PAOLA FERNANDEZ VASQUEZ
INGENIERA INDUSTRIAL
Calle 175 N° 17211 casa 31
Bogota — Colombia
Celular 316 619 7628
paolafernandezl@gmail.com

§

IDENTIFICACION : CC. 40.043.706 De Tunja

FECHA DE NACIMIENTO : 17 de abril de 1978 Tunja (BOYACA)

EDAD : 41 ANOS

MATRICULA PROFESIONAL N° : 15228098707 BYC - del 2002

RESIDENCIA : Calle 175 N° 172 — 11 casa 31

ESTADO CIVIL : Casada.

PROFESION INGENIERA INDUSTRIAL — ESP. FINANZAS

Y ADMINISTRACION - ESP. SALUD OCUPACIONAL.

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera industrial con fortalezas en analisis de costos y compras, HSE, ingenieria de
operaciones, control presupuestal, con altos valores de trabajo, honestidad, coherencia 'y
familia, agil responsable y respetuosa. Especialista en finanzas. Diplomada en HSE y
andlisis financiero estratégico, Especialista en salud ocupacional (proceso de
graduacion), y con conocimiento en herramientas ofiméaticas y en Zeus.

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSITARIOS : Universidad de Boyacd, Tunja.

TITULO OBTENIDO : Ingeniera Industrial.

FECHA : 28 de junio de 2002

UNIVERSITARIOS : Universidad Militar Nueva Granada. Bogota.
TITULO OBTENIDO : Especialista en Finanzas y Administracion.

FECHA : 30 de julio de 2003
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SEMINARIOS Y CURSOS ADICIONALES

UNIVERSITARIOS : Consejo Colombiano de seguridad.

TITULO OBTENIDO : Diplomado de lideres en Salud ocupacional,
Seguridad Industrial y Medio ambiente.

FECHA : 2 de octubre de 2009 - Marzo de 2010
UNIVERSITARIOS : Fundacién universitaria del Meta. Yopal.

TITULO OBTENIDO ; Especialista en administracion en salud ocupacional.
FECHA : Proceso de graduacion.

UNIVERSITY OF NOTRE DAME, Strategic Financial Analysis.
Agosto de 2011

BRITISH COUNCIL COLOMBIA
Bogota, Diciembre de 2009

EXECUTRAIN “The computer training leader”
Herramientas ofimaticas Excel y Word intermedio”
Bogotéa abril a mayo de 2004.

OCENSA-COSACOL DE COLOMBIA, Cursos en permisos de trabajo, ART,
aislamientos, riesgos mecanicos, eléctricos Yy civiles en derecho de via. Feb. de 2002

E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
Semana de la salud ocupacional. Jornada de salud ocupacional.
Tunja 6, 7, 8 de junio de 2001.

FUNDACION UNIVERSITARIA DE BOYACA

Jornada de actualizacion en ldentificacion del impacto ambiental de los productos por
medio de la evaluacion del ciclo de vida (ECV).

Tunja, 25 de octubre de 1999.

FUNDACION UNIVERSITARIA DE BOYACA

Jornada de actualizacion en gestion administrativa en salud ocupacional, seguridad
industrial, y medio ambiente.

Tunja, 1 de octubre de 1998.



EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA 12 : METLIFE

TIEMPO DE SERVICIOS : Noviembre 2013 a 30 noviembre de 2015.
CARGO : Ejecutiva de cuenta corredores.

TELEFONO : 3188044098

EMPRESA 11 : OCENSA- COLPATRIA ARP — COLVISEG.
TIEMPO DE SERVICIOS : 1 Marzo de 2012 a 31 de octubre de 2012
YOPAL.

CARGO : coordinador seguridad industrial, salud
ocupacional y medio ambiente para Casanare.

TELEFONO : 3115142898.

EMPRESA 10 : FALCK SERVICES LTDA.

TIEMPO DE SERVICIOS : Diciembre 2010 A Marzo de 2012, YOPAL.
CARGO : Analista de costos- coordinadora de compras y
bodegas

TELEFONO ; 0386320741

EMPRESA 9 ; ITEC INSTITUTO TECNICO DE EDUCACION
Y CAPACITACION

TIEMPO DE SERVICIOS : Febrero - Diciembre 2010 YOPAL.

CARGO : Coordinadora académica y docente HSEQ
TELEFONO : 3102421641

EMPRESA 8 : EMPRESA PERSONAL/ QUICA DE Mi
TIERRA EU

TIEMPO DE SERVICIOS : Junio de 2008 a 31 diciembre del 2009.
CARGO : Ingeniera industrial .Evaluacion del proyectos

en lacteos, Elaboracion de la planeacion estratégica, mapa de procesos y procedimientos
para la elaboracion de lacteos, planeacion de costos y presupuestos, planeacion y
programacion de produccion, marketing y ventas, manejo de inventarios y proveedores.
Planeacion, implementacion y verificacion programas HSE.

Determinar requisitos técnicos del recurso humano y desarrollar programas de
entrenamiento

Evaluacion de funcionalidad de la distribucion en planta de los procesos productivos o
sistemas de administracion

Formular, evaluar y hacer seguimiento a proyectos de mejoramiento continuo.

Planear y disefar la distribucion de plantas e instalaciones.

Utilizar la informacion financiera y contable para analizar, planear y controlar las
operaciones de la organizacion.



Proyectar, desarrollar y dirigir estudios de tiempos y programas de simplificacion del
trabajo.

TELEFONO : 310 213 7217

EMPRESA 7 : EMPRESA PERSONAL VIP

TIEMPO DE SERVICIOS : Junio de 2004 a actual 2020.

CARGO : Planeacién, programacion, evaluaciéon de

proyecto e implementacién y mercadeo de proyecto piloto de agricultura limpia de fresas
tipo gaviota y schandler. Ganaderia VIP, Administracion de arriendos finca raiz.
Planeacién evaluacibn de proyecto e implementacion estabulacion de ganado.
Implementacion controles de HSE para los anteriores proyectos.

TELEFONO ; 3103067348

EMPRESA 6 : TRANSMILENIO S.A.

TIEMPO DE SERVICIOS : 14 de octubre de 2003 a 13 de mayo de 2004.
CARGO : Apoyo al area de Recursos Humanos de

TRANSMILENIO S.A. , para generar un modelo de evaluacion de desempefio de los
funcionarios de TRANSMILENIO S.A. para lo cual se tuvo como marco referencial los
lineamientos del Departamento administrativo de Servicio Civil Distrital (DASCD) y
analisis de competencias. Apoyo a la ejecucion del plan estratégico de administraciéon y
el desarrollo de personal respecto a los programas de Bienestar Social, capacitacion y
Salud ocupacional y Seguridad Industrial; y en el disefio del nuevo plan para la vigencia
2004.

TELEFONO : (091) 220 3000

EMPRESA 5 : OCENSA-COSACOL DE COLOMBIA
TIEMPO DE SERVICIOS : Enero a Junio del 2002

CARGO : Asistente presupuestal del area civil de

OCENSA Base Tunja. Prongsticos, programacion de costos, Manejo de presupuesto en
SAP, Control de gastos y costos de personal, materiales y equipos. Reporte y analisis
estadisticas de HSE, Preparacion del manual de gestion de calidad y HSE.

TELEFONO . (098) 7 43 43 08

EMPRESA 4 ; E.S.E. HOSPITAL TUNJA

TIEMPO DE SERVICIOS X Agosto 11 a diciembre 1 del 2001

CARGO : Investigacion de manejo de costos del area de

Cirugia y Terapias.
TELEFONO : (098) 7 42 46 95/7 42 68 74.



EMPRESA 3 : FABRICA MAGUNCIA-TUBOS Y LADRILLOS
TIEMPO DE SERVICIOS : Diciembre 11 de 2000 a Mayo 17 de 2001.
CARGO : Ingenieria de Operaciones, Realizacion de
proyecciones para la Planeacion, programacion, y control de la produccion en la fabrica.
Estudio de métodos y tiempos para el mejoramiento de la produccion. Implementacién
programas HSE, salud ocupacional, seguridad industrial.

TELEFONO : (098) 7 42 64 18 — 7 86 91 69
EMPRESA 2 : Lacteos SORALAC, Soraca.
TIEMPO DE SERVICIOS : Enero de 1999 a diciembre de 1999.
CARQO : Promotora de ventas.

TELEFONO : (098) 7 40 45 70.

EMPRESA 1 : E.S.E. HOSPITAL TUNJA.
TIEMPO DE SERVICIOS : Junio y julio de 1998

CARGO : Auxiliar en informética.

TELEFONO : (098) 7 42 46 95/7 42 68 74.



REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE Elsy Andrea Vargas Aguilar.

EMPRESA Microsoft Colombia.

CARQO Retail Services.

TELEFONO 321 343 1191

NOMBRE Fernando Triana

EMPRESA BANCAMIA

CARGO Director departamental Boyaca.

TELEFONO Cel. (314) 257 88 57

NOMBRE Yeimmy Adriana Forero CH.

EMPRESA HSE Independiente.

TELEFONO Cel. (310) 2137217
REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE Concepcién Vasquez s.

TELEFONO (098) 7 44 85 88/ 300 20 48 100

EMPRESA PENSIONADA.

NOMBRE Demetrio Castro M.

TELEFONO : 310 306 7348

EMPRESA : Interventor de Oleoductos.

Atentamente,

PAOLA FERNANDEZ VASQUEZ



