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Codigo: 2BS-FR-0034

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

p BT

Fecha: 27/06/2012 ¢ ; :
Ver<itn: | ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
No. §-2019- -ARAFI-GRUCO-17.5

Bogota D.C., 3 1 MAY 2019

Sefiora

JESICA PAOLA CORRECHA

Representante Legal GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL LTDA.
Carrera 13 A No. 34-72 of. 209

Teléfono: 3906686

E-mail: info@aqelite.org
Bogota D.C.

Asunto: aceptacion de oferta proceso PN DIJIN MIC 021 DE 2019
Contrato de Prestacion de Servicios No. 03-7-10046-19

El Director de Investigacién Criminal e INTERPOL (E), informa que la propuesta presentada por la
empresa GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL LTDA. Identificada con NIT 900353432-8, a traveés de su
representante legal dentro del proceso de contratacion PN DIJIN MIC 021 DE 2019 cuyo objeto es la
“CAPACITACION SOBRE LA NORMA TECNICA NTC-ISO-IEC 17020 de 2012: EVALUACION DE LA
CONFORMIDAD. REQUISITOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE DIFERENTES TIPOS DE
ORGANISMOS QUE REALIZAN LA INSPECCION”, fue aceptada por un valor de SIETE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($7.735.000.00)

incluido IVA, en los siguientes terminos:

DATOS DEL CONTRATO

CIUDADANIA No.

CONTRATANTE DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
NIT. 800.141.338-0

fEGPﬁESENTANTE Brigadier General FABIO HERNAN LOPEZ CRUZ
CEDULA DE

11.313.701 de Girardot-Cundinamarca

CARGO

DIRECTOR DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL (E)

RESOLUCION
DELEGACION

Resolucién 00008 del 01 de enero de 2017 de la Direccién General de la Policia
“Por la cual se delega en algunos funcionarios, la competencia para contratar,
comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones incorporadas
al presupuesto de la Policia Nacional y suscribir convenios y/o contratos
interadministrativos”.

CONTRATISTA

NOMBRE: GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL LTDA.

NIT: 900353432-8

REPRESENTANTE LEGAL: JESICA PAOLA CORRECHA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 52.937,685 de Bogota
DIRECCION: Carrera 13 A No. 34-72 of. 209

CIUDAD DE NOTIFICACION: BOGOTA, D.C.
TELEFONO: 3806686

E-MAIL: info@gelite.org
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CONSIDERANDOS

Que el presente contrato se deriva del proceso de Minima Cuantia—PN DIJIN
MIC 021 DE 2019.

SUPERVISORES DEL
CONTRATO

La supervision del contrato ser4 adelantada por el Jefe de Policia Cientifica y
Criminalistica de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL y el Jefe
del Area de Ciencias Forenses o quienes hagan sus veces o quienes con
posterioridad designe la Direccion de Investigacién Criminal e INTERPOL,
quienes verificaran la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato,
de acuerdo con las funciones asignadas para tal efecto en el Capitulo XlI de Ia
Resolucion 3049 de 2014, incorporado por la nota 20 del apéndice de Ila
Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018 de la Direccién General de la
Policia Nacional, en concordancia con los articulos 82 al 86 del capitulo VIl de la
ley 1474 del 2011 y articulo 2 de la Ley 1882 de 2018.

Los supervisores realizaran seguimiento continuo al mismo, verificando
novedades e informandolas inmediatamente al proveedor y al Jefe del Area
Administrativa y Financiera de la DIJIN; estaran pendientes que el objeto
contractual se entregue dentro del plazo estipulado bajo las exigencias técnicas
de la misma y publicaran los informes en el Sistema de Contratacion Publica
SECOP Il dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles de cada mes previa
revision por el Grupo de Contratos, independientemente de la fecha de inicio del
plazo de ejecucion del contrato, y un informe final con la reevaluacion del
proveedor dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del
mismo.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos ambientales y Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, la haran los supervisores del
contrato con el visto bueno del Responsable Gestién Institucional y Responsable
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

OBJETO

El objeto del presente contrato es la CAPACITACION SOBRE LA NORMA
TECNICA NTC-ISO-IEC 17020 de 2012: EVALUACION DE LA CONFORMIDAD.
REQUISITOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE DIFERENTES TIPOS DE
ORGANISMOS QUE REALIZAN LA INSPECCION.

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO

Servicios Servicios de
Educativos y | Formacién | Capacitacion Capacitacién
de Profesional | Vocacional Administrativa
Formacién no Cientifica

86101705

VALOR

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la
suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS
MONEDA LEGAL COLOMBIANA (7,735,000.00) incluido IVA, como se relaciona
a continuacion:

RUBRO: 02-02-02-009

DESAGREGACION PRESUPUESTAL: 02-02-02-009-02

RECURSO: 16
VALOR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO ‘I’:é‘f&;gm;'
INCLUIDO IVA
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CAPACITACION SOBRE
LA NORMA TECNICA
NTC-ISO-IEC 17020 de
2012: EVALUACION DE
LA CONFORMIDAD.
REQUISITOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE
DIFERENTES TIPOS DE
ORGANISMOS QUE
REALIZAN LA
INSPECCION

1 7.735.000.00 7.350.000.00

FORMA DE PAGO

La Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL se obliga a cancelar el valor
del contrato que se derive de la presente contratacion, en pesos colombianos en
la ciudad de Bogota, en un pago, una vez se realice la capacitacion objeto del
presente estudio previo y se certifique al personal asistente. Emitida la
respectiva factura y demas documentos requeridos por esta Direccion y
acreditacién del contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales. El pago se hara dentro de
los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la radicacion y asignacion del
turno para pago respectivo, previa presentacion de la factura y demas
documentos requeridos por esta Direccion, de acuerdo al derecho a turno y la
programacion del Plan Anual de Caja (PAC) por parte del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley
1150 de 2007.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si
recibidos son devueltos por inconsistencias tales como la falta de informacién o
mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional - Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL, se obliga a cancelar la factura de acuerdo
con la nueva asignaciéon de turno, si aplica, siempre y cuando se hubieren
subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental
dentro del plazo indicado.

NOMBRE BENEFICIARIO: GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL LTDA.
BANCO: AV VILLAS

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE

NUMERO DE CUENTA: 063059810

APROPIACION
PRESUPUESTAL

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL PESOS ($
9.639.000), amparado mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
SIIF No. 7819 del 08/05/2019, expedido por la Jefe de Presupuesto de la
Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato se iniciara una vez se apruebe la poliza de
garantia, hasta el 15 de julio de 2019

LUGAR DE
ENTREGA, FORMA
DE EJECUCION DEL
CONTRATO

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: en la ciudad de Bogota D.C., en las
instalaciones de la Escuela de Investigacién Criminal, ubicada en la Avenida
Caracas No. 2-51 Sur Barrio San Antonio.

FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: Capacitar a 25 funcionarios de la
Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL de la Policia Nacional, en la
norma ISO/IEC 17020:2012, la capacitacién tendra una duracion de 40 horas al
personal que designe la organizacion y en sus instalaciones o lugar asignado
para la formacion por parte de la Direccion de Investigacidon Criminal e
INTERPOL. Estas cuarenta horas serdn distribuidas diariamente en el horario de
08:00 a 12:00 y de 14:00 a 17:00 horas/ La programacion se realizara de comun
acuerdo entre las partes y sera de lunes a viernes segun horario establecido en
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el presente numeral.

El evento contara con dos (2) recesos, uno en la mafana y otro en la tarde cada
uno de 20 minutos.

MONEDA DEL
CONTRATO

Moneda legal colombiana - Pesos colombianos.

VIGENCIA

La vigencia del contrato sera el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas,
término este ultimo que sera destinado Unica y exclusivamente a la liquidacion
del contrato.

PARAGRAFO. En el evento en que la DIJIN deba adelantar audiencia del
debido proceso por incumplimiento del contratista, el término para la liquidacién
del contrato contara a partir de la fecha siguiente a la de terminacién de dicho
tramite.

SANCIONES

a) MULTAS. - En caso de mora o cumplimiento tardio dentro del plazo de
ejecucion de alguna obligacion derivada del contrato por causas imputables al
contratista, la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL,
mediante acto administrativo, apremiara al CONTRATISTA con multas, cuyo
valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor
dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15)
dias calendario. Esta se impondra conforme a la ley y se reportara a la Camara
de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la
Ley 1150 de 2007.

b) MULTA- POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS
REQUISITOS DE EJECUCION: Cuando el contratista no constituya dentro del
término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus
modificatorios, la poliza de garantia unica, la DIRECCION DE
INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL podra mediante acto administrativo
afectar al CONTRATISTA con multa, cuyo valor se liquidara con base en un
cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo
y hasta por diez (10) dias.

c) PENAL PECUNIARIA — En caso de declararse la caducidad o
incumplimiento total o parcial del contrato, las partes convienen a titulo de pena
pecuniaria, la obligacion del CONTRATISTA de pagar una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato o del porcentaje dejado de
cumplir segun corresponda. El pago de ésta suma se exigird mediante acto
administrativo motivado. Como esta suma se exige a titulo de pena, el
CONTRATANTE podra reclamar del CONTRATISTA la indemnizacién de los
perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO - El pago de la pena pecuniaria a que se refiere esta
clausula podra exigirse por via ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado
durante el término de ejecucién del Contrato, se tendra en cuenta al momento de
su liquidacién.

PARAGRAFO SEGUNDO - La sancién penal pecuniaria aqui pactada es
exclusivamente a titulo de sancién sin que ello exima al CONTRATISTA del
cumplimiento de la obligacién principal.

PARAGRAFO TERCERO - Para efectos de la indemnizacién de perjuicios
bastara simplemente que el CONTRATANTE le informe de manera motivada al
CONTRATISTA la cuantia de los perjuicios causados.

PARAGRAFO CUARTO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES
PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolucién por medio de la cual se
imponen alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA dispondra
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de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para a su
pago. Las multas no serdn reintegrables aun en el supuesto que el
CONTRATISTA dé posterior ejecucién a la obligacién incumplida. En caso de no
pago voluntario y una vez en firme la resolucién que imponga multas, podra
tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o acudir a la
jurisdiccion coactiva.

MECANISMO
COBERTURA

DE
DEL

RIESGO A CARGO
DEL CONTRATISTA

Dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la publicacion de la aceptacion
de oferta en el SECOP II, revisién y aprobacion de las partes, el contratista
debera constituir Garantia Unica de Cumplimiento a favor de la Nacién Policia
Nacional Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, identificada con NIT
800.141.338-0, conforme lo establece la SECCION 3 GARANTIAS del Decreto
1082 de 2015, asi:

A) DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, con una vigencia igual a la vigencia del contrato y
sesenta (60) dias calendario mas, con inicio en la fecha de suscripcion del
contrato y de las prérrogas si las hubiere.

B) DE CALIDAD DEL SERVICIO: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor
del contrato con una vigencia igual a la vigencia del contrato y 1 aflo mas,
con inicio en la fecha de suscripcién del contrato y de las prorrogas si las
hubiere.

C) DE NO PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, con
inicio en la fecha de suscripcion del contrato y de las prorrogas si las
hubiere.

NOTAS INHERENTES AL OTORGAMIENTO DE GARANTIAS:

1. En caso de constituirse pdliza, esta debe amparar el cumplimiento del
contrato, el pago de las multas y de la cldusula penal pecuniaria convenidas.

2 Dado el caso de incumplimiento del contrato, el contratista, previa
aceptacion de la DIJIN, podra cederlo a la aseguradora, debiendo esta ultima
constituir las garantias previstas en el mismo tal y como lo dispone el Articulo
2.2.1.2.3.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

3. La entidad garante debe renunciar al beneficio de excusion.

En todo caso, cualquiera que sea la garantia otorgada por el contratista, debera
sujetarse a lo establecido en la Seccién 3 del Capitulo 2 de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015.

CADUCIDAD

ADMINISTRATIVA

Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
objeto contractual y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL por medio de acto
administrativo debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar la
liquidacién en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Ejecutoriada la resolucion de
caducidad, el contrato quedara definitivamente terminado y el CONTRATISTA
no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. La DIRECCION DE
INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, hara efectivo el valor de la pena
pecuniaria, y procedera a su liquidacién. Para efectos de esta liquidacion, el
CONTRATISTA devolvera a la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E
INTERPOL los dineros que hubiere recibido por concepto del presente contrato,
previa deduccién del valor del servicio prestado por aquel y recibidos a

QYRe

Pagina 5 de 13




satisfaccion por la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
de conformidad con lo establecido en el objeto contractual. En el acta de
liquidacion se determinarén las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en
cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo la
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, si a esto hubiere
lugar y la fecha de pago.

OTRAS
FACULTADES
EXCEPCIONALES

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas vy
documentadas, la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas, en caso que las
mismas resulten aplicables.

INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la DIRECCION DE
INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

DOCUMENTOS

Entre ofros, los documentos que a continuacién se relacionan se consideran
para todos los efectos parte integrante del presente contrato, y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: 1.)
Estudio previo. 2.) Certificado de disponibilidad presupuestal. 3.) Invitacién a
presentar oferta. 4.) La oferta en aquellas partes aceptadas por la DIRECCION
DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL. 5.) Aceptacion de oferta y sus
anexos. 6.) Y demas documentos que suscriban las partes.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato, la propuesta presentada y el contrato
que se suscriba.

2. Responder en los plazos que la DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informacién que le formule.

3. Constituir en debida forma la Garantia Unica de cumplimiento dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato y
cargarla en la Plataforma SECOP |lI, aportando el original al Grupo
Contratos de la Direccién de Investigacién Criminal e INTERPOL.

4. EI Contratista debera asumir los costos indirectos que generen la
suscripcion del contrato, entre otros, costo de requisitos de ejecucion y
legalizacién del contrato.

5. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto del contrato.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte de la DIJIN.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilataciones.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho.

9. Mantener reserva sobre la informacién que legalmente amerite ese trato,
que le sea suministrada para el desarrollo del contrato.

10. El cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, Sena e
ICBF), de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 41 de la Ley 80/93.

11. Restituir a la Direccién de Investigacion Criminal E INTERPOL, los
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
que se hayan suministrado.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ello cause perjuicio a la DIJIN o a terceros.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros, reportada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del
contrato e informar los cambios que se realicen sobre la misma.

En el evento en que se solicite prorroga el contratista, debera presentar
ante la entidad los soportes necesarios por lo menos diez (10) dias
habiles anteriores al vencimiento del plazo de ejecucion.

El contratista y su personal debera cumplir las politicas de seguridad de la
informacién que se encuentra en Manual del sistema de gestion de
seguridad de la informaciéon para la Policia Nacional y demas normas
concordantes, el contratista y sus empleados deberan firmar los formatos
de declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacién contratistas o terceros, lo anterior dando cumplimiento a la
politica de seguridad de informacion DIJIN.

Los contratistas que por el desempefio de las funciones conozcan de
métodos, procedimientos, informacion, infraestructura, doctrina, medios,
productos, entre otros que son propiedad de origen y/o proceso de la
Policia Nacional y en el ejercicio de sus actividades hayan visto, oido o
comprendido, estan amparadas baja la reserva legal, teniendo en cuenta
lo parametros legales de la ley estatutaria 1587 de 2012 y la ley 1712 del
2014, en pro de contribuir a garantizar el respeto por los derechos
fundamentales de las personas que son objeto de tratamiento como
apoyo a la administracion de la justicia en la lucha contra la impunidad.

Los contratistas deberan diligenciar el formato 1DT-FR-0016 “Declaracién
de Confidencialidad y Compromiso con la Seguridad de la Informacion
Contratistas o Terceros.

Se debe trasferir la reserva de la informacion la cual cuente con el
siguiente paragrafo” De igual manera se trasfiere la reserva legal de la
informacion, teniendo en cuenta que es responsabilidad del funcionario
solicitante garantizar que la informacién que origina o procesa la
Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, debe mantener el
principio de segmentacion a partir de la necesidad de saber y conocer
estrictamente lo necesario para el desemperio de la funcion que le es
propia, el acceso, uso y disposicion final de la mimas, lo anterior
teniendo en cuenta los parametros establecidos en la Ley 1581/2012 y
Ley 1712/2014 que refieren a |garantizar los derechos fundamentales
constitucionales y legales de los datos de las personas que son objeto
de tratamiento y son almacenadas en nuestras bases de datos,
enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos a
la DIJIN, en liderar la investigacion criminal y apoyar la administracion
de la justicia”, teniendo en cuenta que se maneja informacion sensible.

Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y
campafias ambientales, asi como las demas exigencias que se
establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las
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20,

21.

22,

23.

24,

25.

actividades que realice durante la prestacién del servicio dentro de las
instalaciones policiales.

El contratista debe dar cumplimiento a la resolucion 01856 del
25/04/2018" por la cual se adopta las directrices de evaluacion al
sistema de gestibn de seguridad y salud en el trabajo, para los
contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo organizaciones de economia solidaria y
del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al sistema de seguridad social integral, las
empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al sistema
general de riesgos laborales, Trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual
y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién
de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de
trabajo, el cual debera ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacién
del riesgo” ast:

El contratista debera presentar el certificado de pagos a seguridad social
(EPS,AFP, ARL) de sus trabajadores y subcontratistas en caso que lo
amerite.

En caso que el personal requiera ingresar a las instalaciones policiales,
el contratista debera garantizar que sus trabajadores carné de la ESP y
ARL vigentes, en un lugar visible y en forma permanente.

El contratista debera garantizar la participacion de sus trabajadores en
las actividades de induccién programadas por los responsables de
Seguridad y Salud en el trabajo de la Direccién de Investigaciéon Criminal
e INTERPOL.

El personal de la entidad contratista debera informar a la mayor
brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi
como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad contratada.

El contratista debera presentar un certificado, en el cual se compromete
a dar cumplimiento a los establecido en el articulo
2.2.4.6.10. responsabilidad de los trabajadores”, el decreto No. 1072 del
26 de mayo del 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”.

Los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran
entre otras, las siguientes responsabilidades.

1. Procurar el cuidado integral de su salud

2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de
salud.

3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa.

4. Informar oportunamente al empleador o contratante a cerca de los
peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

5. Participar en las actividades de capacitacion en Seguridad y salud
en el Trabajo definido en el plan de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.
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OBLIGACIONES DE
LA DIRECCION DE
INVESTIGACION
CRIMINAL E
INTERPOL

10.

1.

12

13.

14.

15.

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se
requieran para la ejecucion del objeto contratado.

Asignar un Supervisor, a través de quien la Direccién de Investigacion
Criminal e INTERPOL, mantendra la interlocucién permanente y directa con
el contratista, que debera cumplir con las funciones establecidas en la
Resolucién 03256 de 2004, en concordancia con los articulos 82 a 86 de la
Ley 1474 de 2011.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor
designado, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado

Recibir a satisfaccion del servicio prestado por el CONTRATISTA cuando
cumpla con las condiciones, especificaciones u obligaciones establecidas
en el contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, para lo cual el coordinador dara
aviso oportuno a la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, scbre
la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Suministrar en forma oportuna la informaciéon solicitada por El
CONTRATISTA.

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos
exigidos.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto al servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual .

Suministrar en forma oportuna los formatos que concierne a las politicas de
seguridad de la informacion DIJIN, cuando aplique.

Al momento que los contratistas ingresen a las instalaciones deberan tener
un acompafante para el desplazamiento

Garantizar que todo el material que se entregue a las unidades policiales en
forma digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos deberan estar
ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2012 "Politica Cero
Papel". (Aplica a los contratos en los que se deben presentar informes)

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los
requerimientos ambientales sefialados en el estudio de conveniencia y
oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a
través de ejercicios de supervision -

Se debera instruir a los profesionales en el Sistema de Gestion Ambiental
implementado en la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, con
la finalidad de que su desempefio sea acorde con los lineamientos
establecidos en cuanto a la cultura ambiental de sus funcionarios. De ello
se realizara un acta que debera reposar en la carpeta del contrato, la cual

Ut
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| estara sujeta a revisiones por parte de los responsables del sistema. |

De acuerdo a lo anterior, el Jefe del Area Administrativa y Financiera (E), recomienda al sefior Director de
Investigacion Criminal e INTERPOL (E), adjudicar el proceso PN DIJIN MIC 021 DE 2019 cuyo objeto es
la “CAPACITACION SOBRE LA NORMA TECNICA NTC-ISO-IEC 17020 de 2012: EVALUACION DE LA
CONFORMIDAD. REQUISITOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE DIFERENTES TIPOS DE
ORGANISMOS QUE REALIZAN LA INSPECCION’, a la empresa GRUPO ELITE ORGANIZACIONAL
LTDA.,, identificada con NIT 900353432-8, en atencion a que cumplié técnica, juridica y econémicamente
y de conformidad con los términos establecidos en la invitacion que rigi6 el proceso y la oferta
presentada.

Atentamente,

=
Brigadier General FABIO 4AN LOPEZ CRUZ
Director de Investigacién Criminal e INTERPOL (E)

-
Elaborado por: PT. Edgar Leonardo Cnrradorcé

Analista de Contratos el
Revisado por PT. Miguel Eduardo Quiroga Pinedah
Analista Contratos

Revisado par: MY Oscar Miguel Moreno Arroyav: _ﬂ'—
Jefe Grupo Contratos /

Vo Bo: MY. Carlos Andrés Prado Veldsquez |

Jefe Area Administrativa y Financiera (E)

Aprobado por: TC. Nhora Milena Duran Rueda

Jefe Asuntos Juridicos

Fecha de elaboracién. 29/05/2019

Ubicacién Y:\2019\PT. EDGAR CORREDOR\CONTRATOS 2019\CONTRACTUAL

Avenida El Doradoe 75-25, barrié6 Modelia, Bogota
Teléfonos: 5159700 Ext 30449 - 30450

dijin arafi-gruco@policia.gov.co s H
www.policia.qov.co K J
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ANEXO No. 1

CONDICIONES TECNICAS OFERTADAS

DESCRIPCION

1. Capacitacion en la norma ISO/IEC 17020:2012. Evaluacion de la conformidad. Requisitos
para el funcionamiento de diferentes tipos de organismos que realizan la inspeccion.

1.1. Capacitar a 25 funcionarios de la Direccion de Investigacién Criminal e INTERPOL de la
Policia Nacional, como auditores internos bajo los requisitos de la norma ISO/IEC

17020:2012.

1.2. Contenido Programatico:

Temas ] Contenido Horas
Norma técnica ISO/IEC 17020

1 Introduccion
2 Objeto 4h
3 Definiciones
4 Requisitos administrativos
5 Independencia, imparcialidad e integridad

4h
6 Confidencialidad
7 Organizacién y direccion
8 Sistema de calidad
9 personal

Instalaciones y equipo
10 8h
11 Procedimiento y métodos de inspeccion
Manipulacién de los elementos y muestras de
12 inspeccion
13 Registros
Informes de inspeccién y certificados de

14 inspeccion

8h
15 subcontratacion
16 Quejas y apelaciones
17 Competencias del auditor para la norma

8

18 Plan de auditoria y su realizacion de la norma.
19 Talleres 4h
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Examen de auditor interno sobre la norma
120 ISO/EC 17020:2012 4 h
TOTAL 40 h

1.3. Metodologia del curso: la metodologia debera realizarse conforme a planteamientos

tedricos del tema, interaccionando con los participantes a través de ejemplos y ejercicios
enfocados en la experiencia del grupo y del instructor, ademas del apoyo en ayudas
audiovisuales, talleres y practicas sobre los diferentes aspectos, para ayudar a una mejor
comprension del curso.
Durante el curso se deben realizar practicas sobre el diligenciamiento de formatos de
registro donde se evidencie la aplicabilidad de los requisitos para algun laboratorio de la
Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, en cuanto al cumplimiento de la norma
del presente proceso segun especialidad.

CONDICIONES GENERALES

1. Las cuarenta (40) horas seran distribuidas diariamente en el horario de 08:00 a 12:00 y de
14:00 a 17:00 horas, la programacién se realizara de comun acuerdo entre las partes y sera
de lunes a viernes segun horario establecido en el presente numeral.

2. El evento contara con dos (2) recesos uno en la maiana y otro en la tarde cada uno de
20 minutos.

3. Los entregables por parte de la empresa, seran:

Material en medio magnético enviado via correo electrénico o en memoria USB.

Talleres de la formacion

Evaluacién de la eficacia de cada formacion y resultado de la misma.

Entregar certificado de asistencia al curso de formacién, para lo cual se debera certificar
con el siguiente nombre “Curso formacién auditor interno en la norma ISO/IEC
17020:2012. Evaluaciéon de la conformidad. Requisitos para el funcionamiento de
diferentes tipos de organismos que realizan la inspeccion”, siempre y cuando el
participante asista por lo menos al 80% del curso y esté registrado en la lista de
asistencia.

o Entregar certificado de aprobacién al “Curso de formacién auditor interno en la norma
ISO/IEC 17020:2012. Evaluacion de la conformidad. Requisitos para el funcionamiento
de diferentes tipos de organismos que realizan la inspecciéon” a los funcionarios que
obtengan un puntaje superior a los 70 puntos en la aprobaciéon del examen, quienes
fallen en la prueba, tienen la posibilidad de repetir el examen segun las condiciones que
determine la empresa y si tiene costo adicional, sera asumido por el funcionario
participante en el curso de formacién.

¢ Hacer entrega de ocho (8) normas técnicas colombianas NTC-ISO/IEC 17020:2012,
Evaluacién de la conformidad. Requisitos para el funcionamiento de diferentes tipos de
organismos que realizan la inspeccion en original.

¢ Los diplomas o certificados seran entregados en un plazo maximo de quince (15) dias
calendario, después de haber terminado el curso de formacion.
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PERFIL DEL TALENTO HUMANO

PERSONAL PROFESIONAL

La persona encargada de dictar la capacitacion sobre la Norma Técnica NTC-ISO-IEC 17020 de
2012: Evaluacion de la Conformidad. Requisitos para el Funcionamiento de Diferentes Tipos de

Organismos que Realizan la Inspeccién, sera el sefor:
Luis Alejandro Moreno Hernandez

C.C. 80073399 de Bogota

Ingeniero Mecanico Tarjeta profesional CN230-51858
Teléfono: (1) 876 7981

Teléfono movil: 300 656 3763 — 315 865 4071

{
|

Patrullero JOHANA PATRICIA ROMERO FUNIELES

Evaluador Técnico
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