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I. OATOS OENERALES PCI. COHTBAIO

HHi Piacae que p«len«c«: 
S«tv1cIo il que pefttr>*ca: 
UnUqd ■ It que pcrtqn*c«:

PLAN OE INTEBVENCIO?<ES COLECTIVAS • PSPICNo.COVTRATO-OPS: c.o.P. No.:PS 4787 2022
ENTORNQ CUIDADOff COVUNITABIQ
SAN JOSE OSRERO

No<nbr* M CDfitriDsta: f LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ C.C. [ 1.033.803 287 ] d»:|8OO0TADC.

|207? •03.15 [ [1.437040 Vslof • eobfirlt 1 437 040Ftehj inlele: F«h» TtrmlnKlOn Inldal: 202244.15 V<lo> MbajuiI:

aoicj6n/otro nOmerooe
PLANlLtA

fr MES 0E CUENTA 0E 
C06RO

VALOR PAOO 
ftEQURIOAD SOCIAL

fECHA DE PAOO 
PLANILLA

VALOR AOICldN FECHA OE TERMINAC16NCOP FECHA DE INICIO VALOR A PAOARSJ CTA

T l 1 395 2*7 M4 70 7?-00-14 T MAHZQ2d22 TT
2 11.206.184 9U 7022-04-10 7077-00-14 T ABRIL 7027 % 1.395.272 % IQS 100 1044979200 2022*03-27
3 t 2S0 571 104Q 2022-00*15 2t322^»*^b T MAVQ~2022 3 1.395.772 3 309 4QQ T044ra5«r 2b22«0»Qf

l 1.114 70T 1997 2022-06-71 2022-07»lf 4 JUN1Q 2072 S 1.395 772 2027-00-0/
T % \ 022.707 2190 2022-07-15 2022-00-15 5 1 437 040

S JUUQ7072 $309 400 1040632410

104*41^447

2027*07.11T S 207 27? 2675 2022-06*10 2022-00-21 iia$47
T S 613 930 2te-0S-22 2022-00-002636 2te-06-i 16 ^GQSJP ^07? 3 1.437.040 $ 309 4M
T l t 444 850 2022-09-002814 2072-09*30 $1 654 350

7 $309 400 1046144140 2022-09-09

^:im1T
T $T6i9~75F ✓ 2022-10-0T3097 2022-10*31 $362 690
To $ 1 437,040 3524 r ^7022-11131 2022-11-30 $309 4QQ 1046793279"OCTUBRfc $ 1.437.Q4Q
TT $716 520 3793 X X 2022-12-01 # 2072-12*15 ^ 9 2027-11-09$ 1 437 040 $309 400 1049576909

10^0176^25“TT > 2 155 500* 2022-12-16 « TfeRE 20724006 7023-01*31 ~ $ 1 437,040 $309 400 2022*12-05TT
TT 11
TT TT
TT TT
TT 14
TT TT
TT TT
TT TT
TT TT

VALOR 1MCIAL DEL 
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO PAOOS RSAUZADOS 9ALDO OEL CONTRATORmumtf) <to 

«OfXrato
$ 1.677.017 t 15.926.112 . $ 13.S6S.021 $2,361,091

2. INFORME DE AC TWO APES REAL1ZADAS V AVANCE 6N CVHPUfcUENTO DEL OBJETO DEL CO NT RATO
OBJETO OEL CO NT RATO

PRESTAR SERVfClOS COVO GESTOR COMWlTARIO PARA OESARROLLAR ACTIVIOAOES EN EL PLAN OE 6ALUO PU6UCA OE fNTERVENClONES COLECTfVAS OE LA 8 VSR CO INTEGRA0A OE SERVICIOS DE SALVO CENTRO 
OR1ENTE E S E.

m? 12-ot [P-faddA da adMdadaa para d perlodo: Hana: 202M2-31Deads:

OBUOACIONE5 ESPECtFICAS 
(La* HtipuMaa an ta nvfruta)

ARNOLLO
ACIIVIOAPtS OLSANROUAOOS LN tL P

ofilioaciAn
DE CADA PR0DU7OO EVI0ENC1A

PARTICtPACtON EN PEUNIONES DEL ENTORNO CUIOADOR COMUNITMIO, 
REAUZAOAS OESDE LA COOROINACKiN V DESOE L» ESTRATEGIA DE GESTlGN 
DEL CU1DADO COWUNrTARO.

PRESTAR SUS SERVICIOS PARA EL OESARROLLO DE LAS ACT1VIDADES DEL PLAN OE 
1NTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL

ACT AS.1

APOYAR LA PRESTAClON DE SERVICIOS EN EL PLAN OE INTERVENCIONES COLECTIVAS. 
PRESENT ANDO LA INFORMACiOn Y/O SOPORTES OU6 SOLICITEN Y DUE CORRESPONDS A LAS 
ACTIVIOAOeS. VETAS Y PRODOCTOS CONfORME A LOS ANEXOS Y LINEAVIENTOS TECNICOS 
QUE HAGAN PARTE OE LA RELACION CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO 
FINANCIERO-SDS 

REAUZAClON OE ACTIVIOAOES OE ACUERDO AL PLAN OE ACClON POR 6QUIPO 
DONDE SE INCLUVAN BARRIOS ASOROADOS Y PERFILES CONTRATADOS PARA EL 
DESARROLLO DEL PRODUCT©

PLAN DE ACClON Y 6EGUIVIENTO.2

SE PRESENTA CRONOGRAMA POR MEDIO MAGNETIC© OEL MES. CRONOGRAMA EN FfSICO8 PRESENTAR UENSUALUENTE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIOAOES A OE8ARROLLAR.

APOYAR LAS ACTIVIOAOES INHEREHTES AL OBJETO DEL CONTRATO PARA EL MEJORAMIENTO 
CONTINUO DE CALIOAD Y AQUELLAS DEFINIDAS OENTRO OE LOS PLANES OE MEJORAMIENTO 
DE LOS DIF£RENTES ESTANOARES OE HASILITAClON Y ACREOITaCiOn OE SERVICIOS OE 
SALUO

SE REAUZO APOYO A LAS ACTIVIOAOES OLE ESTAN SLUETAS AL OBJETO 
CONTRACTUAL

ACTAS4

REAUZAR APROPIAClON CONCEPTUAL DESOE SU PERFIL TECNICO Y CONFORME A LOS
ANEXOS Y LINEAJ/IENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE LA RELACION CONTRAACTUAL 
ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO FINANCIERO^OS

REAUZAR APROPIAClON CONCEPTUAL OE LINEAVIENTOS ACTAS.i

ACTAS OE RECORRIOO, 
INSTRUMENT© D£ 
CARACTERIZAClON. REGISTRO 
FOTOGRAFICO Y MATRICES EN EL 
DRIVE.

REALIZAR ACOONES. ASESORIAS INTEGRALES Y TECNICAS EXTRAMURALES E INTRAMURALES 
A LA POBLAClON ASIGNAQA A NIVEL INDIVIDUAL. FAMIUAR Y COLECTIVO. DESOE SU PERTH. 
OPERATtVO, Y CONFORME A LOS ANEXOS V UNEAMIENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE 
LA RELACION CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO FINANCIERO-SDS

RECORRIDOS DE CARTOGRAFlA SOCIAL. APLICAClON OEL INSTRUMENTO DE 
ENTREVISTA Y CARACTERIZAClON OE ZONAS DE CUIOADO ESPECIAL EN COVIO-8
IB

REAUZAR ACCIONES DE PROMOClON Y PREVENClON OE LA SALUO V OE SANEAMIENTO 
AMBIENT AL A NIVEL INDIVIDUAL. FAMIUAR Y COLECTIVO. DESK SU PERFIL OPERATIVO 
VCONFORMS A LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS.

IMPLEMENT AR LA ESTRATEGIA ’MOLAVECINO’ OE ACUERDO CON LAS 
ACTIVIOAOES OE LA FICHA TECNICA ANEXA

ACTAS7

REAUZAR ACCIONES. ASESORIAS INTEGRALES V TECNICAS EXTRAMURALES E INTRAMURALES. 
DESOE SU PERFIL OPERATIVO. EN LOS OIFERENTES ENTORNOS OE VIDA COTIOtANA Y 
PROCESOS TRANSVERSALES. EN ENSTITUClONES 0 ENTIOADES ASIGNAOAS (HOGARES. 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, OE PROTECClON, IPS4JPGDS. ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES 
FORUALES. UNIDAOES OE TRABAJO INFORMAL. EN EL ESP AGIO POBUCO. ETC). CONFORMS A 
LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS DUE HAGAN PARTE OE LA RELACION CONTRAACTUAL 
ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO FINANCIERO-SDS.

ACTAS Y OEMAS SOPORTES 
OIUGENCLADOS

□ESARROILAR ACCIONES QUE SEAN ASIGNAOAS OE ACUERDO A LA 
NATURALEZA CEL OBJETO CONTRACTUAL V PERFIL PROFESIONAU8

DESARROLLAP PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA A LOS OIFERENTES PROCESOS DEL PLAN 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A SU SABER OISCIPUNAR V TtCNICO. EN 
FUNClON OE LOS REOUERIMIENTOS DE LOS EOUtPOS TERRITORIALES

ASISTENCIA A REUNIONES OE MANERA VIRTUAL 0 PRESENCIAL COORD!NADAS 
POR EL iJDER DEL PSODUCTO GESTlON DE CUIOADO COUUNITARIO 0 
REFEREMTE OEL ENTORNO CUIOAOOR COMUNTARIO.

ACTAS.B

REVISION BIBLIOGRAFICA. DOCUMENTAL Y FOTOORAFICA DE LOS TERRITORIOS 
PRIORIZAOOS CON EL FIN OE OBTENER INFORMACION HISTORICA QUE APORTE A 
lA CONSTRUCClON DE LA LiNEA BASE DOCUMENTAL RECOPtlAR V 
ESTANOARtZAR INFORMACION GEOGRAFICA DEL BARRIO PROCEDENTE DE 
FUENTES PRIVAPIAS (SOS Y LA SUBREO) Y SECUNOARIAS (IDECA V OATOS 
ABIERTOS. ENTRE OTROS).

MATRICES CON REVISION 
bibuogrAfica. DOCUMENTAL Y 
FOTOGRAFlCA

ACTIVAP Y NOTIFICAA LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUO POBUCA DETECT ADOS EN CADA 
UNA DE SUS INTERVENCIONES.10

PRESENT AR Y RESPONDER OENTRO OE LOS PIAZOS ESTABLECIOOS POR LOS PRODUCTOS. 
MET AS O ACTIVIOAOES ASIGNAOAS, CON LA CALIOAD OE OATOS (INTEGRIQAO. OPORTUN1DAO. 
CONStSTENCIAS. EXACTITUO) Y CONFORME LOS ANEXOS Y LINEAVIENTOS TECNICOS OUE 
HAGAN PARTE OE LA RELACION CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO 
FINANCIERO-SOS

ARTICULAClON CON LOS ENTORNOS OE VIDA COTIOtANA Y VIGHANCIA 
COMUNTTARLA. CON EL OBJETIVO OE ESTABLECER ACOONES CONJUNTAS OUE 
APORTEN A LA CONSTRUCClON OE ESTRATEGIAS OUE PROVUEVAN EL 
EMPOOERAMIENTO DE LA COMUNIOAD.

ACTAS11

RESPONDER POR EL OtUGENClAMIENTO OE LOS FORMATOS QUE SE GENEREN, EN EL 
CUMPLIMIENTO OE SUS ACCIONES. CON LA CALIOAD OE OATOS (INTEGRIQAO, OPORTUNIDAO. 
CONStSTENCIAS, EXACTITUO) Y CONFORME LOS ANEXOS Y UNEAMIENTOS TECNICOS QUE 
HAGAN PARTE DE LA RELACION CONTRAACTUAL ENTRE LA SUBREO CON EL FONDO 
FINANCIERO-SDS

REAUZAR CANAUZACIONES SEGUN LA NECESIQAD1DENTIFICAOA EN LA 
COMUNIDAO

FORMATOS OE CANALIZAClON12

REAUZAR LOS ACERCAMlENTOS COM UNIT ARIOS E INSTITUCIONALES OUE SE REQUIERAN. 
PARA EL OESAPROLLO OE LAS ACCIONES DE CADA ESP AC 10 YJQ PROCESO TRANSVERSAL OEL 
PSPC

FORMATOS OEL GESTlON OEL 
CUIOADO COM UNIT ARIO,

ENTREGA DE PRODUCTOS GAAANTIZANOO LA CALIOAD V EL REGISTRO OE LOS 
MiSMOS



1

PARTICiPAR EH LA PLANEAClON DE SO COMPETENCIA OE ACUEROO AL PROCESO AfilGNAOO V 
CONFORMS A LAS ACTMOAOE8. META8 V PROOWCTOS TfiCNICOS OUE HASAN PARTE DE LA 
RELAClON CONTRAACTUAL ENTRE LA 6USRE0 CON EL FONDO FINANCIERO^DS

DILK3ENCIAR FORMATOS V FORMULAR108 REIAC10NAD0S CON EL 0E8ARR0LL0 
DE LAS ACTIVI0ADE8.

14 ACTAS. FORMATOS V FORMULARIOS.

APORTAR A LA PLANEACKjN DE ACTIVIDAOES. RECORRIDOS Y OEUAS ACCIONES
RELACIONAOAS CON LOS UNEAMIENTOS ESTA8LEQD0S.

15 PARTICtPAR EN LAS A81STENCIAS TECNICAS CONVOCAOAS ACTAS.

REAUZAR EL LISTAMIENTO Y PRESENTACION OE LOS 60P0RTES PARA LAS AUDITORlAS
EXTERNAS OUE SE GENEREN DURANTE Y OESPUES OE LA EJECUClON OE LAS ACTIVIDAOES 
DEL PLAN DE 1NTERVENCIONE3 COLECTWAS.

REALIZAR ACCIONES OE PRECRfTICA. PREAUDITORIA Y ALISTAMIENTO OE 
DOCUMENTOS.

DOCUMENTOS ORGAN12AOOS OE 
ACUEROO AL PLAN DE ACaON.

IS

ASISTENCIA A REUNI0NE8 DE MANERA VIRTUAL 0 PRESSNCIAL COORDINADAS 
POR EL LlDER DEL PRODUCTO GESTK5N DEL CUIOAOO COMUT41TARIO 0 
REFERENTE DEL ENTORNO CUIOADOR COUUNTTARIO.

RESPONDER OPORTUNAMENTE POR LA INFORMAClON REOUERIDOS POR LAS DIFERENTES 
INTERVENCIONES DE SALUO POSLICA V LA SOSIT ACTAS

RESPONDER POR LA CALIOAD. OPORTUNIOAD Y CUMPUMIENTO OE LAS ACTIVIDAOES 
ASIGNAOAS.

REAUZAR APORTES Y APOVO A LA REAUZAClON OE INFORMES REOUERIOOS 
POR EL ENTORNO CVtOAOOR COMUNITARlO.

INFORMES Y DEMAS DOCUMENTOS 
OWE SEAM PERTWENTES.

18

PARTICIPAR £N LAS REUNtONES Y EVENTOSALOS CUALES SEA ASIGNADO POR LA SU8RED Y
PRESENTAR LOS INFORME8 OUE LE SEAN REOUERIOOS1« PRESENT AR DE MANERA OPORTUNA REPORTE8 MATRICES OE REPORTS SDS \
RESPONDER POR EL ACHIVO DE LA DOCUMENTAClON GENERAOA. EN EL CUMPUMIENTO DE 
SUS ACCIONES. OE ACUERDO A LA NORMATMDAO V TAB LA OE RETENClON DOCUMENTAL

REAUZAR ACCIONES DE PRECRlTICA AUSTAMIENTO DE DOCUMENTOS 
GARANTIZANOO CAUOAO V OPORTUNIOAD

DOCUMENTOS ORGANIZADOS OE 
ACUERDO AL PLAN OE ACCIOn.

»
REAUZAR LAS DEMAs OBUGACIONE8 ASIGNAOAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.81 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y EVENTOS PROGRAMADOS. ACTAS

LAS ACTIV10ADES PODRAn SER DESARROLLADAS EN CUALQUIERA DE LOS ESPACIOS YTO 
PROCESOS TRANSVERSALES OE ACUERDO A LOS UNEAMIENTOS DEL CONTRATO PSPIC 
VICENTE Y NECESIDADES OE LOS SERVICIOS OE LA SUSSED CONTENIOAS EN EL FORMATO DE 
NECESIQAO OE PERSONAL OUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTS CONTRATO

CRONOGRAVA OS ACT1VI0ADES Y 
ACTA.

22 REAUZAR ACCIONES DE ACUERDO A LA PROGRAMAClON ESTASLECIOA

Af&c//Nstc E» diSf eo<iV»ctu«l sneni I* ccfuTiaeMn del peso * Seiud. pemtdn r ARL. En caw de lener eomralo mnvo
adJuMa’ el »oporte de al.UaeLSn al Siitema Genera' de Segurlded Social en Salud come eotiranle y afKiadOn a peetlOn. 
Tanlendo en event* qu* con la Implement* elOn del Dacreto IJT3 da 2018 H peso de apoRe* 1* hace da mane-a vandda 
de acverdo con la» lecna* ealaMecWa* en d Deqcle 1090 de 2016 Flrma del Contratlito

1.033 803 287C.C. de BOGOTA DC.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VCSTO BUENO SUPERVISOR OE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MARTHA PATRICIA Al NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ OUEVEOO

iTORTECI ICOC^DN PROFESIONAL ESPECIAUZADO CODtGO 242 
ORADO 27

CARGO: DIRE 0 (SO Gf ADO OS CARGO:
V

jl>-3FIRMA FIRMA
7]>

NOMBRE REFERENTE ENTORNO CUIOADOR 
COMUNtTARIO

NOMBRE DEL UDER DE PROCESO YTO PROFESIONAL DE 
APOYO

CARoilNA NARVAEZ Cl LMORRO PATRICIA CORRALES

FIRMA DC REVISION Y APROBACION POR PARTE DEL 
UDER OE PROCESO 0 PROFESIONAL DE 

APOYOrENTORNOr ESTRATEQIA

FIRMA DE REVISION Y APROBACION POR PARTE 
DEL UDER OE ENTORNO
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Cuenta de cobro 010-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ 
C.C. 1.033.803.287 de Bogota /

LA SUMA DE:
UN MILI_6n CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS

($1,437,040)

For concepto de:

• Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 
4767 2022 correspondiente al 01 al 31 de diciembre de 2022. *

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordiaimente,

LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ 
C.C.: 1033803287
Telefono: 321 3973661: Direccion: Calle 48 R Sur No. 2 016 Este 
No. Cuenta: 583558473 Banco BBVA

Fecha:31/diciembre/2022 /
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• Informacio'h de.la Planilla Pagada ;;:ii___
| Nit de comercio Operador de'lnformaci6n ~] 1900097333-9 r
^Razon Social del Operador de Informacipn ;;___j SIMPLE S.A.

IPagodeSuAporte^[ Descnpcidn'
2022-12-05, 04:24:30 PMfFecha ..

7 nf Periodo de Cotizaeion Otros Ricsgos , • J Inoviembre de 2022
~j noviembre de 2022

{LAURA NATALIA ARENAS MUNOZ "
CC 1033803287

rperiodo de Cotizflci6n Para Salud^
I[ Empresa

^CEDULA CIUDADANIA-- <'~Lg-. ~
1050176625 -

JrC6<rigoSucursal(NorTibre)
[ Reforencla de Pago/ Numero Planilla ’'

■ .j

33E
~y\ ”1795390037

[Tipode Planilla ■' -i-V i

[ Numero Transacci6n,Bancaria/ CUS

L -i 7—] t(1507) -iNEQUT ]
- .T7"1 ; $ 309.400l-Valpr:L

Z3 lAprbbada^ 3[EstadodeJ^Transaccidn
] 10.0.19.58[ Direcclbn IP de Origen

Total tntiruis Mof» •- ) || Niimirb Afllladoal^

llENtlDAO PROMOTORA DE SALUD PAMISAN^UMltADA CAFAM-COL5UBS?DIO''-.^r~:

Valor *in*Mof»r”
r^s 160.000'

"Admlnittraaoni~[ "Uit ■_]f' CMI90" '[ 
N900336004 SO125-14 COLPENSIONES-

$125.0001;
-S2<:406

so■3CIN830003564' IP EPS017.'
SO114-11 -ARLSURA'N690903790

3C3C 3j[
soSubTotalcs: 

Totals Pagan
S 309.400

S 309.400

^Pdgina 1 de 1Lineas do Scrviclo FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medollfn: 514 66 69 - Bucoramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 
Barranqullla: 361 88 50 • Resto del Pals: 018000 971 671 • [Mis quo Ffiell, SIMPLE!
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

1050176625I: PLANILLA INDEPENDIENTES Num^ro Planllla:Fecha creacl6n reporto: 2022-12*05, 04:28:52 PM Tlpo Planllla; 4

Periodo CotizacI6n: novlembre de 2022 Period© Servicio: noviembre de 2022

PAGADO. 05/12/2022 J, r i.

I. DATOS DEL APORTANTE
LAURA NATALIA ARENAS MUNOZRaz6n Social -

CL 48R SUR #2 C -16Direccidn -CC1033803287Documento
3213973661Tel^fonoINDEPENDIENTETipo de Empresa
UNICOForma PresentacldnNATURALTipo Persona
BOGOTA D.C.DepartamentoBOGOTA D.C.Ciudad

Identificacidn .Representante Legal
ARL SURAARP1Total Afiliados

II. DETALLE DEL APORTANTE ParafiscalesCajasRlesgosSaludPenslonesNovedadesDatos del Afillado
. JSStciap

• flENA
IOC A port* •

ICfifAN*
ICC1 BlW

*rt#. IOC
ftalutf

kftuICC trader *Tirtfa.Ap«CWo y NwndMt Tle» CtjaC«j.RkigM 9««fMHldfi

to toto totol?MO0f 1000000 pttHCC) NW3UHA COPnn.ooos 1.000.000LAURA NATALIA ARC NAS 
MUNOZ _________

7.4 »$100000 ^P$01T) PAHSANAR EPS11000.00030 » 00 so {75-14) COL PtW* ONES0060VIOSSBOSZBT

Ill.TOTALES
TOTAL 

INTERESES 
OE MORA

Ineapseldtdes
ARP

SUBTOTAL SIN 
INTERESES OE 

MORA

(Incopacldados,
Lkcnclas. Saldpt' 

a Favot) EPS
Apcrtti
.ESAP

AportW 
Min Educacldn

TOTAL FINALApoftealCBFApoitas Satud Aportoa SenaAportea CajaiApertet Penildn Aportos RleagoaIBC CajaaIBC RleagoaIBC Penaidn IBC Salud

$0 S 309.400$309,400$0SO$0 soso$0$0S 24.400$ 125.000S 160.000SO$ 1.000.000$ 1.000.000 S 1.000.000

Pdgma 1 <

Llneas de ServIcloFonoSIMPLE: Bogot*4446634-Coll: 554 0S15-Medellin: 514 66 69 - Bucaramnnga: 643 8000 • Cartagena: 694 5444• Pereira: 340 2582 • Barranqullla: 361 88 50-Resto del Pals: 016000 971 971 - |M6s que FficD. SIMPLEI

Antes de Imprtmlr, asegdreso que sea reelmento nocosarlo. Protegor el medio amblcnte es»8 on nuostros manos.



SOPORTE DE CARGUE DE CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE 2022 EN SECOP

PS 4767 2022

i

pjjnnjrnni
Cotomtoa Compic ftr*** L3 utc-5' * ■ rsn

LsuraNnaliaAre.. IflU
BusquetJa ▼ Msprocesos ^ Ira Bascar
S»e-iSfO — Vtf'C — fi&nr^-.'uxr o* cortruci — Ver COfitTatO ictHfJpri: 23000726 Ayude ©

Ir'c-rracsn gwre: ® Cancefcy. Evaiuaadn ie ta Entidafl Eststa)< > '
Cond.conss

VER CONTRATO

Ejecucidn del ContratoBiorss j’saiv ojot

Porcentaje Reception tie artiaHosDocure^os os’. Provec^or

Doc^Terioe <fsl ccnirato
Plan de Pagos

m .c'rfnatsn prerjpuest*1
£$e roQuIeren emislones de cddioos de 

cuiorizscldn?
Si No7 ) E]ecucion del Contrato

f/or^^acionei dr Cortrsto2 Id de paoo Numero de factura Fecha de emislon Fecho de recepcldn Valor total de la factura Estado

Pb :*airp' r-mtos <\o exrsten resitfados <joe cumpian con Aw crrerxw de Stisoueda especrtodos

CrearI

Doofmentos de ejecuci6n del contraio

Oescripcldm Nombredel arctiivo Cargado por

CERTIFICAOO ARL PS 4767 2022.pdf CERTIFICADO ARL PS 4767 2022.pd! Comprador Darciwgar De4?:?

OFICIO CAMBIO OE SUPERVISION DIR GIRS pdf OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION OIR GIRS.pdl Comprador Descargar Deta“e

NC PIC CAMBIO SUPERVISOR.pdf NC PIC CAMBIO SUPERVISOR.pdl Comprador Decca^gar Detail*

PS 4767 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA 01A2

Q PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022_07-21-2022- 
155628.pdf

Q PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022 08-25-2022- 
16S421.pdf

Q PS 4767 2022 CUENTA OE COBRO SEPTfEMERE 2022 pdf

PS 4767 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA DIAZ

PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022 07-21-2022- 
155628 pdf

PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022_08-25-2022- 
163421.pdf

PS 4767 2022 CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE 2022.pdf

Comprador

Proveedor

Oeccargar Detale 
DS'Ci>fs?r Detail*

Proveedor Descargar Oetelle

Proveedor Descargar Details
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