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ALCALDIA DE
S A N T IA G O  DE C A L I

GESTIÓN DE HACIENDA PUBLICA 
CONTABILIDAD GENERAL

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGCy MECI)

FICHA TÉCNICA DE IMPUESTOS Y CONTABILIDAD

M A H P 03.0 3 .0 1 .1 8 .P20.F01

VERSIÓN 3

FECHA DE ENTRADA EN 
VIGENCIA

15/ene/2019

1. C ontra tis ta W EN D Y C A R O LIN A  OCAMPO M U Ñ p Z 2. Ficha No. 1 9 8021 ^2
3. C ontra to  No. 4 1 6 2 .0 1 0 .2 6 .1 .0 9 6 4  / 4. RUT/NIT 6 7 .0 2 6 .6 4 5  £  | 7

5. Regimen T ribu ta rlo  Renta REGIMEN ORDINARIO
6. Activ idad Económica

Principal 8692 ¿r

7. Regimen T ribu ta rlo  Ventas NO RESPONSABLE DE IVA Contractual 9319 <

8. Régimen S im ple de Tributac ión SI ( ) NO ( X ) 11. ESAL
Entidad sin Anim o de 
1 ncro___________________

SI ( ) NO ( X )

9. T ipo de Entidad N/A 10.Orden N /A N/A

12. Dependencia -  Centro Gestor DEPORTES Y RECREACIO N 13. CDP No. 3 5 0 0 1 0 8 5 7 3

14. V a lo r Tota l del C ontra to $ 3 .4 0 0 .0 0 0
15. V ^ítír IVA $

16 ./fm puesto  Consumo N/A

A. DATOS GENERALES

B. DEDU C C IO N ES Y RETENCIONES CON LOS C O D IG O S SAP-SGFT

CONCEPTO 1 9 . BASE (V a lo r  s in  IV A ) NO S I °/o
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C ontribuc ión  Especial -  CE (C o n tra to  de O bra)

/
$ 3 .4 0 0 .0 0 0

/

X 5.0

P ro -C u ltu ra  -  EC >  a UVT 4 ,0 7 2  (M ayo r a $ 1 39 ,54 7 ,4 40 ) X 1.0

P ro -D esarro llo  -  EP < a 2 .1 9 6  UVT (D e $1 A $ 7 5 ,2 5 6 ,9 1 9 ) X 1.0

P ro -D esarro llo  -  EP > =  a 2 .1 9 6  UVT (Ig u a l o M ayo r A $ 7 5 ,25 6 ,9 20 ) X 3.5

P ro-U n iva lle  -  EV X 2.0

P ro-H ospita l -  EH X 1.0

Pro-U n ipac ifico  -  EU Cuota M ensual > 6 SMMLV (M ayo r a $ 4 ,9 68 ,69 6 ) 

Prestación de S e rv ido s  Persona N atural X 0 .5

Pro-U n ipac ifico  -  EU Todo T ipo  de C ontra to X 0,5

P ro-U n ipac ifico  -  EU - A lq u ile r Escenarios D epo rtivos y  Culturaless X 1.0
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RETE ICA -  IV  -  IC  -  I I  -  IF  - IS X
R etefuen te  -  RD -  RS -  RH -  RC -  RA -  RO -  RF X
Ret. Fte. Personas Natura les Cédulas Rentas de T ra b a jo  

A rt. 383 E.T. - RW
RH / X

Factor M u ltip lica do r X 2

RETE IVA -  RI X 15.0

2 0 . VALO R U VT A N O  2 0 1 9  $ 3 4 ,2 7 0

C. C O N D IC IO N E S  DEL CONTRATO Y C O N T A B IL IZ A C IO N

2 1 . A N T IC IP O S I

f t i

NO %

2 2 .  C O N T A B IL IZ A C IO N  -  CUBNTA N o . VALO R D E B ITO VA LO R  C R E D ITO

5 5 0 5 0 5 0 0 7 5 zL
$ 3 .4 0 0 .0 0 0 ,0 0

2 4 9 0 5 4 0 0 0 0 $ 3 .4 0 0 .0 00 ,00

2 3 . FO R M A  DE PAGO 2 4 . O B S ER VA C IO N 2 5 .  VALO R 2 6 . PORCENTAJE

$ 1 .7 0 0 .0 00 ,00

~Z-

27. OBJETO DEL CONTRATO
Prestación de se rv ic ios  de apoyo a la ges tión , para re a liz a r activ idades a fines a los p rogram as, p lanes y proyectos que ade lanta  la Secretaria  del Deporte y recreación del 
M un ic ip io  de Santiago de Cali, en especia l en la e jecución del proyecto  denom inado RECREACION CON GIMNASIA D IR IG IDA EN EL M UNICIPIO  DE SANTIAGO DE CALI CON BP 05 
044509.

28 . OBSERVACIONES

Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que informen que no han contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores asociados a la actividad, les será 
aplicable la retención en la fuente establecida en el articulo 383 del E.T .ya que para efectos tributarios corresonden a ingresos por Rentas de Trabajo. .
Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que informen que han contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores asociados a la actividad, les será 
aplicable las tarifas de retención en la fuente generales establecidas en el articulo 392 del E.T., ya que para efectos tributarios corresonden a ingresos por Rentas de Trabajo No Laborales.
Los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que no presenten el certificado de vinculación de trabajadores asociados a la actividad, les será aplicada las tarifas 

de retención en la fuente generales establecida en el articulo 392 del E.T.

29. INFORMACION UNION TEMPORAL O CONSORCIO
ART. 11 DECRETO 3050 DE 1997 Y CONCEPTO DIAN 044491 DE MAYO DEL 2011 RETENCION EN LA FUENTE EN CABEZA DE LOS MIEMBROS DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, LA FACTURA DEBERA SEÑALAR EL 
PORCENTAJE O VALOR DEL INGRESO QUE CORRESPONDA A  CADA UNO DE LOS MIENBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, INDICARA NOMBRE O RAZON SOCIAL Y EL NIT DE CADA UNO DE ELLOS

ACTIVIDAD ECONOMICA 
________PRINCIPAL________

INTEGRANTES REGIMEN RENTA RUT/N IT

30 . ELABORÓ JA BERMU 7 /0 3 /2 0 1 9 32 . REVISÓ

E s te  d o c u m e n to  e s  p ro p ie d a d  d e  la  A d m in is t ra c ió n  C e n tra l d e l M u n ic ip io  d e  S a n t ia g o  d e  C a li. P ro h ib id a  s u  a lte ra c ió n  o  m o d if ic a c ió n  p o r  c u a lq u ie r  m e d io , s in  p r e v ia ^ u to r iz a c ió n  d e l

A lc a ld e . P á g in a  1 d e  1


