FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINiSTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDl_JCA_C"I.éN
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE SOLDADOS PROFESIONALES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ X © TOTAL
NO. 10

NiLO - CUNDINAMARCA, NOVIEMBRE 2022

NOMBRE: MAR!TZACONT ERAS S

60.363.736
NACIONALIDAD: COLOMBIA
DIRECCION-CIUDAD DE RESIDENCIA:. CALLE 5 No. 5- 08, PISO 1, BARRIO.

AGO IDENTIFICACION: NO.

CONTRATISTA CENTRO — NILO/ C/AMARCA
TELEFONO DE CONTACTO: 3204597699
E-MAIL DE GONTAGTO: MCS170895@GMANL.COM
- NOMBRE COMPLETO; CT. GOMEZ GARCIA PEDRO-ALEJANDRO,
. SUPERVISOR | CARGO: OFICIAL:B11 JURIDICA ESPRO

_SOLUC!ON DE'NGMBRAMIENTO NQ.083 DEL 19 DE ENEROQ DE 2022.

NO. DEL CONTRATO;:
FECHA D
SUSCRIPCION.

| E FECHA 27 DE ENERO DE 2022

NO DEPOLIZA 6544-101208524

ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A

POLIZA Di "-GARANTIA 'FECHA OFICIO APROBACION: 27-01-2022

UNICA APRQBADO PQR: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, ORDENADOR
DEL GASTO- GENAG-EDUCAGION

CDP No. 10322 - CRP No. 5622

FECHA EXPEDICION: DEL CDP: 21-01-2022 DEL CRP: 28-01-2022.
-UNIDAD/SUB-UNIDAD EJECUTORA: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
DEPENDENCIA: 15-01-03-088 CENAC EDU

. CRP POSICION CATALOGO DE GASTO: A, 02-02-02-008-002 SERVICIOS
© JURIDICOS Y CONTABLES
FUENTE: FONDO INTERNO
RECURSO: 16
VALOR TOTAL: § 28.:875.000.00
FECHA INICIO 28 DE ENERO DE 2022 HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2022
EJECUCION - - -

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

¥m. 2 Via-Pueblo Nueve ~ Nila Cundinamarca
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CONTRACTUAL

“7. PLAZO DE EJECUCION

"ONCE {11) MESES
HASTA EL 15 DE- DICIEMBRE DEL 2022

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PR STAR LOS SERV!CIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA DE LA ESCUELA DE SOLDADOS PROFESIONALES '

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

7. PROYECTAR AUTOS DE CIERRE, AUTOS DE NULIDAD; AUTOS DE SUSTANCIACI@N

] OBLIGACIONES ESPECEFICAS

I b PRESTAR LOS SERV!CIOS PROFESIONALES Y DE APBYO A LA GESTION COMO.
ABOGADA EN FL AREA DERECHOS HUMANOS —:

ERECHO INTERNAGIONAL

HUMANETARIO QUE REQUIERAN LOS BATALLONES DE ALUMNOS DE LA ESCUELA DE

DE ALUMN__ DE LA ESPRO ENM
Lo CGNCERNIENTE A TEMAS JURIDICOS PR,OYECTAR SUSTANCIAR L.OS:
PROGCESDS DISCIPLINARIOS PROYECTAR RE

E [N?I'ERLGCUTORIOS DENTRO DE CADA EXPEDIENTE

INSTANCIA

:9 PROYECTAR Y ASESDRAR FﬁLL(}S DE PRIMERA - INSTANCIA . _Y SEGUNDA

10. ASESORAR, F’ROYECTAR SUSTANCIAR Y DAR EL TRAMITE PERTINENTE A LAS
ACCIOINES DE TUTELA, CONSULTAS QUEJAS, DERECHOS DE PETICION Y DEMAS

RE@UERIMIENTOS JUDICIALES

Lk 11 ASESORAR Y DAR TRAMITE A LOS DESPACHOS COMISORICS QUE LLEGUEN A LA

12, REALIZAR CAPACITACIONES EN TEMAS DE REGLANIENTO ACADEMICO,. LEY 1862

"DE 2017, LEY 1476.DE 201,

13. REALIZAR CAPACITAC[ONES EN TEMAS RELACIONADOS A LOS. DERECHOS
HUMANOS Y. DERECHO INTERNAC!ONAL HUMANITARIO.

14, REALIZAR CAPACITACIONES EN TEMAS DE fNDOLE JURiD[CO ACTUAL

15 REALIZA UN iNFORME SEMANAL DE LAS ACTIV!DADES REAL!ZADAS SEGUN LAS .

EJERCITO NACIONAL
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METAS IMPUESTAS.

16. AL TERMINO DE LA EJECUCION DEL, CONTRATO EL CONTRATISTA ENTREGARA:
UN BACK UP CON TODA LA INFORMACION A LA.CUAL TUVO ACCESD CON OCASIC')N
DEL OBJETO CONTRACTUAL, TODA VEZ QUE ESTA INFORMACION ES DE
PROPIEDAD DE LA INSTITUCION,

OBLIGACIONES GENERALES:

1. EN EL CUMPLIMIENTO A 10 SENALADO EN LA LEY 100 DE 1933, DEBEN
ACREDITAR LA AFILIACION AT SISTEMA DE PENSION, SALUD, RIESGOS
LABORALES DE QUE TRATA EL ARTICULO 282 DE LA CITADA LEY, ANEXANDO A
8U INFORME MENSUAL FOTOCOPIA DE LOS DOEUMENTCOS QUE ACREDITEN EL
CUMPLIMIENTO DE TAL EXIGENCIA. EN CASO QUE EL GONTRAT!STA CESE LOS
PAGOS SEGURIDAD SOCIAL O ARL, SE PROCEDERA A DAR- CUMPLIMIENTO A LA
CLAUSULA RESOLUTORIA PARA DISOLVER EL- CONTRATO o

2, DE CONFORMIDAD CON EL LITERAL B. NUMERAL a ARTICULO 13 DEL
DECRETO 4295 DE 1994, REGLAMENTO POR EL DECRETO 723 DE 2013, EL
CONTRATISTA DEBERA INGRESAR DBLIGATORIAMENTE AT SISTEMA GENERAL
DE RIESGOS LABORALES; EL-MONTO DE LA GOTIZACION DEBE SER ASUMIDO EN
SU TOTALIDAD POR EL TIST.

CATEGORIA |, I, 1IL.

3. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012, ARTICULO 3 Y LA LEY 594
DE 2000 EL CONTRATISTA SERA RES_PONSABLE POR !_A GESTION DDCUME NTAL

ADO OBSEI%VACION Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO
OMQ FOLIAR Y LA ELABORACION DEL FORMATO. UNICO

'IENTO AL SISTEMA. DE GESTION DOCUMENTAL ORFEQ SGD,
CON ELLO LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ¥ LA
0S PROCESCS, DE ACUERDO A IO ESTABLECIDO EN LA LEY

ESERVA Y CONFSDENClALfDAD DE LOS DOCUMENTOS DE
NCIA Y CONTRAiNTELIGENC!A MILITAR. ASI COMO LA RESERVA
ESTABLECIDA ‘EN LA LEY 1712 DE 2014 RESPECTO DE DOCUMENTOS. O
“INFORMACION PUBLICA RESERVADOS O PUBLICA CLASIFICADA FRENTE A
TEMAS Y ASUNTOS TRATADOS Y CONCCIDOS DENTRO DEL DESARROLLO
'BJEGUCION DEL PRESENTE CONTRATO, RESERVA QUE SE HARA. EXTENSIVA A
L.OS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS MISMOS SE DERIVEN, ANTE 10 CUAL NO
'SE PODRA APROVECHAR PARA BENEFICIO PROPIC O DE UN TERCERQ LA
INFORMACION CONOCIDA CON OCASION AL DESARROLLO DEL PRESENTE
CONTRATO. Y QUE CONTIENE SU USO , DIFUSION Y DISTRIBUCION DE
MENCIONADA INFORMACION. ESTA RESERVA O CONFIDENCIALIDAD SE -HAGE
EXTENSIBLE A LA INFORMACION QUE SE ESCUCHE O CONOZCAN SIN QUE ESTE
MEDIE EN DOCUMENTOS ESCRITOS

6. PRESTAR SUS SERVICIOS DE ACUERDD CON EL PROFESIONALISMO Y ETICA
QUE |E ES EXIGIBLE, APLICABLE Y PROPIA DE SU PROFESION, ACTIVIDAD Y
OFICIO. .

7. PRESENTAR EL. INFORME DE GESTION DEL SUPERVISOR DEiL CONTRATO
DENTROQ DE LAS FECHAS INDICADAS PGR ESTE, DE ACUERDO CON EL ANEXO K
(ANEXO), ESTABLECIDO EN EL PLAN NO. 00032565 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2021
“QUE EMITE EL COMANDANTE DEL EJERCITO NAC!ONAL CON Et. FIN DE

EJERCITO NACIONAL
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IMPARTIR LINEAMIENTOS PARA LA - CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIC}NALES O DE APOYO A LA GESTION,

MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATAC!ON DIRECTA Y LA DISTRIBUCION DEL
PRESUPUESTO”

8. NO CUMPLIRA EN NINGUN ‘CASO CON EL. CONTROL DE LOS HORARIOS DE
LLEGADO O SALIDA A TRAVES DE LOS LIBROS DE ENTRADA A LA UNIDAD,
SECCION © DEPENDENCIA DEL EJERCITO NACIONAL. EN CASO DE QUE SE
INCUMPLA ‘ESTA OBLIGACION; ‘EL GONTRATISTA SE COMPROMETE CON LA
FIRMA DEL CONTRATO A NO PRESENTARLO COMOQ.RPRUEBA DE FUTURA DADA
'SU INOBSERVANCIA DE LO PACTADO ENTRE..LAS "PARTES Y CONFIGURARSE
COMO PRE -CONSTITUCION FALAZ. PROBATORIA, EL REGISTRO DE INGRESOS
SISTEMATIZADO (FICHEROS) AL LUGAR DONDE SE DESARROLLE EL CONTRATO
‘NO -SE ‘ENTENDERA 'EN NINGUN CASO COMO REGISTRO_DE CONTROL DE
HORARIOS DE LLEGADA.O SALIDA, St NO ES ELC ITO DE REQUISITOS
PARA LA SEGURIDAD MILITAR, =

OSICION PARA EL DESARROLLO DEL

‘9. - TENER DISPQNIBILIDAB _ _ _ |
: SCRIBIR MAS DE UN CONTRATO CON EL -

CONTRATG POR LO-QUE
EJERCITO NAGCIONAL,

18, EL CUMPLIMIENTO DE LAS Of
 SERALADAS EN L
DEBEN ESTAR'

LIGACIONES CONTRACTUALES ESF’EC[F[CAS
S RESPECT]VG CONTRATOS DE F’RESTACION DE SERVICIOS
MlNADAS AL DESARROLLO DE LA MISION Y CAPACIDADES

EL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOE';,.
INVENTARiOS

“El CONTRATISTA AUTOR(ZA AL MDN EJERCITO NACIONAL A REALIZAR LOS
- 'ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y CONF[ABILIDAD ANTES Y DURANTE: LA EJECUCION

. DEL CONTRATO, DE ACUERBO CON LO ESTABLECIDO EN LA CONSTITUCION
. 'POLITICA ART.ICULO {22 Y LA LEY 1621 :DE'2D13

13. ~CONOCER- QUE EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CDNTRACTUALES EN CUALQUIER TIEMPO SE DARA APLICACION AL
PRQCEDIMIENTO DESCRITO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 YA LA |
CLAUSULA RESOLUTORIA PARA DISOLVER EL CONTRATO.

14, 'ENTREGAR LA FINALIZACION DEL CONTRATO DEL -SUPERVISOR DEL
CONTRATC UN BACKUP DE LA INFORMACION GENERADA EN DESARROLLO DEL

" CONTRATO ‘EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO
OR&G[NAL’MENTE HAYA SIDO-EXAGERADO.

~ 15, ENTRE LAS F’ARTES CONTRATANTES SE DEBE INCLUIR EN EL CONTRATO

EJERC!'E‘@ NAGEON&L
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UNA CLAUSULA RESOLUTORIA DEL CONTRATO, DONDE SE DE POR DISUVELTO
EN FORMA. UNILATERAL Y DE CARACTER INMEDIATO EL MISMO ANTE EL
INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES; ESTABLECIENDO QUE
DICHA CLAUSULA PUEDE HACERSE EFECTIVA EN LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS, EN LOS CUALES SE HUBIERE INCLUIDO
EXPRESAMENTE COMO “CLAUSULA EXCEPCIONAL", COMO QUIERA QUE EN
ESTA. DICHA ESTIPULACION RESUELTA FACULTATIVA Y POR TANTO SE
ENCUENTRE EXPRESA Y LEGALM E'NTE AUTORIZADA SU INCLUSION.

18, DAR CUMPLIMIENTO ‘AL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ESTABLECIDO
CON EL SUPERVISOR, EN EL CUAL HACE PARTE. INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTENDRA LA MEDICION EN ALCANCE E
IMPACTO DEL PRODUCTO QUE DESARROLLARA £ OBJETIVO.ESTRATEGICO DE
LA DEPENDENCIA EN CONSIDERACION A 8US MISIONES Y CAF‘AC!DADES
MENCIONADO CUMPLIMIENTO SE DEBE DEJAR COME: OBLIGACION DEL
.CONTRATISTA PARA QUE EN CASO QUE. ESTE SIN. ACUDIR CAUSA QUE LO -
JUSTIFIQUE, SE ABSTENGA DE ENTREGAR LOS INFORMES ©'LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS  PARA EL CUMPLI' NTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE
EJECUCION DEL CONTRATO;: DENTR DEL PLAZO ESTABLECIDO PARA ELLD SE
PUEDA APLICAR LA CLAUS LA RES Y DISOLVER EL CONTRATO.

10. PERIODO DEL INFORME

NOVIEMBRE 2022

: OBLIGACIGI_,

2: ASESORAR A LOS COMANDANTES DE BATALLON DE
ALUMNOS: DE LA ESPRO EN LO CONCERNIENTE A TEMAS JURIDICOS,
PROYECTA ' SUSTANCIAR LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS, _

TIPO DE NC. DE ASUNT_Q DOCUMENTO
'BOCUMENTO | RADICADO: o
'054 2022 | DEL DEFENSOR Dt OFKIO UNIVERSIDAD
: : COOPERATIVA DE COLOMBIA
055-2022 - | DEE DEFENSOR DE OFICIC UNIVERSIDAD
. COQPERATIVA DE COLOMBIA
056-2022 DEE DEFENSOR DE OFICIO UNIVERSIDAL:
: COOPERATIVA DE COLOMBIA '
POSESION | 057-2022 DEL. DEFENSOR DE: OFICIO UNNERSIDAD
: ' COOPERATIVA DE COLOMBIA .
POSESION Q58-2022 DEi. DEFENSOR DE- OFICIC UNIVERSIDAD
s COOPERATIVA DE COLOMBIA
- | POSESION D59-2022 | DEL DEFENSOR DE OQFICIO UNIVERSIDAD
- COOPERATIVA DE COLOMBIA '
POSESION Gen-2022 ; DEL DEFENSOR: DE OFICIC  ULNIVERSIDAD
' ' COOPERATIVA DE COLOMBIA -
a POSESION | 081-2022 DEL DEFENSOR DE  OFICIO UNIVERSIDAD
. ' COOPERATIVA DE COLOMBIA .
E; POSESION 082-2022 DEL DEFENSOR DE OFICIO UNIVERSIDAD
' COOPERATIVA DE COLOMBIA
10 | POSESION 083-2022 DEL DEFENSOR DE OFICIC  UNIVERSIDAD
' COCPERATIVA DE COLOMBIA
1 PGSESION 064-2022 DEL DEFENSOR DE OFICID UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA _
12 POSESION | 085-2022 REL DEFENSOR DE OFICIC UNNERSIDAD
. COOPERATIVA DE COLOMBIA
13 POSESION (86-2022 DEL DEFENSCR DE- OFICIC. UNIVERSIDAD.
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' :F_' l o i T COOFERATNA DE COLOMBIA, ' |

' ANEXO NO SE ADJUNTA LA EVIDENCIA DOCUMENTAL FOTOGRAFICA.,
DEBIDOQ A QUE LOS PROCESOS ‘CAMBIARON DE COMPETENCIA POR
- -1 FACTOR: FUNCIONAL ELLO CON EL FIN DE PRESERVAR LA RESERVA

- | SUMARIAL..

' OBLIGACION 5 ASESORAR A LOS FUNCIONARIOS DE INSTRUCCION PARA
JQUESELLEVEA CABQ LAETAPA PROBATORIA

WO | TTIPo; GFIGIS |G BE
- DOCUMENTO: | _RADICABO:
7] OACION- BB42023
2 - C!TACION B a64-2022 -

3 .'CITACION ’ 054-2022

-4 'CITACION

T mmc:o__u

ANEXO: NO
DEBIDO A QI

O_YECTAR AUTOS DE CIERRE AUTOS DE NULIDAD, |
NCIAC[ON E INTERLOCUTORIOS DENTRO DE CADA

' _N_o.'n_is- ASURTO:
RADICADO:

0542022 | 'AUTO DECLARA PERGONA AUSENTE -

054-2022 - .-AUTO DES!GNACION DEFENSOR DE OF[CIO

054202 | RECOGOCE PERSONERIA JURIDICATAL DEFENSOR '
B - | DEOFICIO
0552022 | AUTO DECLARA PERSONAAUSENTE

~055-2022 | AUTO DESIGNACION DEFENSOE DE OFICIO"

O552022 | REGOGOCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR

o o | DEOFIClo .
7. AUTO | 0562022 | ALTO DECLARA PERSONAAUSENTE
I P Vi 7~ R T :AUTo DESIGNAGION DEFENSOR DE OFIGIO
[ 7977 RUTo | 0562032 | REGOGGCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR
e o | DEOFICIO
T AT 0572025 | AUTO DECLARA PERSONAAUSENTE
W | CAUTO | 057202 | AUTO DESIGNAGION DEFENSOR DE OFIGID)
MER AUTO | 0572022 | RECOCOCE PERSONEHIA JURIDICA AL DEFENSOR

DE OFICIC
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13 AUTO 055-2022 | AUTO DECLARA PERSONAAUSENTE

14 ATS 0582022 | AUTO DESIGNACION DEFENSOR DE OFICIO

13 AUTO 0562022 | RECOCGCE PERSONERIA JURIDIGA Al DEFENSOR |
DE OFICIO

18 AT 0592022 | AUTO DEGLARA PERSONAALSENTE

17 AT 0563632 | AUTO DESIGNACION DEFENSOR DE OFIGIO

18 AUTG 0582022 | REGOCGOCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR
DE OFICIO

18 AUTO 8605022 | AUTO DECLARA-PE!%SONA’AUSENTE

) RUTG. 0602022 | AUTO DESIGNAC!ON DEFENSOR DE OFICIO

31 AUTO 0602022 | RECOCOCE. PERSDNER}A JURIDIGA AL DEFENSOR

_ DEOFICIO -

22 BRUTO 08772022 | AUTO DECLARA PERSONA AUSENTE

23 AUTO 0612022 | AUT DESIGNACION DEFENSOR DE OFICIO

24 ;| REGOGOCE PERSONERIA JURIDIGA AL DEFENSOR

DEGEIGIO

75 "AGTO DECLARA PERSONA AUSENTE

26 AUTO DESIGNACION DEFENSOR DE OFICIO

27 RECOGOGE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR

DE OFICIO

AUTO DECLARA PERSONA AUSENTE

0632022

TAUTO DESIGNACION DEFENSOR DE OFICIO

083-2022

RECQCOCE PERSCNERIA JURIDICA AL DEFENSOR
DE.QFICIC

064-3022

AUTO DECLARA PERSONAAUSENTE

064-2022

"AUTO DESIGNACION DEFENSOR DE OFIGIO

0642022

RECOCOCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR
DE. OFICIO

085-2022

AUTO DECLARA PERSONA AUSENTE

065-2022

AUTO DESIGNAGIGN DEFENSOR DE OFICIO

0852022

| RECOCOCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR

DE OFICIO

oes-2022

AUTO DECLARA PERSONA AUSENTE

066-2022

AUTO DESIGNAGION DEFENSOR DOE OFICIO

38 AUTO 0662022 | RECOCOCE PERSONERIA JURIDICA AL DEFENSOR
DE OFICIO

30 AUTO 0052022 | AVOGA CONOCIMIENTO EL SUBDIREGTOR, POR |
BAAPF1 | COMPETENCIA.

£ ATTO 0052023 | AVOCA "CONGEIMIENTO EL SUBDIRECTOR, POR
BAAPF4 | COMPETENCIA.

a7z AUTO. 005-2022 | AVOCA CONOCIMIENTO EL SUBDIRECTOR, POR
BAAPF3

‘COMPETENCIA.
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43 AUTO -~ | 0022018 | REMITE EXPEDIENTE EL COMANDANTE DEL BAARE
_ __.| BAAPF4 | AL SUBDIRECTOR, FOR COMPETENCIA,
23 AUTO | 0052019 | AVOCA CONOCIMIENTO FEL SUBDIRECTOR, POR
) | BAAPF4 | COMPETENCIA,
45 AUTG 001-2019 | REMITE EXPEDIENTE EL COMANDANTE DEL BAAPE
o _ | BAAPF4 | AL SUBDIRECTOR, POR COMPETENGIA.
6 AUTO 007-2019 | AVOCA CONOCIMIENTO EL SUBDIREGTOR, POR
BAAPF4 | COMPETENCIA.
a7 AUTO 0042021 [TAUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDG POR
BAAPF2 | COMPETENCIA DEL BAAPF2
& | AUTO 004-3021 | AUTO REMITE
BAAPFZ | SUBDIRECCIO

___ANEXO NO SE ADJUNTA LA EVIDENCIA :DOCUMENTAL FOTOGRAFICA,
|"'DEBIDO A QUE LOS PROCESOS CAMBIARGON DE COMPETENCIA POR
FACTOR FUNCIONAL, ELLO: CON EL FIN DE'PRESERVAR LA RESERVA
'SUMARLAL '

| OBLiGACION 8, PROYECTARY ASESORAR EN LAS COMUNICACIONES, '
CITACIONES, NOTIFICAC GNES DE PARTES PROCESALES. :

NO | TiPG: OFICIOS

] ASUNTO:
DOCUMENTQ: | RADICADO

1 | EBICTO 054-2022 “{"NOTIFICACION ~AUTO DE AFERTURA DE
s . 3 NDAGACION DiSCIPLINARIA
2 054-2022 NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERITURR, |

. | ATRAVES DEL DEFENSOR DE OFICIO
‘3 054- 2022 SE RECEPCIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL
- . : DEFENSOR BE OFICIO .
4 055-2022 NOTIFICACION  AUTO DE APERTURA DE
INDAGACION DISCIPLINARIA

5 | NOTIFICACION 055-2022 | NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA
. ATRAVES DEL DEFENSOR DE OFICIO _
‘| CONSTANCIA '055-2022 | SE RECEPCIONA E INCORFOR CREDENCIAL DEL |
SECRETARIAL DEFENSOR DE OFICIO
DICTG ' 056-2022 | NOTIFICACION AUTO DE APERJURA DE .
2 INDAGAGION DISCIPLINARIA
' NOTIFICACIGN 056-2022 | NOTIFICACION PERSONAL AUTG DE APERTURA : i
' ATRAVES DEL DEFENSOR DE QFICIO

CONSTANGHA - 056-2022 SE RECEPCIONAE INCORPOR CREDENCIAL DEL
: SECRETARIAL DEFENSOR DE QFICIO .
16 | gDICTO i 067-2022 NOTIFICACION  AUTO DE APERTURA DE
: INDAGACION. DISCIPLINARIA
11- | NOTIFICAGION | 057-2022 NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA i
. o . ATRAVES DEL DEFENSOR DE OFICIO
12 | CONSTANCIA 0572022 ; SE RECEPCIONA E INCORPOR CREDENCIAL GEL
SECRETARIAL DEFENSOR DE OFICIO
13 | EDICTO 058-2022 NOTIFICACION AUTQ DE APERTURA DE
L INDAGACION DISCIPLINARIA

14 " NOTIFICACION | 0582022 | NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA :
' ATRAVES DEL DEFENSOR DE OFICIO

18 | CONSTANCIA 058-2022 SE RECEPCIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL
I | SECRETARIAL ' 1 DEFENSOR DE OFICIO
16" | EDICTO - 05D-2022 NOTIFICACION ~AUTO" DE APERTURA  DE

. . . . INDAGACION DISCIPLINARIA
‘#7 NOTIFICACION | 058-2022 | NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA
1 _ATRAVES DEL DEFENSCR DE OFICIO

118 | GONSTANGIA | 059-2022 | SE REGEPCIONA E INCORPOR CREDENGIAL DEL.
| SECRETARIAL: DEFENSOR DE QFICIO

18 1. EDICTO 1 060-2022 | NOTIFICACION AUTQ DE APERTURA DE

o _ INDAGACION DISCIBLINARIA
EJERCITO NACIONAL |
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20 | NOTIFICACION 602022 | NOTIFICAGION FERSONAL AUTO DE APERTURA
A TRAVES DEL DEFENSOR DE OFIGIO N
21 | CONSTANCIA. 060-2022 | BE RECEPCGIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL
' SECRETARIAL DEFENSOR DE OFICIO
22 | EDICTO 0513622 | NOTIFIGAGION AUTG DE APERTURA DE
' INDAGACION DISCIPLINARIA,
23 | NOTIFICACION 081-2022 | NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA
A TRAVES DEL.DEFENSOR DE OFICIO
24 | GONSTANCIA 0812022 | SE REGEPCIONA E INCORPOR CREDENGIAL DEL.
SECRETARIAL DEFENSOR DE OFICIO.
2 [ EDICTO 0622022 | NOTIFICAGION AUTO DE APERTURA  DE
INDAGACION DISCIPLINARIA
26 | NOTIFICACION 0673057 | NOTIFICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA.
ATRAVES DEL DEFENSORDE OFICIO
27 | CONSTANCIA 0622022 | SE RECEPCIONAE INCORPOR CREDENCIAL DEL
SECRETARIAL.- DEFENSOR BE GFICIO i
25 | EDIGTO 0632022 | NOTIFICACION AUTO D
INDAGACION. DISCIPLINARIA:
2977 NOTIFICACION 0832022 | NOTIFICACION PERSONAL: AUTO DE APERTURA’
A TRAVES DEL DEFENSOR'DE OFICIO
3| CONSTANCIA 0632022 |.SE RECEPCIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL
SECRETARIAL ‘DEFENSQOR DE COFICIO
31 | EDICTO NOTIFICACION. AUTO DE APERTURA DE.
' ' INDAGACION DISCIPLINARIA"
32 | NOTIFICACION NOTIRICACION PERSONAL AUTO DE APERTURA
ATRAVES PEL DEFENSOR DE OFICIO,
33 | CONSTANCIA SE'RECEPCIONA E INCORFOR CREDENCIAL DEL
SECRETARIAL DEFENSOR DE OFICIO-
‘34 | EDICTO NOTIFICAGION AUTO DE APERTURA DE
. DAGACION DISCIPLINARIA
35 065-20Z2 . | NOTIFICAGION PERSONAL AUTQO DE APERTURA
ATRAVES DEL DEFENSOR.DE OFICIO
36 CONSTANCiA 170652022 | SE RECEPGIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL.
SECRETARIAL DEFENSOR DE &FICIO"

37

0662023,

"NOTIFICACION :AUTO DE APERTURA DE
INDAGACICN DISCIPLINARIA

NGTIFICACION,

068-2022

MOTIFICACION PERSQNAL AUTO DR APERTURA
ATRAVES DEL DEFENSOR DE OFICIO

CONSTANCIA

066-2022 | SE RECEPCIONA E INCORPOR CREDENCIAL DEL
SECRETARIAL | | . DEFENSOR.DE OFICIO _
"CONSIANCIA 0052022 | SE DESCARGAN Y ALLEGAN AL PLENARIO
SECRETARIAL BAAPF1 | ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
GONSTANCIA™ 005-2022 | COMANDANTE BAAPF1 REMITE EXPEDIENE AL
+SECRETARIAL BAAPF1 | SUEBDIRECTOR o
T CONSTANCIA 0052022 | SUBDIRECTOR  REGCIBE EAPEDIENTE Dk
SECRETARIAL BAAPF1 | COMANDANTE BAAPFY
ESTADD: 0082022 | AUTO RECIBE EXPEDIENIE REMITIDO POR
BAAPF1 | COMPETENCIA DEL BAAPF1
48| CONSTANCIA 0052022 | COMANDANTE BAAPF4 REMITE EXPEOIENE AL
SECRETARIAL BAAPF4 | SUBDIRECTOR
45 | CONSTANCIA. 0052022 | SUBDIRECTOR ~ RECIBE EXPEDIENTE  DEL
SECRETARIAL BAAPF4 | COMANDANTE BAAPF4
46 | ESTADO 005-2022 | AUTO. RECIBE EXFEDIENTE REMITIDG FOR
' BAAPF4 | COMPETENCIA DEL BAAPF4
47| CONSTANCIA® 005-2022 | COMANDANTE BAAPFS REMITE EXPEDIENE AL
“SECRETARIAL BAAPF3 | SUBDIRECTOR
48 | CONSTANGIA, 052022 | SUBDIREGTOR ~RECIBE  EXPEDIENTE ~ DEL
SECRETARIAL BAAPF3 | COMANDANTE BAAPF3
‘48 | ESTADO 0052022 | AUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDD POR
BAAPF3 | COMPETENCIA DEL BAAPF3
50 + ESTADO [062:2013 | AUTO REMITE EL EXPEDIENTE EL BAAPFA A LA
_ BAAPF4 | SUBDIRECCION
51 | ESTADO: 0022018 | AUTO REGIBE EXPEMENTE REMITIDO POR -
BAAPF4 | COMPETENCIA DEL BAAPF4
53 | CONSTANGIA B02:2016 | AUTO REMITE EL EXPEDIENTE E BAAPFE A LA

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HOMNOR LEALTAD
¥m. 242 Pueblo Nusye — Mile Cundinamarea
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| SECRETARIAL. BAAPF4 | SUBDIRECCION

83 | CONSTANCIA 002-218 AUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDG POR |
1 | SECRETARIAL BAAPF4 COMPETENGIA DEL EAAPF4
- 541 ESTADO 012019 | AUTO REMITE EL EXPEDIENTE EL .BAAPF4 A LA
. L BAAPF4 | SUBDIRECCION
-85 | ESTADO 0012019 AUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDO POR
5 : BAAPF4 | COMPETENCIA DEL BAAPF4
b8 [ CONSTANGIA™ | 00T2018 | AUTO REMITE EL EXPEDIENTE EL BAAPF4 A'LA.
| SECRETARIAL BAAFPF4 | ‘SUBDIRECCION o
57" | CONSTANCIA 001:2019° | AUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDO POR
.: SECRETARIAE BAAPF4 | COMPETENCIA DEL BAAPF4
58 ESTADO 004-2021 AUTO RECIBE EXPEDIENTE REMITIDO POR

- __BAAPF2 | COMPETENCIA DELBAAPEZ
759 | CONSTANCIA 004-3021 | AUTO REMITE(EL EXPEDIENTE EL BAAFFZ A LA

.| SECRETARIAL . BAAPFZ | .SUBDIRECCION
607 | CONSTANCIA 0042021 | AUTO  REGIBE EXPEDIENTE, REMITIDU POR
- | SECRETARIAL BAAPF2 | COMPETENGIA DEL BAAPFZ '
61. | CONSTANCIA 004-2021 NO SE REALIZARA AUBIENCIA PROGRAMADA
| ‘SECRETARIAL- BASPF2 = '

ANEXO:"NO_SE ADJUNTA LA EVIDENCIA DOCUMENTAL FOTOGRAFICA,
‘DEBIDO A QUE LOS PROCESOS ‘CAMBIARON DE COMPETENCIA POR
- | FACTOR FUNCIONAL. E

| SUMARIAL. :

] OBLIGACIC)N NO 10. ASESORAR, PROYECTAR SUSTANC]AR Y DAR EL
- iTRAMiTE PERTINENTE. A LA

e ~NO. DE RADIGADO: ASUNTO:

1. 2022948017841273. Sefiores .
: _ ' : JUEZ DE INSTRUCCION PENAL
"FUSILY - MILITAR
SECUESTRO B : : _ Fuerte Mifitar de Tolemaida
:MENOR DE EDAD : Nilo — Gundinamarcéa
: C - REPARTO
ASUNTO: Su-oficio. No, Sefior coronel, _
2022441019278843 dal GIOVANY VALENECIA HURTADC
26-10-2022. Jefe de Estade Mayor y Segundo

REFERENCIA: Solicitud Comandante Coimando de Ingeniesos
| dé apoyo administrative | Carrera 48 No. 20220 Guardia PM-13
Cantén. Caldas.
coinai@buzongieteito.mil.co

SR e . Bogotd D.C;
3 OFICID | ASUNTO: Protesas = Sefior Brigadier Genera!,
: . administrativos — GIOVANY VALENGIA HURTADOD
sancionatorios-de fipo-. Comandante’ Comando de Educacidn
ambiental. - y Doctrina

REFERENCIA: Soficitud- | Calle 102 No. 7-80-Cantén Norte
de apoyo administrativo Bogota B.C.

{4 | CONGEPTO- | ARGUWENTAGION QUE JUSTIFICA (A NECESIDAD DB

JUSTIFICACION | JURIDICA DOS ASCESORES JURIDICOS EN LA
_ AL ESPRO, DEBIDO A LA CARGA
" COORDINADOR N LABORAL QUE GENERA  EL
JURICIO VOLUMEN DE INVESTIGACIONES DE

' ' LA UNIDAD.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Km. Z Via Pusblo Nusvo —~ Nilo Cundinamarcs
espro.buzcne;ermto mil.co = Wi eiercity,mil.co




QFICIC 2022948001582501 SOLICITUDR DEFENSORES DB
OFICIO A LA UNIVERSIDAD
COQOPERATIVA DE COLOMBIA -
SEDE ESPINAL

ANEXQO: SEADJUNTALA EVIDENCIA DOCUMENTAL FOTOGRAFICA
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‘Teniende en cuenta que en la Escueld de Soldados Profesionales, ert no existe I
oficina disciplinaria astablecida, el seficr Director y subdirector quisnes fienes-

-atribuclones disciplinarias deben contar con un -asesor jurldico cada uno de efos,

guienes en desarrolic da su gestidn, estarian. sujstes como minimo a-cumplir:y

desarrollar bien y fielmente con las siguientes obligaciones contfactuales o

mediante céntrato de Irabajo bajo la figura de emplae temporal:

D!RECC!ON ESPRO ;| SUBDIRECCION ESPRO

i Y

§1 Coi of fin db. dardniizar o debida |1, Con el fin de garantizar el debido

3 process, ¢l prineipio de objetividad e procesa, el principto de-objetividad
L % amparcnalzdad es  conveniente | & lmparcualidad g8 conveniente

i

4

separar el praceso.de iInstruction del - separar g progese de Ingtruceion
pmcesu g ]uzgamienio‘ : ,! del proceso de juzgamiento,

ke Er——
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' OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS:
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1) ElI' dia 27 de Octubre de 2022, asisti a revista mensual de los

procesos. dlsclplmanos existentes en

-alumnos de la ESPRO, en las oficinas de CEDOC - en la ciudad
de Bogota D.C.

los Batallones de

VALOR TOTAL § 28.875.000,00

12. VALOR DEL CONTRATO VALOR AUTORIZADO A PAGAR $ 2.625.000,00 (DOS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS )

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
¥m: 2 Via-Pusblo-Nuevo —~ Nile. Cundinamarca
espro@buzonsjercito.mil.co - mm_aisrcitp.mil;cu




DECRETO 1273 DE 2018, Sk REGLAMENTA EL PAGO DE LA COTIZACION,
MES VENCIDO DE LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES ({SALUD-

PENSION YARL)
C ES OCTUBRE
13 CUMPLIMIENTO PAGO | "GO PLANILLA MES OCTU .
SEGURIDAD {OBLIGACION | ENTIDAD VIR PAGO |
SOCIAL PENSION COLPENSIGNES | € 166.000,00
SALUD SANITAS. | $7131.300,00
ARL POSITIVA $ 5500 00 -
1. CUENTA DE COBRO. B
2. FACTURA ELECTRONICA SOLO EN LOS CASO JEAPLIQUE.
3. INFORME DE GESTION.,
4. INFORME DE SUPERVISION; *~ 7"
5. FORMATO CONSOLIDADO PENSION, SALUD, ARL,
6. COPIA DISCRIMINADA'DE LOS:SOPORTES DE PAGO DE LOS APORTES

14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

MENSUALES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD Y "PENSION, SOBRE UN INGRESO BASE DE
COTIZACION DEL 40% DEL:VALOR MENSUAL DEL CONTRATO, CON
APORTE DEL-16% EN PENSIONES Y EL 12,5% EN SALUD. NOTA: LO
ANTERIOR, CONFORME LO. ESTABLECE LA NORMATIVIDAD LEGAL
: LA REGLAMENTACION DE LA MATERIA Y DE ACUERDO ‘CON
ION'-EFECTUADA A LAAR.L,
§ PERSONAL DECLARANTE Y NO DECLARANTE DE RENTA.
(SOLO LO DEBEN ANEXAR EN EL PRIMER PAQUETE DE PAGO).
8- FORMATO" INFORMANDO LOS CONTRATOS QUE POSEE CON
ENTIDADES ESTATALES EN LA VIGENCIA ACTUAL. (SE DEBE ANEXAR
MENSUAL MENTE.).

ENEL F’RESENTE INFORIME SE DEJA CONSTANCIA QUE ELAZA CONTRATISTA
CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES
REGULADAS PARA ESTE TIPQ DE CONTRATO Y COMO CONSECUENCIA SE
RECIBE A SATISFACCION DE FORMA

TOTAL:[_| PARCIAL[ X

ASI MISMO, SE DEJA CONSTANCIA QUE, DURANTE LA EJECUCION DEL.
GCONTRATO, NO SE HAN. CONFIGURADO LOS PRESUPUESTOS LEGALES
QUE REG_ULAN EL CONTRATO LABORAL.

16, RECOMENDACIONES

SE PUEDE SEGUIR CON LOS TRAMITES DE PAGO

-17. CONCLUSIONES

DE ACUERDO A LA CLAUSULA TERCERA - FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO SE VA A CANCELAR LA SUMA DE DCS MILLONES: SEISCIENTOS

EJERGITQO NAGIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Km; 2 Via Puehio-Nuevo — Nito Cundinamarca
espm@buzona}erc]w_mif.w - wrenefercio.mil.co




VEINTICINCO MIL PESOS MTCE ($2.626.000,00), CORRESPONDIENTE DEL |
MES  NOVIEMBRE, SE PUEDE CONTINUAR CON LOS TRAMITES
| ADMINISTRATIVOS A ‘QUE HAYA LUGAR Y UNA VEZ SE CUENTE CON LA
DISPONIBILIDAD DE PAG:

PARA CONSTANCIA SE FIRMA £

O CU NDI NAMA_RCA,_NOVIEMBRE-DE 2022

FiRMA SUPERVISOR

CT. GOMEZ
OFICIAL B-p%
SUPERVISOR

EJERCITO MACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Km. 2 Via Puseblo Nuevo — Nilo Cundinamarnca
esprofibuzonejercito.mil.co - www.ajercito.mil.co




