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INTRODUCCION

La UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA es una empresa
dedicada a la construccion de obras civiles, la cual ha establecido dentro de sus
prioridades la implementacion y el desarrollo de su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, con miras a fortalecer esfuerzos a favor de la
promocion de la calidad de vida laboral y su mejoramiento continuo, la prevencion

de los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Laborales.

La UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA ha asignado el recurso
humano y el respaldo econdmico necesario para el desarrollo del Sistema de
Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

Para dar cumplimiento a dicho Sistema la UNION TEMPORAL RECUPERACION
URBANA BGA cuenta con el area HSEQ (PROFESIONAL HSEQ), quien controla
y evalla los procesos que interactian en la prestacion del servicio para la ejecucion
del Contrato No 137 DE 2022- RECUPERACION DEL EQUIPAMIENTO URBANO
EN PARQUES, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y ESPACIO PUBLICO DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA — GRUPO N.°. 2.

A continuacion, se refleja las actividades realizadas en materia HSEQ que
corresponden al periodo comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2022, en
supervision y aprobacién de la Interventoria asignada por la alcaldia de
Bucaramanga, a su vez se exponen las actividades que dan cumplimiento al
protocolo de Bioseguridad para la prevencién de la trasmision del COVID-19, que
enfrenta el pais desde marzo del 2020; cumpliendo a cabalidad con la resolucion
0692 de 2022.
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1. DATOS DE LA OBRA

TIEMPO DE EJECUCION : 5 meses
FECHA DE INICIO : 01 de agosto de 2022.
2. OBJETIVO

Describir las actividades que en materia SST y ambiental se llevaron a cabo,
teniendo en cuenta los diferentes componentes que aplican de acuerdo al plan de
SST, plan de manejo ambiental y la normatividad legal vigente.

3. ALCANCE
El presente informe es para la verificacion de las actividades aplicadas por todo
el personal que labora en la obra referente a Seguridad, Salud en el Trabajo y

gestion ambiental considerando las diferentes partidas trabajadas durante el mes.
Se define dentro del alcance actividades de obra los siguientes sectores:

e Parque ecoldgico la Flora
e Parque Carlos Virviescas
e Parque Pan de Azucar
+ ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO
e Desmonte de adoquines
e Aplicacion de base
e Aplicacion mortero
e Aplicacion de concreto
e Aplicacion pintura gimnasio
e Lavado de bancas
e Lavado de senderos

e Limpieza y restauracion de juegos bio saludables y gimnasios
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e JORNADA DE TRABAJO

En el periodo, las cuadrillas de las actividades mencionadas anteriormente de la obra,
mantuvieron jornadas en horarios de 7:00 a.m. a 12:00 m y 1:00 pm a 5:00 p.m., de lunes
a viernes, los sabados de 7:00 am a 12:00 m.

4. CALIDAD
e CERTIFICADO DE CALIDAD DE MATERIALES

Los materiales utilizados durante las diferentes actividades en obra cuentan con sus
respectivos certificados de calidad. En los anexos se adjunta los respectivos
certificados de calidad de los materiales pétreos, documentos ambientales de la
arenera Chicamocha, certificado de concreto, ensayos de laboratorio.

Es importante mencionar que el centro de acopio del material pétreo que se
encontraba en el parque la Flora, se realizé limpieza. Ya que parcialmente se hizo

entrega del parque a la alcaldia para su respectiva reapertura al publico.

5. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
e SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Siguiendo los parametros establecidos en el sistema de gestion de seguridad
salud en el trabajo, se desarrollan las siguientes actividades con el fin de dar

cumplimiento a estos mismos:

e Relacidn total y detallada del personal activo

PERSONAL ACTIVO
ADMINISTRATIVOS 5 TOTAL
OPERATIVOS 14 19
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e Personal Administrativo

NOMBRES
FUENTES MARTINEZ JEIMMY GABRIELA

GARCIA OTERO OSCAR DARIO

JEREZ ROSALBA

SUAREZ TABORDA YULI MELISA
VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO

CEDULA
1.098.717.096

91.493.310
63.369.474
1.098.765.333
1.065.572.296

Informe HSEQ No 4

CARGO

RESIDENTE HSEQ
DIRECTOR OBRA
PROFESIONAL SOCIAL
AUXILIAR DE INGENIERIA
RESIDENTE OBRA

e Personal Operativo Activo

No NOMBRES

1  ALVARADO AMOROCHO JEFERSON
ANDRES

2  ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON

3 ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR

4 ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON

5  ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIQUE

6  CARVAJAL CHAPARRO MAO LAIN

7 DIAZ PALOMINO ALIRIO

8  DIAZ PALOMINO JOHAN KILBER

9  DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN

10  ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO

11 HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR

12 PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE

13 RUIZ ARIAS JHON JAIRO

14  SALAS JESUS ALBERTO

CEDULA
1.098.803.109

1.425.327
1.235.245.003
1098829267
1.148.147.545
13.724.385
91.151.057
2.000.007.441
1.193.151.410
13.884.936
1005325751
1259340
1.105.786.228

e Maquinaria, Equipos y Herramientas

MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS MENORES

EQUIPO

Mezcladora

Volqgueta Cargue Escombros — Material Pétreo

Saltarin

Hidro lavadora

Herramientas menores: Pala, Pica, Barras,

Carretillas, Martillo.

270.419.659.886.538

CARGO
AYUDANTE

PINTOR
PINTOR
AYUDANTE
SOLDADOR
AYUDANTE
SOLDADOR
SOLDADOR
PINTOR
AYUDANTE
OFICIAL
AYUDANTE
AYUDANTE
PINTOR

CANTIDAD DISPONIBLE

1
1
1
1

Se hace lo posible para que cada trabajador

tenga su respectiva herramienta
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Saltarin utilizado en el proyecto — Parque la Flora Hidro lavadora utilizada en el proyecto — Parque
la Flora

Mezcladora utilizada en el proyecto — Parque la Flora

En los anexos se adjunta las fichas técnicas de la maquinaria mencionada en la

anterior tabla

e EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, PERIODICO, EGRESO Y
AFILIACIONES

Todo el personal que ingresa al proyecto se le realiza previamente un examen de
ingreso, en el cual se emite un concepto de aptitud laboral para trabajo de alturas
por parte de un médico ocupacional. Posterior se realiza las respectivas afiliaciones
al sistema de seguridad social, la cual se hace una revisién inmediata por parte de
la interventoria. Las afiliaciones del personal que ingreso en el periodo se
encuentran en los anexos. Adicional tenemos personal relacionado en el ingreso
gue ya viene trabajando con nosotros y se encuentran en la planilla parafiscal.
En los anexos se encuentran los examenes de ingreso del personal que se contratd

en el periodo.
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e ARL administradora de riesgos laborales SURA
e Entidades promotoras de salud EPS
e Administradoras de fondo de pensiones AFP

e Caja de compensacion familiar CAJASAN

Se deja constancia que cada trabajador se realiza el examen de ingreso y egreso
en convenio con la IPS UNISALUD o IPS ITSOS.

En la siguiente tabla se relaciona el personal que ingreso en el periodo del informe:

1  ORTEGON BUSTAMANTE JOSEDEL
CARMEN 92227308 OFICIAL 01/nov/22

Entidad promotora de salud EPS
Administradora del fondo de pensiones AFP

Administradora de riesgos laborales ARL

B, R R R
O o o o
[

Caja de compensacion familiar CCF

Examenes médicos ocupacionales de ingreso
Examenes médicos ocupacionales de ingreso

Examenes médicos ocupacionales de ingreso

= O O B

Total, de examenes realizados

e PAZY SALVO PERSONAL RETIRADO

CONTRAMAESTR

1 ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 19/nov/2022

2 ALBARRACIN PARDO ISMAEL 91.510.165 INSPECTOR 29/0ct/2022

3 ARAUJO DUQUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANTE 12/n0v/2022
AYALA ROMERO CARLOS

4 HYALAR 13.537.777 AYUDANTE 21/0ct/2022

5 Eﬁfﬂ[g"s DR JEAANEY 1098664618 AYUDANTE 04/n0oV/2022
DELGADO REYES OSCAR

6 DELGADO 1.098.747.491 OFICIAL 21/0ct/2022
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7 MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 91.461.381 AYUDANTE 19/nov/2022
8 MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL 19/nov/2022
MENDOZA MERCADO JAVIER
9 ANTONIO 77.164.030 AYUDANTE 15/nov/2022
ORTEGON BUSTAMANTE JOSE
10 DEL CARMEN 92227308 OFICIAL 5/11/2022
11 PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1.095.929.403 AYUDANTE 19/nov/2022
12  PINTO LEON CARLOS ALBERTO 91179988 AYUDANTE 5/11/2022
13 PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO 5/11/2022
14  PINZON GAMBOA JOHN EDWARD 1.098.765.812 AYUDANTE 21/oct/2022
RAMOS SAENZ WILSON
15 ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE 19/nov/2022
16 RANGEL NAVARRO EDUARDO 79.338.422 AYUDANTE 31/oct/2022
SUELTA BLANCO CARLOS
17 ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE 19/11/2022
VELASCO NEIRA RICHARD
18 ALEXANDER 1.095.801.831 PINTOR 12/nov/2022

El personal que se retir6 durante el periodo presento carta de renuncia al examen
de egreso, asi mismo los respectivos paz y salvos, en los anexos se adjunta los
soportes firmados.

e INDUCCIONES Y CAPACITACIONES
Todo personal que ingresa al proyecto se le realiza la induccién, donde se socializa
a los trabajadores sobre nuestras politicas internas en SST, incluyendo la de
prohibido de consumo de alcohol, d uso de elementos de proteccion personal, las
condiciones y peligros a los que estan expuestos diariamente y al auto cuidado que
deben de tener dentro y fuera del proyecto, especificando los riesgos a los que estan
expuestos y su mitigacion en cada uno de sus lugares de trabajo, realizando un
seguimiento diario a las actividades que desarrollan cada uno, plan de emergencia,
clasificacion de residuos.
Se realiza charlas de seguridad como minimo 2 veces por semana a todo el
personal de obra, en los anexos se encuentra las inducciones y los registros de
asistencia de capacitacion.
En la siguiente tabla se relaciona charlas y/o capacitaciones:

e Capacitaciones

FECHA TEMA
10-11-2022
22-11-2022

Capacitacion gestion integral de residuos solidos
Capacitacion uso importante de elementos de proteccion personal
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e Charlas
FECHA TEMA
01-11-2022 Clasificacion de residuos sélidos (Punto ecol6gico) — Ubicacion Kit de
Emergencias
03-11-2022 Que hacer en caso de una eventualidad — Accidente — reportar condiciones
inseguras
05-11-2022 Levantamiento de cargas correctamente — Importancia uso de EPI
08-11-2022 Ahorro y uso eficiente de agua -Lavado de manos
12-11-2022 Importancia uso de EPI — Actividades seguras
15-11-2022 Importancia uso de EPP y proteccion de especies arbéreas

17-11-2022 Reportar sintomatologias — Proteccion sumideros (residuos solidos, residuos

liquidos)

19-11-2022 Que hacer en caso de una eventualidad — Accidente — reportar condiciones
inseguras

24-11-2022 Socializacion o divulgacion del procedimiento de ingreso de visitantes y/o
terceros

26-11-2022 Autocuidado — Lavado de manos —Manejo de residuos solidos

En las siguientes fotografias se puede evidenciar las inducciones al personal nuevo

y charlas o capacitaciones:

Charla de seguridad — Parques Charla de seguridad — Pargues

Pagina 10



UTeecuperacion
URBANA BGA

Informe HSEQ No 4

Charla de seguridad — Parques

Charla de seguridad — Parques

Charla de seguridad — Parques

Charla de seguridad — Pargues

Charla de seguridad — Parques

Charla de seguridad — Pargues

e ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

La empresa hace entrega de todo elemento de proteccion individual al personal

nuevo que consta de camisa, pantalén, botas de seguridad, casco, guantes,

gafas. Se verifica el buen uso de los EPP, en los anexos se encuentra el registro

de entrega de EPP.
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Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques
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Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Pagina 13




UTeecuperacion
URBANA BGA

Informe HSEQ No 4

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques

Pagina 14




UTkeclperacion

LIRPANA POA Informe HSEQ No 4
Personal realizando sus actividades con sus Personal realizando sus actividades con sus
respectivos EPP — Parques respectivos EPP — Parques

e REUNION COMITES
Se realizo reunion del COPASST el dia 23 de noviembre de 2022, donde se
relacionaron los siguientes temas de accidentalidad y entrega de EPP al personal
nuevo y antiguo.
Teniendo en cuenta que las reuniones del COCOLA se realizan cada 3 meses, es
importante mencionar que la préxima reunion del COCOLA es para el dia 23 de
diciembre, ya que el acta de conformacién del mismo se realizo el dia 23 de
septiembre.

e MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
Esta es una herramienta que permite la identificacion y evaluacion de los peligros
de acuerdo a las actividades que se realizan en obra, los controles existentes,
consecuencias y controles para mitigar estas consecuencias.
La UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA elabora su Matriz de
Peligros ajustada a las obras que se estan ejecutando en el Contrato No 137 DE
2022- RECUPERACION DEL EQUIPAMIENTO URBANO EN PARQUES,
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - GRUPO N.°. 2.

En los anexos se encuentra la matriz de peligro actualizado.
e INSPECCIONES
Se realizaron las siguientes inspecciones:

Inspeccién de Botiquin
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Inspeccion de extintor

Inspeccion de herramientas manual
Inspeccion de EPP

Inspeccion de maquina de soldar
Inspeccion de herramientas menores

En los anexos se encuentras las respectivas inspecciones.

e PLAN DE EMERGENCIAS
Se conforma la respectiva brigada de emergencias quedando de la siguiente

manera:

BRIGADA LA FLORA
INCENDIOS Eduardo Rangel
PRIMEROS AUXILIOS  Ide Araujo
EVACUACION Daniel Mantilla

PRIMEROS AUXILIOS | Yoel Atencio

PRIMEROS AUXILIOS | Mao Carvajal

La UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA para el cumplimiento del
plan de emergencia cuenta con un kit de emergencia, el cual esta conformado por
Camilla plastica, Botiquin con elementos respectivos de primeros auxilios y Extintor
multipropdsito de 20 Ib.

Teniendo en cuenta que la obra mas considerable es el parque de la flora se cuenta
con el equipo minimo de emergencia completo, ubicado y sefalizado.

En los Parques Carlos Virviescas y Pan de AzUcar se cuenta con botiquin de
primeros auxilios.

Se deja registro fotografico como evidencia del cumplimiento de los Puntos de

Emergencias.
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Camilla de emergencia y extintor debidamente Botiquin con sus respectivos elementos — Parque la
sefalizado — Parque la Flora Flora

Botiquin con sus respectivos elementos — Parques Botiquin con sus respectivos elementos — Parques

Botiguin con sus respectivos elementos — Parques

e MANEJO DE CAMPAMENTOS E INSTALACIONES PROVISIONALES
Y CERRAMIENTO DE OBRA

Se cuenta con campamento para que el personal de obra se cambie y guarde sus

objetos personales y ropa. A su vez para guardar todos los materiales, herramientas

y equipos que se requieran utilizar en el proyecto.
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En el Parque la Flora se continua con el mismo sitio dispuesto como campamento-
Bodega, un area del parque, una casa llamada la casona, un espacio que tiene un
bafio en funcionamiento y para uso de los trabajadores, en ese sitio se guardan los
materiales, herramientas y para cambio de los trabajadores. Los trabajadores tienen
ademas su punto de hidratacion.

En el Parque Carlos Virviescas se cuenta con una bodega interna del parque donde
el personal de obra lo usa como campamento y bodega, cuenta con su respectivo
bafio y punto de hidratacion.

En el Parque Pan de Azulcar se cuenta con un sitio cerca que es utilizado como

campamento y bodega, cabe resaltar que se cuenta con bafo para el personal.

Sitio de acopio de materiales y campamento Lavamanos disponible para el personal
provisional donde los trabajadores se cambian — administrativo y operativo — Parques
Parques
Bafio disponible para el personal administrativo y Bafio disponible para el personal administrativo y
operativo — Parques operativo — Parques
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Sitio de acopio de materiales y campamento Sitio de acopio de materiales y campamento
provisional donde los trabajadores se cambian — provisional donde los trabajadores se cambian —
Parques Parques
Cerramiento de obra, delimitacién — Parques Cerramiento de obra, delimitacién — Parques
Cerramiento de obra, delimitaciéon — Parques Cerramiento de obra, delimitacion — Parques
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Cerramiento de obra, delimitacién — Parques Cerramiento de obra, delimitacién — Parques
Cerramiento de obra, delimitacion — Parques Cerramiento de obra, delimitacion — Parques
Cerramiento de obra, delimitacién — Parques Cerramiento de obra, delimitacién — Parques
Cerramiento de obra, delimitaciéon — Parques Cerramiento de obra, delimitacion — Parques
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o SENALIZACION PREVENTIVA, INFORMATIVA, DE OBLIGACION Y
REGLAMENTARIA EN LAS AREAS DE TRABAJO

Sefializacion ruta de evacuacion — Pargues Senializacion ruta de evacuacion — Parques
Sefializacion uso de elementos de proteccion — Senializacion ruta de evacuacion — Parques
Parques
Sefializacion ruta de evacuacion — Parques Senfializacion uso de elementos de proteccion —
Parques
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Sefializacion acceso restringido - Parques Sefializacion acceso restringido - Parques
Sefializacion ruta de evacuacion — Parques Senializacion ruta de evacuacion — Parques
Sefializacion acceso restringido — Parques Sefalizacion ruta de evacuacion — Parques
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Sefializacion uso de elementos de proteccién Senializacion acceso restringido - Parques
personal — Parques

Sefializacion acceso restringido - Parques Senializacion uso de elementos de proteccion
personal — Pargues

e REGISTRO DE AUSENTISMO Y ACCIDENTALIDAD
Para el periodo del presente informe se present6 0 ausentismo.

e ACCIDENTALIDAD

Para el periodo del presente informe se present6 0 accidente de trabajo.

INGRESO A OBRA DE VISITANTES Y/O CONTRATISTAS
Se realizo socializacién con el personal administrativo, operativo en los diferentes
frentes de trabajo y a su vez con el personal de vigilancia del parque la flora, donde

se le divulgaba el procedimiento del ingreso de visitante y/o contratista al proyecto.
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Socializacién procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratista

Entrega de procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratistas

Socializacién procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratista

Socializacién procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratista

Entrega de procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratistas

Entrega de procedimiento de ingreso de visitantes
y/o contratistas

En los anexos se adjunta el soporte de divulgacion o socializacion del procedimiento

de ingreso de visitantes y/o contratista.

e PERMISOS DE TRABAJO Y ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

En el presente informe no se realiz6 permisos de trabajo seguro en alturas y ATS.
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6. CUMPLIMIENTO PROTOCOLO BIOSEGURIDAD
Se realiza Protocolo de Bioseguridad, adaptado a los frentes de obra. La UNION
TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA, se compromete con la

prevencion de contagios por Covid19 y la aplicacion de dicho Protocolo entre todo
el personal. Se adjunta certificado por parte de la ARL SURA.

En las siguientes fotografias se puede evidenciar la aplicacion del protocolo:

Se evidencia aplicacion de gel anti bacterial al Se evidencia aplicacion de gel anti bacterial al
personal operativo — Parques personal operativo — Parques

e RELACION DE VOLQUETAS

Durante la ejecucion de obras y actividades de recoleccion de escombros e
ingreso de material pétreo, se autorizo la siguiente volqueta, la documentacion
como licencia de transito, licencia de conduccién, SOAT, técnico mecénica y

planilla de seguridad se envio a la interventoria.

LICENCIA DE TECNICO
NOMBRE TRANSITO PLACA MARCA MECANICA SOAT
Fernando 2050525 IND 251 DODGE-D600  24-08-2023 12-07-2023
Rueda Angel
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7. GESTION AMBIENTAL

Como seguimiento al Plan de Manejo Ambiental (PMA) y su implementacion en la
obra; tiene por objeto la identificacidén, reconocimiento, evaluacién y control de los
factores ambientales que se originen en los lugares de trabajo y que puedan afectar
la salud de los trabajadores. Con base en los resultados de la identificacion de
peligros, evaluacion los riesgos y determinacion de los controles se realizan
mantenimiento preventivo de herramientas, maquinaria y equipos, el cual permite
detectar fallos repetitivos, disminuir los tiempos muertos por paradas, aumentar la
vida util de las herramientas, maquinaria y equipos, minimizar la probabilidad de
accidentes de trabajo por condiciones inseguras de los elementos utilizados para la

ejecucion de las actividades laborales.

Los resultados de la identificacion peligros y evaluacion de los riesgos son la fuente
para la generacion de planes de accion tendientes a gestionar los riesgos
catalogados como no aceptables. Para el desarrollo del presente proyecto:
Contrato No 137 DE 2022- RECUPERACION DEL EQUIPAMIENTO URBANO EN
PARQUES, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA - GRUPO N.°. 2. se realizan las actividades dentro de un
marco de actuacion respetuoso del ambiente, garantizando el uso racional y
sostenible de los recursos naturales renovables que intervienen, asi como la salud
y la seguridad de los trabajadores y los habitantes del espacio geografico en el cual

se desarrolla.
e MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Se cuenta con punto ecolégico, como se puede evidenciar en las siguientes figuras.
Es importante resaltar que estamos utilizando las canecas metalicas del parque la
flora con sus respectivos cuidados sin afectarlas y se encuentra debidamente

sefalizada.
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En el parque Carlos Virviescas y Pan de Azlcar se cuenta con bolsas con sus
respectivos codigos de colores y se encuentran debidamente sefializado y se puede

evidenciar en las siguientes figuras.

Se realizan jornadas de orden y aseo con el fin de concientizar a todo el personal

de la clasificacion de los residuos generados en los diferentes frentes de obra.

Se puede evidenciar el punto ecolégico dentro del Se puede evidenciar el punto ecolégico dentro del
proyecto, para su respectiva disposicion de residuos | proyecto, para su respectiva disposicion de residuos
sélidos generados, segun cédigo de colores — sélidos generados, segun codigo de colores —
Parques Parques
Se puede evidenciar el punto ecolégico dentro del Se puede evidenciar el punto ecolédgico dentro del
proyecto, para su respectiva disposicion de residuos | proyecto, para su respectiva disposicion de residuos
solidos generados, segun codigo de colores — sélidos generados, segun cddigo de colores —
Parques Parques
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Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se puede evidenciar personal realizando jornada de
orden y aseo - Parques

Se ubica punto Ecolégico en los 6 frentes de trabajo: Parque la Flora, Parque Carlos

Virviescas y Parque Pan de Azucar. Se toma registro fotografico Ubicado y

sefalizado en la obra.

Bolsa Blanca: Elementos reciclables-recuperables: Plasticos, cartén, vidrio.

Bolsa Verde: Residuos inorganicos Aprovechables.

Bolsa Negra: Residuos No Aprovechables.
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e CANTIDAD DE RESIDUOS GENERADOS

Los residuos no Aprovechables se disponen con la empresa Emab, ya que se dejan
en cada barrio para ser dispuestos por dicha empresa segun el horario estipulado,

su recoleccioén es de 3 veces a la semana en el camidn recolector.

e INVENTARIO DE RESIDUOS GENERADOS EN EL PROYECTO

CANTIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS GENERADOS EN OBRA
ORGANICOS NO

MES APROVECHABLES  \pROVECHABLES =~ APROVECHABLES ~ FEHIGROSOS
(KG) (KG) (KG) (KG)
OCTUBRE 0 0 6 0

e DOCUMENTACION SITIO DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
CON AUTORIZACION AMBIENTAL

El sitio seleccionado para la disposicion de residuos generados (escombros) es
el botadero de tierra EL PARQUE, ubicado en el Km 4 Via a Girén, en las Antiguas
instalaciones de Ladrillera Bucaramanga. En los anexos se adjunta los

documentos ambientales de la escombrera en mencion.
e MANEJO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION

Las actividades de la obra requieren el uso de materiales para la adecuacion del
proyecto, como tierra, triturado, arena, cemento, base; de esta manera se debe
seguir el programa de almacenamiento y manejo de materiales para llevar a cabo
un mejor procedimiento en obra y evitar accidentes.

Los residuos generados de demoliciones seran ubicados en un area especifica en
la obra, hasta su recoleccion y transporte a la escombrera seleccionada.

En la zona donde se ubico el material para la disposicion final de los residuos
generados dentro del proyecto es vigilada por el area SST ambiental, para

después darle una disposicion final externamente.
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e CONSOLIDADO DE ESCOMBROS

Las actividades de excavacion manuales, demolicién de zonas duras, desmonte
y replanteo de terrenos, generan material de escombro y se transporta en
volquetas con sistemas de carpado, este con el fin de que no se vaya a generar
un accidente de transito por la caida de material de la volqueta. La volqueta
realiza el recorrido desde el proyecto hasta el lugar de disposicion final con el cual
el proyecto tiene convenio de recoleccién, qué es el botadero el Parque.

SITIO DOCUMENTO QUE PRESENTA ENTIDAD

Autorizacion vigente para funcionamiento de ) .
Segun respuesta de radicado CDMB

escombrera otorgada por la CDMB mediante o
8836 del 27 de junio de 2019

BOTADERO DE documento 19888 de 13/10/2006
TIERRA EL Segun comunicado emitido por el
PARQUE _ . )
Concepto de viabilidad ambiental botadero AREA METROPOLITANA DE
de tierra EL PARQUE S.A. BUCARAMANGA del 07 de mayo

2015

CANTIDAD DE RCD GENERADA Y
PERIODO GESTOR RCD
DISPUESTA (m?)

ESCOMBRERA EL

SEPTIEMBRE 36
PARQUE
PARQUE ECOLOGICO LA FLORA
Escombrera Recibo Fecha Placa Capl\a/lc:):dad Obra Conductor
Parque ecoldgico Fernando
El parque 231621 12-nov-2022 IND251 6 la flora Rueda A,
El parque 231812 12-nov-2022 IND251 6 SELE ETloyEy FRriEniE
la flora Rueda A.
El parque 231810 12-nov-2022 IND251 6 Parque ecologico  Fernando
la flora Rueda A.
Parque ecolégico Fernando
El parque 231811 17-nov-2022 IND251 6 la flora Rueda A,
El parque 231876 17-nov-2022 IND251 6 Parque ecologico  Fernando
la flora Rueda A.
El parque 231807 17-nov-2022 IND251 6 SRIELE ERalgEy  [FAriEhie
la flora Rueda A.
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e CERTIFICADO POR PARTE DE LA ESCOMBRERA O RECIBOS DE
DISPOSICION FINAL

En obra se tiene el punto de acopio para el posterior retiro de escombros y
trasladado al botadero de tierra ElI Parque, obteniendo el respectivo recibo y
certificado.

En los anexos se adjunta los vales o manifiestos de escombros, se solicité al
botadero el certificado de disposicion final de dichos residuos. En cuanto tenga el
certificado se hara entrega a la interventoria.

e PROTECCION Y MANEJO DE AGUAS

Se revisan que las llaves, mangueras no tengas fugas, ni goteos que permitan

desperdiciar el agua. No se evidencio desperdicio de agua potable.
e CAPACITACION Y EDUCACION AMBIENTAL

Se realiz6 charlas ambientales encaminadas a la clasificacion de residuos, ahorro y
uso eficiente de agua, entre otras. En los anexos se encuentra el registro de

asistencia a la charla.
e FICHAS DE SEGURIDAD

En el presente periodo se utilizaron los siguientes productos quimicos para las

diferentes actividades de obra.

RELACION DE FICHAS DE SEGURIDAD

FICHA DE SEGURIDAD DESCRIPCION
ANTISOL BLANCO CURADOR PARA CONCRETO Y MORTERO EN AMBIENTE NORMAL
ACIDO OXALICO LIMPIEZA Y ASEO

USADO PARA LA FABRICACION DE MORTEROS, LECHADAS Y
CONCRETOS UTILIZADOS PARA LA CONSTRUCCION EN GENERAL
USO EXCLUSIVO DE PROTECTANTE FISICO PARA LAS HERIDAS DE

ARBOLES Y ARBUSTOS
PRODUCTO DE SECAMIENTO AL AIRE ELABORADO CON RESINAS
ALQUIDICAS Y PIGMENTOS DE COLOR SELECCIONADOS, DE
ACABADO BRILLANTE, EXCELENTE CALIDAD, FLEXIBILIDAD,
RETENCION DE COLOR Y ALTA DURABILIDAD.
LINEA AUTOMOTRIZ. POLIURETANO PARA REPINTADO AUTOMOTRIZ
Y BARNIZ ALTOS SOLIDOS

CEMENTO GRIS ARGOS

CIKATREEZAN

ESMALTON TONNER

PINTURAS TONNER
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PRIMER CROMATO DE IMPRIMANTE ANTICORROSIVO ALQUIDICO MODIFICADO, CON MUY
ZINC BUENA RESISTENCIA A LA CORROSION

ACPM LIQUIDO ACEITOSO INCOLORO O AMARILLO CLARO CON OLOR
CARACTERISTICO A PETROLEO
GASOLINA MEZCLA DE HIDROCARBUROS

En los anexos se adjunta las fichas de seguridad de los productos quimicos.
8. OTRAS ACTIVIDADES

Constantemente en el proyecto se hacen jornadas de orden y aseo con el fin de
mantener una organizacion del material en utilizacién, demarcamos con cinta
perimetral de peligro y sefalizacion informativa preventiva, con el fin de minimizar
los incidentes y accidentes; para dar continuidad con la trazabilidad en seguridad
y salud en el trabajo segun la normativa implementada para la identificacion de
los peligros GTC 45; previniendo enfermedades osteomusculares, respiratorias,
auditivas y de la vistas; evitando accidentes que puedan presentarse en las area

de trabajo por movimiento repetitivos, caidas al mismo nivel y caidas de objetos.

Es importante mencionar que la alcaldia de Bucaramanga realizo las podas
aéreas internas y externas del Parque Ecoldgico la Flora antes de la reapertura

del mismo.
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ANEXOS

1.Certificados de calidad de los materiales

2.Documentos ambientales material pétreo

3.Documentos ambientales escombrera

4. Afiliaciones y/o planilla parafiscal

5. Examen de Ingreso

6. Paz y salvo personal retirado

7. Examen de egreso o renuncia a examen

8. Inducciones

9. Charlas y capacitaciones

10. Soporte de entrega de elementos de proteccion individual
11. Reuni6n comités

12. Matriz de peligros

13. Inspecciones

14. Fichas de seguridad

15. Documentacion volqueta

16. Manifiesto de escombros

17. Fichas técnicas materiales

18. Soporte certificado protocolo de bioseguridad a la ARL

19. Relaciéon de maquinaria y/o herramientas
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Girdn - Santander, cinco (5) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

ASF-CC-2.5-0900-22

Senores:
UT RECUPERACION URBANA BGA
PROYECTO PARQUES BGA

Ref.: INFORME DE DISENO

Asunto: DISENO CONCRETO CONV-210-3/4-15-28

Cordial saludo,

Dando respuesta a su solicitud, remitimos el disefo utilizado para los despachos de concreto
tipo Convencional, resistencia 210 Mpa, grava 34, asentamiento 15 + 2.5 cm, edad 28 dias,
planta de concreto Asfaltart para los despachos que se realizados a su obra.

CONV-210-3/4-15-28
Resistencia en kg/cm2 210
Cddigo 8013
Cemento (kg) 260
Agua () 145
Arena (kg) 1013
Grava (kg) 927
Retardante(Lts) 0.72
Superplastificante (Lts) 0.71

Observaciones y Conclusiones:

Atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que nuestros productos cumplen con las
Normas Técnicas Colombianas NTC 3318 (ASTM C94-92) “CONCRETO PREMEZCLADQ” y con las
Normas Colombianas de Disefio y Construccidon Sismo Resistente NSR 10 (Secciones C-4, C-5 y
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C-6).

Como proveedor de concreto Asfaltart, suministra un producto semi-terminado y altamente
perecedero, que depende en gran medida, del uso que el cliente procure durante y después de
su colocacién (Vibrado, Curado), asi como de la Inspeccion y Ensayos realizados en obra.

Cordialmente,

LABORATORIO CONTROL DE CALIDAD Ing. Joséfvlauricio Paez M
ASFALTART S.A.S. DIRECTOR DE PRODUCCION
Proyectado: Ing. Johanna Jurado ASFALTART S.A.S












=; Titulo Minero 082.68 se localiza entre los municipics da Piedecuesta, Aratoca y Los
Santos. Deparamento de Santander

El sio de entrada 3 la explotacion se encuentra sobre I3 via entre Bucaramanga —
Bogota, aproximadaments 38 0.5 Km.. sobre el costado izquierdo antes del Puente de
Pescadare

£ poligono se delwmita por las siguientes coordenadas

f_PS_._l_i\_.lfp:__NaR—TE—__'_ngE_ N
T T4 T 4247000 1 1158680
| | 1247000 17118 7BO |
3 1246650 1118 150 ]
4 1246850 1719300

5 1246350 . 1 119900

8 1246350 1116030
7 1245665 _ 1119857
B 1745184 1 119397
8T 124B7S4 1119000

10 1246000 . 1318000

1171246000 7 17118000
12 1246306 111800
13 1246993 1118533

ETAPAS DE LA ACTIVIDAD MINERA

Exploracion

En esta elapa se deferminaron zonas de reserva de matenzl de amastre del ric
Chicamocha gue $e ubicaron, calcutaron y caractenzaron, debidamente presentadas en el
PTO. En el Anexo A de este EiA. se presentan el Estudio de dinamicz fluvia! vy
compertamienio sedimentoi¢gico” del sector de interés minero,

El estucio sedimentolégico identifico un potencial de extraccion muy supenor al volumen
que se plansa explolar, sin ambargo, se debe tengr en cuenta que los calculos hidrauticos
se hacen a partr de modelos tedrcos que se deben ir cormroborando ¢ ajustando a partir
4e medidas oe campo. contrastande los resultades cbtanidos con los datwos de campo! se
ancta gue hacia el fuluro gera necesario hacer ajustes al medelo hid@ulico 8 medida que
se desamolie e proyecto

Las expictaciones de matedal de arastre qua existen en & sactor en las Zonas 1 -aguas
arnba de! pusnte- y Zona 2 -aguas abajo del puanite-, no fienen dificultades para extraer
los volumaenes de arena y grava que oscilan entre 10.000 mimes en &pocas de Huvia ¥
15,000 m’/mes en meses Secos, que comerciakzan, lo cual les ha dado segundad para
reatizar 1as inversiones en log montajes de piantas de trituracion, ciasificacion y iavado.

CONCRETOS ARGOS SA. con base en las anteriores evaluaciones reakza 1a
explotacion de! material aluvial de arrastre, sobre o cauce del Rio Chicamocha, en ias
dos areas. Zona 1<on unz extensién de 285343 m’ y una longitud dei rio 2
intervenir da 1.200 m, asociada con la finca €l Tamarindo-, perteneciente af MUNICIpio
de Piedecuesiz. Zona 2 en la margen izquierda aguas abajo dal mismo puente -con
una extensién de 95.224 m? y una lengitud del rie 2 intervenir de 800 m, asociada

con la finca La Falca- perteneciente al municipio de Arg'oca. Ampbas zanas se estiman
en 151 hectareas 1 069 m®. en una longitud total de fio de aproximadamente 2.430 m.






Et voiurnen mensual 3 anual de matanai crudo requerido para ser trituradc y favade. mas
las verdicas propias el proceso de explotacion son funcion de la profundidad maxima de
excavacon {1m) v de!l 3rea de cada mogulc. que para el caso particuiar del tilwio 022-58
se determinaren en un 0%, vy una extraccitn de 8.000 m'/mes de material credo,
pudiendo aumentar ia cifra dependiendo de ias condiciones cikmaticas predominanies

Para sroteger la fibera derecha det valle aluvial se construyd y mantendra un i3diidn
penmetral {matenal aluviai acordonado en forma ordenada y con una ailura dg T, en el
siji0 donde se geculan ias labores de extraccion.

Es de mencionar que en esia explotacisn no hay movimiento de materiales esténies. se
excava uncamenis ef matenal granular iransportado por i Rio, 8! cual tens un contamcs
de finos mfenor al 5%, kvege. solo se tienen cantidades mencres de arcilia que se separan
en la elapa de i3 Inturacion y lavado

La actividad de cargue y transporte se hace mediante &l usQ de retroexcavadora sonre
orugas o sobre llantas si es lermporada de invierno o con draga en temporada de verano

La clasificacién Primaria y el Beneficio del material extraide consiste imciaimente an
separar metharie un tamz2 el matenal mas gruese de 4° y 5" denominade "Boie” y que es
considerago como rechazo de! proceso Para iz tnturacidn del material lavado v
cashicanion esta s@ reaiza en funcién da! lamafa maxime que se desea obterer af final
e {a ¢iasificacdr asi- m:enlas en ia Zona 1 se reaiizan estas para obtaner materiales de
nasta 3 puigadas. en la Zona 2 se obtienen materales 50lo hasta 1 pulgada

| armentacién dol crudo se hace en tolvas metdlicas en donde se gosiica 13 tnturacien
naca alcanzar tamafos menores de 3,5 pulgadas. Ei matena triturado es clasificado en
vanos lamanas, enlre 1,5 y % de pulg., otro entre Y y tamiz N4 y ¢! tercere el material
menor de Na 4. Cada uno de estos tamaiios es evacuado a ceidas ge almacanamientc ©
3 volquetas que io kevan a los patios de asopic.

En g Acopia, ef material triturado. se almacena en pilas segdn la granutomatria para ser
lransportadas a las plantas de concrelo mediante el use de tractomulas gus son cargadas
can cargador frontal.

La capacidad instalada en los tres frentes actuales es del orden de € 000 m® mensuales.

Scbre ios Aspactos Ambientales relacionados con ia Explotacion Beneto y Distribucitn,

- son Cambios en 'a hidrawiica dei rio: generacion de material pariculado, de nuida. de
. gases y vapores. generacion de resihuos peligroses y no peligmsos. generacion de

esténies; generacion de sedimentos, generacion de vertmientos, emplazamiento de
infraestruciuras  En el capituio respectvo se evaluaran los impactos generadas

Equipos de Beneficic

' Zonz 1, Aguas ariba —Finca EI R
Tamarindo ~ ZonaZ Aguasabajo-Fincalafaica |
Especificacién Cantidad Capacidad  Especificacion | Cantidad  Capacidad

EXPLOTACION R _EXPLOTAGION —
Retrgeicavadora | _Retroexcavadora . ‘
Cat i T lye®  'Cat i hye
Nolguets @ 0o Nolgueta N . 4 0ton
Campers . 1. 5pasaeros Campers 1 5 pasajeros

BENEFICIO (por
BENEFICIO . _.actuabizar) -
1 : !
Conjunto de : ' Conjunto de i : !
Trituracion ' Trityracion Azteca '

Anteca IV Face 40m’mors IV Faco Alls_ 40m’inors
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Enla Zona 2. se consume agua desde dos reservorios d jagisy aiimentados por el nivel
freatico del rio Chicamacha. En el reservono 1, ubiwcado zarca a las oficinas. se tienen
instalecdas 3 motobombas de 12 Hp que alimentan Ias gravilladoras; en el reservaric 2
ubicachks an lg parte supernor, se tiene instaiada una motobomba de 30 cabailos.

Energia Eléctrics

Las piantas procesadoras cuentan con 3 subestacionas eléctricas, cuartos de control y
acometidas eléclricas. Cada subestacién tiene una capacidad de transfomnacion para
ilega: a § 000 Kw.. provenientes de ias lineas siéctricas de la Electificadora de Santander
SAESP

—ombushbies

Ei consumo diano de ACPM de la maquinarfa vy vehicu:os se detala de la siguiente
manera’ Retroexcavadera 35 galones, cargador 20 galones y volquetas 6 gaiones cada
una

Dadas las caracteristicas de! medio naturaj y considerands gue las :rstajacionas e
rfragstructura estan construidas desde hace muchos arfios, no se identifica fa
necesidad de tramitar permisc de sprovechamianto forestal.

Generacitn Residuos sélidos

En la etapa de Construccién y Montaje

Aunque actualmente no se adetantan procesos construclivos. se considera esta etapa
sblo en ios momantos en que se debah adelamtar obras de mantenimiento, mejoras 9
montajes o construccidon de nueva infraestructura. Esta etapa se caractenza par Ia
presencia de un mayer numero de personas y con actividades especificas que
potenciaimente generan mayores yolumenes de residuos indusitiales y residuos
domaesticos que se espera superen o5 valores estimados para la efapa de explotacion y
beneficio, asi como también la generacin de escombros v tiefra de corte por movimientos
ae tiefra en cbras de excavacion.

En la etapa de explotacion y baneficio
Acorce con fa cantidad de personas en los franies de expiotacidn, se estima en cada una

de ias £onas de explotacion una generacién de 250 kg diarios de residuos domésticos y
225 kg de residuos industnales

“Como consecuencia de fas actividsdes de explolacion y beneficio de los matenales de

arrastre y del mantemimento de los eGuipos y maquinand se generan los siguientes
residuos solidos de origen industnal.

« Baterias, piezas recambiadas, filiros de aceile, envases, entre oiros.

» Guantes, estopas. trapos, materiales contaminados, inherentes a la iabor de
mantenimienio de equipos vy ejecucion de trabajos en generai

Residuos liquidos

Los residucs figuidos que se generan en la actividad minera estan asociados a ja
actividad humana, ia trituracion y lavade de materiales y en f mantenimiento de equipos.
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El personal que labore en ia planta debe ser dotado con los slementos de'proiaccién
personal adecuados para el desarrollo de sus funciones {protectores respiratorios, gafas,
overoles, guanias y botas resistentes a condiciones de humedad).

Para & almacertamiento de combustibles, en la Zona 1, se cuenta con un tanque elevado,'
protegide de la corrosién, con las estructuras de soporte adecuadas, dotados de
elementos para contencion y recuperacion de derrames.

8. MANEJO DE ESTERILES Y ESCOMBROS

Los estériles generados y rechazados en Ia clasificacion primaria da fa actividad minera
€ caracterizan por su gran tamafio {5” en promedio); estos se dispondran en sitios sobre
12 margen derecha del rio aguas arriba ¥ sobre ia margen izquierda del rio aguas abajo,
para que sirvan como barreras de proteccién.

Esta medida estd en concordancia con la presentada en la Ficha 5 "MANEJO DE
CUERPOS DE AGUA" y el Estudio hidravulice del rio Chicamocha prasentado en el Anexo
E.

En general, para el manejo de escombros y esieriles se plantean las siguientes medidas:

- -Se debera llevar registros scbre cantidades extraidas ¥ ciasificadas para disenar los
sitios de 1as barreras.

- Evaluar ias protecciones de las riveras en cuanto & si estabilidad

- Lievar segistros y proteccion de riveras.

9. MANEJO DE VIAS

Los accesos existentes deberan conservar sus condiciones dptimas de operatividad y de
servicio a las zonas aledsfias que se sirven de estas. Para los proximos anos, no se tiene
previsto CONSruir nuevos accesos o vias, Se proponen las siguientes medidas:

- Identificar conjuntamente {proyecto - comunidad) ef estado de los accesos.

- Realizar 1as adecuaciones necesarias a los accesos existentes para evitar sy deterioro,
como por ejemplo. cunetas de aguas Huvias.

- Evitar al maximo el deterioro de estructuras comunitarias aledafias al proyecto

- El transponte de material dabers cumplir con los requisitos establecidos en la Resolucion
541 de 1994 expedida por el Ministerio del Medic Ambiente, que regula el cargue,
descargue, transporte, almacenamiento y disposicién final de escombros, materiales,

'%:};mentos, concretos y agregados suelos de eonstruccion ¥ demoficién, y capa
anica, suelo y subsuelo de excavacion,

10. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

En el process industrial de explotacion, beneficio y comercializacién de minerales se
utilizan y se producen divarsos residuos stlidos, propics o del procesamiento de
minerales (material estéri, neumaticos, envases, baterias, filtros, plasticos, chatarra,
residucs organicos, entre otros) que se podrian clasificar en reciclables, reutiizables,
desechos organicos, peligrosos, ¥ un pequerio remanente por clasificar.

En cuanto al uso y la gereracién de residuos solidos, el manejo es priositariamente
preventive y de contral, teniende en cuenta las siguientes medides propuestas en el
estudio-

El responsabie de la planta coordinara ¢on la empresa de servicios publicos local, To
relacionade con el manejo, recoleccion y disposicion final de residuos sélidos, tanto
domésticos como peligrosos,






2. Programa de Edueacién Ambiaental:

La educacion ambientai en el proceso de transformacién s {a base de una buena gestion
ambiental, ya que faciltg |a Pianeacion y ejecucion del manejo ambiental y posibilita Ia
disminucién de |og efectos negativos que puede generar e proyecto, desde |g
construccion y montaje de la obra, hasta sy cierre y abandono. En este programa se
mciviran a las comunidades asentadas en ef drea de influencia directa del proyecto y al
Personal vinculadp & Proyecto (incluida la direccion dela empresa).

Fara ambos publicos se Promoverd el raspeto per los racursos naturales renovables de
influencia dej proyecto minero, Sensibilizacion ambiental de todos log empleados
relacionados directs o indirectamente con o} proyecto  minero, funciones y
responsabilidades sobre la Gestign Ambiental para e proyecto miners, importancia de
una buena gestidn Y desempafic minero, importancia ael cumplimiento ambiantay,
consecuencias dea| incumplintiento ampientat ¥ de una gastién y desemperio deficientes,

Se hard un sequimiento aia calldad, asistencia ¥ resuitado de los tallerag dictados.

3. Programa de Fortalecimiento Instituciona;

érea de influencia de( proyecto minero, El fortalegimiento instituciona| para la emprasa
minera debe estar contemplado durante toda su vida Gl

4. Programa de Centratacién de Mano de Obra:

En ei desamollo de las actividades mineras se requiere contratar parsonaj de apoye, tanto
calificado como no calificade. En sy seleccion se tendran en Cuenta los siguientes
criterios;

- La contratacion da personal no calificado para ia reatizacién de las diversas labores de
apoyo, debe darse pricritariamente con parsonal local.

- Debe establecerse claramente e perfil de las Parsonas que se requieren para ia obra vy,
hacer una seleccion objetiva de los solicitantes,

- E! personal debe contar con todas las prestaciones ¥ beneficios que por Ley te
coresponden, tal como afiliacion & Seguridad Social {EPS, ARP y AFP), pagos y
fiquidaciones de acuerdo a Id estimade en a contrato laboral, dotaciones y elementos de






—d

abajo del puente Pescadero) y E! Tamarindo (Aguas Amiba), se -cuenta con
infraestructura y locaciones como montaje de las trituradoras. zona de oficinas, baterias
sanitarias, patios de acopio, talleres etc, corespondiends los trabajos a desarrolfar
basicamente al acondicionamiento de las mismas.

Revisados ios certificados de use de suelos expedidos por ias Sacretarias de Planeacion
Municipal de Aratocs, Piedecuesta v Los Santos, con bass en lo establscido en los EQT
de cada iocalidagd, se hallo que:

<Para Aratoca la mineria aparece como uso principal en el sector de interés, no
existiendo inconveniente en ¢l usc de sualo para el desarrollo del proyecto,

“+Para Piedecuesta se establece que la mineria es un uso condicionado, razon por le
cuat queda sujeto e desarroilo de! proyecto a las observaciones y resfricciones que
ja CAS imponga con base en la visita de inspeccion ocular realizada.

< Para Los Santos, e uso dei suelo en el sector de interés aparece come “Zona rural
con arsa de conservacion”, no definiendo el limite exacto de esta area en la zona
correspondiente al cauce del rio Chicamocha, razén por la cual no se pueds
determinar como una zona para {a expiotacidn de material de arrastre.

Con base en dicho uso de suelos, se determina que en el drea referenciada para sl
municipio de Los Santos, no es viable realizar explotacién de los materialas pétreos
sobre ia margen derecha del rio, en jurisdiccion del municipio en mencidn.

Con base en las visitas de inspeccion ocular realizadaz a los sitios de interés, mas
exactamente a los sectores gue se ubican en proximidad del puente de Pescadero, se
determind que la distancia de sefenta (70) meiros en direccién aguas abajo, pianteadas
en el EIA como zona restringida para {a adeiantar rabajos de mineria, no es suficiente
para garartizar ta proteccdn de fa estructura civii en mencidon, ya que debide a la
dingmica de ia fuente puede vcurir socavackin en cercanias de las bases del puenis en
la eventualidad que se retire material pétrec de diche zona. Por iv anterior se debe
incrementarse esta distancia 2 no menos de 200 melros para gerantizar que esta
estructura no sea afectada por 10s trahajos mineros,

No obstante o anterior, durante las visitas de seguimiento que realice la CAS, se podrd
determinar si es necesario incrementar esta distancia, io cual se astablecer@ con base an
el comportamiento hidraulico dei rio y en las posibles afectaciones o amenazas que pueda
producir este sobre el terreno aledano como consecuencia de las labores extractivas.

Durante e desarrollo de las visitas de inspeccion ocular realizadas a los sitios donde se
pretende desarroliar ef proyecto minerc, se le aclerg a ia empresa CONCRETOS ARGOS
S.A, que en {a eventualidad que reguiera realizar e} paso por terenos de terceros para &
acceso de personal, equipos 0 maquinaria o se deba hacer explotacion en dichos

\sectores. debe obtensr ds sus propietarios las servidumbres, arriendos u otro tipo de
acuerdos.

Una alternativa de explotacion planteada por la empresa, es la recrientacion de fas aguas

.del rio Chicamocha, mediante ei retiro de un material depositado hacia su margen
izquierda, frente ai predio Ef Perezoso, en &l punto con coordenadas N:1.245.750
E:1.119.350, de tal modo que se proteja 1a margen derecha y se facilite la explotacién del
materiai; sin embargo solamente se podra realizar el retire del mateniai pétreo en Ya playa
propiamente dichz, conservando intacto el sector cubierto por vegetacion, dado gque no se
cuentz con permiso de aprovechamiento forestal,

En el desarrolio del proyecto se deben tener en cuenta los cambios en ia dinamica del
rio y adaptar ias técnicas y métodos de explotacion a esids, con el fin de no causar
erosion y socavamiento de las riberas, evitando de tal modo pérdida de temenos
productivos y posibles inundaciones en zonas habitadas y con infraestructura.


















AGENCIA NACIONAL DE

Certificado

Registro Unico de Comercializadores de Minerales
RUCOM

Registro RUCOM-2021062119239

En cumplimiento del Capitulo 6° del Decreto Unico Reglamentario del Sector de Minas y
Energia No. 1073 del 25 de mayo de 2015, la Agencia Nacional de Mineria certifica que
ARENERA CHICAMOCHA S.A.S con NIT namero 900177688 acredita la calidad de
comercializador autorizado inscrito en el Registro Unico de Comercializadores de
Minerales.

La presente certificacion permite al comercializador realizar de forma regular la actividad de
comprar y vender minerales para transformarlos, beneficiarlos, distribuirlos, intermediarlos,
exportarlos o consumirlos y tiene una vigencia del 23-07-2022 hasta el 31-07-2023. Durante
el mes de mayo de 2023 el interesado debe realizar los tramites de renovacién indicada en
el Decreto 1073 de 2015.

Se acredita al comercializador de minerales luego de verificar y validar la informacion
suministrada por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN - y consultar en
la Base de datos de Confecamaras.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO AUTORIZA AL COMERCIALIZADOR A REALIZAR
ACTIVIDADES DE EXPLOTACION DE MINERALES.

Dado en Bogoté D.C., a los 23 dias del mes de julio del afio 2022.

MAURICIO BARON GRANADOS
rente de Proyecto - Grupo de Regalias y Contraprestaciones Econémicas

EDWIN ALFONSO COY GONZALEZ
23-07-2022 06:02

Este documento ha sido firmado digitalmente con un certificado provisto por una entidad autorizada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 28 de la ley 527 de 1999, y 15 del Decreto 1747 de 2000. La firma digital aqui
impuesta es el equivalente electrénico de la firma manuscrita.

La autenticidad del presente certificado podra ser validada ingresando a www.anm.gov.co, con el nimero Registro RUCOM disponible en este
certificado.
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Sefior:

GUSTAVO ADOLFO MANTILLA OVIEDO

Gerente Botadero de Tierra El Parque S.A

Carrera 37 No. 52 - 43 Edificio VIP of. 402
Ciudad

Asunto: Concepto de Viabilidad ambiental botadero de tierra EL PARQUE S.A.
Cordial saludo,

El Area Metropolitana de Bucaramanga a través de la subdireccién ambiental, dentro del marco de
nuestras competencias como autoridad ambiental urbana, ha venido realizando seguimiento y
control a las actividades de disposiciéon de residuos sélidos llevadas a cabo en el establecimiento
denominado botadero de tierra EL PARQUE S.A, ubicado en zona urbana localizada en el km 4 via
Girén (antigua Ladrillera Bucaramanga) de esta ciudad, en consecuencia, nos permitimos realizar
las siguientes consideraciones técnicas y juridicas de los aspectos ambientales necesarios para el
desarrollo de este tipo de actividad:

Que mediante escrito por Ud. presentado ante esta Entidad el 29 de diciembre de 2014, se inform6
sobre las actividades alli realizadas, motivo por el cual funcionarios adscritos a la Subdirecciéon
Ambiental del AMB, el dia 30 de enero de 2015, realizaron visita técnica de inspeccién ocular,
evidenciando el incumplimiento a algunas de las actividades consignadas en el documento de
gestion ambiental presentado al AMB.

Que en el acta de visita y en el informe técnico del 3 de Febrero del 2015, se ratificé el
incumplimiento a las obligaciones ambientales del mencionado documento, por lo cual, se requirié
al establecimiento mediante oficio AMB No. 583 del 17 de febrero del afio en curso, para que
realizara las adecuaciones y mejoras en un término no superior a 30 dias, termino en el cual, se
debia ajustar el documento y programar una nueva visita técnica para realizar el respectivo
seguimiento.

Que producto de lo anterior, mediante escrito radicado AMB No. 2148 del 24 de marzo de 2015, se
informé sobre las adecuacién realizadas por el botadero de tierra EL PARQUE en cumplimiento de
los requerimientos reah;a@es por la autoridad ambiental urbana, motivé por el cual, se programé
nueva visita técnica: aigﬁ% de verificar las condiciones ambientales respecto de las actividades alli

desarrolladasjggqgﬂjes ‘al nuevo documento presentado.

#encioén fue llevada a cabo el 10 de abril de 2015, encontrandose que las labores

desarrollaciasise encontraban acordes con lo establecido en el documento de manejo ambiental

p qeﬁﬁéﬁ i:'Sin evidenciarse afectacién alguna que pusiera en riesgo los recursos naturales
4 ,'Lé;s:y el medio ambiente.
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Que asi las cosas, y teniendo en cuenta lo evaluado por parte de la Autoridad Ambiental frente al
informe de gestion ambiental presentado por la sociedad Botadero de Tierra El Parque S.A, y lo
evidenciado por funcionarios adscritos a esta Entidad, se considera viable desde el punto de vista
ambiental, el funcionamiento del Botadero de tierra El Parque S.A., ubicado en la zona urbana en el
km 4 via Girén (antigua Ladrillera Bucaramanga) de esta ciudad, siempre y cuando se mantengan
las condiciones ambientales y de trabajo anteriormente mencionadas, en concordancia con lo
dispuesto por el Minambiente por medio de Resolucion No. 0541 de 1994, la cual se regula entre
otros aspectos el funcionamiento de escombreras.

Que en consecuencia de lo anterior, se puntualiza que de ninguna manera, se puede descargarse all
residuos y desechos peligrosos conforme lo previsto en el Decreto 4741 de 2005, debiendo
propender la sociedad “Botadero de Tierra El Parque S.A”, a que todos los usuarios que alli ingresen
a descargar residuos sélidos como tierras, material de construccién y escombros, cumplan con la
normatividad vigente relacionada con el transporte de los mismos.

De igual manera me permito comunicarle que la Autoridad Ambiental Urbana continuara realizando
evaluacidn, control y seguimiento ambiental al establecimiento objeto de viabilidad ambiental, a fin
de garantizar el cumplimiento de lo establecido por la normatividad ambiental vigente.

Y

Atengamente,

VICTOR MOR MONSALVE

Subdjrector Ambiental. SAM —
)
Proyecto: Helbert Panqueva | Coordinador de aseguramiento Legal SAM | / [ X /
Oficina Responsable: Subdireccién Ambiental Metropolitana —-SAM \_

Copia: Dr. JORGE EDUARDO CAMARGO CARVAJAL, Procurador 12 Judicial 1. Calle 35 N° 18 - 21 piso 2. Edif. Surabic




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901598010 || NUMERO PLANILLA: 7857824778  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA | | bERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER || biaS DE MORA: 15
DIRECCION: ANILLO BALCON DEL TEJAR 36 303 CA20  TELEFONO: 6174711 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/11/18  NUMERO AUTORIZACION: 1763103599
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 20 $2.581.700 $0 $0 $0 $0 $ 38.500 $0 $2.581.700 $ 38.500 $2.620.200
230201 230201- PROTECCION 7 $ 944.000 $0 $0 $0 $0 $14.100 $0 $ 944.000 $14.100 $958.100
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 320.000 $0 $0 $0 $0 $ 4.800 $0 $ 320.000 $ 4.800 $ 324.800
25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 320.000 $0 $0 $0 $0 $ 4.800 $0 $ 320.000 $ 4.800 $ 324.800
SUBTOTALES: $ 4.165.700 $62.200 $ 4.227.900
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS041 NUEVA EPS CM 5 $0 $0 $0 $ 158.800) $0 $2.400 $0 $ 158.800 $ 2.400 $0 $161.200
EPS042 EPS042 - COOSALUD 1 $0 $0 $0 $40.000 $0 $ 600 $0 $ 40.000 $ 600 $0 $ 40.600
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 9 $0 $0 $0 $ 250.800) $0 $3.800 $0 $ 250.800 $3.800 $0 $ 254.600
EPS046 EPS046-SALUD MIA EPS 1 $0 $0 $0 $60.000 $0 $900 $0 $ 60.000 $ 900 $0 $60.900
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 7 $0 $0 $0 $224.100 $0 $ 3.400 $0 $224.100 $ 3.400 $0 $227.500
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 7 $0 $0 $0 $ 268.000 $0 $ 4.000 $0 $ 268.000 $ 4.000 $0 $272.000
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 2 $0 $0 $0 $72.000 $0 $1.100 $0 $ 72.000 $1.100 $0 $73.100
SUBTOTALES: $1.073.700 $16.200 $0 $1.089.900
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 32 $0 $0 $0 $ 1.868.200 $1.868.200 $27.900 $0 $1.896.100
'SUBTOTALES: $ 1.868.200 $27.900 $0 $1.896.100
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF39 CCF39-CAJASAN 32 $1.073.700 $16.100 $ 1.089.800
'SUBTOTALES: $1.073.700 $16.100 $1.089.800
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o | = | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO é
N° |5 on  |NOMBRES COTIZANTECOTIZANTE 4o 5 |sal ARIO| 2 Zo5|z|ulo<g|<l0| ¥ |9 | S| Q|0 = < > 0| & s) COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL o ~n| VALOR| TOTAL s) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
3Eg £lxlrFFFO >|> 2|0 23| 5 5| % ADMIN |g IBC TARIFA ADMIN |5 IBC |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE @ ADMIN
SIElug 2 APORTE 2 ADRES| APORTE . APORTE-S APORTEAPORTE/APORTEAPORTEJAPORTE
Slx|®F =S SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 cC ASQUEZ DEPEND $1.800.000 FIJO S 230301- |30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS005- |30 [ $72.000 $0 $72.00014-11- 30 $ $30 $CCF39- [$72.000 $0 $0 $0 $0
1065572296 Jc/fé’;b'l“ PORVENIR| | 1.800.000 SANITAS 1.800.000 ARL SURA | | 1.800.000 125.300 | 1.800.000CAJASAN
EDUARDO S.A.
2 [cC ELASCO DEPEND $1.000.000 FIO S 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000NUEVA |30 [ $40.000 $0 $40.00014-11- |30 3 $ 69.60030 $CCF39- [$40.000 $0 $0 $0 $0
1095801831 REIRA_ PROTECCI| | 1.000.000 EPS CM 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ALEXANDER ON
3 cC PABON DIAZ DEPEND $1.000.000 FIJO SI |07 230201- 24| $800.000 $ 128.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 128.000ESSC24- |24 $ 800.000 $32.000 $0 $32.00014-11- |24 $800.000 $ 55.70024 $ 800.000CCF39- | $ 32.000 $0 $0 $0 $0
1095929403 JEFERSON PROTECCI COOSALU ARL SURA CAJASAN
ON D ESS
4 cC ARAUJO  DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE S 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS037- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-11- 30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
1098622060 DLQUE P COLPENSI| | 1.000.000 NUEVA 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ONES EPS
5 [cC NOVA DEPEND $1.000.000 FIJO S| | 2828 230301- |1| $33.334  $5.400 $0 $0 $0 $0 Normal  $5.400NUEVA  |1| $33.334 $ 1.400 $0  $1.40014-11 - 1| $33.334 $2.400 1| $33.334CCF39- $ 1.400 $0 $0 $0 $0
1098664527 g'ENRCG?g‘ PORVENIR EPS CM ARL SURA CAJASAN
VAN
6 [CC BASTIDAS |DEPEND $1.000.000 FIWO S 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000NUEVA |30 [ $40.000 $0 $40.00014-11- |30 3 $ 69.60030 $CCF39- [$40.000 $0 $0 $0 $0
1098664618 ?EJFRF‘;'\‘EY PORVENIR| | 1.000.000 EPS CM 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ICAMILO
7 cc FUENTES | DEPEND $1.500.000 FIJO S 230301- |30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS046- |30 3 $ 60.000 $0 $60.00014-11- |30 $ $30 $CCF39- |$60.000 $0 $0 $0 $0
1098717096 \AK FHEZ PORVENIR| | 1.500.000 SALUD 1.500.000 ARL SURA| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000CAJASAN
GABRIELA MIA EPS
8 [cC RAMOS  |DEPEND $1.000.000 FIJO S| |07 230301- 24| $800.000 $ 128.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 128.000EPS002- |24 $ 800.000 $32.000 $0 $32.00014-11- |24 $800.000 $ 55.70024] $ 800.000CCF39- | $ 32.000 $0 $0 $0 $0
1098719903 \iﬁLEsNgN PORVENIR SALUD ARL SURA CAJASAN
IALEJANDRO TOTAL
9 cc DELGADO DEPEND $ 1.000.000/VARIABLE S 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS005- |30 [ $40.000 $0 $40.00014-11- |30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
1098747491 ggé‘f\a PORVENIR| | 1.000.000 SANITAS 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ALBERLEN S.A.
10 cC SUAREZ ~ DEPEND $1.000.000 FIJO SI |07 230301- 24| $800.000 $ 128.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 128.000EPS037- |24 $ 800.000 $32.000 $0 $32.00014-11- |24 $800.000 $ 55.70024 $ 800.000CCF39- | $ 32.000 $0 $0 $0 $0
1098765333 #B0RDA_ PORVENIR NUEVA ARL SURA CAJASAN
EPS
11 cC PINZON  DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE S 231001- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS002- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-11- 30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
1008765812 &/ 1180A COLFOND | | 1.000.000 SALUD 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901598010 NUMERO PLANILLA: 7857824778  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA | pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER DIAS DE MORA. 15
DIRECCION: ANILLO BALCON DEL TEJAR 36 303 CA 20 TELEFONO: 6174711 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/11/18  NUMERO AUTORIZACION: 1763103599
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccién de otras obras de ingenieria civil.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o | = | 2|5 | w|<| o la - |a 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO é
N° 7 cion  |INOMBRES|COTIZANTECOTIZANTE i S5 1o\ a2 12|05 2 (W o< ¢ |2 | F |0 o3| & 29 |« 3] COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL 8] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
3SRl 2 FEFFD > | > @ o023 S |g 5 ADMIN || IBC TARIFA ADMIN |5 IBC  |COTIZACION ADMIN |, IBC DE ) ADMIN
SEug 2 EspeciaL | APORTE 2 ADRES| APORTE 2 TRABAJC APORTES APORTEJAPORTE/APORTE|APORTE/APORTE
8 E = 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |[EMPLEADOR | EMPLEADO a a
12 |cC JALVARADO |DEPEND $1.000.000 FIIO SI |03 230301- |28/ $933.334 $ 149.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 149.400NUEVA |28/ $ 933.334 $ 37.400 $0 $37.40014-11- |28 $933.334 $ 65.00028| $ 933.334CCF39- | $37.400 $0 $0 $0 $0
1098803109 ?é”;g‘;gﬁo PORVENIR EPS CM IARL SURA CAJASAN
IANDRES
13 [cC SUELTA  DEPEND $1.000.000 FIJO SI |07 230301- |24/ $800.000 $ 128.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 128.000EPS005- |24 $ 800.000 $ 32.000 $0 $32.00014-11- |24 $800.000 $55.70024 $ 800.000CCF39- | $ 32.000 $0 $0 $0 $0
1098808277 g;’;’tgg PORVENIR SANITAS IARL SURA CAJASAN
IANDRES S.A.
14 [cC MANTILLA |DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE Sl 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS037- [30 3 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- | $40.000 $0 $0 $0 $0
1100893054 ;‘%QCN’FE‘EUE PORVENIR| | 1.000.000 NUEVA 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
EPS
15 [cC RUIZ ARIAS |DEPEND $1.000.000 FIJO SI |03 230301- 28] $933.334 $149.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 149.400EPS002- |28 $ 933.334 $ 37.400 $0 $37.40014-11- |28 $933.334 $65.00028 $ 933.334CCF39- | $ 37.400 $0 $0 $0 $0
1105786228 JHON JAIRO PORVENIR SALUD IARL SURA CAJASAN
TOTAL
16 CC ATENCIO  |[DEPEND $1.000.000 FIIO S| 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS002- |30 [ $ 40.000 $0 $40.00014-11- |30 $ $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
1148147545 5"3;[ INEZ PROTECCI| | 1.000.000 SALUD 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
17 [cC DURAN  |DEPEND $ 1.000.000/VARIABLE Sl 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS005- [30 [ $40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
1193151410 JngmERO PORVENIR| | 1.000.000 SANITAS 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
SEBASTIAN S.A.
18 |CC 1205573[SALAS DEPEND $1.000.000 FIWO Sl 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS037- [30 3 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 3 $ 69.60030 $CCF39- | $40.000 $0 $0 $0 $0
j&g‘égm PORVENIR| | 1.000.000 NUEVA 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
EPS
19 [cC AYALA DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE S 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000NUEVA  [30 9 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
13537777 ggg"fgso PROTECCI| | 1.000.000 EPS CM 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
IALBERTO ON
20 cC CARVAJAL DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE S 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS002- |30 [ $ 40.000 $0 $40.00014-11- |30 $ $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
13724385 ﬁ':\g"aﬁﬁo COLPENSI| | 1.000.000 SALUD 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ONES TOTAL
21 cC Eiggr/izsA DEPEND [NDEMN $1.000.000 FIJO SI |07 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS002- |24/ $800.000 $ 32.000 $0 $32.00014-11- |24 $800.000 $55.70024 $ 800.000CCF39- | $ 32.000 $0 $0 $0 $0
1
3884936 VARG Tt SALUD ARL SURA CAJASAN
IANTONIO [TOTAL
22 cC DIAZ DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS037- |[30 3 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- | $40.000 $0 $0 $0 $0
2000007441 j’ghﬁkl’““‘o PORVENIR| | 1.000.000 NUEVA 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
KILBER EPS
23 [cC CARVAJAL |DEPEND $1.000.000 FIIO S| 03 230201- |3| $100.000 $ 16.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 16.000EPS005- |3| $ 100.000 $ 4.000 $0  $4.00014-11 - 3] $100.000 $7.000 3| $ 100.000CCF39- $ 4.000 $0 $0 $0 $0
37729450 gE'LBE'il;UZ PROTECCI SANITAS IARL SURA CAJASAN
ON S.A.
24 |CC 5774142FLOREZ  DEPEND $1.000.000 FI3O S| 11 230301- |11 $366.667 $58.700 $0 $0 $0 $0 Normal $58.700EPS037- |11 $ 366.667 $14.700 $0 $14.70014-11 - 11] $ 366.667 $25.60011 $ 366.667CCF39- |$ 14.700 $0 $0 $0 $0
\RN?L?S%KEZ PORVENIR NUEVA IARL SURA CAJASAN
ENRIQUE EPS
25 cC JEREZ DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000ESSC24- [30 [ $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
63369474 [ROSALBA PROTECCI| | 1.000.000 COOSALU | | 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ON D ESS
26 |CC 7126598ANTUARE  DEPEND $1.000.000 FIJO S| | 2828 230301- |1| $33.334  $5.400 $0 $0 $0 $0 Normal  $5.400EPS037- |1| $33.334 $ 1.400 $0  $1.40014-11 - 1| $33.334 $2.400 1| $33.334CCF39- $ 1.400 $0 $0 $0 $0
gQ'RRL'gg PORVENIR NUEVA IARL SURA CAJASAN
IALFREDO EPS
27 cC MENDOZA |DEPEND $1.000.000 FIJO S| 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS005- |30 4 $ 40.000 $0 $40.00014-11- |30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
77164030 EAAEVRIISS PO PORVENIR| | 1.000.000 SANITAS 1.000.000 ARL SURA | | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ANTONIO S.A.
28 cC DIAZ DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS037- [30 [ $40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
91151057 iﬁ;?g””o PROTECCI| | 1.000.000 NUEVA 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
ON EPS
29 cC PINTO LEON|DEPEND $1.000.000 FIJO SI |29 230301- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS037- |2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.7002| $66.667CCF39- $2.700 $0 $0 $0 $0
91179988 ifgégfo PORVENIR NUEVA IARL SURA CAJASAN
EPS
30 cc NIRo DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE Sl 231001- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS005- [30 3 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 $ $ 69.60030 $CCF39- | $40.000 $0 $0 $0 $0
91344126 gm@o COLFOND | | 1.000.000 SANITAS 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
0S S.A.
31 cc MANTILLA |DEPEND $ 1.000.000 VARIABLE S 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS042 - [30 9 $ 40.000 $0 $4000014-11- 30 3 $ 69.60030 $CCF39- |$40.000 $0 $0 $0 $0
91461381 QLgS';FT‘gC' PORVENIR| | 1.000.000 COOSALU | | 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000CAJASAN
D
32 [cC ORTEGON |DEPEND $1.000.000 FIJO SI |29 230301- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS002- |2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.7002| $66.667CCF39- $2.700 $0 $0 $0 $0
92227308 E%gTS"\EM;ENLT PORVENIR SALUD IARL SURA CAJASAN
CARMEN [TOTAL
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 900677975 6 OCM INGENIERIA SAS 0 ARL SURA - 14-11 UNICA 4290 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
68-1 AV BALCON DEL TEJAR 36 303 CASA 20 3187442738 GERENCIA.OCMINGENIERIA@GMAIL.COM S

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

ASOPAGO

S.d.

MUN-DEP

DIRECCION

TELEFONO

EMAIL

EXENTO DE PARAFISCALES

68-1

AV BALCON DEL TEJAR 36 303 CASA 20

3187442738

GERENCIA.OCMINGENIERIA@GMAIL.COM

S

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION [ PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHA PAGO [CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-10 2022-11 24839128 E 2022-11-18 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 709.700 0 BANCOLOMBIA
o REF. DE PAGO | FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
2 24839128 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 0
) VLG SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 2) 2 400.000 0 0 0 400.000
COLPENSIONES 25-14 900336004 7 1 240.000 0 0 0 240.000
PROTECCION 230201 800229739 0 1 160.000 0 0 0 160.000
EPS(Administradoras: 1) 2 100.000 0 0 0 100.000
EPS SURA | EPS010 | 800088702 | 2 2 100.000 0 0 0 100.000
ARP(Administradoras: 1) 2 109.700 (0 0 0 109.700
ARL SURA | 14-11 | 890903790 | 5 2 109.700 0 0 0 109.700
CCF(Administradoras: 1) 2 100.000 0 0 0 100.000
CAJASAN | CCF39 | 890200106 | 1 2 100.000 0 0 0 100.000
Gran Total 709.700 0 0 0 709.700

S.d.

Pagina 1 2022-11-18

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-10 2022-11 24839128 E 2022-11-18 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 709.700 0 BANCOLOMBIA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
(o]
N° AFILIADOS PIN) SR ESTADO PLANILLA
2 24839128 2022-11-18 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF [ SENA | ICBF | ESAP| MIN 2
= | O
8 2 Total Exento de
ol 8 .
N ID EMPLEADO saLario | MODAUDADDE 1911\ 81215 (2| 5| | 2| 3|8|2|£|2|E|2| epst | are ||| 5| 2| Nomere IBC Cot |FNSOL|FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMERE IBC Cot IBC Cot. ARL BC | cot | cot | cot | Cot. |Z ; Parafiscales
0
GARCIA OTERO OSCAR | 1.500.000 COLPENSION| 1.500.000) EPSSURA- | 1.500.000) CAJASAN- | 1500.000 1,500.000
1 |cco493310 DARIO F 0 30|30(30|30 oy 240,000 0 P10 60.000/ o0 60.000 104400  0,06960 0 0 0 0 olor| o| 44400 s
IGARCIA GOMEZ 1.000.000] PROTECCION| 1.000.000 EPS SURA- 1.000.000| ICAJASAN- 1.000.000 1.000.000]
2 CC 1040730911 AL EJANDRA I 0 30(30|30(30 1230201 160.000 0 OEP5010 40.OOOCCF39 40.000 5300, 0,00522] 0 0 0 0 o010 245.300] S
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE [CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA Ix@ Q PAG 0
NI 900677975 6 OCM INGENIERIA SAS D 0 ARL SURA - 14-11 UNICA 4290 Juridica 'r e







PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 5725458 ISMAEL ALBARRACIN cll 4818 44 7004082 nydianico31@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO 2022-10 2022-10 ! 23/11/2022 62913695 $331.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 125.000 0 0 0 7 900 0 125.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 160.000 0 0 0 0 7 1.200 0 161.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 43.500 43.500 7 400 43.900 435 43.900 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 125.000 125.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 160.000 161.200
ICBF Riesgos Laborales 1 43.500 43.900
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 328.500 331.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 5725458 ISMAEL ALBARRACIN cll 4818 44 7004082 nydianico31@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO 2022-10 2022-10 ! 231112022 62913695 $331.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. de N 3 lululele]e]=|z <lolels] = Céd. ~ o Voluntari | Voluntario | pensional : . [Cotizacién /| Céd. z .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 5725458 ALBARRACIN ISMAEL 57|10 N 25-14 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS010 1.000.000 125.000 14-11 1.000.000 4 43.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JOSE DEL CARMEN ORTEGON BUSTAMANTE, identificado(a) con cédula de ciudadania 92.227.308, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 28 de Octubre del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

‘::-Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

SUPERINTEMDENCIA FINAMCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA S

Medellin, 28 de octubre de 2022

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de UNION TEMPORAL
RECUPERACION URBANA BGA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fechafin Cédigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL SANTANDER Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %

C92227308 ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL 29/10/2022 0166N167 DEPENDIENTE POR INICIAR
CARMEN

null

Atentamente,

P A
Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 28/10/2022 15:26:28 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.118.100.113, 192.230.104.6, 172.16.42.57



Afiliacion y Novedades de
Trabajador y Grupo Familiar

FECHA 28/10/2022

cajasan

NIT 890.200.106.1 RADICADO 2022CE1313256

AFILIACION DE TRABAJADORES Y/O
PERSONAS A CARGO

Numero personas a cargo

0

I. DATOS DEL EMPLEADOR

Coéd GM-SUB-F005 Version 12

NUMERO TIPO NOMBRE O RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
901598010 NIT UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
1. DATOS DEL TRABAJADOR
NUMERO TIPO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
92227308 CEDULA DE | ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL CARMEN
CIUDADANIA
ORIENTACION SEXO RESIDE EN EL | DIRECCION RESIDENCIA BARRIO MUNICIPIO MUNICIPIO FECHA
SEXUAL EXTERIOR: RESIDENCIA DONDE LABORA NACIMIENTO
Heterosexual HOMBRE CARRERA 9 N 32A-02 ACAPULCO GIRON BUCARAMANGA - | 16/09/1968
PAIS: SANTANDER SANTANDER

CORREO ELECTRONICO PERSONAL

facturacion.ocm.ing@gmail.com

CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO

TELEFONO RESIDENCIA

FACTOR DE VULNERABILIDAD

PERTENENCIA ETICA

NO APLICA NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CARGO-OCUPACION PROFESION U OFICIO SUELDO BASICO CELULAR1 CELULAR 2 FECHA INGRESO EMPRESA
OBRERO 1000000 3213068053 29/10/2022

NIVEL ESTUDIO ESTADO CIVIL TIPO VIVIENDA TENENCIA VIVIENDA

SECUNDARIA ACADEMICA SOLTERO CASA OTROS

1ll. DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE

TIPO Y NUMERO DE | EN CONDICION DE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE MUNICIPIO RESIDENCIA
IDENTIFICACION DISCAPACIDAD
FECHA SEXO EMPRESA DONDE TRABAJA NIT RECIBE CUOTA MONETARIA SUELDO BASICO CELULAR
NACIMIENTO
CAJA?
IV. DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos, Hermanos, Hijastros)

No Tipo Sexo Primer Segundo Primer nombre Segundo Fecha Parentesco Municipio Grado
Documento docu apellido apellido nombre nacimiento residencia e escolaridad
mento el
6 ©
°8
T ®
52
(Si=]

Con mi firma que aparece dentro del presente documento, de manera previa, expresa e inequivoca
autorizo a CAJASAN el tratamiento de mis datos personales (o el tratamiento de los datos personales
del menor de edad o persona en condicién de discapacidad que represento) aqui consignados, para
que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos, conforme a la Politica de
Tratamiento de la Informacion que la Corporacién ha adoptado y que se encuentra publicada en la
pagina web www.cajasan.com que declaro conocer y por ello estar informado de la finalidad de dicho
tratamiento, por estar en ella consignado. También declaro que he sido informado que, para el
ejercicio de mis derechos, podré dirigirme ante la Corporaciéon a través del correo electronico
proteccion.datos@cajasan.com, las lineas telefénicas 018000972021 o 6434444 Ext.4328, a través
de la pagina web www.cajasan.com vinculo Contactenos o mediante comunicacién escrita remitida a
la oficina de atencion al usuario, Carrera 27 No. 61-78, Sede Administrativa en Bucaramanga -Primer
Piso.

Asi mismo, declaro que se me ha advertido la posibilidad de oponerme al tratamiento de datos
sensibles como datos de salud, biométricos o de menores de edad, entre otros, a lo cual manifiesto
mi autorizacién expresa para su tratamiento.

Firma del Trabajador — C.C. No

Firma y Sello de la Empresa

CAJASAN le hara entrega a través de su empresa LA TARJETA MULTISERVICIOS, la cual le permite identificarse y acceder a la Cuota Monetaria y todos los servicios.

La tarjeta permanece vigente incl

uso si cambia de empleador.

vIEIL aBa SUSersubsidio S8
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 5725458 1 ISMAEL ALBARRACIN B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 17B 48 37 BUCARAMANGA-SANTANDER 7004082 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1771224284 9442914827 E 2022/11/16 2022/11/23 | NEQUI 7 $914,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |cc |91510165 ALBARRACIN ISMAEL [25-14 30 $1,000,000 $160,000 (  EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 CCF40[ 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
2 [cc [1095907307  |AVILA JUAN 230301 2 366,667 $10,700|  EPSO41| 2 366,667 $2,700 CCF40| 2 566,667 $2,700 14-11| 2 $66,667 $3,000| 2 S0 $0
3 |cc 196187092 CELEITA JORGE 230301 30 $1,000,000 $160,000(  EPS037[ 30 $1,000,000 $40,000 Ccr40| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 S0 $0
4 |cc [91461381 MANTILLA OLINTO  [230301 30 $1,000,000 $160,000(  EPS042| 30 $1,000,000 $40,000 CCF40| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 S0 $0
5 |cc |79338422 RANGEL EDUARDO  [230201 2 $66,667 $10,700|  EPS002| 2 $66,667 $2,700 CCF40| 2 $66,667 $2,700 14-11| 2 $66,667 $3,000| 2 $0 $0
6 [cc [1102364416 |SEPULVEDA DIDIER  [230301 2 366,667 $10,700|  ESsC24| 2 366,667 $2,700 CCF40| 2 566,667 $2,700 14-11| 2 $66,667 $3,000| 2 $0 $0
Total Af|||ados( 6) $3,200,001 $512,100 $3,200,001 $128,100 $3,200,001 $128,100 $3,200,001 $139,500 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFENALCO SANTANDER

EPS (ADMINISTRADORAS: 5)
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD

SALUD TOTAL
L

Pagina 1 de 1

25-14
230301
230201

14-11

CCF40

EPS042
ESSC24
EPS037
EPS041
EPS002

900,336,004 7

800,224,808 8

800,229,739 0

890,903,790 5

890,201,578 7

900,226,715 3
900,226,715 3
900,156,264 2
900,156,264 2
800,130,907 4

6 $512,100
1 $160,000
4 $341,400
1 $10,700
6 $139,500
6 $139,500
6 $128,100
6 $128,100
6 $128,100
1 $40,000
1 $2,700
1 $40,000
1 $2,700
2 $42,700
3 $907,800

$3,700
$1,200
$2,400
$100
$1,000
$1,000
$900
$900
$1,100
$300
$100
$300
$100
$300
$6,700

INCAPACIDADES

$0
S0
S0
S0
S0
S0
0
50
S0
S0
S0
S0
0
50

$0

$515,800
$161,200
$343,800
$10,800
$140,500
$140,500
$129,000
$129,000
$129,200
$40,300
$2,800
$40,300
$2,800
$43,000

$914,500

2022/11/25 11:40 AM
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Carrera 33 No. 52 - 36 Tel. 6573837 Cel. 313-4220913
Bucaramanga - Colombia

Version 2 - Ene 23 2017 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL L )
(Ciudad: Bucaramanga Fecha: 27/10/2022 ***INGRESO*** A
Empresa: UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA Cargo: OFICIAL.
Nombre: JOSE DEL CARMEN ORTEGON BUSTAMANTE C.C.: 92227308
Fec Nac: 16/09/1968 Edad: 54 afios De: CUCUTA
Direcc.: CRA 9# 32A -02 ALTOS DE CASTILLA Tel.: 3213068053
LEstudio: Secundaria EPS: SALUD TROTAL ARL: NO REFIERE )

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES GENERALES (para el manejo de enfermedades generales o comunes)

Uso de Elementos de Proteccién Personal [XI

Higiene postural - Pausas Activas X

Ingreso al sistema de Vigilancia Epidemiolégica  [X| RCV. VISUAL.

Reducir el consumo de alcohol ]

Dejar de Fumar [l

Remisién a E.P.S [X| OPTOMETRIA.

Uso Rx. Optica [X PARA VISION CERCANA.
Dieta - Ejercicio X

Otras Recomendaciones:

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

Capacitar en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar

Utilizar los elementos de proteccién personal requeridos para la realizacion de las tareas’propias de la ocupacién a desempefiar

Capacitar y entrenar en el adecuado uso de los Elementos de proteccién personal que la empresa le suministra para el desempefio de su trabajo de manera segura.
En trabajos sentado(s), que requiern giros, utilizar sillas giratorias, desplazables, con espaldar y sin reposabrazo.

Implementar el programa de pausas activas, con actividades de al menos 5 minutos cada hora.

Utilizar una adecuada higiene postural y mecéanica coporral para la realizacién de su trabajo.

Suministrar todos los elementos de proteccion personal requeridos para realizar su trabajo de manera segura.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

Sin patologia que le impida realizar la labor asignada -

El (la) examinado(a) certifica que no omitié ningln dato relevante sobre sus antecedentes, personales y familiares, que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la
informacién expresada en este documento es cierta

NogorwbpE

VICTOR RAUL RAMIREZ MORALES JOSE DEL CARMEN ORTEGON BUSTAMANTE 92227308

-
.




PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre de! afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECU PE RACION u ANA BGA , con NIT 901598010-9, y domicilio en |2
cludad de Bucaramanga, y el Trabajador QN _ mayor

de edad identificado con la CC “DY2AY. , 5€ da por mm Qe Wrazén por la cual se

procede a Ja liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de |a relacion taboral.

En simbolo de asentimiento con 1a liquidacién del contrate laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado

entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , cgn NIT 390598010-9, y domicillo en [a
ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador A0OEA Ah WICON { : , mayor

de edad Identificado con la CCqAﬁK NS , se da por razén por la cual se

procede a |3 liquidaclén de las prestaclones y conceptos monetarios derivados de Ia relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidaclén del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccidn Ja liquidacidn de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga, a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , can NIT 901598010-9, y domicilio en la
ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador ls 2 —'LSQ , mayor

de edad identificado con la CC M’Z se da pormﬂm razén por la cual se

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacién del contrato Jaboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

de Tsabel Avaulo

Nombre: Ide A(Q_)’_O
Ce: lO%b%Déé
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dfas del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato Jaboral celebrado
entre el Empleador UNJON TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT 901598Q10-9, y domiciiio en la

ciudad de Bucaramanga, y ei Trabajador AEE‘ (O_COioe , mayor
de edad identificado conla CC _[D. X33 13X sedapo 6n por ia cual se

procede a Ja liquidacién de las prestaciones y conceptos monetaribs derivados de Ja relacion Jaboral.

En simbolo de asentimiento con 1a liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccion Ja iiquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

ChrcosS A AYa/a.
Nombre: CO(OS Ae_p @
C: 5523 9%
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Cludad de m&gﬂ%ﬂ los<ID_dias del mes de NGV del afio 2022, el contrato labors!

celebrado entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERAGION URBANA BGA , gon NIT 901598010-9, y

domicillo en la ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador AN AL ' A/ 4 Pl &\
mayor de edad Identificado con la CC m_&u, se da por TANMAMAC\V L (oA =ra16n por la cual se

procede a la liquidacidn de las prestaciones y conceptos monetario$ derivados de la relacién laboral.

En simboio de asentimiento con la liquidacidn del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

w Coxn{ oG tdas

e £t T el Ol

S\ AFRALNT
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Utkecureracion PAZ Y SALVO LABORAL
LRBANA BOA

En la Ciudad de Bucaramanga, a los 30 dias del mes de Noviembre de! afio 2022, el contrato laboral celebrado

entre el Empleador UN!ON TEMPORAL RECUP{RAC!ON URBANA BGA , cga NIT 90159 tu(w, Y Eomicilio enla
ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador % < mayor

de edad identificado con la cC ] se da por razén por Ja cual se
orocede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de ia relacion laboral.

En simbolo de asentimiento con Ja liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién ia liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor

determinada.

Trabajador:

(< conr JQ\ odo

Nombre: Om(‘ (
ce: \O1B¥4 S O\}L:pCb
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato Jaboral ceiebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERAGION UR A BGA, con NIT9 801Q-9, y domiciiio en ia
ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador ’Q\i Eit _, mayor
de edad identificado con la CC se da por g"\(ﬁ%n por la cual se
procede a la liquidacion de ias prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la llquidacidn del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

Olinto

Nombre: Ob(\"\o M\\O\
€A 4612¥)
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UTkecureracion PAZ Y SALVO LABORAL
LRBANA BOA

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERALIQN URBANA BGA , con NiT 901598010-3 v domicilio en la
ciudad de Bucaramanga, v el Tra?ajador - ‘eli , mayor

de edad identificado con fa CC \ AN | se da por razén por la cual se

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de ia relacion laboral.

En simbolo de asentimiento con 1a liquidacién del contrato laborai, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacion de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

Nombre: {Tﬁ i‘a\ ( Em\.el

“ \ cogzos4
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PAZ Y SALVO LABORAL

En Ja Cludad de % alog I(:’dias del mes de b%w_ del afio 2022, el contrato labors!

celebrado entre el Emplead NION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT 901598010-9, y
domicilio en la ciudad de Bucaramanga, y ef Trabajador
mayor de edad identificado con la CC =

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarids derivados de Ja relacién laborsl.

En simbolo de asentimiento con la liquidacidn del contrato laboral, e trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién ia liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Voo e Arteno
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En la Ciudad de W alos DOdlas del mes de /Nt_}”a“b‘e . del afio 2022, el

contrato laboral celebrado entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT
901598010 9, y domicilio en mdad de Bucaramanga, y el Trabajador

CORT\E’O , mayor de edad identificado con la CC
se da por , razén por la cual se procede a la liquidacion de las
prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidaclén del contrato taboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccion la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

oge O A
< 7 o 1.3

thmbre: OW 3‘0(:_6

Ce:
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%WZNA PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA . con NIT 90159210—9, y domicilio en la

ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador an _ mayor
de edad identificado con la cC | A , razén por la cual se

procede a la liquidacidén de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con !a liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacion de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.
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Ulecuperaaon PAZ Y SALVO LABORAL
URPANA BOA

En la Cludad de W alos <) dias del mes de _@\Ql'[\k)rC del afio 2022, el
contrato laboral celebrado entre & Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT
901598010-9, y domicilio en la ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador

‘2 ngb % ON CQI{OCD S : , mayor de edad identlficado con la CC
_QA A , se da por

, razén por la cual se procede a la liquidacién de las
prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con Ia liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o fabor
determinada.

Trabajador:

o ',/‘f

Nombre: P leon G?J!fbb

Ct::,,g
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de RVCOKD Lalos Y _dias del mes de \baemb\re del afio 2022, e

contrato laboral celebrado entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT

598(10-3 y domlclio enia cmdad de Bucaramanga, y el Trabajador
% i‘e_d\ , mayor de edad Identificado con la CC
33.7224 , se da por m , razén por la cual se procede a la liquidacion de las

prestaciones y conceptos monetarios derivados de |2 relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor

determinada.
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dfas del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION &3 GA, con NIT 801598010-9, y domijcilio en |a

ciudad de Bucaramanga, y e! Trabajador O‘f\(\ E{j mayor
de edad identificado con la CC se da pori%_ﬁ\_\, n.por la cual se

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimlento con la liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

dﬁor\ pn&oh
Nombre SC)A(\W
“ OGN
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PAZY SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empieador UNION TEMPORAL R%PERAC!O RBANA BGA , con NIT 901598010-9, y domicifio en |2

ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador MO U)‘tl]" A@dfo , M3yor

de edad identificado con la CC IO?[Q}:’{\"\"\CB , se da por :Em\ VLA OEPa16n por 1a cual se

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de 1a relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacidn del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccion la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

@d@n eq._’ﬂ"\ o{
Nombre: UOW SON Qomﬁ
e (PG YA
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PAZ Y SALVO LABORAL

En la Ciudad de Bucaramanga , a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado

entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT 901598010-9, v domicilio en la
ciudad de Bucaramanga, vy el Trabajador N yonYO o , mayor

de edad identificado con la CC .’b‘ﬂ D 22 , sedapor Wu&n por la cual se
procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha recibido a satisfaccién la liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

€ Iprdo 4 A

Nombre:
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Ulecureracion
LURBANA BGA

PAZ Y SALVO LABORAL

£n la Cludad de Bucaramanga , a los 30 dias de! mes de Noviembre del afio 2022, el contrato laboral celebrado
entre el Empleador UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NiT 901598010-9, y domicilio en [a

ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador %%Eg% &)ﬂm0§ Ao fS _, mayor

de edad identificado con la CC _\ se da por _ razén por [a cual se
procede a la liquidacidn de las prestaciones y conceptos monetarios derivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente

documento, y sostiene que ha recibldo a satisfaccion [a liquidacion de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

PAZ Y SALVO LABORAL

En la Cludad de BUCIJFQ jos 1S dias del mes de NMANEAE del afic 2022, el contrato laboral

ceiebrado entre et Empleador WRION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA , con NIT 90396010-9, Y
domicilio en la ciudad de Bucaramanga, y el Trabajador Memco (\_er(.l Y
mayor de edad identificado con la CC \mﬁv@m da por razén por la cual se

procede a la liquidacién de las prestaciones y conceptos monetarios Yerivados de la relacién laboral.

En simbolo de asentimiento con la liquidacién del contrato laboral, el trabajador suscribe el presente
documento, y sostiene que ha reclbido a satisfaccién (a liquidacién de contrato de trabajo a obra o labor
determinada.

Trabajador:

P ichacd H Velmaco

Nombre:

Ce: A Cqsgod DA



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

L UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

Sefiores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.. No realizacidon examen de retiro

Y.o QO identificado con cedula de
ciudadania No S Y2.X 4T¥X . manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de

retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha

cumpiido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuates.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias de! mes de
Noviembre del afio 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

Nobre: 1 =c0el Moangov)

Empleado :
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniflc Balcdn del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacigue.
Bucaramanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

A e -

Sefiores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.: No malﬁadén examen de retiro

vo ool AoQuiciin Qafcb _ identificado con cedula de

ciudadania No _“11 S\ |6, manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha

cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de o anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del afio 2022 .

Gracias por la atencién prestada

Atentamente -

Nombre: \- ANeoxQan %ﬂ&).
Empleado .

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

. |

W hes et Xillo Balodn del Tejar #'36-303, Caso 20. Mirddor del Caclgue. ™t T T e o
Bucaramanga — Santonder. Colombia
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

I = y o . i, -y . -l F“' T -

Sefores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.: No realizacion examen de retiro

Yo AA’LQQQ]S;‘)‘%—& ’mbet ___, identificado con cedula de
ciudadania No W ¥220680) manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el gue no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

a
- M
' [t

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aiio 2022 | W2 |

-~

Gracias por la atencion prestada

Atentamente

Empleado |
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA L

T m e g Baledh del Tefor # 36303, Cosa 20 Miraddr gl Cadiquie, ~ T T

Bucaramanga - Santander. Colombia
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

Sefores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.: No realizacion examen de retiro

Yo —AE{OD Q(ﬁmgmob ;ML?E’AC) , identificado con cedula de

ciudadania No |2 CA 1} |, manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de 1o anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aito 2022

Gracias por |la atencion prestada

Atentamente

CRN9s A BYa/a.
Nombre: { lon Ap\q
Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anilfo Balcén del Tejar # 36-303, Casa 20, Mirador de! Cacigue.
Bucaramanga — Santander. Coiombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes m‘bﬁ_dla Obde 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro
Yo identificado con cedula de

Do
ciudadania No de -JI1Qon _ manifiesto mi voluntad de no

hacame el examen de retiro que es comespondiente por ley para conocer mi estado de
salud al momento de finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que
la empresa ha cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy
el que no desea cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de o anterior firmo bajo gravedad de juramento a los % dias del mes
de _NUNIGIO. del afio 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

y Coxilg RestidoS-
Nombre: &\S%AQS QW /\SQ“{Qj &»“m(/o

Empileado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anilic Bakén del Tejor # 36-303, Casa 20. Mirador del Cocique.
Bucaramonga — Santander. Colombia
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dla 30 de 2022

Sefiores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.: No realizacion examen de retiro

Yo O eo CXCQ(' A{be&?/\ , identificado con cedula de
ciudadania No :t‘ﬁq_, manifiesto mi voluntad de nc hacerme el examen de

retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contrataciéon celebrada entre las partes, dejando ciaro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del afio 2022

Gracias por la atenciéon prestada
Atentamente
QSC ar del émic_lo

Nombre:OSCa[ @'ilqﬁob

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anillo Balcén del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador def Cacique.
Bucaramanga — Santander. Colombio
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dla 30 de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro

Yo _NQ(T‘\\\Q Mmmh dm(b , identificado con cedula de

ciudadania NOQ\ C\b\ 38 I , manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha

cumplido cabalmente con sus obligaciones ccmo contratante y gue yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aifo 2022

Gracias por [a atencidn prestada

Atentamente

olinTo
Nombre: ma\’\\h O‘V‘AQ

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniflo Balcén del Tejar & 36-303, Casa 20. Mirador del Cacigue,
Bucaramanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

Seflores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.; No realizacion examen de retiro

M\\Q W %iﬁl , identificado con cedula de

cuudadama No mamf esto mi voluntad de no hacerme el examen de
retirc que es correspondiente por Iey para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha

cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de o anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre dei afic 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

Danvgl M aenfiitg

Nombre: (}J\(\\@\ M“ﬁ\

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anillo Balcon del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador delf Cacigue.
Bucaramonga ~ Santander. Coiombla
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes NG dia A de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro

Yo . ((I:(b identificado con cedula de
cludadania No 3 A1 .00 de , manifiesto mi voluntad de no
hacerme el examen de retiro que es corregpondiente por ley para conocer mi estado de
salud al momento de finalizar ia contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que
la empresa ha cumplicdo cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy
el que no desea cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo antericr fimo bajo gravedad de juramento a los A dias del mes
de MDC_ del afio 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

Nombre: M NET@oO :Fmer Arctonio

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anillo Baicon dei Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacique.,
Bucoramonga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro

0(0% E , identificado con cedula de
cmda anla No manur esto mi voluntad de no hacerme el examen de

retiro que es correspondlente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramentc a los 30 dias del mes de
Noviembre del afic 2022

Gracias por la atencion prestada

Atentamente

Jeeesson (owda (eskoon

Nombre: Qﬂhﬁ(\\jﬁ?&‘ﬁo’\

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniilo Balcdn del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador def Cacique.
Bucargmanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes _mmbl dia = _de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacion examen de retirg

Yo (\'\'P L‘&:ﬂ C(:l'tb Alber‘{:o , identificado con cedula de

ciudadania No "M*HO!C‘KZ . manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es comrespondiente por ley para congcer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacidn celebrada entre las partes, dejando clarc que la empresa ha
cumplido cabaimente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 20 dias del mes
de (\)ahenbL del afic 2022

Gracias por la atencion prestada

Atentamente

v

¢ \KM ﬁﬂé
l~lt:>mbrt=.-:-Plf\‘|D Corlos

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anilio Balcdn dei Tejor # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacique.
Bucaramanga — Santander. Colombia
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UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes Namb“@ dia ) de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro

Yo (Yb L@\ MOYC)S , identificado con cedula de

ciudadania No_AA4¥3224 | manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de sajud al momento de
finalizar 1a contratacton celebrada entre las paries, dejando claro que ia empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 50 dias del mes

de jofembi del afic 2022

Gracias por 1a atencién prestada

Atentamente

5_/“{2;@5' ﬂ,»/o
Nombre: Ql/\\b MOCHs

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anillo Bafcon del Tefor # 36-303, Casa 20. Mirador def Cacigue.
Bucaromanga — Santander. Cofombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dla 30 de 2027

Seflores

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA
Bucaramanga

Ref.. No realizacion examen de retiro

Yo _G[(\"b_o.\ 6301\ W w identificado con cedula de

ciudatiania No _\\_ i ~rhanifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha

cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firno bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aiio 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

& ﬂ/'lt;)n pr\,m_r\.
Nombre: TN Ql"\&'-?\

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniflo Balcon del Tejar # 36-303, Caso 20. Mirador de! Cacique.
Bucaramanga — Sontander. Coiombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dia 30 de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacidén examen de retiro

Yo _@Jm jj@ﬂ- [,(:)(DOO A\eﬁ’dm , identificado con cedula de
ciudadania No [{IRRI AT | manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacién celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aflo 2022

Gracias por la atencién prestada

Atentamente

h w”f"ﬂ (DCL"V'IO;

Nombre: (EANCS coMsa

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniflo Balcon del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador dei Cacique.
Bucaramanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de noviembre, dia 30 de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacidon examen de retiro

Yo W&@E\Dﬁb , identificado con cedula de
ciudadania N N A4 . manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de

retiro que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar 1a contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como ccntratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aiio 2022 o

Gracias por |la atencién prestada
Atentamente

Nombre:{ch(W\ N. :Bi{jﬂ\-Cb .

Empieado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Anilio Balcon del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacigue,
Bucaramanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes de Noviembre, dla 30 da 2022

Seficres
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacidon examen de retiro

Yo 639&1 panco @dos Andes , identificado con cedula de

ciudadania No Lﬁ@m manifiesto mi voluntad de no hacerme el examen de
retiroc que es correspondiente por ley para conocer mi estado de salud al momento de
finalizar la contratacion celebrada entre las partes, dejando claro que la empresa ha
cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy el que no desea
cumplir con mis obligaclones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los 30 dias del mes de
Noviembre del aiio 2022

Gracias por la atencion prestada

Atentamente

Cos S
Nombre: COXOS SUQ“U(

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniffo Bolcon del Tejar # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacigue,
Bucaromanga — Santander. Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga, mes [\ b€ da AS de 2022

Sefiores
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Bucaramanga

Ref.: No realizacién examen de retiro

Yo Q‘M N@Of\j@’ Uehg@ NG _identificado con cedula de
ciudadania No ACAS KON A3 de &dq . manifiesto mi voluntad de no
hacerme el examen de retiro que es corres'bondiente por ley para conocer mi estado de
salud al momento de finalizar la contratacion celebrada entre Ias partes, dejando claro que
la empresa ha cumplido cabalmente con sus obligaciones como contratante y que yo soy

el que no desea cumplir con mis obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior firmo bajo gravedad de juramento a los dg dias del mes
de _P}gjgmﬂdel afio 2022

Gracias por la atencion prestada

Atentamente -.I

ofighord R eleSco.  De v
Nombre:

Empleado
UNION TEMPORAL RECUPERACION URBANA BGA

Aniflc Balcdn del Tejor # 36-303, Casa 20. Mirador del Cacique.
Bucaramanga ~ Santander, Colombia


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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FORMATO ASISTENCIA CAPACITACION

CODIGO: FR-$57-001

VERSIOM

FECMA: 12/07/2022

[o— puRACION | <5 (Y(Q
WO en Cosp e <
- oo ondliC N
RESPONSABLE DEL TEMA: ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ

N° NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO = FIRMA

1 ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 CONIRAMAESTRO

2 |ALBARRACIN PARDO ISMAEL 91.510.165 INSPECTOR M//

3 |ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANTE

& |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON 1.425.327 1 PINTOR

5 |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 ] PINTOR :
6  |ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON 1098829267 T AYUDANTE

?  |ANTUARE CHIRINO CARLOS ALFREDO 7126598 AYUDANTE //""//’-’/

8 |ARAUJO DUQUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANTE

9  |ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIGUE 1.148,147.545 SOLDADOR

10 |BASTIDAS DURAN JEFFREY CAMILO 1098664618 AYUDANTE '

11 |DIAZ PALOMINO ALIRIO 91.151.057 SOLDADOR Dhs-o Poc

12 |DIAZ PALOMINO JOHAN KILBER 2.000.007.441 SOLDADOR VI & 4

13 |ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.936 \ AYUDANTE

14 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR 100532575) ORCIAL '

15 |MANTILLA ALBARRACIN OLINTO [ 91.461.381 ' AYUDANTE Oin ]-Q

16 |MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 r OFICIAL e

17 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.493.310 DIRECTOR OBRA

18 ]Iensz ROSALBA 63.369.474 i PROFESIONAL SOCIAL

19 (MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO I 7706400 AYUDANTE R

20 |NOVARINCON SERGIO IVAN 1098664527 AYUDANTE e
21 |ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL CARMEN 92227308 OFICIAL r__z}, se Otde .
22 1PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1.095.929.403 AYUDANTE \ ‘

23 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE . )

24 |PINTO LEON CARLOS ALBERTO 1179988 | AYUDANTE CanoS

25  |PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO

26  |RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 ] AYUDANTE

77 |RANGEL NAVARRO EDUARDO | 79.338.422 AYUDANTE A
28 [RUZ ARIAS JHON JAIRO 1.105.786.228 AYUDANTE THONV TG, |,é b
29 |SALAS JESUS ALBERTO 270.419.659.886.538 PINTOR |

30  |SUAREZ TABORDA YULI MELISA LT 1.098.765.333 AUXILIAR DE INGENIERIA .
9 j;usm BLANCO CARLOS ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE

32 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO 1.065.572.296 RESIDENTE OBRA S
33 |VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.831 PINTOR cowr &
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RESPONSABLE DEL TEMA:

TNC)

DURACION

ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ

FORMATO ASISTENCIA CAPACITACION

S YOS

CODIGO: FR-$5T-001
VERSION 1

FECHA: 12/07/2022

N° NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO 6 FIRMA
1 [ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 CONTRAMAESTRO
2 |ALBARRACIN PARDO ISMAEL 91.510.165 INSPECTOR /,..:——""'
3 1ALVARADO AMORQCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANTE
4 ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON F 1.425.327 PINTOR
§  |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 PINTOR
6  |ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON l 1098829267 AYUDANTE
7 [ANTUARE CHIRINO CARLOS ALFREDO 7126598 AYUDANTE // ==
¢ |ARAUJO DUQUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANTE -
9  |ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIQUE 1.148.147.545 SOLDADOR
10 [BASTIDAS DURAN JEFFREY CAMILO 1098664618 AYUDANTE /7//
11 ‘DIAZ PALOMINO ALIRIO 91.151.057 SOLDADOR U ATy
12 [DIAZ PALOMINO JOHAN KILBER 2000.007.441 SOLDADOR At ) 1AZ
13 |ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.936 AYUDANTE
14 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR ' 100532575 OFICIAL
15  |MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 91.461.381 AYUDANTE
16 {MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL Ale.
17 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.493.310 DIRECTOR OBRA
18 |JEREZ ROSALBA 63.369.474 PROFESIONAL SOCIAL
15  |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO l 77.164.030 AYUDANTE B
20 |NOVA RINCON SERGIO IVAN 1098664527 AYUDANTE
21 ‘ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL CARMEN 92227308 OFICIAL _Jos5C O feion
22 |PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1.095.929.403 AYUDANTE )
23 [PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE [areal }
24  |PINTO LEON CARLOS ALBERTO 91179968 AYUDANTE Yt
25 |PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO _}% RCO
26  |RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE y;
77 |RANGEL NAVARRO EDUARDO 1 79.338.422 AYUDANTE I
28  |RUIZ ARIAS JHON JAIRO 1.105.786.228 AYUDANTE ’.ThOJ'\/Iq] Ve
29  |SALAS JESUS ALBERTO 270.419.659.886.538 PINTOR
30 |SUAREZ TABORDA YULI MELISA 1.098.765.333 AUXILIAR DE INGENIERIA |
31 ISUELTA BLANCO CARLOS ANDRES 1,098.808.277 AYUDANTE |
12 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO 1.065.572.296 RESIDENTE OBRA
33 |VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.83) PINTOR velad o

Piginal
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ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ
ON° NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA _EM
1 |ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 ’ '
I |ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES. 1.098.803.109
3 |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON 1.425.327
4  |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003
§  |ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON 1098829267
6 |ARAUJO DUGUE IDE ISABEL - 1.098.622.060
7 |ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIQUE ! 1.148.147.545
8 |CARVAJAL CHAPARRO MAO LAN 13.724.385
s |DIAZ PALOMING ALIRIO — 91.151.057
10 |DIA7 PAIOMING JOHAN Kil RFR ‘ 2.000.007.44} SOI DADOR
11 |DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN 1.193.151.410 PINTOR
12 |ESPARIA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.936 AYUDANTE
13 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.4932.310 DIRECTOR OBRA
18 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR T 1005325751 OFICIAL
18 [JEREZ ROSALBA I 83.369.474 PROFESIONAL SOCIAL
16 |MANTILLA ALBARRACIN OUNTO T 91.461.381 AYUDANTE
17 |MANTILLA BOHORGUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL
18 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO ' 77.164.030 _ AYUDANTE
13 |ORIEGON BUSTAMANIE JOSE DEL CARMEN 92227308 OFICIAL
20 |PABON DIAZ JEFERSON MARTIN —’ 1.095.929 403 AYUDANTE
21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE
22 {PINTO LEON CARLOS ALBERTO ] - 91179988 AYUDANTE
73 |PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO
26 |RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE
| = [RUIZ ARIAS JHON JAIRO _ 1.105.786.228 AYUDANTE
26  |SALAS JESUS ALBERTO 270.419.459.886.538 PINTOR :xi;
F 27 |SUAREZ TABORDA YUL MEUSA 1.098.745.333 AUXIUAR DE INGENIERIA ‘Emm
28 |SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES ~1.098.808.277 __ AYUDANTE d"z_‘m
29 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO i 1.065.572.296 RESIDENTE OBRA 7‘?'1?,
o NDER T 1.095.801.83] PINTOR <

S ——

VEL;ASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER

b
>

4
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RESPOHSASBLE DEL TEMA:

UN

ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ |

N | NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA
1 |ALBARRACIN ISMAEL 5.725458 CONTRAMAESTRO L LAt -
2 |ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANTE Alwiad
3 |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON ! 1.425.327 [ PINTOR
4 Tuvmsz PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 PINTOR 'M
S| ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON T 1098829267 ' AYUDANTE ‘
& |ARAUIO DUQUE IDE ISABEL | 098.622.040 AYUDANTE
7 | ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIGUE 1,148.147.545 ' SOLDADOR
8 [CARVAIAL CHAPARRO MAO LAIN 13.724.385 I AYUDANTE
s |DIAZPALOMING ALRIO - 91.151.057 1 SOLDADOR
10 DIAZ PAI OMING JOHAN KILRFR 2.000.007.44) { SOINDADOR
11 |DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN 1.193.151.410 PINTOR
12 [ESPARZIA VARGAS MIGUEL ANTONIO § 13.884.936 AYUDANTE
i 13 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO ' 91.493.310 ' DIRECTOR OBRA
18 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR 1005325751 OFICIAL
| 1s  |JEREZROSALBA 63.369.474 PROFESIONAL SOCIAL
| 16 |MANTILLA ALBARRACIN OUNIO 91.461.381 ' AYUDANTE
| WLI.A BOHORQUEZ DANIEL | 1.100.893.054 OHCMLJ
18 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO 77.164.0% AYUDANTE
19 |ORTEGON BUSTAMANIE JOSE DEL CARMEN 1 92227308 OFICIAL
| 20 [PABONDIAZJEFERSON MARTIN 1.095.929.403 T AYUDANTE
21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE
[ 22 |PINTO LEON CARLOS ALBERTO [ 91179988 AYUDANTE
23 |PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO
28 |RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE
25 [RUIZ ARIAS JHON JAIRO 1.105.786.228 AYUDANTE
26 |SALAS JESUS ALBERTO 270.419.459.886.538 : PINTOR
17 |SUAREZ TABORDA YUU MELISA 1.098.765.333 AUXILIAR DE INGENIERIA
| 28 [SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE
29 [vAsQUEZ CASALIN JAISER EDUARDO - 1.065.572.296 [ RESIDENTE OBRA
%0 | VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.831 PINTOR
3 . F
2
L L
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RESPONSABLE DEL TEMA:

FECHA

wa | (e ot ofh @O ae Ui evgral

~NOV- 2020
viar

\CAWONES

DURACION

NSEAV 1AS
ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ

FORMATO ASISTENCIA CAPACITACION

T muases

CODIGO: FR-SS1-00}
VERSION ]

FECHA 12/07/2022

N° NOMBRE Y APELLDOS CEDULA CARGO
1 |ALBARRACIN ISMAEL 5725.458 CONIRAMAESTRO
|2 [ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES | 1.098.803.109 ' AYUDANTE Je(l,\ N, A
3  |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON 1.425.327 L PINTOR -
&  |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 PINTOR S
| s [AvAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON 1098529267 AYUDANTE ]
&  |ARAUJO DUGUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANTE W
‘ 7 |ATENCIQ MARTINE2 YOEL ENRIQUE 1.148.147.545 SOUDADOR .
‘ §  |{CARVAJAL CHAPARRO MAG LAIN 13.724.385 AYUDANTE /r}//a/"
8 |DIAZ PALOMINO ALIRIO F 91.151.057 SOLDADOR M
10 |DIA7 PALOMING IOHAN KIIBFR 2.000.007.441 SOINADOR Jo M&
11  |DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN 1.193.151.410 PINTOR p
12 |ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.934 AYUDANTE
L 13 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO J 91.493.310 ' DIRECTOR OBRA ¢
14 [HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR 1005325751 OFICIAL
15  |JEREZ ROSALBA 63.369.474 PROFESIONAL SOCIAL
k 16 |MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 97.461.381 { AYUDANTE O 14,
17 |MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL
1 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO 77.144.030 AYUDANTE /—:"/ /—';',-—-'
19 |OKRIEGON BUSTAMANIE JOSE DEL CARMEN 92227308 OFICIAL W
20  |PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1,095.929.403 AYUDANTE .
21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE -
22 |PINTO LEON CARLOS ALBERTO 91179988 AYUDANTE / ﬁ /
23 [PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO y/aa
24 [mwos SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE ; ,
25 |RUIZ ARIAS SHON JARO ‘ 1.105.786.228 ' AYUDANTE Thor Taeve QUL
26 |SALAS JESUS AIBERTQ 270.419.659 864.538 PINTOR
77 |SUAREZ TABORDA YULI MELISA 1.098.745.333 | AUXIUAR DE INGENIERIA €3
| 28 [SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE dAa
29 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO 1.065.572.296 L RESIDENTE OBRA ‘
30 “LVELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.83} PINTOR . .
31 A |
| LY 4 !
33
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RESPONSABLE DEL TEMA! ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ

CODIGO: FR-$571-00!

FECHA: 12/0712022

N NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO T PRMA
1 |ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 CONTRAMAESTRO _/é/' —
1 |ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANTE leye fom 4 AlVoradO 4
3 |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON 1.425.327 PINTOR ' Gk
4  |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR ] 1.235.245.003 PINTOR Lt o 2 4 Lt
5 ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON 1098829267 AYUDANTE Loh
6 |ARAUJO DUQUE IDE ISABEL L 1,098.622.060 AYUDANTE - ///"
7 |ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIGUE ).148.147.545 SOLDADOR A7 /L
£ [CARVAJAL CHAPARRO MAO LAIN 13.724.385 AYUDANTE (7 — ]
9 [DIAZ PALOMING AURIO - 91.151.057 SOLOADOR Kll y (io
10 |DIAZ PALOMINO JOHAN KILBER ! 2.000.007.441 SOLDADOR
11 [DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN 1.193.151.410 | PINTOR
12 |ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.936 AYUDANTE
13 [GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.493.310 DIRECTOR OBRA
14 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAR 1005325751 OFICIAL
15 JEREZ ROSALBA . $3.369.474 PROFESIONAL SOCIAL
16  [MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 91.461.381 AYUDANTE
17 |MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL - 1.100.893.054 OFICIAL
18 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO 77.164,030 AYUDANTE
19  |ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL CARMEN [ 92227308 | OFICIAL
20 [PABON DIAZ JEFERSON MARTIN | 1.095.929.403 AYUDANTE
21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE ' 1259340 AYUDANTE
22 [PINTO LEON CARLOS ALBERTO 91179988 AYUDANTE
23 |PINTO LEON MARCOS T | 91177224 MAESTRO
26 |RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO I 1.098.719.903 AYUDANTE
25 |RUIZ ARIAS JHON JARO ‘ 1.105.786.228 AYUDANTE
26 |SALAS JESUS ALBERTO | 270.419.659.886.538 PINTOR
77 |SUAREZ TABORDA YULI MELISA 1.098.765.333 AUXILIAR DE INGENIERIA
28  [SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES U 1,098.808.277 AYUDANTE
29  |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDC :_ 1 065.572.296 4 RESIDENTE OBRA aw. )
30 |VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801,83) PINTOR ~
31
32
33
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CODIGO; FR-SST-00)

Uleareatn | FORMATO ASISTENCIA CAPACITACION | vmo
LPBANA BGA oo
SR nm_
s

20O 20N ©  AdID el eVOCe Worte € 104
== ub\\'O 410 b(CBDS

RESPONSABLE DEL TEMA. ING GABRIELA FUENTES MARTINEZ - RESIDENTE HSEQ

. ON° | NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA

1 |ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 commmemo

2 |ALVARADO AMORQCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANIE

3 |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON | 1.425.327 PINTOR

4 |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 PINTOR

S ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON L 1098829267 AYUDANTE

& [ARAUJO DUQUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANIE

7 IATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIQUE 1.148.147.545 SOLDADOR

g8 [CARVAJAL CHAPARRO MAO LAIN 13.724.385 AYUDANIE

s [DIAZ PALOMING ALRIO . 91.151.057 SOLDADOR

10 [DIAZ PALOMING JOHAN KILBER 2.000.007.441 SOLOADOR

11 |DURAN GUERRERO JOHAN SEBASTIAN ' 1.193,151.410 PINTOR

12 |ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.936 AYUDANTE

13 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.493.310 DIRECTOR OBRA /] _/L

7,

4 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAIR | 1005325751 OFICIAL - m{_‘:g
15 |JEREZ ROSALBA 63.349.474 PROFESIONAL SOCIAL

16  |MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 91.461.381 AYUDANTE

17 |MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL

18 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANFONIO 77.164.030 AYUDANTE

19  |ORTEGON BUSTAMANTE JOSE DEL CARMEN ] 92227308 OFICIAL

20 |PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1.095.929.403 AYUDANTE

21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 ' AYUDANTE

22 [PINTO LEON CARLOS ALBERTO 91175988 AYUDANTE

23 |PINTO LEON MARCOS l 91177224 MAESTRO

24 [RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE

25 |RUIZ ARIAS JHON JARO 1.105.784.228 AYUDANTE

26 [SALAS JESUS ALBERTO 270.419.659.884.538 PINTOR

27 [SUAREZ TABORDA YUL MELISA 1.098.765.333 AUXIUAR DE INGENIERIA | \ “9_[7
28 [SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE W)

23 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO 1.065.572.296 RESIDENTE OBRA .

Vi

30 |VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.831 PINTOR

3 /’;/-
— {
33
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Ve e

ING GABRIELA FUENTES MARTINEL - RESIDENTE HSEQ

CODIGO" FR-§51-001
VERSION 1
FECHA: 12/07/2022

N | NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA
1 [ALBARRACIN ISMAEL 5.725.458 CONTRAMAESIRO T
2 |ALVARADO AMOROCHO JEFERSON ANDRES 1.098.803.109 AYUDANTE
3 |ALVAREZ PEREIRA MOISES RAMON 1.425.327 PINTOR
4 |ALVAREZ PRIMERA MOISES JUNIOR 1.235.245.003 PINTOR
5 |ALVAREZ PRIMERA NATHANYEL RAMON 1098829267 AYUDANTE
6 |ARAUJO DUQUE IDE ISABEL 1.098.622.060 AYUDANTE
7 |ATENCIO MARTINEZ YOEL ENRIQUE 1.148.147.545 SOLDADOR
8 |CARVAJAL CHAPARRO MAO LAIN 13.724.385 AYUDANTE
9 |DIAZ PALOMING ALRIO 91.151.057 SOLDADOR
10 {DIAZ PALOMINO JOHAN KILBER 2.000.007.441 SOLDADOR
11 |DURAN GUERRERQ JOHAN SEBASTIAN 1.193.151.430 PINTOR
12 [ESPARZA VARGAS MIGUEL ANTONIO 13.884.934 AYUDANTE
13 |GARCIA OTERO OSCAR DARIO 91.493.310 DIRECTOR OBRA
14 |HERNANDEZ MENDEZ NAREN JHAR 1005325751 OFICIAL
15  [JEREZ ROSALBA 63.369,474 PROFESIONAL SOCIAL
16 |MANTILLA ALBARRACIN OLINTO 91.461.381 AYUDANTE
17 [MANTILLA BOHORQUEZ DANIEL 1.100.893.054 OFICIAL
18 |MENDOZA MERCADO JAVIER ANTONIO 77.164.030 AYUDANTE S T
19 |ORTEGON BUSTAMANIE JOSE DEL CARMEN 92227308 OFICIAL //,///,:;.’/‘
20 |PABON DIAZ JEFERSON MARTIN 1.095.929.403 AYUDANTE . ,,’;",—:f/"/ |
21 |PEREIRA RAMIREZ MARIA JOE 1259340 AYUDANTE A( @dﬂﬁ
72 |PINTO LEON CARLOS ALBERTO 21179988 AYUDANTE /:fgé';”/"
23 |PINTO LEON MARCOS 91177224 MAESTRO e
24 |[RAMOS SAENZ WILSON ALEJANDRO 1.098.719.903 AYUDANTE e
25 [RUIZ ARIAS JHON JAIRO 1.105.786.228 AYUDANTE Thol RV R’AS:
26 |SALAS JESUS ALBERTO 270.419.659.886.538 PINTOR ‘3;-? /
27 |SUAREZ TABORDA YULI MELISA 1.098.765.333 AUXILAR DE INGENERIA  [TRAEE\\
28 |SUELTA BLANCO CARLOS ANDRES 1.098.808.277 AYUDANTE (T
29 |VASQUEZ CASALIN JAISEM EDUARDO 1.065.572.296 RESIDENTE OBRA ﬁ.{% _ :
30 |VELASCO NEIRA RICHARD ALEXANDER 1.095.801.831 PINTOR T
31
£ .
33
Pagina l
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Codigo: FR-SST-002

-— —

UTEOPEM EVALUACION DE Fecha: febrero 2022

LEBANA BOA CONOCIMIENTO Version: 01
NOMBRE: Al \oxnoean \emael CARGO: C@rw\p-m\oes&&
CEDULA: A YA A &-? FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
x AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
W AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
K AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. JCUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
x RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

< >

FIRMA: /CZW



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Codigo. FR-SST-009

Ulecrernadn EVALUACION DE Fecha. febrero 2022
LRBANA BOA CONOCIMIENTO Versién' 01
Nomere: Ao oM CARGO: JTon e -
c : : ; 0
EDULA: ACAL. R0 JO’I FECHA: 10 de doviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SGUDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
K ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
% AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

A AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. dCUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

¥ RESOLUCION 2184 DE 2015
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: leforeen A& Muarado A



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Codigo: FR-SST-009
Ufﬁamz»aaq EVALUACION DE Fech%: febrero 2022

LIRBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01
NOMBRE:A\Q]“% M[Eﬁs IOy  CARGO: Ql (\-br’
CEDULA: 4(2 As 24 SO03, FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

K ES CUALQUIER OBJET O, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:

0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:

K AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0  AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

¥ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. {CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

A& RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: %M A/upvﬂ:‘


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST-009
Ufmmm EVALUACION DE Fech%: febrero 2022

LBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01

nomere: M1z \\h\-\fm\‘e[ carco: Ay ionte.

CEDULA: : bre de 2022
40_.1 8gzq '2(7:} FECHA: 10 de noviembre de

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REAUZADA.
X ES CUALQUIER OBJET O, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
K AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
0 AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
M AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
X AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
% RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: # |



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Codigo: FR-SST-009

Uleareaaon EVALUACION DE Fecha: febrero 2022
LBANA BGA CONOCIMIENTO Versian: 01
NOMBRE: Jde CARGO: W-\e
CEDULA: AOr@ 722060 FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
K ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
X AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
8 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

P RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: j,olp Tectoe) Aap. -


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-009

Uleareraain EVALUACION DE Fecha: febrero 2022
owere: Adencio el canco: HAOIOT
CEDULA: 4 Aqvg . ’\43: .XAX~ FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
% £S CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

RESIDUOS ORDINARIOS SON:
AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

Ao wn

3. RESIDUQOS ORGANICOS SON:
A AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA'Y RAPIDAMENTE EN RECIPENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES £N RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
"W AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
A RESOLUCION 2184 DE 2015
RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA;?M

o


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Uzaresaon EVALUACIONDE [ Eeirrarosozy

NOMBRE:

C\\ )f\ao \D!n CARGO: j“&,b'\_\e

ALY FECHA: 10 dé noviembre de 2022

CEDULA; 43 %

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

¥ ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
P AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:

¥ AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
B\ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
2N RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: 9‘&,0 CP@UPJQL .


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo’ FR-SST-009
EVALUACION DE Fectgq febrero 2022
CONOCIMIENTO arelon O}
Nomere:{ o, 9:{\(30(\\(() -M[no carc0: A 4. 4x1 - O%3
CEDWA: dex\ O {- FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

,Q £S CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
¥ AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUQOS ORGANICOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

A, AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

P AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. ¢CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DiSPOSICIONES?

. RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FRMA: Alirio 1D 182


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST-009
Ufmmou EVALUACION OE Fechga‘ febrero 2022

LRPBANA BGA CONOCIMIENTO Versién 01

NG

Nomere: (ICR job(m CARGO:
M4

CEDULA:D.OD- 0N . FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO sGLIDO, SEMISOLIDO,

LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
% £S CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O tHIQUIDO QUE

RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
% AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
¥, AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. JCUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL GE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
B. RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FRMA: Yol an Diaz


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

»

Cédigo. FR-SST-009
Ufmmm EVALUACION DE Fecrjlga? febrero 2022
lmm aaA CONOC'MIENTO Version: 01
NOMBRE: 03@0 GDU\Q(\ CARGO: - Q{ﬂ’o\'
: L : 2
CEDULA: A Aq a5 A9AD FECHA: 10 de noviembre de 2022

3. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEQSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REAUZADA.

x £S CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIBO QUE
* " RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
x AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. , RESIDUOS ORGANICOS SON:

X AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE £N RECIPIENTE COLOR
VEROE

0  AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4, RESIDUOS APROVECHABLES SON:

X AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USC RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS ¥ SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

X RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: Se\oqshm


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-009
Ufmmm EVALUACION DE Fecha: febrera 2022

NOMBRE: f%{] m\%gd CARGO: AW,
CEDLILA: /\ 2 4 qe ‘ FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

x ES CUALQUHER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTiVIDAD REALIZADA.

2. RES!IDUOS ORDINARIOS SON:

X AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
0 AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTHLIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUQS ORGANICOS SON:

X AQUELLOS QUE St DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

X AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. SCUALES LA RESOLUCION SOSRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

0 RESOLUCION 2184 DE 2019
P RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: @‘


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-008
Weciperaain EVALUACION DE Eachy: Tebrero 2022
LPBANA BGA CONOCIMIENTO [Version: 01
NOMBRE: < “\\%)d, CARGO: W
CEDULA: 4\6 4 q% FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,

LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
% ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE

RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUQOS ORDINARIOS SON:
x AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
0 AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
X AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
X AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO

0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. JCUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
0 RESOLUCION 2184 DE 2019
’yL RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: %’


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Coédigo: FR-SST-009
Ufmmau EVALUACION DE Fech%' febrero 2022
WN\]A B&A CONOC"\MENTO Versidn: 01

NOMBRE: @][OO 0. O\ac Dasiocrrso: O reder Oava

CEDULA: FECHA: 10 de noviembre de 2022
MM -493.310

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,

LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTiVIDAD REALIZADA.
x ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE

RESULTAN DE LA ACTiVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

x AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
¥ AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
15\ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. JCUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
. RESOLUCION 2184 DE 2015
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: O ep


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-8ST-009
Ufwamm EVALUACION DE Fecha: febrero 2022

UPBANA BGA CONOCIMIENTO Varsion: 01

CEDULA: 4 (m FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 E£5CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
K ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

NOMBRE: H@W\d& Ngmém:u’ CARGO: M
22581

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
_ AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
% AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
% RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

HRMA:\O““‘ ﬁ{e“c} 23


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-009
EVALUACION DE Fech%r febrero 2022

Rclo . oweo Dk Soced

FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

¥ ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOUIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X' AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
X  AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

0 AQUELLOS QUIE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
" AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

X RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA:


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

-

Cédwgo. FR-5ST-00O
Uieareraaon EVALUACGION DE sodo TROSTOC
WANA m CONOCIMIENTO Versién: 01
NOMBRE: M‘Q_O [( (ﬁo CARGO: Ma‘&«\f
FEDULA: : ' de 2022
Q4 46 4 . 684' FECHA: 10 de noviembre de

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

% ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

0 ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIQS SON:

2 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
0 AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:

. AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

¥ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

B~ RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

mrva: O 1V N TO


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SSTL009
UTECLPERPOCN EVALUAClON DE Fez;xga%ebrero 2022

LRBANA BGA CONOCIMIENTO Versién: 01

e m@ﬁb (el canco: IO

CEDULA: FECHA: 10 de noviembre de 2022
A.400-82%.054 )

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCLALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
¥ ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON;
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3, RESIDUOS ORGANICOS SON:
Y0 AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE
¢ AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
“q AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. JCUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
B~ RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESCLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: D on@l oo,


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

L Cédigo: FR-SST-009

Ufkecureracion EVALUACION DE Fecha febrero 2022
LREANA PGA CONOCIMIENTO Versién: 01
NOMBRE: W\ CARGO: :
CEDULA: MNNA. FECHA: 10 de hoviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
X ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SGLIDO, SEMISOLIDO,

LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
0 £SCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUDO QUE

RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORD!NARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

R AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
D¢ AQUELLOS QUE 3E DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4, RESIDUOS APROVECHABLES SON:
)’\ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO

0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
», RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: ﬁ


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo; FR-SST-009
Ufmanwm EVALUACION DE Fechga: febrero 2022

LEZANA BOA CONOCIMIENTO Version: 01

NOMBRE: a\@(\ Db&(ﬁe YO cARGO: A.ng&‘;e‘
CEDULA: A FECHA: 10 de ndviembre de 2022

TS

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
W. ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUQOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
B, AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN RELITILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUQOS ORGANICOS SON:
X AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4, RESIDUOS APROVECHABLES SON:

¥ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLARY VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCKIN SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
M. RESOLLICION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: ek e g0 QAN


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cdédigo: FR-SST-009
UTearesadn EVALUACION DE Fechga: febrero 2022

NOMBRE;Q@[Q,\{& JQA&\QZ‘ \]\5\‘ CARGO: A2XT R4

CEDULA: . A‘-V ’ ‘ o FECHA: 10 de noviémbre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOQSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
A\ ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
W AQUELLOS QUE St PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
0 AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUQOS ORGANICQOS SON:
R AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTAY RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
A AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLARY VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. dCUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: Qreo( ioa’ 7%(@,;@


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Codigo. FR-G5T-009
Ut eecireraaon EVALUACION DE Fecha: Tebrero 2020
IRBANA ﬁm CONOCIMIENTO Version; 01

NOMBREzgp\M fU) \\9’\ - CARGO: ;W
CEDULA: ‘\me qio‘ 0\03 FECHA: 10 de joviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEQSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REAUIZADA.
B, ES CUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
¥. AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
R AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENT £ COLOR

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
K AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

P~ RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: Wileon famos


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST-009
UTECIJ’ERACICN EVALUACION DE Fec!;ga? febrero 2022

LRBANA BGA CONOCIMIENTO Versién: 01

oue By fogg Yo owee Andanle
CEDULA: 4 /\OS' -;?Zb 92,2R FECHA: 10 dk noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
W, ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEQSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
-p> AQUELLOS QUE NO St PUEDEN REUTILIZAR £EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
i( AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR
VERDE

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:

ﬂ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. (CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

2. RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 218S DE 2019

FRMA: Jhood Tawvie- R1,


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo; FR-SST009
Uleecwreraadn EVALUACION DE Fecrﬂ: febrero 2022

LRBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01

NOMBRE: &ahg @&LS _M\Ceaffo ' CARGO: P\(\‘\QT

: ‘ de 2022
CEDULA: 2: 6S-q gge, Sﬁ FECHA: 10 de hoviembre de

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
\,0\ ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUQOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
A AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
¥ AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4, RESIDUOS APROVECHASBLES SON:
'?s AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE S5E PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USQ RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
. RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: @ _


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-008
EVALUAC|ON DE Fecﬁga: fabrero 2022
CONOC'M'ENTO Versién: 01

NOMBRE:M ’T[qmﬁa \‘QA\ M. carso: Ay, Aneiiena

CEDULA: ; FECHA: 10 de rioviembreé de 2022
ARAOS 333

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,

LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
% ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

P AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTIUZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
B AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
¥, AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO

0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. JCUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
¥ RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: N\é\@ﬂ gb\v%


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-S5T-009

UTIEECIPEWOW EVALUAC'ON DE Fecha: febrero 2022
WANA %A CONOCIMIENTO Versién: 01
NOMBRE:MQ Q)blND (\Olﬂ:ﬁ : ICARGO: W

CEDULA; FECHA: 10 d iembre de 2022
AR . RCE 279 .

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:
< ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEQSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
0 ES CUALQUIER OBIETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS CRDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE CO{OR AZUL
X AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
N AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
# AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. 4CUAL ES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?
M- RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA.: Cﬁrla,( ﬂﬂJer SVCH“


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

UTrecurersaon
LREANA BOA

EVALUACION DE
CONOCIMIENTO

Cédigo: FR-SST-009

Fecha: febrero 2022

Version: 01

CARGO: @25:" oy

NOMBRE: \l@i@ &\
CEDULA: \D6ESA2 296, |

;gousem' -

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUO:

0 £SCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.
YA ES CUALQUIER OBJETQ, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE

RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:

FECHA: 10 de noviembre de 2022

0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL
% AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRO

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:

b ¢ AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTA Y RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
¥ AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

5. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN
OTRAS DISPOSICIONES?

& RESOLUCION 2184 DE 2019

0 RESOLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: ‘



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST009
% Ulearernaon EVALUACION DE Fech‘? febrero 2022
U@N B&A CONOCIMIENTO Versién: 01
vomere: \Jdazo Newa Rarerd A. aarco: Yndor
CEDULA: ’\0:1&304 LAA FECHA: 10 de noviembre de 2022

1. QUE COMPRENDE USTED POR RESIDUC:
0 ESCUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO, SEMISOLIDO,
LIQUIDO O GASEOSO QUE RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REAUZADA.
P ES CUALQUIER OBJETO, MATERIAL, SUSTANCIA O ELEMENTO SOLIDO O LIQUIDO QUE
RESULTAN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA.

2. RESIDUOS ORDINARIOS SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR AZUL

& AQUELLOS QUE NO SE PUEDEN REUTILIZAR EN RECIPIENTES DE COLOR NEGRC

3. RESIDUOS ORGANICOS SON:
% AQUELLOS QUE SE DESCOMPONEN LENTAY RAPIDAMENTE EN RECIPIENTE COLOR

VERDE
0 AQUELLOS QUE NO SON APROVECHABLES EN RECIPIENTE COLOR NEGRO

4. RESIDUOS APROVECHABLES SON:
0 AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE BLANCO
& AQUELLOS QUE SE PUEDEN RECICLAR Y VAN EN RECIPIENTE AZUL

S. ¢CUALES LA RESOLUCION SOBRE USO RACIONAL DE BOLSAS PLASTICAS Y SE ADOPTAN

OTRAS DISPOSICIONES?
§- RESOLUCION 2184 DE 2019
0 RESCLUCION 2185 DE 2019

FIRMA: e‘chava va\sw


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

| | Cédigo. FR-SST-009
Ufeapeaan EVALUACION DE Fecha: febrero 2022
LRBANA BGA CONOCIMIENTO I—Versit‘m: 01
- — : )

nomere: Ayrmdo ANOICkO Jé@u Aqdonte.
CEDULA: J : 22- - 2022
jm%%m FECHA: 22- noviémbre

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
X  OBLIGATORIO
0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:
SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

2.
0
. MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTIUZARSE CUANDO:
EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

Ko v

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

x SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
0 SETRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
0 SETRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

5. ELUSO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

0 PREVENIR CORTES Y LACERACIONES

0 PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS
)( LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS
6.
0
0

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:

DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS

ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAIADOR AL ELEMENTO
0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

;C LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:
0 DE LA COMPANIA

)( DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: f(re\gm A Alavado A



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-5ST-009

Ufzanmm \ EVALUACION DE Fecha febrero 2022
LFBANA BGA CONOCIMIENTO Vversion: 01 J
NomBRE: AdeA(1D Mr‘\\’ &t ‘@\ TIGUE CARGO: &BO&)\’
CEDULA: ,/‘4 4 g /‘4%5-4 S FECHA: 22- noviembre- 2022
1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
_ OBUGATORIO
0~ OPTATIVO

O DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOSEPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

0 SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR

0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
ﬁ EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES

0, SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
% SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

5. ELUSO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

0 PREVENIR CORTES Y LACERACIONES

0 PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
0 DARELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
0 LA CAUDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8  DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPANIA

0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

1 Cédigo. FR-SST-009

RPACION EVALUAC|ON DE Fecha: febrero 2022
UU%BM CONOCIMIENTO ——
Nomsre: A ooy ?e@“g NOLeS oM carco: Q\G\'Of
CEDULA: «q ZS 52% FECHA: 22- noviembre- 2022

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
OBLIGATORIO

0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

2
0
0
3,
0
0
4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
26 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES
5
0
0
6.
0
¢
7.
0
0

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

ANTE UN RIESGO DETERMINADQ SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
EL CUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

x LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPANIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: _@_/



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST-009
urEClPEWGCN EVALUACION DE Fechga: febrero 2022

LBANA BGA CONOCIMIENTO Versién: 01

NomBRE: AN Q“WQFQ W‘O{ L %ﬁ\O'

CEDULA: - FECHA: 22- noviembre- 2022
A2as sy Oce

1, ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
OBLIGATORIO

0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:
0 SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADORY EL AGENTE AGRESOR

MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
)Q EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
0

EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

d>.
0 PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
0 PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

)Q LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
0 ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

0 DE LA COMPANIA
DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: /é/m /44; 2 .



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

5 [ Cédigo: FR-SST-009
Ufmm EVALUACION DE Fecha: febrerc 2022

LPBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01

Nomere: Ayatgl Qﬂﬂ\ﬁ’q Nﬂw_@.cmeo: Ao‘ :

CEDULA: 4 m&éflq'zba FECHA: 22- noviembre- 2022
EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP} ES:
OBLIGATORIO
OPTATIVO

1.
A

0

2.

0
0

3.
0

DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:
SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
\ EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD

0 EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

4,

0
0

5
0
0

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

£L USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

}( LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

6.
0
0

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS

>IC ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7.
0
0

X

8.

%

0

LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
EL CUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPANIA
DE SU SUPERVISOR
NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: @‘



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

1 Cédigo: FR-SST-009

Uecureraadn EVALUACION DE Fecha. febrero 2022

LEBANA BGA CONOCIMIENTO Versién: 01
NOMBRE: DCQ, Qa\oﬂ\lﬁo A\Q\O CARGO: GOHO‘AOT
CEDULA: q,\ QSA 0O FECHA: 22- noviembre- 2022

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
)(‘, OBLIGATORIO

0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOSEPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
0 MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

}Q EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
0 EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:
PREVENIR CORTES Y LACERACIONES

PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR
0 UTIUZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
)( ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

o o %oo.m yoop

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

)ﬁ DE LA COMPANIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: A e Draz


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo; FR-SST-009
UEciPeraaon EVALUACION DE Fecl’%: febrero 2022

LPBANA BGA CONOCIMIENTO Versién: 01

NOMBRE;Dm %\\tho W \g\\oe\’ CARGO: &D\dador

) T2 e 2022
CEDULA: Q‘(qu qq FECHA: 22- noviembre- 202

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
M OBLIGATORIO

0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
0 MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTIUZARSE CUANDO:
0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

x EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
0

EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:
PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

4,
0
5
5.
0
0
ﬂ LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS
6.
0
:

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
0

LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
%, LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8 DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

)i DE LA COMPANIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

FIRMA: )quN DiA 2



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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Cédigo. FR-SST-008

Ufmpaaq EVALUACION DE Fecha: febrero 2022

LIPBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01

NOMBRE:{\emode-}, Nendel NO[PA  cARGo: o&cu\

CEDULA: A CDS?JQ.S%S \ FECHA: 22- noviembre- 2022

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:

?Q OBLIGATORIO
0 OPTATIVO
0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:
0 SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEIORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VE LOCIDAD

0 EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 SETRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES

0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
7&\ SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

5. ELUSO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

0 PREVENIR CORTESY LACERACIONES
0 PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

76; LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
0 DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ﬁ ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
fv LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPANIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

j“o\ 11 J%e:t—



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Codiao. FR-SST-009
Ufiecperaaon EVALUACION DE Fecﬁ%: febrero 2022

NOMBRE: &(Cwm ngqurlO CARGO: O\fe‘kf de O -

CEDULA: + 22- noviembre- 2022
C‘dqqga,\o FECHA: 22- noviembre

1.
X
0
0
2.
A
0
3.
0
A
4,
0
0
P
5.
0
0

P

6.
0
0

X

/.
0
0

X

8.

EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
OBLIGATORIO

OPTATIVO

DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA

EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:
PREVENIR CORTES Y LACERACIONES

PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:

DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS

ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:

EL CUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

)Q DE LA COMPARIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

JO0


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo: FR-SST-009
EVALUACION DE  ooha Tebroro 2022

CARGO: ﬁm\g\a\ &lq\

CEDULA: 66 ?m 43,4 FECHA: 22- noviembre- 2022

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
ﬂ OBLIGATORIO

0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE:

)(‘_ SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
0
0

MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJIETOS EN ALTURA

EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD
EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

SR

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:

SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:
PREVENIR CORTES Y LACERACIONES

PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS
?Q LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

oomXoop

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:

0 DARELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTIUZAR PROTECCIONES COLECTIVAS

F ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:

0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO
0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO

F LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:
?QDE LA COMPARNIA
0 DE SU SUPERVISOR

0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Cédigo. FR-SST-009

UTM EVALUAC|ON DE Fecha febrero 2022
LPBANA BGA CONOCIMIENTO Version: 01
NOMBRE: QQTQ\\'Q @m\re% \\7\{o) CARGO: A:‘
CEDULA: mqm FECHA: 22- noviembre- 2022
1. EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
OBLIGATORIO
0 OPTATIVO

0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS FPP CUMPLEN LA FUNCION DE:
0 SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

)f\ MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
0 MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
)ﬁ\ EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VE LOCIDAD
0

EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
0 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES

){5 SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

5. EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

0 PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
0 PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

7t LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
0 DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
f ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
7‘- LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8 DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

'}55 DE LA COMPARNIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DE LAS ANTERIORES

A Aoy ‘Betra


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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Cadigo FR-SST-009
Ulearwai.| . EVALUACIONDE Feoha febrera2022
WN\M B&A CONOC|MIEQTD I_V‘ersibn. 01

NOMBRE: &}\QQ _ﬁ ¢ Ao CARGO: ?l(\b\'
CEDULA: %O 4 bxol 886 | KEX . FECHA: 22- nowe‘mbre- 2022

1.
0
0

A
0
0

"Q  EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

3
0
7:
4
0
0
K
5
0
0
?‘_
6.
0
0
y4
7
0
0
ﬁ

8.

OBLIGATORIO

EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES: P

OPTATWO . .
DEPENDE DE Lg‘_TAI;EA A REALIZAR

LOS EPP CUMPLENLA FUNCION DE:

SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR
MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:
EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS. Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD

P
’ t
. \"

[T

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES

' SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA
PREVENIR CORTES Y LACERACIONES : *
PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUlMlCAS
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE: - “*
EL CUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO .
LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO ©T
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS -

% «, .

DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

7@ DE LA COMPARNIA ;
0 DE SU SUPERVISOR '
+0--NINGUNA DE LAS ANTERIORES = =~++s o wmriom » et wir s anmns o cntnrnm - sy
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. Codigo. FR-SST-009
| Uleareaacn | ... .. .EVALUACIONDE —  [Fecha tebrero 2022
lmw BaA CONOCIM[ENTO Versién. 01
NOMBRE: &ﬁ'b Ao oS AddScarco: #tgdaaf
CEDULA: /\mg gog ’2}4 FECHA: 22- ndviembre- 2022

1. EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
)Q OBLIGATORIO

0 OPTATIVO
0 DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

2. LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE: |
0 SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

)Q MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR
) o t- : . C ’ .
3. LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

0 EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA °
EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD

0 EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBIETOS

~1

J‘ b

4. LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UT!LIZARSE CUANDO:
0 SETRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES

0  SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
IR SETRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

5. ELUSO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

0 PREVENIR CORTES Y LACERACIONES,

0  PREVENIR 'CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

7Q LAS ‘2 OPEIONES ANTERFORES SON CORRECTAS +% v+ 7t = o v side 7 s

6. ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
0 DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

0 UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
f:. ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

7. LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
0 ELCUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

0 LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO y
?!L LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

8. DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR EL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPANIA
0 DE SU SUPERVISOR
0 NINGUNA DELAS ANTERIORES - =7 nwr  cov o vuy mcedess . o we o ansess -

(ar/o S Andees Sveita
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Codigo FR-SST-009
UTearernacn EVALUACION DE Fecha Tebrero 2022

LEBANA BGA CONOCIMIENTO Seredn O

N 195.

1. ELUSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) ES:
OBLIGATORIO

OPTATIVO
DEPENDE DE LA TAREA A REALIZAR

NOMBRE: M@hn ?ﬁm «'E CARGO: %g Qo
CEDULA: m FECHA: 22- noviembre- 2022

o O Q

LOS EPP CUMPLEN LA FUNCION DE: |
SER UNA BARRERA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL AGENTE AGRESOR

MEJORAR LA REALIZACION DE TAREAS POR PARTE DEL TRABAJADOR
MEJORAR LA IMAGEN DEL TRABAJADOR

oo oN

LA PROTECCION OCULAR DEBE UTILIZARSE CUANDO:

EXISTE RIESGO DE CAIDAS DE OBJETOS EN ALTURA
EXISTE RIESGO DE PROYECCION DE PARTICULAS Y/O SUSTANCIAS A GRAN VELOCIDAD

EXISTE RIESGO DE GOLPES CONTRA OBJETOS

=R~ Y Y

LA PROTECCION AUDITIVA DEBE UTILIZARSE CUANDO:
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 95 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NiVEL SONORO SUPERIOR A 90 DECIBELES
SE TRABAJA EN UN AMBIENTE CON NIVEL SONORO SUPERIOR A 85 DECIBELES

© 0o M

EL USO DE GUANTES DE PROTECCION SE UTILIZA PARA:

PREVENIR CORTES Y LACERACIONES
PREVENIR CONTACTO DIRECTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS

LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

oo oWw

ANTE UN RIESGO DETERMINADO SE DEBERA PRIORIZAR:
DAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL AL TRABAJADOR

UTILIZAR PROTECCIONES COLECTIVAS
ACONDICIONAR EL PROBLEMA DIRECTAMENTE EN LA FUENTE DEL RIESGO

(= = g = )

LA DURABILIDAD DE UN EPP DEPENDE DE:
EL CUIDADO QUE LE DA EL TRABAJADOR AL ELEMENTO

LA CALIDAD DE FABRICACION DEL ELEMENTO
LAS 2 OPCIONES ANTERIORES SON CORRECTAS

OOQ:\:

DE QUIEN ES LA RESPONSABILIDAD DE RROPORCIONAR tL EPP REQUERIDO:

DE LA COMPARNIA
DE SU SUPERVISOR
NINGUNA DE LAS ANTERIORES

8.
0
0
0
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Ueareraaon
LRBANA BGA

FORMATO INSPECCION DE BOTIQUIN

Codigo FO-IN-SST-08

-._-_———_———_-———__
=V OV ART DL LS/ 6 O VA

mﬂlﬂ‘" »

Control efectuado por. BhS . o = o%e .
ESTADQ CONDICION CALIFICACION
Cantidad DESCRIPCION SUBESTANDAR OBSERVACIONES
_ BIR| M IDENTIFICADA
_ “MATERIAL ANTISEPTICO

Alcohol
|sodine Espuma

Isodine en solucion

MEDICAMENTOS

—

Suero Oral {Sobre)

e

Suero fisiolg JICO
Jeringas

Golag para los ojos
Sulfa plata

_[Parches para ojos -
Rollos de micropare
Paquete de Gasas (por unidades) — -
Paquete de Algodan
Aplicadores de algodén 7,

Paquetes de Guantes

Paquete de Bajalenguas
Manuat del usuario.

Paguetes de Curas - -

Lintema
Tlieras
MATERIAL DE INMOVILIZACION

Venda elastica
Cuello ortopedico

CONDICION SUBESTANDAR O INSEGURA
Es toda circunstancia fisica o condicién fuera de norma an los objetos 0 en el modio ambiente que puede causar directamantes los accidentes.

ESCALA DE VALORES PARA CALIFICACION DE CONDICIONES SUBESTANDAR

A Podria ocasionar la muerte, una incapacidad permanente ¢ pérdida de alguna parte del welﬁo o dainos
de considerable valor.

' GRADO DE ACCION

B Podria ocasionar una lesion o enfermedad grave, con una incapacidad temporal, 0 dafio a la
propiedad menor al de 1a ciase A.

C Podria ocasionar lesiones menores incapacitantes, enfermedad leve 0 dafios menores

Inmediata

Pronta

- _LISTADO DE GONDICIONES SUBESTANDAR- -

1. Material antiséptico vencido o pasado L

2. Matenal antiséptico contaminado _ _

3. Material antiséptico sellado inadecuadamente

4. Matenrial antiséptico insuficiente

5.Sin matenail antiseptico

6. Medicamentos vencidos 0 en mal estado _

7. Medicamentos insuficientes ]

8. Sin medicamentos

9. Gasa, algodén y aplicadores sucios o0 contaminados o

10. Malerial de curacion insuficiente
11, Sin material de curacion.

—_— " e - . am” - - -
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1. PRODUCTO QUIMICO
A.C.P.M.

2. IDENTIFICACION

SINONIMOS Diesel, Aceite Combustible para Motores, Fuel Oil N° 2.
FORMULA Mezcla compleja de hidrocarburos.

COMPOSICION Hidrocarburos y aditivos.

NUMERO CAS 68334-30-5

NUMERO UN 1202

CLASE UN 3.3

USOS Combustible automotor, combustible para locomotoras,

generadores de electricidad, combustible para motores.

3. EFECTOS PARA LA SALUD
LIMITES DE EXPOSICION OCUPACIONAL

TWA 100 ppm. STEL No reportado TECHO (C)
No reportado
IPVS No reportado

INHALACION Los vapores producen dolor de cabeza, hduseas, mareo, narcosis,
irritacion de los ojos, nariz, traquea y pulmones, depresion del
sistema nervioso central, inconsciencia (a altas temperaturas y
ventilacion deficiente).

INGESTION Puede resultar nocivo o fatal. Alto riesgo de aspiracion si se
presenta el vémito. Si se broncoaspira la sustancia puede causar
neumonitis quimica.

PIEL Irritacion, resequedad. Se absorbe por la piel.

0JOS Irritacion, enrojecimiento y ardor.

EFECTOS CRONICOS

El contacto repetido o prolongado con la piel causa dermatitis. Estudios de laboratorio

han mostrado el desarrollo de cancer de piel en animales, sin embargo esto no ha sido
relacionado para humanos.




4. PRIMEROS AUXILIOS

INHALACION Traslade al aire fresco. Si no respira administre respiracion
artificial. Si respira con dificultad suministre oxigeno. Mantenga la
victima abrigada y en reposo. Busque atencibn médica
inmediatamente.

INGESTION Lave la boca con agua. Si esta consciente, suministre abundante
agua. No induzca el vomito. Si éste se presenta en forma natural,
incline la victima hacia el frente para reducir el riesgo de
broncoaspiracion, suministre mas agua. Busque atencion médica
inmediatamente.

PIEL Retire la ropa y calzado contaminados. Lave la zona afectada con
abundante agua y jabon, minimo durante 15 minutos. Si la
irritacion persiste repita el lavado. Busque atencion médica
inmediatamente.

0JOSs Lave con abundante agua, minimo durante 15 minutos. Levante y
separe los parpados para asegurar la remocion del quimico. Si la
irritaciébn persiste repita el lavado. Busque atencion médica
inmediatamente.

5. RIESGO DE INCENDIO Y EXPLOSION

PELIGROS

Liquido inflamable. Puede encender por calor, chispa, llama o descarga electrostatica.
Los contenedores vacios pueden tener residuos del producto que incluyen vapores que
pueden formar mezclas inflamables y explosivas con el aire.

PRODUCTOS DE LA COMBUSTION
Monoxido de carbono, diéxido de carbono y 6xidos de azufre.

PRECAUCIONES

Mantenga alejado de toda fuente de ignicién, calor, generacion de electricidad estatica y
materiales incompatibles. Los equipos eléctricos, de iluminacién y ventilacién deben ser
a prueba de explosion. Conecte a tierra los contenedores para evitar descargas
electrostaticas.

PROCEDIMIENTOS EN CASO DE INCENDIO

Evacule o aisle el area de peligro. Restrinja el acceso a personas innecesarias y sin la
debida proteccion. Ubiquese a favor del viento. Use equipo de proteccion personal.
Retire el material combustible de los alrededores. Retire los contenedores si puede
hacerlo sin riesgo, en caso contrario, enfrielos con agua en forma de rocio. No
introduzca agua en los contenedores.

AGENTES EXTINTORES DE FUEGO

Polvo quimico seco, diéxido de carbono, espuma.




6. PROCEDIMIENTOS EN CASO DE ESCAPE Y/O DERRAME

Evacue o aisle el area de peligro. Elimine toda fuente de ignicién. Restrinja el acceso a
personas innecesarias y sin la debida proteccion. Detenga la fuga si es posible.
Ubiquese a favor del viento. Use equipo de proteccién personal. Ventile el area. No
permita que caiga en fuentes de agua y alcantarillas. Bombee con equipo anti-
explosién. Absorba el remanente o los derrames pequefios con tierra diatoméacea, arena
o tierra. Recoja con herramientas que no produzcan chispas y deposite en
contenedores limpios y secos con cierre hermético para su posterior disposicion.
Coloque en una instalacion apropiada los desechos.

7. MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO
MANIPULACION

Use siempre proteccion personal asi sea corta la exposicion o la actividad que realice
con el producto. Mantenga estrictas normas de higiene, no fume, ni coma en el sitio de
trabajo. Use las menores cantidades posibles. Conozca en donde esta el equipo para la
atencion de emergencias. Lea las instrucciones de la etiqueta antes de usar el producto.
Rotule los recipientes adecuadamente.

ALMACENAMIENTO

Lugares ventilados, frescos y secos. Lejos de fuentes de calor e ignicion. Separado de
materiales incompatibles. Rotule los recipientes adecuadamente y protéjalos del dafio
fisico. Los equipos eléctricos, de iluminacion y ventilacion deben ser a prueba de
explosion. Conecte a tierra los contenedores para evitar descargas electrostaticas.

PRECAUCIONES

Liquido inflamable. Evite el contacto directo con el producto. Lavese cuidadosamente
después de manejarlo.

8. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL/CONTROL
EXPOSICION

USO NORMAL
Ropa de proteccion quimica, gafas de seguridad, guantes impermeables de nitrilo/viton.
Si la concentracion excede los limites de seguridad use respirador adecuado.

CONTROL DE EMERGENCIAS
Equipo de respiracion autbnomo (SCBA) y ropa de proteccion total.

CONTROLES DE INGENIERIA
Ventilacion local y general, para asegurar que la concentracion no exceda los limites de
exposicion ocupacional. Debe disponerse de duchas y estaciones lavaojos.




9. PROPIEDADES FiSICAS Y QUIMICAS

APARIENCIA Liquido claro a @mbar con olor a
hidrocarburo.

GRAVEDAD ESPECIFICA (AGUA=1) 0.82-0.87/20°C

PUNTO DE EBULLICION (°C) 271 - 372

PUNTO DE FUSION (°C) -20a-40

PUNTO DE INFLAMACION (°C) 40 - 88

TEMPERATURA DE AUTOIGNICION (°C) 257

LIMITES DE INFLAMABILIDAD (% V/V) 05-5

DENSIDAD RELATIVA DEL VAPOR (AIRE=1) No reportado

PRESION DE VAPOR (mm Hg) 0.5/20°C

VISCOSIDAD (cp)

PH No aplicable

SOLUBILIDAD Insoluble en agua. Soluble en otros

hidrocarburos.

10. ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD
ESTABILIDAD
Estable bajo condiciones normales. No ocurre polimerizacion peligrosa.
INCOMPATIBILIDADES (Materiales a evitar)
AGUA (NO) AIRE (NO)

OTROS: halégenos, acidos fuertes, alcalis y agentes oxidantes.

11. INFORMACION TOXICOLOGICA

Si se aspira la sustancia dentro de los pulmones puede causar neumonitis quimica.
DL50 (oral, ratas) = 7650 mg/kg.

12. INFORMACION ECOLOGICA

Mortal para la vida acuética y todo tipo de vida animal.

13. CONSIDERACIONES DE ELIMINACION

Los desechos de la absorcion del derrame se pueden eliminar por incineracion
controlada en un lugar aislado.

14. INFORMACION DE TRANSPORTE

Etiqueta roja de liquido inflamable. No se puede transportar con sustancias explosivas,
gases inflamables o venenosos, sélidos de combustion espontanea, sustancias
comburentes, peroxidos orgénicos, materiales radiactivos ni sustancias con riesgo de
incendio. Grupo de empaque: lll
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i 200 g/m?, dependiendo

mo Aplicado con fumigadora agricola, aproximadamente ¥, d
consy de la velocidad del viento y la experiencia del operario. La aplicacién también
puede hacerse con brocha, solo que aqui el consumo aumenta y la superficie

es rayada por la brocha.

————

ey

INSTRUCCIONES DE APLICACION ECOLOGIA, SALUD Y SEGURIDAD

| ‘ de los nifias. Usar guan-
Antisol® Blanco viene listo para ser usado, Se aplica so- Manténgase fuera del alcance
bre la superficie dei concreto o mortero haciento uso de tes, gafas de proteccién para su manlpulaclén. Agficar en
una fumigadora accionada manualmente o de un asper- jugares ventilados y camblarse ropas contaminadas.
sor neumdtico. El drea a curar se debe cubrir totaimente. Consultar Hoja de Seguridad del producto.
APLICACION NOTAS LEGALES

La aplicacion del curador debe hacerse tan pronto desa-
parezca el agua de exudacion del concreto o mortero, si-

tuacion facilmente detectable pues la superficie cambia
de brillante 2 mate.

La informacién, y en particular [as recomendaciones rela-
clonadas con la aplicacidn y uso final de los productos Si-
ka, se proporcionan de buena fe, con base en el conoci-
miento y la experiencia actuales de Sik? sobre k:is pro-

ductos que han sido apropiadamente almacenados, ma-
LIMITACIONES nipuladgs y aplicados bajo condiciones normales de
acuerdo con las recomendaciones de Sika. En la practica,
las diferencias en los materiales, sustratos y condiciones
actuales de 1as obras son tales, que ninguna garantia con
respecto a la comercialidad o aptitud para un proposito
particular, ni responsabilidad proveniente de cualquier
tipo de relacién legal pueden ser inferidos ya sea de esta
informacion o de cualquier recomendacion escrita o de
cualquier otra asesoria ofrecida. El usuario del producto
debe probar la idoneidad del mismo para la aplicacion y

propdsitos deseados. Sika se reserva el derecho de cam-
NOTAS biar las propiedades de los productos. Los derechos de
propiedad de terceras partes deben ser respetados. To-
das las érdenes de compra son aceptadas con sujecion a
nuestros términos de venta y despacho publicadas en la
pagina web: col.sika.com,

Antisol® Blanco debe agitarse antes de usarlo y periddi-

camente durante su aplicacion, Se recomienda seguir los
. lineamientos del comite ACI 302 en lo referente a la pre-
paracién y colocacidn de concreto para pisos. Proteger Ia
pelicula de la Huvia por lo menos dos (2) horas y del tréfi
co por lo menos durante 7 dias. Antes de la aplicacién de
un recubrimiento o acabado debera retirarse completa-
mente |a pelicula dejada por el curador.

Los usuarjos deben referirse siempre ala versién local
mas reciente de la Hoja Técnica del Producto cuya copia
sera suministrada al ser solicitada.

RESTRICCIONES LOCALES

Este producto puede variar en su funcionamiento o apli-
cacién como resultado de regulaciones locales especifi-
cas. Por favor, consulte Ia hoja técnica del pais parala
descripcion exacta de los modos de aplicacion y uso.

Sika Cofombia $.A.S

Vereda Canavita, Km 20.5 Autoplsta Norte
Tocancipa Cundinamarca Colombia
phone: +57 1 878 €333

e-mail: stka_colombia@co.sika.com

web: col.sika.com

H

€7
14

Uy CO-SE 4234

SikaAntisolBlanco-es-C0-{12-2017)-1-1 pdf

Hoja de Datos del Producto
Antisol® Blanco

Diciembre 2017, Version 01.01
021405031000000083
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DISTRIBUIDORA DE QUIMICOS INDUSTRIALES S.A
“Lideres en Calidad Cumplimiento y Servicio” www.dgisa.com

FICHA TECNICA
ACIDO OXALICO

1. IDENTIFICACION DEL PRODUCTO

Nombre Quimico Acido Oxalico.
Formula Quimica HOOCCOOH.2H,0
Peso molecular 126.7 g/mol
Sin6nimos Acido dicarboxilico
Acido etanodioico

2. DESCRIPCION

El &cido oxalico es el primero de la serie de los acidos dicarboxilicos. En su forma comercial
viene dihidratado (2 moléculas de agua), a temperatura ambiente se presenta en  forma
de cristales prismaticos mono ciclicos, transparentes. Posee alta solubilidad en  agua y
alcohol etilico, éter, glicerol; Insoluble en benceno, cloroformo, y éter de petréleo. Es el mas
fuerte de los acidos organicos comunes, es higroscopico.

3. ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO

Pureza 99% min.
Sulfatos (SOg) 0.08% max.
Cloruros (Cl) 0.003% max.
Hierro (Fe) 0.0040% max.
Cenizas 0.08% max.
Metales pesados (Pb) 0.001% max.

4. PROPIEDADES

Apariencia Cristales Blancos
Punto de fusion 100.5°C
Densidad a 20°C 1.653 gr/cc
Solubilidad en agua a 25° C 143 gr/lit
Solubilidad en alcohol a 25° C 400 gr/lit

pH (SIn 0.4 M) 0.7

FECHA REALIZACION REALIZO ACTUALIZO 1.Q.Ivan Dario Ospina

2010/05/03 1.Q. Ivan Dario Ospina Mayo 05- 2020

Carrera 50C No. 10 Sur - 18 PBX: 361 07 11 Ext 109 iospina@dgisa.com Medellin Colombia




DISTRIBUIDORA DE QUIMICOS INDUSTRIALES S.A
“Lideres en Calidad Cumplimiento y Servicio” www.dgisa.com

e—
5. APLICACIONES

El acido oxalico es un producto quimico econdémico y efectivo para remover y precipitar el
calcio y para quelatar el hierro y otros cationes metalicos; adicionalmente su poder reductor y
su fortaleza acida, unidos a las ventajas de ser un acido organico, lo hacen particularmente
atractivo para ciertas industrias:

En laindustria de la construccion v el aseo del hogar: para pulimento de pisos de marmol
y similares y para limpieza y descurtido de bafios, sanitarios y lavamanos.

En la industria del cuero: para blanqueo y proteccion contra la putrefaccion de cueros
curtidos por procesos al tanino y cromo.

En la industria textil: Para procesos de blanqueo o recuperacion de tejidos manchados por
accion del hierro; también como auxiliar en bafios de tefido y en pastas de estampacion. Se
usa también como catalizador en las resinas aplicadas a las telas de “planchado
permanente”.

En la industria del lavado de la ropa (lavanderias): se usa para remocion del hierro y otros
metales que manchan la ropa y para neutralizar el exceso de alcalinidad de los detergentes.
En la industria_metal mecanica: como componente en bafios de limpieza, decapado y
fosfatizado de metales, para remover los 6xidos y depositar peliculas que proveen proteccion
y lubricacion.

Otros usos importantes: en formulaciones para limpieza de calderas, circuitos de

refrigeracion de motores, radiadores, etc.

En la blanqueo de la madera, celulosa, corcho, tierras, filtrantes, caolines, talcos, etc.

En el desgomado y blanqueo de aceites vegetales como catalizador de resinas fenolicas, en
la industria de lacas.

INFORMACION ADICIONAL

Los datos proporcionados en esta hoja, son tomados de fuentes confiables y representan la
mejor informacién conocida actualmente sobre la materia, este documento debe utilizarse
solo como guia para la manipulacion del producto con la precaucidon adecuada,
DISTRIBUIDORA DE QUIMICOS INDUSTRIALES no asume responsabilidad alguna por
reclamos, pérdidas o dafios que resulten del uso inapropiado de la mercancia y/o de un uso
distinto para el que fue concebida. El usuario debe hacer sus propias investigaciones para
determinar la aplicabilidad de la informacion consignada en la presente hoja segun sus
propdésitos particulares

FECHA REALIZACION REALIZO ACTUALIZO 1.Q.Ivan Dario Ospina

2010/05/03 1.Q. Ivan Dario Ospina Mayo 05- 2020

Carrera 50C No. 10 Sur - 18 PBX: 361 07 11 Ext 109 iospina@dgisa.com Medellin Colombia
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CEMENTO GRIS
DE USO GENERAL

Imagina todo lo que podemos
CONSTRUIR JUNTOS ’ ARGOS



FICHA TECNICA / VERSION 9

CEMENTO GRIS DE USO GENERAL

Es un cemento que se puede usar para la fabricacién de morteros, lechadas y concretos utilizados para
la construccidn en general.

Las especificaciones del Cemento Gris de Uso General cumplen con los valores de la Norma Técnica
Colombiana NTC 121 (Tipo UG).

e Morteros para pisos, nivelaciones, % e Morteros para mamposteria, pega
lechadas y emboquillados. de cerdmicos, enchapes, acabados,
recubrimientos interiores y para

® Reparaciones, remodelaciones, fachadas.
pequefas obras y diversas ,
. . , . [ ]
aplicaciones domésticas. E Todo tipo dg elementos dg goncreto
gue no requieran caracteristicas
¢ Produccién de elementos especiales.

prefabricados de pequefio
y mediano formato.

VENTAJAS CONSTRUCTIVAS

e Es un producto versatil, con muchas posibilidades de aplicacion.

VENTAJAS EN SOSTENIBILIDAD

Al utilizar el “Cemento Gris de Uso General” de Argos, se garantiza el uso de un producto suministrado

por una empresa responsable en materia ambiental, social y econdmica, y transparente con sus grupos de
interés, tal y como se evidencia en el reporte de sostenibilidad corporativo “Reporte Integrado” que Argos
realiza anualmente con base en el Global Reporting Initiative (GRI), en el cual presenta los resultados de su
desempefio y sus planes de accion, en relacién a cada uno de los aspectos mas relevantes para la sostenibilidad
del negocio y sus grupos de interés. Este reporte se puede encontrar en la pagina web de la compafia
(https://argos.co/), en la seccién “Sostenibilidad”.

Dentro de las caracteristicas de sostenibilidad generales del “Cemento Gris de Uso General”, se destacan:

Material con contenido reciclado, disminuyendo de esta manera el consumo de recursos
naturales no renovables en su fabricacion.

m Nota: Los porcentajes de contenido reciclado pre-consumo pueden variar de acuerdo al
tipo de producto y la disponibilidad del material. Algunos productos o plantas pueden no
tener dicha adicion.

Producto fabricado en la regiéon: a 160 km o menos de distancia del punto de venta
o de la obra.
Nota: Esta distancia puede variar dependiendo de la ubicacion geogréfica de la obra.
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Se cuenta con diferentes alternativas amigables con el ambiente para el transporte de
este producto, incluyendo vehiculos eléctricos y vehiculos a gas.

Producto de bajas emisiones de Compuestos Organicos Volatiles, lo que contribuye a una
mejor calidad ambiental de los interiores.

El empaque de este producto podra ser devuelto a la compafiia para aprovechamiento del
material, de acuerdo a las condiciones especificas del programa Sacos Verdes y la
ubicacién de la obra.

Material con Analisis de Ciclo de Vida (LCA, por sus siglas en inglés) y Auto-Declaracion
Ambiental de Producto (EPD, por sus siglas en inglés).
Nota: Aplica para "Cemento Gris de Uso General" producido en Plantas Rioclaro y Sogamoso.

Teniendo en cuenta lo anterior, este producto, combinado con las estrategias de disefio y construccion de la
edificacion, puede contribuir a obtener puntos en las siguientes certificaciones de construccién sostenible:

CERTIFICACION

CRITERIO

LEED® V4.1

Materiales y Recursos:

- Transparencia y optimizacion
de productos de construccién
fuentes de materias primas.

- Transparencia y optimizacion de
productos de construccién - EPD.

- Reduccioén del impacto en el ciclo
de vida de la edificacion - LCA
de la edificacion.

Calidad Ambiental Interiores:
- Materiales de baja emision.

(Hasta 7 puntos)

CASA COLOMBIA V2.1

Sostenibilidad en obra:
- Manejo de residuos
de construccién.

Eficiencia en materiales:
- Origen de los materiales
y productos.

- Productos y materiales de bajo
impacto ambiental.

- Productos con atributos multiples
de sostenibilidad.

- Productos y materiales con LCA.

(Hasta 7 puntos)

Para conocer las caracteristicas de sostenibilidad especificas del cemento suministrado a tu proyecto y los
detalles de la contribucion a la obtencién de las certificaciones mencionadas anteriormente, puedes
solicitar el certificado correspondiente a través de nuestros canales de atencion.

e Sacos de: 1 kg - b kg - 25 kg - b0 kg.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS:

DAR A RO 0

Finura

Cambio de longitud por autoclave, expansion, max. (%)

Tiempo de fraguado, Ensayo de Vicat®

Contenido de Aire en Volumen de mortero, méax. (%)
Expansion de barras de mortero a 14 dias, max.

RESISTENCIA MiNIMA A LA COMPRESION (MPa)

3 dias
7 dias
28 dias

NORMA D

L». AYQO PO

Blaine, min. (cm?/gr) NTC 33 A
Retenido Tamiz 45 pm (%) | NTC 294 A

NTC 107 0.80
No menos de, minutos NTC 118 45
No mas de, minutos NTC 118 420

NTC 224 12

NTC 4927 0.020

NTC 220 8.0
NTC 220 15.0
NTC 220 24.0

A: Los resultados de estos ensayos deben ser informados en todos los reportes que sean solicitados.
B: El tiempo de fraguado se refiere al tiempo de fraguado inicial en la NTC 118.

RECOMENDACIONES:

e En la elaboracion de concretos se recomienda la revision y aplicaciéon de la NTC 3318 y Norma Sismo
Resistente Colombiana vigente; requisitos de produccién, calidad y durabilidad.

e Almacenar el cemento en un lugar seco, cubierto y alejado de zonas himedas.

e Conservar el cemento sobre estibas y no sobre el suelo.

® Una vez abierto el saco se debe consumir de manera inmediata.

ESTAMOS
PARA AYUDAR

En ARGOS estamos comprometidos a ayudarte a construir
grandes obras y sacar el mejor provecho de nuestros productos.
Si tienes preguntas o reclamos sobre este producto comunicate
con nuestros canales de atencién:

o

DESDE TELEFONO FI1JO:

018000527467 #250

DESDE CELULAR:

Asesoria técnica:

ASESORVIRTUALCARGOS.COM.CO

Para aprender sobre la tecnologia y aplicaciones de este producto, ingresa a:

WWW.360ENCONCRETO.COM

Para mayor informacién acerca de nuestros productos y servicios, consulta

nuestra pagina web: COLOMBIA.ARGOS.CO
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ARGOS

Empresa de cemento del [ ] GRUPO ARGOS









https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CrVv7AbcKY8S8O8PqmgTtnJ2oCLrFgtNrl-_olqQQnrqUsuYxEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAbXl7MQoyAEBqQJUqVXC_LewPqgDAaoE5AFP0M-7TIDXM5KVfkz7NOr5AsS72EH7-S5zkh0VnPnndLZ9q2resP93K65dKs9GvkF5eLjFEiKAerCXmuqLvQ6mSm6qsS0J8GbTZYmt3w9daCsieQsxMl0Gtb5HwYwEZQJV8IXBLW0GZJRqi9X7shnhXhBQD9_P7BNd-HPFmAft52knThplG_xD_tyAiyxoH_K5pvosYpD2niym0NiF0YhEJzvVFUWWqOyeaulnPSe4ydpZwLHQ15oAatEWxFM_FwX4pkeCIQpOabtXdyfzaYAiOWOLiH-XqfkTDHXzIQb_JThB6hjABNPrxvKSBJAGAYAHtZ29pAOIBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcB0ggSCAAQAhgaMgEAOgef0ICAgIAEsQlvFwxFn4r1jYAKAZgLAcgLAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3IB5wV0T3wuXs8NLiCeasuiuPY030sMrsgnr9tu5CwwyVnWN1-oWFWvq5-cUkghUFK8OM2aEPKkLq6p6gGoU4scTIkPADxY79H6gpbCSRGPrueZYShq-zVSJxwQHU3wFAATUKNa_3qJQuShldnDDZPhAB9-A&sig=AOD64_3dl29UaTrSV-im-6B3t3ZfcxivcA&client=ca-pub-6133583279631137&nb=19&adurl=https://booknet.com/es/%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3Dh1%26utm_content%3Dpm-libros-buyers-new%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2voatHskjmGxaFZKQFRla_1HTuWRY5kcU5naXigmbJZl4eJgAkOhvhoC61cQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CrVv7AbcKY8S8O8PqmgTtnJ2oCLrFgtNrl-_olqQQnrqUsuYxEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAbXl7MQoyAEBqQJUqVXC_LewPqgDAaoE5AFP0M-7TIDXM5KVfkz7NOr5AsS72EH7-S5zkh0VnPnndLZ9q2resP93K65dKs9GvkF5eLjFEiKAerCXmuqLvQ6mSm6qsS0J8GbTZYmt3w9daCsieQsxMl0Gtb5HwYwEZQJV8IXBLW0GZJRqi9X7shnhXhBQD9_P7BNd-HPFmAft52knThplG_xD_tyAiyxoH_K5pvosYpD2niym0NiF0YhEJzvVFUWWqOyeaulnPSe4ydpZwLHQ15oAatEWxFM_FwX4pkeCIQpOabtXdyfzaYAiOWOLiH-XqfkTDHXzIQb_JThB6hjABNPrxvKSBJAGAYAHtZ29pAOIBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcB0ggSCAAQAhgaMgEAOgef0ICAgIAEsQlvFwxFn4r1jYAKAZgLAcgLAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3IB5wV0T3wuXs8NLiCeasuiuPY030sMrsgnr9tu5CwwyVnWN1-oWFWvq5-cUkghUFK8OM2aEPKkLq6p6gGoU4scTIkPADxY79H6gpbCSRGPrueZYShq-zVSJxwQHU3wFAATUKNa_3qJQuShldnDDZPhAB9-A&sig=AOD64_3dl29UaTrSV-im-6B3t3ZfcxivcA&client=ca-pub-6133583279631137&nb=0&adurl=https://booknet.com/es/%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3Dh1%26utm_content%3Dpm-libros-buyers-new%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2voatHskjmGxaFZKQFRla_1HTuWRY5kcU5naXigmbJZl4eJgAkOhvhoC61cQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CrVv7AbcKY8S8O8PqmgTtnJ2oCLrFgtNrl-_olqQQnrqUsuYxEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAbXl7MQoyAEBqQJUqVXC_LewPqgDAaoE5AFP0M-7TIDXM5KVfkz7NOr5AsS72EH7-S5zkh0VnPnndLZ9q2resP93K65dKs9GvkF5eLjFEiKAerCXmuqLvQ6mSm6qsS0J8GbTZYmt3w9daCsieQsxMl0Gtb5HwYwEZQJV8IXBLW0GZJRqi9X7shnhXhBQD9_P7BNd-HPFmAft52knThplG_xD_tyAiyxoH_K5pvosYpD2niym0NiF0YhEJzvVFUWWqOyeaulnPSe4ydpZwLHQ15oAatEWxFM_FwX4pkeCIQpOabtXdyfzaYAiOWOLiH-XqfkTDHXzIQb_JThB6hjABNPrxvKSBJAGAYAHtZ29pAOIBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcB0ggSCAAQAhgaMgEAOgef0ICAgIAEsQlvFwxFn4r1jYAKAZgLAcgLAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3IB5wV0T3wuXs8NLiCeasuiuPY030sMrsgnr9tu5CwwyVnWN1-oWFWvq5-cUkghUFK8OM2aEPKkLq6p6gGoU4scTIkPADxY79H6gpbCSRGPrueZYShq-zVSJxwQHU3wFAATUKNa_3qJQuShldnDDZPhAB9-A&sig=AOD64_3dl29UaTrSV-im-6B3t3ZfcxivcA&client=ca-pub-6133583279631137&nb=7&adurl=https://booknet.com/es/%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3Dh1%26utm_content%3Dpm-libros-buyers-new%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2voatHskjmGxaFZKQFRla_1HTuWRY5kcU5naXigmbJZl4eJgAkOhvhoC61cQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CrVv7AbcKY8S8O8PqmgTtnJ2oCLrFgtNrl-_olqQQnrqUsuYxEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAbXl7MQoyAEBqQJUqVXC_LewPqgDAaoE5AFP0M-7TIDXM5KVfkz7NOr5AsS72EH7-S5zkh0VnPnndLZ9q2resP93K65dKs9GvkF5eLjFEiKAerCXmuqLvQ6mSm6qsS0J8GbTZYmt3w9daCsieQsxMl0Gtb5HwYwEZQJV8IXBLW0GZJRqi9X7shnhXhBQD9_P7BNd-HPFmAft52knThplG_xD_tyAiyxoH_K5pvosYpD2niym0NiF0YhEJzvVFUWWqOyeaulnPSe4ydpZwLHQ15oAatEWxFM_FwX4pkeCIQpOabtXdyfzaYAiOWOLiH-XqfkTDHXzIQb_JThB6hjABNPrxvKSBJAGAYAHtZ29pAOIBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcB0ggSCAAQAhgaMgEAOgef0ICAgIAEsQlvFwxFn4r1jYAKAZgLAcgLAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3IB5wV0T3wuXs8NLiCeasuiuPY030sMrsgnr9tu5CwwyVnWN1-oWFWvq5-cUkghUFK8OM2aEPKkLq6p6gGoU4scTIkPADxY79H6gpbCSRGPrueZYShq-zVSJxwQHU3wFAATUKNa_3qJQuShldnDDZPhAB9-A&sig=AOD64_3dl29UaTrSV-im-6B3t3ZfcxivcA&client=ca-pub-6133583279631137&nb=1&adurl=https://booknet.com/es/%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3Dh1%26utm_content%3Dpm-libros-buyers-new%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2voatHskjmGxaFZKQFRla_1HTuWRY5kcU5naXigmbJZl4eJgAkOhvhoC61cQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CrVv7AbcKY8S8O8PqmgTtnJ2oCLrFgtNrl-_olqQQnrqUsuYxEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAbXl7MQoyAEBqQJUqVXC_LewPqgDAaoE5AFP0M-7TIDXM5KVfkz7NOr5AsS72EH7-S5zkh0VnPnndLZ9q2resP93K65dKs9GvkF5eLjFEiKAerCXmuqLvQ6mSm6qsS0J8GbTZYmt3w9daCsieQsxMl0Gtb5HwYwEZQJV8IXBLW0GZJRqi9X7shnhXhBQD9_P7BNd-HPFmAft52knThplG_xD_tyAiyxoH_K5pvosYpD2niym0NiF0YhEJzvVFUWWqOyeaulnPSe4ydpZwLHQ15oAatEWxFM_FwX4pkeCIQpOabtXdyfzaYAiOWOLiH-XqfkTDHXzIQb_JThB6hjABNPrxvKSBJAGAYAHtZ29pAOIBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcB0ggSCAAQAhgaMgEAOgef0ICAgIAEsQlvFwxFn4r1jYAKAZgLAcgLAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3IB5wV0T3wuXs8NLiCeasuiuPY030sMrsgnr9tu5CwwyVnWN1-oWFWvq5-cUkghUFK8OM2aEPKkLq6p6gGoU4scTIkPADxY79H6gpbCSRGPrueZYShq-zVSJxwQHU3wFAATUKNa_3qJQuShldnDDZPhAB9-A&sig=AOD64_3dl29UaTrSV-im-6B3t3ZfcxivcA&client=ca-pub-6133583279631137&nb=8&adurl=https://booknet.com/es/%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3Dh1%26utm_content%3Dpm-libros-buyers-new%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2voatHskjmGxaFZKQFRla_1HTuWRY5kcU5naXigmbJZl4eJgAkOhvhoC61cQAvD_BwE



https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=9&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=0&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=7&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=1&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=8&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CciPdELcKY9TBC5yM6toP1Ym3sAi1y8ffa4OGhOWGEL-4y7GEHhABIPnb7EZgq_GojsgGoAGtuv-CA8gBCakCt6MCoHO7ZT6oAwHIA8sEqgTwAU_QDQIpSjYnLGpMAoORZ8bS4Vdh5qbTxtt3Ta2nGKw91syMNR_LHLujKs8C0PbChMWkumFNQlWeAQ62GmFvV4sZN5uvMNsZtz-DKUvDRDoebi5yMD1z0JXnb1Hllf9gUGzk2vyZF6t_cAgmj0DoUYKc5YSUcV3IhpMu47Q0lsa9FD3HsMzXeEfxCZirgf_cQNJnth0eD73-Ui3XJd4EgA4fEu2TqDN4_i7yOPV1Hqtcsb_IPABG2Yk2i4DIdqozJKIX_zovxwVw4eYwJp5MSUqRlO5h8EztSOQ8ZFRYDeuiCvVuYmYW0vFvr-5EwWiLBsAE7KfOl5YEkAYBoAYugAe7xYB9iAcBkAcCqAeOzhuoB5PYG6gH7paxAqgH_p6xAqgHpKOxAqgH1ckbqAemvhuoB5oGqAfz0RuoB5bYG6gHqpuxAqgH35-xAtgHANIIEggAEAIYGjIBADoHn8CAgICABLEJ7vXdZvDcNIyACgGYCwHICwGADAG4DAHYEwzQFQGYFgH4FgGAFwE&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3rDilEhduOuudDf_VH_Lu5f-HsRlzvaSBd6LGoM9JD6c5gB4ZcD5eS8XSthTz5hWu2FpomGhiHu7jZ3ZsxwSWKjQxqk_kc8A546JyeiqebhOcyXu5KbXkz48Q5RNTPcR2NNnN4ycjuAWHoMZvUe1A31lzt2E&sig=AOD64_12e5CXxy4O0BAESWUNVFDi2FE4tQ&client=ca-pub-6133583279631137&nb=8&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2gjxeMOY9WkHUwbbgc-odkECJE9sgQh0DEOs0XYtmxs49TvK-4_rwBoCBbgQAvD_BwE



https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=9&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=0&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=7&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=1&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=8&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE
https://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbIR1EbcKY_mQEMmHmAT75p7gDLXLx99rg4aE5YYQv7jLsYQeEAEg-dvsRmCr8aiOyAagAa26_4IDyAEJqQK3owKgc7tlPqgDAcgDywSqBPABT9AftzC1GwhdZUns7Zses1aS7QwWg9imURcKMymNf6hfxofAfOTDJ-q3gcpE4WrcjQqfDfvuq8deWsvFW4W9CQth699Bwi5t1-g7zIzk63BAu6fMdOgQ_Y1lv5fB2f-hxVrcmac86mbUBwrmAVj1QsqcKeMCM-BbdFIEU9Fg9uSVO4lraVOA057RQqKqBPpAySoINlSZewtYwcy4TTC9-YLUZK8A50M4ykXjEdEPZ-YS0a9u0wLvhFwhT08POztT-fSqkbu6ZB040VD0PAp-7yjcG8pqN_F_KtsF0l2x4JVLmdlfSwO-1BM8wP4ccLJiwATsp86XlgSQBgGgBi6AB7vFgH2IBwGQBwKoB47OG6gHk9gbqAfulrECqAf-nrECqAeko7ECqAfVyRuoB6a-G6gHmgaoB_PRG6gHltgbqAeqm7ECqAffn7EC2AcA0ggSCAAQAhgaMgEAOgefwICAgIAEsQnu9d1m8Nw0jIAKAZgLAcgLAYAMAbgMAdgTDNAVAZgWAfgWAYAXAQ&ae=1&num=1&cid=CAMSeQClSFh3HKAIDcP2IonSxPQK93jUNIjAdvpYJ0PiXynUE6nN1j4rcNoorqiPwJiQYO-CDt24MJPwx4EzP6A08aeYpgQyjgObuZ6UdP3Y8F27aYMxeZZuVicJlloB8I0bYCDhxRGo9k_480Ag2J7zah_0OAZ1a3gO2j8&sig=AOD64_3hP7AuGocoTwfMtLfHQXYH-iAxVg&client=ca-pub-6133583279631137&nb=8&adurl=https://rouvy.com/intro/ride-on-real-routes%3Futm_source%3Dgoogle%26utm_medium%3Dcpc%26utm_campaign%3DGADS_T0_Web_DIS_Mix_1001_Mix%26utm_agname%3DCustom_audience%26utm_agid%3D143394051052%26utm_term%3D%26creative%3D606375677430%26device%3Dc%26placement%3Ddocplayer.es%26gclid%3DCjwKCAjwgaeYBhBAEiwAvMgp2pjMGv47qVlIMo453GAlLrrET07H6q3qyiLuJhNwbOCPXlp2lLMdFRoCjHsQAvD_BwE



https://cat.va.us.criteo.com/delivery/ck.php?cppv=3&cpp=tGSfFqXGF2H_G3pFUY8cCx2SErshom_daI5KhuBvPUZPo43s5krvC-u6X8sMc1BEQSE6CBxPPxCKSPL14-Nj549UE8PhqGUkQ5ISzSm6eCvnmgigTS3G665QZLZWQQrt-XJ4-oemJH0vMFHSAIDe102iFILDlS20SSsYgWcz89sszSDc5HPbLQNNjbBbSOEDMLYQt19zLDDH3zGz2QsKA52mmKNgikDqRHRQfePTYwS2mqNhrbICvWYFPY80xzmV5srSGPztReTPURiB2YqC0baCVAsHRie2ingfobNNMDJATAaT3GQMzyjS5IzZ9kVUcLVxmcqyscXLFcUeAf1tniOPWISBOhsOKusrg3K7bpfcJGJEfvW4CaOOXQNGJACuPkIuNZZo359rPphsRX2QqmJ2Ap5yW0zFccffgV948W62F6msO1Mrj0gzZjBqLDGYGJ2igbWK69LEL7w5OhigM1SoZAFipvrZxjJSkU-2E99O2iYF&maxdest=https%3A%2F%2Fwww.linio.com.co%2F%3Futm_source%3Dbranding%26utm_medium%3Dcriteo%26utm_campaign%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix%26utm_content%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix
https://cat.va.us.criteo.com/delivery/ck.php?cppv=3&cpp=i0h1s6XGF2H_G3pFUY8cCx2SErshom_daI5KhuBvPUZPo43s5krvC-u6X8sMc1BEQSE6CBxPPxCKSPL14-Nj549UE8PhqGUkQ5ISzSm6eCvnmgigTS3G665QZLZWQQrt-XJ4-oemJH0vMFHSAIDe102iFIKmc8P2cgPF2Orqtzcg1opgmkSSC_KgkX7Y-kiOP4QkxjEbLl9QP18T_OE66NSmnCZKG9I_XqjjWket5RQ750bBpcjOImgDBA508ghgISYWaea57nFzJ4veIbdNzdUcG4cYO7vEYuunmj75cOGCGj5JTbdgnahDLDDmxi7_xpBSgLyOMeC3Z6h3cAkUPwzjvwSvPil48VP9TB6VslLWnHuJvGbZ-fprJ1dAKgTAmx563uVBWumv2xRmz3c5IFZQWufAiumWiqI7nGKsrFP9ucKeJ9w_OzFavGA7DivBdIgV24TaHkr2npSJt1aRKPU30Ux2WS81jxd8Uvc5ju2hYBPy&maxdest=https%3A%2F%2Fwww.linio.com.co%2Fp%2Fcelular-moto-g22-128-gb-azul-lh9mu0%3Futm_source%3Dbranding%26utm_medium%3Dcriteo%26utm_campaign%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix%26utm_content%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix
https://cat.va.us.criteo.com/delivery/ck.php?cppv=3&cpp=P8iM_qXGF2H_G3pFUY8cCx2SErshom_daI5KhuBvPUZPo43s5krvC-u6X8sMc1BEQSE6CBxPPxCKSPL14-Nj549UE8PhqGUkQ5ISzSm6eCvnmgigTS3G665QZLZWQQrt-XJ4-oemJH0vMFHSAIDe102iFILGimW_H_-2eb5xSabmv9_RHegPDHJJ-lZlRofL5_unB5x4aRTpzxsLyyjgZ0NNRwzpdIzfpMx3MSI2_8ygM85szfqXUYEeFZdkby0B-STe5Cql-fpJ7zriM57gOZIT61O3Ljx2SngnqCcfUGfKU3d4TvhMOVlaaReLkXNvoGoSflq5CxyauBdkFEMeSc_Qu7HWBXNOU8NlwYZ_JTcX5CgBw19zyXjnZ_fhFRkX2jTXc7xuyOZLRYc959infhTo8XpDy4cu54BcxJvKoe0uJduIOGcvxGXuIhN8UpVHKMoUiGDiewaLfT8w8LQe-cuLtglY6G7GhpefjRsPffO2KoIt&maxdest=https%3A%2F%2Fwww.linio.com.co%2Fp%2Fm5-smart-band-ritmo-cardi-aco-smartband-calorias-smartwatch-new-2020-lf0dve%3Futm_source%3Dbranding%26utm_medium%3Dcriteo%26utm_campaign%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix%26utm_content%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix
https://cat.va.us.criteo.com/delivery/ck.php?cppv=3&cpp=w1x986XGF2H_G3pFUY8cCx2SErshom_daI5KhuBvPUZPo43s5krvC-u6X8sMc1BEQSE6CBxPPxCKSPL14-Nj549UE8PhqGUkQ5ISzSm6eCvnmgigTS3G665QZLZWQQrt-XJ4-oemJH0vMFHSAIDe102iFIKwThDmARcRx8wgzEQo7lKTDZHNNcnLrM-BNkmWz0AKH01ELIfnnYYmyz4pVQQia-ZmaKUpA07OH0RUcl2JE6RR990ybx1dzSELSsMSHrKCam4ViUERMuhumZCrfWjIbg8PubTPyfI1gm4BbjV0LBPwFJiWG892W8yUlDszZ_KpTNaYdTQ7GPiQfRjQknCyraoCqS4XFhfQ-hkGisII0I4oY78cjGlZXK_Ku6f0qMgig6AuunBTltEqhDikRYnpTIrvrXgQrExqwbN5fGSy407a7eIgNm_x1uV_kmztGzvy-VTNS3VgoWwfym-XaDxARUX_xIdlWmt-H87NhKPZMYpm&maxdest=https%3A%2F%2Fwww.linio.com.co%2Fp%2Fcelular-motorola-4g-moto-g20-128gb-a-lhdyoa%3Futm_source%3Dbranding%26utm_medium%3Dcriteo%26utm_campaign%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix%26utm_content%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix
https://cat.va.us.criteo.com/delivery/ck.php?cppv=3&cpp=yr1iiaXGF2H_G3pFUY8cCx2SErshom_daI5KhuBvPUZPo43s5krvC-u6X8sMc1BEQSE6CBxPPxCKSPL14-Nj549UE8PhqGUkQ5ISzSm6eCvnmgigTS3G665QZLZWQQrt-XJ4-oemJH0vMFHSAIDe102iFILGimW_H_-2eb5xSabmv9_RuyYm9QhKBWBCTbYQbg9fmbyYgNEG3qAtdprUJv7NHfeo5DKliJTc8VshdQKPxtjEdGAHCN9qJ8Ttt5ba3EofzOrE8Rour0n9-yobgIIBsjoSiTJmZGYScB4mH50M0mOuLPqcBtxW18MBtdnpnAHs6vrDOgDlEfEiO6RBEXpXro6C7j-Mnsj3nRNQy3p8i94ZKiSzP-jVKSi0JSWKa7BaXxxc5VSaoZ2jOwOxA_VQATZB-vTOeqZR54kdBeXzwRdhMyh0t6CB4MkU3BnIwa7FyLPXIuMpUZ4VEliYZNOZFg_2Fgd20S8OkxPUhj0XUVhZ&maxdest=https%3A%2F%2Fwww.linio.com.co%2Fp%2Fcelular-tecno-pop-5-32gb-2gb-azul-opzvpi%3Futm_source%3Dbranding%26utm_medium%3Dcriteo%26utm_campaign%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix%26utm_content%3DLICO-LAB-TC-INSTI-LOC-00001-Aniversario-Ago22-CT-Criteo-Rearch-Mix
https://privacy.us.criteo.com/adchoices?cppv=3&cpp=2DO94Es8vbyw_vALz8Eo-cK-_YirggMiJ-QvMGlj81pkYRLDWYYTm3kykEutFtD4ibzFCihGUyLQpa5O0Ay9yStavFZ8vVS6vHYUvSd5DMvUgfwCp4gg2yEYNEpL5OdFM-w3rarDkfQ3SV5t0I47wjZyqZhjFfizPYrrf48Zq8mVFfs0

HOJA DE SEGURIDAD
MPA-02-F-17-8 — Version 2 — 25/02/2015

GASOLINA AUTOMOTOR

SIMBOLO NFPA (NIVEL DE RIESGO)

Inflamabilidad
Salud

0%

Especifico

Escala de
Calificacion

0 = Minimo

1 = Ligero

2 = Moderado

3 = Serio

4= Severo

TELEFONO DE EMERGENCIAS:

Linea Unica de Emergencias 123
Cruz Roja Colombiana 132
Cuerpo Oficial de Bomberos 119

FICHA TECNICA |

1. PRODUCTO QUIMICO E IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

% Sinénimos: Gasolina Regular, Gasolina Premium
% Formula: Mezcla de hidrocarburos

« Compafia que desarrolla Hoja de Seguridad: Numero UN:
1203 Clase UN: 3 - Esta hoja de datos de seguridad es el
producto de la recopilacion de informacion de diferentes bases
de datos desarrolladas por entidades internacionales
relacionadas con el tema. La alimentacion de la informacion fue
realizada por el Consejo Colombiano de Seguridad, Carrera 20
No. 39 - 62. Teléfono (571) 2886355. Fax: (571) 2884367.
Bogota, D.C. - Colombia.

2. IDENTIFICACION DE PELIGROS

VISION GENERAL SOBRE LAS EMERGENCIAS:

iPeligro! Liquido inflamable. Posible carcinégeno categoria
2B, segun la Agencia Internacional para la Investigacion del
Cancer (IARC, por sus siglas en inglés). Irritante, Nocivo

EFECTOS ADVERSOS POTENCIALES PARA LA SALUD

Inhalacion: a corto plazo puede causar irritacion de las vias
respiratorias y los pulmones, dolor de cabeza, somnolencia,
mareos, pérdida de la coordinacion, congestién pulmonar,
pérdida del estado de la conciencia y coma. A largo plazo se
presenta dafio pulmonar. En casos extremos puede causar
leucemia.

Ingestion: puede causar nauseas y diarrea si se tragan
pequefias cantidades. Cantidades mayores pueden afectar
el sistema nervioso central. Se pueden presentar sintomas
como cefalea, vértigo, pérdida de apetito, debilidad y pérdida
de concentracién. Se puede presentar aspiracion del liquido
a los pulmones después de la ingesta, lo cual puede
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desencadenar en neumonitis quimica, la cual puede ser
fatal.

- Contacto con los ojos: puede causar pequefias irritaciones
al contacto con los ojos por pequefas salpicaduras,
produciendo irritacion.

- Contacto con la piel: puede causar irritaciones en
contactos breves o esporadicos; el contacto prolongado,
repetido y directo con la piel puede causar deshidratacion,
eritema, dermatitis. Enfermedad desmielinizante de la piel.

3. COMPOSICION E INFORMACION SOBRE INGREDIENTES

e COMPONENTES

La gasolina es una mezcla compleja de hidrocarburos de 200 a 300
compuestos distintos, en los cuales podemos encontrar
hidrocarburos con numeros de carbonos C4 — C12 que son
principalmente parafinicos, oleofinicos, aromaticos (benceno, xileno
y tolueno), cicloalcanos, procedentes de los procesos de refinacién
del crudo. Puede existir la presencia de benceno y aditivos
antioxidantes.

4. PROCEDIMIENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

- Inhalacion: si se produce inhalacion, mover a la victima a un
lugar donde haya aire fresco y esté ventilado. Si la victima
no respira, administrar respiracion artificial (preferiblemente
que esta accion la realice personal entrenado). En casos
mas severos, administrar oxigeno. Evitar el contacto boca a

boca. Si la respiracion se detiene, aplicar masaje cardiaco.
Buscar atencion médica.

Ingestion: lavar la boca con agua. No inducir el vémito, pero
si este ocurre incline a la victima boca abajo para reducir el
riesgo de bronco aspiracion. Buscar atencion médica
inmediata.

Contacto con la piel: quitar la ropa contaminada. Lavar las
partes afectadas con abundante agua y jabdn, hasta que sea
removido el producto. Si se presenta irritacion y esta
persiste, consultar al médico. La ropa retirada debe tratarse
con cuidado debido al riesgo de incendio.

Contacto con los ojos: lavar los ojos con abundante agua a
baja presién o solucién salina, manteniendo los péarpados
separados durante al menos 15 minutos o hasta que no
exista evidencia del producto. Buscar atencién médica.

5. MEDIDAS EN CASO DE INCENDIO

Punto de Inflamacidon (°C): desde — 43°C

Temperatura de ignicién (°C): N.R

Limites de inflamabilidad (%V/V): LEL 1.1% UEL: 1.1 -
7.6%

Autoignicién: Varia 280°C — 456 °C

Peligro de incendio ylo explosion: liquido
extremadamente inflamable. Puede entrar en ignicién
facilmente a temperatura ambiente. Puede emitir gases a
temperaturas menores a las del ambiente, formando
mezclas inflamables. Los gases se acumulan al nivel del
suelo y se pueden acumular en drenajes, pasos
subterraneos y soétanos. Electricidad estatica: algunos
materiales pueden acumular cargas estaticas, los cuales
pueden generar una descarga eléctrica, generando una
chispa y la produccidon de un incendio en presencia de
vapores de gasolina.

Medios extintores de incendio: en incendios pequefios,
usar dioxido de carbono, polvo quimico seco, espuma, arena
o tierra. Para Incendios mayores se debe usar espuma. No
utilizar agua a chorro.
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Instrucciones para combatir el fuego: evacuar o aislar el
area de peligro. Restringir el acceso a personas innecesarias
y sin la debida proteccion. Ubicarse a favor del viento. Puede
que el agua no sea efectiva para combatir un incendio pero
debe usarse para enfriar los contenedores expuestos al
fuego. El personal que combate el incendio debe utilizar
elementos de proteccion personal adecuados que incluyan
proteccidn respiratoria y ocular, guantes y trajes resistentes
al calor.

Productos de combustién peligrosos: humo, 6xidos de
azufre, mondxido de carbono, diéxido de carbono, 6xidos de
nitrégeno e hidrocarburos no quemados.

6. MEDIDAS EN CASO DE VERTIDO ACCIDENTAL

Evacuar o aislar el area de peligro. Restringir el acceso a personas
innecesarias y sin la debida proteccién. Ubicarse a favor del viento.
Usar equipo de proteccién personal. Ventilar el area. No permitir
gue el producto caiga en fuentes de agua y alcantarillas. Eliminar
toda fuente de ignicién, chispas, llamas, impactos, friccion y
electricidad.

Para derrames pequefios: absorber el liquido con arena,
tierra o material para el control de derrames. Permita la
evaporacion o recojalo y depositelo en un contenedor
perfectamente identificados para su posterior disposicion.
Lave el area con agua y jabdn.

Derrames grandes: prevenir su dispersiébn con arena o
tierra. Recoger y transportar en recipiente apropiado hasta
su destino de disposicion.

7. MANEJO Y ALMACENAMIENTO

Manejo: nunca extraer el producto a través de la absorcion.
Mantener estrictas normas de higiene, no fumar, ni comer en
el sitio de trabajo. Evitar el contacto con la piel, los ojos, las
vias respiratorias. Utilizar en areas bien ventiladas. Tomar

medidas necesarias contra las descargas estéticas (puesta a
tierra). Utilizar sistemas locales de ventilacion. Al utilizar
bidones se debe utilizar calzado de seguridad y equipo de
manipulacién adecuado (guantes de cuero). Evitar los
derrames. Materiales como papel, trapos y absorbentes de
derrames presentan riesgo de incendio.

Almacenamiento: no almacenar el producto en edificios en
los cuales vivan personas. Utilizar envases debidamente
etiquetados y bien cerrados. Almacenarse en lugares secos,
bien ventilados, alejados de la luz solar y otras fuentes de
ignicién. Mantener en una zona restringida. En caso de
encontrarse en bidones no colocar mas de tres en altura
(uno encima de otro). Usar sistemas a pruebas de chispas y
de explosion.

Temperatura de descarga: ambiente hasta los 40°C.

Temperatura de almacenamiento: ambiente hasta los
40°C.

8. CONTROLES DE EXPOSICION Y PROTECCION PERSONAL

Controles de ingenieria: la ventilacion mecanica (extractores
generales y locales) permite asegurar que la concentracién no
exceda los limites de exposicién ocupacional, control de las
condiciones de proceso y su posible modificacion.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL:

Proteccion de los ojos y rostro: utilice gafas protectoras
contra productos quimicos o una mascara facial completa, si
existe riesgo de salpicaduras. Se debe considerar la
posibilidad de una ducha lava ojos, cercana al area de
trabajo, para uso en caso de emergencias.
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- Proteccién de piel: use overoles o delantales de PVC,
neopreno o nitrilo para minimizar la contaminacion de ropa
personal y prevenir contactos de la piel con el combustible.

- Proteccién para las manos: use guantes protectores de
PVC, de nitrilo o neopreno.

- Proteccidon respiratoria: si se excede el limite de
exposiciéon, y no hay disponibilidad de controles de
ingenieria, se puede usar un respirador que cubra toda la
cara con un cartucho para vapores organicos, combinado
con un filtro para material particulado. En emergencias o
situaciones donde no se conocen los niveles de exposicion
como son los espacios confinados, use un respirador que
cubra toda la cara, de presion positiva y abastecido por aire.

- Proteccién en caso de emergencia: equipo de respiracién

autbnomo (SCBA) con mascara completa. Ropa de
proteccion total resistente al calor.

. PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

- Apariencia, olor y estado fisico: liquido a temperatura
ambiente, olor caracteristico, incoloro / amarillo.

- Gravedad especifica (Agua = 1): 0.72 - 0.76 a 20°C.

- Punto de ebullicién (°C): 25 - 225 °C

- Punto de fusién (°C): -70°C

- Densidad relativa del vapor (Aire=1): >3

- Presién de vapor (Kpa): 55a 20 °C

- pH:N.R

- Solubilidad: Insoluble en agua. Soluble en alcohol, éter,
cloroformo, benceno.

- Limites de inflamabilidad (%V/V): LEL 1.1% (v/v) minimo
UEL: 7.6% (v/v) maximo.

10. ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

- Estabilidad quimica: estable en condiciones normales de
almacenamiento y manipulacion. Inflamable y combustible.

- Condiciones a evitar: descargas eléctricas, chispas, llamas,
calor, fuentes de ignicion, temperaturas elevadas, agua.

- Incompatibilidad con otros materiales: evitar contacto con
agentes oxidantes fuertes: cloratos, nitratos y peréxidos.

- Productos de descomposicién peligrosos: puede formar
gases toéxicos como el monéxido de carbono, didxido de
carbono e hidrocarburos no quemados cuando se da
combustion incompleta.

- Polimerizacién peligrosa: no ocurre polimerizacion.

- Reactividad especial: ninguna

11. INFORMACION TOXICOLOGICA:

e Toxicidad aguda - ingestion: LD50 > 5000 mg/kg. Su
ingestion puede inducir el vomito y la posterior introduccion
en los pulmones, lo que puede causar neumonitis quimica,
gue puede ser mortal.

e Toxicidad aguda - absorcion cutanea: LD50 > 2000
mg/Kg

e Toxicidad aguda — inhalacién: se supone que LC es > 5
mg/L. Los vapores pueden causar somnolencia y vértigo.

e Irritacién ocular: ligeramente irritante.
e Irritacién de la piel: irritante.

e Sensibilizacion de la piel: no sensibiliza la piel.
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e Efectos humanos:

- Contacto dérmico: el contacto prolongado/repetitivo puede
causar la pérdida de la capa superficial de grasa de la piel, lo
que puede conducir a dermatitis y puede hacer que la piel
sea mas susceptible a irritacion y a penetracién de otras
materias.

- Inhalacién: una prolongada exposicibn a vapores por
encima de los valores limites recomendados por la
legislacion vigente puede producir dolor de cabeza, mareos,
nauseas, irritacion de ojos y tracto respiratorio superior,
alteraciébn del ritmo cardiaco, convulsiones, asfixia,
inconsciencia y, en algunos casos, de prolongarse la
permanencia a exposiciones muy severas, puede ocasionar
la muerte.

jAdvertencia! En general evite inhalar cualquier hidrocarburo.

e Toxicidad crdnica: Ademas de los efectos mencionados, se
puede presentar pérdida de peso, baja de presion sanguinea,
pérdida de la memoria y pérdida auditiva.

e Carcinogenicidad: designacion de carcinogenicidad A3
(cancerigeno en animales).

12. INFORMACION ECOLOGICA

- Efectos ecotoxicos: los derrames de gasolina son toxicos
para peces y flora acuatica. Las peliculas formadas sobre el
agua pueden afectar la transferencia de oxigeno y dafiar los
organismos. El producto es altamente toxico debido a la
presencia de hidrocarburos aromaticos.

- Toxicidad ambiental: flota en el agua. Contiene
componentes volatiles. Se evapora desde el agua o el suelo.
Cantidades grandes pueden penetrar el suelo y contaminar
aguas subterrdneas. Contiene componentes con el potencial
de bioacumularse.

13. CONSIDERACIONES DE DISPOSICION

Debe tenerse presente la legislacion ambiental local vigente,
relacionada con la disposicion de residuos, para su adecuada
eliminacién. Se puede realizar una incineracién controlada en un
horno con recuperacién de humos.

14. INFORMACION SOBRE TRANSPORTE

e Nombre legal del empaque: gasolina, liquido inflamable.
e Clase Peligrosa: 3

e UN: 1203

e Grupo de Empaque: Il

15. INFORMACION REGLAMENTARIA

v’ Ley 769/2002. Cédigo Nacional de Transito Terrestre.
Articulo 32: la carga de un vehiculo debe estar debidamente
empacada, rotulada, embalada y cubierta, conforme a la
normatividad técnica nacional.

v' Decreto 1609 de julio 31 de 2002, por el cual se reglamenta
el manejo y transporte terrestre automotor de mercancias
peligrosas por carretera.

v' Ministerio de Transporte. Resolucién 3800 de diciembre 11
de 1998. Por el cual se adopta el disefio y se establecen los
mecanismos de distribucion del formato Gnico del manifiesto
de carga.

v" Los residuos de esta sustancia estan considerados en:
Ministerio de Salud. Resolucién 2309 de 1986, por la cual se
hace necesario dictar normas especiales complementarias
para la cumplida ejecucion de las leyes que regulan los
residuos sélidos y concretamente lo referente a residuos
especiales.

v" Ministerio de Minas y Energia. Decreto 283 de enero 30 de
1990, por el cual se reglamenta el almacenamiento, manejo,
transporte, distribucion de combustible liquidos derivados del
petroleo y el transporte por carrotanques de petroleo crudo.
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v" Ministerio de Minas y Energia. Decreto 553 de febrero 6 de
1991, por el cual se reglamenta la Ley 25 de 1989 y se
modifica parcialmente el Decreto 283 de 1990.

v' Resolucion 189 de 1994, por el cual se dictan regulaciones
para impedir la introduccién al territorio nacional de residuos
peligrosos.

v" Resolucién 009 de 2009 DNE. Por medio de la cual se
subroga la Resolucién 019 de 2008.

16. OTRAS INFORMACIONES

La informacién relacionada con este producto puede no ser valida
si éste es usado en combinacion con otros materiales o en otros
procesos. Es responsabilidad del usuario la interpretacion vy
aplicacibn de esta informacion para su uso particular. La
informacion contenida aqui se ofrece solamente como guia para la
manipulacién de este material especifico y ha sido elaborada de
buena fe por personal técnico. Esta no es intentada como
completa, incluso la manera y condiciones de uso y de
manipulacién pueden implicar otras consideraciones adicionales.

ABREVIATURAS

- ACGIH: Conferencia Americana de Higienistas Industriales
Gubernamentales (Estados Unidos).

- CAS (Chemical Abstract Service): entidad que organiza la
informacion publicada en el Chemical Abstracts por la Sociedad
Quimica Americana.

- CL50: (Concentracion Letal). Concentracion de un material en
el aire que causa la muerte del 50 por ciento de un grupo de
animales utilizados en prueba de laboratorio en el cual el
material es inhalado durante un tiempo determinado,
generalmente de unas cuatro horas.

- DL50: (Dosis Letal). Es la cantidad en gramos, miligramos,
litros o mililitros por kilogramo de cuerpo que, una vez
suministrada, causal la muerte del 50 por ciento de un grupo
de animales utilizados en una prueba de laboratorio. La DL50
ayuda a determinar, en corto plazo, el potencial de toxicidad
de un material.

- NFPA: Asociacion Nacional de Proteccidon contra Incendios
(Estados Unidos).

- RTECS: registro de los efectos téxicos de sustancias
guimicas.

- STEL (Short Time Exposure Limit): Valor limite de
concentracién permisible en un tiempo corto de exposicion o la
maxima concentracién para una exposicion continua en un
periodo de 15 minutos (con un maximo de 4 de tales periodos
por dia, con al menos 60 minutos entre periodos de exposicion
a condicion que el valor diario de TLV-TWA no sea excedido).

- TWA Valor Umbral Limite (Time Weight Average): Valor
permisible promedio, ponderado en el tiempo para un trabajo
normal de ocho horas diarias 0 40 horas semanales.

- UN: Naciones Unidas

BIBLIOGRAFIA:

Tomando del Consejo Colombiano de Seguridad.

Fecha Elaboracion / Revisién: Marzo de 2015.
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ESMALTON

REF: ES-301 a ES-356 y ES-378
1. DESCRIPCION DEL PRODUCTO:

Producto de secamiento al aire elaborado con resinas alquidicas y
pigmentos de color seleccionados, de acabado brillante, excelente
calidad, flexibilidad, retencion de color y alta durabilidad. Este
producto puede lavarse con agua y jabdn una vez haya curado
completamente.

2. USOS:

Recomendado para uso interior y exterior. Su mayor utilidad se encuentra en la
decoracion de muebles, puertas, paredes, divisiones arquitectonicas y superficies
metalicas en general.

3. DATOS TECNICOS:

CARACTERISTICA VALOR ESTANDAR

Color Varios colores
Rendimiento Tebrico a 2 manos (m?/Gl) 25-30
Peso/Gal (Kg/Gl) 3,4-39
Viscosidad STORMER a 25°C. 90 - 95 KU.
SECAMIENTO (25°C, 50 % HR)

Al tacto 2 — 4 horas
Manejo 8 horas
Repintado 4 — 6 horas
Secado Final 30 dias

NOTA: El rendimiento practico puede variar dependiendo de la clase de substrato sobre el que se
aplique, forma de aplicacion y espesor de pelicula.
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COLORES

4. PREPARACION DE LA SUPERFICIE:

ESMALTON
ES-301 | BLANCO ES-321 | OCRE
ES-302 | AMARILLO CLARO ES-326 | TABACO
ES-303 | AMARILLO ES-327 | CAOBA
ES-304 | NARANJA ES-328 | ANOLOC CHAMPARNA
ES-305 | ROJO FIESTA ES-329 | GOLD TONNER
ES-307 | MARRON TONNER ES-330 | NEGRO
ES-308 | ROJO TONNER ES-331 | ALUMINIO MEZCLA
ES-310 | GRIS ES-332 | ALUMINIO GRANO GRUESO
ES-311 | VINOTINTO ES-336 | VERDE
ES-312 | MARFIL ES-338 | ANOLOC BRONCE
ES-313 | AZUL TONNER ES-348 | ANOLOC DORADO
ES-314 | AZUL REAL ES-353 | AMARILLO CATER
ES-315 | AZUL CIELO ES-355 | ROJO BERMELLON
ES-316 | VERDE ESMERALDA | ES-356 | VERDE JHON D
ES-319 | VERDE MAR ES-378 | ANOLOC VERDOSO
ES-320 | VERDE TONNER

v" Antes de aplicar ESMALTON TONNER® es necesario revisar la superficie a trabajar,
de tal manera que se encuentre seca, limpia, libre de éxido, grasa, polvo, mugre o

pintura vieja.

v' Se deben reparar todos los defectos que puedan afectar el acabado final de la

superficie.

v" En caso de que la superficie tenga restos de pinturas aplicadas anteriormente, se
deben eliminar por completo con ayuda de lija, rasqueta metalica, cepillo de alambre
0 REMOVEDOR TONNER®, eliminando todos los residuos del mismo.

v' Material ferroso: Se debe lijjar muy bien la superficie y aplicar previamente
ANTICORROSIVO TONNER®.
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v' Material NO ferroso: Para material no ferroso como zinc, hojalata, aluminio,

galvanizados, entre otros, se debe verificar que la superficie este bien limpia y seca, y
luego aplicar una capa de WASH PRIMER TONNER®, para una Optima adherencia, y
a continuacién aplicar ANTICORROSIVO TONNER®.

Sobre superficies de madera, selle previamente las vetas con sellador, dejando secar
por lo menos 12 horas antes de aplicar ESMALTON TONNER®.

5. PREPARACION DEL PRODUCTO:

Mezclar muy bien la pintura con una espatula raspando la pared y el fondo del envase,
hasta conseguir un material completamente uniforme.

v
v
v

Puede aplicarse con brocha o rodillo.

Para aplicar con pistola diluir maximo con 1/8 de VARSOL por galon.

NO usar como diluyente Thinner, ya que puede remover la base sobre la que se
aplique.

6. PRESENTACIONES:

LS

Cunfete de 5 galones
Galon

Cuarto de galdn
Octavo de galon
Dieciseisavo de galén

7. RECOMENDACIONES DE ALMACENAMIENTO Y SEGURIDAD:

<\

Manténgase fuera del alcance de los nifios.
El producto debe mantenerse almacenado en un lugar bien ventilado y fresco.
Mantener alejado del calor, superficies calientes, chispas, llamas al descubierto y otras

fuentes de ignicion. No fumar cerca ni mientras se manipula el producto.
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v' Contiene productos inflamables.

v Maneje una ventilacion natural o local al aplicar el producto, ya que desprende
vapores que pueden entrar en combustién en presencia de chispas, llamas o cualquier
otra fuente de ignicion.

v' Mantenga los envases herméticamente sellados. Una vez abierto el envase, se debe
utilizar el producto en el menor tiempo posible, siguiendo las recomendaciones de
almacenamiento y seguridad.

v" No comer, ni beber mientras se manipula el producto.

v/ Evite la inhalacion prolongada de sus vapores, usando elementos de proteccion
adecuados como respirador con filtros para gases y vapores organicos e inorganicos.

v' Usar guantes de caucho y ropa de proteccidn/equipo de proteccién para los ojos/la
cara.

v' Practique toda la higiene personal apropiada después de usar el producto.

v' Eliminar el contenido/recipiente conforme a la reglamentacion vigente. Los desechos
por ningn motivo deben arrojarse a la cafieria o cualquier fuente de agua natural o

artificial.

Para mayor informacion de manipulacion, almacenamiento, seguridad, entre otros, solicitar
la Ficha de Datos de Seguridad del producto.

Los datos técnicos, y especificaciones de uso que se dan en esta ficha técnica son para la orientacion del usuario
basados en la experiencia de la Empresa y su Departamento Técnico. Lo anterior no constituye una garantia ya que
no conocemos las condiciones de uso, almacenaje o manipulacion del producto. Por lo anterior es responsabilidad

del usuario realizar sus propios ensayos antes de utilizar nuestros productos. Pinturas Tonner® se reserva el derecho
de modificar esta informacion técnica sin previo aviso, sin que esto signifique disminucion de la calidad de los
productos .Nuestro Departamento Técnico esta en disposicidn de resolver cualquier inquietud.

Pinturas Tonner. Calle 53 No. 3 —41. Entrada 3.Cazucé-Soacha-Bogota-Colombia.
PBX 780 32 99

www.pinturastonner.com


http://www.pinturastonner.com/
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Ficha técnica - BAUKER

Con capacidad de 210 litros que permitirda mezclar en grandes cantidades, de manera rapida gracias a su tambor
con velocidad de rotacion de tambor de hasta 35 revoluciones por minuto. Cuenta ademas con gran resistenciay
durabilidad debido a su construccion en fierro. Su carga maxima por mezcla hasta 180 Kg otorgando una capacidad
bastante 6ptima para usos prolongados y su potencia maxima de uso llega hasta los 850 W, cuenta con protector

térmico para mayor seguridad.

Caracteristicas Gran resistencia y mayor durabilidad
Marca Bauker

Material Fierro

Modelo XH-PCM210
Contenido 1 unidad
Medidas 1.4x0.8 x1.5m
Potencia maxima 850 W/ 1.14 HP
Voltaje 220-240V
Frecuencia 50/ 60 Hz
Velocidad de rotacion (tambor) 35 RPM
Velocidad de rotacion (motor) 3400 RPM

Capacidad volumétrica (tambor)

210 L / 55 Gal

Carga maxima por mezcla

180 kg / 396 Ib

Clase eléctrica ]

Diametro de entrada (tambor) 44.5cm / 17.5"

Protector térmico Si

Volumen de trabajo 66 L

Peso 76 kg

Color Naranja

uso Ideal para mezclado de agﬂjados
Procedencia China

Tipo Trompos

Grupo de producto

Herramientas para Construccion

Familia

Herramientas y Maquinarias

Recomendaciones:

mecanismos de traccion

Siempre revise que todos los pernos, tuercas y tornillos estén apretados
antes de cada uso, especialmente aquellos protectores de seguridad y

AV.Huarochiri MZ.L lote13 Urb. La portada de Ceres—SantaAnita E-MAIL:ventas@cemap.pe

Cel. 959280118 - fijo: (01)3864380


mailto:ventas@cemap.pe
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DESCRIPCION MARCA SERIAL ESTADO DEL EQUIPO
SALTARIN MIKASA MT-65H BUEN ESTADO
HIDROLAVADORA [BLACK AND DECKER| PW2100 CASI NUEVO
MEZCLADORA BAUKER XH-PCM210 BUEN ESTADO
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