Barranquilla, diciembre del 2022.

Doctora.

Maribel Castro Flores
Subsecretaria Desarrollo Educativo
Supervisor Contrato

Asunto: Informe de actividades desarrolladas, correspondiente al periodo
comprendido en el mes de diciembre del 2022, con el nimero de contrato

(202201455)

Cordial Saludo.

Durante el periodo mencionado en el asunto se efectuaron las actividades tendientes
al cumplimiento de mis obligaciones contractuales, de acuerdo con la siguiente

descripcion, asi:

Obligacién Contractual

Producto

Disefiar, implementar, sistematizar y hacer|
seguimiento al proceso de autoevaluacion v,
planes de mejoramiento definidos por las
instituciones educativas para atender los
factores criticos.

-Comunicado con orientaciones y solicitud del envio de la Ruta
de mejoramiento

-Archivo con seguimiento a la entrega de autoevaluacion y PMI.
Porcentaje de entregas
Comunicado para la gestién documental de la ruta de
mejoramiento

Asistencia pedagodgica al proceso de la Ruta
de mejoramiento que incluye Autoevaluacion
y PML.

-En este proceso se brinda acompafnamiento a los E.E que
requieren orientaciones en la estructuracion de la Ruta de
mejoramiento.

- Orientaciones a rectores en el diligenciamiento del aplicativo e
interpretacion de este en el marco de la primera reunién de
Calidad educativa.

Vistas de técnicas para la gestion de aplicativo ruta de
mejoramiento
Elaboracion de informes como aporte a la definicion del plan
territorial de formacién docente
Gestion documental presencial y acompafiamiento a la
ejecucion de la ruta de mejoramiento
Aporte a la elaboracion de ficha para la mirada integral de la
evaluacion de las |IE
Seguimiento a la entrega de la ruta de mejoramiento
Aporte a la elaboracion de ficha para la mirada integral de la
evaluacion de las |IE
Orientaciones a rectores en el diligenciamiento del aplicativo e
interpretacion de este en el marco de la primera reunion de
Calidad educativa.
Andlisis de los aplicativos enviados por los E.E en el mes de
diciembre




Acompafiar los procesos de educacion
inclusiva en los 85 E.E oficiales del
departamento

-Direccionamiento al equipo de inclusién para el cumplimiento
de las metas del programa (correos, plan de trabajo,
seguimiento al cumplimiento de metas).

-Revisién y seguimiento en la estructuracion del plan de trabajo
Articulacion permanente con el operador del programa
Revision del impacto de las acciones asociadas a las metas
implementadas durante el afio 2022

Las demas que sean asignadas en razon a las
necesidades que se presenten en la Secretaria de
Educacion departamental relacionadas directamente
con el cumplimiento de su objeto contractual

cumplimiento de las metas del programa (correos, plan de trabajo,
seguimiento al cumplimiento de metas).
Revision del impacto de las acciones sobre las metas del equipo de
inclusion educativa
Visitas técnicas a instituciones educativas para orientar la
implementacion del programa de extraedad
Articulacion con E.E para la atencion a estudiantes en extraedad a
través del programa nivelando
Apoyo a la implementacién de estrategia de nivelacién dirigida a los
estudiantes afectados por la ola invernal en el departamento del
Atlantico

Atentamente,

oY

Claudia Patri¢ia Gémez Rapello
CC: 1129574006
Contratista







