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' i PROFESIONALES_ Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA - SUMINISTROS - |
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i a
| NUMERO DE CONTRATO 3 14311-03
|

T
1
1

5 ,
| FECHA DE CONTRATO | 14 de octubre 2022

{

|

| La corporacién autonoma regional para la defensa de la meseta de |

| OBJETO t Bucaramanga contara el servicio de examenes -ocupacionales Y I

. | examenes periddicos para los servidores pablicos de la CDMB para el f
| afio 2022 (SG-TH-BIENESTAR-048). a

j CONTRATISTA | GESTIMEDIC PS EU i
1 1 1
éLNn CONTRATISTA | 900.205.284-0 |
i ] 1
| VALOR | $15.000.000

| PLAZO | DOS (2) MESES Y 5 DiAS !
| |

| FECHA ACTA DE INICIO { 26/10/2022

| | |
| FECHA TERMINACION ? !
| PROYECTADA DEL CONTRATO | 31/122022 |
.\ s |
! i |
| PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 26/10/2022 ‘
| |

| FECHA DE PRESENTACION | 2511112022 |
| |

| NUMEROQ DE INFORME |1

| |

B ; FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION i 560,660 T 0%

.

1 !
| NOMBRE DEL SUPERVISOR | MAURICIO ENRIQUE ROJAS

‘ é
| SUBDIRECCION O OFICINA | SECRETARIA GENERAL

| CARGO | PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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‘ eSS ELABORG: I REVISC: | APROED:
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| cooico | vERsION FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A {
A-BS-FOO7 ' o2 OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS [

j 5 PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA — SUMINISTROS —
| OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIOACIEN

NOMERO DE

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS

Prestar el servicio de examenes
medicos ocupacionales parz el
1. | ingreso de nuevos funcionarios a |

2 corporaci6n, exémenes i
meédicos ocupacionales periédicos J

ocupacionales de egreso para | Se realizaron los examenes
funcionarios que terminen la | segin la programacién que
i relacién laboral con ka | se tiene con los trabajadores.
} corporacion. Examenes médicos | Exdmenes de ingreso 2
| ocupacionales por cambio de | Exémenes perniddicos 91. |
i ocupacion, reconocimientc de |
{ conductores y demas exémenes |
{ ocupacionales para el afio 2022 y
]

!

!

Hoja de resultado de los examenes
{ Que reposan en la historia clinica
de cada trabajador.

|
]
i
| ly exémenes médicos
|
|

examenes ocupacionales
periddicos vigencia 2022.

Prestar el servicio de ex2menes

!
2. | médicos Ocupacionales, | No se realizaron, se | Expedientes o resuitado de los |
1 psicosensométricc y pruebas programaron para el | ex2amenes. l
| tedricos a los conductores de Ia | siguiente mes. ’ ]
{ CDMEB. J
|
| |
f |

Entrega en fisico, digital y
3. | socializacion de forma escrita y

i presencial de Iz evaluacidn | Se realzé entrega digital de | Expedientes o resultado de los |

| médica ocupacional de cada |los examenes médicos | examenes.
i funcionario  realizada,  que | ocupacionaies resiizados ai
contenga como minimo la | todos los tfrabajadores. ;

; informacién requerida por el | ;‘

articulo 8 de la resolucién 2346 de | E

| 2007. [

|

i

!

' Las evaluaciones medicas sz

4. | realizaran en una 1PS en salud | Se realizaron los examenes -
. ocupacional con licencia vigentey | en una IPS con licencia y
g Que se encuentre ubicada en el | ubicada en la ciudad de | ;
E perimetro urbano de la ciudad de Bucaramanga. | '
| Bucaramanga, en horarios de ]

|

Informacién de la ubicacién de ia |
IPS y formato de la licencia.

I

oficing, para facilitar el trasiadc de f r
| los funcionarios de la entidad. | | J
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copico VERSECN
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FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES_ Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA — SUMINISTROS -
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

- RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

| 1 PERIODO DE COTIZACION | FECHA DE PAGO !

! ITEM A0 - S ARO - MES _ DI | VALOR PAGADSJ

F {

f PENSION 2022 - 11 202211 - 21 $5.568.700

|

! SALUD 2022 - 11 2022 - 11 -21 $1.503.200

| RIESGOS PROFESIONALES 2022 - 11 2022—11-21 $176.700 ‘
PARAFISCALES 2022 -11 2022 - 11 - 21 $0

w

. ANEXOS (PRUEBAS DE LAS EVIDENCIAS REFERIDAS No).

CONTRATISTA SUPERVISOR - CDMB

LA ORTVY

FIRMA FIRMA

\

l

LUZ ADRIANA ORTIZ RAMIREZ MAURICIO ENRIQUE RQJAS

31980619 13748801

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO






Contraic 14311 - 3. Acta 2 Reeibo parcial -

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
' BUCARAMANGA

CONTRATO No.: 14311-3
OBJETO: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE

BUCARAMANGA CONTARA EL SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES Y EXAMENES

PERIODICOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA COMS PARA EL ANO 2022. SG-TH-
BIENESTAR-048 _ o

Valor Fiscal £15,000.000.00 Plazo

2 Mes(Es} Y 15 Dia(S)
Fecha de fnicia 26/10/2022 fecha de entraga 31/12/2022
Corratiste: GESTIMEDIC IPS =15 Supervisor: Mauricio Enrique Rojas
Acta No.: 2 Fecha: 20/12/2022

Dias Suspendidos: g

ACTA DE RECIBC PARCIAL

En Bucaramanga, a los ‘veintisiete (27} dia{s} def mes de diciembre del afio dos mif veintidés
(2022), se reunieron Luis Alberto Fidrez Chacén Secretaric General, Luz Adriana Ortiz Ramirez
represeniante legal de GESTIMEDIC IPS E.U. y Mauricic Enrique Rojas, Contratista y Supervisor en
representacién de la CDMB respectivamente, con ef fin de aprobar ef pago parcial del contrato.

CONSIDERANDO:

1.Que con fecha 25 de octubre Del 2022 fue aprobada la poliza # 3467060-8 que asegura los riesgos
especificados def contrato No. 14311 3.

2.Que mediante ef acta No. 1 de fecha 26 de octubre del 2022 se §io 1z fecha de iniciacion del
contralo. '

3. Ver informe anexo en Formato Unice de Presentacién de Informes de Cumnplimiento a Obligaciones
Contractuales (A-BS-FOOT) del pericdo 2 pagar.

4. 3e anexz copia de Ia planilla de pago de aportes a la sequridad social mes vencido corespondiente

al mes de noviembre de 2022 mediante planillas de pago Ne. 9442836359 por valor de $ 8.658,109
del Operador APORTES EN LINEA.

5. Que aprobado por parte del supervisor el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el
pericdo de [a referencie, EL SECRETARIO 'GENERAL autoriza of pago parcial del contrato.

ACUERDAN:

Aprobar el pago comrespondiente at perfodo comprendido entre el 26 de octubre del 2022 y 25 de

noviembre del 2022 por un valor de uno milién{es) ochocientos sesenta mil peses mcte
{%1,860,008)

Walor fiscat def contrato 15,000,0600.00

Valor Bruto 2 pagar 1,860,000.00
Valor (VA ( § .00%) 00



Contrawo 14311 - 03, Acta 7 Recibo parcial -

Total ejecutado en esta acta

1,860,060.00
Valor amortizads 00
Neto 1,880,000.00
% Valor glecutade 12.40
% tiempo trarrscurrido

4827

Para constancia de lo anterior se firma Ia presente acta por los gue en ella intervinieron, en

Bucaramanga, A Los Veintisiete {27} Dia(S) Del WMes De Diciembre Del Afio Dos ME Veintidss
{2622}

ADANA opTi2
- “LUZ ADRIANA ORTIZ RAMIREZ
-~ CONTRATISTA 005 0 el
oo 800,205,284 S
" Contratista o Representante Legal

SUPERVISOR
ce 13,740,801

LUIS ALBERTO FLORI
SECRETARIO GENERS
c.c. 81,258,311
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Confla ELY

0 Gt Crndasiones

Con el objetivo de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
ley 789 del 27 de diciembre del 2002, todo lo consignado a continuacién queda
previsto bajo la gravedad de juramento.

CERTIFICACION

LUZ ADRIANA ORTIZ RAMIREZ, identificada con Ia Cédula de Ciudadania
No.37.980.619 expedida en Cali, en mi calidad de REPRESENTANTE LEGAL, de
la empresa GESTIMEDIC IPS EU Nit: 900.205.284-0 , me permito cerlificar que una
vez revisados los registros y operaciones contables de Ia compania GESTIMEDIC
IPS EU. , ha cumplido en forma oportuna durante Jos Ultimos (6) seis meses con los
aportes y demas obligaciones legales que le corresponden respecto del Sistema de
Seguridad Social en cuanio a Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Caja de

Compensacién Familiar, exigidos por Ia le Y, encontrandose a Paz y Salvo por fodo
concepio relacionado con dichos aporfes.

Se expide Ia presente, a ios trece (13) dias del mes de diciembre del afno dos mil
veintidés (2.022).

Atentamente,

HDRIAVA ODTi2

LUz ADEIANA O—ﬁﬁz RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL GESTIMEDIC IPS EU
C.C. No. 31.980.619 de Cali.

: Sede Czbecera Carrera 32 N° 45 - 68
(€S 691 5880 - 318 500 7450
SNAC Sede Girén Km 6 Autopista Girdn - Bga Of 208

gerencia_crc@hotmail.com






CNVC No. 1534

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacidn Electrénica No.
8764037447327 que habilits desde CNVC 1457 hasta CNVC 3000. Vence 2023-
89-30

GESTIMEDIC IPS E 1 /A Régimen Comin to somos Agentes de

B 900205284 o No somos Grandes Contribuyentes

[CLIENTE ' CORPORACION AUTONGMA REGIONAL BARA LA DEFEN | PDR CONCEPTODE.
NIT. - 8902015730 _FACTURA DE VENTA
;. DIRECCION T CIUDAD | TELEFONG
CR 233763 Sucaramang: 8370241 H i
: - FECHAFACTURK i~ FECHAVEWCIMIENTC . .| . . . . VEMDEDOR! . - | FORMA DE PAGO |
20/12/2022 20/12/2022 i KAREN DAYANA DUARTE SALAMANCA | Credito :
1o Chdign Logim ot Descripeién Lo o Cantidad U Medida Valor Unitario IVA | Valor VA | Total ﬁ
1 PERIODICC EXAMEN OCUPACIONAL PERICDICO gt | Und. | 20.000| 0% | g 1.820.000 ;

2 WOGRESC  EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO 2 ' Ung. | 2:3.%0; 8% ‘ 3 40.000 |
: : : i : ; ;
: " | f !

" ‘ SUBTOTAL ! 1.860.000 |
! GENT g
‘UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA ME. PESOS M/CTE ;iSC e N
: TOTAL DE LA OPERACIGN | 1.860.000

Representacion Grifica de fa Factura de Yenta Elecirénica
Fecha y Hora de Generacién: 20/12/2022 10:14:10

CR 32 43 62 BRR ANTIGUD CAMPESTRE Teléfono 6015330 Butaramanga

Corrpo Electrénico gerenciz_cre@hotmail.com
Farivanie ¥ Proveedor Tecnaidnica: Word Diice Cojombin SAS NIT FOO5T4355-3 Soiwnre: Wods O {we k )
T CUFE: 36104d43 260 0fbas T 0082527 24 ech T 7 TEDan b aoh T4 4 B e BE LA 7 S I SON6IEn I 0e 55705 o ThE —Focha ¥ Hora de Sxpedicion © 20/12/2022 10:78:24 3. m.







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURILICS

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(Gue una vez consultado ¢f Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 19 de

diciemnbre de 2022, 2 las 16:48:37, ol nimerc de identificacidn de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipc Documento Nit
No. Identificacién 9002052840 ..o -
Caodige de Verificacién 90@20523402212‘%916483? e

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacionzl: em;sre y cuando el tipo'y

timero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan conlos aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vla Resal :
piasmada tiene plena validez para todos los efectos Icgak:s

220 del 5 dé octubre de 2004

- 1a firma mecédnica aqui

T LOZANG PUENTES
Corzfrala: Bategade

Generd: WEB






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuliado ¢l Sistema de Tnformacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR, hoy lunes 19 de
diciembre de 2022, a las 16:49: 04, el imere de identificacin, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘Tipo Documento Cédula de: Gxudaéama::i-
No. identificacidn 31880619 R
Codigo de Verificacion 3198061 9221 21 91 64904

plasmada tene plena validez para todos los efectos }cga}cs

D LOZAND PUENTES
Contraiar Delegado

Generd: WEB
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Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥ Reguerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:52:48 PM horas del 19/12/2022, el ciudadano identificads con:
Cédula de Ciudadania N° 31980619
Apellidos y Nombres: ORTIZ RAMIREZ LUZ ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en ol articulo 248 de Iz Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 det 21 de junio de 2012, proferida por Ia Honorable
Corte Constitucional, Iz leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES™ apfica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes vy para quienes la auforidad judicial cempetente hava decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el nimero de identificacién Y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado v salo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
i establecido en el ordenamiento constitucionai.

St tiene alguna

duda con el resultado, consutte las preguntas frecuentes ¢ acérquese a las
Eﬁ E,w‘vi ' - 1

¢ iz Policia Nacional mas cercanas.

Dmecgidn: Avernds T Drrndo & 75
- 25 bemo Modela, Bogotg DT,
Atencion adirematraiivar Lunes &
WHHROS BO0 & 3 TTU0 ary 0%
pena S0 ot

Linga de ptenciin al miudadang:
STHUT0U ek, 3055E Bogotd)
Restodelpais 18000570 117
ot dyrarats

BEDHECI. ov.sT







CERTIFICADC DE ANTECEDENTES
18:47:53

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0%
No. 211740551

Bogots DC, 18 de didembre det 2022

Le PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consullade ! Sistema

de Informacion de Registro de Sanciones = Inkabilidades
{SIRY), el{la} sefior{a} GESTIMEDIC IPS E.U, identificado(a) con NIT nimero S002052840:

NO REGISTRA SANCIONES NI iINHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener las anotsdones de las sanciones o in
Cuando se trate de nombrarmients o posesicn en Cargos que exiian para
anataciones que figuren en ef registre. {Articuio 238 Ley 1052 de 2018}

habilidades que se encuentren vigentes.
SU desemperio ausencia de antecedentes, se certificarsn todas ias

MOTA: B! certificado de artecedentes dis¢iplinarios es un documento que condiene izs anclaciones e inhabilidades
disciplinarias, inhabilidades qie se derven de las ralaciones contrasiuales con el estada,
pérdids de investidurs v de jas condenas proferidas contrz serviderss, ex servidores niblicos v particulares que desempeden funciones pablicas en
sfercicio de la eccidn de repeticidn o Tamarmiento en garentie. Este documento tiene efectos pare acceder ol sector pablice, en los términos gue |
zatablezca bz Iy o demas disposiciones vigentes, Se integran 3 registro de aniecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionzles colombianas. En case de nombrarmiento o suscripcion de contratos oon ef estado, es responsabifidad de ia Entidad, validar ia informacion
ique presente el aspirante on 2 pagina web: http . procuraduria.gov. cofportaliantecedentes i

generadas por sanciones penalas,
de ks tsllos con responsabilidad fiscal, de las dedisiones de

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamientc Con B} Cludadano

© ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA JE 01 H0OJA(S), SOLO ES VALIDO &N SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
. TODAS LAS HOJAS.

Division de Refacionamiento con el Ciudadano.
Linea grawita 913000810315; Quejas@procuraduria.gev.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170 Bogets D.C.

AL ASUES Al R men s e
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AL
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eé
18:458:53
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 211740441

Bogots DC, 19 de diciembre def 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certitics que una vez consultade ef Sistema de Informa

citn de Registro de Sanciones e Inhebiidedes
{GiRY), elila) sefior{z) LUZ ADRIANA ORTIZ RAMIREY identificads(a} con Céduls de ciudadania nimers

3198061%:
NG REGISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes debers cordener lag anotaciones de fas senciones o
Cuandc se Irate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de
anclaciones que figuren en of registro, (Articuic 238 Ley 1982 de 2018

inhabilidades que se encuentren vigentes.
antecedenties, se certificarsn todas las

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene ias anolaciones e inhabifiidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de tas reladones confractusies con &l eslado, de ios s con responsabiidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de lzs condenas proferidas contra servidares, ex servidores pGblicos v particilares que desempefen fundones plblicas en

2iercicia de e eccidn de regeticidn o lemamienio en garantia. Este documento tiene efectos pars acceder ol sector piblice, en los téeminos que

! entes sclamente ios reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En case de nombramierto o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar iz informacion
Jue presente el aspirante en'la paging web: ntip/hweew. procuraduria. gov.cofoortaliantecedentes hmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOVA,
Jefe Rivision de Rejacionamiento Con Ef Gludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJ

A(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISKIO EN
. TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810345; quejas@prosuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Pisc 1; Phx 5878730 ext. 13176; Bogota B.C.

wiahar fracrac i s fewe ma
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Cédigo Version
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