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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 02 del 28 de noviembre de 2022

DIRECCION, AREA, - . .
REGIONAL O CENTRO g_esr;?to—cfir;tlro de Gestion Administrativa, Regional
ORDENADORA DE GASTO: |~ '°'0 ~ap!

SUPERVISOR DEL . . .

CONTRATO: Luis Alejandro Zarta Bautista

APOYO A LA SUPERVISION: | N/A

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3828426

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los

OBJETO: ascensores del edificio del SENA Centro de Gestion
Administrativa.
NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS

VALOR: NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($94.795.400.00)

CONTRATISTA: MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S

NIT: 860403835

LUGAR DE EJECUCION:

Bogota, D.C. en el SENA - Centro de Gestion
Administrativa - Avenida Caracas No. 13 — 80.

FECHA DE SUSCRIPCION:

21 de julio de 2022

FECHA DE INICIO:

25 de julio de 2022

El plazo de ejecucion del contrato sera de cinco (5) meses
y nueve (9) dias, contados a partir de la suscripcion del

PLAZO INICIAL DEL | acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
CONTRATO: perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion de la
aceptacion de la oferta. Sin exceder 31 de diciembre de
2022
NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
VoS nror 'C'AL DELINOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS
) M/CTE ($94.795.400.00)
CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
Xg'ﬁ?';ATO‘?‘CTUAL DEL | N\OVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS
) ’ M/CTE ($141.795.400.00)
PRORROGA: N/A
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Adicién por el valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES

ADICION No. 1: DE PESOS M/CTE ($47.000.000) del dia 27 de
septiembre de 2022.
SUSPENSION: N/A

FORMA DE PAGO:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a pagar el valor del contrato subordinado a
las apropiaciones que del mismo se hagan del
presupuesto de la siguiente manera: se realizaran seis
(6) pagos cada uno por el 16,66666667% del valor del
contrato. El pago se realizara una vez se certifique la
entrega a satisfaccion de los servicios y/o bienes objeto
del contrato, el contratista para el primer pago debera
anexar los documentos que se indican a continuacion, sin
los cuales no se dara tramite al pago: jinforme mensual y
a) Registro presupuesta! del compromiso. b) RUT con
fecha de impresion o generacién no mayor a 180 dias. c)
Certificacion de pago de los aportes parafiscales no
mayor a 30 dias, firmada por el revisor fiscal o
representante legal para personas juridicas. Si es
persona natural se remite soporte de pago de su
seguridad social del mes anterior del periodo objeto de
cobro. d) Certificacion cuenta bancaria del contratista con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias. e) Certificacion
de recibo a satisfaccion firmada por el supervisor del
contrato en la que indique el valor y la relacion de facturas
o documentos equivalentes a pagar. g) Factura
electrénica cumpliendo con todos los requisitos de ley
(Articulo 617 del Estatuto Tributario), se requiere que esta
incluya el codigo QR (Este documento debe estar dirigido
al SENA, NIT No 899.999.034-1), para el pago segundo,
tercero, cuarto y quinto pago, debera anexar los
documentos que se indican a continuacion, sin los cuales
no se dara tramite al pago: informe mensual, c)
Certificacion de pago de los aportes parafiscales no
mayor a 30 dias, firmada por el revisor fiscal o
representante legal para personas juridicas. Si es
persona natural se remite soporte de pago de su
seguridad social del mes anterior del periodo objeto de
cobro. e) Certificacion de recibo a satisfaccion firmada por
el supervisor del contrato en la que indique el valor y la
relacion de facturas o documentos equivalentes a pagar.
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g) Factura electronica cumpliendo con todos los requisitos
de ley (Articulo 617 del Estatuto Tributario), se requiere
que esta incluya el codigo QRC (Este documento debe
estar dirigido al SENA, NIT No 899.999.034-1), para el
ultimo pago debera anexar los documentos que se
indican a continuacion, sin los cuales no se dara tramite
al pago: Informe Final de mantenimiento, reporte del
mantenimiento correctivo, informe sobre la Disposicion
Final de los Residuos y c) Certificacion de pago de los
aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmada por el
revisor fiscal o representante legal para personas
juridicas. Si es persona natural se remite soporte de pago
de su seguridad social del mes anterior del periodo objeto
de cobro. e) Certificacidon de recibo a satisfaccién firmada
por el supervisor del contrato en la que indique el valor y
la relacion de facturas o documentos equivalentes a
pagar. g) Factura electréonica cumpliendo con todos los
requisitos de ley (Articulo 617 del Estatuto Tributario), se
requiere que esta incluya el codigo QR (Este documento
debe estar dirigido al SENA, NIT No 899.999.034-1). Una
vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del
tramite del pago, el Supervisor le indicara al contratista
las pautas para tener en cuenta en la recepcion por parte
del SENA, de la factura electrénica y los documentos
soporte para pago en el SECOP Il y los aplicativos
implementados para tal fin. PARAGRAFO PRIMERO. Los
pagos se realizaran por parte del SENA con sujecion al
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC.
PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos se realizaran a
través de la cuenta de ahorros y/o corriente, acorde con
la certificacion expedida por la entidad financiera
aportada por el Contratista

ACTIVIDADES
OBLIGACIONES REALIZADAS PRODUCTO
OBLIGACIONES GENERALES
Ejecutar el objeto del
contrato en las condiciones . .
de calidad, oportunidad, Validado Validado
eficiencia, y obligaciones
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definidas en los documentos
del proceso de contratacion.

Cumplir con las
especificaciones técnicas del
objeto presentadas en la
oferta.

Validado

Validado

Dar a conocer al SENA
cualquier reclamacion,
peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o
directamente pueda tener
algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato sobre
sus obligaciones

No se requiri6 el
cumplimiento del objeto
durante el periodo
reportado

N/A

Obrar con lealtad y buena fe
en el desarrollo del contrato

Validado

Validado

Acatar las instrucciones que
para el desarrollo del
contrato le imparta el SENA
por conducto del Supervisor.

Validado

Validado

Ejecutar el objeto del
contrato en los plazos
establecidos, bajo las
condiciones econdmicas Yy
técnicas de acuerdo con su
propuesta.

Validado

Validado

Asumir por cuenta todos los
gastos que demande la
ejecucion del contrato,
impuestos, tasas y
contribuciones  nacionales,
departamentales y
municipales derivados de la
celebracion, ejecucion 'y
liquidacion del contrato, asi
como el valor de la prima de
la garantia Unica y sus
modificaciones

Validado

Validado

Responder ante las
autoridades competentes por
los actos u omisiones que

No se requiri6 el
cumplimiento del objeto

N/A
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modificaciones Si las

durante el periodo

ejecute en desarrollo del | durante el periodo
contrato, cuando en ellos se | reportado
cause perijuicio a la entidad o
a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de
1993
Reportar al supervisor del
contrato de manera -
) ) : No se requirid el
inmediata, cualquier limiento del obiet
novedad o] anomalia | CUMPIMIENTo el OLIETO 1\ /A
) durante el periodo
sucedida en el desarrollo de
la ejecucidon del objeto reportado
) )
contractual.
No se han requerido
Presentar los informes que le | informes adicionales a N/A
indique el supervisor. los planteados en las
obligaciones especificas.
Guardar la confidencialidad y
la reserva de toda
informacion o]
documentaciéon que le haya | Validado Validado
sigo asignada en desarrollo
de sus obligaciones
contractuales.
Mantener vigente las
garantias exigidas por el
tiempo pactado en el
contrato, asi como de las | Validado Validado
modificaciones que  se
presenten en la ejecucion de
este.
. Suscribir oportunamente el | No se requirio el
acta de liquidacion y las | cumplimiento del objeto N/A

hubiere. reportado

Permanecer a paz y salvo en Planillas de pago de
el pago de aportes al sistema Seguridad Social de los
de seguridad social integral . meses septiembre,

) . Validado ;

donde se evidencie Ia octubre 'y noviembre
cotizacion al nivel de riesgo allegados por el
acorde a la actividad proveedor.
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desarrollada y de aportes
parafiscales, durante todo el
tiempo de ejecucion del
contrato y acreditar paz y
salvo cada vez que se lo
requiera el SENA, por cuanto
€S un requisito previo para
los pagos de conformidad
con lo dispuesto en el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

Realizar los pagos de
salarios, Seguridad Social
Integral (EPS, ARL (La
cotizacion al nivel de riesgo
acorde a la actividad
desarrollada), PENSION) y
demas emolumentos que
genere el personal que
ocupe para la prestacion del
servicio  contratado. Lo
anterior teniendo en cuenta
que éste no adquiere ningun
tipo de vinculaciéon con EL
SENA. Para aquellos casos
en que el contratista tenga
personas a su servicio
contratadas por la modalidad
de pago por horas o a
"destajo" debera, sin
embargo, afiliar y pagar la
seguridad social completa
del personal que contrate
bajo esta modalidad. La
contratacion a "destajo" 'que
se efectue debera hacerse
en los términos que permita
la ley y el codigo sustantivo
del trabajo.

Validado

Planillas de pago de
Seguridad Social de los

Dar cumplimiento de las
obligaciones que le aplican

Validado

meses septiembre,
octubre 'y noviembre
allegados por el
proveedor.

Validado

GCCON-F-031 V.01




4
SENA

N

de conformidad con los
articulos 2.2.4.1.3, 2.2.4.6.1,
2.2.4.6.4, 2.24.6.8 del
Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 312 de 2019 del
Ministerio de trabajo.

Acatar las instrucciones que,
dentro del marco del objeto y
obligaciones del presente
contrato, se le impartan por
parte del SENA, a través del
Supervisor, durante el
desarrollo del contrato.

Validado

Validado

Las demas que se estimen
de acuerdo con la naturaleza
de la contratacion.

Validado

Validado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Presentar al Supervisor, el
cronograma de atencion de
requerimientos correctivos y
cumplir con los términos
establecidos en éste

Informe allegado por el
contratista en donde
indica el cronograma
(anexos)

Informe allegado por el
contratista en donde
indica el cronograma
(anexos)

El contratista debera aportar
todas las herramientas,
implementos mecanicos y de
transporte vertical y
horizontal necesarios para la
correcta ejecucion de los
mantenimientos

Validado

Validado

El servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo debe
incluir a todo costo los
repuestos e insumos propios
del mantenimiento que se
requiere para el perfecto
funcionamiento de los
ascensores.

Validado

Validado

El contratista debera
mensualmente presentar un
informe detallado del

Informes allegados por el
contratista de los meses
octubre y noviembre en

Informes de

Mantenimientos
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diagnostico del estado de los
equipos indicando estado

actual, detallando el
mantenimiento realizado,
adjuntando registro
fotografico (Antes, durante y
después), indicando
observaciones y

recomendaciones por cada
mantenimiento. El informe
técnico mensual debe incluir
el nombre del técnico que
presto el servicio, fecha, hora
y duracién del servicio.

donde detalla los
mantenimientos
preventivos  realizados
con fotos.

preventivos meses
octubre y noviembre.

Una vez finalizado el
contrato, el contratista
debera presentar informe
final de la totalidad de los
mantenimientos detallando
el diagndstico del estado de
los equipos indicando estado
actual, Una vez finalizado el
contrato, el contratista
debera presentar informe
final de la totalidad de los
mantenimientos detallando
el diagndstico del estado de
los equipos indicando estado
actual, técnicos respectivos.

Obligacion especifica
post-contractual.

N/A

El Contratista debera estar
siempre ubicable para
recepcionar las
comunicaciones de fallas;
para este efecto, debe contar
con una Central Telefdnica
que reciba las fallas y/o un
numero de teléfono celular
habilitado que permita ubicar
al encargado  de la
prestacion del servicio.

Validado

Validado

GCCON-F-031 V.01




4
SENA

N

Prestar el servicio en el
momento que se requiera,
comprometiéndose a dar
prioridad a las llamadas de
emergencia en el menor
tiempo posible. El tiempo de
respuesta a la llamada sera
de dos (2) horas promedio a
partir de la comunicacion
enviada al contratista; sin
embargo, en el evento de
que haya personal atrapado,
el tiempo de atencion a la
llamada debe ser de una (1)
hora promedio.

Validado

Validado

En los casos de ocurrencia
de una falla reiterada, el
contratista debera realizar un
diagnéstico que le permita
determinar las causas
especificas, sus origenes,
las consecuencias y solucion
de dicha anomalia, e
informara al SENA mediante
un reporte técnico escrito.

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacion  durante el
periodo a informar

N/A

Realizara una (1) visita de
mantenimiento  preventivo
mensual durante dias
habiles, en el horario
comprendido entre las 7:00
a.m. a 5:00 p.m.

Validado

Validado

El mantenimiento predictivo
debe prestarse durante las
24 horas del dia, incluyendo
sabados, domingos, festivos,
las veces que sea necesario
a solicitud del supervisor del
contrato.

Validado

Validado

Garantizar la originalidad de
todos los repuestos con
verificaciéon por parte del

Validado

Validado
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supervisor designado por la
Entidad. Todos los repuestos
suministrados deben ser
originales, no usados,

homologados o]
remanufacturados.

Hacer entrega de los
repuestos que sean

cambiados, entregando una
copia del comprobante de
entrega al supervisor del
contrato asignado por la
Entidad.

Comprobante de entrega
de repuestos al
supervisor (anexos).

Comprobante de entrega
de repuestos.

. Garantizar que el personal
que preste el servicio es
idoneo, cuenta con |la
experiencia 'y experticia
necesaria para realizar las
actividades bajo condiciones
de calidad exigidas en el
mismo, que respondan con
los estandares del sector; y
debera estar dotado de los
elementos que les permita
efectuar las labores en forma
eficiente y con la
observancia de las normas
de Seguridad Industrial, por
cuenta 'y riesgo  del
contratista, con sujecion a la
legislacion laboral vigente,
debidamente carnetizado vy
con todos los requisitos
llegales  exigibles para
realizar las  actividades
necesarias para el
cumplimiento del objeto, en
cualquier momento el
supervisor del contrato podra
solicitar estos documentos.
En ningln caso se generara

Validado

Validado
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relacién laboral alguna de
este personal con la Entidad.

Minimizar al maximo Ila
produccion de ruidos por la
utilizacion de equipos en la
ejecucion del objeto y que
causen molestias a la
comunidad.

Validado

Validado

El contratista debera dotar al
personal que prestara los
servicios de mantenimientos
en el SENA de sus
elementos de dotacion como
overol en buen estado, botas
de seguridad dieléctricas (si
se van a realizar trabajos con
electricidad) y elementos de
proteccion personal como
casco con  barbuquejo,
monogafas lente  claro,
guantes de seguridad acorde
a la actividad y cualquier otro
elemento necesario para el
cumplimiento del servicio.
Los elementos de proteccion
deben estar en buen estado
y los trabajadores deben
portarlo durante todas las
actividades de trabajado a
desarrollar, dando
cumplimiento a lo
establecido en el Cddigo
Sustantivo del  Trabajo
(CST), del Articulo 230 al
235.Articulo 176 de |la
Resolucion 2400 de 1979.

Certificados de dotacion
remitidos por el
contratista (anexos).

Certificados de dotacion.

Disponer de  extintores
camilla y botiquin de
primeros  auxilios para
atender cualquier

Validado

Validado
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emergencia presentada en el
desarrollo de la actividad.

Disponer de personal que
cuente con conocimiento de
rescate para trabajo en
alturas y contar con el
respectivo equipo de rescate
acorde a la actividad a
realizar.

Si se van a realizar trabajos
de alto riesgo, como trabajo
seguro en alturas se debe
cumplir con los requisitos
normativos exigidos por la
Resolucion 1409 del 2012,
entrenamiento seguro para
trabajo seguro en alturas,
teniendo en cuenta lo
indicado en la Resolucion
1248 de 2020, se debe
contar aparte del
coordinador de trabajo en
alturas, un ayudante de
seguridad 'y respectivos
preoperacionales de los
equipos de proteccién contra
caidas a utilizar.

Garantizar que durante el
servicio de mantenimiento se
siga  proporcionando el
servicio de ascensores de
forma que no se afecte el
acceso a las instalaciones
del Centro.

El contratista se
responsabilizara por la
proteccion y conservacion de
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO hasta la
entrega y recibo en forma
definitiva. La reparacion de

Validado Validado
Validado Validado
Validado Validado
No se ha requerido el
cumplimiento de esta
e N/A

obligacién  durante el

periodo a informar
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danos si los hubiere, correra
por cuenta del contratista y
se hara a satisfaccion de la
SUPERVISION.

Implementar y aplicar las
medidas de seguridad, de
prevencion y de sefalizacion
indispensables,

encaminadas a proteger la
salud e integridad fisica y de
la vida de cada uno de los
usuarios de los ascensores,
asi como del personal que
emplea el contratista para
efectuar los trabajos de
mantenimiento.

Validado

Letreros que indican que
el ascensor de encuentra
en mantenimiento
(anexos).

En caso de que algun equipo
0 maquinaria requiera ser
trasladada a un taller
especializado para ejecutar
algun trabajo especifico el
contratista debera informar al
supervisor del contrato con
tiempo minimo de 36 horas
de anticipacion a Ila
programacion del retiro e
informar el tiempo estimado
que durara la actividad a
ejecutar de forma escrita. El
contratista debe asumir
todos los gastos de traslado
del equipo o maquina a
trasladar.

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacion  durante el
periodo a informar

N/A

. Contar

con un plan de
disposicion de  residuos
peligrosos, ademas de las
autorizaciones y permisos
respectivos emitidos por la
autoridad ambiental
competente, documentos
que podran ser requeridos

validados
etapa

Documentos
durante la
precontractual

validados
etapa

Documentos
durante la
precontractual

GCCON-F-031 V.01

13




4
SENA

N

por la Entidad, al momento
de considerarlo necesario.
En caso de que el contratista
tenga este plan contratado
con un tercero, debera poner
a disposicion de la Entidad,
cuando lo requiera a través
de la supervision contractual,
copia del contrato suscrito
por el Representante Legal
con la empresa contratada.

Entregar totalmente limpia el
area de trabajo, recogiendo y
disponiendo de los
escombros, repuestos o
insumos retirados, al
terminar cada intervencion o
rutina de mantenimiento.

Validado

Validado

Para el acompanamiento
técnico a las visitas de
recertificacion de los
ascensores, la entidad
informara al contratista, las
fechas en las que realizaran
las visitas de acuerdo con lo
que indique el organismo
certificador al que se
adjudique el contrato de
certificacion anual de los
ascensores.

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacién durante el
periodo a informar

N/A

Realizar visita previa a la
primera visita de inspeccion
que realizara el organismo
evaluador para determinar
los posibles aspectos que no
se cumplan frente a la
norma.

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacién  durante el
periodo a informar

N/A

aa.

Cuando se realice la
Inspeccion y la Certificacion
anual obligatoria en cada
uno de los equipos, el

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacién  durante el
periodo a informar

N/A

GCCON-F-031 V.01

14



4
SENA

N

contratista brindara
acompanamiento al SENA,
durante todo el proceso y
realizara todos los ajustes a
los que haya lugar,
atendiendo los
requerimientos hasta la total
Certificacion que emita la
empresa Certificadora
avalada por el Organismo
Nacional de Acreditacion de
Colombia (ONAC).

bb.

El contratista debe garantizar
el correcto funcionamiento y
cumplimiento de la norma
previo a las inspecciones y
emisiéon  de  Certificado
acorde a la norma Técnica
Colombiana NTC 5926-1
para transporte vertical del
Edificio del Centro de
Gestion Administrativa.

No se ha requerido el
cumplimiento de esta
obligacién  durante el
periodo a informar

N/A

CC.

Mantener productos
quimicos debidamente
etiguetados acorde con lo
establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto
1496 de 2018.

Validado

Validado

dd.

Certificar 'y seguir la
implementacién de las
recomendaciones de buenas
practicas, en el uso Eficiente
de la Energia:

-En espacios con
climatizacion deben
permanecer puertas y
ventanas cerradas mientras
se ejecuta el mantenimiento.

Validado

Validado
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-El sistema de iluminacién
debe permanecer apagado
cuando no exista personal
ejecutando actividades de
mantenimiento.

- Si se requiere uso de agua,
debe ser de manera
responsable 'y eficiente,
promoviendo la reutilizacion
en los casos que aplique.

ee.

Mantener en las
instalaciones del SENA las
fichas de datos de seguridad
de los productos usados. Las
fichas deberan ser las
suministradas por el
fabricante, comercializador o
importador acorde  con
definido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto
1496 de 2018. Las Fichas de
datos de seguridad deben
ser en idioma espafol,
contener los 16 items que
establece la ley 55 de 1993 y
estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afos)

Validado

Validado

Residuos Peligrosos
RESPEL.: entregar copia de
la Licencia Ambiental vigente
del proveedor con quien
gestionara el tratamiento,
almacenamiento,

aprovechamiento o]
disposicién final de residuos
peligrosos. Se debera
entregar al SENA los
permisos de movilizador y
los permisos

Validado

Validado
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correspondientes  exigidos
por las autoridades locales,
asi como indicar el numero
unico de registro ambiental
como movilizador en cual
debe estar vigente.

9g.

Residuos Peligrosos
RESPEL: entregar
certificados de tratamiento,
aprovechamiento o]
disposicién final de los
RESPEL generados durante
el mantenimiento, indicando
las  corrientes de los
residuos, fecha, sitio de
recoleccién y las cantidades
en kilogramos, en un término
no mayor a tres (3) después
de entregados los residuos.

Validado

Certificados de
aprovechamiento o]
disposicion final de los
RESPEL

hh.

El contratista durante su
estancia en el centro de
formaciéon cumplira con el
Protocolo de bioseguridad
implementado por la entidad
que garantice las medidas
para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo
de la pandemia  del
coronavirus COVID-19.

Validado

Validado

Dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.116 del Decreto
1082 de 2015, el proveedor
junto con el supervisor
establecera los lineamientos
para dar estricto
cumplimiento a la vinculacion
de poblacion en pobreza
extrema o desplazados por
la violencia o personas en
proceso de reintegracidon o

Obligacion en tramite con
el proveedor

Obligacion en tramite con
el proveedor

GCCON-F-031 V.01
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reincorporacion o sujetos de
especial
constitucional. Es importante
mencionar que el proveedor
acreditara este requisito con
los documentos establecidos
para cada grupo poblacional
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015.

proteccion

PORCENTAJE
DE
EJECUCION
FISICA
FECHA PORCENTAJE | (Aplica para
(Con corte No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL DE contratos de
al periodo | FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION obras y
a informar) FINANCIERA | adecuaciones)
No. de
dias %
ejecutados
27/10/2022 FESI-236 | $23.632.566,67 | $53.912.427,49 | $87.882.972,51 38.021281% 58,97%
28/11/2022 FESI-237 | $23.632.566,67 | $77.544.994,16 | $64.250.405,84 54.687948% 78.21%
OBSERVACIONES

Se recibe a satisfaccion los servicios prestados por la empresa MANTENIMIENTO DE
ELEVADORES S.A.S, bajo el contrato No. CO1.PCCNTR.3828426, el cual ha tenido las

siguientes actividades:

wn =

tres comandos de cabina.
Cambio de una (1) botonera de hall.

Cambio de siete (7) colgantes suspensiones de puertas.

Aseo y lubricacion de guias de desplazamiento.
Ajustes electromecanicos de operadores de puertas.
Reemplazo de 15 indicadores de posicion tipo LCD para todas las entradas y para

Reemplazo de dos (2) juegos de cable de traccion.

Aseo de cabinas y contrapesos.
Aseo de posos negativos.

4

5

6.

7. Cambio de cuatro (4) limites finales de recorrido.
8

9

1

0. Aseo de controles, motores y reductores de traccion.

GCCON-F-031

V.01

18
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11. Revisién y ajuste de niveles de aceite.

12. Cambio de luminarias en cabinas.

13. Revisién de contactores de fuerza.

14. Tensién e igualamiento de cables de traccion.

15. Mantenimiento general de variadores de operadores de puertas
16. Mantenimiento general de variadores de velocidad principal

17. Revisién de encodes.

18. Revisién de los sistemas electromagnéticos de frenos

No obstante, los demas mantenimientos realizados en el periodo a facturar se encuentran
relacionados en las observaciones de los reportes emitidos por los técnicos RODRIGO
TUNJANO Y ERLEY ALVAREZ y los mismos pueden ser validados en las planillas de
mantenimiento No. 112, 113, 114, 208, 209 y 210.

Elabordé: Jenifer Karoline Guerrero, Apoyo Administrativo
Revisd: Luis Alejandro Zarta Bautista, Coordinador de Administraciéon Educativa 24
Claudia Brigitte Tarquino Velazquez, Apoyo Administrativo@r

Anexos:
a. Informes de mantenimientos preventivos octubre y noviembre
b. Evidencias fotograficas
c. Comprobantes de entrega de repuestos cambiados
d. Certificado de residuos peligrosos
e. Certificados de Dotacion
f.  Planillas de Pago de Seguridad Social septiembre, octubre y noviembre

19
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Direccion:

Calle 16 A #13 - 66 of. 402
Teléfono: 282 74 51
Telefax: 283 35 49

Bogota D.C., 24 de noviembre de 2022

Sefiores:
o0 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

hotmail.com ~ CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Celular: Bogota D.C
316 2351296
Bogot3, D.C

Ref. Cronograma de Actividades

Respetados sefiores:

Comedidamente y de conformidad con el Contrato MC-RDC-CGA-0008-2022 , que
tiene como objeto “Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores
del edificio del SENA Centro de Gestion Administrativa-Regional Distrito Capital”. En
la Ciudad de Bogota, me permito presentar para tal fin el cronograma de labores a
adelantar por parte de nuestro personal técnico, asi:

FECHA ACTIVIDADES REALIZADAS A LA FECHA
23 septiembre a 23 Mantenimiento preventivo
de octubre
24 octubre al 24 de . ,
. Mantenimiento preventivo
noviembre

ACTIVIDADES PENDIENTES

Mantenimiento preventivo diciembre

CORRECTIVOS

Cambio de botoneras de registro para todas las llamadas
de hall, se emplearon pulsadores sensitivos con sistema
braille con auto iluminacién en color azul, ensamblados en
tapas de acero inoxidable satinado.

Cambio de indicadores de posicion tipo LCD en color azul
para todas las entradas y para tres(3) comandos de
cabina, ensamblados en tapa de acero inoxidable.

Cambio de colgantes suspensiones de puertas.

Cambio de juegos de cables de traccion en acero 819
alma de fibra.

Cambio de limites finales de recorrido, parte superior e
inferior.




Direccion:

Calle 16 A #13 - 66 of. 402
Teléfono: 282 74 51
Telefax: 283 35 49

Sin otro particular,

Correo
hectorblancosuan@
hotmail.com

Celular: HECTOR ALFONSO BLANCO SUAN

316 2351296

Bogots, D.C Representante Legal



Correo
hectorblancosuan@
hotmail.com
Celular:

316 235 1296
Bogot3, D.C

Direccion:
Calle 16 A #13 - 66 of. 402
Teléfono: 75699 30

Bogota D.C., 24 de noviembre de 2022

Sefiores:

Servicio nacional de aprendizaje SENA
Centro de Gestion Administrativa
Bogota, D.C.

Asunto: Informe

Respetados Sefiores:

Comedidamente me permito presentar informe de mantenimiento preventivo con

incorporacion de repuestos menores e insumos para tres (3) ascensores relacionados con el

avance de los trabajos objeto MC-RDC-CGA-008-2022, asi;

e Se procedié a realizar aseo y lubricacion de guias de desplazamiento.

e Se realizaron ajustes electromecéanicos de operadores de puertas.

o Sereemplazaron 15 indicadores de posicion tipo LCD para todas las entradas y para tres
comandos de cabina.

e Se realizo cambio de una (1) botonera de hall.

e Se realiza cambio de siete (7) colgantes suspensiones de puertas.

e Se reemplazan dos(2) juegos de cable de traccién.

e Se cambian cuatro(4) limites finales de recorrido.

e Se realizo aseo de cabinas y contrapesos.

e Se realizo aseo de posos negativos.

e Se realizo aseo de controles, motores y reductores de traccion.

o Se realizo revision y ajuste de niveles de aceite.

e Se realizo cambio de luminarias en cabinas.

o Se realizo revision de contactores de fuerza.

e Se realizo tension e igualamiento de cables de traccion.

¢ Se realiza mantenimiento general de variadores de operadores de puertas

e Se realiza mantenimiento general de variadores de velocidad principal

o Se realiza revision de encodes.

e Se realiza revision de los sistemas electromagnéticos de frenos



Direccion:
Calle 16 A #13 - 66 of. 402
Teléfono: 75699 30

o Se realiza revision de temperatura de motores

correo  LOS demas puntos relacionados en observaciones de los reportes emitidos por los
hectorblancosuan@ - aonicos RODRIGO TUNJANO Y ERLEY ALVAREZ.

hotmail.com
Celular:
316 2351296

Bogota, D.C Sin otro particular

Atentamente,

HECTOR ALFONSO BLANCO SUAN
C.C. 19.066.786 DE BOGOTA D.C.



SG-SST Ne 113
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
FECHA 2F=T 4 Z2 | H.INICIO 25 y2 7% | H.EINPJ _F - 277 | TORRE ASCENSOR & 7
EDIFICIO ggﬂjﬁ Ctle 27 CIUDAD 3 S5¢7 775 | ESCALERA
TECNICO o2 e/ Rlvcie ™ CCd oo L3
TECNICO g5y erky m/utire? CCINEG < S

IMIENTO PREVENTIVO ASCENSORES

. MANTENIMIENTO PREVENTIVO ESCALERAS

Magquina de traccién y polea deflectora 1 | Funcionamiento de interruptores y botones

2 | lluminacién cuarto de maquinas < 2 | Peldafios y peines de embarque
3 | Nivel de aceite maquina de traccion 3 | Sistema de seguridad plataforma
4 | Panel de control 4 | Sis tema de seguridad pasamanos
5 | Condiciones generales cuarto de maquinas - 5 | Peldafios y rieles guias
6 | Freno maquina de traccién 4 6 | Distancia entre peldafios y peines
7 | Limitador de velocidad 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba
8 | Cables de traccion y compensacion 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos
9 | Cables viajeros / 9 | Freno maquina de traccion
10 | Zapatas guias de cabina y contrapeso 10 | Correas maquina de traccidn
11 | Cerraduras puertas de hall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre
12 | Operador de puertas # 12 | Demarcacion de seguridad en el peldafio
13 | Limites superior e inferior 7/ 13 | Panel de control interior
14 | Alumbrado de cabina 14 | lluminacion interior
15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia A 15 | Paro de emergencia
16 | Botoneria Ve 16 | Condiciones de funcionamiento generales
17 | Indicadores de posicion J 17 | Limpieza y lubricacién
18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccidn durante el mantenimiento
19 | Seguridad ascensor, paracaidas
20 | Botones de registro USO OBI.'!GATOR!O DE ELEMENTOS
21 | Distancia entre pisaderas DE VROTECCION PERSONAL
22 | Holguras en las puertas
23 | Sistema pesa carga
24 | Circuito de seguridades
25 | Embolo hidraulico
26 | Niveles de aceite
27 | Vélvula, bombas
28 | Limpiezay lubricacion /
OBSERVACIONES

Se JerlZZ EL  rtYVTEN T2 e Ve RZeyenzze & L 27 f e S

AI)STE ¥ /{;;/« preIcze

r

irma y sello del técnico encargado

Marque con X si es: B: Bueno M: Malo R: Regular NC: Necesita Cambio

ATENCIGN A/EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DA 312 485 3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

Instalacién, Modernizacién, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo lo que usted necesita para su sistema de elevacion




Mantenimiento de Slevadozes seLs. SG-SST e 114
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
FECHA 52— . INICIOF 77 5m 2 77| H.FIN 2 op>—f277 | TORRE ASCENSOR &F =>
EDIFICIOSEN)S  (FLLE 75 CIUDAD /2 x=5,7772 | ESCALERA
TECNICO TpoS¢  EFle7  ureZ CCynF 25 S
TECNICO y235€ g7 pte/CE CCINT T B 57

A continuacion, se mencionaran las labores que se realizaran durante el mantenimiento.

NTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSORES =~

~ MANTENIMIENTO PREVENTIVO ESCA

1 | Maquina de traccion y polea deflectora - 1 | Funcionamiento de interruptor

2 | lluminacion cuarto de maquinas Y4 2 | Peldafios y peines de embarque

3 | Nivel de aceite maquina de traccidn 3 | Sistema de seguridad plataforma

4 | Panel de control 4 | Sistema de seguridad pasamanos

5 | Condiciones generales cuarto de maquinas / 5 | Peldafiosy rieles guias

6 | Freno maquina de traccion 6 | Distancia entre peldafios y peines

7 | Limitador de velocidad 4 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba

8 | Cables de traccion y compensacién 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos

9 | Cables viajeros 9 | Freno méaquina de traccién

10 | Zapatas guias de cabina y contrapeso 4 10 | Correas maquina de traccion

11 | Cerraduras puertas de hall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre

12 | Operador de puertas / 12 | Demarcacion de seguridad en el peldafio

13 | Limites superior e inferior f 13 | Panel de control interior

14 | Alumbrado de cabina = 14 | lluminacién interior

15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia / 15 | Paro de emergencia

16 | Botoneria ! 16 | Condiciones de funcionamiento generales

17 | Indicadores de posicion 17 | Limpiezay lubricacién

18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccién durante el mantenimiento
19 | Seguridad ascensor, paracaidas /

20| Botones de registro USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS
21 | Distancia entre pisaderas - DEPRO‘?‘ECCIONPERSONAL .
22 | Holguras en las puertas

23 | Sistema pesa carga

24 | Circuito de seguridades

25 | Embolo hidrdulico

26 | Niveles de aceite

27 | Valvula, bombas

8 | Limpiezay lubricacion /

OBSERVACIONES

S¢ gz

s mﬂW/me I TENVTE AT 720

Vo 2 Wl D
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TS5 R e,
irmay sel

lo del técnico encargado

,/ / Marque con X si es: B: Bueno M: Malo R: Reguiar NC: Necesita Cambio
ATENC ON A EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DIA 312 485 3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

/

s

Instalacién, Modernizacién, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo lo que usted necesita para su sistema de elevacion
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NMantenimiento de Slevadozes savs. SG-SST NO 112
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

FECHA 2 - J-022 | H-INICI0G - 3y rppg | H-FIN 77 /) &5/2r% TORRE ASCENSOR # _<

EDIFICIO gy FlLe 1S i CIUDAD ESCALERA

TENICOT 5 e Al Z cC 8 28 59Y

TECNICO - Se’  @riey Ama/es e/l o208 S3G
A continuacion, se mencionaran las labores que se realizardn durante el mantenimiento. '

ENTIVOASCENSORES B M R NC_ ; O PR O ESCALERA

1 | Maquina de traccidn y polea deflectora e 1 | Funcionamiento de interruptores y botones

2 | Huminacion cuarto de maquinas - 2 | Peldafios y peines de embarque

3 | Nivel de aceite maquina de traccién - 3 | Sistema de seguridad plataforma

4 | Panel de control 4 | Sis tema de seguridad pasamanos

5 | Condiciones generales cuarto de maquinas 5 | Peldafiosy rieles guias

6 | Freno maquina de traccion 6 | Distancia entre peldafios y peines

7 | Limitador de velocidad 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba

8 | Cables de traccidn y compensacion 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos

9 | Cables viajeros 9 | Freno maquina de traccion

10 | Zapatas guias de cabina y contrapeso 10 | Correas maquina de traccion

11 | Cerraduras puertas de hall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre

12 | Operador de puertas 12 | Demarcacion de seguridad en el peldafio

13 | Limites superior e inferior 4 13 | Panel de control interior

14 | Alumbrado de cabina 14 | lluminacién interior

15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia / 15 | Paro de emergencia

16 | Botoneria / 16 | Condiciones de funcionamiento generales

17 | Indicadores de posicion 17 | Limpiezay lubricacion

18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccién durante el mantenimiento

19 | Seguridad ascensor, paracaidas

20 | Botones de registro USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS
21| Distancia entre pisaderas . DE PROTECC'ON PERSONAL 4
22 | Holguras en las puertas o ) — ' -
23 | Sistema pesa carga

24 | Circuito de seguridades

25 | Embolo hidraulico ‘

26 | Niveles de aceite : @ : . ; i

27 | Viélvula, bombas 0 @ @
Z8 | Limpiezay lubricacion / )

OBSERVACIONES

Se  gEAIZ0  EL  rNTENIMIENY  ARELENTING L Z/CTE T2

LT STE N (OCRICACTON)
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Firma el clientg-qué recibe a satisfaccién Firma y sello del técnico encargado

J j Marque con X si es: B: Bueno M: Malo R: Regular NC: Necesita Cambio
ATENCION A f MERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DIiA 312 485 3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

Instalacién, Modernizaciéon, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo lo que usted necesita para su sistema de elevacion
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‘ ) M antenimiento de Elevadotes ses. SG-SST NO 208
sAs MANTENIMIENTO PREVENTIVO

FECHA P3< 772002 | H. INICIO @d@fk«/@/ﬂ |H.F1N 7= A2 TORRE ASCENSOR #2

EDIFICIO s~¢m) @  ¢coLlLll 1= 2 CIUDAD A4S0 772 ESCALERA
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A connnuauon, se mencionarén las labores que se realizaran durante el mantenimiento.

I\/Iaquma de tracciony polea deflectora

1 7z 1 | Funcionamiento de interruptores y botones
| 2 | luminacion cuarto de maquinas 4 2 | Peldafios y peines de embarque
| 3 | Nivel de aceite maquina de traccion 3 | Sistema de seguridad plataforma
| 4 | Panel de control e 4 | Sistema de seguridad pasamanos
| 5 | Condiciones generales cuarto de maquinas 5 | Peldafiosy rieles gufas
| 6 | Freno maquina de traccion 6 | Distancia entre peldafios y peines
| 7 | Limitador de velocidad e 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba
| 8 | Cables de tracciéon y compensacion 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos
| 9 | Cables viajeros 9 | Freno maquina de tracciéon
| 10 | Zapatas guias de cabina y contrapeso 10 | Correas maquina de traccion
| 11| Cerraduras puertas de hall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre
| 12 | Operador de puertas 12 | Demarcacién de seguridad en el peldafio
13 | Limites superior e inferior 13 | Panel de control interior
| 14 | Alumbrado de cabina 14 | lluminacidn interior
15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia 7 15 | Paro de emergencia
| 16 | Botoneria ) 16 | Condiciones de funcionamiento generales
17 | Indicadores de posicion -~ 17 | Limpiezay lubricacidon
18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccidn durante el mantenimiento
| 19 | Seguridad ascensor, paracaidas '
v 21 | Distancia entre pisaderas DE PRO'?ECCION PERSONAL
22 | Holguras en las puertas
23 | Sistema pesa carga
24 | Circuito de seguridades -
| 25| Embolo hidraulico
26 | Niveles de aceite @ wa
27 | Valvula, bombas 0 /;‘,:.\ @
z8 | Limpieza y lubricacion /
OBSERVACIONES

SE AT Zp FL rENTEYS I ZEVTD  FIEECEA T Lz T Tre
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Firma eltliente que recibe a satisfacciéon Firma y sello del técnico encargado

Marque con X si es: B: Bueno M: Malo R: Regular NC: Necesita Cambio
ATENCION A EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DiA 312 485 3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

Instalacién, Modernizacién, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo lo que usted necesita para su sistema de elevacion
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SAS MANTENIMIENTO PREVENTIVO
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A continuacioén, se mencionardn-asdabores que se realizardn durante el mantenimiento.

Maquina de traccion y polea deflectora

1 Vi 1 | Funcionamiento de interruptores y botones
2 | lluminacidn cuarto de mdquinas 4 2 | Peldafios y peines de embarque
3 | Nivel de aceite maquina de traccidn 3 | Sistema de seguridad plataforma
4 | Panel de control ” 4 | Sis tema de seguridad pasamanos
5 | Condiciones generales cuarto de'mdquinas 5 | Peldafios y rieles guias
6 | Freno maquina deitraccion 6 | Distancia entre peldafios y peines
7 | Limitador de'velocidad 7/ 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba
8 | Cables de traccion'y compensacién 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos
9 | Cables viajeros 9 | Frenomaguina detraccidon
10| Zapatas guias.de cabina y contrapeso 10 | Correas maquina de traccién
11 | Cerraduras puertas dehall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre
12 | Operador de puertas 12 | Demarcacion de seguridad en el peldafio
13 | Limites superior e‘inferior - 13 | Panel de control interior
14 | Alumbrado de cabina P 14 | lluminacidn interior
15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia 15 | Paro de emergencia
16 | Botoneria 16 | Condiciones de funcionamiento generales
17 | Indicadores de posicién ,,; 17 | Limpieza y lubricacion
18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccién durante el mantenimiento
19 | Seguridad ascensor, paracaidas
| 21| Distancia entre:pisaderas Ve DE PRO‘?ECC!ON PERSONAL
| 22 | Holguras enlas:puertas
| 23| Sistema pesa carga
| 24 | Circuito de seguridades
|25 | Embolo hidrdulico
| 26 | Niveles de aceite @ WA
27 | Valvula, bombas 0 ‘ /t§‘ @
28 | Limpieza ylubricacion 7

OBSERVACIONES
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a el cliente que recibe a satisfaccién

Jo5 e &

} —
/‘? /K % 7z ,/ jhﬂ&:

Firma'y sello del técnico encargado

Marque con'X si-es: B: Bueno 'M:Malo R:Regular NC: Necesita Cambio
ATENCION A EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DiA'312/485:3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

Instalacion, Modernizacién, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo loque usted necesita para su sistema de elevacion
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A continuacién, se mencionaran las labores que se realizaran durante el mantenimiento.

Maquina de traccion y polea deflectora

Funcionamiento de interruptores y botones

1 1
2 | lluminacién cuarto de maquinas 4 2 | Peldafios y peines de embarque
| 3 | Nivel de aceite maquina de traccion 3 | Sistema de seguridad plataforma
| 4 | Panel de control Ve 4 | Sis tema de seguridad pasamanos
5 | Condiciones generales cuarto de maquinas 5 | Peldafios y rieles guias
6 | Freno maquina de traccion 6 | Distancia entre peldafios y peines
| 7 | Limitador de velocidad V4 7 | Distancia entre el peldafio y guardaescoba
| 8 | Cables de traccién y compensacion 8 | Mecanismos de arrastre banda pasamanos
| 9 | Cables viajeros 9 | Freno méquina de traccion
| 10 | Zapatas guias de cabina y contrapeso 10 | Correas maquina de traccion
11| Cerraduras puertas de hall 11 | Sistema de seguridad cadena de arrastre
| 12| Operador de puertas 12 | Demarcacion de seguridad en el peldafio
13 | Limites superior e inferior Vi 13 | Panel de control interior
| 14 | Alumbrado de cabina 14 | lluminacidn interior
15 | Alarma, intercomunicador, luz de emergencia 15 | Paro de emergencia
16 | Botoneria £ 16 | Condiciones de funcionamiento generales
17 | Indicadores de posicion £ 17 | Limpieza vy lubricacion
18 | Cable del gobernador 18 | Vallas de proteccion durante el mantenimiento
19 | Seguridad ascensor, paracaidas
20 | Botones de registro 4 USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS
| 21 | Distancia entre pisaderas DE PRO'?ECCION PERSONAL
| 22| Holguras en las puertas
| 23 | Sistema pesa carga
24 | Circuito de seguridades
25 | Embolo hidraulico
26 | Niveles de aceite @ il
27 | Valvula, bombas 0 @ /‘;:\ @
Z8 | Limpiezay lubricacion e
OBSERVACIONES
S€  QealZZn gl  MPNTENZMZEATD  FRelelJTELy  LrmPre 24
LHSTE N LBl r o 7oy

< KHeS(I7o €L perifiry.  ng

LOTNAES LF

Ao Y  TNOTI Do e

Y3 2SI 7'1? Al

ferite que recibe a satisfaccién

. |, i T
Jase /€7 ,éxfigm il
Firma y sello del técnico encargado

Margue con X si es: B: Bueno M: Malo R:Regular NC: Necesita Cambio
ATENCION A EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DEL DiA 312 485 3004 - 316 235 1296 - 756 9930 CALLE 16A # 13 - 66 OF 402

Instalacién, Modernizacién, Mantenimiento, Normatividad, Asesorias, Interventorias,
Todo lo que usted necesita para su sistema de elevacién
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MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S
Formato de Entrega de Repuestos

Fecha: 24/11/2022

Para dar cumplimiento a lo establecido en el proceso de facturaciéon parcial al contrato
CO1.PCCNTR.3828426, nos permitimos hacer entrega de los repuestos que se han cambiado
descritos a continuacién:

Botonera de registro para las llamadas de hall

Indicadores de posicién

Colgantes suspensiones de puertas

Juegos de cables de tracciéon en acero

—
BIN|N| =

Limites finales de recorrido

RECIBE
FIRMA: FIRMA :
NOMBRE: HECTOR ALFO GC /0(<O'C?7 67 Bl .
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL CARGO:  Camiclivenlyy Aol eAeictn éclm Va

MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S.

Correo electrénico: hectorblancosuan@hotmail.com




EMPRESA COLOMBIANA DE COMBUSTIBLES INDUSTRIALES

N

: €

CADENA DE CUSTODIA
RECOLECCION DE RESIDUOS PELIGROSOS

v W,

-

J

|

No

0198T

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO GENERADOR DE RESIDUOS

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO C.CINIT TELEFONO
DIRECCION DEPARTAMENTO CIUDAD O MUNICIPIO
NOMBRE DE QUIEN ENTREGA CARGO CEL. CONTACTO
- =
S SUGERENCIASDE |  CONTIDAD e SUGERENCIASDE | .=TR5D
DISPOSICION ( Especifique Unidad) DISPOSICION ( Especifique Unidad)
Residuos Contaminados Incineracion D Celda de Seguridad D Aceite Usado Proceso para la produccion de Combustible
Pintura Contaminada Solida Celda de Seguridad Envases Metalicos 55 GIn Reacondicionamiento
Pintura Contaminada Liquida Celda de Seguridad Envases Plasticos 55 GIn Reacondicionamiento
Thinner con mezcla de pintura Celda de Seguridad Garrafa de 5 Glns. Incineracion[ | Celda de Sequridad [ ]
Ashesto ylo derivados Celda de Seguridad Baterias de Acido y Plomo Aprovechamiento
Estibas ylo madera Contaminada Celda de Seguridad Baterfas UPS Aprovechamiento
Lodos Contaminados y/o tierras Celda de Seguridad y/o Bioremedacion Pilas Aprovechamiento Respel
Aguas ylo Lodos Organicos Laminas Filtrantes ylo Celda Raes Destruccion e Inhabilitacion
Agua Contaminada con Hidrocarburo | Tratamiento Luminarias Aprovechamiento
Filtro de Aceite Metalico Transformacion para aprovechamiento Liantas Aprovechamiento
Filtro de Aire Ordinario Celda de Sequridad Otros
éefrigerante Celda de Seguridad Otros )

Todos los residuos transportados por Ecolcin son almacenados y dispuestos bajo la Lic. Ambiental No. 0011 y 2792 emitidas por la SDA

Observaciones:

N
NOMBRE DEL CONDUCTOR FECHA EL PRODUCTO VENIA EL RESIDUO ENTREGA
BIEN EMBALADO VIENE ETIQUETADO HOJA DE SEGURIDAD
RESPONSABLE DE LARECOLECCION  [camion Toaomasl— PiAch si] wo [ | sl] Noff] | e[  no[]
i ECOLCIN ]
El establecimiento se hace responsable por informacion
Yo fraudulenta o mal suministrada en el presente documento.

J
identificado(a) con cedula No. representante autorizado ~
de La Empresa,
certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién aqui suministrada es
correcta, completa y corresponde exactamente al residuo a disponer, si hay alguna
inconsistencia en los datos reportados en el documento, asumo toda responsabilidad y
eximo a Ecolcin S.A.S del compromiso con el residuo no declarado.

RESPONSABLE DE LA ENTREGA RESPONSABLE DEL TRANSPORTE )
N
Firma / C. C. Acepto Haber leido y entendido la responsabilidad del contenido anterior (Marque con una X)
' \
EVALUACION DE SERVICIO SI NO
1° El servicio se presto en el tiempo acordado?
2° Se contaba con todos los elementos en el momento de prestar el servicio?
3° Usted volveria a solicitar el servicio con Ecoicin?
o o s 1 S 5
L 4° califique el servicio prestado BAJO ACEPTABLE | BUENO

CARRERA 43 No. 11A-27 TELS. 368 90 66 - 244 76 98 FAX: 244 79 24 BOGOTA, D. C

ambiental@ecolcin.com - recoleccion@ecolcin.com - logistica@ecolcin.com - www.ecolcin.com
El vehiculo usado en esta recoleccién cumple con lo establecido en el decreto 1609 del 2002 transporte de mercancias peligrosas

RECOLECCION DE MATERIAL PARA SEGREGAR

1 N©

1987
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g gy B a 5 b C b Sy
; OL ' l h-r. ) ' K. '
:“' 3 e . S " COMBUSTIBLES iINDU IA CADENA DE CUSTOD'A ‘}’i MO
L A RECOLECCION DE RESIDUOS PELIGROSOS L 1556
(T DATOS DEL ESTABLECIMIENTO GENERADOR DE RESIDUOS )
NOMBRE DEL ESTABLECIMENTO |c.omim ‘ TELEFONO
DIRECCION DEPARTAMENTO | clupAD:O MUNICIPIO
" NOMBRE DE QUIEN ENTREGA CARGO 22 oracio
e
(% CANTIDAD )
SUGERENCIAS DE d Lim w SlLIAEREND - CANTIDAD
RESIDUO i RECCE_:CTADA | RESIDUS " SUGERENCIAS DE RECOLECT
] DISPOSIC O:! “Es:—:—:":_e Unidad) || &3 DISPOSICION Es ’_:E_:_ﬁdDaﬁ‘/’
Residuos Coptaminacos mdnerauong Celda de SeguridadD ?Aceitevsac: Process oz - e Cam 1

3

~OnnteraindeSdida. . = =G

| Celda de Seguridad

Pintura Contaminada Liquida | Envases Plasticos 55 Gln

Thinner con mezcla de pintura | Celda de Seguridad L ‘ Garraia de 5 Gl

Asbesto ylo derivados Celda de Seguridad ‘ Bzterias de Acido y Plomo

Estibas y/o madera Contaminada Celda de Seguridad | ‘L Ezterias UPS

Lodos Contaminados ylo tierras Celda de Sequridad y/o Bioremegacion E H ES

Aguas ylo Lodos Organicos | 4minas Filtrantes ylo Celda ‘ H Razs | Destruccion ¢ Inhabilitacion

Agua Contaminada con Hidrocarburo l Tratamiento \ ” Luminarias Aprovechamiento

Filtro de Aceite Metalico : .Trans"ormacicn para aprovechamiento ‘ Lliznias Aprovechamiento

Filtro de Aire i Ordinario Celda de Sequridad Otras ‘ ‘

Refrigerante Celda de Seguridad |Oms____ L e

Todos los residuos transportados

Observaciones:

por Ecolcin son almacenados y dispusstos bajo la Lic. &

wl
m— = = R s - - —— e e D)
% - NOMBKE .2 CONDUCTOR FECHA °§§5__P’?ODUCTO VENIA | EL RES|DEC | ENTREGA e
i 'BIEN EMBALADC YIENE ETIQUETADO HOJA DE SEGURIDAD S
| = —

RESPONSABLE DE LA RECOLECCION
ECOLCIN

CAMION | CARRDTANGEE|

=

Yo

identificado(a) con cedula No. representant

de La Empresa

certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aqui su
correcta, completa y corresponde exactamente al residuo a disponer, =
inconsistencia en los datos reportados en el documento, asumo toda responsabilicac .

eximo a Ecolcin S.A.S del compromiso con residuo no declarado.

S no [ ]

. w3
} |

El establecimiento se hace responsable por informacion
| fraudulenta o mal suministrada en el presente documento.
L

o

~N

X

LR

k RESPONSABLE DE LA ENTREGA RESPONSABLE DELTRANSPORTL

Firma / C. C. Acepto Haber leido y entendido Ia responsabilidad del contenico ant=r (Marque con una X)
( EVALUACION DE SERVICIO Sl NO 1
1° El servicio se presto en el fiempo acordado?
2° Se contaba con todos los elementos en el momento de prestar el servicio? \
3° Usted volveria a solicitar el servicio con Ecolcin? L l Y
L4° califique el servicio prestado B/:JO ACE;STABLE : Bus,c_ﬁc‘)

CARRERA 43 No. 11A-27 TELS. 368 90 66 -

ambiental@ecolcin.com - recoleccion@ecolcin.com
ablecido en el decreto 1609 del 2

El vehiculo usado en esta recoleccién cumple con lo est

244 76 98 FAX: 244 79 24 BOGOTA, D.C

- logistica@ecolcin.com - www.ecolcin.com
002 transporte de mercancias peligrosas

RECOLECCION DE MATERIAL PARA SEGREGAR

'H Ne 1556

| CANTIDAD |

RESIDUO CANTIDAD
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Sefior (es): § Fecha de Entrada _ ’ | [ ENTRADA DE
Direccion Orden de Compra No. }—«——————ALMACEN
Conductor: Placa

Cantidad

Descripcion del Articulo

Entrega Total D Parcial I:U a\}( 1 9 (;i 5 3

Contabilizado Por

Recibido Por

k Firma Quien Entrega




MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S
Formato de Entrega de Dotacion y Elementos
de Proteccion Personal

Version: N° 002

| Fecha: 31/08/2022 |

NERUSIE LI, LR JOSE ERLEY ALVAREZRIVAS .
D TECNICO EN MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DOTACION CORRESPONDIENTE AL ANO | 2022 i E—
o 31/08/2022 -

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 230 del CST, nos permitimos hacer entrega de
la dotacién y/o elementos de proteccién personal descritos a continuacion:

1 CASCO SEGURIDAD

1 GAFAS DE SEGURIDAD

1 GUANTES DIELECTRICOS

1 BOTAS PUNTA DE ACERO, DIELECTRICAS Y

ANTIDESLIZANTES

& PANTALONES

2 CAMISAS

2 CHAQUETAS
El trabajador aqui firmante hace constar que recibi6 real y materialmente la dotacién descrita en el presente documento y
declara que:

e MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS se encuentra a PAZ Y SALVO con el trabajador por conceptos
de dotacion a la fecha de la firma del presente documento.

e« En cumplimiento con las disposiciones legales vigentes, el reglamento interno de trabajo, la politica del
Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo y las disposiciones en cuanto a Seguridad y Salud en
el Trabajo apliquen. El trabajador se compromete a hacer uso adecuado de los elementos que se le
entregan para su seguridad de acuerdo con las actividades que realiza para la empresa.

« Envirtud de lo establecido en el articulo 233 del CST, si el trabajador no hace uso de la dotacién de acuerdo
a lo aqui establecido, la vende o la regala, MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS queda eximida de
entregar dotacion en el siguiente periodo.

e El Trabajador se obliga a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral la dotacion y los elementos de
proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, dando cumplimiento a las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a su bienestar fisico, psicolégico y social. Declarando que
ha recibido informacién sobre el uso adecuado de los mismos

EL TRABAJADOR

Flm?v';e F)«/e‘/ ﬂ/la}t’z
cC J/)
CARGO: 7¢I

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S l Version: N° 002 \
Formato de Entrega de Dotacion y Elementos
de Proteccion Personal

Fecha: 31/08/2022J

NOMBRE DEL EMPLEADO FEYBER RODRIGO TUNJANO BUITRAGO ) |
CARGO DESEMPENADO TECNICO EN MANTENIMIENTO CORRECTIVO
DOTACION CORRESPONDIENTE AL ANO | 2022 o
FECHA 31/08/2022 ]
Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 230 del CST, nos permitimos hacer entrega de

la dotacion y/o elementos de proteccion personal descritos a continuacion:

1 CASCO SEGURIDAD

1 GAFAS DE SEGURIDAD

1 GUANTES DIELECTRICOS

1 BOTAS PUNTA DE ACERO, DIELECTRICAS Y

ANTIDESLIZANTES

2 PANTALONES

2 CAMISAS

2 CHAQUETAS
El trabajador aqui firmante hace constar que recibi6 real y materialmente la dotacién descrita en el presente documento y
declara que:

« MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS se encuentra a PAZ Y SALVO con el trabajador por conceptos
de dotacion a la fecha de la firma del presente documento.

« En cumplimiento con las disposiciones legales vigentes, el reglamento interno de trabajo, la politica del
Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo y las disposiciones en cuanto a Seguridad y Salud en
el Trabajo apliquen. El trabajador se compromete a hacer uso adecuado de los elementos que se le
entregan para su seguridad de acuerdo con las actividades que realiza para la empresa.

e« Envirtud de lo establecido en el articulo 233 del CST, si el trabajador no hace uso de la dotacion de acuerdo
a lo aqui establecido, la vende o la regala, MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS queda eximida de
entregar dotacion en el siguiente periodo.

e El Trabajador se obliga a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral la dotacion y los elementos de

ion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, dando cumplimiento a las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a su bienestar fisico, psicologico y social. Declarando que
ha recibido informacion sobre el uso adecuado de los mismos

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

MANTENIMIENTO DE ELEVADORES S.A.S Version: N* 002
Formato de Entrega de Dotacion y Elementos | recha: 31/08/2022
~ de Proteccion Personal

NOMBRE DEL EMPLEADO DIEGO ANDRES RODRIGUEZ BLANCO ’?
CARGO DESEMPENADO TECNICO EN MANTENIMIENTO PREVENTIVO f
DOTACION CORRESPONDIENTE AL ANO | 2022 '
FECHA 31/08/2022 |

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 230 del CST, nos permitimos hacer entrega de
la dotacion y/o elementos de proteccion personal descritos a continuacion:

CASCO SEGURIDAD

GAFAS DE SEGURIDAD

GUANTES DIELECTRICOS

BOTAS PUNTA DE ACERO, DIELECTRICAS Y
ANTIDESLIZANTES

2 PANTALONES

2 CAMISAS

2 CHAQUETAS
El trabajador aqui firmante hace constar que recibié real y materiaimente la dotacién descrita en el presente documento y
declara que:

- | s | b

« MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS se encuentra a PAZ Y SALVO con el trabajador por conceptos
de dotacion a la fecha de la firma del presente documento.

« En cumplimiento con las disposiciones legales vigentes, el reglamento interno de trabajo, la politica del
Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo y las disposiciones en cuanto a Seguridad y Salud en
el Trabajo apliquen. El trabajador se compromete a hacer uso adecuado de los elementos que se le
entregan para su seguridad de acuerdo con las actividades que realiza para la empresa.

« Envirtud de lo establecido en el articulo 233 del CST, si el trabajador no hace uso de la dotacion de acuerdo
a lo aqui establecido, la vende o la regala, MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS queda eximida de
entregar dotacion en el siguiente periodo.

« El Trabajador se obliga a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral la dotacion y los elementos de

recibidos y mantenerlos en buen estado, dando cumplimiento a las normas de

personal
MmedTﬂmmawmm psicolégico y social. Declarando que
recibido informacién sobre el uso adecuado de los mismos

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PAG OS IMPLE | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p eg Fecha creacion reporte: 2022-11-24, 05:27:38 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1050010523

Periodo Cotizacién:  octubre de 2022 Periodo Servicio: noviembre de 2022

PAGADO 03/11/2022

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS

Documento N1860403835 Direccion CLL 16A 13 66 OF 404
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2833549

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal BLANCO SUAN HECTOR ALFONSO Identificacién CC 19066786

Total Afiliados 4 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oafo/afw
a Lialxc|o
I Apellidos y Nombres Tipo subtipo ||k E|wlwlalalale 2w g|ole| kol <|k S8 - IBC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
ldenificesicn Cotizante| Cotizante | Z| || B| 2| B| 2| 2(8| 23| 2| 5| 3(2| S| €| g| g g|g|  Administradora Pension | Pension AdElsteders Salud Salud LD Riesgos | Riesgos Administaders caja Caia SENA ICBF Ministerio et
ala|ga|a
CC 1031140160 |GERALDINE TAVERA ALVAREZ 01 00 0 30301) PORVENIR $1.500.000 $240.000 | (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.500.000 $60.000 4,350 $1.500.000 $65.300 | (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.500.000 $60.000 $0 $0 $0 $0 $ 425.300
CC 1118026539 |JOSE ERLEY ALVAREZ RIVAS o1 00 0 01) PORVENIR $ 1.400.000 $224.000|(ESSC62) ASMET SALUD $ 1.400.000 $ 56.000 4,350 $1.400.000 $60.900 | (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.400.000 $ 56.000 $0 $0 $0 $0 $ 396.900
CC 1122123606 |FEYBERRODRIGOTUNIANG | 4, 00 0 30201) PROTECCION | $1.400.000|  $224.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.400.000|  $56.000 4,350 $1.400.000|  $60.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.400.000|  §56.000 $0 $0 $0 50 $396.900
cC 1193569108 | /500 ANDRES RODRIGUEZ |4, 00 o 01) PORVENIR $1.000.000|  $ 160.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.000000]  $40.000 4,350 $1.000.000(  $43.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $283.500
IILTOTALES
J— Aportes i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P . AP q Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$5.300.000 $ 5.300.000 $ 5.300.000 $ 5.300.000 $848.000 $212.000 $230.600 $212.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.502.600 $0|  $1.502.600
Pagina 1 de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



PAG OS IMPLE | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p eg Fecha creacion reporte: 2022-11-24, 05:26:38 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1048687124

Periodo Cotizaciéon:  septiembre de 2022  Periodo Servicio: octubre de 2022

PAGADO 05/10/2022

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS

Documento N1860403835 Direccion CLL 16A 13 66 OF 404
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2833549

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal BLANCO SUAN HECTOR ALFONSO Identificacién CC 19066786

Total Afiliados 4 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oafo/afw
a Lialxc|o
I Apellidos y Nombres Tipo subtipo ||k E|wlwlalalale 2w g|ole| kol <|k S8 - IBC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
ldenificesicn Cotizante| Cotizante | Z| || B| 2| B| 2| 2(8| 23| 2| 5| 3(2| S| €| g| g g|g|  Administradora Pension | Pension AdElsteders Salud Salud LD Riesgos | Riesgos Administaders caja Caia SENA ICBF Ministerio et
ala|ga|a
CC 1031140160 |GERALDINE TAVERA ALVAREZ 01 00 0 30301) PORVENIR $1.500.000 $240.000 | (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.500.000 $60.000 4,350 $1.500.000 $65.300 | (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.500.000 $60.000 $0 $0 $0 $0 $ 425.300
CC 1118026539 |JOSE ERLEY ALVAREZ RIVAS o1 00 0 01) PORVENIR $ 1.400.000 $224.000|(ESSC62) ASMET SALUD $ 1.400.000 $ 56.000 4,350 $1.400.000 $60.900 | (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.400.000 $ 56.000 $0 $0 $0 $0 $ 396.900
CC 1122123606 |FEYBERRODRIGOTUNIANG | 4, 00 0 30201) PROTECCION | $1.400.000|  $224.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.400.000|  $56.000 4,350 $1.400.000|  $60.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.400.000|  §56.000 $0 $0 $0 50 $396.900
cC 1193569108 | /500 ANDRES RODRIGUEZ |4, 00 o 01) PORVENIR $1.000.000|  $ 160.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.000000]  $40.000 4,350 $1.000.000(  $43.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $283.500
IILTOTALES
J— Aportes i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P . AP q Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$5.300.000 $ 5.300.000 $ 5.300.000 $ 5.300.000 $848.000 $212.000 $230.600 $212.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.502.600 $0|  $1.502.600
Pagina 1 de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacién

Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2022-11-03, 11:04:22 AM
octubre de 2022
noviembre de 2022

Empresa MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS
NIT NI 860403835
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1050010523
Tipo de Planilla E
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1738797823
Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $1.502.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 624.000 $0
N800229739 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1 $ 224.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS S.A. 1 $ 60.000 $0
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 1 $ 56.000 $0
N830003564 EPS017 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDIO 1 $ 40.000 $0
N900935126 ESSC62 ASMET SALUD ESS 1 $ 56.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 4 $ 230.600 $0
N860007336 CCF22 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO 4 $ 212.000 $0
SubTotales: $ 1.502.600 $0
Total a Pagar: $ 1.502.600
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacién

Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2022-10-05, 08:44:24 AM
septiembre de 2022
octubre de 2022

Empresa MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS
NIT NI 860403835
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1048687124
Tipo de Planilla E
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1689997814
Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $1.502.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 3 $ 624.000 $0
N800229739 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1 $ 224.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS S.A. 1 $ 60.000 $0
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 1 $ 56.000 $0
N830003564 EPS017 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDIO 1 $ 40.000 $0
N900935126 ESSC62 ASMET SALUD ESS 1 $ 56.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 4 $ 230.600 $0
N860007336 CCF22 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO 4 $ 212.000 $0
SubTotales: $ 1.502.600 $0
Total a Pagar: $ 1.502.600
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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