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sy et HOJA DE RUTA PARA PAGO i

Cédigo: FR-GFI-36 | Vigencia: 18/02/2022 |  Versién:1 | Pagina1de1
+ -
“CONTRATISTA ,* | GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF SAS | CONTRATO N° 430 del 2022

' Fetha'déradicacior (Tesoretia); |

1. R;E‘VJ§1(5NPOR CépliDlNA DOR DE Eﬁ@GRAMA (ﬁSol&;pﬂar& personal operativo :ie la §€bdfr”éccién técnica)

LSt | NO | NA.

Informe de actividades contractuales y anexos (Paginado).

Acta de recibo a satisfaccion y autorizacién de pago.

Documento soporte para la procedencia de costos, deducciones e impuestos descontables o factura.

Soporte de pago de seguridad social

Vo. Bo. Coordinador de programa .

e 2: i BEEXRISIQMN POR DlRECTORQDE:;PROYECTO (Solo para personal operatiyo de la subdireccién técnica)

= aw

<S8k L NO ['N.

D

Dentro del Informe de actividades cumple con las obligaciones del contrato.

Se cumple con el porcentaje de avance dentro del periodo d&l informe.

Vo. Bo. Director de Proyecto

3. DOGUMENTOS REVISION ADMINISTRATIVA .

st [*No™” NA*

Informe Unificado de contrato y anexos (Paginado).

Recibo a satisfaccién y viabilidad de pago

Soporte de procedencia de costos, deducciones e impuestos descontables o factura.

Registro Unico Tributario (RUT) (Primer pago)

Soporte de pago de seguridad social

Certificacién de Declarante de Impuesto de Renta -

Certificacion bancaria (Solo primer pago)

Certificacion dependientes en la Retencion de la Fuente (Primer pago)

Paz y Salvo de almacén (Ultimo pago)

Evaluacion de proveedor de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién. (Ultimo pago)

Acta de terminacion de contrato (Ultimo pago)

Acta de liquidacion de contrato (Ultimo pago)

‘e

Vo. Bo. Apoyo de la sypbdirescion

Revisién area contratacion

\

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa’

Direccién: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
Email: parsd@imdervillavicencio.gov.co
P4gina web: https:/iwww.imdervillavicencio.gov.co
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MNSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - BADER
Y et PROCESO GESTION FINANCIERA
T INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Godigo: FR-GFI-3T I wigencta: 18022022 | wversibe1 |

INFORMACION BAS!CA DEL CONTRATO |
CONTRATO No 430-2022 / Y,
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SERVICIO DE CAPACITACION DEL “PLAN
OBIETO INSTITUCIONAL DE GAPACITACION PIC 2022" DEL
- INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION VILLAVICENCIO-IMDER.

GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF SAS. . |

CONTRATISTA CC.1.121.849.179 de Villavicencio )
CC O NIT 901.412.7416
) CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
VALOR - SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS |~
CON SESENTA Y SIETE PESOS ($4.366.666.67).
DURACION DEL CONTRATO TRES (3) DIAS HABILES
NUMERO DE CDP 566 DEL 05 DE DICIEMBRE 2022 .~
NUMERO DE RP 535 DEL 15 DE DICIEMBRE 2022
FECHA DE INICIO 20 DICIEMBRE DE 2022 P
FECHA DE TERMINACION 22DICIEMBREDE 2022
s B % PRORROGAYIOADIGION Y/0 SUSPENSION.Y REINICIO: =70 1%
PRORROGA (IIEMPO) N/A
ADICION EN VALOR N/A
NUMERO DE CDP N/A
NUMERO DE RP NA
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A
NUEVA FECHA DE | \/A
TERHINACION
fovd 5ok « - bt AESTADD DE.EJECUCION FINANE ERA £ i @ 2o, Pk
Valor inicial de! contrato $ 4.366.666.67
Anticipo N/A
Adicion de recursos N/A
Valor a cobrar en el presente informe $4.366.666.67 /
Porcentaje de ejecucion _ 100%
Valgr pendiente por ejecutar X $0
“Innovando (a Cuftura Deportiva y Recreativa”
or.e‘qg'fé.mu — calie 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar \li i e
Telefono (“‘57’ 663 10 62 = gt S9N




4 INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
'IMDER VR-LAVIGENCIO - BIDER
e M e PROCESO GESTION FINANCIERA
RS INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Cotgo: FR-GFI-37 Vigenckx 18022022 |  Vewsit1 |  Pignazded
Porcentaje pendiente por ejecutar N/A%
Valor total del Contrato $ 4.366.666.67

~Avance)Fisico penodo 1

Avance Fisico Acumulado

DEL,

SEGUROS

Compaiiia Aseguradora ESTADO i
Poliza cumplimiento No 30-46-101011504 7
Pdliza RCE N/A
AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
- 3 15/12/2022 HASTA

Cumplimiento del contrato 10% 26/06/2023 v
Salarios y prestaciones 5% 15/12/2022 HASTA
sociales 2311212025

. . . 15/12/2022 HASTA
Calidad del servicio 10% 26/06/2023 L

Obhgacmm Espemﬁcas Contractuales

Actmdades ejecutadas

1. Realizar las capacitaciones en el Iugar
previamente acordado con el supervisor
del contrato

Se realizaron capacitaciones los dias martes 20
y miércoles 21 de diciembre con un horario de
1:00 pm a 6:00 pm en el auditorio de las
instalaciones del IMDER, lugar que fue
previamente acordado con el supervisor del
contrato.

2. Brindar capacitacion en los temas de
NOMINA y SEGURIDAD SOCIAL con una

Se brind6 capacitacién el dia martes 20 de
diciembre con un horario de 1:00 pm a 6:00 pm

“Innovando la Cuftura Deportiva y Recreativa”

Direccién: Carrera 41 — cafe 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Telefono(+57)6631062

Nifavicencie

Pagmweb'mps:liwwmwewmammgovoo
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - B&DER
PROCESO GESTION FINANCIERA
INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Codfigo: FR-GR-IT | wigemciac18m2rz022z | wvessiomt | Pagnaddes

~

N/A
N/A.

A AR TR < SEGURIDAD SOCIAL ) b il i *%i‘éf;ﬁ;?&%i*;*lg

Cumpllmlento de ] obllgacaon al | Planilla No. 9443169475 de dlclembre de 2022 y
sistema de seguridad social | certificacion del contador del cumplimiento de la |
integral seguridad social

ANEXOS

Planilla de seguridad social y certificacién de cumplimento de seguridad social
Recibo satisfaccion y viabilidad de pago. '

Faclura de venta

Planilla No. 9443169475

Pruebas realizadas a las personas que asistieron a la capacitacion.
Certificationes entregadas durante la capacitacion

Evidencia fotografica

Listado de asistencias

Encuestas realizadas a las personas que asistieron a la capacitacion.

El presente informe se rinde 29 DIC 299"

CC 1 121 849 179 de Vllavncenmo
R.L GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF SAS
Contratista

V.° B.° Jessica Tatiana
Apoyo a la subdireccion {strative y financiera

“Innovando la Cuftura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Camera 41 — calle 5b Pargue Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (457) 663 10 62 QW




INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - IMDER
eivkvopie PROCESO GESTION FINANCIERA

SLEN, Gy INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Coxdigo: FR-GRV-3T I vigenca 18m22022 | verstbw1 | Pagina1des

REGISTRO FOTOGRAFICO

“Innovando la Cuftura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Camera 41 — cafe 5b Pamque Urbanizacion Villa Bolivar

Telifono (+57) 663 10 62 Nitavicencio




) INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - IRRDER

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Coigo: FRGR-37T |  Vigenoda 1822022 | Versibc1 | Pagina2de3

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Camrera 41 — calie 5b Panque Urbanizacion Villa Bolivar
Teﬁéft)n? (¥57) 663 10 62

parsSdiamce:

NCERCSITRCITY ISR




INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VRLLAVICENCIO - RADER

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME UNIFICADO DE CONTRATO

Goligo: FR-GF-37 | vigenda 1amzrozz | vesew1 | Pagina 3ae3

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Dweccion: Camrera 41 — calle Sb Parque Urbanizacion Villa Bolivar

Teléfono (457)

-

663 10 62
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A
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - dDER
PROCESO GESTION FINANCIERA
INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Codigo: FR-GFI-37 | vigmcic1emzeozz | versisw1 | Paginatdes
RESPUESTAS DE PRUEBA VIRTUAL
e codialnd o,
11 respuestas
Progurta
o 4 »
CEDULA
Arespuesiay
< 1121900029
1121910710
1218557%
1121661356
“Innovando (a Cultura Deportiva y Recreativa”®
Direccion: Carrera 41 — cafie 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
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: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
5 VILLAVICENCIO - MDER

PROCESO GESTION FINANCIERA
INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Codigo: FRGAST | Vigencia- 188022022 |  Versidc 1 | Pigna2de3
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VELLAVICENCIO - BEDER

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME UNIFICADO DE CONTRATO

Cotigo: FR-GFI-37 I Vigencia:temerzo22 | wersise1 | Pigine3ded
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - IMDER
PROCESO GESTION FINANCIERA
RIFORNME UNIFICADO DE CONTRATO
Codigo: FR-GFI57 | Vigencactawer2z | vesisc1 | Pigina 1de 4

RESPUESTAS DE ENCUESTA DE SATISFACCION

4 w # - = AL e % 8% % R PR

.
e

i

E

¢ (O Esperando 2 respuestas manmmcmema

- - v kv

&

> 't\“m@%

I o oy
+ v o Y TR Y. Y %M g 2y

“Tnnovando la Cuftura Deportiva y Recreativa”

Direccion: Carera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar \&ﬁ '
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO - BSDER
PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
Cédigo: FR-GFI-37 | Vigenciatam22022 | vesite1 [ pagnazdes
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“Innovando (a Cultura Deportiva y Recreativa®
Direccion: Castera 41 — calle Sb Panque Urbanizacion Vila Bolivat \]
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VELLAVICENCIO - BADER

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME UNIFICADO DE CONTRATO
| Vigencix1emonozz | versim1 | Pagma3des
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RNSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VIELLAVICENCIO - BEDER

s it PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORSEE UNIFICADO DE CONTRATO

Codign FRGFI37 | Vigencia- 18022022 |  Vessibe1 | Pignadded
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AUTORIZO EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES
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“Trnovando la Cuftura Deportiva y Recreativa™
Direccion: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
IMDER VILLAYICENCSIO - IMDER
X instiuio Mt do PROCESO GESTION FINANCIERA
proene ACTA DE RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO
Cédigo: FR-GFI-38 | Vigencia: 18/02/2022 |  Versiém:1 | _ Paginad de 1 _
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
F SERVICIO DE  CAPACITACION DEL _ "PLAN
. _ INSTITUCIONAL DE GAPACITACION PIC 2022" DEL
N°DE CONTRATO: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTEY RECREACION
VILLAVICENCIO-IMDER.
’ GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF SAS.
CONTRATISTA: R. CC.1.121.849.179 de Villavicencio
GC O NIT: ' 901.412.741-6
COP N° DE FECHA: 566 DEL 05 DE DICIEMBRE 2022
REGISTRO 535 DEL 15 DE DICIEMBRE 2022
PRESUPUESTAL: \
SERVICIO DE  CAPACITACION _DEL__ "PLAN
_ _ INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC :2022" DEL
OBJETO; INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
VILLAVICENCIO-IMDER.
‘, CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS
e MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON
SESENTA Y SIETE PESOS ($4.366.666.67).
PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) DIAS HABILES
PERIODO  QUE _ SE
CANGELA. DEL 20 DE DICIEMBRE AL 22 DE DICIEMBRE DEL 2022

El suscrito supervisor delegado del contrato en mencién, CERTIFICA, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he recibido a entera satisfaccion el informe unificado
de ejecucion contractual, el cual reposa en el archivo principal de la oficina de contratacion
y ante lo cual autorizo pago por un valor de: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTAY SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON.SESENTA Y SIETE,
PESOS ($4.366.666.67).

En constancia se firmel dia 2 9 DIC 20”
payy

N t\".i."
MARIACATALTN ‘Y TOS VALENCIA
Subdirectora Administrativa y Financiera

Supervisora
Copia: Archivo Contrato.
Tesoreria.

“Innovando la Cultura Deportiva y Recreativa®
Direccion: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacién Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62

Email: parsd@imdervillavicencio.gov.co Qi“dXiCQﬂCi.

Pagina web: https://www.imdervillavicencio.gov.co MBIA CONTICO
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GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF SAS
NIT: 9014127416
Régimen: Responsable del impuesto sobre tas ventas —IVA

Y%
Persona Juridica
u Carrera 16No. 12 -03, Villavicencio, Meta, Colombia
s . Tel.3204211525
Qual |t|f REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
Grume tmpressriat Autorizacion facturacién electrénica No. 18764025180469 valida desde 2022-02-09 hasta 2023-02-09 rango desde

GFYA72 hasta GFYA500

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE VILLAVICENCIO IMDER
822000538-2 3186631062

i FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
URBANIZACION VILLA BOLIVAR CR 41 GL 5 B, Villavicencio, Contado =

Clientezﬁ

Meta, Colombia i GFYA124

direccion@Iimdervillavicencio.gov.co g::s;?igacnén Fecha y hora del comprobante

T —| Emision: 28/12/2022 15:04:32
' SOS

o OOrTe, Teao Firmado: 28/12/2022.45:04:33

d7f549a9776301452988b7031c9c4870bafb92ccb357242a14562f )

8cc3078ec36c1542afb686f5fa5e9 Vencimlento: 28/12/2022

Od4e0de1574a

Descripcion U. Medida | Cantidad Precio

CAPACITACION EMPRESARIAL
SERVICIO DE CAPACITACION DEL PLAN INSTITUCIONALDE
CAPACITACION PIC 2022 DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTE Y RECREACION VILLAVICENCIO-IMDER

M4 1,00 $3.669.467,79|  $3.669.467.79

' .. :Impuesto e | Base Tarifa _dmporte N subtotal: $3.669.467,79

Impuestos B Cargos:
$3.669.467,79 18,00% $697.198,88 | I T
Descuento: .

Retenciones
VA: $697.198,88
05 RetelVA $697.198,88 15,00 % $104.579.83 | B — - 2

Propina:

Total; ‘ " $4.366.566.67
RetelVA;: " $104.579,83
Neto Factura: *$4.262.086,84

NO SOMOS SUJETOS DE RETENCION SEGUN ARTICULO 911 DE LA LEY 1943/2018

Firma Digital: avDGE7Pa¢MXMGSZIXKPFBDSquIxiZ‘I'IqYOFVFH501x$VSF6xSTquH9JOKhO
8TQ63]MI5501uijAp+K3pFNLGUPqL6RIzPsPZNBPROD+HkApN

REWS; 3 kMIFHXKVSZSYCQ*SYV*SSECBMZYSQKEKUZOZANUmdzufGXweCSYVkSNIfQYO bOUOBONoJWdIBRgStWIEKZBeLUrc1tVwgn8
QDGSHSQALBUMQOHLOWGBMRDS PVSHWLMAISICPMSF R41eSHIPrGEe! ICk2Q6Aac00SgLNH+AGAJK KLINCUGKwOQed50c0jQq

Estt]affactyéra s un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. ¥y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Auforizacién facturacion electronica No. 187640251 80469 valida desde 2022-02-09 hasta 2023-02-09 rango desde
GFYAT72 hasta GFYA500

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.

oy
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0¥ 6ar CoromEis ;«Ls nc,,usu

Formulario del Registro Unico Tribtario , &

,2 Conceplolo | 2| Actualizacion

4. Ntmero de formulario

Il

77072124899

Fy

W

S

Smesrerm—
]

4(8020) ©

Q
(=4
[~

5. Namero de Iderilificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional”

o Tl B

s

- ; o { s .~.’
/@ Z'\‘~ J}ﬁuzﬁnblemm:um .

[Ny

C%Bsy@m’ cipio ™

T 901412741 Y de Vilvicene ; :
- IDENTIFICACION SN :
24, Tipo de contribuyente 25.'1”(;')0 de documento 26. Numero de Identificacion 7157 Fe cha expadic!()n: 7 ‘
Persona juridica, 1 ‘ é @’7\} e o oo . :
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento =, ’ ’

31. Primer apellido ™ 32. Segundo apellido

"33, Primer nombre \:“:// { (

. VNN \Mﬁ

53‘*@37( nombres

35. Razén social
GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF S.AS

36. Nombre comercial 3 \?;:" 37{9 |gh-—»-w,/) N ,_ﬁ.-' )

n QSQP@EMPRESARIAL QUALITIF SAs

= ég‘irasfdu/f N L. . L . c e
38. Pals 39. Departamento \\ N /} 3 40. cigd;gd/MJF.’icip{o : i
COLOMBIA 16 9 |Meta’ 00 </ 0 | Villavicencio * : . 001
41, Direccion principal \*\\} ».‘1 ’ : - o
CRSAESTE {5 100MZ1 CA 11 . /><\\\ (; }) . . £

42, Correo electrénjco solucionesfi nanc;erasycontables@hglf{r@ﬂ om™ / h e >

43, Codigq postal

: j44 Tetéfgnod ) ‘{/\\; 2272987794 TeIéfonoZ

Q5 \\CLASIFICACION

B

3204211525

CEE L

Activ)d:ad euqﬁﬁ)nlcaf\ %m«wf

Oéupgclén

~

Actividad princlpal Otras actividades

cf v‘( a{umu :( \\/
46. Cddigo , 47.Fecha inicio actividad 48. bed £ 2

[6 920HZ02000917]|||7 o{@”@o ‘“\DE’XH |6 9170|855 1|

*50. Cédigo

51.Gédigo

3

ﬁ\ero

imientos

52.
*establ

- St ("‘«ﬁ‘}‘?pénsahllldades CalldadesyAtrlbutos

1t Z 3 4 s & 71 \Q\\ 10 11 12 13 14 45 46 17 18 18 20 20 2
ss.col7 |9 |1 ala2lazlasls op NN | ) | | ] L] | ]|
07- Retencién en & fuente a titulo de rent ? . \-j/ i T : )
09- Retencion en la fuente en el impuesto {f { -
14- Infomante de exogena . ﬁ,,,}\%:;//};
42- Obligads a llevar contabilidad : C\i\ . 7
47 - Régimen Simple de Tributacién - SIM \/
48 - Impuesto s?bfge las ventas - IV, \ ‘ .
52 - Facturador glectronico Q / ) .
: Obli\gadgs aduaneros - Ex;;ona&ores i *
T 2 3 4 5 6 7 8 9 10 . ) )
. l l I l l | : l l l I l 55.Forma | 56.Tipo Servicip 1 2 5, 3~
54. Codigo ) L 1 |57. Modo - 2
1 12 13 14 15 16" 17 18 19 i = J

JMPORTANTE 8in perjulclo ‘de’ Ias actua“;acioﬁ s a que haya Iugar‘ Ia sc;lpclén en el Registfo U‘ : T

s

59 Anexoé

T T " 7 Para usgexclus
W] (X |
B, e S

+80: deeFou 8

La mformadén sumlmstrada a través del formulario oficlal de inscripcién, actualizacion, suspenslén
y cancelacidén del Regnslro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguho de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administfativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Parégrafo dai anlcu|o 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma autorizada:

Sin pe:}uldo de las verifi caplones que ta DIAN reahce i

PARRADO RINCON WHITER SMITH

Firma dei solicitanfe: 984. Nombre
2 ! 985. Cargo Representante legal Certificado

™" Facha generdcién documento PDF: 24-10-2022 02:18:02PM




ENY

:*D AN RN _ Formulario del Registro Unico Tributario

20¥% BAA COLOBEIA HAS HORESTA

A e = 2 = o - P
r s 5 s
Esplicio resbrvadg paya la DIAN : -4. Nomero de formularip 72967536,
) " . “, -
& ¥ v %
';‘ (41 89984(8020) 0000014 8 296753 6
L P
i iy PR
-{'5. Numero de identificacien vl ) ® 6.DV|12. Direccitn seccional sz j)l %uzdn electronico
' = ) e
. F9.0 1 4127 4 1|6 |muesosyrduanesdoviia . /@ w/., .
Cargcteristicas y formas de las arganizaciones . - ’ . " ‘ '; : ) i
Y] 2 e ; 64, Entidades o institutos de{{ X lico de ordén nacion I, departamental
62. Naturaleza @ ¢* 2 63. Formas asociativas 1 2 munigipal y descentralizados ’ . 2 s P s
65: Fondos 66. Cooperativas . L Sociedadesyorga TS = N
68.: Sin personerla jurldica 69. Otras organizaciones no clasificadas . %ﬁﬁdj .7 @ ST | 1
’ Constitycién, Reglstro y Ultima Reforma /;,.\\51 ‘ _,g}j?_ . Composicign’ del Capltal =, = o

Documento M ) " . 1. Constitucién 2. i(aj:}mgj ! A N : i T

s +

3 ! be 82. Nacional )

71, Clase 0 4 01 s
72, Namerg” 000 1 3 “ C
73. Fecha 20200813 . ’2\‘@\ 10’ /”1\\\‘) ™ 83.Naciongl publics 4

74. Numero de notaria y %) ; ‘\@/ A N
75. Entidad de registro 0 3 ) . 84. Naciorial privado X 100

1 e .
76 Fechaderegisto  , | 20 200917 Q\\ 0 254N 1 7
77. No. Matricula mercantil 0 0 %‘K Miﬁ\g F } 8-7 8 0,5 ‘

5 Lo~ ; ) . 5

Ve B 85.;Ex(mnjer<>:”’ o M %,
é&w_._ L
Q} : 86. Extranjero piblico V 0. ‘0 %

I

78. Departamenio ‘
*

79. Ciudad/Municipio = * 0 0-1 //“\

= - - L T =

Vigengia " . DN\

80. Desde 202008 18YY - ‘
: a1_~ﬁasga . 999 9.1 Zﬁiﬁ ) - - 87. Exlran]ero pnvado. . 0 - 0" % |
e AN
pS— }/"‘“‘sl
B

88, Entidad de vigila;x..ia y controt \\:>
Superintendenclg’de Somedades {'\ )]

e B9. Estado actual” QO.AFécha cﬁ@estgdw )
S JFogea0 12 7] 8

Vingulacién econdémica . 5
- 7 - T 2 mdela Y
QSengt‘x‘l]?co;on 94..Nombre del gnipo econémico ylo empresarial &Saggg\%rgn?éfggguﬁcambﬂ ributaria (NiT) de la -96i DV.

97.'rfombre o razén sodial de la malriz o controlante B c i i =
«
170. Namero‘de ldenuﬁcaclbq tnbutada 171, Pais N 172, Namero de identificacion tibutaria T i 3
olorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP . s

sia _ . o R . ' .
173. Nombre o razén social de fa socledad o natural del exterior con EP ’ ) : 5 # : . "

s C
:"h - i Fecha gensracion docymenfo POF: 24:10-2022 02:18:02PM* *
“ s ‘ 7 s
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POR,‘B!IA coromeiL Ml r(Gll[;“A

Formulario de Registro Unico Tributario
Representacion

-

Espacla reservado para la DIAN

4, Ndmiero de formulario”™

e

Ho:a 3t

: . 14872967536

E

.o . A
o 415)7707212489984(B020) 000001487296753
- . + s o ,f'*'» : : 3
5, Ntimero dg Idenifficiicion Trfbutan‘a (NIT) 6.DV | 12. Direccién secdonpall . - s k\ 14, %uzén elecu'énioo 5 .
, ., 901 4127 4 1|6 |moesonyAdunasde Vitevcencio. ) x /@\Z.f/ . L
- i ) ' Representacion i \3 «.:r T " . i .
98. Rebresenlacibnv 99. Fecha inicio ejefcicio rapmsenla&ién ) ’ 7 (;’,f A e ’ i
REPRS LEGAL PRIN 18 }2 02009, 1 7] M L }
- 100. TlpO de documenlo 101. Nimero de identificacion . 102:L Mume;o_q%;adej;‘p{otqéidhg|‘. B .
CéduladeClidadani 1 3 |1 1 2 1 8 4 9 1 7 0 /)A \\ *(/qj\)} B L # T .
1 104. Primer aggﬂldo} 105. Segundo apellido 108. Primer n bhxf‘; }"* \"«»/ B 167.t0150§juqnfbres;;; i * ; N
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EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF S.A.S. IDENTIFICADA
MEDIANTE NIT. 901.412.741- 6; GINNA MARCELA ALVAREZ PENA, IDENTIFICADO MEDIANTE
CEDULA DE CIUDADANIA No. 33.480.235 TARJETA PROFESIONAL No. 245.848-T

CERTIFICA:

Que GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF S.A.S. Identificada con el NIT. No. 901.412.741- 6
de acverdo con las obligaciones y casos contemplados en la normatividad sobre seguridad
social y parafiscales, en complmiento de las normas laborales y en los casos que han sido
pertinentes y segin la informadén que ha sido suminisirada por la administracion, ha
realizado durante los Gltimos seis {6) meses el pago de aportes a los sistemas de saolud,
pensiones, ARL y obligaciones parafiscales sefialadas en la Ley 100 de 1993 y la Ley 789
de 2002. Por lo anterior certifico que a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos
conceptos.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, a los veintiocho (28) dias del
mes de Dicdembre del afio 2022, en la dudad de Villavicencio — Meta. '

MBIIESTNS « CAPACITACIONES

b
¥ ¢

: ' k3

WHITER SMITH PARRADO RINCON GINNA MARCELA ALVAREZ PENA =
CC 1.121.849.179 T.P.: 246.848-T
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO -

GRUPO EMPRESARIAL QUALITIF S.A.S.

Calie 12A ° 16 - 03 Br. Nueva Flovesta
ViRtavicencid, Meta.

Cels 371 467 8658
27208779
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO s o :
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
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Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DELAPORTANTE. .+ , = . : T 8 . ‘ N

5 ideptlf?éc‘léﬁ v > * " Razon Socfal T Clsé Apotante . $ucursal Principal, ks ;t%ﬁgad-béﬁ‘aitame Teléfono- '"'EXO'\%"?Q;F SENA®
.f . o S L R oo & 3 M : o sy wICBFY

NIT 901412741 GRUPQ EMPRESARISLFYA $AS™ , ¥ 18 ¥EN0S D 200 COTIZANTES . Jeimceas £ i “[viugvicenciopers T Thessiz ]« FISLT L

DATOS GENERALES BE LA LIQUIDACION

L]

#

3 T T
Periodo * . 3

T
Clave, *

T‘lpo.

Pension, | Salud= | ¢ Pago

" Planilla

fe Plapta; f7 Ciimite [ |7 pago -~ -

202211 202292 [1787561137
X

944316947

sy

022113101, gt

S

RESUMEN DE PAGO ™

AFP (ADMINISTRADORAS: 2)
COLPENSIONES®
PROTECEION

ARL*(ADMINJSTRADORAS: 1)_

AR 'suRA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COFREM )

£PS gowmmim_nff: 2)

(COMPENSAR %

1447
“CCFie

“EPS008 ¢
EPS005

) 900,336,004
23001 *800,329,739

890,903,790

892,000, 14¢

~86D,086,942

800,251:440

$560,000
siaco0y ¢
353204009 ¥
18,400
”?135109 "
$140,000

$140,000,

P



. n
0. 1042117207 , 7,9p | RulBey 2
i g
X
i x
s i
- s
Fan
s
¢ i o
)
.
i N ..l I’ - w X J g *
& = E) -
L w o # B ’ . .
> ey . : . . - w v
¥ N o 3 . ®
" v * * % &
: " - & . s 3
' il ’ t ‘ . # s 't .
% 4 ¢ 5 5 o v 3 * N “ v ’
00v'géss o6 . s “|  foorats  Jooo'oos‘es ooooris™  looo'oos'es b0'oris  Jo00°00steS 1000°0955., s, B v (z)sopeiuv>
* E [ v. P 3 © =1 g 3 A %
006°£9€5 15 0$ 10§ 08 J006°48" 000008°1$ {2 0F {ibbi - 1000°008 1S 0f [PE4DD 1000095 loog‘dog 1§ o€ 500543 mS.ova Sa.sm“,_«mi 1 o ’ QY SOy mnsxn_w: o 4
N 2 * . - ¥ C9N " X 5 B E I X ] 3 I
006 06K s oS os 0F oSS . jooa'oaozs | GE i pdo‘eoo'zs | oe peadd foco‘oss, looo‘0b0'zs | oe. fmoasd jooa‘ozes” load’0g0" 28 Lk o b o zawvav | sczomveq | 39
4490 t ™ oL 2K wo T o ~F. R
* wNIS | Ny w8 N & A S 1) oy s @ us 35A { 203 | dsa{dw |dpa{ ouy {apy [404 [ Buy 8
Jody |10, [ opraduoxy {  attody o9 « (seaf  avoedy 1% ] sujg| ofipoy |  avicdy 28 seiqf oBpad | swody ., 28 seia jodipon] awodv - L™ agi, , | |, ¥ . 4 quoN UoPRRUIP]
. SIVISIAVEY o SO9SIRY" i BEE>) .. anvs NofsNad © " vl SIQVaIAON T 0avIdWI; ;
s B W = i ] 9 ® - 4 2 &
i m ; 5 . . A e v $3130dV 3@ YaVTIVi3a NODVaINdn|
i 00v*8585« 0 * s = vigwoloonve | 1a/zivzzod. % |azzzor iy . 3 i Cslhéoreme| 2£34952941 207 $4-720
. Jojep eiow selq odueg v ofeq. " L2101 S S ejtuRld eeyg ofieg | " poipsi| ugisuag
L ) , ” s .1 " ofeq By M . " eirag e odiL x|, ] ) .&%M»n_um Sy +0pOpdd
g Cpn g - - T = L > o ve .
" e R g B " NODVAINDIT ¥},30, SFIVHINID SOLVa :
8 1S 2015599 VLIW-ONIDIAVTIA €0 71 9} V¥4 TVAIONit, SIINVZILOD 007 30 SONIW:: g [ | SVS VAS TVIIYSTUWI OdNYD | .9 1PLZ9106 LIN :
& Toor : - = = — v -
. - . = 4 i
2 YN3S opesauoxy ouola Ly . Qiuawesiedag-pepn)y uajdsang _mm_u:tm jesinaps aa:mtoww ased 5 4 e 1 ,m.uom uozwy SRR uQpaw3ijl3usp) .
L i 3 . 3 . . w & IR s " . 3INVINOAY T30 STIVYINID SOLVQ
= e
. : ) awinsay ejjue o
, . : uswinsay ejjiueld
. .




INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE VILLAVICENCIO— IMDER “‘
PROCESO GESTION DE CONTRATACION . ’ P
ki EVALUACION DE PROVEEDORES . . &
Codigo:FR-GCO46 |  Vigencia: 05112020 | Versio: 7' |- Pagina 1de 3 PE
3 3 i iy
T "% © = - * INFORMACION DEL EVALUADO™ = X9
- >
NOMBRES Y APELLIDOS: GRUPG EMPRESARIAL QUALITIE SA S. N y s 2 ¥ s
- - < 5 < - " . — . p
. ISERVICIO DE CAPA.CITACION DEL "PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2022" DEL INSTiTUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y w66 P s
OBJETO DEL CONTRATO: |2 cREACION VILLAVICENCIO-IMDER. Y *s &
£y 2 SR Lo e
3 " £y c
PERIODO DE EVALUACION: Del 20 de diciembre al 22 de dici del 2022 FECHA DE EVALUACION: .28 de diciembre del 2023 e i #
NOTA: LA CALIFICACI N SE APLlCA DE1AS. Y SE ESPECIFICA A CONI'INUACION EL CONCEPTO DE GADA UNO DE ELLO! 4 ¥ i i
io1-5 | _soby Excelente desempefio, cumple todas las exp del abjeto y aporta al d de la entidad. 1Ot .o
'3,01 -4 ‘ N6 {Buend tumple de manera optima-can &l objeto y funciones del contragto - & A
Necegjdad e I . S A i - i L e o
2,01.3 melordr - Desempaﬁo minimo, no tiene actitud de rendpa) no todas las exp | pafala e Qel objeta ,gongaclual.‘v ,{‘. . o
“0-2" | No salisfactario [No gumple con lps requisitos de desempedio de do al objeto : ) * L e o LT o
T L T T T T T, T EVALUACION DE COMPROMISO FONTRACTOAL = FE T ; Yoo Tl e R
Sefor (@) ad {@x A & una sene de pregun(as formutadas, con el objehvo de evaluar los compromlsos conlracluales ‘Se debera Indicar Ia u 6 I Fme
ja estas de acuerdo a ios niveles de evaludcion. B . . 4 % & - nooE $
= - T Fy ¥ i
PO NG R " %z 3EVALUACION POR FACTOR 5 d
1, Factor da Calldad Evalia el conjunto de asp que yen a que los de fas activid: preg en pm del cumplsmenlo del ob]eto del ::onlralo sean| > . -
2, Factor de Eficiencia o Evaliia el logro de resultados haciendo uso de los y habili la mayor Pr vidad en las activi  iniy ‘en & objeto) . .
et Py 1 . ) : 5 ‘
- ¢ a0 = |Evalta las acciones en beneficio de la entidad, que el ejecuta en alas tanto persb como faborales proplas de la|
3, Fyctor de Cumpllmlenlo‘. aclividad coniratada por la entldad. % . s
4, Factor de Orgarilzaclén del  |Evalia ia capacidad de planear y ejecular de manera objetiva las actividades propias del objeto 1 ‘eh cuenta la : & imp
Trabajo . . de las mismas.
Z T "
0 e 5 a:u-wy
. 4 : J chrj;s_, [DECALIDAD %% a,
S ORIENTACION AL CLIENTE: Aclitud de ayuda, servicio, comprender y o
CONOCIMIENTO TEORICO Y TECNICO: Dominio de Ios conceplos y procedimientos de fe” entidad rEIaclonados con las; L1
clividades coptractuale
“
= :
INICIATIVA YRECURSIVIDAD: Imma y pmpla dentro de la autonomia que le cormsponda AR 3
mediante el cumplimiento del objeto contractual y aprovecha de manera adecuada los recursos para la obtencién de resultados.: IS )
4 OPORTUNIDAD: Entrega de trabajos o proyectos a tiempo de acuerdo con fechas estabiecidas, definidas por el supetvisor:of e
Subdirector de drea. e s A
5 ADAPTABILIDAD AL CAMBIO: : Capacidad de adaptarse al cambln y de modificar su propra d para zar de E "
ob etivos que coadyuven al cumplimiento del objeto contrac\ual s L — 2 T
[ CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACIO| Maneja y cnmpane fa informacién de la éntidad de maneia cannapleA
7 NIVEL DE COMPROMISO: Corrésp con las necesid: de su trabajo a Imvés del controf y seguxm!ento de cada ung“de las| &
actividades inherentes a su cargo. '
COMPETENCIA TECNICA: Aporta sus conocimientos, bili para el d pefjo del objeto 3 se| ;
8 [ y aplica glas, para el d lo ge sus actividades y el del d pefic en
su érea. .
" EXIGENCIA PERSONAL' Disposicién para realizar todo el trabajo de acuerdo cofl los ob]envos fijados en el objeto contractual, afan ~ N
de sup g de por parte de la entidad. . e =
10 ATENCION A PRIORIDADES: Habilidad de identificar y manejar op ituaci adtividad yp de d T i
¥ |coa su nivel de importancia. a . " B
11 CAPACIDAD DE PLANEAGION: D las pii i de su , entre otros, estip 13,
accion, los plazos Y g impl idas de y verificacién al Iugro de sus resultados.
12 UTILIZACION DE RECURSOS: Emplea los iales, la i y ios para ef ) L
de sus acuvidades de forma optima y enclenle Culda los recursos que ie han sldo aslgnados
%, oy bE SRGANIZACIGN DEL TRA’BA.}Q 2
13 COMPROMISO: Siente como proplos los objetivos y las melas comunes de la entidad.
TRABAJO EN EQUIPO Y HABILIDADES SOCIALES. C de recibir sug , brindar aportes y tomar decisiones junto] = 42 .
can ofros contratistas y funcionarios de la entidad ara Io 'ar resuuados comunes =
wa® S g
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