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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, diciembre de 2022

Sefior

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4172977

Coordinador académico

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de diciembre del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4172977 del afio 2022

FERNANDO DAVID GONZALEZ VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.878.303 de Pivijay,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
MAGDALENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No.
CO1.PCCNTR.4172977, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
diciembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5.852.000), esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los veinte (27) dias laborados en
el mes de noviembre de 2022 por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
PESOS M/CTE ($3.724.000), b) Un segundo pago correspondiente a los dieciséis (16) del mes de diciembre
de 2022 por un valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($2.128.000).

Plazo: sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programada por el
Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion
Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el area de MERCADEO Y
VENTAS
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de aprendices en 1. Se imparti() la forrpacién Evidencia en
el area, en las competencias, los profejs!onal en el area de | anexos.
resultados de aprendizaje y las Adr_mmstraqon de control
actividades de los proyectos de de inventarios en.
formacion programados, dentro de los com_plemengarla virtual en
tiempos que, para cada las fichas numero
accion, se determine por parte del 2683029, 2683030,
centrode formacion. 2683032

2 Planear y ejecutar el desarrollo Esta obligacion no se | Esta obligacién
curriculardel programa(s) que se ejecutd en el mes objeto de | no seejecutd en
le asignen durante la ejecucion de | cobro el mesobjeto de
su contrato (Proyecto de formacién, cobro.

Planeacion pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes previos, Esta obligacion no se | Esta obligacién
estilos y ritmos de aprendizaje del ejecutd en el mes objeto de | no seejecutd en
aprendiz que ingresa al proceso cobro. el mesobjeto de
formativo, de acuerdo con los cobro.
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de induccién Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
de los aprendices. ejecuto en el mes objeto de | ejecutd en el

cobro. mes objeto de
cobro.

5 Realizar seguimiento a los aprendices | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
en etapa productiva en su sitio de ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes
trabajo y seguimiento a la bitacora cobro. objeto de cobro.
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

6 Llevar control de las inasistencias de Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
los aprendices a la formacién, registrar | ejecutdéen el mes objeto de | ejecutd en el mes
en el aplicativo institucional las cobro. objeto de cobro.
inasistencias yreportar a la
coordinacion académica lasnovedades
para aplicacion del reglamento del
aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de| Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se
aprendizaje en el aplicativo institucional | ejecutéen el mes objeto de | ejecutd en el mes
una vez el aspirante esté en estado cobro. objeto de cobro.
matriculado y verificar con el reporte
quetodos aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base| 2. Se generaron los juicios | Esta obligaciéon no se
en la valoracion de las evidencias de evaluativos de las fichas | ejecut6 en el mes
aprendizaje y registrarlas en los 2683029, 2683030, | objeto de cobro.
aplicativos institucionales 2683032 y Se cargaron
(administrativo y académico), méaximo los reportes de juicios
tres (3) dias después de alcanzado el evaluativos a la plataforma
resultado de territorium
aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes| 3. Através de laplataforma | Evidencia en anexos

plataformas tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico y administrativo

Territoriun del Sena se
llevan a cabo las clases
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relacionado con su rol, actualizando y
registrando de manera verazy
oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

complementarias
virtuales de las fichas
asignadas y se crearon
evidencias en la
plataforma territorium

10 Participar en la formulacion de Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
proyectosde investigacién aplicada, ejecuté en el mes objeto de | ejecut6 en el mes
innovacion pedagogica y desarrollo cobro. objeto de cobro.
tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

11 Participar en los equipos, grupos, 4. Se realizd capacitacion | Evidencia en los
comités, proyectos y demas instancias por parte de la | anexos.
institucionales que lo requieran. instructora Claudia

Agudelo sobre el manejo
de la plataforma
Territoriun del Sena.

12 Desplazarse a otras ciudades o | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
municipios diferentes al domicilio | ejecut6 en el mes objeto de | ejecutd en el mes
contractual para el cumplimiento del | cobro. objeto de cobro.
contrato, en caso de gue se requiera.

13 Presentar el reporte de eventos en | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
SOFIA PLUS (Programacién con visto | ejecuté en el mes objeto de | ejecutd en el mes
bueno del coordinador académico o | cobro. objeto de cobro.
misional) en los dias establecidos por el
centro, al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos para
la
legalizacion del pago.

14 Llevar y mantener actualizado el|Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligaciéon no se
portafolio de evidencias del instructor en el mes objeto de ejecuto en el mes
segun lo indica la guia para desarrollar cobro. objeto de cobro.
procesos formativos.

15 Responder por la custodia y buen uso| Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
deequipos, bienes e inventario asignado| ejecuté en el mes objeto de | ejecutd en el mes
a su cargo o puestos bajo su cuidado,| cobro. objeto de cobro.
que elcentro o lugar donde se desarrolle
la formacidn le facilite para el desarrollo
de su objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16 Apoyar los procesos de Aseguramiento | Esta  obligacion no se | Esta obligacion no se
de la calidad cuando la entidad lo ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes
requiera. cobro. objeto de cobro.

17 Apoyar la planeacion y el alistamiento| Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
delos materiales de formacion, propios| ejecut6é en el mes objeto de | ejecuto en el mes
de su area y apoyar los procesos de| cobro. objeto de cobro.
evaluacién y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicién de bienes
y/lo servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

18 Adoptar en la formacién las diferentes| Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se

estrategias pedagoégicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft,

Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

ejecuto en el mes objeto de
cobro.

ejecutd en el mes
objeto de cobro.
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19 Participar en procesos de promociony | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
divulgacion de la oferta educativa, ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes
servicios y actividades de divulgacion cobro. objeto de cobro.
tecnoldgica programada por el Centro.

20 Participar en las labores de montajey | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
puesta en marcha de equipos y ejecuté en el mes objeto de | ejecutd en el mes
magquinaria utilizados en la formacién cobro. objeto de cobro.
profesional integral, cuando ésta sea
requerida.

21 Rendir oportunamente los informes| Esta obligacion no se | Esta obligaciéon no se
requeridos sobre las acciones ejecutéen el mes objeto de | ejecutd en el mes
Encomendadas y los productos cobro. objeto de cobro.
resultantes de procesos de formacion
profesional.

22 Solicitar oportunamente los elementos | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no
necesarios para desarrollar ejecutd en el mes objeto de | seejecutd en el mes
eficazmente cobro. objeto de cobro.
su labor técnico-pedagdgica.

23 Incorporar las tendencias tecnolégicas, | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligaciéon no
pedagogicas y de gestion a lasien el mes objeto de cobro. seejecutd en el mes
estructuras curriculares por objeto de cobro.
competencias laborales de las
diferentes acciones de
formacioén profesional.

24 Asegurar la organizacion, Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
mantenimientoy adecuada utilizacion ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes
de los recursos que hay en su cobro. objeto de cobro.
ambiente laboral.

25 Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
Presentar agendas e informes de| ejecut en el mes objeto de | ejecutd en el mes
legalizacion correspondientes a las| cobro. objeto de cobro.
Ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la finalizacién
de la comisién.

26 Atender oportunamente los 5. Se presenta el informe | Evidencias en los
requerimientos que haga el supervisor de ejecucion de contrato | anexos.
del contrato y presentar informes relacionado en el
mensuales de la ejecucién del contrato. aplicativo Sl

CONTRATISTA
correspondiente al mes
de diciembre de 2022.
También Se entregaron
todos los informes
pertinentes para la
terminacion del contrato,
asi mismo se quedd a
paz y salvo con las
respectivas
dependencias de la
entidad..

27 Aplicar al proceso y aportar la| Esta obligacion no se Esta obligacion no se

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcion de
instructor, con plazo maximo a 30 de
noviembre de 2022, o durante la
ejecucién del contrato si el inicio de

ejecuto en el mes objeto de
cobro.

ejecuto en el mes
objeto de cobro.
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ejecucién se da posterior a esta fecha.

28

Efectuar los pagos al Sistema General| 6. Se presenta planilla Evidencias en los
de Seguridad Social, lo cual serd un pagada de salud del anexos.
requisitopara el pago de los honorarios, mes de noviembre.

asi como para la legalizacion del
contrato acreditar su afiliacion al
Sistema General de Seguridad Social
en, Salud, Pension y

ARL.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y losresultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No. DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAM'ENTO,S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
4475065000 expedido por SOI correspondiente al mes de noviembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |a gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X he
suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracidon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

FERNANDO GONZALEZ VARGAS
Contratista
C.C. No. 9.878.303

Recibi a satisfaccién:

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4172977
Coordinador Académico
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1
5 Fecha del Reporte: 0971272022
5 Ficha de Caracterizacién: 2683030
A’C«sgigo: 12310017
5 |Vers 1
g |Denominacion: ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
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Formato de cierre formacitn complementaria FF [Modo de compatibilidad] - Excel (Eor de activacion de productos)
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. Resumen General del curso de formacion complementaria virtual
2 llmhve instructor ’%NDO GONZALEZ VARGAS
3| |Cédula 9676303
4 [Comreo fernagonzal mail. com
5 |Nombre del curso [ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
6 [Nro.Deficha 2683030
7 [Regional MAGDALENA
8 |Centro de formacion CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA -
9 [Fecha de Inicio del Curso
10| [Fecha de Cierre del Curso
1
12] Matriculados: 7
13] Por Certificar: il
14] No 10
15 Cancelados 55
16 Retirados: 1
17] [
18]
19 Listado de Aprendices por Certilicar
20 No Documento de identidad I Nombres Apellidos
21 171000128354 [LAURA ESTEFANIA [AGUILAR MENDEZ
2221000225340 DUARTE LOPEZ
23] 371000268032 OSORIO ARENAS
24 [ 471000285554 CAVIEDES AGURRE
2551000521096 SANABRIA LOZANO
26 61000931672 [JAIME VAN 'WQGAS RAMIREZ
2771000833245 DIEGO ARMANDO RODRIGUEZ MANTILLA
2881001300036 [JULIAN ERNESTO PERICO CARDONA
29[ 971002030116 RUBEN DARIO |THERAN GUZMAN
30 [ 1071002879439 MARIBEL MARTINEZ MARTINEZ
31| 1171003000737 [ANDRES FELIPE ARNOL HOYOS
32 [ 1271003894845 |KAROL STEFANY. [VARGAS SUAREZ
33| 1371006061856 [LIZETH ADRIANA [IZCANO ANTOLINEZ
34 [ 1471005624613 GEXICA GIOVANA HERNANDEZ POVEDA
35| 1571006822704 (GINA LORENA NOVA SAAVEDRA
36 161006180621 |NIKOLAY SNEHYDER SANCHEZ CARDONA.
37 [ 1771007266374 MAYRA ALEJANDRA PENALOZA PINTO
38 | 1871007504295 [UZ ADRIANA PADILLA HERRERA
Resumen General | centro sw Calificaciones | Reporte de juicios Evaluativos | & < v
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Andred Butrago:, Que hocano?
HNA NCo PIOMe UNA PASQUAIA. SIATEre S& MANEjan eale horano?

na Nco:Para ios encuentrics

Andres Gerarco Ruez Triana:Profe cual es el numero ol
Whatsapp

YOLIMA CAS

o0:s

Jhon I

0S40 veo

YOLIMA CACEDO 0k profe, gracias



SENA

@R Correo: FERNA GONZ. X Editar X | @ 3.ESTUDIOPREVIOp X | © Termitorium [[ADMING X @ Recording Playback X S Sofia plus x| + s X

(&) # sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.html?meetingld=88df04 1eb7bca8c19d12e2d4e3e4e5320b8badb1-166.. B 1© W ® = 0O 0

= CONFERENCIA WEB ALISTAMIENTO 1

@ Tewsodum | ADMIN. X @ Temtarum x X | @ figueduton- @ x | @ Coreo: FERNAGON. X | M Reckidos 267 fer x | + v - o x
€« C @ senatenitoriola « » 0@ :
’k a 2 I’ﬁhduwulffmmmﬂ
@ PRO

T GUIA DE APRENDIZAJE 1

@ Informacian del programa

- Ocultar descripcion

# O 11 @

Guia de aprendizaje 1

[ Actividades Iniciales
) Actividades iniciales
@ Adividad 1
D) Gula de aprendizaie 1 A En este espacio encuentra la guia perteneciente a esta actividad
: de aprendizaje, en elia se descnben los resutados de
aprendizaje. los critenos de evaluacion y cada una de las
evidencias a desarrollar.

 Clic aqui para accedg*al documento

ver la opcion de cronogramas. Es que no me aparece.
Andres Gerardo Ruiz Triana:ya la pude ver profe gracias.

@ Andres Gerardo Ruiz Triana:me aparece Cronograma ACI
Andres Gerardo Ruiz Triana:si sefior gracias.

[ Sesiones en knea
(@ Bblioteca SENA -

# se .
OO YOLIMA CAICEDO:si sefior

Andres Gerardo Ruiz Triana:si sefior
efvados -~ JOSE DAVID TORRES:si profesor

llona:Si sefior
Jhon Jairo:Si lo veo claramente =

ed with BigBlueBution

29:44

§ Lluvia termina

L Escribe aqui para buscar
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Asunto: Apsrtura - ; € ¥ ) arroliar LAtirma Unsic

Tematica y Evidencias a Desarrollar - Ulttima Unidad 3

Cordial Saludo Estimado(a) Aprendiz - Curso ACI: Bisnvenidos a
ila tercera y ultima unidad de formaciéon fa cual de acuerdo al
Cronograma de Actividades, va desde al 4 al 15 de noviembre de
2022 - (Fecha final para recibir evidencias) 53

Dicha wunidad tiene como Resultado de Agprendizaje - RAP-3
“Implementar métodos de control de iInventarios, segan
politicas establecidas por la organizacion™. En ese sentido, las
a ades que se deben desarmrollar y presentar para su respactiva
aevaluacion son las siguientes

*Evidencia-1:-Foro tamatico Estratagias de prevencion
-Evidencia-2:-Escrito. Sistemas de inventanios. AQLN
~Evidencia 2:-Tall

Para la sficente sjecucion de tales activida S, 5 importante revisar
y Jeer la Guia de Aprendizaje 3. para allo, de clic AQLN

También debe leer de manera minuciosa los materiales de formacion
y apoyo. dispu os en la siguiente nuta o carpetas Contenido del
curso / PROYECTO / Actividad 3

scordaries
inguistuds >
para elio, pueden ] 5 cO
el LMS (Comrao t ion en linea, Foro de Dudas e
- imo estimadoia) aprandiz qu=
iciones!
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Herramientas de tabla INFORME MENSUAL EJECUCI

e activacion de m - x
rmato Presentaciéi Iniciar sesién £, Compartir
e X, Cortar - 2 R O Busear -
Fp— Calibri (Cuerpc~ |10 | A A" Aa~ £¢ AaBbCeDe AaBbcede AaBbC( Aabccl A QB aasbeer acBbeeD AoBbCCDN AcBbCCD( AaBDCEDC AGBCCD( AGEDCCDI AABBCCD 8 Reemplazar [E &
g e - %
Pegar K s mx o B-%-A- TNomsl TSneps. Tl  Tle2  Tulo  Subtivle frasssuil fnioss Enisisih. Tetoenn. Gl Ciodess. Refrncin | Creary compartir Solcitar
2 Copiar formato Seleccionar~  pDFde Adebe  fimas
Portapapeles 5 Fuente 5 Pirrafo n Estilos 5 Edicion Adobe Acrobat “
X Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCO MILLONES
PROCESO GESTION DELTALENTO HUMANO FORMATO OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5.852.000), esta suma serd pagada por el SENA al
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago os veinte (27) dias laborados en el
mes de noviembre de 2022 por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($2.724.000), b) Un segundo pago los dieciséis (16) del i de 2022 por un

valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($2.128.000).
santa Marta, diciembre de 2022

sefior
RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

Plazo: sers hasta el 16 de diciembre de 2022

SUPERVISOR CONTRATO No. COL.PCCNTR.4172977

Coordinador académico

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.

Santa Marta

[OBJETO:

[Prestar servicios persenales de caracter temporal para impartir formacién profesional programada por <l Centro
|de Logistica y Promacién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacién Titulada, Titulada
|Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el drea de MERCADEO Y VENTAS

Asunto: Informe mensual de ejecuciol mesde aflo 2022
Referencia: No. CO1.PCCNTR.4172977 del afio 2022
Obligaciones Especfficass
E2
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0 orientar Ta formation de aprendices en all* Sz impartia Iz formacian |Evidencia en anexos.
irem, onlos os profesional en el érea de
FERNANDO DAVID GONZALEZ VARGAS, identficado con Ia cédula de ciuadania No. 5.878.303 de . e : s -
Pigina 1de 16 2093 polabras [ Espofiol (Esporil ] [ ——TTY
- = 1235
. A 30 A 7B P
£ Escribe aquf para buscar 0O =~ M@ G @ ©E A 30°C Mayorm.nubla.. A @ 5 ) B2 00 B ‘
@B Correo: FERNA GONZALEZ VAR X | @ (1) WhatcApp % | & RAFAELVEPES DICIEMERE - Go. x | @ GC 3130622 119222DIC 202 X | 9 GFE3130622 119222 DIC2020 X | 4 Genarar Planils % | S sofaplus x| + v - a8 =
< © @ outlook mail/0/inb VWMAIEYTUZZCOKNZFIL S Kic2 -

JINIHADETHIGISpLNOtKasxbYOUAAAIBDAAAADETHIGISPLNOKasxBVOUABRQC PeoAAAAKAD /sxs/ AQMKADAWATYWMALL... @ &

SoporteDePagn.General 4475065000.96.. L Descargar Imiprimi Guardar en OneDrive

1) Ocultar correa electrénico

PLAMLLA ITEGRADA AUTOLIGUIDAGION APORTES Soportes de pago planilla 4475065000 (2

° soportesoi@achcolombia.com.co «
Para; FERNAGONZALEZVARGAS@HOTMAILLOM

—

T = e =
I - BT BT I T W ) - B o S

Sefior(a):
FERNANDO DAVID GONZALEZ VARGAS
Ciudlad,

Adjunto a este correo encontrard un archiva con extensién zip o .pdf que
contiene la informacién correspondiente a el soporte de pago de la
planilla integrada namero 4475065000, pagada &l dia 29 de noviembre del
afio 2022 por un valor de $463.300

La liquidacién de la planilla corresponde a la siguiente informacin:

E O tscribe aqui para buscar o ~
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