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PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO. 

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestación de servicios No. 212 
de 2022 me permito informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente 
informe final. 
 
Ejecución del contrato por el tiempo de 10 meses 
 
En el transcurso del desarrollo del siguiente contrato estas son las actividades más 
relevantes durante el periodo 15 de febrero al 15 de diciembre del 2022 
 

1- Se realizó las respectivas convocatorias en la zona rural y urbana del 
municipio de Nariño Cundinamarca después de esto de la misma manera 
se contó con la ayuda de la alcaldía municipal, para que a través de su 
página oficial de Facebook se realizará la publicidad para que todos los 
niños, niñas y jóvenes interesados estuvieran al tanto de la información, 
también se realizó el acercamiento las instituciones educativas de la 
básica primaria y secundaria  del municipio para que tuvieran mucho más 
clara la información y realizar un presentación más formal del proceso 
formativo a desarrollarse en la disciplina de baloncesto . 
 

2- Realice y entregue los respectivos documentos en las fechas establecidas 
por el gestor Andrés Felipe López 
 

3- Se cumplió con la cobertura establecida en el contrato de 47 deportistas 
en 25 fundamentación y 22 en perfeccionamiento  



 
4- Diseñe los planes diarios y mensual adecuadamente, para cada nivel y 

con su distribución de carga física  esto para tener una base para la 
realización y ejecución de las sesiones diarias de clase.  

 
5- Se realizo el acceso registrado por el Instituto de Cultura, Turismo, 

Recreación y de Deporte del Municipio de Nariño y su base de datos 
registrada con los formatos de inscripción, consentimiento informado del 
COVD, consentimiento Informado de los Padres de Familia, lista de 
alumnos inscriptos, certificados de salud y lo demás requerido por 
INDEPORTES CUNDINAMARCA para gestión e inicio de sesiones. 

 
6- Se realizo antes de iniciar las secciones de entrenamiento la asistencia de 
los deportistas durante el periodo para así llevar un registro del cumplimiento 
de cada deportista. 
 
7- Se realizo la planeación de cada mes de todas las sesiones estipuladas en 
el contrato, se hizo la presentación de igual manera en el drive dispuesto para 
la provincia. 
 
8- Se realizaron las pruebas motrices con trabajos de lanzamiento, técnica y 
físico de esa manera se pudo evaluar la capacidad del deportista en cada 
actividad donde se obtuvieron buenos resultados por parte de cada 
deportista. 
 
9- La señora Claudia Zamora Tobar Auxiliar Administrativa la dependencia 
de Cultura, Turismo, Recreación y Deporte del Municipio de Nariño certifica 
que realicé mi labor deportiva en las diferentes actividades propuestas por 
dicha oficina, en la disciplina de natación durante estos 10 meses de 
febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, 
octubre, noviembre y diciembre. Con las respetivas certificaciones expedidas  
por la secretaria de gobierno y desarrollo social la señora Erika Rodríguez  
Rubiano  
 
10- Se realizaron diferentes festivales y actividades recreativas donde se 
contó con la participación de la zona rural y urbana, se contó también con 
diferentes municipios que fueron participes en las actividades hechas 
 
11- Se realizo el apoyo a la oficina de deportes en diferentes eventos 
coordinados por la alcaldía en función  niños del municipio, socializando la 
función que se debía cumplir en cada evento.    
 
 
12- Cumplí e implemente los protocolos de bioseguridad emitidos por las 
autoridades competentes para evitar el contagio y propagación de virus      
covid-19 



13- Asiste a las reuniones y actividades programadas por INDEPORTES 
durante el periodo del contrato ya sea virtual o presencial. 
 
14- Realice la entrega de los respectivos informes requeridos por parte de 
INDEPORTES al gestor provincial del Tequendama Andrés Felipe López.   
 
15-Se hizo entrega del plan pedagógico, malla curricular, cobertura, plan 
diario, plan mensual, pruebas motrices por cada mes cumpliendo con las 
obligaciones establecidas por INDEPORTES. 
 
 

Periodo  IBC Salud Pensión ARL Planilla  

ENERO N.A N.A N.A N.A N.A 

FEBRERO 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9433049659 
MARZO 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9433668367 
ABRIL 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9433771842 
MAYO 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9435030609 
JUNIO 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9435053124 
JULIO  1.000.000 62.500 80.000 12.200 9437543463 
AGOSTO 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9438941259 
SEPTIEMBRE 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9440257442 
OCTUBRE 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9441406563 
NOVIEMBRE 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9441589487 
DICIEMBRE 1.000.000 62.500 80.000 12.200 9442989817 

 
 
Cobertura total a la finalización del contrato  
| 

GRUPOS DE TRABAJO  TOTAL DE 
NIÑOS  

Fundamentación  25 

Perfeccionamiento  22 

TOTAL  47 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Modalidad de 
contratación 

CPS Valor inicial 
del contrato 

Plazo Registro No 

secopII 212 $11.998.000 7 MESES 2022000489  

secopII 212 Adicción. 
$5.142.000 

3 MESES 2022003366 

secopII 212 Valor total del 
contrato. 
$17.140.000 

10 meses  



Confirmo, como contratado que a la fecha INDEPORTES queda a paz y 
salvo por todo concepto con el profesional abajo firmante. 

 

 

CONTRATISTA: 
  

Nombre:  WILLIAM ALEJANDRO BARRERO 
VARON 

 
 
 

Firma 
 

 
 
 

RELACIÓN DE ANEXOS  
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-Cobertura                         - Planes semanales 
-Registro fotográfico          - Informe gerencial final 

 

 


