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FECHA DEL ESTUDIO PREVIO

MAYO DE 2019

DEPENDENCIA SOLICITANTE

DESCRIPCICN DE LA NECESIDAD
Antecedentes:

El 20 de julio de 1810 fue el inicio de unos sucesos determinantes que cambiaron la historia de lo que hoy
conocemos como Celombia y que lo hemos denominado el Grito de la Independencia, desde 1907, por medio
de la Ley 39 y con la ayuda de recursos econdémicos del gobierno y donativos particulares, el presidente Rafael
Reyes habia dispuesto la conformacidon de juntas patridticas en los principales centros urbanos de la nacion,
destinadas a la conmemoracién del centenario. Las celebraciones no se limitaron exclusivamente al 20 de
Julio. Con homenajes a Simon Bolivar y Policarpa Salavarrieta, en la capital los actos se llevaron a cabo a
partir del 15 de julio y se extendieron hasta el 31 del mismo mes. En total fueron 17 dias en los que en Bogota
y en las principales ciudades del pais se realizaron concursos, misas, inauguraciones de obras publicas,
instalaciones de estatuas y ofrendas florales, procesiones, discursos y banquetes; afio tras afio se conmemora
la valentfa de nuestros primeros soldados que ofrendaron su vida por la libertad de nuestras tierras.

Definicién de la necesidad

El Gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Defensa - Comando General de las Fuerzas Militares realiza
el tradicional desfile del 20 de Julio, el cual serd encabezado por el presidente de la Republica, los altos
mandos de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, para lo cual el Ejércitc Nacional, la Armada Nacional, la
Fuerza Aérea Colombiana y la Policia Nacional, desfilaran presentandc sus mas importantes unidades
operativas que dia a dia protegen a los colombianos de las amenazas del narcotrafico, el terrorismo y [a
criminalidad.

De igual manera el Comando General de las Fuerzas Militares requiere otorgar reconocimiento a los diferentes
Miembros de las Fuerzas Militares que alcanzan un grado superior en la institucion, al personal que fallece en
gjercicio de sus funciones y a las Secciones que por su labor efectiva otorgan cumplimiento en los objetivos
trazados por el Comando General de las FFMM, por lo tanto se necesita contratar el servicio de amplificacién
de sonido; con ei fin de reconocer la invaluable labor realizada por los funcionarios durante la mision asignada
de este personal. De conformidad con lo sefalado en el Articulo 2 Decreto 2445 de 2000, y en atencion a las
disposiciones para el desarrollo de actos sociales, de acuerdo al Reglamento de Protocolo Militar 3-11 y los
Decretos 770/1982 y 1317 de 1982. Para tan importante eventos la Direccidon Administrativa y Financiera
requiere contratar el alquiler de un sistema de amplificacion de sonido para garantizar el adecuado desarrollo
de mencionadas actividades.

. Descripcion del objeto a contratar

A. Objeto:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDC GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, REQUIERE contratar el alquiler de un sistema profesional de
amplificacion de sonido para la realizacion del desfile conmemorativo del 20 de julio, de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas establecidas en el anexo.

B. Clasificador de bienes y servicios: De conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.3 numeral 1 del Decreto No.
1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contfratacion pablica, se debera incluir
la descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y
Servicios el cual es el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios, asi
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Servicio de instalacion e equipos
2 v 16 03 de sonido especializados

Dispositivos de audicion asistida
o i 7 ol (Validado)

Combinacion de mezclador ¥
4 " 17 06 amplificador de audio (Validado)
45 11 17 09 Amplificador remoto (Validado)

C. Especificacicnes técnicas — obligaciones del contratista:

De acuerdo con las especificaciones técnicas contempladas en el Anexo del presente estudio

V. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Comando General de las Fuerzas Militares cuenta con el certificado de disponibilidad presdpuestal

No.35819 de fecha 31 de Mayo de 2019, por valor de CUARENTA MILLONES DE PESOS

($40.000.000,00) M/CTE, con carge a:

RUBRO CODIGO RUBRO %ES:;.;POC;J?\?E': REES:;—SS DESCRIPCION VALOR
5 SERVICIOS AUDIOVISUALES ¥ A-02-02-02-009 1o gé%&:lﬁEEAUCTOSILSSEEQ;E%F&:JAN& 40.000.000,00
A-02-02-02-009-006-01 -02-02-02- .000.000,
SERVICIOS CONEXOS REALIZACION DEL DESFILE
CONMEMORATIVO DEL 20 DE JULID

VI PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial establecido para este proceso, asciende a la suma de treinta y nueve millones
setecientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos con ochenta y dos centavos
($39.799.999,82) M/CTE IVA INCLUIDO, de acuerdo con los siguientes precios unitarios, que incluyen
todos costos directos e indirectos a que haya lugar:

ALQUILER DE UN
SISTEMA
PROFESIONAL DE
AMPLIFICACION
1 DE SONIDO PARA 1 33.445.378,00 6.354.621,82 39.799.969,82 39.799.998,82
LA REALIZACION
DEL DESFILE
CONMEMORATIVO
DEL 20 DE JULID

VI

‘Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de las ref. Arficulo
exigidos. Ningln precio podra ser igual a cero pesos ($0,00). Los precios de la propuesta no pueden
sobrepasar el precio unitario estimadc de mercado IVA incluido, de la ref. Ariculo. De sobrepasar
alguno de ellos, incurrira en CAUSAL DE RECHAZO.

** No obstante que la unidad de medida se refiere a UNIDAD “debe entenderse como el servicio que
debe prestar de acuerdo con las especificaciones técnicas.

EJECUCION
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El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de julio de 2019, contados a partir del dia siguiente a la
aprobacion de la garantia por parte de la Direccidn Administrativa y Financiera del Comande General
de las Fuerzas Militares

A. Plazo de duracién: El plazo de duracion del contrato sera de seis (8) meses adicionales al plazo -
establecido para la ejecucion.

B. Lugar de entrega y ejecucion:

El alquiler del sistema profesional de amplificacion de sonido, sera en la ciudad de Bogota, en caso de
gue el servicio se realice en un lugar diferente, el lugar de ejecucion sera coordinado con el supervisor
del contrato. En caso de esta Gltima situacion los costos de transporte seran a cargo del Comando
General.

VIll. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara de forma total dentro de los noventa (90) dias calendario siguientes, al
recibo a satisfaccion total del objeto del contrato previa acta de recibo total suscrita por el supervisor
del contrato y el contratista o su delegado, presentacion de la respectiva factura donde se registre:
fecha, precio unitario de los servicios prestados incluido IVA, asi mismo debera acreditar el pago de
los aportes a seguridad social, ARL y parafiscales mediante certificacién expedida y soportada
{planitllas de pago) del pago de aportes parafiscales por el revisor fiscal o en su defecto por el
representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la fecha de pago, de acuerdo a la
autorizacién de PAC, situacion de recursos por la  Direccidn del Tesoro Nacional, (Ministerio de
Hacienda) y cumplimiento de los demas tramites administrativos a que haya lugar.

Para efectos de pago el confratista debera encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales, asi:

La - PERSONA JURIDICA, debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y
parafiscales mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante
legal. '

La PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona juridica, copia de la
planilla de pago de aportes a salud, pension y riesgos laborales como trabajador independiente, con el
respectivo comprobante de pago. E! ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor bruto
mensual facturado, conforme a la Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Pablico y de la Proteccion Social.

IX. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto 19 del 2012, quien sefala;"(...) Todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas 0 con Sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, se inscribirdn en el Registro Unico de proponentes del Registro Unico Empresarial de la
Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal. No se requerira de este registro, ni de
clasificacion, en los casos de contratacion directa; coniratos para la presentacion de los servicios de
salud; contratos de minima cuantia, enajenacién de los bienes del Estado (...)". Por lo anterior y
teniendo en cuenta que es un proceso de Seleccién por la Modalidad de Minima Cuantia, no se
solicitara para este proceso.

X TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Servicios

Xl. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIGCN
A. La modalidad de seleccion.

Se adelantard un proceso de Seleccion de minima cuantia, de conformidad con lo establecide en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015.
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Teniendo en cuenta |la cuantia del proceso a adelantar y en vista que no supera el 10% de la Menor
Cuantia del Comando General de fas FFMM, la modalidad de Seleccién a adoptar es la de Minima
Cuantia; en cumplimiento con:

Articuilo 94 de Ia ley 1474 de 2011. Transparencia en contratacion de Minima Cuantia. Mediante el cual
se adiciona el Articulo 2 de la ley 1150 de 2007. Estableciendo la Modalidad de Seleccion de Minima
Cuantia.

Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el cual reglamenta la modalidad de
seleccion de Minima Cuantia, y sefiala el procedimiento a seguir cuando la entidad desee adquirir
bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda al 10% de la menor cuantia independientemente de su
objeto.

NORMAS APLICABLES

Las normas vigentes de la Legislacion Colombiana, se presumen conocidas por todos los
proponentes. .

Constitucion Politica de !a Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 "Codigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cédigo de Procedimiento Civil.

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio™.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 "Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan ofras
disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion Publica”.

Ley 1150 de 2007 "Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales scbre la contratacidn con recursos pliblicos”.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas crientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la'gestion publica”.

Ley 1480 de 2011 "Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones.”

Ley 1882 del 15 de Enerc 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la confratacidon publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar reguiaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Piblica™. '

Decreto 1082 de 2015.

Resolucion No. 4519 del 27 de Mayo de 20186, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias

relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destinc al Ministerio de Defensa Nacional, a

las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan ofras disposiciones.

Resolucidon No. 6302 de 2014 (Manual de Contratacion del Ministeric de Defensa Nacional y sus
Unidades Ejecutoras).

Directiva permanente del Ministerio de Defensa No. 15 del 10 de marzo de 2015 "Politicas de
Contratacion Sector Defensa”

Manuales de Colombia Compra Eficiente.

Demas normas que modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

ANALISIS ECONOMICO Y TECNICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
A. Precios Historicos:

En los afos anteriores se suscribieron los siguientes contratos.

(CONTRAT  MODALIDAD:
COMANDO i Contratar el alquiler de un sistemna profesional | o
183/2018 Egg,ngﬁ 5';' DELAS giDéOARTE de amplificacién de sonido, de acuerdo con 43°500.000.00 gg%?m
MILITARES ) e . las especificaciones técnicas minimas. .
COMANDO Servicio de alguiler de un sisterma profesional
189/2017 | CENERALDELAS | AUDIOARTE | o isicacion de sonido con el finde ser | 39°084.000.00 | MINIMA
FUERZAS S5.A.S. i , CUANTIA
MILITARES utilizado durante eventos protocolarios.
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Contratar el servicio de alquiler de un sistema

COMANDGC profesional de amplificacion de sonido, con el
GENERAL DELAS | AUDIOARTE fin de ser utilizado durante 6 eventos . MINIMA
2102016 | pyERzAS SAS. protocolarios de acuerdo a fas 34104.000.00 | cyanTia
MILITARES especificaciones técnicas establecidas en el
anexo No. 1.

Adquisiciones propias o de terceros

Como parte del andlisis de demanda se efectu6 consulta en la plataforma del Secop en el que
se enconfraron procesos con objetos similares

| CONTRA 7O,

COMANDO Contratar el alquiler de un sisterna

GENERAL DE AUDIOARTE profesional de amplificacion de sonido, . MINIMA
183/2018 LAS FUERZAS S.AS. de acuerdo con las especificaciones 43°500.000.00 CUANTIA

MILITARES técnicas minimas.

COMANDO Servicic de alquiler de un sistema

GENERAL DE AUDIOARTE profesional de amplificacion de sonido . MiNIMA
169/2017 | [AS FUERZAS | SAS. con el fin de ser ufilizado durante 39'964.000.00 | cyanTiA

MILITARES eventos profocofarios.

B. Actualizacién de precios historicos

Para la actualizacion de los precios histdricos se tomo el porcentaje de 6. % determinado
como incremento del SMMLV para el afio 2019

Contratar el alquiler de
un sistemna profesional
de amplificacion de
sonido, de acuerdo 1 SERVICIO | 36.554.621,85 2.193.277,31 38.747.899,16 | 7.362.100,84 | 46.110.000,00
con las
especificaciones
técnicas minimas.

C. Cotizaciones

ASESORIAY
UNIDAD SOUND LOGICS AUDIOARTE SOLUCIONES
BIEN O SERVICIO CANT | DE COMERCIALES LTDA
MEDIDA
VALOR VALOR VALOR

ALQUILER DE UN SISTEMA

PROFESIONAL DE AMPLIFICACION :
DE SONIDO, PARA CONMEMORAR 1 UNIBAD 42.500.000,00 39.000.000,00 39.800.000,00

Se efectud la consulta en el RUES en donde se pudo evidenciar que las empresas que participaron en €l
sondeo de mercado se encuentran activas
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$¥-ComuUNICACIONE:
CIALE:

un sistema

prafesional
1 de Hficaci 5 UN 33.445.378,0 | £.354.621 | 39.800.0 | 32.773.109 | 6.226.890 | 39.000.0 | 35.714.286 | &.785.714 | 42.500.0 | 33.445.378 | 6.354.621 | 39.799.999
amplificaci 0 B2 o A0 71 a0 ,00 J3a 00 ,00 A2 ,82
6n de
sonide para

conmemaor
ar..

Registro Unico Empresarial y Social
Chmaras de Comerco

i Registro Mercanti

b2 simiends nformacin e reprtads porTa clmarz de comertio v es e e nformativ,

fazon Sord MIDIG ABFESAS
Sila
Cimars de Comerds BOGTA
Hlimaro 4o Maliol 002135631
Hestifiadion _ HIT Ofdei a4 -5
{itimo Afin Renovado 2019
Facha Renoyadion 20188533
Facha ga Mabkula 201830
‘Fethia de Vigendz 0310826
Estad de i matrcila AT,
f'ﬂ&& fiz Suciefad SOIEDAD COMERCAL
%Ti;}& e Craanizacion SNCEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS A5
éiategcﬂ'a de 2 Matrinda SOCIEGAD & PERGCHNA JURIDICA PRINCIRAL § FSAL
Empleadas {30
Hiiate )
Adtividades Econdmicas

= 4743 - Comnercip 3 por mener de equipas v 2parstos desonido v de vides, e ectabledimienins sspedalizades
9047 - Actividaddes de espedaoules musicales en ivo

* 8553 - Encefiana calluret

£ 71100 - Adividadas de arquitectira e penieria v oivas acividades conexas da consuffosia Bermica
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' GCamaras de Comercic

Registro Unico Empresarial y Social

camaras
fetberiad bt

& Registro Mercantil

La siguiente irformacion es reporiada por Iz camara de comerdio ¥ 5 g tipo informativo,

Rardn Sedat ASESOREAS ¥ SOLUCIONES ODMERCIALES 1 TDA
Sigia ASCETDA
imara de Comerdn DUETAME,
Himero de Matriosla JUEE LNl
: Trengificacion TET oLoee7es4 -0
| Gitimo Afio Renovado 2018
Ferha Renovacion 20150350
Fecha de Matriada 086531
Fecha de Vigencia 430523
Estado de la matrigia ACTIVA
Tigo de Sodedad SOCIEDAE COMERTIAL
Tiper e Croanizacidn SOCEENAD T IATTADA
Categora de Iz Matricule SOCTEDAD & PERSONA JURTDITA PRINCIPAL 6 £5AL
Empteades . 280
aftade e
[Acrividades Frontmicas - o

{* 4755 - Comercic 3l per menor de articulos v utensifles de uso domestics

i™ 4642 - Comerdio 2l por mayor de atres utansitios domesticos a.op.

* 9524 - Mantenimiento v regaracisn de obros efedios personales v enserss domasticng

T 442 - Comerdio ol por menor de equipos v aparatos de sonide y de vides, on establedmientos espedalivados

Registo Unico Empresarial y Social

Camaras de Comercio

+ Registro Mercantil

La sipéente informacién es repartads nor la Gimara de comercio v es de fipo nfarmative,

MELENDEZ WFLOZA EDGAR FRANCISCG

TRazbn Sedal |

gigla .

Camars fle Comarcio BOGOTA

: Mibmers de Malriculz DO0L013486
: Identificaciin CEDLRA DE CIUDADANIA 11168233 j
tiitimo Affo Renovade w1y :
i Facha Renovadin Aen3za

i Facha de Matricula NOGES1L

Fecha de Vigencia 4a981331

! Estado de ta matrinula ACTIVA

: Tipo de Seedad SOCTEDAD COMERTIAL

i Tipo de Grganizacitn PERSONA MATURAL

| Categuriz de ta Matricula PERSONA HATURAL

! Empleadas 380 -

wﬁfﬁ;aﬁo B L —
lActpddades toondmicas o

e g2 - Comerdo 2l por mener de eouipes ¥ aparans de sonida v da viden, en establedmientos espedalizdes
{4857 - Comercio & por mayor de equipy, partes v piezss elecironices ¥ de ledecomunicaciones

i® 7400 - Ohras adividades profesionsles, cientfficas y teavicas ncp.

|* 4791 - Comerdio 3 por menor realzade 3 traves de interner

D. Términos de negaciacion NO APLICA

E. Consulta de la Tasa Representativa del Mercado: NO APLICA
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F. Informacion en el PIE. NO APLICA
G. Anadlisis de impuestos a cancelar por parte del contratista
Para el presente proceso aplica el IVA del 19%. Estaran a cargo del oferente todos los impuestos,

derechos, tasas y similares que se deriven del contrato y por lo tanto su omisién en el pago sera de
su ahsoluta responsabilidad.

H. Cuadro cubrimiento de la necesidad:

%

cubrimient
o de la
necesidad

PROYECTADO
A DEFICIT
ADQUIRIR

DESCRIPCION NECESIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

Alguiler de un

. sistema

profesional de Unidad o1 0
ampiificacion de .

sonido para la 01
realizacion del

desfile

conmemorativo

del 20 de julio

100%

I.  Conclusiones del analisis que soporia el valor estimado del contrato.

El COGFM, protegiendo el erario de la entidad y optimizando el recurso publico, analizd los
precios del mercado, determinandc como precic de mercade la MEDIANA dentro de las
cotizaciones allegadas, previo concepto del comité técnico estructurador, quien verifico que las
cotizaciones satisfacen las necesidades de la entidad, al ser este el precio mas favorable para la
administracién acogiéndose a las condiciones de mercado.

E! precio estimado incluye;

{i) Valor de los servicios

{ii) impuestos

(i} - Personal

{iv) Los costos de los servicios requeridos por la entidad

{v) Las demas erogaciones necesarias para la optima prestacion del servicio tal como es reguerido por la
entidad contratante.

XV, REQUISITOS AMBIENTALES PROPIOS DEL PROCESO
ASPECTOS IMPACTOS OBLIGACIONES PARA EL
AMBIENTALES AMBIENTALES CONTROL DE LOS ASPECTOS E
{ldentificar los aspectos  que se (Identificar los aspecios IMPACTOS AMBIENTALES
gglegg:trg{tlgsmﬂar con la gjecucion gg: s?apuzcji:gu;%ismr;aeq IDENT'F'CADOS
contrato) (Estas cobligaciones deben incluirse en la minutz del
contrato)
Para la ejecucion de Para la ejecucion Teniendo en cuenta que no se
contrato no se de contrato no se jdentificaron aspectos ni impactos
identificaron aspectos identificaron ambientales, no se incluyen controles
ambientales impactos operacicnales, sin embarge se solicita
ambientales que la empresa cumpla con la
normatividad ambiental.
XV, REQUISITOS RELACIONADOS CON el sistema de gestion de la seguridad Y SALUD EN EL

TRABAJO. (Articuio 25 de la Resolucién 0312 de 2019):

CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNC DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2. Dentro de los parametros de
seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le
permitan conocer que la empresa a confratar cuente con el Sistema de Gestidn de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto 171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demés normas que aplique al
Sistema de Gesfién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior, se debera diligenciar (Segin aplique):

En el evento de gque el proponente sea una persona natural Prestacion de servicios debera acreditar el
cumplimiento de los requisites mediante diligenciamiento y presentacion con la oferta del ANEXO
"CERTIFICADDO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus
miembros debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar
con fa oferta ANEXO MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC (SG-SST)”

XV .JU'STIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE.

Para la seleccion del contratista en este procesoe, de conformidad con el articulo 5 numeral primero
de la ley 1150 de 2007 y el artfculo 2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015, Los requisitos
habilitantes que debe cumplir el proponente son:

A Requisitos Habilitantes

En cumplimiento de la exigencia de las condiciones tecnicas, de experiencia, capacidad juridica, la
entidad exigira el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes los cuales seran detallados en el
proceso de seleccion y seran objeto de verificacidn por parte de los comités técnico, juridico y econdmico
evaluadores

B. Criterios de verificacion juridica.

Se verificara la capacidad juridica de acuerdo con la documentacion presentada por el proponente con
respecto a los requisitos de Ley para la contratacion administrativa, segdn lo estipulado en el respectivo
numeral de Ia invitacion publica. Los aspectos juridicos no daran lugar a puntaje, pero deshabilitaran o
habilitaran las personas para su evaluacion.

La oferta que cumpla con los documentes solicitados, sera considerada como elegible habilitado.
C. Criterios de verificacion Econdmica

Para efectos de la evaluacion economica se consideran propuestas habiles aquellas que cumplan la
totalidad de los requisitos habilitantes de orden juridico y técnico.

La evaluacion economica se efectuara, (nicamente respecto a la oferta que presente el precio mas
bajo, siempre y cuando se encuentre habilitada en consideracion a o previsto en la presente nvitacion.
Para el efecto se fomara la informacion consignada en la “PROPUESTA ECONOMICA”. {(Numeral 4°
del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015)

NOTA: Arficulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE
BAJO. "Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, €l valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal dehe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Anzlizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la
evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta ¢ continuar con el analisis de la misma
en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de |la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.(...)".
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-Revision y Correccion Aritmetica.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la oferta realizada en la plataforma del
SECOP II.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el Comité Econdmico
realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales.

Igualmente se verificara el porcentaje y valor de los porcentajes aplicados a cada una de las ref
articulo. En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, un
porcentaje equivocado, se procedera a realizar las correcciones y para ello tomara como valores
inmodificables el precio unitario base del servicio. Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados
para la oferta que sobrepase el precio de referencia para cada ref articulo. Sobre los valores
corregidos se realizara la adjudicacion.

En caso de existir precios y/o informacién diferente entre el formato importado desde la plataforma
para la evaluacion, el anexo presentado por el proponente como evidencia requerida por la entidad y
la informacion contenida en el cuestionario, prevalecera la informacion incluida en la plataforma del
Secop Il, la cual es importada para efectos de evaluacion .

D. Criterios de verificacién Financiera. NO APLICA
E. Capacidad residual: NO APLICA
F. Criterios de verificacion técnica:
1. Especificaciones técnicas.
El oferente debera certificar que cumple con las “Especificaciones Técnicas” que correspondan a
cada uno de los items, exigidas en la descripcién contenida en las especificaciones sefialadas
en el Anexo, de la Invitacion.

2. Experiencia habilitante.

El oferente deberd anexar junto con la oferta certificaciones de contratos realizados con entidades publicas o
privadas, que tengan relacion directa con el objeto del contrato.

Cada certificacion de experiencia se analizara por separado, en caso de fratarse de contratos adicionales, el
valor adicional se sumara al valor del contrato principal.

En el evento de que el futuro contratista sea un Consorcio o Unién Temporal, se tendra en cuenta la sumatoria
de las certificaciones de experiencia expedidas para cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal.

Cuando el futuro Contratista certifique contratos en los cuales participd en union temporal © consorcio, se
tendra en cuenta el valor de acuerdo con el porcentaje de participacion.

Numero de contratos, certificaciones y actas de liquidacion requeridas: minimo dos (2), maximo tres (3) .
certificados o contratos con entidades plblicas o privadas que tengan relacion directa con el objefo del
contrato.

Cuando se trate de orden privado se debera adjuntar copia de las facturas que generaron el cobro de dichos
contratos

Cuantia requerida: Ei valor de cada uno de los certificados deben ser mayor o igual (> 6 =) ai 100% del valor
totai del presupuesto oficial del proceso.

La informacién debe acreditarse mediante los siguientes documentos:

-Acta de liquidacion de la ejecucion del Contrato.

-Certificaciones o constancias expedidas por el contratante

-Fotocopia de documentos (contratos, actas y comprobantes de pago)
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a) Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes '
cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia agqui requerida. En todo caso, la sumatoria de los porcentajes
de acreditacion de la experiencia de los integrantes debera ser igual o superior al100% de la experiencia
exigida.

b) El proponente acreditarad su experiencia de |a siguiente manera:
s El oferente debera presentar copias de minimo dos (2) contratos ejecutados junto con su acta de
liquidacion y certificacion de cumplimiento, el cual debe hacer referencia a que se desarrollé y se ejecutd con

los equipos y elementos ofertados, de acuerdo al anexo técnico de cada contrato.

3. Perfil profesional requerido en la ejecucidn del contrato:

PERSONAL . DESCRIPCION

Un {01) Ingenierc o técnico titulade que acredite experiencia minima de seis
afios por medio de titulo entregado por una institucion legalmente constituida con
aprobacién de la secretaria de educacién de Bogotd, de igual manera debera
presentar los siguientes certificados de los cuales se deberan adjuntar copia de
los mismos -

+ Taller de herramientas avanzadas de analisis electroacustica con
' experiencia minima de seis afios.
» Diserios de sistemas de sonorizacién con experiencia minima de seis
anos. '
e Optimizacién de sistemas de sonarizacion con experiencia minima de

DOS (02) seis afos.

INGENIEROS O TECNICOS

DE SISTEMAS DE AUDIO Un (01) Ingeniero o técnico titulado  que acredite experiencia minima de seis

anos por medio de titulo entregado por una institucién legalmente constituida con
aprobacién de la secretaria de educacion de Bogota, de igual manera deberd
presentar los siguientes certificados de los cuales se deberan adjuntar copia de
los mismos

« Disefio y optimizacién de aplicaciones avanzadas con una experiencia
minima de dos afios
+« Manejo de consolas digitales con una experiencia minima de dos afios

Un {01) Técnico en Audio que acredite experiencia por medio de los siguientes
certificados de los cuales se deberan adjuntar copia de los mismos

e Técnicas de mezcla y masterizacién enrutamiento de sefial del midi y

TRES (03) audio con experiencia minima de seis afios.
TECNICOS DE SONIDO DE * Maneja en consolas digitales con experiencia minima de seis afos.
APOYO » Aplicacion en sistemas Wireless con experiencia minima de un afo.

Dos {02) Técnico de Apoyo con certificaciones en audio, de los cuales se debera
adjuntar copia de los mismos. :

Notat:

« En el evento que el contratista requiera cambiar el personal propuesto, debera tramitar a través del
supervisor vy allegar copia de las hojas de vida y de todos los documentos exigidos en el proceso,
experiencia del nuevo personal, para aprobacion per parte de la Entidad; de tal manera que éste ditimo
tenga las mismas ¢ mejores calidades del inicialmente propuesto; Se debera reemplazar en un periodo
maximo de 3 dias calendario.

« La Entidad se reserva el derecho de exigir al contratista, previo escrito emitido por el competente
contractual y el supervisor designado, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto; Esta
exigencia no dara derecho al contratista para elevar ningtin reclamo contra la Entidad Contratante.

» La supervision podra solicitar al contratista en cualquier momento, informacién sobre la nomina del
personal y cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social del personal contratado por
prestacién de servicios. El contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo
razonable que la supervision haya fijado.
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4, Documentacion:

- La experiencia del profesional se contabilizara a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.
La experiencia del auxiliar se contara a partir de la fecha de su diploma. (Fecha de término y cerfificacion
del mismo).

- En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus
miembros debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar
con la oferta ANEXO MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SSTY

G. Criterios de Ponderacion
NO APLICA
H. Causales de rechazo.

Sin perjuicio de lo establecido por a ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando
por su contenido, impidan |la seleccién objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del oferente no esté
relacionado con el objeto del presente proceso.

2. Cuando se presenten varias propuestas por parte del mismo proponente (por si ¢ por inerpuesta
persona).

3. Si el proponente se encuentra incurso en aigunas de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la ley.

4. Si el proponente no cumple con ia totalidad de los requisifos técnicos exigidos en el Anexo No 6 del
presente proceso.

5. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional-Comando General-Direccion
Administrativa y Financiera.

6. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones

solicitadas o cuando no cumpla con lo salicitade en dicho reguerimiento; o cuando allegue la respuesta

a los requerimientos fuera del término establecido porla entidad para ello impidiendo evaluar con

precision los términos de la oferta.

Cuando la oferta Econodmica supere el presupuesto coficial asignado para el presente proceso.

Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial unitario por ref articulo- precios de

mercado estimados para este proceso yfo efectuada la correccién aritmética por el comité econdmico

evaluador lo supere.

9. Cuando el proponente se encuentre incurso dentro de las inhabilidades del art. 90 de Ia Ley 1474 de
2011.

10. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de
sociedades, en contra del oferente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de proponentes
plurales,

11. Cuando el proponente persona natural y/o juridica por medio de su representante legal, apoderado y/o
el suplente cuando este ultimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de antecedentes
disciplinarios de |la Procuradurfa General de la Nacion.

12. Cuando el proponente persona natural y/o juridica por medic de su representante legal, apoderado y/o
el suplente cuando este Ultimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de |1a Republica.

13. Cuando el proponente persona natural y/o juridica o su representante legal, apoderado y/o el suplente
cuando este ultimo firme |a propuesta registre antecedentes judiciales en el certificado expedido por la
Policia Nacional, segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 literal d) al habérsele
dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas.

14. Cuando la OFERTA contravenga disposiciones legales o reglamentarias de conformidad con la
naturaleza propia del bien a contratar, que aun cuando las mismas no se encuentren contempladas en
la invitacion, se les debe dar plena observancia.

15. Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica ostenten igual
condicion en otra u otras firmas diferentes, que también estén participando en la presente invitacion, o
participe como persona natural.

. 16. Por no encontrarse al dia en las obligaciones correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social

y Aportes Parafiscales.

o
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17. Cuando el comité econdmico al momento de realizar el analisis de precios evidencie precios
artificialmente bajos.
18. Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

|. Criterios de adjudicacién.

Se adjudicara el presente proceso, en forma total, a aquella oferta de menor precio y que se encuentre
habilitada juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacion econdmica; por el valor de la propuesta
presentada de acuerdo con las necesidades de la Administracion evidenciada en el estudio previo.

XVIl.  SOPORTE QUE PERMITA EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION.

La
proyeccion
inadecuada
de los
diferentes
costos .
que se
tuvieron en
cuenta  al
momento
de la .
. o
presentacio
‘n de su
oferta, sin c En el
=] -
haber . 2 ] Verificar ef | momento
- la entidad deberd ] )
o = 9 efectuado Desequitib o . " a estudio del | de ta
ol o =] . 3| realizar un Cornité i) .
=2 | 'Q] g|un rio a . n mercado en | seleccion
ol 2| G| 2 . | estudio N | Estructura | @ =<
1| Sy & o Q| detallade econdmic | 1 | 2 < I 1]1 = S |evanto a la |y
i | Wl 2 ) £ | minucioso acerca o dory -3 i e
&i 2| @| Q] estudio de|o del 51 ) = prayeccion | evaluacio
8! =| & © < | del objeto del Evaluador | 3
| mercado, contrato o de costos se [ n de las
Contrato o
buscande = refiere. propuest
afectar + as.
de manera
intencional
el equilibric
ecandmica
del
contrato
celebrado,
correrdn
por cuenta ; = . :
y riesgo dei
oferente
adjudicatari
a
La entidad Comparand
requerird al o precios
Oferta oferante para i = ofertados
o . 0
artifictalme que explique las 3 con los En al
< | nte baja con | Desequilib o | TAZONES que @ precies  del
Cl ol E| © o ] 1 bl ] momento
=2 O | Z| e! propdsito | rio 1| sustenten el valor - 4 mercado  y
| 2| 5| = & N G LT} d |
=Y - ) - = . omité L] =S e e a
1| o} 4| ©| Q| de obtener | econdmic | 2 | 2 C| por éf ofertado. | 1 | 1 S = | verificando
Wl | W2 =i o | Bvaluador o . presentac
acl z| o afla o del & | Oidas las = si los | .,
WL =]« Q9 g - e o idn de
w | adjudicacié | contrato explicaciones, et @ preductas
o K] . ofertas,
n dei comité evaluador - ofracidos
contrato. recomendara  al . = cumplen
£ jefe de la entidad i con las
i
o su delegado, el i especificaci




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
GESTION ADMINISTRATIVA

ELABORACION
DE ESTUDIOS Y

Pagina; 14 de 25

Cédigo:

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DOCUMENTOS MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-
PREVIOS 6 V.14
SGI Vigente a partir de: 27-03-2019

rechazo o la ones
continuidad de la teécnicas
ofeta en el requeridas.
proceso, de
acuerdo al
articulo 28  del
decreto 1510 de
2013,
Supervision
El CONTRATISTA de la
debara realizar el ejecucion
cambio de todos 2 del
Que los los elementos § contrato,
g servicie ho No se contemplados en & acta de Durante
9 = i j @ recepcién
o g Q % cumplan cumple el k el ob]et(.) (vjEI Gerente y g P la
L o) 5| con las i =1 contrato, implica | ol < def contrato | . ”
2| o & 5 € . ~ 1 objeto 32 [ 1)1 I | Superviso | g = ejecucion
B el D & | especificaci contracty €| que estos sean . g a celebrar y del
Bl Z| 3| Y ones al & | reemplazadas ] documenta | -
O técnicas ) cuantas veces sea g cidn
regueridas necesario  hasta = soporte,
cumplir con el - cumplimien
abjeto del to de las
contrato. garantias
exigidas.
é Verificacion
4 de )
n informacion
[r1 )
Variacién . @ como lo
da acré ; EL Contratista y la > son:
e precios Entidad deberdn = :
= por no e = Estatuto
k=l Verificar los g N !
[»] tener en Estatutos, leyes y & Tributario,
o § o | tuenta Desequilib o normas ’ Z ley 1607
2| 2| B &|todos os | ric ] tt')b ta' Comité | & del 26 de | Evalvacié
3l o % =| 8| impuestos, | econémic | 4 | 4 e ributarias qlue 101 I | Evaluador N/A | diciembre n de
= 8 2| tasas y|o del 5 E:J)ar:fc'ones s - Oferente de 2012, | ofertas.
= = ici
“ Z| ®| contribucio | contrato b decreto
2 existentes al
nes que 1794 del 21
< ) momento de la
e rigen la resentacion  de de  agosto
contratacid P de 2013,
ta oferta.
n enire oiros,
gue regulan
las normas
tributarias.

Conforme al articulo 2.2,1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos
por EL MDN-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA teniendo en cuenta que
el objefo de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que
surjan del contrato frente a la administracién y/o terceros por la razén de la celebracion, gjecucion y liquidacion
del contrato, con base en las reglas estipuladas en el Decreto No. 1082 de 2015

a..

b.

Garantia en la etapa precontractual: N/A

Garantia en la etapa contractual

CUMPLIMIENTO

dgibles: . e G R
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia
sera igual al plazo de duracién del contrato y de las prorrogas si las hubiere.
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia
sera igual al plazo de duracion del contrato y de las prorrogas si las hubiere.

Por el CINCO POR CIENTQC (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual
a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas y de las prorrogas si las hubiere.

En cuantia equivalente a 200 SMMLV, |a cual permanecera vigente dentro del
tiempo de ejecucion del contrato y de las prérrogas si las hubiere, con el fin de
garantizar |a responsabilidad que surja por los dafics a las propiedades de la
1 Nacién
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Teniendo en cuenta que la nueva versidon del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP), que le permite a la
administracion y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacion en linea. El SECOP Il funciona como una plataforma
transaccional, por medio de la cual e! proceso ocurre en linea y en tiempo real, para mayor informacion y apoyo de las
herramientas ingrese al siguiente link:

https://ww. colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secap-ii/manuales-y-quias-tde-uso-del-secop-ii

XIX.  INDICACION DE Si LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE. ‘

Teniendo en cuenta lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1. y 8.5 del Decreto 1082 de 2015, y
ademas como lo estipulado por Colombia Compra Eficiente en su manual *Manual para el manejo de
los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion”, en su punto C, paragrafo primero que sefala:
“L as Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis
para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion
directa y de minima cuantia (...)." (Negrilla y subrayado fuera del texto original)

Por la razén anterior y teniendo en cuenta que es un proceso de minima cuantia este no se somete al
capitule de compras publicas.

XV. COMITES.
a. Comité Técnico Estructurader:

T3. JAIRO ENRIQUE TRUJILLO PENA
CC. 86086173

Cargo: Suboficial bienestar y disciplina
Correo electronico; jairtru@cgfm.mil.co
Teléfono/celular: 3206930640

b. Comité Técnico Evaluador:

T2. JOAQUIN OCTAVIO VILLA ALARCON
CC. 16892476 :

Cargo: Suboficial medio ambiente

Correo electrénico: joagvil@cgfm.mil.co
Teléfono/celular: 3506225464

c. Comité Juridico Esfructurador:
PD. JOSE IGNACIC SANCHEZ HERRERA
~ Comité Econémico Estructurador:

PS. DIANA LOPERA DAVILA

d. Gerente del proyecto

MY. JAVIER MAURICIO CARRANZA TORO

CC. 80015366

Cargo: Director Administrativo de Comunicaciones y Tl
Correo electrénico: javicarr@cgfm.mil.co
Teléfono/celular: 3213715812

FIRMAS:
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Supervisor del contrato.

ST. RAMIREZ VERGARA IVAN NICOLAS
CC. 1089177690 '
Cargo: Oficial Sistemas de Conectividad
Teléfono: Ext 21110

E-mail: ivanram@cgfm.mil.co
Teléfono/celular: 3132850574

==y o

——
|\

MY/ JAV URICIJ CARRANZA TORO T3. JAIRO ENRIQUE TRUJILLO PENA
Gere e Proyecto o Jefe de Dependencia Comité técnico Estructurador
PD. JOSE | I SANGHEZ HERRERA PS. DIANA LOPERA DAVILA

Comité ico EsYucturador Comité Econdmico Estructurador
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ANEXO No. 01
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Descripcion Cantidad
Alquiler de un sistema profesional de amplificacion de sonido. 1
Caracteristicas Sistema profesional de amplificacion de sonido
ELEMENTO %, DESCRIPCION CANT
ijilt—in amplifier LF/HF: 800/200 W RMS
Built-in amplifier peak L.F/HF: 1100/300 W
Freguency response: 60Hz - 20KHz -6dB
Low frequency woofer: |1n2ci:1 3 coil - neodymium
. _ 3x1 - 1.7 coil -
_ . High frequency driver: neodymium inch
Altavoz Line Array ACtVO | Maximum SPL cont/peak: 129/139 dB 12
Dispersion: 100°x5° HxV |
Ac power requirements: 800 VA
Power cord: 5/16.4 mm/inch
. . , 382x605x455 /

Net Dimension (WxHxD): 5x23.6x17.9 mmiinch
Net weight: 33.5/73.75 kg/lb
Built-in amplifier LF/HF: 600/300 W RMS
Built-in amplifier peak LF/HF: 1200/600 W
Frequency response:; 868Hz - 20KHz -6dB

2 x 165 bobina 44

Low frequency woofer: neodimio inch

1 x 36 bobina 64

High frequency driver: neodimio inch

Maximum SPL cont/peak: 125/134 dB

100°x10° max
Dispersion: dipendente dal n° degli

Altavo Line Array Activo elementi H x V 8

Input impedance: 22 Kohm
Crossover frequency: 1.2 KHz
Ac power requirements: 640 VA
Input connector: XLR con loop
Power cord: 5 mm/inch
Net Dimension (WxHxD): 574x220x383 mm/inch
Net weight: 14 Kg/lb :
Transport Dimension (WxHxD). | 655x455x280 mm/inch
Transport weight: 15.7 kg/lb
Headiline System Subwoofer

: 1,200W ClassD @4 Q
Contincus power into 4 ohms {Subs) / 1,200W Class
D @ 4 Q (Mid/High)

| Subwoaofer Activo 38Hz — 150Hz via 2
Frequency response -10 dB active system x-over

Nominal impedance 80

subwoofer amplifier ;)’ZOOW / Class-D @ 4
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Active protection circuits

RMS limiter, subsonic
filter; DC, load, &
thermal temp.-
controlled fan)

Input Sensitivity +4dBu
1 x XLR Combo In 1 x
XLR Through 2 x
Connections Speakon-Out 1 x SUB
+ 1 x Migd/ High 2 x E-
Connect Out
LF Speaker 2 x 10" (2.5" voice coil)
Pole mount 2 x E-Connect
Dimensions (WxHxD) 38 x 87 x 56 cm
Weight 36,7kg, 80.8 Ibs
Configuration Bass reflex
I(R;rrerg.;mmended amplifier Watt 2800
Long term power (IEC 268-5
vong term power ( ) 1400
\?\Tac:;t term power (IEC 268-5) 5600
Nominal impedance ohm 04-ago
Frequency response @ -6dB 28Hz - 400Hz
Subwoofer Pasivo Low frequency woofer inch 18 - 4 coll 2
Sensitivity (@1W/1m) db 103
Maximum SPL dB 137.5
Crossover frequency KHz External 0.1
Recommended HP filter 30Hz-24 db oct
Recommended external filter ===
Input connectors 2 speakon
Net dimensions (WxHxD) cm 107 x 73 X 66
Net weight Kg 100
Configuration: 2 way
Built-in amplifier LF/HF: 1000/250 W RMS
Built-in amplifier peak LF/HF: 2000/500 W

Frequency response:

45Hz - 20kHz -6dB

Low Frequency woofer:

1x12 - 3 coil inch

High Frequency driver: 1-1.7 coil inch
Maximum SPL cont/peak: 127133 dB
Dispersion: 90° x 60° HxV
. Input impedance: 22 Kohm
Altavoz Activo Crossover Frequency. 1.6 KHz 4
Input connector: ;(bf’ja(:k with loop RCA
Power cord: 5/16.4 m/ft
. ; . 407x634x370 -
Net Dimension (WxHxD): 16x24.9x14.5 mmiinch
Net Weight; 17.8/39.4 Kg/lb
A495x720x470 -
Transport Dimension (WxHxD): | 19.5x28.3x18.5
mm/inch
Transport Weight: 20.5/745.2 Kg/lb
Altavoz Activo onﬁgt-xratlon:_ - 2 way 4
Built-in amplifier LF/HF: 1100/250 W RMS
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Built-in amplifier peak LF/HF:

2200/500 W

Frequency response:

40Hz - 20kHz -6dB

Low Frequency woofer:

1x15 - 3 coil inch

High Frequency driver:

14.4 - 2.5 coil inch

Maximum SPL cont/peak: 129/135 dB

Dispersion: 90° x 60° HxV

Input impedance: 22 Kohm

Crossover Frequency: 1.2 KHz

Input connector: XLR with loop

Power cord: 5/16.4 m/ft
482x757x600 -

Net Dimension (WxHxD):

18x29.8x16.8 mm/inch

Altavoz Pasivo

Net Weight: 28.3/62.4 Kg/lb
520x867x600 -
Transport Dimension (WxHxD): | 20.4x34.1x23.6
- | mmiinch
Transport Weight: 30.3/66.8 Kg/lb
Power-handling nominal (RMS) | 150 W RMS

Freguency response -1C dB

140 Hz — 20 kHz, via
integrated system filter

Nominal impedance

16 ohms -

Sensitivity 1W

87 dB, all
measurements taken
under half-space

conditions
Connections 1x E-Connect in, 1x E-
Connect out 5]
Speaker 4x 3,5" wideband
P speakers
Directivity 70° horizontal
Crossover frequency 140 Hz, 12 dB/ oct.

Dimensions (WxHxD)

11 x 38* x 12 cm 4-7/16
X 15% x 4-3/4"
(excluding E-Connect
coupler dimension)

Weight

2,35kg/52Ibs.

Subwoofer  Activo

Headline

System Subwoofer

Continous power into 4 ohms

1,200W Class D @ 4 Q
(Subs} / 1,200W Class
D @ 4 O (Mid/High)

Frequency response -10 dB

38Hz - 150Hz via
active system x-over

Nominal impedance 80
subwoofer amplifier 2)’200W /Class-D @4
RMS limiter, subsonic
filter; DC, load, & 2

Active protection circuits

thermal temp.-
controlled fan}

Input Sensitivity

+4dBu

Connections

1 x XLR Combo In 1 x
XLR Through 2 x
Speakon-Out 1 x SUB
+ 1 x Mid/ High 2 x E-
Connect Out

LF Speaker

2 x 10" (2.5" voice coil)

Pole mount

2 x E-Connect
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Dimensions (WxHxD) 38 xB7x56cm
Weight 36,7kg, 80.8 Ibs
Configuration: 2 way
Built-in amplifier LF/HF: 600/300 W RMS
Built-in amplifier peak LF/HF: 1200/600 W
Frequency response: 60Hz - 20KHz -6dB
Low Freguency woofer: 2x10 - 2.'5 cqil
necdymium inch
High Frequency driver: ﬁél:y;n‘?ﬁiiggax inch
Maximum SPL cont/peak; 127/134 dB
Dispersion: 70°conical HxXV
Alfavoz Monitor  Active Input impedance: 22 Kohm 4
Crossover Frequency: 1.2 KHz
AC Power requirements: 640 VA
Input connector: XLR with loop
Power cord: 5/16.4 m/ft
547x290x402 -
Net Dimension (WxHxD): 22.6x11.4x15.8
mm/inch
Net Weight: 19/41.9 kg/lb
Transport Dimension (WxHxD): 222:294%501? i-'nm finch
Transport Weight: 21.1146.5 kg/lb
Max SPL 13?/0 dTBHrIlja)If space (@
Max SPL peak 18?/odTBHrI§|f space (@

Max SPL calculated 137 dB half space

Frequency response +/- 3dB 100 Hz - 18 kHz

Frequency response -10 dB 72 Hz - 20 kHz

Power Rating 1000 Watt

Low/Midrange amplifier 650 Watt @ 4 ohms

HF Amplifier 350 Watt @ 4 ohms

Amplifier Class D - Biamped
Undervoltage-
Protection,
Thermoprotection,

. ) Active protection circuits Short-Circuit Protection,
Altavoz Monitor Activo " | Overcurrent-Protection 4

Subsonic 24dB/oct.,
Peak limiter

Low/Mid Speaker S Ix 12t

HF Driver 1"

Horn characteristics 60" x 40° CD hom,

_ rotatable

Cut-off Frequency active 1,65 kHz, 24 dB/oct.
2x XLR—1/4"-Combo In,

Connections 2x XI.R-Thru, 1x XLR-
Mix Out

: +4dBu @ Gain

Input Sensitivity Centerclick / L5 System
Level

Sensitivity switch Line/Mic Input A

Equalizer EQ switch Flat/Monitor
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Angles up 33°
Pole mount DuoTilt 3/7
Rigging points 3x M8
Handles 2, integrated
Hybrid (birch multiplex /
Enclosure MDF)
2 mm metal grille
Grille backed with black
acoustic foam
Finish Acrylic enamel, black

Optiona! accessories

Protective cover

Dimensions (WxHxD)

37 xB87 x 30 cm

Weight 211kg/46.5lbs
Amplifier Power 800 Watts (RMS)
Color Black

Input Connections

XLR and TRS Combo;
XLR with Independent
Gain

Power Requirement

120V 95V - 132V, 50 -
80 Hz, 0.6A 230V:100V
- 264V, 50 - 60 Hz,
0.4A

Full-range, powered
monitors, powered

Speaker Type speakers, two-way,
wedges
60 - 20000 Hz Full
Frequency Response (-3 dB) Range Mode
48 - 20000 Hz Full
Frequency Response {(-10 dB) Range Mode
Recommended High-Pass
Frequency 36 Hz User Selectable
. SPL/M | 126 dB
Altavoz Activo Max. S m (c_a ©) 6 4
Coverage (Nominal -6 dB) H 90 ° Rotatable
Coverage (Nominal -6 dB) V 50 ° Rotatable
LF Transducer 8-inch EV8L
HF Transducer 1.25-inch DH2005
Crossover Frequency 1800 Hz
. High Impact
Enclosure Material Polystyrene
Flying No
Outdoor No
Polyester Powder
Grill Coated, 18GA
Galvanized Steel
Height 457 mm (17.99")
Width 282 mm (11.1%)
Depth 264 mm (10.39")
Weight Net 8.62 kg (19 |bs)
Shipping Weight 10.2 kg (22.49 ths)
" Consola totalmente integrada con E/S incorporadas
Consola Digital para escenario y fuentes auxiliares, DSP y control tactil, 1

con portabilidad maxima
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" Tamafio compacto: ideal para locales pequefos ©
medianos, recintos de actividades colectivas, teairos,
eventos corporativos y mas

" Sonido de primera calidad, para ofrecer una
sorprendente claridad de audio en cualquier lugar

" Soporte de plug-ins de audio profesionales para crear
mezclas en directo con calidad de estudio

" Graba y reproduce hasta 32 pistas gracias a la interfaz
FireWire y el software Pro Tools incluidos

" Software VENUE, el software de control mas completo
y facil de manejar de la industria

" 48 entradas de micro/linea XLR analdgicas, 16 salidas
de linea analagicas (ampliables a 32)

" Ranura unica de expansion para maximizar el numero
de salidas o afadir conectividad A-Net

16 envios auxiliares, 8 grupos y 8 mafrices
monoaurales (para entazar con hasta 4 matrices estéreo)

" Posibilidad de configuracion del bus Mains Left-Right +
Mono ¢ Left-Center-Right

" 26 faders motorizados sensibles al facto 16 entradas y
8 salidas master, 1 Flex Channel y 1 Mains

“16 encoders rotatorios asignables y pulsables, con
coronas de LEDs multisegmento, que permiten el acceso
inmediato a funciones clave

"E/S adicionales gque incluyen talkback, 2 pistas
analdgicas y digitales, GPI, MIDI y Word Clock

Frequency Selection: 256 frequencies in 100

kHz steps

Channel Separation: 100 kHz

RF Power output; Greater than 50 mW
2510 32 kHz; 5 kHz

Pilot tone: deviation (400 Series

_ _ o only)
glr?rfli:::i“"'cmﬁmo Inalambrico [ Frequency Stability: £ 0.002% 1
Deviation: 75 'kHz max. (Digital
_ Hybrid mode)
Spurious radiation: 60 dB below carrier
Equivalent input noise: -120 dBV {A-weighted)

Frequency Response:

40 to 20kHz; +/-1d8B; -3

With MI33P/MI39A cable: dB at 35 Hz
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90 Hz to 20 kHz (+/-
1dB); - 3B at 70 Hz Low
| frequency roll-off is 12
dB per octave

1 With microphone:

THD: 0.2% (typical)

Triple conversion,
superheterodyne; IF:

Receiver Type: 244 MHz,10.7 MHz and

300 kHz

Frequency Stability: +0.001 %

Front end bandwidth: +30 MHz @ -3 dB

Sensitivity

. 1uV (-107 dBm), A
20 dB Sinad: weighted
e 1.5 uV (-104 dBm), A

60 dB Quieting: weighted

Squelch quieting: Greater than 100 dB
Greater than 60 dB, 2
uv to 1 Volt

AM rejection: {Undetectable after

processing)

Modulation acceptance: 85 kHz
Image and spurious rejection. 85 dB
Third order intercept: 0 dBm
’ Phased antenna
Diversity method: combining -
SmartDiversity™
Digital Pulse Counting
FM Detector: Detectar operating at
300 kHz

Dual BNC female, 50

Antenna inputs: Ohm impedance

Rear Panel XLR
adjustable from -50 dBu
to +5 dBu in 1 dB steps.
Calibrated into a typical
10 k Ohm

Audio outputs balanced load. Can
drive 600 Ohm load.
Rear Panel 1/4 inch
jack adjustable from -55
dBu

to +0 dBu in 1 dB steps.

" Carcasa de metal resistente (emisor y receptor

“ Ancho de banda de 42 MHz con 1680 frecuencias UHF
sintonizables para recepcion libre de interferencias

Sistema Microfono Inatambrico " Sistema de banco de canales mejorada con hasta 12] 2
frecuencias compatibles

" De alta calidad de recepcién verdadera diversidad

" Silenciador de tono piloto para eliminar interferencia RF
cuando el transmisor se apague
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" Frecuencia de exploracion bisquedas automaticas de
caracteristicas de frecuencias disponibles

" Enhanced rango de frecuencia AF

" Mayor rango de sensibilidad de audio

" Sincronizacion inalambrica de los transmisores a fravés
de interfaz de infrarrojos

" Operacidn de mend facil de usar con mas opciones de
cantral

" Pantalla grafica iluminada (emisor y receptor)

" La funcién de blogueo automatico que evita cambios
accidentales de configuraciones

" Expansor HDX para sonido cristalino

" Transmisor indicatation bateria caracteristica en 4
pasos, también se muestra en la pantalla del receptor

" Funcidn programable Mute " 1

" Ecualizador integrado y modo Soundcheck

CONDICICNES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Al tratarse de un evento donde es necesario la utilizacién de sistemas de Radio Frecuencia, se requiere un (1)
hardware (interfaz USB, antenas telescopicas con base magnética) y un Software especializado para el
escaneo de frecuencias para un optimo desempefio y desarrolio del evento. Por tal motivo la compania debe
contar con dichos elementos.

Alguiler de un sistema profesional de amplificacion de sonido, para conmemorar el aniversario del grito de
independencia el 20 de Julio del 2019, se debe realizar incluyendo las siguientes actividades, en un tiempo
estimado de seis dias:

Instalacion y pruebas del sistema principal de audio c.on line ARRAY para la tarima presidencial, que incluye &l
sonido interno.

Instalacién y pruebas de un sistema de audio en cada una de las dos carpas principales.

instalacién y pruebas de un sistemas de audio en cada una de las 12 carpas de los invitados especiales

Montaje y pruebas sistema profesional de amplificacion de sonido en presencia del Jefe de Estado Mayor
Conjunto de las FFMM o su delegado.

Ensayos del sistema profesional de amplificacién de sonido, de acuerdo a érdenes del Jefe de Estado Mayor
Conjunto de las FFMM o su delegado.

Ajustes del sistema profesional de amplificacién de sonido, con delegados de la presidencia de la republica,
medios de cemunicacién y organismos de control y atencidon de desastres.

Ceremonia de conmemoracion del aniversario del grito de independencia el 20 de Julio del 2019.

Las antericres actividades estaran sujetas a las ordenes impartidas por la Jefatura de Estado mayor Conjunto
COGFM, por lo tanto el supervisor realizara coordinaciones con el contratista para la fijacion de mencionadas
fechas. :

Los equipos deben estar instalados y en correcto funcionamiento para el desarrollo del objeto contractual.

Mientras los equipos de sonido permanezcan en el sitio donde se presta el servicio, EL CONTRATISTA'
prestara las medidas necesarias para el cuidado de los mismos.

Se deben prever todas las medidas de seguridad en el montaje e instalacién de los equipos que componen el
sistema profesional de amplificacion de sonido.

El proponente manifestara que cumple con todas las especificaciones técnicas y experiencia agui contemplada
¥y gque se compromete a prestar los servicios bajo las condiciones técnicas antes sefialadas, sin condicion
alguna.
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El proponente declarara bajo la gravedad del juramento, comprometiendo su responsabilidad personal e
institucional de las personas juridicas que representa, que la informacion antes consignada es totalmente e
cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que representa

El proponente anexara una ficha técnica de los equipos a utilizar. Estos seran verificados dentro de la oferta a
partir de la comparacion de catdlogos impresos o digitales que aporte el oferente. '

VISITA TECNICA:

El comité técnico evaluador realizara una visita de inspeccion de peritaje técnico al oferenie en su
establecimiento de comercio, en la direccidn que figura como domicilio principal registrado en el RUT ante 1a
DIAN; en todo caso también podra utilizarse la direccion registrada en la Camara de Comercio, donde verificara
que el oferente cuente con los equipos (incluidos los equipos de radiofrecuencia) y personal especializado
ofertados en la propuesta para desarrollar el servicio, de acuerdo a las especificaciones técnicas minimas
regueridas por la entidad mediante la invitacion pablica.

e i
[ +—
MY. JAV! RRANZA TORO
Geren% Jefelde Dependencia

T3. JAIRD ENRIQUE TRUJILLO PERA

Comité técnico Estructurador
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