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icoNvENro
21 de NOVIEMBRE de2022

DisponibilidadGDPNo5500003878 RegistropresupuestalRPCN"5600043083

Eje, Objetivo, Metia y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarollo y que será atendido con este
contrato: 1-1001/1 14812-320202008/4350301010020000/P143-10168U111101104: LIBRE DESTINACION/DPT
ADMIN DESAR |NS/Servicios prestrdoVModelo Integ de Plan M|PG/Proporcionar apoyo de recurso humano
para la atenc Proyecto: Pl(l-101682 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA G
(NOAPLTCA)

META: Acüvidad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acción que será atendido con este contrato:
(NO APLTCA)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIIUIIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
PÚBLrcA DE RESULTADOS EN LA GOBERNAGIoN DEL VALLE DEL CAUCA

GESTION
GESTIÓN

SALLY VANESA ARBOLEDA RIVAS
Directora Oficina Tenitorial Pacifico
Pacific Trade Center Local 106
Teléfono: 3218449274
ERIC ALDEiIAR DIAZ GARCIA
Cargo: Apoyo a la gestión de la gobernación delValle del Cauca
Ubicación: Carrera 66D N' 8¡-19 Barrio Las Américas, Buenaventura
Teléfono: 3155770650
Cedula de Ciudadanfa No: 16.486.670

Este informe tiene como objetivo dejar constanc¡a del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en NOVIEiIBRE de 2022, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante NOVIEiIBRE de 2022, fueron cumpl¡das a cabalidad y recibidas a entera
satisfacción por el departamento delValle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo
lnstitucional.

1.110-12.1+1473

lnterventor
o
Supervlsor:

Por parte
del
contratlsta:



Departamento del Valle del
Cauca

Gobernación

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Código: FO-M9-P2-02

Versión:02

Fecha de Aprobación: 17106t2019

Página: 2 de7

a. Realizar apoyo en todo
funcionamiento de la Dependencia

Realizar apoyo en todos los temas retac¡ona¿os con el

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especlficas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

b. Recepcionar los documentos que sean necesario en los
procesos que adelanta la dependencia, trato de personas naturales
como jurídicas
c. Realizar las labores de archivo que le sean asignadas en la
dependencia
d. Apoyar la elaboración de informes, presentaciones,
conceptos y demás actividades relacionadas con el funcionamiento de
la dependencia
e. Llevar un adecuado resguardo y control de las actividades,
documentos, procesos y procedimientos que le sean asignadasf. Participar activamente en las reuniones, comilés, mesas de
trabajo, eventos y demás actividades a las que sea citadog Apoyar técnicamente los procesos administrativos de la
dependencia

lt Cumplir y acatar las medidas implementadas por el Gobierno
Nacional y la Gobemación det Valle del Cauca el marco de la
pandemia
i. Cumplir con las medidas de prevención adoptadas en los
dentro del trabajo, así como la utilización de los elementos de
protección personal y responder por el uso adecuado de dichos
elementos
j. Las demás que solicite el supervisor de contrato o el
contratante mediante oficio y tenga relación con elobjeto contractual

Porcentaje de cumptimiento de tas espécif¡óá¿iónéa,
actividades u obligaciones específicas contractuales de
3c_u_eq9 a lo programado en el plan de trabajo del mes ¿" 100%
NOVIEMBRE de 2022

Porcentaje de cumpl¡miento de las especif¡caciones,
actividades u obl¡gaciones específicas contractuales en lo,s0%
transcurrido en la v¡genc¡a del contrato de conformidad
con lo acordado en el mismo.

Otrasconsideraciones. SinNovedad
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ffi
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Sin Novedad

Fecha de entrega Responsable

Responsrbleecha s,uspensión, pro1gga o adición

Sin Novedad

Fecha de rcinlcio :

:
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LasactividadeSseejecutaronsatisfactoriamenteoec
contratación pública.
. Cumplí con la recepción de documentos que hacen parte de los procesos que se adelantan en la
dependencia tanto de personas naturales como jurídicas.

. Archive los documentos de la manera establecida por la dependencia.

. Cumplí con el adecuado resguardo y control de los documentos utilizados en las diferentes actividades.

. Participe activamente en las reuniones y demás actividades citadas por la dirección.

. Apoye todas las actividades que fueron asignadas por considera¡las necesarias para el adecuado
funcionamiento de la dependencia.

Se ejecutaron todas las actividades asignadas por parte de la dirección, para dar cumplimiento
al objeto del contrato. Prestación de servicios de apoyo a la gestión d-entro del proyecto de
fortalecimiento de la gestión de las capacidades institucionales áe h Gobernación delValle del
Cauca

Seguimiento técnico según corresponda, sies aplicable se hace la anotación; si no lo es, se escribe No
APLICA. Sies necesaria otra información técnica se puede agregar.¡ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de

conformidad con el Estatuto de Contratación Pública, las normas áe calidad y de gestión
documental.

. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO ApLlCA.o Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICAo Acciones de las partes de los cambios o ajustes. NO APLICAo solicitudes y requerimientos técnicos delcontratista: No ApLlcAo Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos delcontratista: NO APLICAr Necesidad de hacer efectivas las garantías: NO APLICAo Documenlo! Y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantías del
contrato: NO
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".,-W
Seguimiento administrativo según corresponda, si es aplicable se hace la anotación; si no lo es, se escribe NO
APLlcA. sies necesaria otra información administrátiva se puede agregar.

o Expediente electrónico o flsico del contrato compteto, actualizado y cumple con la normativa aplicab6:
El Expediente Gontractual ffsico se encuentra actuatizado y cumple con tas normas de gestión
documental y de calidad.

o AprobaciÓn de garantfas con elcumplimiento de los requisitos legales: NO ApLICA

r Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO ApLICA

o Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO ApLICA

r Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratación y de los documentos del
proceso: Los documentos del Proceso Gontractuatse encuentran publicados en el SECOp.

Cumplimiento de las obligaciones delcontratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza dei contrato:
para el pago de la presente CUOTA Nol angxo según Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, certificados
de ariliación a EPS (coosALUD), pENstóN (coLpENstoNEs) y ARL (pos¡TvA).
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de2011, Ley 190 de 1995, Ley 617-dé 2000, Ley g2't d¿ 2003, y et Decreto 1082
de 2015. El contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna áe hs causales de inhabilidad,
tncompatibilidad o prohibiciÓn para estar contratado, el Contratista no genera relación laboral alguna con el
Departamentos según el numeral 3 delArflculo 32 de la Ley g0
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Valor causado que no se ha
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