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SELECCION ABREVIADA - ME NOR CUANTIA N° SS-SAM-050-2022
INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En el tramite del proceso de SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA N° SS-SAM-050-2022 para
contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR EN ARTICULACION CON LAS DLS,
EAPB, E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y LAS ORGANIZACIONES DE BASE COMUNITARIA DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIA DE
GENERO?”, se reunio el comité de verificacion de requisitos habilitantes, conforme a la Resolucion N° 00510 de
20 de diciembre de 2022, expedida por el SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD, para el estudio de
los requisitos habilitantes de los proponentes y determinar la propuesta mas favorable, teniendo en cuenta la
documentacion aportada, previas las siguientes anotaciones, previas las siguientes anotaciones:

El dia 30 de noviembre de 2022, se publicaron en la plataforma SECOP || el Proyecto de Pliego de
Condiciones que contenia las reglas de participacion, para presentar propuesta, junto con los estudios previos
y la convocatoria plblica de este proceso.

El dia 09 de diciembre de 2022, se expidio la Resolucion de Apertura N° 00476 de este proceso, y se publicd
el Pliego de Condiciones Definitivo de conformidad con las disposiciones legales y lo dispuesto en el
cronograma de este proceso.

Hasta el dia 09 de diciembre de 2022, se publicé las personas que habian manifestado interés, a saber:

Posicién™ "/ Fecha'y hora de interés Entidad B Excluded by the lottery?
3 12/12/2022'9:29 A 4 Poder OR SAS
Niimero de documento 901132402
& 181212022 B34 Al BONGA BUSTAMANTE SAS
" Ndimero de documento 00181439
12 1212/2022 11038 A PUBLIKSALUD SAS
@ COLOMBIA, Chigorods
. Nmero de documento 9005223102
13 12/12/2022 3:20 Pid i(tmm,mmm- FUNMAWI
“funmavi Prevencidn y control de enfermedades
LT COLOMBIA. Lionteria
Nlimero de documento 900206300

El dia 19 de diciembre de 2022, a las 4:30 P.M., en la Piataforma SECOP Il se realizé la entrega de
propuestas, y se relacion6 a los siguientes proponentes:

NOMBRE DEL PROPONNETE |  REPRESENTANTE VALOR DE LA FECHA'Y HORA DE
L ke LEGAL PROPUESTA RECEPCION DE LA
: : v ECONOMICA - OFERTA
PUBLIKSALUD SAS ~ [LORENZO PALOMEQUE | 379.708.883COP | 19/1 212022 4:07 PM
MURILLO
FUNMAVI DEIGO ANDRES | 387.757.116 COP | 19/12/2022 3:37 PM
ALVAREZ VILLALBA -

En ese sentido, se procede a hacer la verificacion final y evaluacion de las propuestas presentadas.

El proceso de verificacion y evaluacion de las propuestas se hara en dos etapas a saber:

1) VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES y 2) EVALUACION DE
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1) VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DEL PROPONENTE:

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
ORGANIZACION CUMPLE O NO CUMPLE

En atencion a lo anterior, se hara la verificacién a cada uno de los proponentes a saber:

PROPONENTE 1: FUNDACION MANANTIAL DE VIDA -FUNMAVI

1 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS

DOCUMENTOS

FOLIOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(FORMATO N° 1)

Aporta carta de presentacion de la propuesta, pero no diligencia la Composicion
: de la persona juridica:

NO CUMPLE- SUBSANAR

CARTA DE CONFORMACION DE PROPONENTES

PLURALES

N/A

CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE

Aporta cedula de ciudadania del R.L

LEGAL CUMPLE
CERTIFICADO DE EXISTENCIAYY Aporta certificados de existencia de fecha 15/11/2022 no se ajusta como lo exige
REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS la entidad

JURIDICAS - MATRICULA MERCANTIL PARA

PERSONAS NATURALES.

NO CUMPLE - SUBSANAR

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES LEGALES

Aporta formato numero 5 como lo indica el pliego definitivo

CUMPLE

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES

DISCIPLINARIOS.

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion de la persona juridica y representante legal
de fecha 19 de Diciembre de 2022. La entidad verifica

CUMPLE

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES

FISCALES

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Contraloria
General de la Republica de la persona juridica y representante legal de fecha 19
de diciembre de 2022. La entidad verifica

CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

No Aporta rut

NO CUMPLE - SUBSANAR

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Aporta registro dnico de proponentes de fecha 2022/12/15
CUMPLE

DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801

DE 2016

Aportan certificado suscritos por el revisor fiscal

CUMPLE

PACTO DE TRANSPARENCIA

aporta documento

CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Aporta poliza de seriedad como lo indica la entidad con la empresa aseguradora
seguros mundial con numero de péliza NB-100238625
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acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion
1] consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a
tenerlo, (i) la presentacion del Formato N° 3 — Experiencia
para todos los Proponentes y (i) alguno de los documentos

| validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados en el

numeral 3.6.5 cuando se requiera la verificacion de
|| informacién del Proponente adicional a la contenida en el

contrato No 135, suscrito
con la ESE CAMU EL
AMPARO de fecha 19 de
Diciembre de 2012; Acta
de liquidacion del contrato
No. 135. De fecha 20 de

Shu ($0ra hie emlilos despipe del 30 d%ﬂ Imune soleien la Imp e loo de ks mi<nun
R DATOS DE LA noum
CUMPLE
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE
2 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS FINANCIEROS
DOCUMENTOS INDICE ENTIDAD INDICE RUP CUMPLIMIENTO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO El documento R.U.P se encuentra
| CORRIENTE) MAYOR 0 (SUALA 637.11 firme y vigente CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL | MENOR O IGUAL A 0 El documento R.U.P se encuentra
/ ACTIVO TOTAL) 55.15% ° firme y vigente CUMPLE
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES El documento R.U.P se encuentra
(UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOSDE | 'CUAL ° g"?YOR A 617,34 firme y vigente CUMPLE
INTERESES) , '
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE
3 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE EXPERIENCIA DOCUMENTO SOPORTE CUMPLIMIENTO
EXPERIENCIA ACREDITADA: Los Proponentes deben APORTA acta final El acta final y el Acta de liquidacidn del

contrato No. 135 de 2012, con los cuales el
proponente  pretende  acreditar la
experiencia no se ajustan a lo exigido en el
pliego definitivo de condiciones en el
numeral 3.13.4 ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA. B Objeto_del
contrato Y "C. Principales actividades

) . o Diciembre de 2012; -
RUP. Los Proponentes podran acreditar experiencia ejecutadas.
. i Clausulado No. 135 de
proveniente de contratos celebrados con particulares o
: 2012.
Entidades Estatales
405,85 SMLV
El acta final y el Acta de liquidacion del
APORTA contrato de contrato No. 015 de 2013, con los cuales el

prestacion de servicios
PSP No 015-2013, suscrito
con la ESE san Nicolas de
planeta rica de fecha 02 de
septiembre 2013; Acta final
del 30 de Diciembre de
2013; Acta de liquidacién
de fecha18 de marzo de

proponente  pretende  acreditar la
experiencia no se ajustan a lo exigido en el
pliego definitvo de condiciones en el
numeral 3.13.4 ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA. c
Principales actividades ejecutadas.

El Acta de liquidacion aportada por el
proponente contiene informacion inexacta,

2014. .,
puesto que las fechas de suscripcion y
63211 SMLV constancia no coinciden en el acta de
’ liquidacion.
RESULTADO DE LA VERIFICACION NO CUMPLE -SUBSANAR
4 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION
DOCUMENTOS INDICADOR ENTIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | MAYOR O IGUAL A 3.85% 50% El documento R.U.P se
encuentra firme y vigente

www.cordoba.gov.co
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CUMPLE

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

MAYOR O IGUAL A 2,85%

49%

El documento R.U.P se
encuentra firme y vigente

CUMPLE

RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS:HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
EXPERIENCIA NO CUMPLE- SUBSANAR
ORGANIZACION CUMPLE
RESULTADO VERIFICACION NO CUMPLE- SUBSANAR

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de requisitos
habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

Una vez realizada la verificacion de requisitos habilitantes de la propuesta presentada por la empresa
FUNMAVI, se procedera a efectuar la evaluacion, calificacion y ponderacion de la propuesta, siguiendo los
parametros establecidos en el Pliego de Condiciones:

2) EVALUACION DE LA PROPUESTA
PROPONENTE:

PROPONENTE

FUNDACION MANANTIAL DE VIDA - FUNMAVI

FACTORES DE EVALUACION

1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
APOYO A LA INDUSTRIA Present6 formato diligenciado como lo exige el pliego 20
NACIONAL definitivo.

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

2, ASPECTOS DE CALIDAD (39.75 PUNTOS)

ITEM: . :
i ! EXPERIENCIA
| FORNACIONDELEQUIPO | CANTIDAD | EXPERIENCIA | RELACIONADA PUNT
. PROFESION ARTE U MINIMA PROFESIONAL CON EL OBJETO | OBSERVACIONE 0§’
OFICIO REQUERIDA | - Y/O LABORAL A CONTRATAR S
Coordinador  General  del Erz;;zriier:]caila
proyecto  Profesional en profesio . Acreditar
psicologia. Con titulo de (rg;mmc;ﬁgz ginco experiencia minima
1 postgrado en la modalidad 1 tendra en ’cuenstg en 2 contratos de 0
Vo psclogia comuniata de - confomidag | FEE €1 <AL
ylo psicologia clinica con el Decreto
’ 019 de 2012
Acreditar
: Experiencia experiencia minima
e Profesional en psicologia o profesional sn 2 con tratos ge
( trabajo social. minimo de dos | S°,  dcclones ae
L’ 02 afos, s fortalecimiento
& 2 Con titulo de postgrado en la 1 tendrd en cuenta Insrgtuc‘ltonlal y 0
T4 modalidad de maestria en de conformidad C?o Lejzglt:sno . io
S psicologia o sociologia. con el Decreto | ProYectos para ja
019 de 2012, prevencion . ¥
atencion integral de
problemas de
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trastornos mentales.
Profesional ; ] Experienc Acreditar
rofesional en  enfermeria xperiencia experiencia minima
y/o médico y/o psicologo. profesional . en (2) afios en
: minimo _de €% 1 coordinacion y
. Con titulo en postgrado en la (05) anos, se o
3 . 1 . seguimiento de la 0
modalidad de tendra en cuenta | . g
e - ; implementacion  de
especializacion en auditoria de conformidad futas integrales de
en salud y/o gerencia en con el Decreto atencion ylo codigo
salud. 019 de 2012 fucsia
acreditar
experiencia en un
Experiencia (01) afio en trabajos
S profesional comunitarios,
e minimo de tres (3) | valoracion e
3 4 Profesional en psicologia y/o 3 anos, se tendrd | intervenciones 0
Trabajo social. en cuenta de | psicolégicas ylo
L conformidad con | apoyo  psicosocial
/ v el Decreto 019 de | y/o proyectos de
e 2012. promocion y
T prevencion en
salud.
Experiencia acreditar
proaesional experiencia en dqs
minimo de dos (2) @) anos trabajo
. . - . | comunitarios,
Profesional en el rea de la afios, se tendra
5 S 3 proyectos de 0
salud y/o psicologo. en cuenta de s
; promocion y
confoermidad con revencion en
el Decreto 019 de 2 alud
2012. :

* Elproponente aporta hojas de vida empero no indica al cual perfil se estan postulando a los
profesionales.

e Los folios del 105 al 114 del archivo comprimido HY_VIOLENCIA DE GENERO1.rar S&
presentan ilegibles.

* Enel primer archivo comprimido Hv_VIOLENCIA DE GENEROZ.rar aportado no se aprecia
certificacion de antecedentes disciplinarios profesionales o de vigencia de ninguno de los
profesionales propuestos.

* Enlas cartas de aceptacion de los profesionales propuestos, no se indica el objeto del
contrato ni en que perfil se esta postulando a los profesionales.

e |aprofesional LINA PEREIRA no aporta rethus.

¢ Debe remitirse un listado donde se indique el profesional a que cargo aspira dentro del
proyecto.

NOTA: Con respecto a la informacion ilegible esta puede ser aclarada.

TOTAL | | 0

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES - 20 PUNTOS

__CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
DESEMPENO DEL CONTRATISTA APORTA CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DEL 20
EN CONTRATOS ANTERIORES CONTRATO 362 DE MAYO 19 DE 2017

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
w requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.
3. PROPUESTA ECONOMICA

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

PROPUESTA ECONOMICA

Aporta propuesta econdmica 18

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
' requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.
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RESUMEN DE LA EVALUACION
CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
FACTOR RECURSO HUMANO 0 PUNTOS
CALIDAD DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN | 20 PUNTOS
CONTRATOS ANTERIORES
PROPUESTA ECONOMICA 18 PUNTOS
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 0 PUNTOS
MUJERES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 PUNTOS
TOTAL 58 PUNTOS

- PROPONENTE 2: ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD
~_S.AS.

1 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS -

DOCUMENTOS FOLIOS

) Aporta carta de presentacion de la propuesta, pero debe diligenciar composicion de la
CARTA DE PRESENTACION DE LA persona juridica.
PROPUESTA (FORMATO N° 1)

NO CUMPLE - SUBSANAR

CARTA DE CONFORMACION DE

PROPONENTES PLURALES NIA

CEDULA DE CIUDADANIA DEL Aporta cedula de ciudadania del R.L

REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL DE Aporta certificados de existencia de fecha 02/12/2022 como lo exige la entidad
PERSONAS JURIDICAS — MATRICULA
MERCANTIL PARA PERSONAS CUMPLE
NATURALES.

El proponente no acredité en debida forma el cumplimiento de las obligaciones frente al
SGSSP, como soporte anexo a la propuesta certificado de antecedentes, del cual se
evidencia lo siguiente:

s JUNTA CENTRAL €
MSEES DE CONTADORES (ci3>

RESSAT D A0S EOAE

CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIALY APORTES
LEGALES

Frente al certificado la entidad realizo la consulta de los antecedentes Ante la Junta
Central de Contadores del sefior MARCELINO CUADRADO ROJAS, identificado con
cedula de ciudadania No. 98617719 y numero de certificado
FAE5413D7D451DA8, en calidad de supervisor se evidencia que esta
alterado toda vez que consultada la pagina del Junta Central de Contadores, es evidente
que el documento que se aporta en la oferta no fue expedido en la fecha 2 de noviembre
de 2022, sino de fecha 2 de noviembre de 2021.
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Lo cual se constituye informacion inexacta en el pliego en el numeral 1.11 _La Entidad se
reserva el derecho de verificar inteqralmente la informacion aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades respectivas.
Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la_Entidad_ la_informacion que pretende demostrar el
Proponente se tendra por no acreditada. La Entidad compulsaréa copias a las autoridades
competentes en aquellos _eventos en los cuales la_informacion aportada tenqga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad. sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar Ia oferta.

VUNTA CENTRAL
DE CONTALOMRES @

. Cuspesuas
F e B0 A S 0 e i 0 e

La entidad remitird a la autoridad competente, para los fines pertinentes dejando
constancia de que la buena fe exenta de culpa es un principi6 que debe aplicarse en doble
en via, es decir se predica tanto para entidad destinataria de las ofertas, asi como también
para los proponentes que en virtud de este principio estan en la obligacion de allega a la
entidad informacion veraz.

En cuanto al contenido del certificado aportada la entidad, manifiesta que no es valido toda
vez que en el formato publicado por la entidad hay dos opciones, una es que el proponente
certifique bajo la “gravedad de juramento”, que (... LOREZON PALOMEQUE MURILLO
identificado con 98.618.240 en mi condicion de Representante Legal de ASESORIAS Y
CONSULTORIAS PUBLIKSALUD SAS identificada con NIT 900592310-2. bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesqos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3|
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ditimos seis (6) meses
contados a partir de la_fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 ...)y
(...MARCELINO CUADRADQO ROQJAS identificado con 98.617.719, en mi condicién de
revisor fiscal de ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIKSALUD SAS identificada con
NIT 900592310-2, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y sequridad social...).

Lo que es incongruente toda vez que no pueden concurrir las 2 situaciones, es decir no
pude estar al dia con los aportes y al mismo tiempo manifestar no tener trabajadores a
cargo.

'NO CUMPLE
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CERTIFICADO VIGENTE DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion de la persona juridica y representante legal de fecha 2 de Diciembre
de 2022. La entidad verifica

CUMPLE

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Contraloria General
de la Republica de la persona juridica y representante legal de fecha 2 de Diciembre de

CERTIFICADO VIGENTE DE . ) )
ANTECEDENTES FISCALES 2022. La entidad verifica
CUMPLE
] Aporta rut
REGISTRO UNICO TRIBUTARIOQ (RUT).
CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Aporta registro unico de proponentes de fecha 02/12/2022

CUMPLE

DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA
LEY 1801 DE 2016

No Aportan certificado suscrito por la represente legal de acuerdo a lo exigido en el pliego
definitivo de condiciones numeral 3.9 toda vez que debe estar suscrito por el revisor fiscal.

NO CUMPLE- SUBSANAR

No aporta documento

PACTO DE TRANSPARENCIA
NO CUMPLE - SUBSANAR
Aporta pdliza de seriedad como lo indica la entidad con la empresa Seguros Mundial M-
100185909 con numero de poliza
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
PROPUESTA
i CUMPLE
VERIFICACION JURIDICA ) NO CUMPLE -SUBSANAR
2 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS FINANCIEROS

DOCUMENTOS INDICE ENTIDAD INDICE RUP CUMPLIMIENTO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / El documento R.U.P se encuentra firme y

PASIVO CORRIENTE) MAYCR O 1BVAL INDETERMINADO vigente CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL 0 El documento R.U.P se encuentra firme y

(PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL) AB1% ° vigente CUMPLE
RAZON DE COBERTURA DE El documento R.U.P se encuentra firme y

INTERESES (UTILIDAD IGUAL O MAYOR vigente CUMPLE

OPERACIONAL / GASTOS DE A 183 INDETERMINADO
INTERESES)
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE
3 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE EXPERIENCIA DOCUMENTO SOPORTE CUMPLIMIENTO

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gav.co
www.cordoba.gov.co

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357




Gobernacion de

Coérdoba

Ahora le toca al pueblo

EXPERIENCIA ACREDITADA: Los Proponentes deben

< acreditar su experiencia a fravés de: (i) la informacion

consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a
tenerlo, (ii) la presentacién del Formato N° 3 — Experiencia
para todos los Proponentes y (i) alguno de los documentos

"e.]| validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados en el

numeral 3.6.5 cuando se requiera la verificacion de
informacién del Proponente adicional a la contenida en el
RUP. Los Proponentes podran acreditar experiencia
proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales

APORTA CERTIFICADO
DE EXPERIENCIA DEL
CONTRATO 040, ACTA

FINAL Y ACTA DE

LIQUIDACION, SUSCRITO

POR EL MUNICIPIO DE
RIO SUCIO CHOCO.

746,18 SMLV

APORTA CERTIFICADO
DE EXPERIENCIA DEL
CONTRATO 020-2021 DE
FECHA 21 DE DICIEMBRE
DE 2021, CERTIFICADO
NUMERO DOS DE FECHA
21 DE DICIEMBRE DE
2021, SEGUNDO INFORME
DE SUPERVISION,

, ACTA DE RECIBO FINAL
DE FECHA 21 DE
DICIEMBRE DE 2021,
ACTA DE LIQUIDACION
DE 21 DE DICIEMBRE DE
2021, Y CERTIFICADO DE

Los documentos por los cuales el
proponente  pretende  acreditar la
experiencia no se ajustan a lo exigido en el
pliego definiivo de condiciones en el
numeral 3.13.4 ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA. “C.
Principales actividades ejecutadas”.

En conclusion, estos documentos no
pueden ser susceptibles de evatuacion por
parte del comité evaluador, puesto que
contienen informacién inexacta tal y como
lo sefiala el numeral 1.11 en el pliego de
condiciones.

Los documentos aportados por el
proponente para acreditar la experiencia, el
comité evaluador realizé valoracion de lo
aportado y este arroja como resultado que
no se ajustan a lo exigido en el pliego
definitivo de condiciones en el numeral
3134  ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA. “C.
Principales actividades ejecutadas’. toda
vez que en el documento no se encuentras
las principales actividades ejecutadas.

Por tanto, estas no se ajustan a lo
sefialado en el numeral 3.135.
DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA

FECHA 04 DE ENERO DE | ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
2022 REQUERIDA del pliego definitivo de
condiciones, debido a que no contienen
566,34 SMLV informacion  valida para acreditar la
experiencia,
RESULTADO DE LA VERIFICACION NO CUMPLE -SUBSANAR

4 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION
DOCUMENTQOS INDICADOR ENTIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 3,85% 34% encuentra firme y vigente
CUMPLE
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 2,85% 34% encuentra firme y vigente
CUMPLE

RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA NO CUMPLE- SUBSANAR
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
EXPERIENCIA NO CUMPLE- SUBSANAR
ORGANIZACION CUMPLE
RESULTADO VERIFICACION NO CUMPLE- SUBSANAR

El puntaje técnico se entenderé definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de requisitos
habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.
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Una vez realizada la verificacion de requisitos habilitantes de la propuesta presentada por la empresa
ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.A.S. , se procedera a efectuar la evaluacion, calificacion
y ponderacion de la propuesta, siguiendo los parametros establecidos en el Pliego de Condiciones:

2) EVALUACION DE LA PROPUESTA
PROPONENTE:

PROPONENTE
ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.A.S.

FACTORES DE EVALUACION

1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
APOYO A LA INDUSTRIA Present6 formato diligenciado como lo exige el pliego 20
NACIONAL definitivo.

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

2. ASPECTOS DE CALIDAD (39.75 PUNTOS)

T :
EM ‘ : “CA‘NTIDAD o EXPERIENCIA
FORMACION DEL EQUIPO MINIMA EXPERIENCIA RELACIONADA PUNT
-~ MINIMO DE TRABAJO | REQUERI PROFESIONAL CONEL OBJETO | OBSERVACIONE 0s
PROFESION / ARTE U OFICIO DA - YIO LABORAL A CONTRATAR S
Coordinador ~ General del Experiencia
proyecto Profesional en profesional minimo | Acreditar No aporta el
psicologia.  Con ftitulo  de de cinco (5) afios, | experiencia minima profesional
1 | postgrado en la modalidad de 1 se tendrd en cuenta | en 2 contratos de requerido 0
maestria en psicologia ylo de conformidad con | proyectos en salud
psicologia  comunitaria  y/o el Decreto 019 de | pabiica
psicologia clinica. 2012
Acreditar
experiencia minima
en 2 contratos de | g se aporta el
. . . Experiencia de acciones de :
ti;%f:jzlggzlial en  psicologia o profesional minimo | fortalecimiento 2[0@5'0”3' Z(r?fflll
' de dos (02) afos, | institucional y . P
2 Con titulo de postgrado en la 1 Ze tendra en cuenta | comunitario 0 requerido 0
modalidad de  maestria en e conformidad con proyect9§ para la
psicologia o sociologia el Decreto 019 de | prevencion y
' 2012, atencion integral de
problemas de
trastornos mentales.
Acreditar No se aporta el
Profesional en enfermeria yfo Experiencia experiencia minima | profesional con
médico y/o psicblogo. profesional minimo | en (2) afios en | g perfi
de cinco (05) afios, | coordinacién y requerido
3 | Con titulo en postgrado en la | 1 se tendra en cuenta | seguimiento de Ila 0
modalidad de especializacién en de conformidad con | implementacion de
auditoria en salud y/o gerencia el Decreto 019 de | rutas integrales de
en salud. 2012. atencion y/o codigo
fucsia.
acreditar Jennyfer ramos-
Experiencia experiencia en un | solo acredita 2
profesional  minimo | (01) afio en trabajos | ar0s 10 meses
4 Profesional en psicologia ylo 3 ?e tre's (3) afos, se comunitarios, y 10 dias como
Trabajo social. endra en cuenta de yaloramop e experiencia 0
conformidad con el | intervenciones .
Decreto 019 de | psicolégicas  y/o | Profesional
2012. apoyo  psicosocial | Minima
ylo proyectos de requerida desde

=]

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357




Gobernacidon de
Cordoba
Ahora le toca al pueblo
promocion y | la expedicion de
prevencion en | su tarjeta
salud. profesional. No
aporta
certificado  de
antecedentes
disciplinarios de
la profesion ni
vigencia de
tarjeta.
SARA DE
JESUS PEREZ
VILLADIEGO-
solo acredita 6
meses y 15 dias
de experiencia
profesional
especifica
después de la
emision de su
tarjeta
profesional... no
se fiene en
cuenta el
certificado
expedido por el
consorcio Jorge
Dominguez
guerrero  pues
en  uno no
sefiala los
términos de
vigencia, y en el
otro indica
vigencias
previas a la
emision de su
tarjeta
profesional.
JOHNNIER
JAFER SALAS
LIZCANO -
cumple
Anyi yicet
Hinestroza - no
presenta
certificado  de
antecedentes
disciplinarios de
la profesion ni
acreditar vigencia de
Experiencia experiencia en dos tarjeta
profesional minimo | (2) afios  trabajo profesional.
Profesional en el area de la salud de dqs (2) anos, se | comunitarios,
/0 psiclodo. tendra en cuenta de proyect9§ de CON-
ylop g conformidad con el | promocién y
Decreto 019 de | prevencién en | SUELO
2012. salud. MARGOTH
MACEA
AGUIRRE,- no
aporta
cerfificado  de
vigencia ni el de
antecedentes
disciplinarios.
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MERLYS
SOFIA
SANCHEZ
PERALTA- no
presenta
certificaciones
de vigencia y
antecedes
disciplinarios de
la profesién.

TOTAL 0

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES - 20 PUNTOS

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

Aporta Certificado de experiencia de fecha 26 de
OCTUBRE de 2022 del contrato SSG-040 de

DESEMPENO DEL CONTRATISTA 2021 - 720,947 SMLV;

EN CONTRATOS ANTERIORES Y Certificado de 4 de enero de 2022 MATR-

MEC-020-202 - 418.259

20

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

3. PROPUESTA ECONOMICA

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

PROPUESTA ECONOMICA Aporta propuesta econémica 20

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

4. PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

Aporta Acreditacién de Emprendimiento y Empresas de Mujeres
opeion 2 con las certificaciones laborales pero en esta no se
describen las funciones de cada empleado, ni se indica si la

vinculacion es de caracter laboral, tampoco anexan el certificado

PUNTAJE A de aportes a seguridad social del ULTIMO ANO en el que se
EMPRENDIMIENTOS Y demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas no 0
EMPRESAS DE MUJERES se es claro con respecto al tipo de vinculacion del personal, toda

vez que en el formato “ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO
Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURIDICAY' se indica
que se trata de contratos de prestacion de servicios y no
laborales como lo salicita el pliego de condiciones.

NOTA: La entidad advierte que una vez revisado los antecedentes del revisor fiscal aportados por el
proponente, se verifica que hay incongruencia y puede existir posible falsedad por lo que entidad
compulsara copia de la documentacion a las autoridades competentes para que se pronuncien al
respecto.

RESUMEN DE LA EVALUACION

CRITERIOS DE PONDERACION = PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

FACTOR RECURSO HUMANO 0 PUNTOS

CALIDAD DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN | 20 PUNTOS
CONTRATOS ANTERIORES

PROPUESTA ECONOMICA 20 PUNTOS

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co

Yy




Gobernacion de

Ahorg e oo al pueblco

PUNTAJE & EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 0PUNTOS
,waﬁec e :

APDYO A LA N DUSTR{A NAG om_ " 20 PUNTOS

| TOTAL | o | BUPUNTOS

CONCLUSION DE LA EVALUACION: Surtids 18 verficasion: de log: requisitos habliiitentes del propenente
FUNMAVE v PHBUKSALUE} SAS |, el Comité Evaluador encuentran NO HABIL g os proponentes en oy
REQUISITOS %iABiLiTA’\éTE confo'me a o lineamientos establecidos en &l Pliege Definitives de Condiciones

y dermas docimnantos deb pmceso porlo tanie, 06 ss habilita para la fase de Svaluation. Se corre traslado para
que ¢ oferenie subsane.

33 Lﬂy ?882 de 20

Para constancia, se suscribe sste informe por los miembros def comité de venficacion, er Montetfa. a ios
VERNTITRES (2 3‘ dias delmes de diciembre de 2092,

, , JOSE DAVIDDE ORO szmmc;x
ABOGADO CONTRATISTA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
YALUAGION JURIDICA

CONTRATISTADE LA qurcc,*éw ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
EVALUACION FINANCIERA

ViCTORiA EUGEN%A RGQR%GUEZ
Prefeszorzai Universitario
'SECRETARIA DE DESARROQLLO DE LA SALUD
EVALUACION TECNICA

Pakario Wi Mo - Eule 27 Mo e 287 Manigna < Sarintis RN BT 3 TRA 8BS0 - DY BORRA0Y 35T
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