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SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA N° SS-SAM-050-2022
INFORME FINAL DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En el tramite del proceso de SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA N° SS-SAM-050-2022 para
contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR EN ARTICULACION CON LAS DLS,
EAPB, E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y LAS ORGANIZACIONES DE BASE COMUNITARIA DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIA DE
GENEROQ?”, se reunio el comité de verificacidn de requisitos habilitantes, conforme a la Resoluciéon N° 00510 de
20 de diciembre de 2022, expedida por el SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD, para el estudio de
los requisitos habilitantes de los proponentes y determinar la propuesta mas favorable, teniendo en cuenta la
documentacion aportada, previas las siguientes anotaciones, previas las siguientes anotaciones:

El dia 30 de noviembre de 2022, se publicaron en la plataforma SECOP Il el Proyecto de Pliego de
Condiciones que contenia las reglas de participacion, para presentar propuesta, junto con los estudios previos
y la convocatoria publica de este proceso.

El dia 09 de diciembre de 2022, se expidio la Resolucion de Apertura N° 00476 de este proceso, y se publicd
el Pliego de Condiciones Definitivo de conformidad con las disposiciones legales y lo dispuesto en el
cronograma de este proceso.

Hasta el dia 09 de diciembre de 2022, se publicd las personas que habian manifestado interés, a saber:

Posicién Fecha y hora de interés Entidad Excluded by the lottery?

5 12/12/2022 929 AM

4 Poder OR SAS

NUmero de documento 901132402

eedores
1311212022 5:34 AM
% BONGA BUSTAMANTE SAS
Compradores
NUmero de documento 00181439
Proveedores
12 121212022 11:39 AM PUBLIKSALUD SAS
e COLOMBIA, Chigorodd
N4 Nimero de documento 9005923102
13 121212022 3:20 PM

FUNMAVI

Prevencian y control de enfermedades
COLOMBIA, Monteria

Nimero de documento 900206500

"Funmavi

El dia 19 de diciembre de 2022, a las 4:30 P.M., en la Plataforma SECOP Il se realizé la entrega de
propuestas, y se relacioné a los siguientes proponentes:

NOMBRE DEL PROPONNETE REPRESENTANTE VALOR DE LA FECHA Y HORA DE
LEGAL PROPUESTA RECEPCION DE LA
4 ECONOMICA OFERTA
[\ /\ PUBLIKSALUD SAS LORENZO PALOMEQUE | 379.708.883 COP | 19/12/2022 4:07 PM

MURILLO
< \l‘
' ) FUNMAVI DEIGO ANDRES | 387.757.116 COP | 19/12/2022 3:37 PM
- ‘ 1 ALVAREZ VILLALBA

F.

En ese sentido, se procede a hacer la verificacion final y evaluacion de las propuestas presentadas.
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El proceso de verificacion y evaluacion de las propuestas se hara en dos etapas a saber:

y

1) VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES y 2) EVALUACION DE
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LA PROPUESTA MAS FAVORABLE.

1) VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DEL PROPONENTE:

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
ORGANIZACION CUMPLE O NO CUMPLE

En atencién a lo anterior, se hara la verificacion a cada uno de los proponentes a saber:

PROPONENTE 1: FUNDACION MANANTIAL DE VIDA -FUNMAVI

1 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS

DOCUMENTOS FOLIOS
Aporta carta de presentacion de la propuesta, pero no diligencia la Composicion
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA de la persona juridica:
(FORMATO N° 1)

CUMPLE- SUBSANO

CARTA DE CONFORMACION DE PROPONENTES

PLURALES N/A

CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE Aporta cedula de ciudadania del R.L

LEGAL CUMPLE
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY Aporta certificados de existencia de existencia y representacion legal con fecha
REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS 15/12/2022
JURIDICAS - MATRICULA MERCANTIL PARA
PERSONAS NATURALES. CUMPLE - SUBSANO

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD Aporta formato numero 5 como lo indica el pliego definitivo

SOCIAL'Y APORTES LEGALES CUMPLE

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién de la persona juridica y representante legal

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES de fecha 19 de diciembre de 2022. La entidad verifica

DISCIPLINARIOS.
CUMPLE

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Contraloria
General de la Republica de la persona juridica y representante legal de fecha 19

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES de diciembre de 2022. La entidad verifica

FISCALES
CUMPLE

) Aporta rut
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). .
CUMPLE - SUBSANO

Aporta registro Unico de proponentes de fecha 2022/12/15

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES CUMPLE

DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 Aportan certificado suscritos por el revisor fiscal

DE 2016 CUMPLE

aporta documento
PACTO DE TRANSPARENCIA
CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA | Aporta péliza de seriedad como lo indica la entidad con la empresa aseguradora
seguros mundial con numero de pdliza NB-100238625
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[ imoros_]
CUMPLE
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE
2 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS FINANCIEROS
DOCUMENTOS INDICE ENTIDAD iNDICE RUP CUMPLIMIENTO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO El documento R.U.P se encuentra
CORRIENTE) MAYOR 0 JGUALA 637.11 firme y vigente CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL | MENOR O IGUAL A 0 El documento R.U.P se encuentra
/ ACTIVO TOTAL) 55.15% ° firme y vigente CUMPLE
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES IGUAL O MAYOR A El dogumentq R.U.P se encuentra
(UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE 183 617,34 firme y vigente CUMPLE
INTERESES) ’
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE
3 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE EXPERIENCIA DOCUMENTO SOPORTE CUMPLIMIENTO
EXPERIENCIA AQREDITADA: lLos Frolponen'tes debgn APORTA CERTIFICADO -
acreditar su experiencia a ftravés de: (i) la informacion DE FECHA 26 DE El proponente aporta certificado de fecha

consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a
tenerlo, (ii) la presentacion del Formato N° 3 — Experiencia
para todos los Proponentes v (iii) alguno de los documentos

DICIEMBRE DE 2022 NO
135, SUSCRITO CON LA
ESE CAMU EL AMPARO

26 de diciembre de 2022, en la cual se
observa que se ajusta a lo sefialado en el
numeral 3.13.4 ACREDITACION DE LA

validos para la acreditacién de la experiencia, sefialados en el EXPERIENCIA REQUERIDA
pumeral ”3.6.5 cuando se requiera la venﬁcgmon de 405,85 SMLV
informacion del Proponente adicional a la contenida en el
RUP. Los Proponentes podran acreditar experiencia
proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales APORTA CERTIFICADO
DE FECHA 26 DE El proponente aporta certificado de fecha
DICIEMBRE DE 2022 DEL |26 de diciembre de 2022, en la cual se
CONTRATO PSP NO 015- | observa que se ajusta a lo sefialado en el
2013, SUSCRITO CON LA | numeral 3.13.4 ACREDITACION DE LA
ESE SAN NICOLAS DE | EXPERIENCIA REQUERIDA
PLANETA RICA
632,11 SMLV
CERTIFICADO DE FECHA
MAYO 16 DE 2018 DEL 362
DE MAYO 19 DE 2017 CON CUMPLE
LA EMPRESA ESE SALUD
] YOPAL
RESULTADO DE LA VERIFICACION CUMPLE

4 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION
DOCUMENTOS INDICADOR ENTIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 3,85% 50% encuentra firme y vigente
CUMPLE
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 2,85% 49% encuentra firme y vigente
CUMPLE

www.cordoba.gov.co
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RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE- SUBSANO
ORGANIZACION CUMPLE
RESULTADO VERIFICACION CUMPLE

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de requisitos
habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

Una vez realizada la verificacion de requisitos habilitantes de la propuesta presentada por la empresa
FUNMAVI, se procedera a efectuar la evaluacion, calificacién y ponderacion de la propuesta, siguiendo los
parametros establecidos en el Pliego de Condiciones:

2) EVALUACION DE LA PROPUESTA

PROPONENTE:

PROPONENTE
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA - FUNMAVI

FACTORES DE EVALUACION

1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
APQOYO A LA INDUSTRIA Presento formato diligenciado como lo exige el pliego 20
NACIONAL definitivo.

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

2. ASPECTOS DE CALIDAD (39.75 PUNTOS)

ITEM CANTI
E';%T;"g‘ﬁ:mg%ls DAD | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
A ETTE MINIM | PROFESIONA | RELACIONADA PUNTOS
PROFESION / ARTE A LYiO CON EL OBSERVACIONES
U OFICIO REQU | LABORAL OBJETO A
ERIDA CONTRATAR

Que de acuerdo a la observacion
presentada el dia 29 de
diciembre de 2022 por la

Coordinador General FUNDACION MANANTIAL DE

Experiencia VIDA -FUNMAVI la entidad a

del proyecto . . ol
. profesional , través del comité evaluador
Profesional en - Acreditar . 9
minimo de reconsidera  la  evaluacion

sicologia. Con titulo : . experiencia L
P 9 cinco (5) afios, p preliminar del recurso humano

de postgrado en la minima en 2

1 X 1 se tendra en “Coordinador ~ General’”, en 9.75
modalidad de contratos de y
. cuenta de cuanto a que no se le asignd
maestria en . proyectos en .
. . conformidad I puntaje toda vez la carta de
psicologia ylo salud publica X .
sicoloqia comunitaria con el Decreto compromiso no determind el
P 9 019 de 2012 objeto del proyecto.

ylo psicologia clinica.

La hoja de vida de LAURA
CRISTINA MRTINEZ MERCADO
CUMPLE con lo exigido en el
pliego de condiciones
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Acreditar
experiencia
Profesional en Experiencia minima en 2
psicologia o trabajo roaesional contratos de .
social. pminimo de dos acciones de | EL COMITE EVALUADOR NO
(02) afios, se fortalecimiento SE ACOGE A LA
2 Con titulo de tendra ’ en institucional y | OBSERVACION PRESENTADA 0
postgrado en la cuenta de comunitario 0 | AL INFORME DE EVALUACION
modalidad de conformidad proyectos para la | CON RESPECTO A ESTE
maestria en con el Decreto prevencion y | RECURSO HUMANO
psicologia 0 019 de 2012 atencion integral
sociologia. ' de problemas de
trastornos
mentales.
Que de acuerdo a la observacion
presentada el dia 29 de
diciembre de 2022 por la
FUNDACION MANANTIAL DE
Profesional en o Acred.itar‘ VIDA -FUNMAVI., la entidad a
enfermeria ylo médico Expengnma experiencia travésl del comité evaIuagior
0 psicilodo profesional minima en (2) | reconsidera la  evaluacion
ylop go. minimo de | afios en | preliminar del recurso humano
Con titulo en cinco (05) afios, | coordinacion  y | “Coordinador ~ General’, en
3 postgrado  en  Ia se tendra en | seguimiento de la | cuanto a que nos se le asigno 4
modalidad de cuenta de | implementacion puntaje toda vez la carta de
especializacion en conformidad de rutas | compromiso no determind el
auditoria en salud ylo con el Decreto | integrales de | objeto del proyecto.
gerencia en salud 019 de 2012. atencion ylo
' codigo fucsia.
LA HOJA DE VIDA DE
BANESSA JULIETH JURNIELES
CUMPLE CON LO EXIGIDO EN
EL PLIEGO DE CONDICIONES.
acreditar
experiencia en un
Experiencia (01) afio en
profesional frabajos EL COMITE EVALUADOR NO
minimo de tres | comunitarios, SE ACOGE A LA
Profesional en (3) afios, se | valoracion e :
4 psicologia y/o Trabajo tendra en | intervenciones E\)LB ?ﬁ?ggﬁ? EEPET/I,EASLEJ'XLAI‘ODS 0
social. cuenta de | psicologicas /o
conformidad apoyo psicosocial CON RESPECTO A ESTE
RECURSO HUMANO
con el Decreto | y/o proyectos de
019 de 2012. promocion y
prevencion  en
salud.
Que de acuerdo a la observacion
presentada el dia 29 de
diciembre de 2022 por la
FUNDACION MANANTIAL DE
VIDA -FUNMAVI la entidad a
Experienci acreditar través del comité evaluador
Xxperiencia o . P
) experiencia  en | reconsidera la  evaluacién
profesional q ~ -
o os (2) afios | preliminar del recurso humano
minimo de- dos trabajo “Coordinador ~ General’,  en
Profesional en el area (2) afios, se fabajo | T
5 de la salud ylo tendra en comunitarios, cuantg a que no se le asignd 1"
sicologo. cuenta de proyect9§ de | puntaje t.oda vez la ca.rtz? de
P formidad promocién y | compromiso no determind el
gg: oélmlDZcreto prevencion  en | objeto del proyecto.
019de 2012, | SAUC . .
Las hojas de vida de KELLY
URZOLA, KLEIVER OROZCO Y
CARMEN URZOLA BEDOYA
cumplen con lo exigido en el
pliego de condiciones
TOTAL 24.75
DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES - 20 PUNTOS
CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

DESEMPENO DEL CONTRATISTA
EN CONTRATOS ANTERIORES

CERTIFICADO DE FECHA MAYO 16 DE 2018 DEL
362 DE MAYO 19 DE 2017 CON LA EMPRESA ESE
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| | SALUD YOPAL |

3. PROPUESTA ECONOMICA

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
PROPUESTA ECONOMICA Aporta propuesta econdmica 18

RESUMEN DE LA EVALUACION

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
FACTOR RECURSO HUMANO 24.75 PUNTOS

CALIDAD DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN | 20 PUNTOS
CONTRATOS ANTERIORES
PROPUESTA ECONOMICA 18 PUNTOS
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 0 PUNTOS
MUJERES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 PUNTOS
TOTAL 82.75 PUNTOS

PROPONENTE 2: ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD

S.AS.
1 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS
DOCUMENTOS FOLIOS
) Aporta carta de presentacion de la propuesta, pero debe diligenciar composicion de la
CARTA DE PRESENTACION DE LA persona juridica.

PROPUESTA (FORMATO N° 1)
SUBSANO - CUMPLE

CARTA DE CONFORMACION DE N/A
PROPONENTES PLURALES
CEDULA DE CIUDADANIA DEL Aporta cedula de ciudadania del R.L
REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL DE Aporta certificados de existencia de fecha 02/12/2022 como lo exige la entidad
PERSONAS JURIDICAS — MATRICULA
MERCANTIL PARA PERSONAS CUMPLE
NATURALES.

El proponente aporté certificado de antecedentes del contador en la etapa de
subsanacion, del cual se evidencia lo siguiente:

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES @

4988281 4PEQESPOG

LA REPUBLICA OF COLOMA
MESTERIO DE COMERGIO, NOUSTRSA ¥ TURISMO.

CERTIFICACION DE PAGOS DE i s e
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES -
LEGALES

Sin embargo se aprecia que el documento fue expedido en fecha 26 de DICIEMBRE,
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esto es, fecha posterior al cierre del proceso, lo que a todas luces ratifica lo expresado
por el comité evaluador en informe preliminar en relacién con la veracidad del documento
aportado, Situacion que para el comité es flagrante, teniendo en cuenta que la consulta
realizada procede de una fuente veraz, como lo es la pagina oficial de la Junta Central de
Contadores y teniendo como agravante que el proponente guarda silencio ante la
situacion planteada por el proponente.

En consecuencia el comité evaluador se ratifica en la decision del informe preliminar y
remitird a la autoridad competente, para los fines pertinentes dejando constancia de que la
buena fe exenta de culpa es un principié que debe aplicarse en doble en via, es decir se
predica tanto para entidad destinataria de las ofertas, asi como también para los
proponentes que en virtud de este principio estan en la obligacion de allega a la entidad
informacion veraz.

NO CUMPLE

CERTIFICADO VIGENTE DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion de la persona juridica y representante legal de fecha 2 de Diciembre
de 2022. La entidad verifica

CUMPLE

Se allegan certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Contraloria General
de la Republica de la persona juridica y representante legal de fecha 2 de Diciembre de

CERTIFICADO VIGENTE DE ) o
ANTECEDENTES FISCALES 2022. La entidad verifica
CUMPLE
) Aporta rut
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).
CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Aporta registro tnico de proponentes de fecha 02/12/2022

CUMPLE

DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA
LEY 1801 DE 2016

No Aportan certificado suscrito por la represente legal de acuerdo a lo exigido en el pliego
definitivo de condiciones numeral 3.9 toda vez que debe estar suscrito por el revisor fiscal.

SUBSANO - CUMPLE

Aporta formato como lo exige el pliego de condiciones

PACTO DE TRANSPARENCIA )
SUBSANO - CUMPLE
Aporta poéliza de seriedad como lo indica la entidad con la empresa Seguros Mundial M-
100185909 con numer ol
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
PROPUESTA
CUMPLE
VERIFICACION JURIDICA NO CUMPLE
2 - VERIFICACION DE DOCUM!ENTOS FINANCIEROS
DOCUMENTOS INDICE ENTIDAD INDICE RUP CUMPLIMIENTO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / El documento R.U.P se encuentra firme y
PASIVO CORRIENTE) MAY%R1C)7J1GUAL INDETERMINADO vigente CUMPLE
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL 09 El documento R.U.P se encuentra firme y
(PASIVQ TOTAL /ACTIVO TOTAL) A61% ’ vigente CUMPLE
RAZON DE COBERTURA DE El documento R.U.P se encuentra firme y
INTERESES (UTILIDAD IGUAL O MAYOR vigente CUMPLE
OPERACIONAL / GASTOS DE A1,83 INDETERMINADO
INTERESES) )
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE
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3 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA

DESCRIPCION DEL
FACTOR DE EXPERIENCIA DOCUMENTO CUMPLIMIENTO

SOPORTE

APORTA Frente al contrato 040 de 2021 suscrito con el Municipio de RIO
EXPERIENCIA ACREDITADA: Los| CERTIFICADODE |SUCIO.
Proponentes  deben  acreditar su| EXPERIENCIA DEL
experiencia a través de: (i) la informacion CONTRATO 040, El proponente no subsané toda vez que el acta final aportada
consignada en el RUP para aquellos que | ACTA FINAL Y ACTA | contiene inconsistencias con la informacion del acta de liquidacion
estén obligados a tenerlo, (i) la| DELIQUIDACION, |yaque en lamisma el objeto del contrato no corresponde.
presentacion del Formato N° 3 -| SUSCRITO POR EL
Experiencia para todos los Proponentes y | MUNICIPIO DE RIO | Se cita captura de pantalla.
(i) alguno de los documentos validos SUCIO CHOCO.

para la acreditacién de la experiencia,
sefialados en el numeral 3.6.5 cuando se
requiera la verificacién de informacién del
Proponente adicional a la contenida en el
RUP. Los Proponentes podran acreditar
experiencia proveniente de contratos
celebrados con particulares o Entidades
Estatales

Al desvirtuar los
certificados no cumplen
con los SLM definidos
en el pliego de
condiciones definitivos

2022

men plena

ACCIONES DEL PLAN

R LUD P MOCIGH DE LA

SALUD ¥ GESTION DEL R UALES SE EN CAN EN LAS ESTRATEGIAS

DEFINIDAS EM EL PLAM TERRITORIAL DE SALUD (PTS), ¥ EL PLAN DECEMAL DE
L) ICIPIO DE R .

ECAETARIA DE SALUD.

1SOR  (A)  JOSE

SUPERVE REVES
PEREZ RIVAS

Al respecto el pliego de condicione establece lo siguiente:

3.13.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

(...) En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la
fecha de terminacion del contrato en la que conste el recibo a
satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida
para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato
debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o
en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para_la_acreditacion de experiencia de la_empresa cesionaria,
sequn aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no
Se reconocera experiencia alguna al cedente.

Frente al contrato 040-2021

-Acta de liquidacion; que el objeto trascrito en el encabezado del
acta de liquidacion no corresponde al objeto sefialado en los
considerandos toda vez que los alcances son distintos, mientras el

www.cordoba.g
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ACTA DE RECIBO
FINAL DE FECHA 21
DE DICIEMBRE DE
2021, ACTA DE
LIQUIDACION DE 21
DE DICIEMBRE DE
2021.

Al desvirtuar los
certificados no cumplen
con los SLM definidos
en el pliego de
condiciones definitivos

primero habla de intervenciones colectivas el segundo se refiere a
apoyo logistico educativo.

En cuanto al contrato MATR-MEC-020-2022 suscrito con el
municipio de MEDIO ATRATO el comité se permite manifestar que
El dia 28 de 2022 la fundacion FUNMAVI presentd observacion al
informe preliminar de evaluacion manifestando inconsistencias en
relacion con la experiencia aportada, frente a lo que el comité
concluye lo siguiente:

A la experiencia aportada por el proponente del contrato MATR-
MEC-020-2021 se corroboro de conformidad a la observacion que
el acta de liquidacion presenta informacion inexacta e incongruente
en el siguiente sentido:

Acta de liquidacion se evidencia que la fecha de terminacion del
contrato en el acta de liquidacion es posterior a la fecha de
suscripcion del documento evidenciando que el servicio se recibid
el 21 de diciembre de 2021 y no el 28 de diciembre de 2021.

En virtud de lo anterior el comité evaluador, determiné que la
documentacién con la cual el proponente pretende acreditar la
experiencia habilitante, contiene informacion inexacta e
incongruente, lo que limita habilitarse dentro del proceso de la
referencia.

RESULTADO DE LA
VERIFICACION OB
4 - VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION
DOCUMENTOS INDICADOR ENTIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 3,85% 34% encuentra firme y vigente
CUMPLE
El documento R.U.P se
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 2,85% 34% encuentra firme y vigente
CUMPLE

RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
EXPERIENCIA NO CUMPLE
ORGANIZACION CUMPLE
RESULTADO VERIFICACION NO CUMPLE

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de requisitos
habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

Una vez realizada la verificacion de requisitos habilitantes de la propuesta presentada por la empresa
ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.A.S., se procedera a efectuar la evaluacion, calificacion
y ponderacion de la propuesta, siguiendo los parametros establecidos en el Pliego de Condiciones:

2) EVALUACION DE LA PROPUESTA

PROPONENTE:

PROPONENTE

ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.A.S.

®

FACTORES DE EVALUACION

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
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1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
APOYO A LA INDUSTRIA Present6 formato diligenciado como lo exige el pliego 20
NACIONAL definitivo.
El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.
2. ASPECTOS DE CALIDAD (39.75 PUNTOS)
ITEM
EXPERIENCIA
FORMACION DEL EQUIPO cmﬂlﬁzn EXPERIENCIA RELACIONADA PUNT
MINIMO DE TRABAJO REQUERI PROFESIONAL CON EL OBJETO | OBSERVACIONE 0s
PROFESION / ARTE U OFICIO DA Y/O LABORAL A CONTRATAR S
Coordinador General del proyecto Expengnua - .
X . ! profesional minimo | Acreditar No aporta el
Profesional en psicologfa. Con de cinco (5) afios, | experiencia minima fesional
titulo de postgrado en la modalidad ! ’ protesiona
1 . C 1 se tendra en cuenta | en 2 contratos de | requerido 0
de maestria en psicologia ylo r formidad i lud qu
sicologia comunitaria ylo € coniormidad con | proyectos en salu
psi e el Decreto 019 de | publica
psicologia clinica. 2012
Acreditar
experiencia minima
en 2 contratos de | Ng se aporta el
Profesional en psicologia o trabajo Experiencia de acciones  de profesional con
social profesional minimo | fortalecimiento el erfi
' de dos (02) afios, | institucional y i P
2 . 1 se tendra en cuenta | comunitario o | fequendo 0
Con titulo de postgrado en la .
. , de conformidad con | proyectos para la
modalidad de maestria en -
sicologia o sociologia el Decreto 019 de prevencion y
P ’ 2012. atencion integral de
problemas de
trastornos mentales.
Acreditar No se aporta el
Profesional en enfermeria ylo Experiencia experiencia minima | profesional con
médico y/o psicologo. profesional minimo | en (2) afios en | g| perfil
de cinco (05) afios, | coordinacion y requerido
3 Con titulo en postgrado en la | 1 se tendré en cuenta | seguimiento de la 0
modalidad de especializacién en de conformidad con | implementacion de
auditoria en salud y/o gerencia en el Decreto 019 de | rutas integrales de
salud. 2012. atencion y/o cadigo
fucsia.
Jennyfer ramos-
solo acredita 2
afios 10 meses
y 10 dias como
experiencia
profesional
acreditar minima
experit::‘ncia en un | requerida desde
Experiencia E:((J):T)] jr:}; ﬁgstfabaJOS la expedicion de
profesional minimo valoracion e su tarjeta
. . . de tres (3) afios, se | . . profesional. No
Profesional en psicologia y/o . intervenciones
4 . . 3 tendra en cuenta de N aporta 0
Trabajo social. ' psicoldgicas ylo o
conformidad con el . ial certificado  de
Decreto 019 de | @POYO  psicosocia tecedent
2012 ylo proyectos de | antecedentes
' promocion y | disciplinarios de
prevencion en | la profesion ni
salud. vigencia de
tarjeta.
SARA DE
JESUS PEREZ
VILLADIEGO-
solo acredita 6
. 1 Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
‘ contacten:sg@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
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meses y 15 dias
de experiencia
profesional
especifica
después de la
emision de su
tarjeta
profesional... no
se tiene en
cuenta el
certificado
expedido por el
consorcio Jorge

Dominguez

guerrero  pues
en  uno nho
sefala los

términos de
vigencia, y en el
otro indica
vigencias
previas a la
emisién de su
tarjeta
profesional.

JOHNNIER
JAFER SALAS
LIZCANO -
cumple

Profesional en el area de la salud
ylo psicologo.

Experiencia
profesional minimo
de dos (2) afios, se
tendra en cuenta de
conformidad con el
Decreto 019 de
2012.

acreditar
experiencia en dos
(2) afios  trabajo
comunitarios,
proyectos de
promocion y
prevencion en
salud.

Anyi yicet
Hinestroza - no
presenta
certificado  de
antecedentes
disciplinarios de
la profesion ni
vigencia de
tarjeta
profesional.

CON-

SUELO
MARGOTH
MACEA
AGUIRRE,- no
aporta
certificado  de
vigencia ni el de
antecedentes
disciplinarios.

MERLYS
SOFIA
SANCHEZ
PERALTA- no
presenta
certificaciones
de vigencia y
antecedes
disciplinarios de
la profesion.

TOTAL

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de

requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

\
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DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES - 20 PUNTOS

__CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
DESEMPENO DEL CONTRATISTA No se le asignara puntaje toda la experiencia 0
EN CONTRATOS ANTERIORES aportada no lo habilita.

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

3. PROPUESTA ECONOMICA

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE
PROPUESTA ECONOMICA Aporta propuesta econdmica 20

El puntaje técnico se entendera definitivo siempre que el proponente subsane la ausencia de
requisitos habilitantes dentro de los términos definidos en la ley.

4. PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

CRITERIO DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE PUNTAJE

Aporta Acreditacién de Emprendimiento y Empresas de Mujeres
opcidn 2 con las certificaciones laborales pero en esta no se
describen las funciones de cada empleado, ni se indica si la

vinculacion es de caracter laboral, tampoco anexan el certificado

PUNTAJE A de aportes a seguridad social del ULTIMO ANO en el que se
EMPRENDIMIENTOS Y demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas no 0
EMPRESAS DE MUJERES se es claro con respecto al tipo de vinculacion del personal, toda

vez que en el formato “ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO
Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURIDICA)” se indica
que se trata de contratos de prestacion de servicios y no
laborales como lo solicita el pliego de condiciones.

NOTA: La entidad advierte que una vez revisado los antecedentes del revisor fiscal aportados por el
proponente, se verifica que hay incongruencia y puede existir posible falsedad por lo que entidad
compulsara copia de la documentacion a las autoridades competentes para que se pronuncien al
respecto.

RESUMEN DE LA EVALUACION

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
FACTOR RECURSO HUMANO 0 PUNTOS
CALIDAD DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN | 0 PUNTOS

CONTRATOS ANTERIORES
PROPUESTA ECONOMICA 20 PUNTOS
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 0 PUNTOS
MUJERES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 PUNTOS
TOTAL 40 PUNTOS

CONCLUSION DE LA EVALUACION: De conformidad con lo anterior, se procedera a hacer la verificacion de
los documentos subsanados por el proponente ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.AS.,
requeridos en el primer informe de evaluacion:

Que, una vez verificado el médulo de informe y mensajes de la plataforma SECOP Il, se evidencia que el
proponente ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD S.A.S., dentro del término de traslado para
hacerlo aporto documentacion con la cual pretendia subsanar las observaciones contenidas en el informe de
evaluacion de fecha 23 de Diciembre de 2022.

En ese orden de ideas, la propuesta presentada por ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD
S.A.S, es RECHAZADA, teniendo en cuenta que no subsand la informacién requerida en el INFORME
DE VERIFICACION DE LA OFERTA, aplicandose los numerales 1.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
EXPLICACIONES Y ACLARACIONES y 1.15 CAUSALES DE RECHAZO, literal F de la Invitacién

contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
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Publica, el cual indica “..Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos
necesarios para el cumplimiento de un requisito habilitante en los términos
establecidos en la seccién 1.6. (REGLAS DE SUBSANABILIDAD) ...”.

Asi mismo el comité evaluador sefiala que el proponente no alcanzd el puntaje minino para que su
propuesta fuera definida como HABIL, tal y como lo sefiala el pliego de condiciones definitivo numeral
5.1 RANGO PARA CALIFICAR LA PROPUESTA COMO FAVORABLE, lo cual establece lo siguiente:
‘Para los efectos pertinentes, esta entidad calificara como favorable las propuestas que sean
calificadas en un rango igual o superior a 60/100 puntos, de lo contrario seran calificadas como
desfavorables”. De acuerdo a lo anterior la propuesta presentada por ASESORIAS Y CONSULTORIAS
PUBLIK SALUD S.A.S, esta incursa en la causar de rechazo establecida en el pliego de condiciones
numeral 15 CAUSALES DE RECHAZO literal Y ._“Cuando el proponente no obtenga el puntaje minimo”

Por tanto y teniendo en cuenta que la empresa ASESORIAS Y CONSULTORIAS PUBLIK SALUD
S.A.S, no cumple con lo exigido en el pliego de condiciones por lo tanto es RECHAZADA.

Por consiguiente, una vez verificado el médulo de informe y mensajes de la plataforma SECOP I, se evidencia
que el proponente FUNDACION MANANTIAL DE VIDA -FUNMAVI, dentro del término de traslado para hacerlo
aportd la documentacion con la cual subsand las observaciones contenidas en el informe de evaluacion de fecha
23 de Diciembre de 2022, por tanto esta propuesta se declara HABIL.

Que de acuerdo a la observacion presentada el dia 29 de diciembre de 2022 por la FUNDACION MANANTIAL
DE VIDA -FUNMAVI la entidad a través del comité evaluador reconsidera la evaluacién preliminar del recurso
humano item 1 “Coordinador General’, item 3 “Profesional en enfermeria y/o médico y/o psic6logo” y el item 5
“Profesional en el area de la salud y/o psicdlogo” por consiguiente el comité evaluador procede a devolverle los
puntos al recurso humano en virtud del numeral 4.1.1 RECURSO HUMANO del pliego definitivo de condiciones.

De acuerdo a lo anterior el comité evaluador recomienda al ordenador de gasto ADJUDICAR el presente
proceso a la FUNDACION MANANTIAL DE VIDA -FUNMAVI toda vez que la propuesta objeto de la presente
evaluacién se ajustan a las condiciones establecidas en el pliego definitivo de condiciones.

Para constancia, se suscribe este informe por los miembros del comité de verificacién, en Monteria, a los
VEINTINUEVE (29) dias del mes de diciembre de 2022.

JOSE DAVID DE ORO SIMANCA )
ABOGADO CONTRATISTA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
EVALUACION JURIDICA

Lo Mo foleo PSe Lzt

MARIA ALEJANDRA ARRIETA )
CONTRATISTA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
EVALUACION FINANCIERA

i
VICTORIA EU IL\‘-I%O RIGUEZ

Profesional Universitario
SECRETARIA DE DESARRQLLO DE LA SALUD
EVALUACION TECNICA
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