
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER  Código: GC-FO-41
GESTIÓN CONTRACTUAL  Versión: 01

INFORME DE ACTIVIDADES
 Fecha de Emisión: 22 de junio de
2021

DATOS DEL CONTRATO
 FECHA INFORME 12/2022
 NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE LA (EL) CONTRATISTA Keidy Viviana Linares Castillo
NÚMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE) C.C 52907949
 PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL 31/12/2022
 PLAZO DE EJECUCIÓN TOTAL 31/12/2022
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 59,225,000
ADICIÓN (SI APLICA)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 59,225,000
FECHA DE INICIO 25/01/2022
FECHA DE TERMINACIÓN 31/12/2022
FECHA DE TERMINACIÓN CON PRORROGA (SI APLICA) 31/12/2022

CONTRATO No. 514 DE 18/01/2022
 No. PROCESO
EN EL SECOP

Secop-II CD-PS-530-2022

 PERIODO DEL INFORME 01/12/2022 - 31/12/2022  PAGO A EFECTUARSE  12 DE 12
 VALOR A PAGAR 5,150,000

DATOS DEL SUPERVISOR
 NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR) Marcia Yazmin Castro Ramirez
 CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA (OR) DIRECTORA
 DEPENDENCIA Dirección de Enfoque Diferencial
 APOYO A SUPERVISIÓN Yanira Espinosa Pérez

OBJETO DEL CONTRATO
Apoyar a la Dirección de Enfoque Diferencial como referente local de la Estrategia Casa de Todas y de los temas

asociados con las actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital a cargo de la Secretaría Distrital de la Mujer. PC
214

 OBLIGACIONES ESPEFICIFICAS  ACTIVIDADES
Consolidar, sistematizar y entregar mensualmente,
la documentación de las actividades realizadas, los
cronogramas y los informes de gestión de la
Estrategia Casa de Todas, en el marco de
políticas, planes, programas y proyectos que
abordan las actividades sexuales pagadas de la
secretaria Distrital de la Mujer y en coordinación
con el equipo de trabajo.

Fecha: diciembre de 2022 Actividad: Informe de seguimiento casa
de Todas Lugar: Casa de todas Descripción: Realicé informe de
seguimiento de la Casa de Todas del mes de diciembre de 2022 y lo
envié por correo electrónico.

Realizar acciones individuales o colectivas de
información, sensibilización y capacitación a
servidoras y servidores públicos, personas en
contextos de actividades sexuales pagadas,
integrantes de organizaciones sociales de base
comunitaria y a la comunidad en general, que
permitan el reconocimiento y posicionamiento de
los derechos de las mujeres, el enfoque diferencial
y de género, en el marco de políticas, planes,
programas y proyectos que abordan las actividades
sexuales pagadas, según lo acordado con la
supervisión del contrato.

Fecha: 21 de diciembre 2022 Actividad: Articulación con delegadas
PPASP subred Centro Oriente Lugar: Virtual Teams Descripción:
Realicé reunión con delegadas de la PP ASP de la subred Centro
Oriente para las localidades de Rafael Uribe, Antonio Nariño y La
Candelaria, a quienes socialicé el funcionamiento de la estrategia
Casa de Todas con el fin de viabilizar la articulación de acciones
conjuntas en ferias de servicios o recorridos que se proyecten el año
entrante.

Participar en los espacios o instancias locales de
coordinación institucional, en forma virtual o
presencial, con el fin de posicionar los derechos de
las mujeres y el enfoque de género y diferencial, de

Fecha: 01 de diciembre 2022 Actividad: Asamblea PP ASP Lugar:
Centro de memoria Descripción: Participé en la Segunda Asamblea
sobre Política Pública de Actividades Sexuales Pagadas - PPASP en
la cual se desarrolló la siguiente agenda: 1. Saludo, bienvenida y
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acuerdo con los lineamientos que le sean dados
por la supervisión y en el marco de políticas,
planes, programas y proyectos que abordan las
actividades sexuales pagadas.

apertura del espacio 2. Memoria Asamblea anterior – diciembre 1 de
2021 3. Seguimiento a la implementación de la PPASP 4.
Conversatorio 5. Conclusiones y recomendaciones finales Fecha: 13
de diciembre 2022 Actividad: Reunión componente social y cultural
Mesa Zesai Lugar: Casa de Todas Descripción: participé en la
reunión de componente en la cual socialicé el balance de Ferias de
servicios en territorio, se abordaron otros temas como el avance
capacitación policía, asamblea de PPASP, Directorio del
componente, Becas a cargo de Secretaría de Cultura y Encuentros
de derechos. Fecha: 14 diciembre 2022 Actividad: Consejo Local de
Seguridad para las Mujeres Lugar: Alcaldía Local Mártires
Descripción: participé en la cuarta sesión del Consejo local de
seguridad para las mujeres de la localidad de los Mártires, liderado
por la profesional Enlace Sofia de la localidad. En el cual se
desarrolló la siguiente agenda: 1. Saludo e instalación por parte del
Alcalde Local de Los Mártires 2. Verificación de quórum 3.
Aprobación Acta III CLSM 4. Compromisos 5. Cifras de violencias
contra las mujeres en la localidad - Mesa SAAT - Reporte DLE 6.
Seguimiento Plan Local de Seguridad para las Mujeres 7. Balance
conmemoración 25N y 4D 8. Seguimiento Proyectos 2021 y 2022
Prevención del Feminicidio y otras violencias 9. Varios

Apoyar en la realización de convocatorias por vía
telefónica, correo electrónico a los servicios, las
actividades y las campañas de la estrategia casa
de Todas de la Secretaría Distrital de la Mujer, de
manera cordial, activa, veraz y oportuna, en el
marco de la política institucional de atención a la
ciudadanía y de las políticas, planes, programas y
proyectos que abordan las actividades sexuales
pagadas.

Fecha: 5 de diciembre 2022 Actividad: Convocatoria Curso
manualidades navideñas Lugar: Vía WhatsApp Descripción:
contacté mediante chat mujeres a 7 mujeres para participar en la
última sesión del curso de manualidades navideñas articulado con
manualidades Cony. Fecha: 6 y 12 de diciembre 2022 Actividad:
Convocatoria Feria de Servicios Diciembre Lugar: Vía WhatsApp
Descripción: contacté mediante chat mujeres a mujeres para
participar en la última feria de servicios programada para 2022 en
Casa de todas. Fecha: 22 de diciembre 2022 Actividad: Recorrido
zona ASP Localidad Puente Aranda Lugar: Zona ASP Localidad
Puente Aranda Descripción: Acompañé recorrido por una de las
zonas donde se RASP en la localidad Mártires, se dejaron piezas
comunicativas de las ferias de servicios de Casa de todas y de
Suba, convocando a las mujeres a los servicios, identifiqué algunos
caos para hacer agendamiento a través de las gestoras que
estuvieron en el recorrido

Apoyar la resolución de consultas, emitir conceptos
y brindar asistencia técnica en los asuntos
encomendados por la supervisora del contrato
relacionados con las actividades sexuales
pagadas.

Fecha: diciembre de 2022 Actividad: Aportes al Informe PMR Lugar:
Casa de todas Descripción: Realicé aporte para informe PMR
correspondiente al mes de diciembre de 2022 y lo envíe por correo
electrónico.

Asistir a las reuniones de equipo y demás espacios
de discusión a los que se convoque para el
adecuado cumplimiento del objeto del contrato.

Fecha: 02 diciembre 2022 Actividad: Comité primario de la Dirección
de Enfoque Diferencial Lugar: Casa de todas Descripción: participé
en la reunión de comité primario en la cual la directora de enfoque
diferencial abordo los siguientes temas: informe final- y obligaciones
a su cargo, dejar archivo listo y organizado y matrices 2. respuestas
de las peticiones-recordar tiempos establecidos, formatos y
plantillas- explicar la nueva ruta 3. actas- informes de eventos- cómo
tiene que hacerse el informe 4. reportes- la información cualitativa y
cuantifica debe ser concisa y reflejar el trabajo que hacemos 5.
estrategias- recordatorio del compromiso de elaborar un resumen
–ficha- de las estrategias 6. comunicación. temas que son sensibles
para las comunidades, tener metodología previamente o construirla
en conjunto. poder conocer la información anticipadamente Fecha:
07 de diciembre 2022 Actividad: Reunión acuerdos para la actividad
de cierre de año con mujeres Lugar: Virtual - Teams Descripción:
participé en la reunión con la Coordinadora de la Estrategia para el
establecimiento de acuerdos en relación con la actividad de cierre
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de año con las mujeres e participaron en actividades e hicieron parte
de los procesos de la Estrategia Casa de Todas. Y se definen
acuerdos sobre la misma. Fecha: 09 de diciembre 2022 Actividad:
Apoyo logístico actividad de cierre de año con mujeres Lugar: Casa
de todas Descripción: realicé apoyo logístico para el desarrollo de la
actividad de cierre de año realizando las siguientes acciones:
•Decoración de los salones del cuarto piso para el desarrollo de
actividades por estaciones Amor, Gratitud y Solidaridad •Selección y
organización de regalos facilitados por la Organización MUDET los
cuales se envuelven en papel regalo y se organizan en cajas según
corresponden para niños o niñas y rangos de edad. Fecha: 16 de
diciembre 2022 Actividad: Reunión equipo Casa de Todas Lugar:
Casa de todas Descripción: participé en reunión de equipo de la
estrategia Casa de todas en la cual se hace una actividad de cierre
de año sobre agradecimiento y se realiza un compartir.

Apoyar la implementación de las acciones
afirmativas del proyecto de inversión en el marco
de la política pública de actividades sexuales
pagadas y la estrategia Casa de Todas.

Fecha: 05 de diciembre 2022 Actividad: Conversatorio prevención
de Feminicidio Lugar: Casa de todas Descripción: articulé con la
profesional de Enlace Sofía de la Localidad de los Mártires la
realización del conversatorio enfocado en cuatro preguntas
orientadoras frente al tema, sin embargo no se tuvo asistencia de
mujeres para la actividad, se revisará para el próximo año la fecha y
lugar de realización con tal de lograr afluencia de las mujeres Fecha:
07 de diciembre 2022 Actividad: Sesion 3 proyecto LCCB Casa de
Todas Lugar: Casa de todas Descripción: acompañé el desarrollo la
sesión del proyecto articulado con la LCCB, Al encuentro solamente
asisten 6 mujeres quienes participan del taller realizado por
Enfermera de LCCB sobre CCU y acceden a consulta médica para
lectura de exámenes y recomendaciones clínicas Fecha: 09 de
diciembre 2022 Actividad: Actividad cierre proceso Organización
Conviventia Lugar: Sede Organización Conviventia Descripción:
Acompañé la actividad de cierre de año con mujeres de casa de
todas que hacer parte del proceso de la organización y participé en
acciones colectivas de sensibilización, información y capacitación en
derechos, desarrollo personal, reconocimiento y desarrollo de
capacidades, en temática fortalecimiento de red mujeres valientes
con las trabajadoras sociales del equipo. Fecha: 15 de diciembre
2022 Actividad: feria de servicios Lugar: Casa de todas Descripción:
Lideré feria de servicios en la cual por medio de articulación previa
se logró la participación de la Subred centro oriente, Liga contra el
Cáncer, Secretaría de Integración Social, Secretaría Desarrollo
Económico, Fondo nacional del Ahorro, Aseguramiento en salud
SDS, PPASP y estrategia cuidado menstrual.

Participar en los procesos de información,
sensibilización, formación o capacitación
convocados por la secretaria Distrital de la Mujer
relacionados con los enfoques de derechos de las
mujeres, género y diferencial.

Fecha: 13 de diciembre 2022 Actividad: Capacitación Valores de
Integridad Lugar: Virtual - Teams Descripción: Participé en
capacitación virtual Polinización de valores uso efectivo y honesto
del poder y recursos confiados al sector público, logré reconocer los
principios de integridad de la Secretaría de la Mujer y apropié
herramientas para el desarrollo de los valores y la integridad en la
institución.

Cumplir las demás actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean acordadas con el (la)
supervisor (a) del mismo.

Fecha: diciembre 2022 Descripción: Durante el período de ejecución
del contrato no se me designó por parte de la supervisión ninguna
actividad a realizar.

DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO
 DOCUMENTO  NOMBRE DOCUMENTO

PLANILLA  S48713_SEGURIDADSOCIALNOVIEMBREDICIEMBRE.pdf
PAZYSALVO  S49963_FirmadoKeidyVivianaLinaresCastillo.pdf
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SEGURIDAD SOCIAL
Numero
Planilla

Entidad Periodo
Cotizado

Valor Pagado Fecha de pago

SALUD  9443824584  FAMISANAR  2022/11  257,500  07/12/2022
SALUD  9443948990  FAMISANAR  2022/12  257,500  09/12/2022
PENSION  9443824584  PROTECCION  2022/11  329,600  07/12/2022
PENSION  9443948990  PROTECCION  2022/12  329,600  09/12/2022
ARL  9443948990  SURA  2022/12  10,800  09/12/2022
ARL  9443824584  SURA  2022/11  10,800  07/12/2022

 FIRMADO
CONTRATISTA

Keidy Viviana Linares Castillo  FECHA FIRMA  12/2022

  Radicado Financiera Numero: 9977-29/12/2022
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  Radicado Financiera Numero: 9977 - 29/12/2022

 Bogotá, 12/2022

 SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

 NIT. 899.999.061-9

DEBE A

Keidy Viviana Linares Castillo

C.C 52907949

 LA SUMA DE $5.150.000

 CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MCte

 POR CONCEPTO DE

Pago No. 12 Correspondiente al periodo comprendido entre 01/12/2022 y 31/12/2022 del Contrato de Prestación
de Servicios No. 514 de 2022, cuyo objeto es: "Apoyar a la Dirección de Enfoque Diferencial como referente local
de la Estrategia Casa de Todas y de los temas asociados con las actividades sexuales pagadas en el Distrito
Capital a cargo de la Secretaría Distrital de la Mujer. PC 214".

Banco: BANCO DAVIVIENDA Cuenta Ahorros Número 0550007500872606

 FIRMADO

 

 Keidy Viviana Linares Castillo

 C.C.52907949



  Radicado Financiera Numero: 9977-29/12/2022

 DECLARACION JURAMENTADA

Yo Keidy Viviana Linares Castillo identificada(o) con documento de identidad No. 52907949, de manera libre y
espontánea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que:

1. Suscribí con la Secretaría Distrital de la Mujer el contrato de prestación de servicios No. 514 del 18/01/2022.

2. Para efectos fiscales, determinación de la categoría de rentas de trabajo (Art 103 y 383 del Estatuto
Tributario.): Diligencie el espacio con SI o NO, según sea su caso.

a) Si soy residente en el país.

b) ¿Contrata o vincula a trabajadores o contratistas a su cargo, para desarrollar la actividad del
presente contrato? No

3. Así mismo, hago constar que los pagos de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensión y Administración de Riesgos Laborales ARL, corresponden a los ingresos generados por el
contrato antes citado en el mes de Diciembre por lo anterior se adjunta planilla (s) No. 9443948990 de Diciembre
2022 , No. 9443824584 de Noviembre 2022 , de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de
2002 y en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018, para declararse al día en los pagos por
concepto de seguridad social (Pensión, Salud y ARL).

La presente certificación se emite para dar cumplimiento a lo establecido, en el artículo 17 de la Ley 1819 del 29
de diciembre de 2016, en los artículos 103 y 383 del Estatuto Tributario, el parágrafo 1º del artículo 4 del Decreto
2271 del 18 de junio de 2009, y Decreto 19 de 2012, con destino a la Secretaría Distrital de la Mujer, para los
efectos legales.

Firmado en Bogotá, 12/2022

 

 Keidy Viviana Linares Castillo

 C.C.52907949
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0 $597,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0 $597,900

Ciudad: MADRID Depto: CUNDINAMARCA (1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0 $597,900

1 CC 52907949 LINARES KEIDY                  23020
1

30 $2,060,000 $329,600 EPS017 30 $2,060,000 $257,500 0 $0 $0 14-11 30 $2,060,000 0.522% $10,800 0 $0 $0 No $597,900

Total         Afiliados( 1) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0 $597,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52907949 LINARES CASTILLO KEIDY VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 1 # 6A 09 MADRID-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-11 1798931416 9443824584 I 2022/12/13 2022/12/07 BANCO DAVIVIENDA 0 $597,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52907949 LINARES CASTILLO KEIDY VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 1 # 6A 09 MADRID-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-11 1798931416 9443824584 I 2022/12/13 2022/12/07 BANCO DAVIVIENDA 0 $597,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $329,600 $0 $0 $329,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $329,600 $0 $0 $329,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,800 $0 $0 $10,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $10,800 $0 $0 $10,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $257,500 $0 $0 $257,500

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $257,500 $0 $0 $257,500

TOTAL 1 $597,900 $0 $0 $597,900
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0

Ciudad: MADRID Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0

1 CC 52907949 LINARES KEIDY 230201 30 $2,060,000 $329,600 EPS017 30 $2,060,000 $257,500 0 $0 $0 14-11 30 $2,060,000 $10,800 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,060,000 $329,600 $2,060,000 $257,500 $0 $0 $2,060,000 $10,800 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52907949 LINARES CASTILLO KEIDY VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 1 # 6A 09 MADRID-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1802863954 9443948990 I 2023/01/08 2022/12/09 BANCO DAVIVIENDA 0 $597,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52907949 LINARES CASTILLO KEIDY VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 1 # 6A 09 MADRID-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1802863954 9443948990 I 2023/01/08 2022/12/09 BANCO DAVIVIENDA 0 $597,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $329,600 $0 $0 $329,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $329,600 $0 $0 $329,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,800 $0 $0 $10,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $10,800 $0 $0 $10,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $257,500 $0 $0 $257,500

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $257,500 $0 $0 $257,500

TOTAL 1 $597,900 $0 $0 $597,900
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