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DATOS PERSONALES 
 
Edad: 53 Años 

Cédula: 10.279.776 

Celular: 3206725626 

Correo electrónico: jairvargasvillegas@gmail.com 

 

PERFIL PROFESIONAL  
 

Sociólogo - Magíster en ciencias sociales, con experiencia en:  
 

✓ Estudios sociales. 
✓ Procesos de Investigación Social. 
✓ Evaluación de proyectos sociales. 
✓ Planeación participativa con comunidades.  
✓ Diseño y ejecución de procesos de formación.  
✓ Planeación organizacional, social y comunitaria.  
✓ Asesoría a gobiernos locales.  
✓ Apoyo a la formulación e implementación de políticas públicas.  
✓ Planeación estratégica empresarial.  
✓ Diseño, ejecución y coordinación de proyectos sociales.  
✓ Gestión socioambiental empresarial.  
✓ Acompañamiento social y consultoría en proyectos ambientales. 

 
Soy un profesional con capacidad de trabajo en equipo, disciplinado, dispuesto a actuar 
colaborativamente en la búsqueda de propósitos comunes de manera leal, honesta y 
responsable. En cada proyecto, sin importar su complejidad, aporto ideas y busco la 
mejor manera de alcanzar los objetivos propuestos, con eficiencia y efectividad. Mi 
motivación permanente se basa en la posibilidad de aprender de cada experiencia de 
vida para crecer profesionalmente y como persona. Me inspira el deseo de promover 
bienestar y estimular un mejor proyecto de vida para todas las personas. 

 

 

mailto:jairvargasvillegas@gmail.com


ESTUDIOS  
 

Posgrado:  
Maestría en ciencias sociales. Universidad de Caldas. Diciembre de 2012.  
Pregrado:  
Sociólogo. Universidad de Caldas. Diciembre de 2004.  
Diplomado:  
Docencia para la vida universitaria. Universidad de Caldas. 2012.  
Curso:  
Fundamentación para el diseño de proyectos empresariales. SENA Manizales. 
2014.   

 
EXPERIENCIA 
 
Empresa: Federación de ONG de Caldas 
Fecha: Julio 1 de 2020 a Mayo 15 de 2021 
Cargo: Profesional, sociólogo, consultor. 
 
2021 
 

o Fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil para la gestión y la 
Gobernanza ambiental en 22 departamentos de Caldas. 

 
2020 
 

o Fortalecimiento de organizaciones sociales para la construcción de agendas 
de gestión ambiental en la subregión centro sur de Caldas. Alianza con la 
Federación de ONG de Caldas.  

o Proyecto para la caracterización y el fortalecimiento de Consejos Territoriales 
de Planeación de la Subregión Centro Sur de Caldas. 

 
Referencia: David Martínez Dallos – Director Ejecutivo FONG Caldas: 
3015866171 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

 
Empresa: Empresa Metropolitana de Aseo de Manizales (EMAS):  
Centro de Pensamiento Ambiental (Cepa) 
Fecha: Marzo 1 de 2017 a Marzo 31 de 2020  
Cargo: Profesional, sociólogo, consultor. 
 

2020 
o Apoyo al rediseño del plan de acción Cepa.  
o Estudio de percepciones para el diseño de una estrategia para el programa 

“Recuperador amigo”, con el grupo de gestión social de la empresa 
metropolitana de aseo Emas. 



o Acompañamiento, asesoría y compilación para publicación en el marco de la 
realización del proyecto “Cátedra Ambiental”. 

 
 
 
 
2019 

o Diseño, ejecución y sistematización de talleres de socialización del proyecto 
de ampliación del relleno sanitario en el parque ambiental La Esmeralda. 
(2019). 

o Diseño de indicadores para el seguimiento al plan de acción Cepa. (2019).  
o Diseño y ejecución del proyecto de fortalecimiento en gobernanza y gestión 

ambiental con grupos de interés de la subregión centro sur: Corpocaldas, 
Federación de ONG, Centro de Pensamiento Ambiental. (2019 - 2020). 

 
2018 

o Apoyo a la estructuración de una estrategia de Identidad Ambiental 
Corporativa. (2018). 

o Definición de contenidos para el informe de gestión Cepa 2014 - 2018. 
(2018).  

o Apoyo a la compilación y edición del libro: “De los valores a las acciones: una 
cátedra para promover la producción y el consumo sostenible”. (2018).  

o Diseño, ejecución y sistematización del primer taller estratégico nacional 
corporativo para la promoción de la gestión social, ambiental y de 
comunicaciones. (2018). 

o Acompañamiento en la realización del proyecto de generación de valor (Amir 
Tecniamsa) en el municipio de Barrancabermeja, corregimiento El Centro, 
veredas Quemadero y Barasanta. (2018 - 2019). 

 
2017  

o Diseño, preparación y ejecución de talleres para líderes comunitarios 
promovidos por la unidad de gestión social. (2017 – 2018). 

o Diseño, preparación, ejecución y seguimiento a la reestructuración de la 
estrategia Cepa. (2017 – 2020).  

o Diseño, preparación y ejecución de talleres para el intercambio de saberes 
con asesores del programa Ondas de Colciencias. (2017). 

o Apoyo a las áreas de gestión social, aprovechamiento y área técnica y 
operativa. (2017 – 2020). 

o Diseño, ejecución y sistematización de talleres formativos para diferentes 
grupos sociales. (2017 – 2020). 

o Gestión del proyecto Cátedra Ambiental Ciudadana. (2017 – 2020).  
o Asesoría y apoyo al direccionamiento de propuestas para intervención en el 

municipio de Magangué. (2017). 
 
Referencia: Ingeniera Constanza Mejía: Líder del programa CEPA: 3104463111. 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 



Empresa: Alcaldía de Manizales 
Secretaría de medio ambiente  
Fecha: Junio 1 de 2019 a Septiembre 30 de 2019 

Cargo: Profesional, sociólogo, consultor. 
 
Experiencia: 
 
2019 

o Asesoría para la construcción del plan de implementación de la Política 
Pública de Protección y Bienestar Animal de Manizales (PPBAM 2020 – 
2028). 

 
Referencia: Profesional Especializado Oscar Parra Mosquera: 314 7504092 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
Empresa: Universidad de Caldas 
Fecha: Febrero 5 de 2016 a 31 de julio de 2019 

Cargo: Consultor - Contratista  
 
Experiencias 
 
2016 

o Asesoría en la actividad académica – Tesis de Maestría. 
 
2017 

o Estudio y diseño social para la construcción del primer hospital público 
veterinario de Manizales.  

o Asesoría en la actividad académica – Tesis de Maestría. 
o Análisis y estudios de pertinencia para consolidar una estrategia de 

sostenibilidad del clúster de educación superior del eje cafetero. 
o Apoyo a la formulación de la Política Pública de Bienestar Animal del 

Municipio de Manizales. 
 
 
2018 

o Desarrollo e implementación de la estrategia OVOP en el departamento de 
Caldas.  

o Caracterización territorial y acciones sociales de campo en el proyecto de la 
Universidad de Caldas – MEN en el Sur del Tolima.  

o Participación en el proyecto: Fortalecimiento del desarrollo rural de algunos 
municipios de la subregión Tolima, a través de la alianza entre instituciones 
de educación superior con entidades gubernamentales. 

 
2019 

o Co-investigador en el proyecto Sus-ter: Red de conocimientos, habilidades y 
competencias para la valorización inclusiva y sostenible del patrimonio 
biocultural, los productos de origen y la biodiversidad.   



2020 
 

o Análisis documental para el componente institucional de la educación rural 
en Colombia. 

 

2021 
 

o Formulación de la política pública de agricultura urbana de Manizales. 
 
Referencia: karol.parra@ucaldas.edu.co Oficina de contratación Ext. 11154 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
Empresa: Fundación FESCO  
Fecha: septiembre 1 de 2009 a marzo 31 de 2017.  
Cargo: Coordinador de proyectos sociales.  
 
Experiencias: 
 
2016 - 2017:  

o Coordinación del proyecto de aseguramiento en la prestación de los servicios 
de agua potable en el oriente de Caldas.  

o Apoyo técnico al proceso de formación de la fundación FESCO.  
 
2015: 
Apoyo de la secretaría técnica de los pactos por la cuenca del río Chinchiná.  
Coordinador de la gestión social del Macro proyecto San José de Manizales.  
Seguimiento a la implementación de la política pública de primera infancia, infancia, 
adolescencia y fortalecimiento familiar de Caldas.  
Apoyo técnico a la evaluación de la política pública de seguridad alimentaria y 
nutricional de Manizales.  
Apoyo a la estructuración de la plataforma estratégica y evaluación institucional de 
la Fundación FESCO.  
 
2014:  
Estudio de factibilidad para un proyecto de llenado ambiental de terreno en el 
municipio de Neira, Caldas.  
Formulación de la política pública de desarrollo rural de Manizales.  
Diseño de la implementación de la política pública de primera infancia, infancia, 
adolescencia y fortalecimiento familiar de Caldas.  
Formulación de la plataforma estratégica del centro de pensamiento ambiental de 
la empresa metropolitana de aseo.  
Diseño metodológico del proceso de evaluación del Consejo de Política Social del 
Municipio de Manizales.  
 

2013:  
Formulación de la política pública de primera infancia, infancia, adolescencia y 
fortalecimiento familiar de Caldas.  

mailto:karol.parra@ucaldas.edu.co


Coordinación del componente de atención a población vulnerable del Macro 
proyecto San José de Manizales.  
Asesoría a líderes locales en la formulación del plan de desarrollo de la Comuna 
San José de Manizales.  
Realización de foros ambientales por la cuenca del río Chinchiná.  

 
2012:  
Asesoría en la formulación del plan integral de seguridad y convivencia ciudadana 
de Caldas.  
Consulta subregional para la formulación del plan de desarrollo de Caldas 2012 – 
2015.  
Revisión de planes de desarrollo municipales de Caldas para la aplicación de 
políticas de infancia, adolescencia y juventud según las indicaciones del ICBF 
Diseño y formulación de un modelo de gestión basado en el proyecto de integración 
para la conservación y el desarrollo sostenible de la cuenca del río Chinchiná. 

 
2011:  
Implementación de un modelo educativo para aulas escolares hospitalarias de 
Bogotá, Cali, Bucaramanga y Manizales.  
Fortalecimiento a organizaciones comunitarias de los municipios caldenses de 
Chinchiná, Villamaría, Supía y Palestina en rehabilitación basada en comunidad 
para la discapacidad. 
 
2010: 
Construcción y socialización de los lineamientos para la política pública de 
discapacidad de Manizales con énfasis en grupos poblacionales de infancia y 
adultos mayores.  
Documentación, sistematización y coordinación de una experiencia de participación 
en decisiones de inversión en Marquetalia, Caldas, Corregimiento de Santa Elena.  

 
2009:  
Proyecto “Agendas de paz”: preparación en temas de transparencia municipal, 
rendición de cuentas y decisiones participativas de inversión con alcaldías de ocho 
municipios del Oriente de Caldas. 
Asesoría en programas de planeación para empresas del sector social y solidario. 
Realización de un estado del arte sobre discapacidad en Manizales. 
 
2008: 
Análisis de planes de desarrollo municipal del oriente de Caldas y el plan 
departamental de desarrollo para determinar enfoques de conflictividad y paz.  
Capacitación y asesoría a consejos territoriales de planeación de municipios del 
oriente de Caldas.   

 
Referencia: Carlos Augusto Villa Henao: Coordinador financiero: 3173318778 

Teléfono FESCO: 8850000 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 



Empresa: Secretaría de educación del Putumayo  
Fecha: Enero a diciembre de 2007. 
Cargo: Directivo docente. 
 
Experiencia:  
 
Directivo docente de Institución Educativa Rural.  
 
Referencia: Secretaría de educación del Putumayo: 4295286 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
Empresa: Secretaría de educación del Putumayo  
Fecha: Septiembre de 2005 a diciembre de 2006.  
Cargo: Docente. 
 
Experiencia:  
 
Docente de Institución Educativa Rural.  
 
Referencia: Secretaría de Educación del Putumayo: 4295286.  
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
Empresa: Asociación de personas con discapacidades de Manizales (APD)  
Fecha: Enero a diciembre de 2005.  
Cargo: profesional, sociólogo, consultor.  
 
Experiencia:  
 
Asesoría a organizaciones de personas con discapacidad.  
 
Referencia: José Aldiver García: 3207330501.  

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::  
 
Publicaciones y premios  
 
Libro: “Gira la vida: relatos sobre discapacidad” - ISBN 958-33-6142-9/  
Numero de radicación: 2-2004-4667.  
El libro es una compilación de historias de vida de un grupo de personas que adquirieron 
diferentes discapacidades. Los ejemplares se publicaron con el auspicio del programa 
de atención integral de discapacidad de la Alcaldía de Manizales. El libro fue premiado 
en el concurso de periodismo sociedad para todos con el primer puesto en el tema de 
inclusión social en el mes de diciembre del año 2004.  

 
Participación en eventos  
Primer congreso latinoamericano y del caribe de pedagogía hospitalaria. México DF. 
25 al 30 de septiembre del año 2010.  



::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Referencias  
Carlos Augusto Villa Henao.  
Coordinador financiero. Fundación FESCO.  
Celular: 3173318778  
Andrés Felipe Betancur 
Gerente del Fondo del agua de Caldas. Pactos por la Cuenca del Río Chinchiná. 
Celular: 3108202880 
Miriam Vargas  
Familiar  
Celular: 3136141236  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jair Vargas Villegas  
Cédula 10.279.776 


