
LUiS ENRIQUE GARZON HURTAQDO 

CUENTA POR COBRAR 

Retención en la Fuente 2.5% $ 239,500 

Retención Sobre Iva 15 % $ - 

Retención ca 7 * 1000 $ 67,060 

E.A.M. 2% $ 191,600 

Estampilla Procultura 0.5 % $ 47,900 

Tasa Prodeportes 2 % $ - 

TOTAL DESCUENTO( \ $ 546,060 

IVALORAGIRAR 1$ 9,033,940 

/ LUI RIQUEGARZÓNHURTADO 

/ CC 19.150.282 DE BO9TÁ. 

rn- 

Co rdia  írn ente, 

Nk. 915O82 

• .• 
Funza, Cundinamarca. Diciembre de 2022 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA 
NIT. 832.001.640-7 

Debe a: 

( LUIS ENRIQUE GARZON HURTADO 
--—_---CC-9450;2S2EBOGOTÁ 

LA SUMA DE: NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. 

($9.580.000,00) 

Por concepto de la ejecución del contrato de prestación de servicios N° 073 deI 2022, 

suscrito entre la Corporación Concejo Municipal de Funza y el señor LUIS ENRIQUE 

GARZÓN HURTADO. 

Periodo comprendido entre el 21 de diciembre de_diciembre_det2022. 

Vo.Bo. 
Calle 1 2A No. 1 B E 85- lnf. 6 Casa 15 Manzana 13 Urb. El Trébol 

Mosquera, Cundinamarca - Cel. 3125470133 
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Funza, Cundinamarca. Diciembre de 2022 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA 

NIT. 832.001.640-7 

Debe a: 

LUIS ENRIQUE GARZON HURTADO 

CC 19.150.282 DE BOGOTÁ 

LA SUMA DE: NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. 

($9.580.000,00) 

Por concepto de la ejecución del contrato de prestación de servicios N° 073 deI 2022, 

suscrito entre la Corporación Concejo Municipal de Funza y el señor LUIS ENRIQUE 

GARZÓN HURTADO. 

Periodo comprendido entre el 21 de diciembre al 28 de diciembre del 2022. 

Calle 12A No. 1 B E 85 — Int. 6 Casa 15 Manzana 13 Urb. El Trébol 
Mosquera, Cundinamarca — Cel. 3125470133 
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Funza, Cundinamarca. Diciembre de 2022 

INFORME DE ACTIVIDADES CPS-No. 073 de 2022 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO GENERAL Y 

CORRECTIVO DEL MOBILIARIO PERTENECIENTE AL CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA 

No. OBLIGACION ACTIVIDAD 

Realizar el mantenimiento preventivo '' 
correctivo que requiera el mobiliario de la 

Corporación. 

Se realizó la revisión y el mantenimiento 

preventivo y correctivo del mobiliario 

relacionado a continuación: 

• 9 Escritorios de madera. 

• 5 Escritorios de vidrio. 

• 12 Cubículos de madera. 

• 1 sofá en paño de dos puestos. 

• 1 Sofá en paño de un puesto. 

• 16 sillas de paño con brazos. 

• 20 sillas de cuero con brazos. 

• 8 Sillas de paño sin brazos. 

• 19 Sillas de paño naranja sin 

brazos. 

• 3 Sillas de paño negro sin brazos. 

• 2 Persianas blancas. 

• 30 estantes metálicos. 

2 

Ajustar y optimizar los muebles y  sillas de las 

diferentes dependencias del concejo 

municipal de Funza. 

• Se realizó el ajuste requerido en 20 

sillas de cuero con brazos ubicadas 

en el recinto de la corporación, 

oficina de presidencia, oficina de 

asesor financiero y oficina de 

secretario general. 

• Se realizó ajuste requerido en los 

escritorios de vidrio ubicados en la 

Calle 12A No. 1 B E 85 - Int. 6 Casa 15 Manzana 13 Urb. El Trébol 
Mosquera, Cundinamarca - Cel. 3125470133 



'y. 

oficina del asesor financiero y el 

secretario general de la entidad. 

• Se realizó el ajuste requerido en 

las 2 persianas ubicadas en la 

oficina de la presidencia de la 

entidad. 

3 

Verificar el correcto funcionamiento del 

mobiliario ubicado en el recinto de la 

Corporación. 

• Se realizó uno a uno la revisión del 

mobiliario detallado en el contrato 

para corroborar que, una vez 

finalizado el mantenimiento este, 

cumpliera con todas las 

condiciones para su correcto 

funcionamiento. 

4 
Verificar que cada silla y mueble se 

encuentre estable y segura para su uso 

• Se realizó uno a uno la revisión del 

mobiliario detallado en el contrato 

para corroborar que una vez 

finalizado el mantenimiento se 

encontraran estables y seguros 

para su uso. 

5 

Desarrollar las actividades establecidas en 

el contrato dando cumplimiento a los mas 

altos estandares de calidad en cuanto a 
. . . 

mantenimientos, de conformidad con las 

condiciones y especificaciones tecnicas 

planteadas. 

• Se dio cumplimiento con los 

estandares de calidad y se dio 

cumplimiento a las 
. . 

especificaciones tecnicas 

planteadas en este contrato. 

6 
Disponer de las condiciones necesarias para 

desarrollar los diferentes mantenimientos 

• Se dispuso de las condiciones y los 

espacios necesarios para que el 

desarrollo de los mantenimientos 

se llevara con normalidad, 

cumpliera con las especificaciones 

requeridas y no interrumpiera las 

actividades que se realizan desde 

la corporación. 

7 

Entregar un informe escrito por el 

mantenimiento realizado, al supervisor del 

contrato, que contenga información 

detallada de la ejecución del mismo 

• Se realiza entrega de informe de 

las actividades realizadas con sus 

respectivos soportes. 

Calle 12A No. 1 B E 85- Int. 6 Casa 15 Manzana 13 Urb. El Trébol 
Mosquera, Cundinamarca - Cel. 3125470133 
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/ 

expresando de manera clara las actividades 

desarrolladas y registro fotográfico. 

8 

Brindar el apoyo logístico y operativo, 

necesario para el buen desarrollo de las 

jornadas de mantenimiento. 

Se dispuso de las herramientas 

necesarias para la realización de 

los mantenimientos y se realizó la 

coordinación con el supervisor del 

contrato para no interrumpir el 

desarrollo de las labores de la 

entidad. 

Realizar el mantenimiento a las bases de las 

sillas y muebles de la Corporación 

• Se realizó el mantenimiento y 

ajuste y limpieza de las bases y 

ruedas de las 44 sillas que lo 

requerían. 

10 

Dar aviso, de manera inmediata, al 

supervisor del contrato, de cualquier 

novedad que se presente durante la 

ejecucion del mismo y que pueda afectar su 

buen desarrollo. 

• No se presento actividad 

relacionada a esta obligacion. 

11 

Las demás que la Corporación considere 

pertinentes para la correcta ejecucion 

contractual. 

• No se presento actividad 
. 

relacionada a esta obligacion. 

LUIS ÇIQUE GA •N HURTADO 
CC 19.150.2: • E BOGOTÁ. 

Calle 12A No. 1 B E 85- nt. 6 Casa 15 Manzana 13 Urb. El Trébol 
Mosquera, Cundinamarca - Cel. 3125470133 





















































DATOS GSAERAL6 OS AtIHTE 

l5ArAIfkAdAA # RASAS 5001.1 CSOSA AIAInAALA SA&,JuAAI PflI.c.l DWodso CWlud.Dp.I.rsASA T.l*luo. &an.,.d. 5801 
KV 

CC AIASAIZ GIRADO SOPlADO UAA CAAIOX A85P00000AT ELISA 1 AY AA IAITOROR A 
CASA II MAL 

UØA4UAAA.CUICSALYAICA IAm441 HA 

DATOS GESKP.ALES DE SA UQUDACIOAA 

El.... i.' 

SAMA EA.ts1W Planhl. U.,dtu Pi DA.. MAr. VAIA. 

ZASZ.lI )2.*l 1A3S SAAAWAAIU 1 AAEIAZISI OSZAIZJIA lAICO AAOCD0TS O 551)80 

lflFStiMEN E PAGO 

RIESGO CODIGO AZIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADCS 

\'ALOR A PAGAR 

MP AO45laSTUOOK4$: II 

COLPA)ZSICAA3 

RPS .SAGSTOADOA.AS. II 
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25-04 9,136.004 7 

se 

so 

so 

so 

so 

so 

so 

TOTAL SZ5I5,000 

PS Raca 

Ceara: 

Rectb ConsrRe- 

C.0  

en unea 
OTOS DENERALZ DaAPOTANTE - - - -- - -- 

*AZAfl CL- 4ot..AA Prindp CdOnt. TAAt LAA WAA 1 
KV 

CC IAA1Cui MIXON AA*tADQUflA tIAAAALK NPlt1ATt lA A AY AA IIVA1MX A l.CAJAAAAAAY AA441 lA. 

DATOS GEJAERALES DE LI. UQU1t}AQON 
EldA. 

P.11dA. SAlud o 1 PIuUl. l.lu.uu Un,It, AIuOAAA. 

1A2fll 2Z5.11 4AA4?5 IM)I)SSU ZLAtA)/Al ES21A)$II lAA.00DDAA1t u 

UQUSDACION DETALXADA DE APORTES 
O*PL!ADO AOY!DADES PEWS)OJA SALUD CC! PÁRAPIXCALES 

A. 
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UAAAdAA 

PRIMCIPAL(1 

lAl1l 

pRIplQAJ. (tA*,) 

AtLA.) 

.JA. AA.. Rl. 

Al,NO,A 

ApAutu 

A1lK 

ClIp AA. 1K 

51.AAUOA 

AAA.t. 

$1SL 

CMAu DC 

SA AA 

1W lIC 

AA 

TudA ÁA. 

SA 

V. lIC 

SA 

AXAAu 

SA 

tM' uAAAM 

SAlLADA 

CA.AA IUAAA IAAÇK CAXAAA'&AAAASCt % 5,JDAADA AIAUSA IDAISA AISLADA SA SI SA SI SS 

1 AAAZ$LA1 1 1 1 1 U 1 1 1 1 1 'ZA-AA Al ATf$AAA SA AISKAAI u SS AA O AA SO 5 AA AA 

lAtul *5WAI A) $1 SIA.SAi $lASAA% 1ALI.AA AS ZA Al Al ZA AA 

PAGO DE FACTU 

1505 PLONIWl S RPQtES En LIEA 

rURRESPOUSAL DUNCU DE QC.CIIJINU 

ÍAEFEREHCI.A 944393598D 

NUPIERO DE APROBACIOPI 262475 

cha: 19/12/2022 09 

iÑ. rRnuscciou iono 
Jalo: 
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