£ CODIGO
SAN FRANCISCO DE ASIS VERSION |62
. : . ACTA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DE PAGO N° 1

FECHA  [10/02/2016
PAGINAS [1da1

CONTRATO N¢ HSFA 076-2022

VALOR TOTAL $ 19.535.869,00

CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL
C
PITRATISHA TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL

DOCUMENTO NIT 900.081.843-3 Tel.

CONTRATANTE ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS NIT: 800133887-9 '

OBJETO CONTRACTUAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y DE CONDUCTA SUICIDA COMO EVENTOS PRIORIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO SEGUN CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N 006 DEL 2022

PLAZO: 28 DIAS Disponibilidad Presupuestal:  |295
FECHA INICIACION: 23/11/2022 Registro Presupuestal: 296
FECHA TERMINACION: 21/12/2022 Rubro Presupuestal: 212020200991900

DESCRPCION DE LA INT ERVENTO[A

A

ACTIVIDAL
1) Realizar actividades contempladas en el Contrato
Interadministrativo Numero 006 del 21 de Noviembre de
2022 cuyo objeto es "DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA LA
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y DE CONDUCTA
SUICIDA COMO EVENTOS PRIDRIZADQS EN EL MUNICIPIO DE
SAN FRANCISCO" 2) Elaborar cronograma de actividades. 3)
Digitar toda la informacion de las actividades realizadas
durante el mes. 4) Organizacion de archivos fisicos. 5)
Realizar actividades extramurales. 6) Elaborar una base de
datos de toda la informacion. 7) Cuidar los elementos
dispuestos en el area para la prestacion del servicio y
comunicar de forma inmediata cualquier anomalia. &)
Realizar informe final de las actividades realizadas, 9) Dejar
plasmado en el informe: metas, logros, recomendaciones,
conclusiones y observaciones y las respectivas evidencias
fotograficas. 10} Fortalecer las redes sociales y comunitarias.
11) Coordinar todas las actividades del personal a cargo. 12)
Presentar los respectivos informes de todas las actividades
realizadas, impactos en la comunidad y dificultades
encontradas. 13) Reportar en los informes y a la vez informar
oportunamente las necesidades de 1a comunidad y
problemas encontrados. 14) Diligenciar toda la
documentacion pertinente de cada servicio, 15) Asistir a las
diferentes reuniones coavocadas por la ESE y que sean
citados. 16) Elaborar las cuentas de cobros respetivas, segun
como lo establece el contrato 006 DE 2022. 17) Cancelar la
seguridad social. 18) Presentar informe de 1a actividad y
cuenta de cobro respectiva. Vigente y en el marco de |a ética
médica en procura del hienestar de fa peblacion usuaria, 19)
el cuidado integral de su salud.
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Se cumple a cabalidad con las actividades contempladas en
el objeto contractual




VERIFICACION:

DOCUMENTO ANEXA
Parafiscales Si
Factura SI
Certificado Supervision Si
VALOR COMP. PAGO|  TIEMPO EJECUTADO 2022 | N¢ DF FACTURA |
ACTA PAGO No. 1 19.535.869 DEL 23/11/2022 AL 21/12/2022 1914
$ %
VALOR TOTAL 19.535.869 |  100%
VALOR A CANCELAR 19.535.869 |  100%
VALOR EJECUTADO 19.535.869 |  100%
VALOR PENDIENTE POR 5
EJECUTAR

NN

SUPERVISION

COORDINACION MEDICA

APOYO A LA INTERVENTORIA

FECHA EXPEDICION [

26/12/2022
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