SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

1. DATOS GENE| DEL C! RATO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

Proceso que pertenece: MISIONAL
Ne.CONTRATO-OFS:  {FS22162022) CBXF.Ne: 18 Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: CHIRCALES
Nombre del Contratista: | GABRIELA GAMBA CABALES | C.C. [1.033.763.149 | de: [BOGOTA 1
Fecha Inicio: 20220201 Fecha Terminacién inicial: ~ |2022-04-30 Valor Mensual: |$2.019.600 Valor a cobrar:$ 1815 360 { [
MES DE VALOR PAGO FECHA DE |
ADICION/|  VALOR FECHA DE FECHA DE Ne NUMERO DE
Ccop CUENTADE | VALOR A PAGAR | SEGURIDAD PAGO
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO SOCIAL PLANILLA PLANELLA

1 $ 660.960 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERQ $1.542.240 $ 309.400 1043664088 04/02/2022

2 $ 907,680 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 1.652.400 $309.401 1044275484 01/03/2022

3 $4.039.200 1905 [2022-06-16  |2022-08-15 3 ABRIL $1.652.400 $ 309.402 1045075547 03/04/2022

4 $ 567.300 2590 2022-08-16 2022-08-21 4 MAYO $1.815.360 $309.403 1045792180 05/04/2022

5 $1.239.300 2644 2022-08-21 2022-09-05 5 JUNIO $ 1.701.900 $ 309.404 1046527515 04/06/2022

6 $2.552.850 2859 2022-09-05 2022-10-05 6 JULIO $ 1.588.440 $ 309.400 1047360675 09/07/2022

7 $2.203.200 3204 2022-10-05 2022-11-05 7 AGOSTOQ $1.872.090 $ 309.400 1048136235 11/08/2022

8 2022-11-05 2022-12-05 8 SEPTIEMBRE $1,701.900 $ 309.900 1048877671 13-09-2022

9 2022-12-06 2022-12-20 9 OCTUBRE $1.701.900 $ 309.900 1049470215 10-10-2022.

10 $ 1.815.360 4070 2022-12-21 2023-01-20 10 NOVIEMBRE $1.701.900 yi $309.400 1050272640 10/11/2022
11 11 DICIEMBRE $1.815.360 [ $ 309.400 1050889887 12/092022 4

12 12
T ——————
VALO:::T sosis VAL POTAL FAGOS SALDO DEL CONTRATO
Resumen de DEL CONTRATO REALIZADOS
contrate CONTRATO
$ 6.058.800 $ 20.044.650 $ 18.745.890 $ 1.292.760

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

}

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

los pacientes en forma oportuna y adecuada

activiades programadas para el mes de DICIEMBRE de 2022

 § ]
Relacién de actividades para el periodo: Desde: |2022-12-01f Hasta: 20221231 | l
DE. 1ON D! ESARROLLO
i i ESARROLLADOS PRODUT
OWWWEWWW-hM) ACTIVIDADES D! EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 0 0 EVIDENCIA
OBLIGACION
t. Prestar el servicio de conformidad con la Se garantizo el traslado de los pacientes entre las diferentes areas de manera oprtuna,
1 |programacién de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el segura, humanizado y grantizando la seguridad del paciente en el mes DICIEMBRE  |Programa de humanizacion
desarrello de sus actividades. del 2022
2 Corm'olar los signos vitales de cada uno de los
ignados con la periodicidad requerida segun orden médica, . . :
Se realizo el traslado del 100% de las muestras garantizando las normas de calidad y 3 g
2 d t
orden e Enfermeria y protocolé institucional, informando al médico y seguridad en ¢l mes de DICIEMBRE del 2022 Programacion de actividades
enfermera las
|alteraciones encontradas y registrandolas en la historia clinica digita
.3. Orientar y preparar a los paci para diagnostico de do
3 jeon los Se realizo el traslado del 100% de las gar wdo el uso adecuado de los Pro ion de actividades
protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segiin normas establecidas elementos de bioseguriad en el mes de DICIEMBRE del 2022 gramac a
para cada procedimiento
4 4. Realizar actxvxdades propias del cuidado de enfermeria Se realizo la gestion de facturacion del 100% de las ordenes de servicio de los Pro acion de actividades
previniendo guras en la p on de servicios de salud. |pacientes que requirieron apoyo diagnostico en el mes DICIEMBRE de 2022 &
.5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes
§ |al médico Se realizo el traslado del 100% de los equipos e insumos de manera segura Programacion de actividades
de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.
.6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los : ’ . . .
8 ibicn dal astado cliiioo de Se garantizo la custodia de los equipos asignados para ¢l cumplimiento de las Programacion de actividades

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignado: iendo su

7 levolucion diaria, tratamiento, para
realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del paciente.

Se g izo el proceso de limpieza y desinfecion de los equipos asignados para el
lcumplimiento de las actividades programadas para el mes de DICIEMBRE de 2022

Formato de registro limpieza y desinfeccion

.8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante

Para el mes de DICIEMBRE de 2022 se cumplieron las actividaes asignadas de

de actividades

infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las

informacion

el turno. manera responsable y trabajo en equipo =

0.9. Realizar

registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables . . T .

S AN Se garantizo el manejo de la historia clinica de acuerdo a lo establecido en la N - L : s

9 jcor y dando P ala 1995 de 1999y normatividad en el mes de DICIEMBRE de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad

10. Cumptir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia . L . L

AT . - Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes < . N

10 !ef:flemlo]oglca, gestion salud ocup y demés politicas de DICIEMBRE de 2022 Listado de Asistencia

TT. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de
i los equipos, elementos ¢ insumos, al igual que el cuidado de la Las actividades programadas se desarrollaron garantizando la confidencilidad de la

Programacion de actividades

12 |Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demés normas definidas

pam el mes de DICIEMBRE se reahzaron los reportes de sucesos de seguridad

....... AV idcammallo da Van aobivd dedan aon seamsadns

Aplicativo Almera




0.13. Asistir a reuniones

Durante el mes de DICIEMBRE de 2022, se garantizo una comunicacion efectiva y

los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento.

institucional de manera oportuna y segura en el mes de DICIEMBRE de 2022

13 s v gramaci Vi
¥y capacitaciones programadas por la entidad. oportuna con el equipo de trabajo Pro acion de actividades
14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de " -
14 Jacuerdo a los protocolos El IOQ % de los cadaveres se trasladaron de acuerdo al protocolo de Manejo digno del Pr. de Himaiiizacion
G Fallecido . g
institucionales
s | 15. Realizar la toma oportuna de las muestras de i0 que req; Se g el del 100% de los pacientes a las diferentes areas a nivel Pro Be khahizibion

16. Asistir en la
16 |alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones
establecidas segin el caso

Se realizo la gestion administrativo del 100% de las ordenes de servicio de los
pacientes que requirieron apoyo diagnostico en el mes de DICIEMBRE de 2022

Programa de humanizacion

17. Realizar el control de Tiquidos administrados y

¥7 leliminados registrando en forma oportuna y ad ia los resultados de . a‘itml rolt 8 los m:z::ﬂm:s de DICIEMBRE de 2022 se onde Pr ion de actividades
acuerdo al protocolo instituciona & O proSco 2
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las Se garantizo la atencion del paciente con calidad, calidez y humanizacion a los b b
% | normes higiene y bioseguridad de la Subred paci ignados en el mes de DICIEMBRE del 2022 Programa de humanizacion
19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una J - . e
19 |atencién humanizada conservando el se °c“(')”d'?"e’°’? :‘s ”l“"‘d‘d“ desde mi ?f‘eg:‘i"m'?::‘.’ Ia atencion de los p Progr de actividades
respeto por la dignidad humana 00 codigoro0, atu 5 o0
20. Impartir educacidn al paciente y a a Tamilia SobTe los cuidados : ivid [EMB
20 |especificos a tener en casa de acuerdo a la situacion Se cjecutaron !as AU prog para el mes de DIC RE doacusedo s Programacion de actividades
clinica del paci las competencias
21 {.21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes |Se recibe y entrega turno en tiempo y forma segun lo acordado con el supervisor Programacion de actividades
Ejercer las actividades propias de Ia formacion técnica de conformidad con ividad
22 |las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las Se oltaron fas activi contractuales de acuerdo al cronog pora chines Programacion de actividades
. s de DICIEMBRE DE 2022
necesidades del servicio
Observaciones:
Nota:Es deber contractual anexar Ia certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a p WQC‘Q
pension., Teniendo en cuenta que con Ia implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de \’:a o
manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016. w
CC. 1.033.763.149 de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Ne. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA NOMBRE: JOHON JaIRo R(})m‘qu‘tz APONTY
¢ 41l
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: o1 A
FIRMA FIRMA C
E




* CUENTA DE COBRO No. 12-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

GABRIELA GAMBA CABALES
C.C. 1033763149 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($1.815.360) MILLON OCHOCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ‘;/

Por concepto de: 192 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2216 2022,
con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACT| IVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL
01-12-2022 AL 31-12-2022

@% o Co
RIELA GAMBA CABALES

C.C. 1033763149 DE BOGOTA ; .7[ ,
Cel. 3114557449

Dir: DIG 49 A NUMERO 13 I 36 SUR

Cuenta: 0550008400754514 BANCO: DAVIVIENDA
31DE DICIEMBRE 2 02 2
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[«

Secretarfa de Satud
Subred Integrada de Servicios de Salud
B entroorienteSE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CEIIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

Proceso que pertenece MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: C.D.P.No.: ",
© PS 3896 2022 © 330 Servicig.al que pertenece: HOSPITALIZACION /
UnidMe pertenece: CAPS CHIRCALES P
Z
Nombre del Contratista: | FLOR STELLA MAYO LOPEZ NJ Y cc [41756.641 /] de: [BOGOTA

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial:

202

3.44&"

Valor Mensual: |$ I Valor a

cobrar:($ 1.928.820

1 N\, 1 FEBRERQ $798.660 ~ $ 149.400 1043830642 04/02/2022
2 2 MARZO $1.927.800 $.149.400 1043647808 04/03/2022
3 N\ 3 ABRIL N\, $2.037.960 A $ 149,400 1044440018 05/04/2022
4 AN 4 /MAYO $2.042.280 ¥ $ 149.400\_ 1045142053 08/05/2022
5 - ' s |/ JUNIO $2552.850 / $ 149.400 /1045894356 08/06/2022
6 \\ (% JULIO $2.382:660 $ 149.400 /1046650046 08/07/2022
7 L yd AGOSTO $2.042.280, /7 $ 149.400 7\ 1047332478 09/08/2022
8 o 8 SEPTIMBRE $1.985.550 X $149.400 1048084147 12/09/2022
9 \ 9 OCTUBRE $2.269.200 F N $ 149.400,” 1048846188 10/10/2022
10 N\ N0 NOVIEMBRE $2.269.200 F~ $ 149,460 1049492718 08/11/2022
11 N\ 11 DICIEMBRE $1.928.820 7 \.$ 149.400 1050126297, 09/12/2022
12 / \
Resumen de
contrato ol \
$50.604.750,/ $50.604.750 / N\
N

D]

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DEENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E. ,

Relacion de actividades para el periodo:

Hasta:|2022-13:31

Desde: |2022-12-01

Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada
|con el supervisor de contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Se desmollaron}.a’g actividades contractyales de acuerdo al cronograma para el mes‘dc
DICIEMBRE ,BE 2022 \

. Programacién Turnos

Controlar los signos vitales d€oada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segun el or ¢édica, orden de enfermeria y
| protocolo institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones

\

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignagos el mes de DICIEMBRE DE 2022

\\
\
Historias Clinicas Aplicativo Dinmica

Orientar y preparar a los pacientes para exdmenes diagndsticos de acuerdg
con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segumormas 4
para cada procedimiento

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de DICIEMBRE
DE 2022 |

Historias Clinicas Aplicativo Dindmica

Realizar las actividades propias del cuidado de enfermeria previniends
acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud.

EL 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de'enfermeria se realizaron
teniendo en cuenta las practicas seguras el mes DICIEMBRE DE 2022.

Historias Clinicas Aplicativo Dindmica

Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas con sus pacientes
al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.

Sg;lizo el reporte de los sucesos de seguridad identificados er}\il\mes de DICIEMBRE
20!

Aplicativo Almera

Informar a la enfermera jefe del servitiqy al médico tratante, sobre los
cambios del estado clinico de los pacientésde forma oportuna y adecuada.

1jo en mes de DICIEMBRE DE 2022. \

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion\del paciente al
equipo de tr ';\

Historias Clinicas Aplicativo Dindmica

Revisar la historia clinica de los pacientes asigna
diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado
paciente.

enfermeria integral del

s conociendo su evolucion

-

aq\ ignados el mes

\

Se realizo la revision de la historias clinicas del 100% de los pacientes
de DICIEMBRE DE 2622

Historias Clinicas Aplicativo Dindmica

Mantener limpio y ordenando la unidad de los pacientes asingl\rame el
turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion
del paciente asi como de las difegentes areas del se
2022

tinaria y terminal de las unidades
icio durente el mes de DICIEMBRE

Formatos de limpieza y desinfeccion.

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las

variables correctamente y dando cumplimento a la resolucién 1995 de 1990 P

mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al manual y
normatividad vigente de la entidad.

Se realizo el registro de las aclividad}rgl":zadas en %s pacientes asignados en el
icativo de Dinamica y en los formatos én fisico ante fallas en el sistema para el

RE 2022.

s de
D!

Historias Clinicas Aplicativo Dindmica




