
DEPENDENCIA SOLICITANTE OFICINA ASESORA JURIDICA

ORDENADOR DEL GASTO JOSE MANUEL GALEANO PUENTES

Servicios Bienes PLAN  DE ADQUISICI0N

ADIC16N PLAN DE ADQUISIcloN

Procede  el  Hospital  Emiro  Quintero  CaFiizares  a  realizar  estudio  de  conveniencia  y  oportunidad,  en  cumplimiento  al

principio  general   de  la  Planeaci6n  y transparencia en  material  contractual  previsto  en   el  articulo  27,  del  estatuto  de
contrataci6n  de  la  E.S.E.  HOSPITAL  EMIRO  QUINTERO  CANIZARES  DE  OCANA,  adoptado  por  la  Junta  Directiva
mediante Acuerdo  N°  004  del  23  de abril  de  2.014  modificado  por el  Acuerdo  007 del  10 de  noviembre de 2022 y,  la
Resoluci6n 096 del 20 de octubre del 2022, el cual establece que conforme a la necesidad del bien o servicio se deben

preparar los estudios necesarios que asi lo determinen y que sirvan  para la elaboraci6n de los terminos de referencia
para que los interesados puedan valorar el alcance de lo necesitado;  con este estudio se describe i)  la necesidad;  ii) el
objeto  a  contratar;  iii)  especificaciones;  iv)  las  autorizaciones,  permisos  y  licencias  requeridos  para  su  ejecuci6n;  v)
analisis tecnico;  vi)  analisis econ6mico y vii) distribuci6n de riesgos.

La  E,S.E.  Hospital  Emiro  Quintero Cajiizares  requiere una asesoria juridica especializada para atender la demanda de
asuntos juridicos y juridico-administrativos emanados de la operaci6n y necesaria para soportar la toma de decisiones
de la administraci6n y,  la legalidad de sus actos.

PRESTAR SERVICIOS  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS
EMIRO QUINTERO CANIZARES  DE OCANA,

COMO ASESOR JURiDICO  DE  LA  E.S.E.  HOSPITAL

1. Asesorar al despacho del Gerente en asuntos juridicos especializados y juridicos administrativos. 2. Asesorar y apoyar
la  gesti6n  de  las  dependencias  y/o  areas  del   HOSPITAL  en  los  procesos,  procedimientos,  acciones  juridicas  e
interpretaci6n de normas que competen al  HOSPITAL 3.   Emitir conceptos sobre viabilidad juridica de los asuntos que
requiera EL HOSPITAL dentro de sus responsabilidades y competencias prevenidas en el sistema general de seguridad
social  en  salud  "SGSSS".    4.  Realizar  analisis  sobre  el  componente  de  defensa  juridica  del  HOSPITAL,  proponer

politicas,  mejoras,  controles y,  plantear estrategias de contenci6n.  5.  Efectuar revision  de los  instrumentos dispuestos
por  EL  HOSPITAL  para  el  recaudo,  registro,  guarda  y  la  administraci6n  de  los  datos,  documentos  e  informaci6n  de
naturaleza juridica,  proponiendo mejoras a los mismos. 6. Asesorar la contenci6n frente a procesos y requerimientos de
los entes y organismos de inspecci6n, vigilancia y control. 7. Asesorar y/o revisar los distintos actos juridicos que emanan
del despacho del Gerente en asuntos estrategicos dentro del  HOSPITAL.  8.   Realizar los estudio tecnico-juridicos que
requiera el Gerente frente a casos de especial relevancia para EL HOSPITAL.  9. Realizar seguimiento a las actividades
de  defensa juridica del  a entidad.  10.  Realizar las demas actividades  relacionadas con el  objeto contractual  y  atender
los  requerimientos elevados  por el  Gerente o,  el jefe de  la oficina juridica.  Nota:  Los asuntos  o  actividades  a ejecutar
sefan asignadas segdn consideraci6n del Gerente o, del jefe de la Oficina Juridica.

Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -OBLIGACIONES GENERALES: En virtud del presente contrato de prestaci6n

de servicios profesionales,  EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones:  1). Cumplir con todos los requisitos
necesarios   para   la   legalizaci6n   del   contrato;   2).   Entregar   informe   mensual   de   la   ejecuci6n   de   las   actividades

rovenientesMantener indemne a la entidad de cual uier dafio o inado en reclamacionesdesarrolladas; 3



de terceros  que tengan  como  causa  las  actuaciones  del  contratista  o  las de  sus  subcontratistas  o dependientes;  4),
Custodiar y responder por los elementos de la entidad entregados a su cargo para el desarrollo del  presente contrato

(cuenta  de  correo  electrdnico,  equipos,  acce§o  a  plataformas,  entre  otros);  5),  Utilizar  los  implementos  estimados  al
cumplimiento  del  objeto  contractual  tlnicamente  para  usos  que  tengan  que  ver  con  las  actividades  desplegadas  en
desarrollo del contrato, mas no para uso particular del CONTRATISTA; 6). Asumir la responsabjlidad por todos los dafios

que  se  lleguen  a  generar a  EL  HOSPITAL,  como consecuencia de  la  ejecuci6n  de  los  servicios  objeto  del  presente
contrato.  Igualmente, asumir la responsabilidad por las reclamaciones que tengan su causa en errores o que deriven de
la  falta  de  diligencia  de  EL  CONTRATISTA;  7)  Guardar reserva  en  relaci6n  con  la  documentacj6n  o  informaci6n  que
conozca, elabore u obtenga por causa de, o con ocasi6n del presente contrato o, que por su propia naturaleza deba ser
tratada  como  tal;  8)  Dar cumplimiento  a  la  Ley  1581  de  2012,  como  encargado  del  tratamiento  de  dates  personales,
asumiendo  la  responsabilidad  por las  infracciones  en  que  pudiera  incurrir en  el  caso que  utilice  de forma  irregular los

datos  personales a  los que tenga acceso  u obtenga  por causa de o con ocasi6n  del  presente contrato,  o que  por su

propia  naturaleza  deba  ser tratados  como  tales,  asi  como  cuando  no  adopte  las  medidas  correspondientes  para  el
adecuado almacenamiento y custodia de los mismos; 9) lnformar en forma inmediata al  HOSPITAL acerca de cualquier
circunstancia que afecte  la veracidad y/o correcci6n de  la informaci6n  que  EL  CONTRATISTA entregue al  HOSPITAL;
10) Abstenerse de utilizar la imagen del HOSPITAL, salvo autorizaci6n expresa y escrita de esta dltima.  De acuerdo con
ello,  ningtln funcionario y/o personal a cargo de EL CONTRATISTA,  podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial del
HOSPITAL para fines publicitarios o de cualquier otra indole;  11) Atender los lineamientos y directrices del  HOSPITAL,

asi  como las  observaciones  y  sugerencias  emanadas  por  el  supervisor  del  contrato,  de  acuerdo  con  la  tematica
trabajada,  en  aras  de  mejorar  la  calidad  de  los  servicios  contratados;  12)  Cumplir cabal  y  diligentemente,  en  forma
eficiente y oportuna con todas y cada una de las actjvidades jntegrantes del objeto de este contrato,  asi como con los
trabajos  encomendados  y  aquellas  obligaciones  que  se  generen   de  acuerdo  con   la  naturaleza  de  los  servicios
contratados;  13)  Desarrollar,  bajo criterios de calidad  y eficiencia los conocimientos  propios de su  profesi6n;  14) Obrar
con diligencia y cuidado en  los asuntos a encomendados;  15) Conservar autonomia t6cnica,  profesional, administrativa

y financiera sin que se constituya subordinaci6n o dependencia entre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA o, las personas
en quienes este se apoye para  la ejecuci6n del contrato;  16) Presentar de conformidad con  la Ley,  los certificados de

pago al dia de los aportes parafiscales (si aplica) y,  los correspondientes al Sistema  Integral de Seguridad Social.  En el
caso que  EL CONTRATISTA no presente los respectivos soporfes, el  HOSPITAL se abstendfa de efectuar el pago de
las facturas presentadas;  17) Afiljarse al Sistema Integral de Seguridad Social (SISS) y mantener vigente dicha afiliaci6n
durante el t6rmino de ejecuci6n del presente contrato.  Sin perjuicio de lo anterior, con la suscripci6n de este documento
EL CONTRATISTA autoriza expresamente que, en el caso de no estar afmado al Sistema Integral de Seguridad Social,
EL HOSPITAL realice las afiliaciones y pagos correspondientes en nombre de EL CONTRATISTA, y descuente los pagos
efectuados del valor del contrato;  18) Las dema§ actividades que HOSPITAL considere necesarjas para el cumplimiento
del objeto del contrato.

OBLIGACIONES   DEL   HOSPITAL.  -   EL   HOSPITAL  se  obliga   para  con   EL  CONTRATISTA  a:   1)  Suministrar  al
contratista la documentaci6n, datos e informaci6n necesaria para el cabal cumplimiento del objeto a contratar; 2) Pagar
el  valor del  contrato  al  CONTRATISTA  segtin  los  terminos  y  forma  de  pago  convenida;  3)  Adelantar  las  gestiones
necesarias  para el  reconocimiento y cobro de las sanciones  pecuniarias y garantias a que  hubiere lugar;  4) Adelantar
las acciones conducentes a obtener la indemnizaci6n de los daFios que sufra  EL  HOSPITAL reservandose el derecho
de  ejercer  el  control  sobre  los  servicios  contratados  siendo  de  su  responsabilidad  vigilar  la  correcta  ejecuci6n  del
contrato  y dar constancia  de su  cumplimiento,  verificando  que  se cumpla conforme  a  la  propuesta  presentada  por el
contratista y aceptada  por EL CONTRATISTA;  5)  Exigir al  CONTRATISTA los documentos legales  necesarios  para el

perfeccionamiento  del  contrato.  EI  Contratante  podra  dar  por  terminado  en  forma  unilateral  el  contrato  en  caso  de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas.  6)  Permjtir al contratista el acceso a  las  instalaciones

de la E.S.E.  para el cumplimiento del objeto a contratar, garantizando que el mismo no ponga en  riesgo el servicio que
se presta en las diferentes areas.



•      Titulo profesional en Derecho
•       Especializaci6n en areas del derecho
•       Experiencia  minima  de  dos  (2)  aF`os  en  cargos  directivos  o  asesoria  en  entidades  del  sistema  general  de

seguridad social en salud.

Sera desde la suscripci6n del acta de inicio, hasta por tres (3) meses.

EI Iugar previsto para la ejecuci6n del contrato sera en el municipio de Ocafia, en la sede principal de la E.S.E.  Hospital

Emirb  duintero  Cafiizare-s,  ubicada  en  la  calle  7  No.  29-144,  Barrio  la  Primavera;  no  obstante,  de  acuerdo  con  la
naturaleza  y  esencia  del  contrato,  este  pod fa  ejecutarse  de  manera  remota  haciendo  uso  de  las  tecnologias  de  la
informaci6n, a criterio del HOSPITAL.

Se cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

1. Se cancelafa la mensualidad corriente correspondiente al periodo mensual establecido.

Los montos correspondientes y determinados de acuerdo a la fecha de suscripci6n del acta de inicio, se pagaran dentro
de  los diez (10)  primeros dias del  mes posterior al vencido,  previo cargue del  informe de actividades,  factura o cuenta
de cobro y planilla de  aporfes de seguridad  social,  en  la plataforma SECOP  11.   El  pago al que haya lugar se  realizara
mediante transferencia a la cuenta de ahorros del Banco de la cual sea titular EL CONTRATISTA.

CDP N° 26 VEINTIUN  MILLONES DE  PESOS  M/CTE ($21.000.000,00)

VALOR DEL CDP $21.000.000,00 Rubro: 000-2.1,2.02.02.008.02
C6DIG0 CPC: 82120

Ju§tificaci6n del presupuesto estimado

El valor destinado  para el contrato a suscribir esta previsto para la Asesoria Especializada de la E.S,E. en terminos del
valor que corresponde en  promedio por prestaci6n de servicios profesionales de abogado litigante, especializado,  con
experiencia administrativoiuridica y,  en correspondencia con la carga de actividades asignadas al contratista.

QUINTERO CANIZARES para los efectos de la contrataci6n se
rige por las normas de.I derecho privado, segtln expreso mandato del articulo  195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, que

::;emc[,SaTm°eTt:dd°::::3:r:::,et:ruaTdp:jdT'::tb:,cd,#t:ar|nsc;Ejr°esn:,:n;t:::::::j':,Sdr:I::|°f::#dsa:lot::::dd:;paurte{:tu:°e2n°:i
Estatuto de Contrataci6n, Acuerdo N° 004 del 23 de Abril  del 2014,  modificado por el Acuerdo 007 del  10 de noviembre
del 2022 y la Resoluci6n  No. 096 del 20 de octubre De 2021.

Es pertinente  indicar que   La  ESE HOSPITALEMIRO



Que en dichos actos administrativos se regula la contrataci6n de derecho privado  para  la entidad y,  por tanto,  en el se
establecieron  varias  modalidades  de  contrataci6n,  entre  las cuales  encontramos  la contrataci6n  directa,  por fegimen
especial, la cual es procedente en los casos cuya cuantia sea menor y no supere los 500 SMLMV.

Como  condiciones finales  sobre  estos  estudios  previos en  terminos generales debe tenerse en  cuenta  que  estos se
realizan dentro del principio de la autonomia de la entidad, con criterios relativos a la eficiencia para suplir su necesidad

interna, haciendo su propia evaluaci6n y fijando sus criterios y directrices.

Por  riesgo  se  entiende  lo  siguiente,  de  conformidad  con  los  lineamientos  establecidos  por  la  Agencia  Nacional  de
Contrataci6n  Colombia  Compra  Eficiente;  (Documento  CONPES  3714  de  diciembre  14  de  2011.)  "f?/.esgo.'  E/ n'esgo
contractual es una medida de la variab`ilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de un evento". (2 Oscar
Bravo  Mendoza,  Gesti6n  Integral del ri6sgo Tomo  1  2006).
"El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el

desarrollo o ejecuci6n de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulaci6n
desde cinco 6pticas asociadas con el proceso de gesti6n que se requiere en cada caso".
Riesgos Previsible§: Son todas aquellas circunstancias que, de presentarse en el desarrollo de ejecuci6n del contrato,
tienen  la  potencialidad  de  alterar el  equilibrio financiero del  mismo sjempre que  sean cuantificables e  identificables en

condiciones normales.
Rjesgo lmprevisible: Para una mejor comprensi6n vale citar los siguientes apartes jurisprudenciales: "regt//a `os efecfos
de tres situaciones que se pueden presentar al ejecutar un contrato: un suceso que se produce despu6s de celebrado
el contrato cuya ocurrencia no era previsible al momento de suscribirlo, una situaci6n preexistente al contrato pero que
se desconocia por las paries sin culpa de ninguna de ellas, y un suceso previsto, cuyos efectos dahinos para el contrato
resultan ser tan dliferentes de los planeados, que se vuelve irresistible".   Sala de Consulfa y Serv.ic.io C.IV.il. Concepto del
13 de agosto de 2009, expedierfue 1952. "Por lo tanto el equilibrio puede verse alterado por la ejecuci6n del contrato de
las  siguientes  causas:  Actos  o  hechos  de  la  administracl.6n  contratante,  actos  de  la  administraci6n  como  estaban,
factores  ex6genos  a  las  parfes  del  Negocio  Juridico  (teoria  de  la  imprevisi6n)  -  Entendido  que  los  -actos  de  la
Administraci6n  como  estaban,  se  rofiere  fundamentalmente  al  denominado  hecho  del  principe,  entendido  como  la

prctestad normativa, constitucional y legal que se traduce en la expedici6n de leyes y actos administrativos de cafacter
general, Ios cuales pueden provenir de la misma autoridad contratante o cualquier otra autoridad del estado.." Conedio
de  Estado.  Sala  de  lo  Contencioso  Administrativo.  Secci6n  Tercera.  Sentencia  del  7  de  marzo  de  2002,  expediente
21588.   Riesgo imprevisible, es el que no es factible identificar de acuerdo a las circunstancias especificas del  hospital,

es  decir el  acontecimiento de  su  ocurrencia,  tales  como  desastres  naturales,  actos terroristas,  guerra o  eventos  que
alteren el orden  pdblico.

Tipificaci6n del Riesgo: Es la determinaci6n del supuesto de hecho que se hace de puede constituir un riesgo previsible
durante la ejecuci6n contractual.

ificaci6n naci6n Estimaci6n
FUERZA MAYOR POR ACTOS HUMANOS . SOCIALES

Cesaci6n  de   Labores,   huelgas  o  paros  al  interior  de  la  empresa  del
contratista o arfe de subcontratistas endientes

Contratista

Huelgas o paros generales Co n trati sta          /
contratante

50O/o - 50%

Asonada, guerra o ataque terrorista. Co ntratista         /
contratante

50%-500/o

EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS

Financiamiento   del    Contrato    dentro   del   termino   del    mismo   y   sus

otenciales
Contratista

lncremento en  im uestos, tasas, ravamenes o contribuciones.



2.3 Otras contribuclones que  afecten  la  actMdad  del  contratista  objeto del Contratista 100%

contrato.
2.4 Variaciones  en  el  costo  de  los  materiales  o  insumos  requeridos  para Contratista 100%

garantizar la ejecuci6n contractual.
2.5 Mora   en   el   pago   de   las   Obligaciones   contractuales   a   cargo   del Contratante 100%

HOSPITAL.

2,6 Desabastecimiento  y/o  especulaci6n  en  el  costo  de  los  materiales  e Contratista 100%

insumos

2.7 Obtenci6n de seguros y otras garantias al contrato. Contratista 100%

2.8 Sobrecostos  en  la  ejecuci6n  del  contrato  por  indebldo  control  tecnico, Contratista 100%

profesional, administrativo o financiero del contratista.
2.9 Para  mitigar  el   riesgo,   el  contratista  debera  dentro  del  valor  de  su Contratista 100%

propuesta, incluir el aseguramiento del mismo.
2.10 Disponibilidad, escasez y costo en la mano de obra Contratista 100%

3. EVENTOS LEGALES 0 DE REGULACION
3.1 Efectos  jurldicos   emanados   de   la   dinamica   normativa   que   pudiere Contratista 100%

impactar el componente econ6mico del contrato
3.23.33,4 Modificaciones o interpretaciones  unilaterales  al  contrato que  afecten  el Contratista 100%

equilibrio financiero del mismo.

lncumplimiento  o  retardo  en  la  presentaci6n  de  requisitos  legales  para
celebrar a ejecutar el contrato.
Por la naturaleza del objeto a contratar se requiere se ampare el riesgo Contratista 100%

en la posible ocurrencia de accidentes o sucesos derivados del servicio.
4. RIESCOS TECNOLOGICOS

4.1 Fallas en las plataformas tecnol6gicas, comunicaciones y suspension de Contratista 100%

servicios pob
'cos del proponente,

4,25 Caida   o   fala   en   las   plataformas   y   servicios   de   comunicaci6n   y Contratante 100%

suspension de servic
•os pdblicos

RIESGOS AMBIENTALES

5.1 Incumplimiento  de  obligaciones   emanadas   de   legislaci6n   en   materia Contratista 100%

ambiental

5.2 Suspensiones  por  licencias  ambientales,  permisos,  planes  de  manejo Contratista 100%

y/o autorizac.ones de autoridades ambientales

5.3 Pago   de   tasas   y   compensaciones   ambientales   y   obligacione§   de Contratista 100%

mitigaci6n   monitoreo  control, entre otras.

6.6.1

'  111\,11.\-` --'RIESGOSDELANATURALEZA

Eventos     naturales;     verbigracia,     temblores,     inundaciones,     Iluvias, Contratista 100%

sequlas  entre otros.
7.7.1

IRIESGOS OPERACIONALES

P6rdida   de   los   bienes   hasta   antes   de   la   entrega   y   del   recibo   a Contratista 100%

satisfacci6n
7,27.3 P6rdida de los bienes posterior al recibidos a satisfacci6n Contratante 100%

Dafio durante el  plazo de ejecuci6n contractual y al termino de vigencla Contratista 100%

de las garantias. Salvo el deterioro natural del bien.

I.-7:i5EETRTURASDELRIESGo(SIAPLICA)
De conformidad con el Estatuto de Contrataci6n de la lnstituci6n y teniendo en cuenta que el valor del contrato no supera
la minima celanteriorauantia prevista en el estatuto de contrataci6n de la E.S.E, la forma dnalisisderiesgosnoserequieregarantiasporlanaturalezajurldicade pago y el tipo de servicio a contratar y,elcontrato.



•      Copiade lac6duladeciudadanla

•      Declaraci6n de bienes y renta

•       Declaracl6n de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad

•       Registro dnicotributario

•      Acreditaci6n de los aportes al sistema de seguridad social integral

•      Antecedentes disciplinarios

•      Antecedentes fiscales

•      Antecedentes judiciales

•      Antecedentes de medidas correctivas

•      Consulta de inhabilidades delitos sexuales contra menores de 18 afios

•       Formulario SARLAFT.

La  Supervision  estafa  a  cargo  del  jefe  de   la  Oficina  Asesora  Jur(dica  del   HOSPITAL,   quien  debefa  certificar  el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.  Debefan cumplir con los pafametros establecidos en el articulo 84 de la
Ley  1474 de 2.011  que dice" "Articulo 84.  Facultades y deberes de los supervisores y los interventores.  La supervision e
interventoria contractual implica el seguimiento al ejeroicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre
las obligaciones a cargo del contratista.
Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarollo
de  la  ejecuci6n  contractual,  y  sefan  responsables  por  mantener  informada  a  la  entidad  contratante  de  los  hechos  o
cirounstancias  que  puedan  constituir actos  de  comupcidn  tipificados  como conductas  punibles,  o  que  puedan  poner o

pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

La   responsabilidad   de   los   interventores,   los   consultores   y   asesores   extemos   respondefan   civil,   fiscal,   penal   y
disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesorla, como

por los  hechos  u  omisiones que  les fueren  imputables  y que causen  dafio o  periuicio a  las entidades,  derivados de  la
celebraci6n y ejecuci6n de los contratos respecto de los cuales hayan ejeroido o ejerzan las actividades de consultoria o
asesoria.  Por su parte,  los interventores respondefan civil, fiscal,  penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de
las  obligaciones  derivadas  del  contrato de  interventoria,  como  por los  hechos  u  omisiones  que  les  sean  imputables y
causen dafio o periuicio a las entidades, derivados de la celebraci6n y ejecuci6n de los contratos respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan  las funciones de interventoria"  La supervision tiene su fundamento en el articulo 83 de la  Ley
1474  de  2.011   que  dice  "Articulo  83.   Supervision  e   interventoria  contractual,   Con  el  fin  de  proteger  la  moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de comupci6n y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
las entidades ptlblicas esfan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecuci6n del objeto contratado a trav6s de
un  supervisor a  un  interventor,  segtln corresponda,  La supervision consistifa en  el  seguimiento tecnico,  administrativo,
financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal
cuando no requieren conocimientos especializados.

El supervisor tend fa entre otras las siguientes obligaciones:
1.Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato
2.Ejercer el control sobre el estricto cumplimiento de la§ obligacjones que contrae el Contratista.
3.  Certificar el cum limiento del contratado dentro de las condiciones exi



4.Emitir  concepto  t6cnico  y  recomendaci6n  oportuna  a  la  administraci6n  sobre  la  conveniencia  de  las  pforrogas,
adiciones,  modificaciones o de terminaci6n  unilateral,  anexando todos  los soportes que respalden tal solicitud;  lmpartir
las  6rdenes  y  sugerencias  por escrito  y formular  las  observaciones  que  estime  convenientes  sobre  el  desarrollo  del
objeto del contrato.
5.Llevar a cabo la gesti6n  relacionada y dirigida a la liquidaci6n del contrato,  solicitando a

CONTRATISTA,  la documentaci6n  requerida para ello.
6.Verificar el cumplimiento del  pago de los aportes en  salud  y  pension  por parte del contratista,  con fundamento en  el
ordenamiento juridico que le es aplicable.
7.Verificar  directamente  que  el  contratista  cumpla  con  las  condiciones  de  ejecuci6n  del  contrato  u  orden  segtln  los
t6rminos pactados, y tend fa la facultad de requerir al contratista para que corrija los incumplimientos en los que incurra
o pueda incurrir.

8.Aprobar o improbar, en los terminos y con los efectos previstos en el contrato u orden los bienes y servicios que hayan
sido objeto de contrataci6n.
9.Verificar  mediante  visitas  o   mediante  el   examen   de   los  documentos  que  el   supervisor  del   contrato  considere

pertinentes,  Ias condiciones de ejecuci6n de los bienes y servicios que hayan sido contratados.
10,Reportar los  incumplimientos  y deficiencias observadas en  la ejecuci6n  del  contrato  u orden,  a efecto de tomar las
acciones legales pertinentes.
11.Las demas que se requieran para procurar la debida, cumplida y oportuna ejecuci6n del objeto contractual.

Nombre com leto:  CATALINA TRIGOS CASTELLANOS No de identificaci6n: 52.701.573

endencia:   JURIDICA Correo electr6nico:

Firma de quien elabor6:

Fecha de radicaci6n en contrataci6n: 02/01/2023 Nombre de profesional que revisa contrataci6n:
ANYELO ROBLES MACHUCA


