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Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la
contratacion de servicios profesionales, esta dependencia presenta el estudio previo para la
contratacion, requerido conforme a los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar un proceso de seleccion y la
consecuente celebracion del contrato que se pretende celebrar, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y
ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION:

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: "Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones gue los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de
la nacion”.

El Instituto Municipal de Transporte y Movilidad “IMTRAM” del Municipio de Puerto Asis,
tiene dentro de su objeto cumplir con la competencia otorgada por los articulos 17 y 35 de
la Ley 769 de 2002 a los organismos de Transito, lo cual, debe hacerse en los términos de
las disposiciones legales y técnicas que reglamentan la elaboracion de estos documentos,
en especial lo dispuesto por las resoluciones 001307 del 03 de abril de 2009, 001940 del
19 de mayo de 2009, 3260 de julio de 2009, 623 del 07 de marzo de 2013 y las normas
que las modifiquen o sustituyan.

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacién estatal tiene como fin, “/a
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Ley 769 del 2022 - ARTICULO 4. ACREDITACION DE FORMACION-PROGRAMAS DE
SEGURIDAD, PARAGRAFO 2. Los cuerpos especializados de Policia de transito urbano y
Policia de Carreteras de la Policia Nacional y los cuerpos especializados de agentes de
policia de transito dependientes de los organismos de transito departamental,
metropolitano, distrital y municipal, deberan acreditar formacion técnica o tecnoldgica en la
materia.

El articulo 58. de la ley 2197 del 2022, modifica el Articulo 7 de la ley 769 de 2002, el cual
queda de la siguiente manera...

ARTICULO 7. CUMPLIMIENTO REGIMEN NORMATIVO. Las autoridades de transito
velaran por la seguridad de las personas y las cosas en la via publica y privadas abiertas
al publico. Sus funciones seran de caracter regulatorio y sancionatorio y sus acciones
deben ser orientadas a la prevencion vy la asistencia técnica y humana a los usuarios de
las vias.
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Las autoridades de transito podran delegar en entidades privadas el aporte de pruebas
de infracciones de transito, el recaudo de las multas correspondientes, la tramitacién de
especies venales y todos los tramites previstos en las normas legales y reglamentarias,
salvo la valoracién de dichas pruebas.

Cada organismo de transito contara con un cuerpo de agentes de transito que
podra ser contratado, como_ personal de planta o excepcionalmente por
prestacidn de servicios para determinadas épocas o situaciones que determinen
la necesidad de dicho servicio.

El ARTICULO 56. de la ley 2197 del 2022, que Modifica el Articulo 2 de la Ley 1310 de
2009 cuando se hacen las siguientes definiciones, las cuales quedaran asi:

ARTICULO 2. Definicion. Para la aplicacion e interpretacion de esta Ley, se tendrén en
cuenta las siguientes definiciones:

(...

Agente de Transito y Transporte: Todo empleado publico o contratista, gue tiene como
funciones u obligaciones, reqular la circulacion vehicular y peatonal, vigilar, controlar e
intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y transporte en cada uno de los
entes territoriales, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 1310 de 2009, respecto de la
carrera administrativa.

En el Concepto No 20221340480421 emitido por el ministerio de transporte como respuesta
a la consulta sobre la DESTINACION RECAUDO MULTAS TRANSITO-ARTICULO 59 LEY
2197 DE 2022, en el pronunciamiento, como conclusion el grupo juridico manifiesta (...)

Asi las cosas vy de conformidad con lo preceptuado en el articulo 59 de la precitada
disposicién legal, los entes territoriales competentes, podran destinar hasta el monto del
50% de los recursos provenientes de las multas y sanciones por infracciones de transito,
para la ejecucion de acciones vy medidas que permitan realizar labores de control
operativo y requlacion de transito en los territorios, para efectuar la verificacion del
cumplimiento de las normas de seguridad vial, estimandose que eventualmente, los
entes territoriales en comento, podran destinar dichos recursos entre otras cosas, para
la contratacion de los agentes de transito vy transporte y del grupo de control vial o cuerpo
agentes de transito, a que alude la disposicién legal en cita.

Actualmente en el municipio de Puerto Asis, se encuentran matriculados un promedio de
60.000 vehiculos, los cuales circulan libremente por el municipio, ademas por ser la vitrina
comercial, reconocida también por ser la capital comercial del putumayo, este
reconocimiento es validado por los ciudadanos, ya que se desplazan de diferentes sectores
del departamento a realizar sus compras y otros a comercializar sus productos, esto genera
que se incremente la movilizacion de vehiculos a lo largo y ancho del municipio.

=
Oficina Ubicada en la calle 10 #30-60 Barrio Alvernia
Q Teléfono (608) 422 1143
Email- intran@puertoasis-putumayo.gov.co
Puerto Asis - Putumayo



mailto:transitopuertoasis@hotmail.com
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=36604#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=36604#1310
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=36604#1310

Q,m :.WSIMANOS; REPUBLICA DE COLOMBIA
G DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

ALCALDVA 2020 - 2023

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El Instituto Municipal de Transporte y Movilidad IMTRAM, cuenta con seis (06) agentes
contratados para controlar la movilidad en el municipio, es decir cada agente deber controlar
un promedio de 10.000 vehiculos, situacion que genera traumatismos en la normal
circulacion, pues es imposible que estos agentes puedan cumplir con la funcion asignada,
es por esto que la entidad requiere contratar agentes de transito de forma excepcional pues
la seguridad vial es un obligacion y compromiso de toda la institucionalidad del estado.

El IMTRAM requiere contratar los servicios de un técnico con conocimientos en control de
movilidad, transporte y seguridad vial, para que apoye la gestion y las labores misionales
del instituto, con el fin de maximizar su labor misional y prestar una mejor atencion al
usuario, propendiendo por el mejoramiento en la prestacion de servicios y poder
contrarrestar el incremento a la violacion de las normas estipuladas dentro del manejo y
control del trafico vehicular en municipio de puerto Asis putumayo.

Se reitera que los agentes de transito que prestan sus servicios en el Instituto Municipal de
Transporte y Movilidad del municipio de Puerto Asis Putumayo, son insuficientes para
abordar todos los asuntos relacionados con los temas antes mencionados, por lo que se
requiere contratar al personal anteriormente mencionado.

El Instituto Municipal de Transporte y Movilidad de Puerto Asis pretende ejecutar el contrato
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO
AGENTE DE TRANSITO PARA EL CONTROL DE LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS - PUTUMAYO” la persona seleccionada estara encargada de apoyar las
actividades que se requieran en el INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y
MOVILIDAD.

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados
los criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia C-614 de
2009 emanada de la Honorable Corte Constitucional, se concluye que con el objeto y las
actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacion de funciones
permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia.

Revisada la planta del personal del INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y
MOVILIDAD “IMTRAM”, se evidencia la necesidad de contratar a una persona idénea que
fortalezca las labores como agente de transito para desarrollar las actividades de
“PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO AGENTE DE
TRANSITO PARA EL CONTROL DE LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS — PUTUMAYO” en la jurisdiccion municipal de Puerto Asis, para la cual se pretende
ejecutar mediante la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios personales en
aras de garantizar el normal funcionamiento de las actividades de la institucion, y que este
en la capacidad para llevar acabo las actividades y obligaciones contractuales.
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Por lo anterior, la mejor opcién legal con que se cuenta para suplir en este momento la
necesidad temporal, es mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestidon con una persona natural, que este en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada,
conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 24 de mayo de 2015, para la
prestacion de servicios, el mercado colombiano y en particular el del Municipio de Puerto
Asis, cuenta con una oferta amplia de personas naturales o juridicas que cuentan con la
idoneidad, experiencia y capacitad técnica para desarrollar el objeto contractual con sus
actividades generales y especificas, por lo que la Entidad seleccionara la hoja de vida mas
idonea, sustentado en la verificacion de criterios de formacién académica ya que la
contratacion de estos no esta sujeta a requisitos particulares de caracter legal, salvo las
propias del ejercicio mismo.

En aplicacion al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién
de los estudios del sector en materia de contratacién directa, se establece el siguiente
andlisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y
analisis del riesgo, dejandose claro que:

“No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del
sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades vy
cantidades de la oferta y la demanda”.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de adquisiciones de la
vigencia 2023.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO AGENTE
DE TRANSITO PARA EL CONTROL DE LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS - PUTUMAYO”.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo al objeto contractual, se clasifica en el siguiente
cédigo o sistema estandar de codificacién de Bienes y servicios:

Segmento Familia Clase Producto Descripcioén

80000000 | 80110000 | 80111600 | 80111601 | Asistencia de Oficina o administrativa Temporal

2.3. OBLIGACIONES
2.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.3.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Las obligaciones especiales que debe desarrollar el contratista son:

1. Velar por el cumplimiento del régimen normativo del transito y transporte y garantizar la libre
locomocién de todos los ciudadanos.

2. Apoyar en el control y vigilancia en el cumplimiento de las normas de transito y del transporte
por parte de conductores y peatones en las vias publicas, en los dias y horarios dispuestos
por el jefe inmediato, de acuerdo con las necesidades del servicio.

3. Apoyar en la orientacion y capacitacion respecto a las normas de transito que genere cultura
sobre seguridad vial a la comunidad.

4. Informar las violaciones de las normas de transito y transporte que tenga conocimiento a
través de las camaras u otros medios, mediante el diligenciamiento de 6rdenes de
comparendos y demas informes pertinentes.

5. Registrar (Si se posee un dispositivo electrénico de registro) las ordenes de comparendo
suministrado por el Instituto Municipal de Transporte y Movilidad IMTRAM; asegurandose
que los datos ingresados sean correctos. De no poseer dichos dispositivos, diligenciar de
manera fisica con letra clara las ordenes de comparendo, verificando que los datos en ellas
contenidos sean correctos y sin tachaduras ni enmendaduras.

6. Atender e informar todo tipo de accidentes y casos de transito, levantado el respectivo
informe técnico, remitiéndolo a la autoridad competente para su estudio dentro del término
establecido por la Ley.

7. Entregar diariamente a quien designe el supervisor del contrato, las 6rdenes de comparendo
consecutivas que hayan sido diligenciadas por concepto de infracciones, accidentes de
transito y anulados de acuerdo a los términos establecidos por la Ley.

8. Inmovilizar los vehiculos automotores cuando las normas lo determinen, levantando los
respectivos informes.

9. Apoyar en la Movilizacién con ayuda de los medios idéneos de todo tipo de vehiculos que
sean inmovilizados o retenidos a las instalaciones del parqueadero que disponga el
IMTRAM u otros lugares dispuestos para este fin, segin lo demande el procedimiento.

10. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato y que sean necesarias para
una correcta ejecucion del mismo y una adecuada operatividad de la Movilidad y Seguridad
Vial.

2.3.1.2. OBLIGACIONES GENERALES:

a. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucién del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

b. Custodiar los bienes, documentos y demas elementos que con ocasién de la ejecucién del
contrato el IMTRAM del Municipio de Puerto Asis o terceros le entreguen.

c. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la Entidad o a terceros.

d. En caso de que las actividades contractuales se llegasen a desarrollar con o en dispositivos
de propiedad del contratista o de la entidad, este entendera igualmente que la informacion
relacionada con la  del contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla
mensualmente o cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o
parcialmente las mismas.

e. Alterminar la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a realizar la entrega de todos los
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bienes entregados por la Entidad para la ejecucion del contrato (computador, escritorios,
expedientes, carnet, placa de identificacion, uniformes, radio de comunicaciones, entre otros
)

f. No instalar en los hardware de la entidad ningun software diferente a los autorizados por la
oficina de sistemas del Instituto.

g. El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003;
igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al
articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y
demas normas concordantes y que reglamenten el asunto.

h. Coadyuvar de forma armoénica, cordial y oportuna con la informacién que se requiera
oficialmente por parte de las demas dependencias, sin dilacién alguna.

NOTA: El contratista debe ser consciente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades
son de propiedad del estado, y como tal podran ser intervenidos en el momento que lo considere
pertinente.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD
“IMTRAM”:

1. Entregar los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente
contrato.

2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de

los objetivos y productos del servicio que se contrata.

Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera.

Realizar los pagos oportunamente como retribucion del servicio prestado por el contratista,

previa presentacion de la documentacion requerida.

5. Ejercer la funciéon de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
funciones objeto del contrato.

6. Las demas que se relacionen con el objeto del contrato y el funcionamiento del instituto.

W

2.5. PLAZO:

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara en un plazo
de DOS (02) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO:

EL INSTITUTO, para ejecucion del presente proceso contractual ha designado la suma de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS PESOS ($4.410.900.00)
M/CTE, los cuales, se encuentran respaldado presupuestalmente en el siguiente CDP.

NO CDP FECHA VALOR
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL
0005-2023 04/01/2023 | NOVECIENTOS PESOS ($4.410.900.00) M/CTE
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2.7. FORMA DE PAGO:

El valor total del contrato serd pagado por el INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y
MOVILIDAD “IMTRAM” al contratista de la siguiente forma: Un Primer Pago por el valor de UN
MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS PESOS ($1.368.900.00)
MCTE, Dos (02) pagos por el valor de UN MILLON QUINIENTOS VEINTIUN MIL PESOS ($
1.521.000,00) M/CTE, mediante mensualidades vencidas.

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA -
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION -
ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H) DE LA LEY 1150 DE 2007 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9
DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Efectuado el analisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se
determin6 que corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en el
articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, en donde se establece que para la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y
cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate, En este caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El estudio econdmico para determinar los honorarios a pagar al contratista, se tuvo en cuenta
las siguientes variables:

. La complejidad

. La necesidad de competencias especializados
. Educacion, formacion y experiencia

. El tiempo de dedicacion

. Los materiales

. Los desplazamientos

. El uso de tecnologia

. La cantidad de productos

. El nimero de actividades

O© 0O NO OB WDNPF

De acuerdo con las variables analizadas por la Entidad, el contratista se ubica en una escala
de pagos parciales por actividades mensuales.

El valor total del contrato asciende a la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ
MIL NOVECIENTOS PESOS ($4.410.900.00) M/CTE, (Con relacion al IVA, la persona
preseleccionada debera informar por escrito, en caso de que el servicio esté gravado. En caso
de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad y el CONTRATISTA
debera asumir el costo del impuesto.)
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Para soporte del andlisis técnico y econémico del contrato, por ser un contrato que se
caracteriza por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista,
el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor incalculable de la
intelectualidad y del resultado satisfactorio de la labor del profesional y/o técnico y/o bachiller.
Asi las cosas, para fijar los honorarios del contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad y
experiencia del futuro contratista, ademas de los honorarios pagados en la vigencia anterior,
haciendo un aumento razonable teniendo en cuenta el alza del salario minimo legal mensual
vigente para el afio 2022.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR

LA OFERTA MAS FAVORABLE. (D. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.2)

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural o juridica mas idonea para el

desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa
ersona debe acreditar:

PERFIL REQUERIDO
NIVEL DE EDUCACION Técnico —
en actividades de Movilidad y/o Transporte y/o
Seguridad Vial.
EXPERIENCIA Un (1) aflo de experiencia especifica o
relacionada

En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1085 de 2015, el Manual de Funciones vigente y demas normas que regulan la materia y lo
expuesto anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente
para realizar las actividades arriba sefialadas.

Al momento de verificar la experiencia del oferente, se debe tener en cuenta lo establecido por
el DECRETO 019 DE 2012, que en su ARTICULO 229 expresa que: “...EXPERIENCIA
PROFESIONAL.: Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacion Nacional, la experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y
aprobacién del pensum académico de educacién superior...”. (Esto para la contratacion de
servicios profesionales).

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGANCION DE LOS
RIESGOS LABORALES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO:

Ver documento anexo que contiene la matriz de riesgos.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN
DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION DE REQUERIRSE.

De conformidad a lo previsto en el art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa no es obligatoria la exigencia de garantias. En la presente contratacion no se exigiran,
en consideracion a que, de acuerdo a la experiencia de la entidad, en este objeto los riesgos de
incumplimiento no son de consideracién para la constitucién de las respectivas garantias.
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Teniendo en cuenta el comportamiento de los contratistas vinculados mediante la modalidad de
contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion durante las
vigencias 2021 y 2022, no se encuentra reporte de declaratorias de incumplimientos y/o
aplicacion de multas y sanciones, existiendo un riesgo minimo de siniestros, lo que conlleva a
IMTRAM a no solicitar algun tipo de garantia, justificAndose desde el principio de economia
consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, donde los tramites se adelantaran con
austeridad de tiempo, medios y gastos.

Asi mismo, tratdndose de una contratacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién
bajo la modalidad de contratacion directa, resulta aplicable la excepciéon de garantias, en
atencion al objeto del contrato y que cuyos pagos se realizan mediante mensualidades vencidas
una vez se constate el cumplimiento de lo encomendado, por lo cual no encuentra razones
suficientes de conveniencia para su exigencia.

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.
8.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
El objeto y obligaciones del contrato se realizaran en el Municipio de Puerto Asis.

8.2. SUPERVISION:

La supervision estara a cargo de la directora del INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y
MOVILIDAD “IMTRAM?” o del funcionario que haga sus veces. Lo anterior teniendo en cuenta la
dependencia donde se prestara el servicio.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el
Manual de Contratacién, y demas normas vigentes.

8.3 CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la contratacion
directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se hace con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida.

Teniendo en cuenta la necesidad presentada y las actividades a desarrollar, la persona
requerida debera contar con conocimientos en el area de administrativa. Con el fin de
seleccionar de manera objetiva la persona natural o juridica mas idénea para el desarrollo de
las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe
acreditar:

PERFIL REQUERIDO
NIVEL DE EDUCACION Técnico —
en actividades de Movilidad y/o Transporte y/o
Seguridad Vial.
EXPERIENCIA Un (1) afio de experiencia especifica o relacionada

La cual debe tener en cuenta los siguientes requerimientos minimos:
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NO | Requisito Minimo Forma de Acreditarlo

1 Carta de Presentacion de la Propuesta Documento debidamente diligenciada vy
firmada

2 Propuesta técnica y econémica Documento debidamente diligenciada vy
firmada

3 Documento de identificacién Copia de cedula de ciudadania

4 Formato Unico de Hoja de vida del SIGEP | Anexar hoja de vida la funcién publica del
debidamente diligenciado, firmado y | SIGEP II, con sus respectivos soportes
actualizado

5 Declaracion de Bienes y Rentas Yy | Anexar la declaracién de bienes y rentas y
conflictos de Intereses SIGEP conflicto de intereses del SIGEP Il

6 Fotocopia del Registro Unico Tributario | Anexar RUT, con actividad econdémica a fin al
expedido por la DIAN donde se puede | objeto del presente estudio

determinar el régimen fiscal al que
pertenece el proponente y la actividad
registrada actualizada

Titulo de Bachiller Anexar fotocopia de titulo y/o acta de grado
8 Titulo (s) de educacion exigidos Anexar fotocopia de titulo y/o acta de grado
del titulo exigido

9 Tarjeta Profesional y antecedentes de | (De acuerdo a las carreras profesionales, que
vigencia y antecedentes disciplinarios se les exija)

~

10 | Libreta Militar o certificacion donde este | De conformidad al decreto 541 del 2020.
definida su situacion militar a excepcion de | Anexar la copia de la libreta militar o la
los mayores de 50 afios certificacién (solo para mujeres)

11 | Antecedentes judiciales De conformidad al Decreto 019 de 2012 la
administracion ~ Municipal  realizard la
verificacion de los antecedentes judiciales del
contratista en la pagina web correspondiente.
12 | Antecedentes disciplinarios Certificados de antecedentes disciplinarios de
la Procuraduria General de la Nacion, vigente
de la Junta de Accién Comunal y del
Representante legal

13 | Antecedentes fiscales Certificado Responsabilidad fiscal de la
contraloria, vigente, de la Junta de Accion
Comunal y del Representante legal

14 | Certificado de Medidas correctivas No encontrarse vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas correctivas
RNMC.

15 | No estar registrado como deudor | Anexar declaracion Juramentada de no
alimentario moroso conforme a lo | encontrarse en mora en procesos alimentarios
estipulado en el art. 6 de la ley 2097 de
2021

16 | No encontrarse registrado en delitos | Anexar certificado en el que conste que no se
establecidos en el art. 1 ley 1918 de 2018 | encuentra inscrito  en el registro de
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NO | Requisito Minimo Forma de Acreditarlo

(aplica cuando el contratista vaya a | inhabilidades por delitos sexuales cometidos
ejecutar actividades con menores de edad) | contra menores de edad

17 | Certificados de afiliacion a los sistemas de | Anexar los certificados de conformidad al
salud y pensiones articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso
1° del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y
demas normas concordantes y que
reglamenten el asunto

18 | Certificado de salud Ocupacional Certificado  expedido por un Médico
Ocupacional de conformidad al Decreto 1072
de 2015.

19 | Certificacion bancaria Certificado de una entidad bancaria
actualizada

20 | Pazy salvo Municipal Todas las personas naturales o juridicas que

suscriban contratos y/o convenios con el
Municipio de Puerto Asis, deberan
encontrarse al dia con el pago de los
impuestos Municipales.

21 | Experiencia Certificados de Experiencia Especifica

La experiencia se acreditara mediante la presentacién de constancias escritas, expedidas por
la autoridad competente de las respectivas instituciones publicas o privadas. Las certificaciones
de experiencia deberan contener como minimo, los siguientes datos: Nombre o razdn social de
la entidad o empresa; Tiempo de servicio (Indicando fecha de inicio y fecha fin); y en caso de
requerirse experiencia relacionada, la descripcién de las funciones desempefiadas.

Verificacion de la responsabilidad fiscal y antecedentes disciplinarios: La entidad
verificara si el proponente, se encuentra reportado o no en el Gltimo boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica o si es persona natural, aparece como
inhabilitado para contratar en el Sistema de informacidn de registro de sanciones y causas de
inhabilidad SIRI de la Procuraduria general de la Nacion. En caso que el proponente, se
encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con el
IMTRAM de Puerto Asis, salvo que acredite que tiene u acuerdo de pago vigente y que esté
cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

Ante la Ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta labor, El
Instituto Municipal de Transporte y Movilidad IMTRAM Municipal, tiene la necesidad de contratar
los servicios de apoyo a la gestién por lo que procede su contratacion.

8.4 INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas;
por tal razén asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e
idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los
perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne al Instituto Municipal de Transporte y Movilidad de Puerto
Asis contra todo reclamo, demanda, accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y
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lesiones a personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus subcontratistas
0 sus proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacién
definitiva del mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios
causados a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el personal a
sus servicios, de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de
tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion del Instituto.

8.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60
de la Ley 80 de 1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...la
liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”, por tanto, solo se realizara en caso de ser
necesario.

9. PUBLICIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 del 2015 y el
articulo 223 del Decreto Ley 19 de 2012, la publicacion de este contrato se hara en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica SECOP.

10. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a
cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos del INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD “IMTRAM”, por
consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

Atentamente,
F\\,
/&
e
LEIDY KATHERINE PANTOJA MONTES
DIRECTORA DE IMTRAM
Decreto No 053 del 15 de febrero de 2022
Aprobé y GRUPO EMPRESARIAL GEA S.AS./ | R/IL BERNARDA ALVAREZ CHAVEZ
Revis6 ASESOR CONTRACTUAL

Los arriba firmantes declaramos que hemos realizado el presente documento y los hemos encontrado ajustado a las
normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para
firmar.
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