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Barranquilla, 3 de enero 2023

Doctora

Maria José Velasquez Gonzdlez
C.C1.140.818.768 de Barranquilla
Carrera 58 #94-121

Tel. 3165252008

Barranquilla, Atlantico

Asunto: Invitacion a ofertar servicios.

Cordial Saludo;

La Corporacién Autdnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena- CORMAGDALENA, Despacho
Del Director Ejecutivo y Representante Legal, esta interesada en recibir propuesta para la
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO PARA ADELANTAR
LAS GESTIONES JURIDICAS QUE SE REQUIERAN PARA EL FORTALECIMEINTO DEL CENTRO DE
INVESTIGACION DE CORMAGDALENA”.

1. Plazo para la ejecucion: El plazo de ejecucidn del contrato serd hasta el 31 de diciembre de
2023, y se contard a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién, esto es a partir de la expedicion del Registro Presupuestal y aprobacién de la
garantia Unica por parte de CORMAGDALENA.

2. Lugar de Ejecucion: Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla o donde lo
requiera el Supervisor del contrato.

“En caso de que el CONTRATISTA requiera desplazarse a lugares diferentes al del domicilio
contractual, en cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, CORMAGDALENA
reconocera los gastos de desplazamiento, de acuerdo con los criterios establecidos por la entidad,
para estos efectos”.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato asciende a la suma global fija NOVENTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 93.600.000,00) incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar.

La forma de pago de los honorarios sera de acuerdo con las actividades realizadas asi:

a) Un primer pago hasta por la suma de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7.800.000,00) M/CTE, proporcional a los dias efectivamente ejecutados
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en el mes de enero de 2023 incluidos los impuestos, tasas y contribuciones a que
haya lugar.

b) Once (11) pagos iguales mes vencido cada uno por la suma de SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.800.000,00) M/CTE, incluidos los impuestos,
tasas y contribuciones a que haya lugar.

c) Cuando el ultimo pago corresponda a servicios prestados en el mes de diciembre,
este se cancelara el ultimo dia habil de giro para el 2023 de acuerdo con la circular
de cierre del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

El contratista debera presentar cuenta de cobro y/o factura segun su régimen, comprobantes
de pago de seguridad social, ARL, informe de actividades mensuales y el cumplido por parte
del Supervisor del contrato.

Los pagos se realizaran dentro de los cinco (05) dias calendario, posteriores al momento en
que el CONTRATISTA radique la correspondiente cuenta de cobro, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos por CORMAGDALENA para el pago, que a continuacion se definen:

(i) Informe de las actividades ejecutadas durante el periodo objeto de pago.

(ii) Constancia suscrita por el supervisor del contrato en la que se sefiale que EL
CONTRATISTA cumplié a satisfaccion de CORMAGDALENA con el objeto y las
obligaciones pactadas, acompafnada de la solicitud de desembolso.

(iii) Copia de la planilla o comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, conforme a lo prescrito
en las normas laborales, en cumplimiento de lo sefialado en el decreto 1273 de 2018,
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y demas normas
aplicables.

Una vez el informe descrito en el numeral (i) sea aprobado por el Supervisor del contrato, el
CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro a CORMAGDALENA. (NIT 829.000.127-4)

Si las actividades contratadas no han sido prestadas de manera satisfactoria para CORMAGDALENA,
ésta se reserva el derecho de no realizar ningin pago hasta tanto el CONTRATISTA no realice los
ajustes que aseguren el cumplimiento cabal de sus obligaciones.

4. Obligaciones del contratista: En desarrollo de este objeto, el contratista debera cumplir las
siguientes obligaciones:

a. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente
documento en los términos y condiciones pactadas y lo sefialado en su propuesta de
servicios, observando en todo momento la Constitucidon Politica, las leyes colombianas y el
régimen de contratacion publica. Por ningin motivo se suspenderd o abandonard el
cumplimiento del contrato, sin previa justificacion aceptada por CORMAGDALENA.
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b. Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas, en forma
oportuna y dentro de los términos establecidos con el fin de obtener la correcta realizacion
del objeto contratado.

c. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la
garantia que LA CONTRATISTA constituya.

d. Cumplir los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad, asi como las bases de datos a
su disposicion, los sistemas de manejo de la informacion de la corporacion, manteniéndolos
al dia y cumpliendo los términos en dichos sistemas para atencion a requerimientos oficios
o demds documentacion requerida por esta via; esto bajo las aplicaciones como Ophelia, e-
KOGUI (SI APLICA) y demds que se implementen en adelante en la corporacién, de lo cual
deberd presentar informe a su supervisor.

e. Mantener en el archivo magnético de la corporacion la totalidad de los documentos
asociados a la ejecucion del presente contrato.

f.  Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le
sean imputables.

g. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacion
y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato serdn de uso exclusivo
de CORMAGDALENA, obligdndose desde ya LA CONTRATISTA a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la informacidn que se le suministre ni los
resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con
la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

h. Entregar al supervisor del contrato, informes sobre las actividades ejecutadas cuando asi se
requieran por parte del supervisor y/o Director Ejecutivo.

i. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo

del contrato le imparta CORMAGDALENA a través del supervisor del mismo para una

correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar al supervisor cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de

obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a

CORMAGDALENA acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demds

autoridades competentes para que adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

I.  Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones y riesgos laborales en los porcentajes de ley para este tipo de contrato, de
conformidad con lo previsto en las normas aplicables dando cumplimiento a los previsto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012.

m. Solicitar al supervisor del contrato la aprobacion y autorizacion de los vidticos y gastos de
viaje que LA CONTRATISTA deba realizar con ocasion de las actividades propias de su
contrato.

= T

5. Actividades Especificas: El contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades especificas:

a) Revision y andlisis del marco legal maritimo-fluvial que le aplique a Cormagdalena en el
marco de sus funciones y jurisdiccion.
b) Emitir conceptos legales, de acuerdo con los requerimientos del Centro de Investigacion.
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c) Mantener registro y control de los documentos juridicos del Centro de Investigacion.

d) Velary exigir el cumplimiento de la normativa vigente maritima y fluvial en el desarrollo de
actividades y/o contrataciones con terceros en apoyo al cumplimiento de las funciones que
se encuentran en cabeza de la Corporacion.

e) Absolver las consultas juridicas que le formulen al Centro de Investigacién tanto al interior
de la Corporacién como por terceros.

f) Asesorar al personal del Centro de Investigacion con relacidn a la ejecucion de actividades
desde el frente juridico para prevenir violaciones a reglamentos y normatividad de
conformidad con las leyes vigentes.

g) Dar respuesta a solicitudes, derechos de peticién y demds recursos que sean interpuestos
directamente al Centro de Investigacion relacionados con las actividades que se desarrollan
en él.

h) Apoyo durante la etapa de calificacién dentro de los proceso de seleccién que se lleven a
cabo de acuerdo a las necesidades del Centro de Investigacion de Cormagdalena.

i) Elaboracién de estudios previos y toda la documentacion precontractual requerida para la
vinculacion del personal, adquisicidén de equipos y software y/o infraestructura basica en el
marco del Centro de Investigacion de CORMAGDALENA.

i) Implementar y cumplir durante el plazo contractual el “Protocolo de Bioseguridad para el
Manejo y Control del Riesgo del Coronavirus COVID-19” expedido por el Ministerio de Salud
y Proteccidn Social.

k) Asistir a comités y reuniones presenciales y no presenciales, con el Jefe de la Oficina de
Seccional Barranquilla cuando se establezca con anterioridad, y cuando se deban revisar y
discutir los asuntos puestos a su consideracion o que se requiera de su apoyo profesional.

[) Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas
con el supervisor.

5. Documentos que se deben anexar: El proponente deberd anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

a) OFERTA DE SERVICIOS (*firmado)

b) FORMATO AUTORIZACION CARGUE DOCUMENTOS EN EL SECOP II (*firmado)

c¢) HOJA DE VIDA IMPRESA DEL SIGEP (*firmada)

d) COPIA CEDULA DE CIUDADANIA (*ampliada de ambas caras legible)

e) LIBRETA MILITAR ( SI APLICA -*Hombres menores de 50 afios)

f) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (con fecha actualizada)

g) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (con fecha actualizada)

h) CERTIFICADO DE PROCURADURIA (con fecha actualizada)

i) CERTIFICADO DE CONTRALORIA (con fecha actualizada)

j) ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE ABOGADOS (Solo para los Abogados con fecha actualizada)
k) CERTIFICADO DE VIGENCIA DE TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO (Solo para los Abogados)
1) R.U.T. (actualizado)

m) AFILIACION A SALUD Y PENSION (con fecha actualizada)

n) ACTA DE GRADO Y DIPLOMA (Pregrado y/o post grado legibles)

0) TARJETA PROFESIONAL ( SI APLICA-Solo para los Profesionales)
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p) CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA REQUERIDA (No contratos)
q) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL (*vigente)

r) DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA F-PGB-03 (*firmado)

s) CERTIFICACION BANCARIA (Reciente no mayor a 30 dias)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en CORMAGDALENA- Oficina Asesora Juridica, calle
93B N° 17-25 Piso 5, Edificio Centro Internacional de Negocios, dentro de los diez dias habiles

siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:00 am - 12 pm y 2:00 pm -6:00 pm.

Cordialmente;

ﬁ Frmadodigtamene

Aguilar
CORONEL (RA) GERMAN PUENTES AGUILAR
DIRECTOR EJECUTIVO (E)

Vo. Bo. Maria Patricia Suarez Leiva e tatiinr™
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