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 INTRODUCCIÓN                                                                                                        

 

La Alcaldía Municipal de Puerto Asís, Putumayo, pone a disposición de los 

interesados el Proyecto de Pliego de Condiciones para la selección del 

contratista encargado de ejecutar el contrato de prestación de servicios 

denominado “APOYO CON ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DE LOS 

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES PARA LA VIGENCIA 2023 DEL 

MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”. 

 
 

Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el Pliego 

de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, así como cualquiera de 

sus anexos está a disposición del público en el Sistema Electrónico de 

Contratación Pública –SECOP II–, http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

electronico-de-contratacion-publica. 

 

ASPECTOS GENERALES                                                                                                             

 

1. Invitación a las veedurías ciudadanas 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 

1993, EL MUNICIPIO DE PUERTO ASÍS, PUTUMAYO, invita a todas las personas y 

organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de 

Contratación a que presenten las recomendaciones que consideren 

convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos 

del Proceso en el SECOP. 

 

2. Compromiso anticorrupción 

 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el 

Anexo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 

colombiano contra la corrupción. 

 

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte 

del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra 

persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal 

suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminación anticipada del 

contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicación del 

mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

 

3. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 

 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de 

los Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación 

y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, 

la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado 

con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de 

los interesados y Proponentes. 

 

4. Comunicaciones 
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Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben 

hacerse a través de la plataforma del SECOP II en el respectivo proceso de 

contratación. 

 

5. Idioma 

 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por 

los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación o para 

ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en 

castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los 

requisitos habilitantes de que trata la sección V que estén en una lengua 

extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 

 

Para el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario 

debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos 

presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser oficial en los 

términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite 

de apostilla o consularización. 

 

6. Legalización de documentos otorgados en el Exterior1 

 

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización 

alguna salvo por lo establecido en la presente sección respecto de los 

documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales 

que deben ser otorgados ante notario público. 

 

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados 

en el exterior sin que sea necesaria su legalización de acuerdo con la Convención 

sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 

extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicación el 

Proponente debe presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, 

legalizados de conformidad con la normativa aplicable. 

 

7. Conversión de monedas 

 

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del 

país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 

 

Si están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los 

Estados Unidos de América, deben convertirse a esta moneda utilizando para 

ello el valor correspondiente con el procedimiento de conversión más 

adecuado. 

 

Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o 

si la información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión 

a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del 

mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la 

fecha de corte de los estados financieros 
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DEFINICIONES                                                                                                                             

 

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial 

deben ser entendidas con el significado que a continuación se indica. Los 

términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo 

requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con 

mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida 

en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben 

entenderse de acuerdo con su significado natural. 

 

Definiciones 

Adjudicación Es la decisión final de El Municipio de Puerto Asís, expedida por 

medio de un acto administrativo, que determina el 

adjudicatario del presente Proceso de Contratación. 

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al 

presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral 

del mismo. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el 

Contrato objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre El Municipio de 

Puerto Asís y el adjudicatario, por medio del cual se imponen 

a las partes obligaciones recíprocas y se conceden derechos 

correlativos. 

Oferta Es la propuesta presentada a El Municipio de Puerto Asís por 

los proponentes. 

Pliego de 

Condiciones 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y 

del futuro Contrato. 

Proponente Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas 

y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí 

mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa 

de sociedad futura que presenta una Oferta para participar 

en el Proceso de Contratación. 

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares 

de los Estados Unidos de América certificada por la 

Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha 

determinada pública. publicada en la página web 

www.superfinanciera.gov.co 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 Colombia Compra Eficiente recomienda consultar su Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015. 
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CODIFICACIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGÚN LAS NACIONES UNIDAS-UNSPSC: DE 

ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACIÓN UNSPSC (DECRETO 1082 DE 2015): 

 

UNSCP DESCRIPCION 

48 10 16 EQUIPOS PARA PREPARADO DE ALIMENTOS 

50 10 17 FRUTOS SECOS 

50 11 15 CARNES Y AVES DE CORRAL 

50 11 20 CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS 

50 12 15 PESCADO 

50 19 27 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 40 25 ZANAHORIAS 

50 40 32 MAICES 

50 40 40 GUISANTES 

50 40 41 HIERBAS 

50 40 45 LENTEJAS 

50 40 53 CEBOLLAS 

50 13 16 HUEVOS Y SUSTITUTOS 

50 40 57 PAPAS 

50 40 65 TOMATES 

50 41 45 LECHUGAS ORGANICAS 

50 42 46 LECHUGAS SECAS 

50 46 70 KIMCHIS  DULCES EN LATA  O EN FRASCO 

93 13 16 PLANEACION Y PROGRAMAS DE ALIMENTACIÓN  

  

8. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: 
 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor estimado del futuro Contrato corresponde a la suma de TRESCIENTOS 

NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL 

OCHOCIENTOS ONCE PESOS ($396.254.811) M/CTE, incluido IVA, gastos de 

administrativos y de supervisión y demás impuestos, tasas, contribuciones, costos 

directos e indirectos a que haya lugar. 

 

El valor del contrato, podrá ajustarse de acuerdo con las necesidades reales 

que se presenten durante la ejecución previa a la aprobación de las partes y 

dejando constancia en las actas respectivas. El valor final del contrato 

corresponderá a la prestación efectiva y real del servicio. En caso de 

terminación anticipada, cesión o suspensión del contrato, sólo habrá lugar al 

pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. 

 

Nota 1: El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los 

costos que pueda generar la prestación del servicio. 

 

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta 

toda tasa, retribución, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea 

responsable y, la Entidad Territorial no aceptará reclamación alguna por estos 

conceptos. 
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 

CDP 2023000001 

FECHA 02/01/2023 

VALOR $396.254.811 

 

9. FORMA DE PAGO 

 

El Municipio de Puerto Asís Putumayo, pagará el valor del contrato mediante 

pagos parciales por número de raciones entregadas. 

 

Adicional a los documentos propios de la cuenta se deben remitir los soportes 

de entrega de canastas alimenticias por titular de derecho focalizado así: Los 

certificados diarios de entrega, las certificaciones emitidas por cada uno de los 

rectores de los establecimientos educativos, presentación del informe de 

ejecución financiero, técnico, jurídico certificación con sus respectivos soportes 

del pago al personal manipulador de alimentos, dinamizadores auxiliares de 

alimentos y proveedores, la respectiva factura con todos los soportes legales, 

por parte del supervisor, quien debe certificar que el servicio fue prestado a 

entera satisfacción y que el contratista está al día con el pago de aportes al 

sistema de seguridad social y parafiscales, de conformidad con lo señalado en 

el parágrafo 1 del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

Es de precisar que los informes con las respectivas cuentas de cobro 

presentados por el contratista en el marco de la ejecución del contrato de 

prestación de servicios son validadas, certificadas y verificadas por el supervisor 

quien realiza seguimiento en los aspectos técnicos, financieros, económicos, 

jurídicos y administrativos.  

 

10. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

De acuerdo a la necesidad planteada por el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, el 

plazo para la ejecución será por el término de CIENTO SESENTA Y SIETE (167) DÍAS 

DE CALENDARIO ESCOLAR, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, 

previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, es 

decir la expedición del registro presupuestal y la aprobación de la garantía por 

parte de la entidad, una vez sea constituida y presentada en debida forma por 

el contratista. 

11. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

Para efectos de la ejecución del presente contrato, el domicilio contractual será 

la ciudad de Puerto Asís – Putumayo y el lugar de ejecución del contrato se 

realizará en las Instituciones Educativas beneficiarias del proceso contractual. 

 

 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:                                                                         

 

De conformidad con el Decreto 1860 que adiciona el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. El 

proceso podrá ser limitado a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 

departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato cada 

Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere a 
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continuación:  

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en 

convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el 

tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un 

contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia 

del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 

o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta 

condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 

cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes 

aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 

representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 

calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 

Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 

recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 

proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 

de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas." 

REQUISITOS HABILITANTES                                                                                                                

De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección 

en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y 

a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de 

interés y, en general, cualquier clase de motivación subjetiva. Seguidamente, 

señala el numeral 2 del mismo artículo que: 

 

“2.  <Numeral modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto 

es el siguiente:> La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta 

los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y 

detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus 
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equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 

favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos 

documentos. (…) 

 

En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos 

y económicos, la oferta más ventajosa será la que resulte de aplicar alguna de 

las siguientes alternativas: 

 

a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 

o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones; o 

  

b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la 

mejor relación de costo-beneficio para la entidad.” 

 

Del mismo modo indica el artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del decreto 1082 de 2015, que 

“la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta 

las normas aplicables a cada modalidad de selección del contratista. 

 

En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal 

debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la 

ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o 

fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que 

representen la mejor relación de costo-beneficio.”   

 

En tal sentido, teniendo en cuenta que la modalidad es Selección Abreviada de 

Menor Cuantía, el método de selección para el presente proceso será la 

ponderación de elementos de calidad y precio soportados en puntajes y 

formulas.   

 

Para tal fin, el proponente deberá cumplir con requisitos habilitantes, jurídicos, 

técnicos, financiaros y de capacidad organizacional, para posteriormente ser 

evaluada su propuesta y de ese modo otorgarse puntaje del siguiente modo:  
 

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE 

HABILITANTES 

Verificación Jurídica Cumple/No Cumple 

Verificación Técnica Cumple/No Cumple 

Verificación Financiera y de 

capacidad organizacional  
Cumple/No Cumple 

 

REQUISITOS HABILITANTES 

 

Como requisitos habilitantes se dispondrán de los siguientes: 

 

CAPACIDAD JURIDICA 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (FORMULARIO No. 1 DEL PLIEGO DE 
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CONDICIONES) 

 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo 

contenido en el Formulario Nº. 1 “Carta de Presentación de la Propuesta” y será 

suscrita por el proponente o su apoderado. Si la propuesta es presentada por 

una persona jurídica, unión temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el 

representante legal debidamente facultado. La omisión de la firma conduce a 

establecer la ausencia del ofrecimiento, por tanto se considera un 

incumplimiento sustancial. 

 

En el modelo de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir 

el número de Fax, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado 

modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos 

medios, cuando así se disponga. 

 

En la carta de presentación de la oferta se deberá expresar el reconocimiento 

y asunción, por parte del proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir 

en la ejecución del contrato, incluidos los riesgos ambientales, conflicto de 

intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen 

lícito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 

 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 

(FORMULARIO No. 02 DEL PLIEGO DE CONDICIONES) 

 

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de 

condiciones, teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente 

la circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que 

conste que los integrantes expresan claramente su intención de conformar el 

Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, 

se asumirá que se trata de un Consorcio. 

 

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la 

oferta para la Adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, 

respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 

derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada 

uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en 

desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por expresa disposición del 

numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no 

podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento 

previo de la entidad. 

 

Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación 

y los términos y la extensión de la participación en la oferta y en la ejecución del 

Contrato de cada uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto en el 

numeral 2 del artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el 

incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se 

impondrán de acuerdo con la participación de cada uno de los integrantes en 

la unión temporal. En la etapa contractual no podrán ser modificados los 

porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la entidad. La 
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extensión de la participación se indicará en función de las actividades a 

ejecutar en el proyecto. 

 

Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas 

jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades 

suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 

integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la 

Propuesta, y para la suscripción y ejecución del Contrato. 

 

Acreditar la existencia y representación legal de cada una de las personas 

jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la capacidad 

jurídica de sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión 

Temporal, así como para la celebración y ejecución del Contrato a través de la 

forma de asociación escogida, mediante la acreditación del cumplimiento de 

todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego. 

 

Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal, 

por lo menos igual al término de ejecución, liquidación del contrato y un (1) año 

más. 

La sumatoria del porcentaje de participación de consorcios o uniones 

temporales no podrá ser diferente al 100%. 

 

Será causal de rechazo, modificar durante la etapa precontractual los 

porcentajes de participación de los integrantes del Consorcio o Uniones 

Temporales y su integración. 

 

NOTA: El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o 

unión temporal con un ente público, debe haberse sometido previamente a las 

disposiciones legales vigentes que regulan la materia. 

 

CEDULA DE CIUDADANIA O EXTRANJERÍA. 

 

La persona jurídica deberá allegar la cedula de ciudadanía del representante 

legal. 

La persona natural deberá allegar la cedula de ciudadanía. 

Si la persona es extranjera deberá allegar cedula de extranjería. 

Si el proponente es consorcio y/o unión temporal, deberá aportar junto con su 

propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadanía de cada uno de los 

representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura 

asociativa. 

 

ACREDITACION DE SITUACION MILITAR. 

 

Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la 

fotocopia de la libreta militar. 

 

PODER PARA NACIONALES. 

 

Los Proponentes podrán entregar la oferta directamente o por intermedio de 

Otra persona, en el evento en que la propuesta económica sea firmada por otra 

persona diferente al proponente, este deberá obtener poder especial otorgado 
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en legal forma, y debidamente autenticado, en el que se confiera al 

apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para 

actuar, Obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el 

trámite de la entrega de la propuesta. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso 

deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la 

República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 

conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a 

efectos de adelantar en su nombre de manera específica todas las actividades 

necesarias para obligar a quien represente. 

 

En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de 

Condiciones el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del 

proceso 0 que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para 

ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, 

la Oferta será RECHAZADA. 

 

APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir 

un apoderado domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para 

presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las 

diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que 

se requieran, así como el Contrato, suministrar la información que le sea 

solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego, así 

como para representarla judicial o extrajudicialmente. 

 

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán 

constituir un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los 

efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes, 

con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción 

exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en 

este pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 

acto de constitución del Consorcio o unión Temporal. 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 

 

Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en 

Colombia, deberá acreditar su existencia y representación legal, mediante 

certificado expedido por la Cámara de Comercio en el cual se verificará: 

 

Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no 

mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente 

proceso, 

Que el Objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del 

presente proceso. 

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (Contratos de Obra o servicios) deberán estar 

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 

471 y 474 del Código de Comercio. 
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Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 

que tenga abierta en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la 

sucursal y de su representante 0 mandatario, mediante la presentación del 

original del Certificado de existencia y representación legal con fecha de 

expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso 

de selección por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República de 

Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. Cuando el 

representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 

obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente 

social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha 

autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente 

proceso de selección. 

 

CERTIFICADO DE CÁMARA O REGISTRO MERCANTIL. 

 

Sin el proponente es persona natural deberá allegar el certificado de cámara 

de comercio que lo acredite como comerciante. 

 

- Fecha de expedición del certificado de no mayor a treinta (30) días anteriores 

a la fecha de cierre del plazo del presente proceso, 

 

RUT: REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 

 

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, 

deberá presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, 

actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales, 

donde aparezca claramente el NIT del proponente. 

 

Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los 

miembros que los conforman. 

 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN 

DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

 

Las  personas  jurídicas  extranjeras  deberán  cumplir  los  siguientes  requisitos;  

Acreditar  su existencia y representación legal, con el documento idóneo 

expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido a 

más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del 

presente proceso de selección, en el que conste su existencia, su fecha de 

constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) 

persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y Sus 

facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones 

para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización 

o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte 

expresamente. 

 

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del 

presente proceso. 

 

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante 
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Legal en Colombia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 

y las demás disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso. 

 

Los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales deben 

acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer 

obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido 

otorgada previamente al cierre del proceso de selección. 

 

La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 

documento, en el término establecido en estos pliegos de condiciones, 

determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el 

certificado que acredita la existencia y representación, 0 si este tipo de 

certificados no existen de acuerdo con  las  leyes  que  rijan  estos  aspectos  en  

el  país  de  origen  de  la  persona  jurídica,  la información deberá presentarse 

en documento independiente expedido por una autoridad competente de tal 

país o en su defecto, en documento expedido por el máximo órgano directivo 

de la persona jurídica. Las personas jurídicas extranjeras que se encuentren 

dentro del Supuesto de hecho señalado en este párrafo deberán declarar que 

según la legislación del país de origen, las certificaciones o información no 

puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal Como Io dispone el 

artículo 188 del Código de Procedimiento Civil Colombiano. 

 

Siempre deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales 

relacionados con la legalización, consularización o apostille y traducción de 

documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y oponibilidad 

en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan Obrar 

como prueba, conforme a Io dispuesto en el artículo 480 del Código de 

Comercio de la República de Colombia y lo previsto en este Pliego de 

Condiciones. 

 

En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de 

países miembros del Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la 

Apostilla como mecanismo de legalización, de conformidad con lo señalado en 

la Ley 455 de 1998. 

 

REGISTRO UNICO PROPONENTE. 

 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas 

o con sucursal en Colombia y cuando se trate de consorcio o unión temporal, 

cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades 

estatales, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes, el cual 

tendrá un término de expedición no superior a treinta (30) días contados a partir 

de la fecha prevista para el cierre, el cual deberá estar vigente para antes de 

la adjudicación del contrato. Dicha inscripción debe estar vigente y en firme so 

pena de incurrir en causal de RECHAZO. 

 

Se procederá a cerciorar la inscripción de los posibles proponentes en alguna 

de la codificación UNSPSC identificado hasta el cuarto nivel del clasificador de 

bienes y servicios de ser posible o de lo contrario con el tercer nivel del mismo. 
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La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, podrá acreditar este 

requisito con el documento equivalente en el país donde tengan su domicilio 

principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del juramento, que 

se entiende prestada con la presentación del documento, por el representante 

legal de la persona jurídica, en la que se indique su la Actividad, en las 

especialidades y Grupos aquí previstos. 

 

La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia podrá acreditar este 

requisito con el documento equivalente en el país donde tengan su domicilio 

principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del juramento, que 

se entiende prestada con la presentación del documento, por el representante 

legal de la persona jurídica, en la que se indique su Actividad, en las 

especialidades y Grupos aquí previstos. 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta so pena 

de rechazo, una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los 

parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de 

aclaración por el proponente hasta el término de traslado del informe de 

evaluación señalado para la presente licitación, de conformidad con el 

parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, de conformidad con lo 

solicitado por la entidad, la Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la 

misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del 

ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del 

Contrato por parte del Adjudicatario. 

 

La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá 

amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y 

asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los 

requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del 

Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2,2.1.2.3.1.6 del 

Decreto 1082 del 2015. 

 

La Garantía de Seriedad de la Oferta deberá amparar los eventos descritos en 

los sub-numerales 1, 2, 3, y 4 del artículo 2.2.1,2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. 

Garantías Admisibles. 

 

El Proponente deberá constituir a favor del Municipio Garantía de Seriedad bajo 

cualquiera de las formas permitidas por el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 

de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una póliza; 2. Patrimonio 

autónomo; 3. Garantía Bancaria. 

 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos 

previstos en los Pliego de Condiciones. Valor Asegurado y Vigencia. 

 

La cuantía será del diez por ciento (10%) del valor de oferta o propuesta. 

mailto:contratacionpuertoasis2022@gmail.com


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PUERTO ASÍS  

   ¡El verdadero cambio está en tus manos!  

Dirección: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro 4 piso 
Teléfono: (+57)8 4221640 Ext. 115 - Nit. 891200461-3 

Correo Electrónico: contratacionpuertoasis2022@gmail.com 

               

 

La Vigencia de la Garantía será de noventa (90) días calendario a partir de la 

fecha de cierre del presente proceso y de conformidad con lo previsto en el 

artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extenderá desde el 

momento de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que 

ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 

Tomador/ Afianzado. 

Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el 

nombre 0 razón social que figura en el Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

sólo con Su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía 

deberá tornarse a nombre de todos y cada uno sus integrantes 0 a nombre del 

proponente plural, quien deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el artículo 

22.1.2.3,1.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 

La garantía de seriedad de las Ofertas no aceptadas será devuelta de 

conformidad con lo establecido en el presente Pliego. 

 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. 

 

El proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida 

por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el 

Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso 

de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina 

de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales 

se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que 

la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En caso de no tener personal a cargo, deberá certificar dicha situación, en 

donde conste que no tiene personal fijo ni temporal a su cargo, por lo tanto, 

está en el momento exenta de pagos de los Sistemas de Salud, Pensiones, 

Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales y de otras obligaciones que causa 

una nómina de empleados. 

 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras 

respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que 

existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En 

este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 

correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre 

del proceso de selección. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio 
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o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 

personal vinculado en Colombia. 

 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus 

integrantes, deberá aportar por separado la certificación aquí exigida. 

 

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la 

suscripción del respectivo contrato y para la realización de cada pago derivado 

del contrato, ante el supervisor del contrato y el área de pagaduría la 

declaración donde se acredite el pago correspondiente. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en 

cuyo país de origen no exista la obligación de realizar aportes parafiscales y al 

sistema de seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia en documento 

suscrito bajo la gravedad del juramento por el representante legal de la persona 

jurídica, consorcio o unión temporal. 

 

NOTA: la entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el 

artículo 83 de la Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes 

presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes 

al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los 

documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente 

observado. 

 

En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a 

la misma. En el evento en que la observación esté debidamente sustentada y 

soportada, la Entidad podrá dar traslado al proponente observado y la entidad 

verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la fecha y 

hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los efectos 

generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las 

fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades 

recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observación y 

compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la 

Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General. 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA 

 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún 

proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrá estar 

registrado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 

República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 

y en cuyo país de origen no existe Boletín de Responsables Fiscales o su 

equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la 

gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como 

proponente individual o integrante del proponente plural. 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL 

DE LA NACIÓN 
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Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, 

podrán presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen 

inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre 

del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la 

Ley 1238 de 2008. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 

y en cuyo país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de 

antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia así como la 

declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen 

inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de 

juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente 

individual 0 integrante del proponente plural. 

 

CERTIFICADOR DE ANTECEDENTE JUDICIALES. 

 

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, 

podrán presentar antecedentes judiciales vigentes que impliquen inhabilidad 

para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente 

proceso de selección. 

 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 

V en cuyo país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de 

antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia así como la 

declaración de no Contar con antecedentes disciplinarios que impliquen 

inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de 

juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente 

individual o integrante del proponente plural. 

 

CERTIFICADO DEL RNMC. 

 

Presentar certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas 

RNMC de la policía nacional de medidas correctivas conforme a la ley 1801 de 

2016 código nacional de policía y convivencia. 

 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO NO. 3 “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”. 

 

En este formulario se certifica los pagos en que incurrirá el proponente asociados 

con la oferta, así como los gastos en que incurrirá en el evento de ser 

adjudicatario. De igual forma certificará su compromiso de NO ofrecer dádivas 

ni sobornos a ningún funcionario público, en relación con su propuesta. 

 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO NO. 4 “PACTO DE INTEGRIDAD” 

 

El oferente deberá diligenciar en su totalidad el formulario suministrado por EL 

MUNICIPIO DE PUERTO ASIS y deberá firmarla, en señal de obligatoriedad y 

aceptación de los compromisos asumidos al igual que el pacto de integridad 

para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación. 

 

DILIGENCIAMIENTO   DEL   FORMULARIO   NO.   5 “COMPROMISO   
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CONFIDENCIALIDAD   DEL CONTRATO” 

 

El oferente deberá diligenciar en su totalidad el formulario suministrado por EL 

MUNICIPIO DE PUERTO ASIS y deberá firmarla, en señal de obligatoriedad a no 

suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución 

del presente contrato; así como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con 

ocasión de su desarrollo. El oferente debe suscribir el compromiso de 

confidencialidad, el cual hace parte integral del contrato. 

 

Los proponentes interesados en participar en este proceso de selección, 

deberán cumplir con los indicadores financieros y organizacionales solicitados 

en el pliego de condiciones. 

 

La entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de 

la capacidad organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios 

o uniones temporales con el Certificado de Inscripción y Clasificación RUP, con 

la información financiera actualizada y vigente. 

 

INDICE DE LIQUIDEZ 

 

LIQUIDEZ: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad 

que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A 

mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente 

incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

 

El proponente deberá tener un índice de liquidez mayor o igual >= 2.1 

 

Indicador de liquidez: Mayor igual a 2,1 

 

Índice requerido Formula Proponente 

individual 

Formula Proponente plural 

Mayor o igual a 2,1 Activo Corriente/Pasivo 

Corriente 

 

L=((ACnx%n) / ∑ PCnx %n)) 

 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la 

estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor 

índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no 

poder cumplir con sus pasivos. 

 

El proponente deberá tener un Índice de endeudamiento menor o igual <=0,46 

 

Índice requerido Formula Proponente 

Individual 

Formula Proponente plural 

Menor o igual al 

0,46 

(Pasivo Total/ Activo Total) 

x 100 

E = ( ∑ PTn x %n) / ∑( ATn x 

%n)) x 100 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 

 

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del 

proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 

intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 

obligaciones financieras. 

 

El proponente deberá tener un Razón de cobertura de interés mayor o igual >= 

4,4 (o) INDETERMINADO 

 

Índice requerido Formula Proponente 

individual 

Formula Proponente plural 

Mayor o igual a 

4,4 (o) 

Indeterminado 

Utilidad Operacional/ Gastos 

Intereses 

 

CI = ( ∑ (UOn x %n) / ∑ (GI n x 

%n) 

 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL SECTOR 

 

Con base en la información obtenida, los indicadores de capacidad 

organizacional del sector, establecidos en el numeral 4 del Artículo 10 del 

Decreto 1510 de 2013, que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia 

en el uso de los activos del proponente, son: 

 

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 

 

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad 

de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el 

patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad 

de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

 

Los proponentes deberán acreditar una Rentabilidad del patrimonio mayor o 

igual >=0.16 

 

Índice Requerido Formula Proponente 

Individual 

Formula Proponente Plural 

Mayor o igual al 0.16 Utilidad Operacional/ 

Patrimonio 

RP = ∑( UOn x %n) / ∑ (Pn x %n) 

 

 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 

 

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad 

de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A 

mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor 

la capacidad organizacional del proponente. 

 

Los proponentes deberán acreditar Rentabilidad del activo mayor o igual >=0,09 
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Índice Requerido Formula Proponente Individual Formula Proponente Plural 

Mayor o igual al 0.09 Utilidad Operacional/ Activo 

Total 

RA = ∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (ATn x 

%n) 

 

Nota 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad 

organizacional se realizará tomando como referencia dos decimales, 

prescindiendo de cualquier fórmula de redondeo o aproximación. 

 

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomará el 

promedio ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo con su 

porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para proponente 

plural para los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento y razón de 

cobertura de intereses y organizacionales de rentabilidad del activo y 

rentabilidad del patrimonio. Lo anterior, con excepción de los indicadores de 

Capital de Trabajo y Patrimonio los cuales se sumarán como valores absolutos 

sin afectación del porcentaje de participación. 

 

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de 

los integrantes del consorcio o unión temporal presenta como gastos de 

intereses un valor de cero (0), no se podrá calcular dicho indicador, en este caso 

el proponente plural será evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o 

varios de los integrantes del consorcio o unión temporal presente como gastos 

de intereses un valor de cero (0), el resultado se calculará aplicando la formula 

indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al 

porcentaje de participación, si el resultado de este indicador es negativo, el 

proponente plural NO CUMPLE. 

 

Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificación 

del indicador de Capital de Trabajo y Patrimonio, se tomará la sumatoria de las 

variables de cálculo del indicador, así como lo señala la fórmula aplicable para 

los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla. 

 

Nota 5: Los proponentes extranjeros deberán presentar la información financiera 

que se relaciona a continuación, de conformidad con la legislación propia del 

país de origen, avalados por contador público: 

 

Balance general 

Estado de resultados 

 

Asimismo, deberán diligenciar y presentar el ANEXO– INFORMACIÓN 

FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado 

de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia. 

 

EXPERIENCIA GENERAL 

 

Haber ejecutado DOS (02) contratos con entidades públicas o privadas, cuyo 

CAPACIDAD 

TECNICA 
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objeto y/o actividades guarde relación con el SERVICIO DE ALIMENTACION 

ESCOLAR - PAE y su cuantía sumada sea igual o superior al 70% del presupuesto 

oficial y cada uno deberá contener al menos DIEZ (10) de los códigos según el 

UNSPSC, pero entre los dos deberá contemplar todos los códigos que hacen 

parte del objeto del presente proceso así: 

 

UNSCP DESCRIPCION 

48 10 16 EQUIPOS PARA PREPARADO DE ALIMENTOS 

50 10 17 FRUTOS SECOS 

50 11 15 CARNES Y AVES DE CORRAL 

50 11 20 CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS 

50 12 15 PESCADO 

50 19 27 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 40 25 ZANAHORIAS 

50 40 32 MAICES 

50 40 40 GUISANTES 

50 40 41 HIERBAS 

50 40 45 LENTEJAS 

50 40 53 CEBOLLAS 

50 13 16 HUEVOS Y SUSTITUTOS 

50 40 57 PAPAS 

50 40 65 TOMATES 

50 41 45 LECHUGAS ORGANICAS 

50 42 46 LECHUGAS SECAS 

50 46 70 KIMCHIS DULCES EN LATA O EN FRASCO 

93 13 16 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y 

NUTRICION 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 

 

El proponente deberá acreditar experiencia en UN (01) contrato con entidades 

públicas y/o privadas; Cuyo objeto sea el SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR 

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL PAE y cuya cuantía sea igual o superior 

al 30% del presupuesto oficial; Y deberá contener todos los códigos de 

clasificador de códigos UNSCP, que se relaciona a continuación: 

 

UNSCP DESCRIPCION 

48 10 16 EQUIPOS PARA PREPARADO DE ALIMENTOS 

48 10 15 EQUIPO PARA COCINAR O CALENTAR 

48 10 18 MENAJE 

48 10 21 SUMINISTRO  Y EQUIPO DE MANIPULACION  Y ALMACENAMIENTO 

50 10 17 FRUTOS SECOS 

50 11 15 CARNES Y AVES CORRAL 

50 11 20 CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS 

50 12 15 PESCADO 

50 13 16 HUEVOS Y SUTITUTOS 

50 13 17 PRODUCTOS LECHE Y MANTEQUILLA 

50 15 15 GRASAS Y ACEITES VEGETALES 

50 18 19 PAN Y GALLETAS Y PASTELILLOS DULCES 

50 19 15 SOPAS Y ESTOFADOS 
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50 19 27 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 19 29 PASTA O TALLARINES NATURAL 

50 19 30 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES 

50 19 32 ENSALADAS PREPARADAS 

90 10 16 SERVICIOS DE BANQUETE Y CATERING 

93 13 16 PLANEACION  Y  PROGRAMAS DE  POLITICAS DE  

ALIMENTACION  Y 

NUTRICION 

80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS 

 

NOTAS A TENER EN CUENTRA PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: 

 

Se deben anexar copias de los contratos o acta de liquidación o terminación o 

acta de recibo final o certificación expedida por la Entidad Pública o privada 

para acreditar dicha experiencia cada uno de los contratos y NO se aceptarán, 

para demostrar experiencia, subcontratos. 

 

Todos los contratos que se adjunte para acreditar la experiencia deberán estar 

ejecutados y terminados al cierre del presente proceso. 

 

Para el caso del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de 

sociedad futura) la experiencia podrá ser acreditados por todos o por al menos 

uno de sus integrantes. 

 

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante 

de un contratista plural, deberá haber tenido una participación mínima del 51% 

en la integración del mismo, la cual, se ponderará con el valor del contrato por 

el porcentaje de participación. 

 

Para verificar el valor del contrato acreditado, se procederá a constatar su valor 

en SMMLV tomando como referencia la fecha de terminación del mismo el cual 

se actualizará con el incremento del salario mínimo legal vigente. 

 

En caso de acreditar la experiencia con entidades privadas se allegará copia 

de los contratos y la respectiva factura o documento equivalente donde 

acredite la ejecución presupuestal del contrato. 

 

PERSONAL MINMO REQUERIDO 

 

Siendo de estricto cumplimiento adjuntar las hojas de vida de los siguientes 

perfiles: 

 

Cargo Cargo Cantidad Formación Experiencia 

1 Coordinador 

Operativo 

1 Administrador 

de empresas 

y/o contador 

público y/o 

ingeniero de 

alimentos 

El profesional deberá 

acreditar: 

 

Mínima General: Acreditar 

experiencia profesional de 

mínimo tres (03) años contada 

a partir de la expedición de la 
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matrícula profesional. 

 

Mínima   Específica:   Acreditar   

experiencia   como 

coordinador del Programa 

PAE en al menos 3 contratos 

celebrados con entidad 

pública o privada. 

2 Coordinador 

Nutricional 

1 Profesional 

Nutrición

 y 

Dietética con 

cursos en 

políticas de 

seguridad 

alimentaria y 

nutricional. 

El profesional deberá 

acreditar: 

 

Mínima General: Acreditar 

experiencia profesional de 

mínimo tres (03) años contada 

a partir de la expedición de la 

matrícula profesional. 

 

Mínima Específica: Acreditar 

experiencia como en tres 

(03) contratos, celebrados 

con entidad pública, cuyo 

objeto se relacione con 

seguridad alimentaria y 

nutrición, y cuyas obligaciones 

hayan comprendido atención 

a menores. 

3 Apoyo de 

Campo 

1 Ingeniero

 de 

alimentos 

El profesional deberá 

acreditar: 

 

1. Mínima General: Acreditar 

experiencia profesional de 

mínimo tres (03) años contada 

a partir de la expedición de la 

matrícula profesional. 

 

Mínima Específica: Acreditar 

experiencia en al menos 2 

contratos, celebrados con 

entidad pública, cuyo objeto 

se relacione con la supervisión 

al Programa PAE. 

 

Nota 1: El proponente deberá diligenciar el ANEXO - PERSONAL OFERTADO, el 

ANEXO – EQUIPO DE TRABAJO y el ANEXO-CARTA DE COMPROMISO del PLIEGO 

DE CONDICIONES 

 

Nota 2: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para 

alguno(s) del personal mínimo anteriormente descrito su propuesta será 

declarada NO HABILITADA 

 

Nota 3: Para acreditar la formación académica y la experiencia profesional del 

mailto:contratacionpuertoasis2022@gmail.com


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PUERTO ASÍS  

   ¡El verdadero cambio está en tus manos!  

Dirección: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro 4 piso 
Teléfono: (+57)8 4221640 Ext. 115 - Nit. 891200461-3 

Correo Electrónico: contratacionpuertoasis2022@gmail.com 

               

 

personal mínimo requerido, el Proponente deberá adjuntar los siguientes 

documentos, según aplique, así: 

 

Copia de la Cedula de Ciudadanía 

Copia de la Tarjeta Profesional 

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional y/o documento equivalente 

Copia de los diplomas y/o actas de grado que acrediten los estudios. 

 

CAPACIDAD OPERATIVA 

 

Con el fin que, al realizarse la distribución de los elementos para preparar las 

raciones, estos se hagan en medios seguros y en el plazo señalado por el 

supervisor del contrato. El Proponente deberá demostrar la disponibilidad de 

mínimo un (1) vehículo de servicio público (camión o furgón) apto para el 

transporte de los materiales objeto de contratación. 

 

Para acreditar este requisito deberá tener en cuenta lo siguiente: Si el 

proponente goza de derecho de propiedad de los vehículos señalados 

anteriormente, deberá allegar copia de la licencia de tránsito del vehículo, 

licencia de conducción de la persona que conducirá el vehículo que tenga 

categoría conforme al vehículo que se destinará, revisión tecno mecánica y de 

gases vigente, SOAT vigente. 

 

Si el proponente carece de derecho de propiedad sobre los vehículos antes 

señalados, deberá allegar carta de disponibilidad bajo la gravedad de 

juramento dirigida a la Alcaldía Municipal de Puerto Asís, en la cual el propietario 

del vehículo, manifieste poner a disposición el vehículo, para la ejecución del 

objeto contractual en el evento que el Proponente resultare favorecido, de símil 

forma el propietario del vehículo allegará licencia de tránsito del vehículo, 

licencia de conducción de la persona que conducirá el vehículo que tenga 

categoría conforme al vehículo que se destinará, revisión tecno mecánica y de 

gases vigente, SOAT vigente. 

 

EVALUACIÓN DE OFERTA 

 

El comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los factores de 

verificación relacionados con los requisitos mínimos exigidos, evento en el cual 

procederá a ponderarlas, de conformidad con lo establecido en los presentes 

Pliegos de Condiciones. En caso contrario, indicará cual es el requisito no 

cumplido y no ponderará la propuesta. 

 

Son factores de verificación que debe cumplir la propuesta: 

 

FACTORES CUMPLIMIENTO 

VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE O NO CUMPLE 

VERIFICACIÓN FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE 

VERIFICACIÓN TÉCNICA CUMPLE O NO CUMPLE 

 

El Municipio realizará los estudios y análisis comparativos de las propuestas, 

teniendo en cuenta para ello los criterios de selección objetiva contenidos en 

estos pliegos de condiciones en concordancia con el artículo 5 de la ley 1150 
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de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes y 

complementarias. 

 

La verificación de las propuestas se basará en la documentación, información y 

anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y 

adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. En la propuesta, 

si existe discrepancia entre la información, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la 

documentación aportada, el Municipio se abstendrá de realizar cualquier tipo 

de interpretación, razón por la cual se calificará como NO CUMPLE. 

 

ÚNICO PROPONENTE. 

 

En el evento que solo un proponente se encuentre habilitado por haber 

cumplido los requisitos de verificación Jurídico, Técnico y Financiero, EL 

MUNICIPIO verificará que el precio total de su oferta no exceda el del 

presupuesto oficial establecido en el presente pliego de condiciones; de lo 

contrario, la propuesta se considerará RECHAZADA y posteriormente se le 

otorgara el puntaje conforme a las siguientes reglas: 

 

De igual manera, si en el factor de calidad se ha ofertado bienes o servicios 

adicionales a los mínimos requeridos, estos se entenderán incorporados como 

condiciones de cumplimiento en la ejecución del contrato, siempre y cuando 

se cumpla con lo requerido por la entidad. 

 

VARIOS PROPONENTES 

 

Para el (los) proponente(s) que haya (n) cumplido con los requisitos de 

verificación de cumplimiento, EL MUNICIPIO procederá a la verificación de su 

propuesta económica, de tal 

 

forma que el precio de su oferta no sea superior al CIEN POR CIENTO (100%) del 

Presupuesto Oficial, en caso que no se cumpla con esta condición la propuesta 

será rechazada. 

 

Posteriormente se procederá a evaluar del siguiente modo: 

 

Verificado los requisitos anteriores, se procederá a evaluar del siguiente modo: 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

Propuesta Económica 40 Puntos 

Factor Calidad 50 Puntos 

Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos 

Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de 

mujeres 

0,25 Puntos 

CALIFICACIÓN TOTAL 100,25 Puntos 

 

PROPUESTA ECONÓMICA: 40 PUNTOS 

 

Las propuestas deberán tener una vigencia mínima de tres (03) meses contados 

a partir de la fecha de cierre de la convocatoria pública. En el caso que el 
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proponente no indique en el texto de la propuesta el tiempo de validez de la 

misma, se entenderá que ésta es por tres (03) meses. 

 

Con la presentación de la propuesta, se entiende que el periodo de validez de 

la misma se extenderá automáticamente, en razón de la prórroga en los plazos 

de la convocatoria, adjudicación o firma del contrato según sea el caso. 

 

Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado 

en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética. 

 

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos 

y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y 

adecuada ejecución del contrato, los Riesgos y la administración de estos. 

 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los 

impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades 

nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles 

territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 

autoridades. 

 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus 

ofertas deberán tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá 

íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus 

cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos 

necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones 

contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

CORRECIONES ARITMETICAS 

 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

 

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, 

cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando 

la operación ha sido erróneamente realizada. 

 

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios 

contenidos en la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que 

haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual 

o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 

siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto 

cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

 

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto 

estimado, se rechazará. 

 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje 

de conformidad con el proceso del numeral 

 

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para 

garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información 
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recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el Estudio 

del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015. 

 

Para tal fin, se hará uso de la guía para el manejo de las ofertas artificialmente 

bajas, No. G- MOAB-01, expedida por Colombia compra eficiente cuando el 

valor de la propuesta o de un ítem este por debajo del 20% de acuerdo al análisis 

de precio establecido por la entidad. 

 

DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 

ECONÓMICA 

 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica 

de acuerdo con las siguientes alternativas: 

 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de 

la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la 

Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del 

siguiente cuadro: 

 

RANGO 

(INCLUSIVE) 

NÚMERO MÉTODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 

obtenido como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no 

han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

 

La TRM será la que rija el día posterior del cierre del proceso. 

 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos 

obtienen cero (0) puntos en la oferta económica. 

 

Mediana con valor absoluto 

 

La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas 

hábiles. En esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores 

el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación del siguiente 
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proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera 

descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor 

central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de 

los dos valores centrales. 

 

 

m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 

Estatal. 

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 

válidas. 

 

Bajo este método la Entidad asignará puntaje así: 

 

Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje 

será asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para 

las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒=[{1−|𝑀𝑒−𝑉𝑖𝑀𝑒|}∗40] Donde: 

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 

válidas. 

 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 

puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la 

mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒=[{1−|𝑉𝑀𝑒−𝑉𝑖𝑉𝑀𝑒|}∗40] Donde: 

𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo 

de la mediana. 

 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

Media Geométrica 

 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles 

para el respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de 

conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

𝑀𝐺=√𝑉1∗𝑉2∗𝑉3∗…∗𝑉𝑛 

 

Donde: 

 

MG: Es la media geométrica de los tres menores valores. 

V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada. 

n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se 
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asignará el máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más 

cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada 

para el factor correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒=40∗(1−(|𝑀𝐺−𝑉𝑖|𝑀𝐺)) 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se 

asignará 0,0 puntos. 

 

Media Aritmética Baja 

 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más 

baja y el promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

 

 
 

Donde: 

 

𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑋 Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

𝑋𝐵 Es la media aritmética baja. 

 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 

formula: 

 

 

Donde: 

 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅: Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

Menor Valor 

 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para 

calificación económica de menor valor. 

 

𝑉𝑚𝑖𝑛=𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1;𝑉2..;…𝑉𝑚) Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la 

Entidad Estatal. 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
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La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 

fórmula: 

 

Donde: 

 

V min: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

FACTOR TÉCNICO O CALIDAD: 50 PUNTOS 

 

IDONEIDAD ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO. 50 PUNTOS 

 

Para efectos de calificar este aspecto, se asignará hasta un máximo de 

Cincuenta (50) puntos a los proponentes que acredite lo siguiente: 

 

COORDINADOR OPERATIVO – 12,5 PUNTOS 

 

Acreditar experiencia y/o formación adicional del Coordinador Operativo de la 

siguiente manera: 

 

FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

Deberá acreditar experiencia adicional como 

coordinador PAE en al menos 3 contratos 

ejecutados 

7,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en Interventoría en servicio 

y/o suministro y/o obras 

2,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en Computación 2,5 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 12,5 PUNTOS 

 

COORDINADOR NUTRICIONAL – 22,5 PUNTOS 

 

Acreditar experiencia y/o formación adicional del Coordinador Nutricional de 

la siguiente manera: 

 

FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

Curso y/o Diplomado relacionada a Auditoria 2,5 PUNTOS 

Deberá acreditar experiencia adicional en 1 

contrato cuyo objeto se 

relacione con seguridad alimentaria y/o nutrición, y 

cuyas obligaciones hayan comprendido atención 

a menores. 

7,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en Políticas de seguridad 

alimentaria 

2,5 PUNTOS 

40 
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Curso y/o Diplomado en Gestión y/o desarrollo de 

proyectos 

2,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en Hábitos saludables 2,5 PUNTOS 

 

FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

Curso y/o Diplomado en Calidad 2,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en aspectos sanitarios en la 

nutrición y alimentación 

2,5 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 22,5 PUNTOS 

 

APOYO DE CAMPO - 15 PUNTOS 

 

Acreditar experiencia y/o formación adicional del Apoyo de campo de la 

siguiente manera: 

 

FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

Acreditar experiencia adicional en al menos 1 

contrato, celebrados con entidad pública, cuyo 

objeto se relacione con la supervisión al Programa 

PAE. 

7,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado SG-SST 2,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado Higiene y Manipulación de 

alimentos 

2,5 PUNTOS 

Curso y/o Diplomado en Organización de Archivos 2,5 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 15 PUNTOS 

 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 puntos 

 

En seguimiento a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003 para 

apoyar la industria nacional, a través del sistema de compras y contratación 

pública en la evaluación de las Ofertas, se asignará un puntaje máximo de 10 

Puntos: 

 

La asignación de los puntos se realizará conforme a la siguiente tabla: 

 

Cuando el proponente oferte el 100% de bienes o servicios nacionales, se le 

asignarán 10 Puntos. 

Cuando el proponente oferte el 50% de bienes o servicios nacionales, se le 

asignarán 3 puntos. 

Cuando el proponente oferte el 25% de bienes o servicios nacionales, se le 

asignarán 1 punto. 

 

Lo anterior deberá ser certificado por el representante legal o persona natural 
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que haga parte del proceso. 

 

PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES- 0,25 PUNTOS 

 

Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden 

como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con 

alguna de las siguientes condiciones: 

 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. 

(…) 

 

Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés 

o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los 

derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último 

año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 

acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 

contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el 

tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 

directivo de la persona jurídica sean  ejercidos  por  mujeres  y  éstas  hayan  

estado  vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 

del mismo nivel. 

 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 

decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los 

que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 

nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 

todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 

el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 

documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel 

directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 

documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 

laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social 

del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 

comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 

circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la 

cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
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Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento 

(50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a 

estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 

de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida 

por el representante legal. 

 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos 

y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben 

expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 

días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 

selección.” 

 

De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta 

el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 

establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 

proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 

presente Decreto y citados anteriormente. 

 

CRISTERIOS EN CASO DE EMPATE 

 

En caso de que exista empate la Entidad Estatal aplicará los criterios de que 

trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de 

acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. Del presente Decreto o las normas que 

los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

“ ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de 

empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 

realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación 

realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 

contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 

deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 

contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de 

trato nacional. 

 

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en 

cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia 

con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 

Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 

promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 

Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 

Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente. 

 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 

1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos 

términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
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Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos 

que se presenten para obtener dicho puntaje. 

 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la 

Entidad Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o 

documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 

acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los 

cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de 

Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 

observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo 

que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de 

este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

 

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará 

en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por 

el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 

cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 

evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 

acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 

dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la 

Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia 

intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 

21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección 

expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 

de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del 

lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 

promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 

gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuota parte de  la  persona  jurídica  está  constituida  

por mujeres cabeza  de  familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 

que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 

ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 

cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en 

los incisos anteriores de este numeral. 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información 

de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
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información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las 

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de 

su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 

de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del 

Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 

(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o 

desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 

inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 

personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite 

que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 

en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 

tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 

el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad 

de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante 

legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 

certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 

vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios 

de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 

de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 

personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de 

la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 

año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 

tiempo 

de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un 

(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el 

número de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias 

de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 

de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 

proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 

cualquiera de sus integrantes. 
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio 

de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 

previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 

gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 

documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 

vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que 

acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 

proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta 

de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos 

el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona 

natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 

gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 

número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de 

la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 

año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 

momento de constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 

tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 

el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 

del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 

términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 

certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) 

del total de la nómina 

de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con 

la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 

Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 

de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 

expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 

Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es 

el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa 

y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate. 

 

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 

documentos: 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de 

Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo 

para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma 

individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o 

iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 

entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 

reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite 

bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 

por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá 

aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos 

de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 

reincorporación o reintegración. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 

integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 

entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 

personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 

identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 

Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son 

las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 

entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 

términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para 

el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan 

las condiciones de los siguientes numerales: 
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1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 

condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 

1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 

legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 

mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 

persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 

condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 

que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de 

ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 

proponente plural. 

 

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 

la oferta. 

 

En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, 

ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios 

o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 

integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito 

por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 

1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el 

caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen 

de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate. 

 

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 

mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 

caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 

asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 

junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

 

mailto:contratacionpuertoasis2022@gmail.com
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0


REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PUERTO ASÍS  

   ¡El verdadero cambio está en tus manos!  

Dirección: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro 4 piso 
Teléfono: (+57)8 4221640 Ext. 115 - Nit. 891200461-3 

Correo Electrónico: contratacionpuertoasis2022@gmail.com 

               

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 

anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 

en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad 

por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo 

del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el 

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 

entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 

por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 

en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del 

año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus 

pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 

para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 

representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 

público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 

gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se 

preferirá a este siempre que: 

 

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 

que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 

el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 

del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 

Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del 

presente artículo; 
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La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 

Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 

integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 

manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que 

cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 

integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se 

presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 

el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 

que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 

los términos del numeral 8 del presente artículo. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 

numeral. 

 

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento 

que haga sus veces. 

 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con 

los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en 

el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo 

Comercial,  se 

aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 

mencionados Acuerdos. 

 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 

Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la 

aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo 

Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un 

proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo 

Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
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la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 

previstos en el presente numeral. 

 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 

5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva 

legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 

de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 

en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 

conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de 

desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 

conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 

trabajadores o socios o accionistas”. 

 

12. DECLARATORIA DE DESIERTA 

 

El Municipio de Puerto Asís, Putumayo, declarará desierto el presente proceso 

de selección cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas 

resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia 

previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan 

la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal del Municipio 

de Puerto Asís o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador 

y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá 

motivar su decisión; y (e) se presenten los demás casos contemplados en la ley. 

 

13. RETIRO DE LA OFERTA 

 

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre 

del proceso de selección, podrán retirarlas, siempre y cuando la solicitud, 

efectuada mediante escrito, sea recibida por el Municipio de Puerto Asís antes 

de la fecha y hora de cierre del presente proceso. 

 

14. RECHAZO 
 

En adición a otras causas previstas por la ley, el Municipio de Puerto Asís 

rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que: 

 
a. Cuando la propuesta sea presentada después de vencido el plazo 

establecido para el efecto en el Cronograma o en un lugar diferente al 
fijado. 

b. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de 
inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Constitución o la Ley. 

c. Cuando la propuesta sea presentada por persona jurídica y legalmente 
incapaz para obligarse o que no cumpla con las calidades y condiciones 
de participación. 

d. No corresponder el objeto social de las personas jurídicas con las 
actividades objeto del presente proceso. 

e. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del 
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proponente plural en causal de disolución o liquidación. 
f. Formar parte de más de un Consorcio o Unión Temporal o haciendo parte 

de uno de estos presente propuesta de manera individual. En los dos casos 
se rechazarán las ofertas en las que concurra dicha situación. 

g. En el caso que el proponente singular o el integrante del proponente plural 
sea una persona jurídica, y que alguno(s) de sus socios integre dos o más 
personas jurídicas proponentes, caso en el cual se rechazará las ofertas en 
las que concurra dicha situación. 

h. En el caso que el proponente singular o el integrante del proponente plural 
forme parte de un Grupo Empresarial y al mismo tiempo otro(s) 
proponente(s) singular(es) o integrante(s) del proponente plural hagan 
parte del mismo Grupo Empresarial, caso en el cual se rechazará las ofertas 
en las que concurra dicha situación. 

i. Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación 
de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

j. Cuando no se suscriba la carta de presentación de la propuesta por la 
persona natural proponente o por el representante legal de la persona 
jurídica proponente, o cuando ésta no se encuentre debidamente 
autorizada para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos 
sociales o con el documento de integración del consorcio o unión temporal. 

k. Cuando la propuesta no esté firmada directamente por la persona 
natural o por el Representante Legal de la Persona Jurídica, Consorcio, 
Unión Temporal, que aspira a celebrar el contrato. Se permite la firma del 
apoderado constituido para el efecto. Se rechazará cualquier poder, 
representación o autorización que no indique de manera expresa que el 
apoderado, representante o autorizado se encuentra facultado para 
comprometer contractualmente y de manera directa a la persona natural 
o a la persona jurídica proponente. En caso de factores, deberán dar 
cumplimiento a lo establecido en el Artículo 1336 del Código de Comercio 
y Artículo 2158 del Código Civil. 

l. Cuando no se presente la propuesta económica o se presente en moneda 
diferente a pesos colombianos (COP). 

m. Cuando el valor total corregido de la oferta económica para el presente 
proceso exceda el presupuesto oficial establecido. La administración 
corregirá: i) las cantidades de cada ítem de tal manera que coincidan con 
las del presupuesto oficial, ii) el valor unitario ofrecido por el proponente 
ajustándola al peso por exceso o por defecto, cuando la fracción decimal 
del peso sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
a cinco se aproximará por defecto al número entero anterior del peso y iii) 
el resultado de multiplicar las dos variables anteriores, luego de ser 
corregidas, si a ello hay o no lugar, ajustándolo al peso por exceso o por 
defecto, cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco 
se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a cinco se aproximará por defecto 
al número entero anterior del peso. 

n. Cuando la descripción y la unidad de medida de cada uno de los ítems 
ofrecidos no corresponda a la establecida en el presente pliego, situación 
que imposibilita   la comparabilidad de las ofertas. 

o. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente 
contienen información falsa. No se entenderá falsa la falta de información, 
la ocurrencia de errores ni las inconsistencias. 

p. Cuando el proponente o su oferta no reúna los requisitos habilitantes u 
obligatorios para participar que se encuentran señalados en el presente 
pliego y no subsane dentro del término señalado en el presente pliego. 

q. Cuando previo requerimiento de la entidad el proponente no aclare o 
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explique situaciones que den lugar a confusión en los documentos 
presentados. 

r. Cuando la propuesta básica sea parcial o alternativa, o en condiciones 
técnicas inferiores a las mínimas requeridas por la entidad. 

s. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las 
obligaciones condiciones y requisitos previstos en el presente pliego, o 
condicione su propuesta a factores, situaciones, modalidades o 
especificaciones diferentes a las requeridas. 

t. Cuando la propuesta con valor artificialmente bajo, así determinado por la 
administración, el proponente dentro del término previsto no allegue las 
razones o explicaciones que sustentan el valor por él ofertado, o cuando 
oídas las explicaciones el comité recomiende el rechazo explicando sus 
razones, conforme a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 
de 2015. 

u. Confabulación entre dos proponentes, entendida esta como el acto de 
ponerse de acuerdo dos o más proponentes para perjudicar a terceros. 

v. Cuando no sean tenidas en cuentas las condiciones establecidas en el 
presente pliego para el cálculo del AIU. 

w. Cuando no se presente la garantía de seriedad junto con la propuesta. 
x. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
ACUERDOS COMERCIALES                                                                                                           

 

Según el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 

Contratación publicado por Colombia Compra Eficiente en su versión M-

MACPC-03 señala que "Las gobernaciones están obligadas por los Acuerdos 

Comerciales con Chile, Estados Unidos, El Salvador, Guatemala, Liechtenstein, 

Suiza, la Unión Europea y por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN"
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De acuerdo con la tabla presentada sobre las excepciones a la aplicación de 

dichos tratados, encontramos que en los acuerdos con Chiles, Estados Unidos, 

Liechtenstein, Suiza y la Unión Europea, el objeto del contrato se encuentra 

tipificado en la causal 29Las contrataciones de bienes contenidas en la Sección 

2 (Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confección y Productos de Cuero) del 

Clasificador Central de Productos (CPC versión 1.0) de las Naciones Unidas, 

dirigidas a programas de asistencia social". 

 

Los acuerdos con Salvador y Guatemala no están exceptuados por objeto ni 

por cuantía, así como tampoco las Decisiones de la CAN. 

 

La tabla descriptiva de este análisis es la siguiente: 

 

Acuerdo 

comercial 

Entidad 

incluida 

Presupuesto 

del proceso 

superior al 

valor del 

acuerdo 

Excepción 

aplicable al 

proceso 

Proceso de 

contratación 

cubierto por 

el acuerdo 

comercial 

Si No Si No Si No Si No 

Canadá   X  X  X    X  

Chile X  X   X    X  

E.E.U.U. X  X   X    X  

El Salvador X  X    X  X   

Guatemala  X  X    X  X   

Honduras   X  X  X    X  

Liechtenstein X  X   X    X  

Suiza  X  X   X    X  

Unión 

europea  

X  X   X    X  

México   X   X  X    X  

CAN  X  X    X  X   

 

ORDEN DE ELEIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN:  
 

El Contrato se adjudicará según el orden de elegibilidad establecido en el 

informe de evaluación. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo 

motivado, adjudicará el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del 

orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el 

presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria de desierta del 

proceso, si a ello hubiere lugar. 
 
En el evento que el ordenador del gasto no acoja la recomendación del comité 
evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o 
declaratoria de desierta. 
 

Si el adjudicatario es un proponente plural (consorcio o unión temporal) deberá 

presentar ante el Municipio el respectivo registro único tributario (RUT) dentro de 
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los tres días hábiles siguientes a la adjudicación. 

RIESGOS  

 

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente se realizó la 

matriz de riesgo, la cual se encuentra adjunta. 

 
Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta 
alguna observación adicional, la misma solo será estudiada y tenida en cuenta 
por parte del Municipio de Puerto Asís, Putumayo, únicamente si diere lugar a 
modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda. 
 
GARANTÍAS:                                                                                                                            

 
 

CLASE DE AMPARO VALOR 

ASEGURADO 

VIGENCIA DEL AMPARO 

Cumplimiento de las 

obligaciones surgidas del 

contrato, o el pago de 

multas y demás sanciones 

que se deriven de su 

incumplimiento 

 

10 % del valor 

del contrato 

Desde la suscripción del contrato, durante su 

ejecución y 6 meses más. En todo caso 

deberá estar vigente hasta su liquidación.

 Según lo preceptuado en

 el artículo 2.2.1.2.3.1.12. Del 

decreto 1082 del 2015. 

Calidad del servicio. 10 % del valor 

del contrato 

Desde la suscripción del contrato, durante su 

ejecución y 6 meses más. En todo caso 

deberá estar vigente hasta su liquidación. 

Según lo preceptuado en el artículo 

2.2.1.2.3.1.15. Del decreto 1082 del 2015. 

Pago de salarios y 

prestaciones sociales e 

indemnizaciones Laborales 

5% del valor 

total 

Vigencia igual al plazo de ejecución del 

contrato y tres (3) años más. Según lo 

preceptuado en el artículo 2.2.1.2.3.1.13. Del 

decreto 1082 del 2015. 

Responsabilidad Civil 

Extracontractual 

200 SMMLV Desde la suscripción del contrato, durante su 

ejecución y 6 meses más. 

 
 

SUPERVISIÓN O INTERVENTOR  

 
El control y vigilancia de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones 
pactadas en el contrato estarán a cargo de quien designe el Ordenador del 
Gasto), quien ejercerá las siguientes funciones: 
 

A. Suscribir con el CONTRATISTA y dentro de los términos acordados en el 

contrato, el acta de inicio, recibo o entrega parcial o definitiva de los bienes, 

obras o servicios contratados e informar de manera inmediata la asignación 

de los recursos físicos necesarios para el desarrollo del contrato si a ello 

hubiere lugar. 
B. Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones y exigir al contratista 

la ejecución idónea y oportuna del objeto a cargo de éste, lo cual 
incluye la verificación de l a s e s p e c i f i c a c i o n e s inherentes o propias 
de l os b i e n e s , o b r a s o s e r v i c i o s contratados previstos en las 
obligaciones del contrato. 

C. Reportar al ordenar del gasto, los hechos u omisiones en que eventualmente 
incurra el contratista (demoras o incumplimiento de las obligaciones), que 
amenacen o puedan generar alteraciones en el normal desarrollo o 
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ejecución del contrato. 
D. Aprobar o rechazar, por escrito, oportuna y motivadamente, la entrega de 

bienes, obras o servicios, según estos se ajusten o no a las especificaciones 
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas en el contrato. 

E. Realizar un seguimiento permanente a la ejecución del Contrato; 

F. Atender oportunamente las peticiones que durante la ejecución del 

contrato formule el contratista y, de ser necesario, dar traslado de las mismas 

al funcionario o dependencia competente, dar visto bueno (V.B.) a los 

informes que sobre la ejecución del mismo presente EL CONTRATISTA, hacer 

las observaciones que estime convenientes y solicitar los informes a que haya 

lugar. 

G. Certificar respecto al cumplimiento a satisfacción del objeto contractual por 

parte del CONTRATISTA y al momento de liquidar el contrato (si aplica). 

Dicha certificación se constituye en requisito previo para el pago que deba 

realizar el MUNICIPIO. 
H. Solicitar la suscripción de contratos adicionales o modificatorios, previa la 

debida y detallada sustentación; 
I. En caso de presentarse situaciones que requieran de conceptos 

especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, así lo 
hará saber al MUNICIPIO, con 

J. miras a lograr la mejor decisión para las partes; 
K. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con lo indicado en su propuesta y en 

el contrato. 
L. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el pago de los aportes a Salud y 

Pensiones y parafiscales cuando a ello hubiere lugar teniendo en cuenta los 
rangos establecidos por la Ley, para lo cual en los informes mensuales que 
presente EL CONTRATISTA, deberá avalar y verificar dichos pagos, so pena 
de incurrir en las sanciones de ley; y 

M. Todas aquellas a que haya lugar, para la correcta ejecución del contrato, y 
que no se encuentran expresamente descritas en este documento. 

CRONOGRAMA:                                                                                                               

  

El Cronograma será el que se establezca en SECOP II. 
 

 

EL municipio de Puerto Asís, departamento del Putumayo, 04 de enero del 

2023. 

 

 
(ORIGINAL FIRMADO) 

JOSE FERNANDO CASTILLO RUIZ 

Alcalde Municipal de Puerto Asís 
 

 
Proyectó YEISSON HAWER 

VELASCO GUARNIZO 

ABOGADO CONTRATISTA- APOYO 

CONTRACTUAL OFICINA JURIDICA 

ORIGINAL FIRMADO 
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