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NRO. DE PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INFORME
CONTRATO DESDE HASTA
PARCIAL X FINAL 3137/2022 21/10/2022 31/10/2022
NRO. PROCESO CONVENIO DE ASOCIACION | DC-GSAP-RE-006-2022
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS
CONTRATISTA ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVINO
NINO JESUS
NRO. DE IDENTIFICACION NIT 800181601-4
NRO. DE CELULAR Y/O TELEFONO 3178948284
CDP NRO. 4324 CRP No. 9795
IMPUTACION PRESUPUESTAL
NUMERO DE PAGO 1
VALOR POR PAGAR $68.139.450
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO $204.418.350
VALOR EJECUTADO $68.139.450
SALDO POR EJECUTAR $136.278.900
NRO. ANEXO TOTAL,
SEGURIDAD SOCIAL PLANILLA | CERTIFICADO | PAGADO

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCAY LA CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR
DIVINO NINO JESUS DE POPAYAN CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES, EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL PARA LA POBLACION ADULTA MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

JUSTIFICACION

El supervisor y/o interventor dando cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, certifica
que el contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas
a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 21 de octubre de 2022 al 31 de octubre
de 2022 y cumpliendo con el pago al sistema e seguridad, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el periodo comprendido entre el 21 de octubre del 2022 y el 31 de octubre del 2022 el contratista
desarroll6 las siguientes actividades:
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ITEM OBLIGACION
ITEM 3
ALIMENTACION Se proporcioné alimentacién balanceada a los 75 Adultos Mayores,
garantizando la alimentacién por medio de cinco (5) raciones al dia, el cual
incluye: desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios en entre dia para cada
uno de los Adultos Mayores. Alimentacién que debe ser revisada y avalada
por un nutricionista de acuerdo a las condiciones de salud de los Adultos
Mayores.
ITEM 4.

ORIENTACION PSICOSOCIAL Y Se realizbé apoyo psicosocial a setenta y cinco (75) adultos mayores de la
PROMOCION DE siguiente manera:

CONSTRUCCION DE 1. Elaborar un diagnéstico integral, de cada uno de los adultos mayor
REDES DE APQYO priorizados, con la finalidad de realizar un plan de atencién integral que
comprende la valoracion y seguimiento de los casos clinicos.

2. La Atencidn psicosocial se realizara una (1) vez a la semana de acuerdo
al plan de atencién integral basado en la persona.

3. Se realizaran actividades de manejo del estrés, mitigacién y prevencion
del deterioro cognitivo una (1) vez por semana con los setenta y cinco (75)
adultos mayores beneficiarios.

4, Fortalecimiento del trabajo en equipo al interior de los adultos mayores a
través de un taller cada 15 dias fomentando el buen trato.

5. Se realizaran actividades de buen trato en el adulto mayor dos (2) veces
a la semana.

6. Realizar setenta y cinco (75) planes de atencién individual psicosocial con
si respectivo seguimiento.

7. Realizar un (1) organigrama y plan de actividades del centro por siete (7)
dias en la semana.

ITEM 5
ATENCION PRIMARIA EN SALUD | Se realizd apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente

Y ASEGURAMIENTO EN SALUD manera:

1.Proporcionar servicio médico, nutricionista, gerontdlogo para los setenta
y cinco (75) adultos mayores que se atienden en el momento que lo
requieran.

2.Realizar los tratamientos y fisioterapia que se requieran para cada adulto
mayor dependiendo de la discapacidad que estos presentan.

3. Realizar un diagnostico por odontologia de los setenta y cinco (75)
adultos mayores con la finalidad de identificar si requiere prétesis totales
para gestionar con la EPS y si requiere protesis parciales el centro debe
asumir este gasto.

4.Se realizaran actividades de gestién necesarias con instancias como
registraduria, hospitales, centros médicos, EPS, IPS, otros que una (1) vez
por semana y las que sean necesarias.

ITEM 6 Se realiz6 apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente
CAPACITACION EN manera:

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y | 1.Elaborar diagnéstico sobre habilidades, destrezas y gustos de los setenta
PROMOCION DEL y cinco (75) adultos mayores.

TRABAJO ASOCIATIVO 2.Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el

respectivo material.
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3.Realizar taller de promocién de trabajo asociativo una (1) vez cada 15 dias
con su respectivo plan de trabajo.

ITEM 7
ACTIVIDADES DE DEPORTE Se realizé apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente
CULTURA Y RECREACION - manera: ‘
ENCUENTROS 1. Realizar diagndstico de habilidades de setenta y cinco (75) adultos
INTERGENERACIONALES mayores en actividad fisica. ,

2. Realizar actividades d& practica de actividad fisica, recreacién dos (2)
veces por semana.

3.Realizar setenta y cinco (75) planes de actividad fisica.

4 Realizar un encuentro al aire libre una (1) vez al mes con los setenta y
cinco (75) adultos mayores (garantizar transporte, acompafamiento
personal calificado, alimentacion, recreaciéon, caminata ecoldgica de
acuerdo a las capacidades, lidica, dinamicas, juegos tradicionales entre
otros).

5. realizar encuentro de celebracién de fechas especiales una (1) vez al
mes, garantizando la logistica y recreador.

ITEM 8
SERVICIO FUNERARIO Se brinda cobertura de gastos y servicios funerarios basicos para setenta y
cinco (75) adultos mayores, en caso de fallecimiento se presta el servicio de
traslado de cuerpo desde el lugar donde se encuentra, organizacién,
velacién, marcha fanebre.

NOTAS

El suscrito supervisor certifica que ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del
CONTRATISTA y da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones del sistema
general de seguridad social durante el periodo de octubre del 2022, vigencia del convenio de asociacion

3137/2022 tal como se demuestra en el informe presentado.
: DATOS DEL INTERVENTOR

NOMBRE DEL INTERVENTOR | _ MADRE AURA MARIA CARO TARAZONA
’ REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION
DEPENDENCIA DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS

DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NINO JESUS

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR LUCELLY GUTIERREZ TAO
i OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS
S T POBLACIONALES 1
6/12/2022
FECHA ELABORACION FIRMA ERVISOR d> ‘
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OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCAY LA CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR
DIVINO NINO JESUS DE POPAYAN CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES, EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL PARA LA POBLACION ADULTA MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

JUSTIFICACION

El supervisor y/o interventor dando cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, certifica
que el contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas
a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 01 de noviembre de 2022 al 30 de
noviembre de 2022 y cumpliendo con el pago al sistema e seguridad, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el periodo comprendido entre el 01 de noviembre de 2022 al 30 de noviembre de 2022 el
contratista desarroll6 las siguientes actividades:




Cédigo: GF-P08-06
l% ; RECIBIDO A SATISFACCION Version: 2
S o & PERSONA JURIDICA Fecha: 17/05/2022
Gobernacion del Cauca
Pagina: 2de 3
ITEM OBLIGACION
Se proporcionéd alimentacién balanceada a los 75 Adultos Mayores,
ITEM 3 garantizando la alimentacién por medio de cinco (5) raciones al dia, el cual
ALIMENTACION incluye: desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios en entre dia para cada
uno de los Adultos Mayores. Alimentacion que debe ser revisada y avalada
por un nutricionista de acuerdo a las condiciones de salud de los Adultos
Mayores.
Se realizo6 apoyo psicosocial a setenta y cinco (75) adultos mayores de la
ITEM 4. siguiente manera: '
ORIENTACION PSICOSOCIAL Y 1. Elaborar un diagnéstico integral, de cada uno de los adultos mayor
PROMOCION DE priorizados, con la finalidad de realizar un plan de atencion integral que
CONSTRUCCION DE comprende la valoracion y seguimiento de los casos clinicos.
REDES DE APOYO 2. La Atenci6n psicosocial se realizara una (1) vez a la semana de acuerdo

al plan de atencién integral basado en la persona.

3. Se realizaran actividades de manejo del estrés, mitigacién y prevencién
del deterioro cognitivo una (1) vez por semana con los setenta y cinco (75)
adultos mayores beneficiarios.

4. Fortalecimiento del trabajo en equipo al interior de los adultos mayores a
través de un taller cada 15 dias fomentando el buen trato.

5. Se realizaran actividades de buen trato en el adulto mayor dos (2) veces
a la semana.

6. Realizar setenta y cinco (75) planes de atencién individual psicosocial con
si respectivo seguimiento.

7. Realizar un (1) organigrama y plan de actividades del centro por siete (7)
dias en la semana.

Se realiz6 apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente
ITEM S manera:

ATENCION PRIMARIA EN SALUD | 1.Proporcionar servicio médico, nutricionista, gerontdlogo para los setenta
Y ASEGURAMIENTO EN SALUD | y cinco (75) adultos mayores que se atienden en el momento que lo
requieran.

2.Realizar los tratamientos y fisioterapia que se requieran para cada adulto
mayor dependiendo de la discapacidad que estos presentan.

3. Realizar un diagnéstico por odontologia de los setenta y cinco (75)
adultos mayores con la finalidad de identificar si requiere protesis totales
para gestionar con la EPS y si requiere prétesis parciales el centro debe
asumir este gasto.

4.Se realizaran actividades de gestibn necesarias con instancias como
registraduria, hospitales, centros médicos, EPS, IPS, otros que una (1) vez
por semana y las que sean necesarias.

ITEM 6 Se realizé apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente
CAPACITACION EN manera:

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y 1.Elaborar diagnéstico sobre habilidades, destrezas y gustos de los setenta
PROMOCION DEL y cinco (75) adultos mayores.

TRABAJO ASOCIATIVO 2. Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el

respectivo material. .
3.Realizar taller de promocién de trabajo asociativo una (1) vez cada 15 dias

con su respectivo plan de trabajo. }dg
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ITEM 7 Se realiz6 apoyo a setenta y cinco (75) adultos mayores de la siguiente
ACTIVIDADES DE DEPORTE manera:
CULTURA Y RECREACION - 1. Realizar diagnéstico de habilidades de setenta y cinco (75) adultos
ENCUENTROS mayores en actividad fisica.
INTERGENERACIONALES 2. Realizar actividades de practica de actividad fisica, recreacién dos (2)

veces por semana.

3.Realizar setenta y cinco (75) planes de actividad fisica.

4 Realizar un encuentro al aire libre una (1) vez al mes con los setenta y
cinco (75) adultos mayores (garantizar transporte, acompafiamiento
personal calificado, alimentacién, recreaciéon, caminata ecologica de
acuerdo a las capacidades, lidica, dinamicas, juegos tradicionales entre
otros).

5. realizar encuentro de celebracion de fechas especiales una (1) vez al
mes, garantizando la logistica y recreador.

ITEM 8 Se brindé cobertura de gastos y servicios funerarios basicos para setenta y
SERVICIO FUNERARIO cinco (75) adultos mayores, en caso de fallecimiento se presta el servicio de
traslado de cuerpo desde el lugar donde se encuentra, organizacion,
velacién, marcha funebre,

NOTAS

El suscrito supervisor certifica que ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del
CONTRATISTA y da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones del sistema
general de seguridad social de NOVIEMBRE DE 2022, vigencia del convenio de asociacion 3137 de 2022
tal como se demuestra en el informe presentado.

DATOS DEL INTERVENTOR

NOMBRE DEL INTERVENTOR MADRE AURA MARIA CARO TARAZONA
REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION
DEPENDENCIA DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS

DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NINO JESUS

DATOS DEL SUPERVISOR

ANOMBRE DEL SUPERVISOR LUCELLY GUTIERREZ TAO

OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS
DEPENDENCIA POBLACIONALES L a
611212022
FECHA ELABORACION FIRMA SUPERVISOR
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Congregacion de las Hermanitas de los Ancianos Desamparades “Hogar Divino Nifio Jesds™ ';L
NiLBOO.1BL.o01-4 Calle 4*N°, 0-35 Popayin — Cauca- Teléfono 8240500 e
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Popayéan, Cauca, 3 de noviembre de 2022

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, SOR AURA MARIA CARO TARAZONA, identificada con cédula de ciudadania N°
35.325.027 de Bogoeta D.C, en condicion de Representante Legal de LA CONGREGACION
DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVIND NINO JESLS
Nit N° 800181801-4, certifico que los dltimos seis (8) meses calendario legalmente
exigibles, EL HOGAR DIVINO NINC JESUS ha realizado el pago de aportes al sistema de
seguridad social parafiscales exigidos por la ley se encuentra al dia y paz y salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes. PERIODO OCTUBRE 2022

Lo anterior, en cumplimiento de los dispuesto en Iz ley 789 de 2002 vy |2 ley 1150 de 2007.

De ante mano gracias por la atencién a la presente.

Alentamente,

spresentante Legal
CONGREGACION DE HERMANITAS
DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS
HOGAR DIVINO NINO JESUS
hadpopayan@hotmail.com
hadprevencion@hotmail.com
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Congregacion de las Hermanilas de los Ancianos Desamparades “Hogar livino Nifio Jests™
NILSO0.181.601-4 Calle 4* N°. 6-55 Popayin — Cauca- Teléfono 5240509
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Fopayan, Cauca, 5 de diciembre de 2022

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, SOR AURA MARIA CAROC TARAZONA, identificada con cédula de ciudadania N°
35.325.027 de Bogota D.C, en condicidn de Representante Legal de LA CONGREGACION
DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVING NINC JESUS
Nit N* 800181601-4, certifico que los tltimos seis () meses calendario legalmente
exigibles, EL HOGAR DIVING NINQ JESUS ha realizade el pago de aportes al sistema de
seguridad social parafiscales exigidos por la ley se encuentra al dia v paz v salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes. PERIODO NOVIEMBRE 2022

Lo anterior, en cumplimiento de los dispuesto en la ley 788 de 2002 y la ley 1150 de 2007.

De ante mano gracias por la atencién a [z presente.

Atentamente,

RO TARAZONA

CONGREGACION DE HERMANITAS
DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS
HOGAR DIVINO NINO JESUS
hadpopavan@haotmail.com
hadprevencicn@hotmail.com
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CERTIFICACION DE PRODUCTO

Ciudad,
POPAYAN

El Banco Popular, hace constar gue el cliente HERMNITAS DE LOS ANC IANOS DESAMPARDS

identificado con NIT Persona Juridica Mo. B00.181.601 | actualmente posee el siguiente producto

radicado en |a oficina 280 Popayan con las siguientes caracteristicas:
Tipo de Producto: RENTAHORROD

Numero; 220-290-41546-2

Fecha de Apertura: 2020-08-17

Mombre Cugnta HERMNITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARDS

Estado ACTIVA

VALOR SALDO DISPONIBLE $ B7.779.028 86

Esta constancia se expide con destinoa A QUIEN LE INTERESE
Elaborada en Ia oficina 290 POPAYAN el dia 04 del mes 10 del afio 2022

Atentamente,

Sif firma autografa art. 10 decreto 836 de 1957,
BANCO POPULAR
LE

Fogafin
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