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INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA @&
GESTION JUR'DICA MUNICIPIO DE V!;PAL

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA
No. 1001.84.2702.2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista PRONALDEXT DEL LLANO S.A.S.
Identificacion 300415187-5
Fecha de suscripcion del 2022-11-10

Contrato

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION
DE VESTUARIO DE LABOR Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE CONFORMAN LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA DE YOPAL,
CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2022.
Plazo de Ejecucion UN (1) MES
Fecha de Iniciacion 2022-11-17
Fecha de Finalizacion 2022-12-16

Objeto

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

WVETT o1t e 1 HeteTsl -1 o8 318.500.000,00 trescientos dieciocho millones quinientos mil pesos
318.488.121,63 Trescientos Dieciocho Millones Cuatrocientos Ochenta y Ocho
Mil Ciento Veintitin Pesos con Sesenta y Tres Centavos.

Valor ejecutado

Valor faltante por

ejecutar / Valor pendiente JNR-T¢- R4
por pagar

Porcentaje de Ejecucion REEREN)
Porcentaje por Ejecutar KW/
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del
Contrato

Sin afectacion

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
3.1 SERVICIOS RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el(la) contratista cumplio a
cabalidad con el 99,99% de prestacion del servicio objeto del contrato, tal y como consta en los informe
de actividades revisado y aprobado durante la ejecucion del contrato y relacionados a continuacion:

Actividad Evidencias o Soportes

; Ofrecer garantia comercial | La informacion producto de cada una de las actividades, reposa en los informes
de los elementos de proteccion | correspondientes al periodo de ejecucion comprendido desde el 17 de noviembre
personal y dotacion de vestuario de | al 16 de diciembre de 2022, presentados por el contratista el cual fue revisado y
labor y calzado a entregar. archivado, en la carpeta individual del contrato.

2. Garantizar la calidad de los | De conformidad con la forma de pago establecida para el contrato de compraventa
elementos de proteccion personal y | se requirié entrada de almacén que fue expedida con N°1192.64.1.2022 238 de
dotacién de vestuario de labor vy |fecha 16 de DICIEMBRE de 2022.

calzado a partir de la fecha de recibo
a satisfaccion.

Se realiz6 la entrega material de los siguientes elementos de conformidad con las

3. Entregar la dotacion y los | condiciones del contrato, asi:
EPP de acuerdo a las cantidades
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INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

MUNICIPIO DE YOPAL

requeridas, acatando como minimo : UNIDAD
las especificaciones técnicas ' DESCRIPCION DE CANT.
sefialadas en los estudios MEDIDA
documentos  previos, pliego de| Jean clasico cinco bolsillos, Disefio: Disefio Corte clasico, con bolsillos
condiciones yla propuesta presentad delanteros y traseros (5) bolsillos, muslo, rodilla y bota amplio.
or el contratista Composicién: 100% algodén, Peso: 461grs / mts2 Material: Indigo 14
P : onzasTejido diagonal derecho 3x1, Hilos urdimbre 57 Hilos trama 42, Forro
bolsillo blanco.
4. Disefiar y presentar a Ig || Confeccién: )
‘el g Numero de puntadas por pulgada: 8+2,
sufervés'én.’ .c_on la susct;lpcn‘.ltn %e Hilo utilizado en costura externas: Tex 120
a,c a e inicio, un  protocolo Hilo utilizado en costuras internas: Tex 60
bioseguridad para la correcta entregd | color: Azul indigo Unidad 282
de los elementos de protecciér ||Accesorios:
personal y dotacién de vestuario d g:‘"'gag‘j:omw""a'
labor y calzado. Remache metalico inoxidable.
Botoén metélico inoxidable.
i Etiqueta de cartén.
S. El contratista es responsabl Sticker de cartén identificando a referencia del producto con su respectivo codigo
de todos los costos por concepto d de barras,
transporte, empagque, traslado| | | sujetador plastico.
almacenamiento y demas costo Camisa hombre: Disefio: Modelo clasico. Camisa manga larga con pufio, dos
operativos o Iogisticos necesario bo!gullos: Compt}sic,on: 100% Algodén Drill Céreega colores micro esmerilado
Tejido diagonal izquierdo 2x1
para entregar los elementos de || kios Urdimbre: 105 Algodn cardado
proteccion personal y dotacion de || Hilos trama: 61 Aigodén cardado
vestuario de labor y calzado. Colores: Azul, Blanco, Gris.
Peso: 160 Gramos.
. X Confeccioén:
En consecuencia, el contratistd || Numero de puntadas por pulgada: 10+2,
debera organizar, clasificar, empacar | | Hilo utilizado en costura externas: Tex 40
marcar debidamente la dotacion Hilo utilizado en costuras intemas: Tex 40
o . Accesorios:
EPP objeto del contrato y garantlzar! Entretefa F — 100 suave
 remr :
entrega en perfecto estado, si b cB:ompos:?«én. 100% Algodén Oidad 80
deterioro alguno. oton poiiéster
Refuerzo de carton en cuello y espalda
L Refuerzo de plastico en cuello y pechera
6. La dotacion y los EPP deber | | sticker de cartsn identificando a referencia del producto con su respectivo cédigo
contar con la etiqueta o marquilla parg | | de barras. o
garantizar la calidad del producto. L gfr::::h::}vp:q“e en polietileno.
etiqueta ~ debe inCluir} | | (a camisa debe llevar bordado el logo institucional con fas siguientes
recomendaciones breves para e||| caracteristicas:
cuidado y conservacion. * Escudo oficial del municipio de Yopal.
* Colores: amarillo, rojo, verde y blanco con delineado color negro en tamafio Scm
. de alto por 4 cm de ancho, con inscripcién “MUNICIPIO DE YOPAL” de 6mm de
7. La dotacion y los EPP deben | | aito por 6cm de ancho.
contar con logotipos bordados y/d|| Letra: Arial N
estampados, sin que genere un costg Pan!:lon.dama tipo Jea_n. Disefio: Pantalén dama upoD|§eho: Pamalén dama
e : . ti licrado con bolsillos delante tra Isillos, tiro alto.
adicional al precio establecido. Log Mp:‘:,;",: FPRER 0N Soisiios delantoros ¥ tragers, () beleiios, tro afto
cuales deben ser acordes a lag|| Tela indigo agata 8 onzas
especificaciones definidas en lo g;ﬂof.: fgzul indigo.
documentos técnicos previos y la CO::';ilzcgns: e
instruog:iopes impartidas  por | Algodén/Poliéster/Lycra
supervision. Tejido:
Tejido diagonal derecho 2x1
Hilos urdimbre y titulo: 80 - 10/1
8. _Entregar los elementos de || 1ios trama y tituio: 65 167/481 +P 44
proteccién personal y dotacién d 5| Forro bolsilio blanco de SEMEK SA Unidad 3
vestuario de labor y calzado e ﬁmfeccgj:n: » ada. 842
PR : umero de puntadas por pulgada: 8+2,
empaque  individual deb'damem Hilo utilizado en costura externas: Epic Tex 120 de Coats Cadena S.A.
marcado,y rotulado en el almacén d Hilo utilizado en costuras intemas: Epic Tex 60 de Coats Cadena S.A.
la alcaldia de Yopal, ubicado en | Epic Tex 40 de Coats Cadena S.A.
sede central del palacio municipal|| | Tallas: 6ala 20
di [ 15 N° 15-21. Se debd || Accesorios:
lagonal ik e de Cremallera metalica en cobre
distinguir claramente la talla de | Garra: Capellan gamuzado sintético
prenda, que facilite su distribucior] || Botén metalico inoxidable.
interna Etiqueta de cartén estampada
s Cinta adhesiva 3M
Sticker de cartén identificando a referencia del producto con su respectivo cédigo
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9. Realizar en un términ
maximo de 3 dias habiles, los cambio
necesarios por eventuales problemas
defectos que pudiese presentar |
dotacion y los EPP, segin la
caracteristicas, especificacione
técnicas, tallaje y/o disefios exigidos.

10. Entregar la dotacion d

de barras.

Sujetador plastico. Sticker de carton identificando a referencia del producto con su
respectivo codigo de barras.

Bolsa de empaque en polietileno.

Cinta adhesiva.

La camisa debe llevar bordado el logo institucional con las siguientes
caracteristicas:

-Escudo oficial del municipio de Yopal.

-Colores: amarillo, rojo, verde y blanco con delineado color negro en tamario Scm
de alto por 4 cm de ancho, con inscripcion “MUNICIPIO DE YOPAL" de 6mm de
alto por 6cm de ancho.

-Letra: Aria

vestuario de labor y calzado para 7
trabajadores oficiales (9 mujeres y 6
hombres), conforme a lo previsto en |
convencion colectiva de trabajo y lo
documentos técnicos previos. S
debera garantizar las tallas y medida
requeridas para cada trabajador. La
dotaciones deberan tener marcado: a
El logo del municipio de Yopa
compuesto por el escudo

acompariado de los textos Alcaldia d
Yopal, b) El logo del actual del plan d

Camisa para dama tipo blusa clasica Disefio: Modelo clasico. Camisa basica
manga larga con pufio, sin bolsillos.

Composicion: 100% Algodén

Drill Cércega colores micro esmerilado

Tejido diagonal izquierdo 2x1

Hilos Urdimbre y Titulo 105 — 25/1 Algodén cardado
Hilos trama y Titulo 61 — 25/1 Algoddn cardado
Colores: Azul, Blanco, Gris, Kaqui

Peso: 158 grs / mts2

Tallas: S-M-L-XL-XXL

Confeccion:

Numero de puntadas por pulgada: 10+2,

Hilo utilizado en costura externas: Tex 40

Hilo utiizado en costuras intemas: Tex 40
Accesorios:

* trabajadora 36
CAMISA4 pares
trabajadora 36

BOTA DH
AMARRAR 3 pares h
trabajadora 27

BOTAS DE
CAUCHO

1 par * trabajadorﬁ
9
CONJUNTO

desarrollo Yopal Ciudad segura 2020 [ Entretela F ~ 100 suave Unidad ) 36
2023. Composicion: 100% Algodén
Botdn poliéster
Refuerzo de carton en cuello y espalda
Refuerzo de plastico en cuello y pechera
1 DESCRIPCION Sticker de cartdn identificando a referencia del producto con su respectivo cédigo
: de barras.
. CANTIDADES (Convencion Bolsa de erapeadiis arpoisHens.
colectiva) TOTALES Cinta adhesiva.
DOTACION PARA | | La camisa debe llevar bordado el logo institucional con las siguientes
caracteristicas:
CABALL'ED'T‘ST ALON 4 uni da(c?:s -Escudo oficial del municipio de Yopal.
. -Colores: amarillo, rojo, verde y blanco con delineado color negro en tamafio 5cm
* trabajador 276 de alto por 4 cm de ancho, con inscripcién “MUNICIPIO DE YOPAL” de 6mm de
alto por 6cm de ancho. Letra: Arial.
4 | | Botas de seguridad para caballero Disefio: Bota tipo tenis en cuero de amarrar
; CAMISA4 pares con puntera de seguridad, suela de alta resistencia a los hidrocarburos, suela
trabajador 276 antideslizante, plantilla anti perforante. Material:Costuras (Nylon bondeado # 20 /
# 40)Herraje plastico dieléctricoSuela bicolor, ambos colores en caucho
BOTAS DH | | vulcanizado, no pintado. Cordones tejidos Txtra resslilshantas Proteccion externa en
« . puntera para evitar desgaste prematuro del cueroSuela: Patin (cara al piso) en
AMARRAR 3 pares trabajador caucho resistente a los hidrocarburos Tipo A y B, excelente resistencia al
207 desgaste por abrasion y flexion. Entre suela: Fabricada en Eva inyectada
BOTAS DH | | de altas propiedades que asegure un bajo peso, una adecuada absorcién de
* : impactos, confort y disminucién de la fatiga al usuario. Sobre plantilla: Eva de alta
CAUCHO 1 par * trabajador 78 resiliencia para retardar la compresién definitiva de la plantilla, forrado en textil
transpirable, prehormado anatémicamente calibre 4,0-5,0 mm. Huella: Con
CONJUNTO grabado definido que garantice un excelente agarre sobre todo tipo de superficie y
IMPERMEABLE 1 unidad disefio autolimpiante. Antideslizante: Conforme a la norma NTC 1SO 20345: 2007
trabajador 69 y método de ensayo norma 1SO 13287/12, indice SRC (pisos ceramicos +
J detergente y pisos metlicos + aceite) Flexion: conforme a la norma (SO Par 210
2 DOTACION PARA DAMA (9) | | 20344/20345 (Max 4mm) después de 30.000 ciclos. Abrasion NBS: al 130%
PANTALON 4 unidades | | conforme a la norma NTC 502 - ASTMD 1630 Resistencia al choque eléctrico:

Conforme a la norma ASTMF2412-11 ASTMF2413-11.Resistencia a
hidrocarburos: Conforme a la norma EN SO 20345-2007 Dureza: SHORE A 62°
+/- 3° Conforme a la norma NTC 467 Densidad: S/cc 1.15 +/- 0,003 Conforme a la
norma NTC 456"NORMATIVIDAD T'ECNICAPunhera en composite:
CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC:1SO 20345:2007
“Resistencia a la compresion y al impacto en la puntera”. Cumple también
ASTMF2413-11 “Resistencia a la compresién” Aislante dieléctrico 18.000 Voltios:
CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC-1SO- 20345:2007/ Cumple
también ASTMF -2413-11. Resistencia a hidrocarburos Tipo Ay B: CERTIFICADA
Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC-1SO- 20345:2007/ Cumple también ASTMF
-2413-11. Suela antideslizante: CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA:
NTC-1SO- 20345:2007/ Cumple también ASTMF -2413-11 Caucho de la suela
fabricado bajo la norma ASTM D471. Hidrocarburos Tipo B

IMPERMEABLE 1 unidad !
trabajadora 9

Botas de seguridad para dama: Disefio: Bota tipo tenis en cuero de amarrar
con puntera de seguridad, suela de alta resistencia a los hidrocarburos, suela
antideslizante, plantilla anti perforante.

Material:
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11. Entregar dotacion d
uniforme a 15 agentes de transito
transporte vinculados de forma legal
reglamentaria a la Secretaria d
Transito y Transporte del municipio d
Yopal. Se debera garantizar las talla
y medidas requeridas para cad
empleado. Las caracteristicas
disefios del uniforme deben cumpli
con las especificacione
contempladas en el decreto 2885 d
2013 y en los documentos técnicos
previstos en los estudios y anexos
previos.

1 DESCRIPCION SHORE A 62° +/- 3° Conforme a la norma NTC 467 . Densidad: S/cc 1.15 +/-
CANTIDADES 0,003 Conforme a IaE norma NTC 456"
NORMATIVIDAD TECNICA
(Decreto 2885/202:32“/“ SA TOTALES Puntera en composite: CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC:1SO

3 unidades * empleado 45

PANTALON 3
unidades * empleado 45
REATA Y

Costuras (Nylon bondeado # 20 / # 40)

Herraje pléstico dieléctrico

Suela bicolor, ambos colores en caucho vulcanizado, no pintado. Cordones tejidos
extra resistentes. Proteccién externa en puntera para evitar desgaste prematuro
del cuero

Suela: Patin (cara al piso) en caucho resistente a los hidrocarburos Tipo Ay B,
excelente resistencia al desgaste por abrasién y fiexién. Entre suela: Fabricada en
Eva inyectada de altas propiedades que asegure un bajo peso, una adecuada
absorcién de impactos, confort y disminucién de la fatiga al usuario. Sobre
plantilla: Eva de alta resiliencia para retardar la compresién definitiva de la
plantilla, forrado en textil transpirable, prehormado anatdmicamente calibre 4,0-5,0
mm.

Huella: Con grabado definido que garantice un excelente agarre sobre todo tipo
de superficie y disefio autolimpiante. Antideslizante: Conforme a la norma NTC
IS0 20345: 2007 y método de ensayo norma ISO 13287/12, indice SRC (pisos
ceramicos + detergente y pisos metalicos + aceite)

Flexién: conforme a la norma 1SO 20344/20345 (Max 4mm) después de 30.000
ciclos.

Abrasién NBS: al 130% conforme a la norma NTC 502 - ASTMD 1630 Resistencia
al choque eléctrico: Conforme a la norma ASTMF2412-11 ASTMF2413-11.
Resistencia a hidrocarburos: Conforme a la norma EN 1SO 20345-2007 Dureza:

20345:2007 “Resistencia a la compresién y al impacto en la puntera”. Cumple
también ASTMF2413-11 “Resistencia a la compresion” Aislante dieléctrico 18.000
Voltios: CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC-1SO- 20345:2007/
Cumple también ASTMF -2413-11

Resistencia a hidrocarburos Tipo A y B: CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN
NORMA: NTC-ISO- 20345:2007/ Cumple también ASTMF -2413-11. Suela
antideslizante: CERTIFICADA Bureau Veritas SEGUN NORMA: NTC-ISO-

CHAPUZA 1 unidad * empleada 20345:2007/ Cumple también ASTMF -2413-11. Caucho de la suela fabricado
15 bajo la norma ASTM D471. Hidrocarburos Tipo B.
Botas impermeables de seguridad para uso industrial,; Diseno: Bota en PVC
PLACA METAL'CA color amarillo con puntera de seguridad resistente al choque eléctrico,
impermeable, antideslizante con labrado profundo y mayor agarre cuyo disefio
1 unidad * empleado 15 | | permite facilmente la remision de residuos, doble capa en PVC, suela de facil

ESCUDO DE LOS

AGENTES DE TRANSITQ
2 unidades * empleado 30
ESCUDO DE

COLOMBIA 3 unidades k

limpieza, puente estabilizador (CAMBRION) para el area del pie que brinda mayor
confort al caminar.

Caracteristicas:

Uso: Petroleras, Estaciones de servicio y Construccion.

Color: Cafia Amarillo / Suela azul

Talla: 35 a la 48

Altura interna: 31 cm

empleado 45 7| Peso: 1.877 gramos Par 78
PIT 1 unid 4 | | Especificaciones:
* lead 15 O Uridade Proceso: Doble inyeccion de PVC
empleéado s Forro: Textil texturizado en rizo que brinda mas confort
BOTAS. 2 unidades | | Piantilla: Anatomica y antifatiga removible en poliuretano, con forro en poliéster
* empleado 30 Suela: Excelente agarre con un resultado de 0.72 en seco y 0.56 en hiimedo
segun ensayo de resistencia y deslizamiento, norma ASTM F 1677-05.
. CH*ALECO EN PV Puntera de seguridad: En acero, cumple con la resistencia al impacto de 101.7j y
2 unidades * empleado 3 75ft-Ibfi resiste una fuerza de compresién de 11.121 N o 2,500 ifb segin la norma
IMPERMEABLE ASTM F 2413-11
EQUIPO DE LLUVIA 2 unidade Resistencia: Hidrocarburos, derivados del petréleo.
. lead 15 Impermeabilidad: 100%.
eémpleado Conjunto impermeable en PVC:
PORTA Material: PVC poliéster industrial, termo sellado. Vinilico compacto en PVC con
COMPARENDERA 1 unidad * Zoo;:orte texﬁl_'ebn Tejido de Punto 100% poliéster de 600 micras.
or: Amarillo.
empleado ésu T Chaqueta: con velcro y cremallera, capucha y guarda capucha, con cintas
. ANTES 2 reflectivas.100% Impermeable, suave, comodo y flexible, facil de limpiar, con
unidades * empleado 30 excelente resistencia fisica, con refuerzo en las axilas, color firme y durable que
CASCO INTEGRAL :o:::zl:ras.lésﬁ la cintu fu ntre pi 100% | bl
: « a 3 ico en la cintura, refuerzo en entre piernas, mpermeable,
PARA MOTOCICLISTA 1 unidad gl suave, comodo y flexible, facil de limpiar, con excelente resistencia fisica, color Unidad 7
empleado 15 firme y durable que no decolora. o o
Calibre: 18 a 25 - Industrial
Uso: Este conjunto de 2 piezas es ideal para el sector ganadero, floricultor,
12. t . ,Emregar ( e|eg'§ ntos :‘lg petrolero, petroquimica y otros de tipo industrial los cuales requieren de
proteccion personal E para proteccion contra productos quimicos, solventes, aceites y roce.

auxiliares de servicios generales qu
conforman la planta global de |
alcaldia del municipio de Yopal. S
debera garantizar las tallas y medida

Debe llevar estampado el logo institucional con las siguientes caracteristicas:
-Escudo oficial del municipio de Yopal.

~Colores: amarillo, rojo, verde y blanco con delineado color negro en tamafo S5cm
de alto por 4 cm de ancho, con inscripcién “MUNICIPIO DE YOPAL" de 6mm de

alto por Bcm de ancho.
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requeridas para cada empleado. Lag || -Letra: Arial
ga?cterlst::'a? y Idusenos d:_ Ios_ EPIj Tallas: §— M — L XL XKL - 0O,
e ef' cumplir las especi 'C?C'one“ Uniforme de dos piezas en tela anti fluidos.Disefio: Uniforme de dos piezas en
previstas en los estudios || tela antifluidos que comprende blusa y pantalén.
documentos previos. Los elementos Blusa: con cuello en ’Y dObE en telj;do rilb, indeformable, dos bolsillos delanteros,
debe_rén, tener marcado: a) El logo de B‘:Sgi::ar:abix::)aeleggz i:::::dg\: 'oon las siguientes caracteristicas:
municipio de Yopal compuesto por €| | | -Escudo oficial del municipio de Yopal. '
escudo y acompafado de los textog || -Colores: amarillo, rojo, verde y blanco con delineado color negro en tamafio S5cm
Alcaldia de Yopal, b) El logo del actua :;Daltorpg;: g;nadnec:‘r)\cho. con inscripcién “MUNICIPIO DE YOPAL” de 8mm de
del plan de desarrollo Yopal Ciudad b * ern Anal ' N
segura 2020-2023. Pantalén tipo sudadera, con cintura encauchada, con bolsillos laterales internos,
bota semirecta con dobladillo pisado a maquina.
Para uso en servicios generales.
Material: Tela anti fluido impermeable resistente a tension y rasgado. Repele
1 DESCRIPCION liqui i i
quidos y factores ambientales. No decolora, no encoge, lavado a maquina,
CANTIDADES TOTALES ||| permite el uso de secadora, minimo planchado.
EPP PARA DAMA (16} Composicién: hilo e hilazas en poliéster 100% o poliéster algodén
VESTIDO ANTIFLUIDO || Soor azul elberoo.
PIEZAS 2 unidades * o' 30 Tallas: ver archivo anexo.
unigadges * empieada Calzado fabricado en material PVC Disefio: calzado de alta durabilidad y
resistencia al desgaste, impermeable a sustancias quimicas, con suela
1| antideslizante, aislante de energia, con plantilla espumada y ergonémica, de facil
ZAPATOS  TENIS [ 'y desinfeccion y secado répido.Materiat: PVC 100% Far &
DE SE*GURlPAE 30 2 impermeables.Suela: Antideslizante.Para personal de servicios
pares " empieada generalestrabajadorTalla: Ver archivo anexo de tallasColor: Azul oscuro.
Camisa para agentes de transito, Disefio: dos bolsillos delanteros con tapa y
botén, cuello con botén, pasadores para presillas (estas deben ser del color del
13. Entregar elementos d g o
.. | pantalén e indicaran el grado del agente de transito). .
proteccion personal EPP para 3 i| Material: 70% poliéster ~ 30% algodén. Unidad | 45
empleados (2 inspectores vy Talla: Ver archivo anexo de tallas
mensajeros) que conforian la plant g:;::lznzﬂ;‘:ﬁuﬂado para agentes de transito.Disefio: tipo camufiado con
gl°ba| de la alcaldia del .munICIpIO d dos (2) bolsillos laterales con solapa o tapa con botdn, dos (2) traseros con solapa
Yopal. Se debera garantizar las tallag fi| o tapa con botén y dos (2) bolsillos delanteros, con (7) pasadores para correa. Unidad 45
medidas requeridas para cadg P Material: Tela poliéster.
)e{mplead o Las caracte?’isticas Talla: Ver archivo anexo de tallas
e . X Color: azul turqui.
d‘seno_s de'los EPP de‘?en cumplir |a§T T Reata y chapuza, color negro en lona, acompanada de porta metro, con hebilla,
especnﬁcacuones prevnstas en lo ancho de correa de cinco (05) centimetros, chapuza de veintidés (22) por
estudios y documentos preViOS. Lo 13 diecisiet:a(“l?b) c?:gmetros y siect;a 07) ?ntgems d;fo)ndo con pasador (se usa Unidad 15
P . para portar libreta de comparendos y otros documentos).
elementos deberan !epgr marcado: a) [ wmateriat: Lona
El logo del municipio de Yopal|| color: Negro
compuesto por el escudo Placa metalica para itjenﬂﬁcacién de agentes de iténsito._Diseﬁo: llevara el
acompaﬁado de los textos Alcaldia de rn\noar:ebrr;,'.a&:ltl;;:o y cédigo del agente y se ubica sobre el bolsillo derecho. {iniiad -
Yopal, b) El logo del actual del plan dg # .
1 Tamaio: 6x2cm
desarrollo Yopal Ciudad segura 20204 | | Color: plateado.
2023. Escudo de los agentes de transito (Brazalete). Disefio: Fondo azul con letras
que digan “agente de trénsito y transporte” y debajo Yopal, letras en color plata y
en el centro la imagen del Municipio de Yopal. Va en el hombro derecho de la
1 DESCRIPCION i camisa Unidad 30
5 .
CANTIDADES TOTALES | ['| Material: tela bordada.
EPP PARA CABALLERO (4)| | | Tamafio: del hombro
: azul turqui.
MENSAJEROS . (1 Escudo de Colombia. Escudo para uniforme de agentes de transito,Disefio:
PANTALON 2 unidades | | Escudo de Colombia en Colores oficiales, para usar en el hombro izquierdo de la
* empleado 2 1| camisa (bordado en la presilia). .
5| Material: tela bordada. Unidwd | 44
Tamaio: del hombro
CAMISA2 Color: .
. olor: azul turqui
unidades * empleado 2 Pito de color negro y cadena de color plata,Disefio: Pito de color negro y
BOTA DE h cadena de color plata, puesto en el lado izquierdo, abotonado de la presilla
* izquierda. Tamafio Aproximado 6 x 3 cm.Material: Baquelita de dptima calidad. Unidad 15
AMARRAR 1 par * empleado 1
7 Tamaiio: estandar.
Color: negro.
Botas en cuero color negro para desplazarse en motocicieta,Disefio: para
INSPECTORES (2) | | desplazarse en motocicleta, suela de goma, con cierre lateral interno que cruza
CAMISA2  unidades  1[ joda @00
empleado 4 Talla: Ver archivo anexo de tallas
Color: negro.
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Chaleco en PVC, Diseiio: fondo color azul, ribetes laterales con reflectivo color

MUNICIPIO DE YOPAL

i amarillo limén de 1.500 candelas, en la parte delantera el logo y nombre del
. PANTALON 2 unidades h organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente con la palabra
empleado 4 b agente de transito, cierre o broche lateral. Unidad | 30
BOTA DH [| material: PVC.
AMARRAR 1 par * emp'eado 2 Talla: Ver archivo anexo de tallas.

Color: azul de 1500 candelas.
GUANTES Impermeable para agentes transito.Disefo: en la parte delantera el Jogo y

1 par * empleado 2 nombre del organismo de transito, en la parte posterior el codigo del agente con la
palabra agente de transito, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas
14 Las demas que sg p| con reflectivo color amarillo de 1.500 candelas de tres centimetros (3 cm) de

: . b ancho, el pantalén con dos bandas laterales a la altura de los tobillos en reflectivo Unidad 15
consideren necesarias para €} M color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo.

cumplimiento del contrato y que surjan | | Material: PVC.

durante la ejecucion del mismo. Talla: Ver archivo anexo de tallas.

Color: azul turqui.

Comparendera para agentes de transito, Disefio: que permita el porte de
manos libre e impermeable de la Comparendera.

Material: cuero.

Color: negro.

Guantes para agentes de transito y para inspectores, para uso en
motocicleta. Disefio: Elemento de proteccién manual en cuero de cafia larga con
ajuste en la mufieca, compuestos por materiales gruesos y membrana
impermeable. Par 31
Material: cuero.

Talla: Ver archivo anexo de tallas.

Color: negro.

Casco Integral abatible para agentes: Disefio: marcado en la parte posterior
con Secretaria de Transito y Transportes Yopal, abatible con ventilacién, confort y
disefio.

Unidad 15

— "Ry

LAV L)

Material: Coraza Fabricado en ABS (Termoplastico de alta resistencia), que
garantiza una alta absorcién frente a los impactos y que al mismo tiempo es
liviano, Interior SAT® (Tecnologia de absorcién de impactos), EPS (Poliestireno
P expandido) de alta densidad. Acolchado Tela en microfibra de poliéster,

3| antibacterial. Desmontable y lavable, Visor Policarbonato, proteccién UV, anti-
scratch. Ajuste con tornillo. Incluye visor interno Ventilacién Frontal superior,
frontal inferior y trasera, Sistema de retencién Hebilla tipo micrométrica, Peso
1,650 gr, cumple norma RES 1737 / NTC 4533. ECE 2205.

Unidad 15

Talla: Ver archivo anexo de tallas.

Color: blanco o matizado con negro o azul.

De conformidad con la forma de pago establecida para el contrato de compraventa
se requirié la entrada de almacén que fue expedida con No 1192.64.1.2022 238 fe
fecha 16 de diciembre de 2022

1. Se cumplié con lo pactado en un 99.99%

2. Se anexaron soportes de entrega de elementos a cada uno de los
funcionarios original con firma y cedula.

3. De la dotacién para 78 empleados oficiales,15 servicios generales, 15
agentes de transito, 2 inspectores y 1 mensajero.

4. Eloriginal reposa en el expediente.

VERSION 3
FECHA DE APROBACION 22/08/2022

ENTRADA DE ALMACEN
EXPEDIENTE CONTRACTUAL
PLATAFORMA SECOP ||
MYCA-SG-SAS-014-2022
=
| 4 2\
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INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

MUNICIPIO DE YOPAL

2. El (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion
de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los informes de actividades, los cuales han sido
verificados por el suscrito.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la plataforma
SECOP II, proceso de contratacion N° MYCA-SG-SAS-014-2022, asi mismo los documentos fisicos que hacen
parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos
establecido en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se
verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas

pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

1. CUMPLIR CON LA
YOPAL CAPACIDAD | REALIZAR REALIZAR DOTACION A 93
INSTITUCIONAL SEGUIMIENTO AL | SEGUIMIENTO s BENECHOR
FORTALECIDA CUMPLIMIENTO DE | TRIMESTRAL AL | LA DOTACION VIGENCIA
LOS ACUERDOS Y | CUMPLIMIENTO %%Z:I'BAJADOYSES SON
COLECTIVAS QUE ACUERDOS ENCUENTRAN
MANTIENE SINDICALES Y | AMPARADOS POR LA
VIGENTE LA CONVENCION oty o
ENTIDAD CON COLECTIVA DE | TRABAJO”  SUSCRITA
ORGANIZACIONES | TRABAJADORES CON EL SINDICATO DE
SINDICALES DE OFICIALES. e o na
EMPLEADOS EMPLEADOS PUBLICOS-
PUBLICOS Y SINTRAYOPAL Y EL
TRABAJADORES IO e Y O o6
OFICIALES DE LA PRORROGADA POR
ALCALDIA. PERIODOS SUCESIVOS,
CONFORME AL
ARTICULO 478 DEL
cODIGO  SUSTANTIVO
DEL TRABAJO Y QUE
POR ENDE
ENCUENTRA VIGENTE. ‘é
P i
CODIGO AP5-F124 R l ”\ﬁ*’ ?
VERSION 3 i T

FECHA DE APROBACION 22/08/2022

Certificaie No
LAT - 0969




INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

MUNICIPIO DE YOPAL

El supervisor procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato, estableciendo si se
ha desarrollado eficientemente la ejecucion contractual, y concluira su evaluacion con pronunciamientos oficiales
sobre la aplicacién de correctivos necesarios y requerimientos especificos sobre la ejecucion contractual.

PERIODO DE EVALUACION

PERIODO DE EVALUACION
ASPECTO PUNTAJE

CRITERIOS CALIFICACION

5 EXCELENTE.- El contrato se terminé antes de lo estipulado por
cumplimiento y entrega del bien o servicio.
4 BUENO - El contrato se terminé en la fecha estipulada.
CUMEF:\:T:.'\RMEE(? AT oY 3 REGULAR .- El contrato se entregé posterior a la fecha estipulada, pero no 4
5 superior al 20% de la duracién del mismo.
0 NO CUMPLE - El contrato se entregé en fecha posterior a la estipulada,
superior al 20% de la duracién del mismo.
5 EXCELENTE.- El contratista supera las expectativas y mejora las
especificaciones técnicas establecidas para el bien y/o servicio adquirido.
4 BUENO.- El contratista cumpli6 con los requisitos y especificaciones
CALIDAD Y técnicas establecidas para el bien y/o servicio adquirido.
CUMPLIMIENTO REGULAR - El contratista falté a uno o mas requisitos y/o especificaciones 45
DE ESPECIFICACIONES 35 técnicas, que previo requerimiento fueron subsanadas sin incurrir en ’
TECNICAS perjuicios para la Entidad.
NO CUMPLE.- El contratista present6 inconformidades graves en la
0 calidad y cumplimiento de especificaciones técnicas exigidas, ocasionando
incumplimiento del contrato y dando lugar a la aplicacion de garantias.
5 EXCELENTE.- E! contratista constituye las garantias para el
perfeccionamiento del contrato del término sefialado en la Minuta.
4 BUENO.- Durante la ejecucién del contrato, el contratista constituye las
GARANTIAS arantias dentro del término pactado. 5
35 REGULAR .- Durante la ejecucion del contrato, el contratista constituye las
! arantias en fecha posterior al término pactado.
0 NO CUMPLE - El contratista se rehtisa a constituir la garantias requeridas.
EXCELENTE.- El contratista presenta los informes sefalados en el
5 contrato y da respuesta a las PQRS asignadas, sin peticién y/o
requerimiento de la Entidad.
4 BUENO - El contratista atiende dentro del término sefialado por la Entidad,
ATENCION A los informes, las peticiones y/o requerimientos. 4
INFORMES Y PQRS REGULAR.- El contratista atiende posterior a la fecha estipulada, la
35 presentacion de informes, la respuesta a las peticiones y/o requerimientos
de ia Entidad.
0 NO CUMPLE.- El contratista desatiende la entrega de informes, las
peticiones y/o requerimientos de la entidad.
8 EXCELENTE: El precio es competitivo
PRECIO 0 NO CUMPLE: el precio no es competitivo 5
5 EXCELENTE: El contratista realiz6 antes de las fechas estipuladas el pago
a seguridad social.
4 BUENO: El contratista cumplié oportunamente con el pago a seguridad
SEGURIDAD SOCIAL social. 5
35 REGULAR: El contratista realiz6 el pago a seguridad social posterior a las
’ fechas estipuladas.
0 NO CUMPLE: El contratista no realizé los pagos a seguridad social
5 EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta de cobro o facturacion,
sin requerimiento de la entidad.
BUENO: Presenta la cuenta de cobro o facturacién dentro de los términos
CL:)E;\:IIQ%FREA%?QB“?O " sefialados en el requerimiento de la entidad 4
35 REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o facturacion por fuera de los
’ términos sefialados en el requerimiento de la entidad
0 NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o facturacion
P RO DIO
P
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MUNICIPIO DE YOPAL

PUNTAJE RESULTADO

Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y recomendado.
36-44 Bueno - Proveedor y/o contratista confiable.

Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable. Condicionado y/o
3,0-3,5 Sancionado .
0,0-29 No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable. Restringido. C

Criterios de Calificacién
Definida

El presente informe se firma en Yopal, a los veintidés (22) dias del mes de diciembre de 2022.

Atentamente,

MARIA NELLY BE DEZ PENA
Subsecretaria de Talento Humano - Supervisora
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