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PUTUMAYQ 

000ERNACION 

NIT. 800.094.154-4 

.1 TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON (2020 —2023) 

x LINEAESTRATEGICA 

CON NUMERO DE REGISTRO BPIN (2022006860384) FECHA 28/12/2022 

ESQUEMA DE FINANCIACION DEL PROYECTO 
APORTANTES VIGENCIA VALOR FUENTE 

GOBE:RNACION DEL PUTUMAYO 2023 
$ 293.871.414.78900 S.G.P EDUCACION. 

$ 2.159.232.90471 RECURSOS PROPIOS 
RECURSOS COOPERANTE $00 
RECUSOS OTRAS ENTIDADES $00 
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 296.030.647.693,71 

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL: 

CONSOLIDACION DL PAGO DE OBLIGACIONES SALARIALES A DOCENTES DIRECTIVOS DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS Y PAGO .DE MESADAS PENSIONALES A DOCENTES NACIONALIZADOS IDE LA 

SECRETARIA DE EDUCACION DE PUTUMAYO 
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-GPR-012 

    

REGISTRO DEL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DEPARTAMENTAL GOBERNACION DEL PU.TUMAYO 

VERSION: 03 

FECHA: 25/11/2020 

EL SUSCRITO SECRETARTO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

CERTIFICA: 

Que, en Ia Base de Datos del Banco de Programas y Proyectos Departamental, se encuentra registrado el 
Subproyecto donominado: 

SECTOR EDUCACION 

PROGRAMA EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO 

SUBPROGRAMA TALENTOHUMANO 

PROYECTO 

CONSOLIDACION DEL PAGO IDE OBLIGACIONES SALARIALES /C1 
DOCENTES DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS Y PAGO DE 
MESADAS PENSIONALES A DOCENTES NACIONALIZADOS DE LA! 
SECRETARIA IDE EDUCACION DE PUTUMAYO 

META DE PRODUCTO/INDICADOR 12 / Numero de meses frnanciados para garantizar el serviclo educativo en el 
Departamento del Putumayo 

REGISTRO. Primera vez 
Actualización 

x 

   

Observaciones.: 

  

Do acuerdo a \riabilidad Financiera 
Departamento del Putumayo (E) Se 
proyecto pot un valor total de $ 29ff.0 

mitida • r el Dr. Jhon Jawer Perez Osorio Secrelario de EducaciOn de 
n Decreto 89 del 09/12/2022, de fecha 20 do diciembre dcl 2022, presente 
0;647.693,7 
as del mes ds diciembre del 2022. Dado en Mocoa, a los veintiocho (28) 



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-002 

PUTUMAYO 
GOBERNACION 

NIT. 800.094.164-4 

 

VERSION: 04 

FECHA: 07/12/2020 

 

SOLICITUD CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

   

ProyectO Cesar Fernando Pulido Secretaria de Educaciôn P/U oficina Juridica 
Reviso Jaime Emilio Hidalgo Caicedo Secretaria de Educación Coord. Area Planeación y Finanzas 

QUIEN SOLICITA 

A PATRICIA DIMAS P - .OMO 
retaria e Educaciô. .artamento del Putumayo 

a £ 

Fecha de Solicitud: 2 DE ENERO DE 2023 

Area yb Proceso Solicitante: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL 

Dirigido A: Secretaria de Servicios Administrativos-Almacén Departamental 

Marque con una (X) Ia solicitud correspondiente 

CertificaciOn (x) ModificaciOn ( InclusiOn (  

COdigos UNSPSC 80111600 

DescripciOn I Objeto: 
"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA DE PLANEACION Y FINANZAS DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

DuraciOn del contrato (iritervalo: dIas, meses, anos) 12 MESES 

Modalidad de selecciOn ContrataciOn directa. -- 

Fuente de los recursos Recursos propios 

Valor total estimado $ 34.188.000 

Unidad de contrataciôn (referenda) Secretaria De EducaciOn Departamental 

Se requieren vigencias futuras? 0 

Estado de solicitud de vigencias futuras a 

Nombre del responsable SANDRA PATRICIA DIMAS PERDOMO 

Correo electrônico del resp)i notificacioneseducacion©putumayogov.co 

Palacio Departamental MocoaCalle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.iutumayo.aov.co  
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GOBERNAGION DEL PUUJmAYO 
"TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON pb 

 

lGr3cas Dios onto p-or t3nt3s 

  LA SUSCRITA ALMACENISTA- DEPARTAMENTAL ENE 2U23 

CERTI FICA 

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para Ia vigencia fiscal 2023 Ia siguiente descripción. 

No. 

Cddigo UNSPSC 

(cede codigo 

seperodo p0, 

Descripcidn 
Dureclén del 

cant, to (námero) 
Modalidod do selección Fuente de los ,ecursos 

Valor estimedo en Ia vigencla 

actual 

250 80111600 

CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA 

DE PLANEACION Y FINANZAS DE LA 

SECRETARIA DE EDUCACION 

DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

12 Meses CoritrataciOn directa. Recursos propios 34,188,000 COP 

Unidad de contrataciôn (referenda) CONTRATACION SECRETARIA DE SERVICIOS ADIVOS 

Nornbre del Responsable SANDRA PATRICIA DIMAS PERDOMO 

Correo electrOnico del responsable educacion@sedputumayo.gov.co  

La presente se explde a solicitud de: SANDRA PATRICIA DIMAS PERDOMO 

Secretaria de Educaciôn Departamento del Putumayo 

Se firma en San Miguel de Agreda de Mocoa el dia: 2 de enero tIe 2023 

YE OLA ORDOIIEZ BURBANO 

ALMACENISTA DEPARTAMENTAL 

ElaborO: FRANCISCO MELO TECNKO ADMINISTRATIVO Almacén Departamental Firma: 'F 
/ 

Revisô Yenny F. OrdOCez Burbano Almacenista Departamental -SSAD Almacén Departamental Firma: 

S 

Palaclo Departamental Mocoa calls 8 N. 7-40. Código postal: 860001 
Conmutador (+ 578)4201515- Fax: 4295196 - PAgina web: www.putumayo.gov.co  

contactenos cjputumayo.gov.co  



PUTUMAVO 
GOBERNACION 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-003 

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE 
PERSONAL DE PLANTA 

VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

Fecha de solicitud: 02 de Enero de 2023 

1. Dirigido a: 
Nombre JAIRO SANDRO VALLEJO TORRES 
Cargo: SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEPARTAMENTAL (E) 

2, Secretarla ylárea solicitarite:  
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL 

3. Tipo de contrato: 
CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALES 
CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 
x 

4. Objeto del contrato: 
"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA DE PLAN EACION Y FINANZAS DE 
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO  

5. Resumen de Ia necesidad 
El Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas del derecho püblico tiene el 
deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atañen en su campo especifico de 
acciôn, segUn lo previsto en Ia Constituciôn, las Leyes, ordenanzas y demás normas que Ia regulan y 
a las cuales está sujeto el accionar del servidor püblico, con elfin de que ello redunde en el beneficio 
de los administrados y refleje, a Ia vez, Ia buena marcha de Ia administración. 

En Ia Secretaria de Educación Departamental se requiere celebrar Un "CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESPONALES DE UN ABOGADO PARA APOYAR A LA 
OFICINA DE PLANEACION Y FINANZAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION 
DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO "con el fin de proporcionar apoyo profesional en las diversas 
materias que conoce Ia Secretaria de Educación Departamental en cumplimiento de las funciones 
asignadas en el manual de funciones y procedimientos de Ia entidad, para garantizar Ia prestación del 
serviclo a Ia comunidad estudiantil, cumpliendo los estândares de calidad. 

Es conveniente Ia celebración de un contrato con el objeto atrás registrado, porque Ia Secretaria de 
EducaciOn Departamental debe contar con profesionales idóneos en el tema, con experiencia, con el 
fin de proporcionar apoyo juridico a Ia Secretaria de Educación Departamental en asuntos 
administrativos propios de Ia Secretarla para garantizar Ia prestacion del servicio a Ia comunidad 
estudiantil, toda vez que, como responsable de Ia implementaciOn de Ia politica piblica departamental 
de educaciôn exige que se cuente con un profesional en derecho, con experiencia profesional en el 
sector püblico, que acompañe el ejercicio juridico de Ia Secretaria de EducaciOn, revisando Ia 
consolidaciôn de Ia información generada en Ia secretaria de educaciOn, para Ia garantia de Ia 
eficiente y eficaz prestacion de servicios que le asiste, actividades que deben surtirse con diligencia e 

Palacio Departamental Mocoa CalIe 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600- Fax: 4295196 - Pagina web:www.øutumavo.aovco 



6. Resumen de Ia o.ortunidad 
Del anállsis de Ia capacidad institucional para cumplir ôon las funciones propias de Ia Secretaria de 
educaciOn Departamental, se puede concluir que esta dependencia se encuentra limitada atender esta 
necesidad con su personal de planta, por to tanto, se hace necesarlo Ia contratación del personal 
profesional para que apoye Ia realizaciOn de las funciones propias de Ia SED, habida cuenta de los 
recursos que se tengan para ello. 

PUTUMAYO 
GOBERNACION 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO IDE GESTIN CODIGO: FT-OC-003 

SOLICITUD OF CERTIFICADO OF INEXISTENCIA DE 
PERSONAL DE PLANTA 

VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

idoneidad para asi garantizar que los procesos que adelanta Ia Secretaria de EducaciOn 
Departamerital en esa area se surtan con sujeciOn a los principios de celeridad, imparcialidad, 
transparencia y todos los demás principios que gen las actuaciones administrativas y contractuales, 
garantizando con ello Ia armonización con las politicas departamentales y nacionales y además para 
dar cumplimiento a los objetivos y funciones a cargo de Ia entidad, por to anterior se considera 
oportuno contratar a una persona natural idónea con conocimiento en el area para que coadyuve en 
esta tarea, por lo que es necesario el apoyo aqui descrito.   

Por parte de quien suscribe el presente documento, se deja expresa constancia que revisados los 
criterios establecidos por Ia normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 
de 2015) y Ia jurisprudencia nacional, recogidos en Ia Sentencia C-614 de 2009, se conctuye que 
con el objeto y las actividades del contrato que se pretende celebrar no se configura Ia contrataciOn 
de funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en Ia estructura y 
funciones del area y de los servidores püblicos que conforman Ia planta de Ia dependencia y. el 
Departamento del Putumayo: 

No obstante, to anterior, debe tenerse en cuenta to establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 de 
1998 que estipula: "cuando aun existiendo personal en Ia planta, este no sea suficiente, Ia 
inexistencia de personal suficiente deberá acreditar POT eljefe del respectivo organismo" 

Por to anterior de manera atenta me permito solicitar.a usted, certificar si en Ia planta de personal 
globalizada del Departamento del Putumayo respecto de Ia Secretarla de EducaciOn Departamental, 
existe o es insuficiente el personal de planta que desarrolle las siguientes actividades: 

I 

Brindar apoyo a Ia supervision en el seguimiento juridico al Secretario de EducaciOn Departamental del 
Putumayo en los asuntos que éste sea designado como supervisor para control, seguimiento y vigilancia 
de los proyectos, contratos, convenios y procesos de Ia Secretaria de EducaciOn con el fin de facilitar el 
logro de los objetivos y el cumplimiento de metas institucionales acordes al Plan de Desarrollo 
Departamental, en Ia etapa precontractual, contractual y de liquidacian. 

2 
Apoyar y acompañar las actividades de elaboraciOn de proyectos que adelantan las diferentes areas de Ia 
Secretaria de EducaciOn para el cumplimiento del plan de desarrollo Departamental, en Ia parte juridica y 
análisis de cotizaciones, estudlo de titulos y demâs asuntos que se requieran. 
Apoyar en Ia revisiOn yb elaboración de los actos administrativos de modo que se cumplan con los 
parâmetros legates. 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.Dutumavo.qov.co 



QUIEN SOLlClTA: 

re: SA ' • DIMAS PERDOMO 
argo: Secretaria de Educación Departamental 

Decreto No. 305 del 18/08/2021 

PU1UMAVO 
GOBERNACIN 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-003 

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE 
PERSONAL DE PLANTA 

VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

4 

Apoyar a Ia Secretaria de Educación Departamental en Ia elaboraciôn de los documentos que 
comprenden el anâlisis del sector, estudio financiero y de mercado, evaluación técnica de propuestas 
presentadas dentro de los procesos de contratación, y respuesta a observaciones en Ia parte técnica, 
debiendo encontrarse acorde con Ia ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1474 de 
2011, decreto 019 de 2012 y demás normas reglamentarias yb complementarias. 
Apoyar generando respuesta con calidad y oportunidad a las consultas que son asignadas al area de 
Planeación y Finanzas de Ia Secretaria de Educación departamental. 

6 Brindar conceptos juridicos que se soliciten por parte de Ia entidad 
Apoyar el desarrollo y ejecución de los procesos precontractuales, contractuales y pos contractuales que 
se impulsen en Ia Secretaria de Educación con elfin de materializar Ia prestación de sus servicios 

8 
Apoyar a Ia Secretaria de Educación Departamental en las reuniones y diligencias que por competencia le 
corresponda participar. 

Apoyar en Ia proyeccion de respuestas a requerimientos juridicos y judiciales yb de cualquier ente de 
control que le sean asignados derivados de Ia funciön contractual. 

10 Revisar Ia ejecución legal de los recursos transferidos a los establecimientos educativos 

Apoyar en asistencia técnica juridica a las EE en cuanto a Ia ejecuciOn de los recursos financieros 

12 Hacer seguimiento a las acciones preventivas y correctivas identificadas en Ia ejecuciOn de los recursos 
transferidos a los EE 

13 Apoyar en las implementacion, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestión - Modelo 
integrado de Planeaciôn y GestiOn (MIPG) del Departamento del Putumayo. 

14 Apoyar en las demás actividades que le asigne el supervisor y que tenga relaciOn con el objeto del 
contrato. 

El perfil requerido es el siguiente: 

8. P4requerido 
Nivel de educación: Profesional en Derego 

Experiencia: Profesional de un (I) año j 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600- Fax: 4295196 - Pagina web:www.outumavo.gov.co  



Firm -1'  
Firma 

AND 
Secre 

DOMO 
partamento. del Putumayo 

Se recomienda diligenciar t 
copia del correspondie 
solicitud. 

illas y si es para proyectos de inversion favor anexar 
Co de Proyectos o de 10 contrarlo será devuelta su 

%OBRNI DEL FUTUMAVO 
PRESJPESTO 

COCF  L)ENCIA 

0 ' ENE 2023 

Proyectó Cesar Fernando Pulido Secretaria de EducaciOn P/U oficina Juridica 
Reviso Jaime Emilio Hidalgo Caicedo Secretarla de Educación Coord. Area PlaneaciOn y Finanzas 

PLm.,MAyo 
GOBERNACION 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-SHD-001 

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

VERSION: 01 

FECHA: 25/03/2015 

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL 

San Miguel Agreda Mocoa, 04 de Enero de 2023 

OBJETO: 

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA DE PLANEACION Y FINANZAS DE 
LA SEC RETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTU MAYO 

CODIGO 
PR ES U PU ESTAL 

APROPIACION PRESUPUESTAL FUENTE VALOR 

0303 -2.t22.2.8 -1000 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 

PRODUCCION 
I.C.L.D $ 11.016.133,33 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8)4206600-Fax: 4295196 - Pagina web:wwwputumayo.gov.co  
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CLAUDIA CARMEN 
Profesional 

GARCIA LUCERO 
ecializado 

GOBERNACION DEL PUTUMAYO 
NIT. 800094164-4 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

Certificado No. 75 
Fecha de Vencimiento 4/04/2023 

Prérrogas 0 

Vigencia Fiscal: 2.023 Fecha de Expedición: 04 ene. 2023 

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PAPA APOYAR A LA OFICINA DE 
PLANEACION Y FINANZAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO. 
Solicitante: SECRETARIA DE EDUCACION DEL PUTUMAYO 

ldentificación presupuestal Co ncepto Valor 

Gastos-Funcionamiento 
0303-2.1.2.2.2.8-1000 Servicios prestados a las empresas y servicios de producciOn 11.016. 133,33 

TOTAL CERTIFICADO 11.016.133,33 

Elaboré: JGUERRERO PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 75 
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PU1UMAYO 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-004 

CERTIFCADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA 
VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER 
1. JustificaciOn: 

El Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas del derecho püblico tiene el 
deber legal y constitucional de asumir las responsabilidades que le atañen en su campo especifico 
de acción, segUn 10 previsto en Ia ConstituciOn, las Leyes, ordenanzas y demás normas que Ia 
regulan y a las cuales estä sujeto el accionar del servidor publico, con elfin de que ello redunde en 
el beneficio de los administrados y refleje, a Ia vez, (a buena marcha de Ia administración. Asi 
mismo, Ia entidad debe cumplir con un servicio a Ia comunidad, a las entidades del orden nacional, 
departamental y municipal y Ia atenciOn a requerimientos que se allegan en los diferentes entes•de 
control y comurtidad en general, relacionados con Ia gestion administrativa y todos y cada uno de 
los procesos que desarrolla del Departamento del Putumayo en virtud del cumplimiento de su 
mandato constitucional. 

De conformidad con el manual de funciones y competencias del Departamento del Putumayo, Ia 
Secretaria de Educaciôn departamental debe cumplir con funciones tales como: 2. Direccionar 
estrategicamente Ia adopciOn de planes, programas y proyectos que garanticen el desarrollo de los 
ejes de Ia pout/ca educativa con Ia eficiente administración de los recursos disponibles y asignados 
para Ia jurisdicciOn, do con formidad con los lineamientos del Mm/steno de EducaciOn Nacional 
MEN. "4. Dirigir y verificar Ia ejecuciOn de los pro gramas, proyectos y actividades relacionadas de 
carácter administrativo, financieros, coAtables, talento humano, documental, correspondencia, 
tecnolOgica y demás procesos a cargo de Ia Secretarla do EducaciOn Departamental atendiendo 
los lineamientos de poiftica pUblica y normativos en Ia matenia 24. Asignar los inteventores 0 
personal de apoyo a las supervisiones intemas de los contratos o convenios suscritos por ía 
Secretaria de EducaciOn, con el fin de realizar seguimiento y posterior liquidaciOn a los mismos 
asegurando de parte del contratista o proveedor, el cumplimiento a las normas establecidas y a los 
términos contractuales (..) 

Las multiples responsabilidades que tiene a su cargo Ia Secretaria de Educaciôn departamental, 
exigen que se cuente con profesionales en derecho con et fin de proporcionar apoyo juridico a Ia 
Secretaria de EducaciOn Departamental en asuntos administrativos propios de Ia Secretaria para 
garantizar Ia prestaciOn del servicio a Ia comunidad estudiantil, toda vez quo, como responsable de 
Ia implementaciOn de Ia politica publica departamental de educaciOn exige que Se cuente con urt 
profesional en derecho, con experiencia profesional en el sector pUblico, que acompañe el ejercicio 
administrativo de Ia Secretarla de EducaciOn, revisando Ia consolidación de Ia información 
gerierada en a secretaria de educaciOn, para Ia garantia de Ia eficiente y eficaz prestacion de 
servicios que le asiste, actividades que deben surtirse con diligencia e idoneidad para asi 
garantizar que los procesos que adelanta Ia Secretaria de EducaciOn Departamental. 

Lo anterior con el fin de proporcionar apoyo profesional idóneo en las diversas materias que 
corioce esta Secretaria en el cumplimiento de funciones asignadas en el manual de funciones y 
procedimientos de Ia entidad, que además de los ya mencionados, también se concretan en Ia 
revision y proyeccion desde el aspecto juridico de los actos, trämites, procesos y procedimientos 
administrativos necesarios, entre otros, para el cumplimiento de Ia funciOn publica que Ia entidad 
despliega desde esa dependencia. 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600- Fax: 4295196 - Pagina web:www.rutumavo.qov.co  



PUTUMAYO 
coBERAcIc,N 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-004 

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA 

VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

legal 

del 

para 
el 
con 

el 

de 

En 

Se 

toda 

Nombre del funcionario solicitante 

en 

de 
1 

en 

que 

del 

del 

en 

Nombre: SANDRA PATRICIA DIMAS PERDOMO 
Cargo: Secretaria de Educaciôn Departamental 

Decreto No. 305 del 18/08/2021 

Objeto del contrato 
"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA DE PLANEACION Y FINANZAS DE 
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

Teniendo 
particular 
mediante 

asignadas 
contratar 

naturales 

pueda 

servicio, 

celebrar 
contra 
o entidad 
caracteristicas 

Administrativos, 

derecho, 

profesional 
desarrollar. 

en cuenta que revisada Ia Planta de Personal del Departamento del Putumayo y 
de Is Secretaria de EducaciOn Departamental, se tiene que el personal vinculado 
nombramiento es insuficiente para desarrollar las actividades relaclonadas con el apoyo 

en las diversas materias que conoce esa Secretarla en el cumplimiento de las funciones 
en el manual de funciones y procedimientos, razOn por Ia cual se ye Ia necesidad 

los servicios de una persona natural idónea, en virtud de 10 contemplado en el articulo 
Decreto 2209 de 1998 el cual establece "Los contratos de prestación de seivicios con personas 

o juridicas, sOlo se podrán celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad 
realizer las actividades que se contratarán. Se entiende que no existe personal de planta 

respectivo organismo, entidad, ente pOblico o persona jurldica, es imposible a tender Ia actividad 
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especfficos, no existe personal 

desarrollar Ia actividad para Ia cual se requiere contratar Ia prestaciOn del servicio, o cuando 
desarrollo de Ia actividad requiere un grado de especializaciOn que implica Ia con tratación 

o cuando aun existiendo personal en Ia planta, éste no sea suficiente, Ia inexistencia 
personal suficiente deberá acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran 

estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual a! 
to que se pretende suscribir, salvo autorización expresa del jefe del respectivo Organo, ente 

contratante. Esta autorizaciOn estará precedida de ía sustentación sobre las especia/es 
y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar". Negrillas ajenas al texto.- 

tal sentido, mediante ResoluciOn No. 0677 del 10/09/2012, delega en Ia Secretaria de Servicios 
Ia facultad de expedir Ia certificaciOn de insuficiencia de personal. - 

considera oportuno contratar a una persona natural idônea con formaciôn universitaria 
con especializaciOn y con experiencia y conocimiento para que coadyuve en esta tarea, 

vez que, en Ia Planta Globalizada del Departamento del Putumayo, no cuenta con personal 
idôneo y suficiente que apoye en Ia realizaciôn de las actividades que se requieren 

2. Actividades a desarrollar segUn requerimiento de Ia Secretaria de Educación 
Departamental conforme Oficio del 02 de Enero de 2023: 

No. DescripciOn 
Brindar apoyo a Ia supervision en el seguimiento jurIdico al Secretario de EducaciOn 
Departamental del Putumayo en los asuntos que éste sea desiqnado como supervisor para 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600- Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co  



PUTUMAVO 
GOBERNACIN 

NIT. 800.0e4.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-004 

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA 
VERSION: 01 

FECHA: 24/06/2015 

control, seguimiento y vigilancia de los proyectos, contratos, convenios y procesos de Ia 
Secretaria de Educacián con el fin de facilitar el logro de los objetivos y el cumplimiento de 
metas institucionales acordes al Plan de Desarrollo Departamental, en Ia etapa 
precontractual, contractual y de liquidacion. 

2 

Apoyar y acompañar las actividades de elaboración de proyectos que adelantari las 
diferentes areas de a Secretaria dé Educaciôn para el cumplimiento del plan de desarrollo 
Departamental, en Ia parte juridica y análisis de cotizaciones, estudio de titulos y demás 
asuntos que se requieran. 
Apoyar en Ia revision yb elaboraciOn de los actos administrativos de modo que se cumplan 
con los parámetros legales. 
Apoyar a Ia Secretaria de Educaciôn Departamental en Ia elaboraciOn de los documentos 
que comprenden el análisis del seôtor, estudio financiero y de mercado, evaluación técnica 
de propuestas presentadas dentro de los procesos de contrataciOn, y respuesta .a 
observaciones en Ia parte técnicã, debiendo encontrarse acorde con Ia ley 80 de 1993, ley 
1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1474 de 2011, decreto 019 de 2012 y demás 
normas reglamentarias yb complementarias. 
Apoyar generando respuesta con calidad y oportunidad a las consultas que son asignadas 
al area de PlaneaciOn y Finanzas de Ia Secretaria de EducaciOn departamental. 

6 Briridar conceptos jurIdicos que se soliciten por parte de a entidad 

7 
Apoyar el desarrollo y ejecuciOn de los procesos precontractuales, contractuales y pos 
contractuales que se impulsen en Ia Secretaria de EducaciOn con elfin de materializar Ia 
prestaciOn de sus servicios 

8 Apoyar a Ia Secretarla de EducaciOn Departamental en las reuniones y diligencias que por 
competencia le corresponda participar. 
Apoyar en Ia proyecciOn de respuestas a requerimientos jurIdicos y judiciales yb de 
cualquier ente de control que le sean asignados derivados de Ia funciOn contractual. 

10 Revisar Ia ejecuciOn legal de los recursos transferidos a los establecimientos educativos 

Apoyar en asistencia técnica juridica a las EE en cuanto a Ia ejecuciOn de los recursos 
financieros 

12 Hacer seguimiento a las acciones preventivas y correctivas identificadas en Ia ejecuciOn de 
los recursos transferidos a los EE 

13 Apoyar en las implementaciOn, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestiOn 
- Modelo integrado de PlaneaciOn y GestiOn (MIPG) del Departamento del Putumayo. 

14 Apoyar en las demás actividades que le asigne el supervisor y que tenga relaciOn con el 
objeto del contrato. 

PERFIL REQUERIDO 

Perfil requerido 
Nivel de educaciôn: Profesional enDerecho 

Experiencia: Profesional de un (1) año 
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En virtud de lo anterior y en cumplimiento de 10 señalado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 
1082 de 2015, el Manual de Funciones vigente y demás normas que regulan Ia materia y lo 
expuesto anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente 
para realizar las actividades arriba señaladas o el existente no es suficiente para ello. 

La presente Certificación se expide por: 

INEXISTENCIA X INSUFICIENCIA  

Dada en Mocoa a los 02 dIas del mes de Enero de 2023. 

JAIROS i,Ijj eT7  - EJO TORRES 
Secretaria de Servic' dministrativo iepartamental (E) 

Resolución 2832 del 21/11/2022 

Elboro: Shirley Rociô Meneses Ruiz Secretaria Ejecufiva SSAD 
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San Miguel Agreda de Mocoa, 04 de Enero de 2023 

Doctora 
Ordenadora del gasto Recursos Educaciôn Departamental 
Decreto No. 324 del 19/08/2021 
Gobernaciôn del Putumayo 
E. S.D. 

Cordial saludo, 

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesarlo para Ia contrataciôn 
de servicios profesionales esta dependencia presenta el estudio previo para Ia contratación, requerido 
conforme a los numerales 7 del artIculo 25 de Ia Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2,1.1,2.1,1 del Decreto 
1082 de 2015, modificado par el Decreto 1860 del 2021, para adelantar un proceso de selecciOn y Ia 
consecuente celebración del contrato que se pretende celebrar, asi: 
1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y ANALISIS SOBRE LA 
CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION 
El Departamento del Putumayo, coma entidad regida por las normas del derecho pblico, tiene el deber legal y 
constitucional de asumir las responsabilidades que le atañen en su campo especifico de acción, segOn a previsto 
en Ia Constitución, las leyes, ordenanzas y demás normas que Ia regulan y a las cuales estâ sujeto el accionar 
del servidor püblico, con el un de que ello redunde en el beneficlo de los administrados y refleje, a Ia vez, Ia 
buena marcha de Ia administraciôn. 

Asi mismo, Ia Entidad debe cumplir con un servicio a Ia comunidad, a las entidades del orden nacional, 
departamental y municipal y Ia atenciôn a requerimientos que se allegan de los diferentes entes de control y 
comunidad en general, relacionados con Ia gestiôn administrativa y todos y cada uno de los procesos que 
desarrolla el Departamento en virtud del cumplimiento de su mandato constitucional. 

De conformidad con el manual de funciones y competencias del Departamento del Putumayo, Ia Secretaria de 
Educación departamental debe cumplir con funciones tales coma: 2. Direccionar estrategicamente Ia adopciOn de 
planes, pro gramas y proyectos que garanficen el desarrollo de los ejes de Ia polltica educe tiva con ía eficiente 
administraciOn de los recursos disponibles y asignados para ía jurisdicciOn, de con formidad con los lineamientos 
del Minis ferio de EducaciOn Nacional MEN. 4. Dirigir y verificar Ia ejecuciOn de los pro gramas, proyectos y 
actividades relacionadas de caràcfer administrativo, financieros, confab/es, talento humano, documental, 
correspondencia, tecnologica y demás procesos a cargo de Ia Secretaria de EducaciOn Departarnental 
atendiendo los lineamientos de politica pUblica y normativos en Ia materia 24. Asignar los inferientores o 
personal de apoyo a las supervisiones intemas de los con tratos o convenios suscritos POT Ia Secretarla de 
EducaciOn, con elfin de realizar seguimiento y posterior liquidaciOn a los mismos asegurando de paile del 
confrafista o proveedor, el cumplimiento a las noirnas establecidas y a los tOrminos contractuales (...) 

Ahora bien, dentro de las multiples responsabilidades que tiene a su cargo Ia Secretaria de Educaciôn, existe Ia 
necesidad que se cuente con un profesional en derecho, con experiencia, con elfin de proporcionar apoyo 
juridico a Ia Secretaria de Educaciôn Departamental en asuntos administrativos propios de Ia Secretaria para 
garantizar Ia prestaciôn. del servicia a Ia comunidad estudiantil, toda vez que, como responsable de Ia 
implementación de Ia politica püblica departamental de educaciôn exige que se cuente con un profesional en 
derecho, con experiencia profesional en el sector publico, que acompañe el ejercicio juridico de Ia Secretarla de 
Educaciôn. revisando Ia consolidación de Ia inforrnaciôn aenerada en Ia secretaria de educaciôn, ara Ia aarantia 
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de Ia eficiente y eficaz prestaciôn de servicios que le asiste, actividades que deben surtirse con diligencia e 
idoneidad para asi garantizar que los procesos que adelanta Ia Secretaria de Educaciôn Departamental en esa 
area se surtan con sujeciôn a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demás 
principios que rigen I as actuaciones administrativas y contractuales, garantizando con ello Ia armonizaciôn con 
las policas departamentales y nacionales y ademâs para dàr cumplimiento a los objevos y funciones a cargo 
de Ia entidad, por 10 anterior se considera oportuno contratar a una persona natural idónea con conocimiento en 
el area para que coadyuve en esta tarea, por lo que es necésario el apoyo aqul descrito. 

Valga mencionar que Ia conveniencia y oportunidad para iniciar este proceso de contratación, también se 
sustenta en esta necesidad puede atenderse mediante el desarrollo de actividades profesionales a través de una 
contratación de prestacián de servicios profesionales, misma que no genera subordinaciôn ni dependencia del 
contratista frente a Ia endad. 

Por lo anterior, se considera oportuno y conveniente contratar a una persona conformaciôn universitaria con 
experiencia, que cuente con los conocimientos necesarios para que coadyuve a Ia Secretaria de Educación del 
Departamento del Putumayo en Ia gesón de sus actividades institucionales, toda vez que Ia planta Globalizada 
del Departamento del Putumayo, segün to certifica Ia Secretaria de Servicios Administrativos, no cuenta con 
personal profesional idóneo y suficiente que apoye en !a realizaciôn de las actividades que se requieren 
desarrollar, por Jo que es necesarlo el apoyo aqul descrito, el cual se puede satisfacer mediante Ia celebraciôn 
del contrato en mención. 

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados los criterios 
establecidos por Ia normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015) y Ia 
jurisprudencia nacional, recogidos en Ia Sentencia C-614 de 2009 emanada de Ia Honorable Corte Constitucional, 
se concluye que con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura Ia contrataciôn de 
funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en Ia estructura y funciones del 
area y de los servidores piiblicos que conforman Ia planta de Ia dependencia. 

ANALISIS DEL SECTOR 

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1,6.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 yen aplicacion al manual o 
gula expedido por Colombia Compra Eficiente para Ia elaboración de los estudios del sector en materia de 
contratación directa, se establece el siguiente análisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, 
comerciales, técnicos y análisis del riesgo, dejándose claro que: "No será necesario que Ia Entidad Estatal haga 
un estudio de Ia oferta y Ia demanda del sector de Ia prestación de servicios con particularidades sobre tipos, 
precios, calidades y cantidades de Ia oferta y Ia demanda." La determinaciôn del perfil del posible contratista y de 
Ia persona natural que lo cumpla, está relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, 
profesionales y de experiencia, asi como de contratos anteriores o actividades afines ejecutadas por el posible 
contratista. 

ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES (IDONEIDAD): La Entidad Estatal requiere una persona 
natural Profesional en Derecho, 

Normativa aplicable a Ia Secretaria de Educaciôn Departamental: Constitución Politica de Colombia, Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 
2018, manual de contrataciôn, demás normatividad aplicable. 
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Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista. Ley 1123 de 2013 "Par Ia cual se establece el 
Codigo Disciplinao del Abogado" Ley 1474 de 2011. 

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y 
normas civiles y comerciales pertinentes. 

ASPECTOS COMERCIALES, TECNICOS Y ANALISIS DEL RIESGO (EXPERIENCIA). Dada Ia naturaleza de Ia 
labor a desarrollar, se considera que debe contratarse una persona natural que tenga experiencia relacionada 
con Ia actividad administrativa contractual. Portal motivo se considera apropiado contratar a una persona natural 
con estudios de educacián superior con titulo profesional en Derecho, con minima un año de experiencia 
desarrollando actividades que impliquen asistencia juridica yb temas contractuales. 

ASPECTOS FINANCIEROS, ORGANIZACIONALES, TECNICOS Y DE ANALISIS DE RIESGO. Para el 
presente proceso de contratación, previa revision de los archivos contractuales que en Ia modalidad de 
contrataciôn directa reposan en Ia Entidad, se tiene previsto establecer condiciones econbmicas par tarifas 
mensuales acordes a los montos de los contratos que se han celebrado con profesionales, tales como: 

CONTRATO 
No. OBJETO VALOR 

MENSUAL 

590 DEL 
02/08/2017 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR LA OFICINA DE COBERTURA DE LA SECRETARIA DE 

EDUCACION DEL PUTUMAYO 
$ 2'333.980 

043 DEL 
15/01/2018 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO 
PARA APOYAR LA OFICINA DE COBERTURA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION 

DEL PUTUMAYO 
$ 2333.980 

018 DEL 14 
ENERO DE 

2019 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN 
CIENCIAS ECONOMICAS 0 AFINES QUE APOYE EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREO DEL 
SUBPROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO A LA PERMANENCIA 

ESCOLAR, MEDIANTE SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS 
ESTUDIANTES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS VIGENCIA 2019 DEL 

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

$ 2.427.339 

916 DE MAYO 
DE 2020 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO DE APOYO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR EDUCATIVO, PARA EL 

AREA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL 
PUTU MAYO 

$2500000 

314-2021 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO DE APOYO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR EDUCATIVO, PARA EL 

AREA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL 
PUTU MAYO 

$2588000 

De acuerdo con a anterior y teniendo en cuenta el análisis históco realizado al interior de Ia entidad, como 
también su presupuesto establecido en el proyecto viabilizado y aprobado segün Registro BPIN No. 
2022006860384, y Ia escala de honorarios establecida segn Decreto Departamental No. 614 del 27 de 
diciembre de 2022 "POR MEDlO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE HONORARIOS POR PERIODO 
MENSUAL PARA LAS PERSONAS NATURALES QUE CELEBREN CONTRATOS DE PRESTACIÔN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES 0 DE APOYO A LA GESTION CON EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 
DURANTE LA VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", se estipula que el valor de los 
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honorarios mensuales del contrato a celebrarse es de $2.849.000 M/CTE, valor que se encuentra dentro de los 
rangos de honoranos reconocidos a otros profesionales anteriormente contratados por Ia Entidad. 

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS 

2.1. OBJETO: 

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
ABOGADO PARA APOYAR A LA OFICINA DE PLANEACION Y FINANZAS DE 
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo al objeto contractual, se clasiflca en el siguiente código o sistema 
estándar de codificaciôn de bienes y servicios: 

CODIGO GRUPO DESCRIPCION 

80111600 servicios Servicios de personal temporal 

2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES: Las obligaciones que debe desarrollar el contratista son: 

No. Descripciôn 

I 

Brindar apoyo a Ia supervision en el seguimiento juridico al Secretario de Educación Departamental del 
Putumayo en los asuntos que Oste sea designado como supervisor para control, seguimiento y 
vigilancia de los proyectos, contratos, convenios y prócesos de Ia Secretaria de Educaciôn con elfin de 
facilitar el logro de los objetivos y el cumplimiento de metas institucionales acordes al Plan de Desarrollo 
Departamental, en Ia etapa precontractual, contractual y de liquidacion. 

2 
Apoyar y acompañar las actividades de elaboración de proyectos que adelantan las diferentes areas de 
Ia Secretana de EducaciOn para el cumplimiento del plan de desarrollo Departamental, en Ia parte 
juridica y análisis de cotizaciones, estudlo de titulos y demâs asuntos que se requieran. 
Apoyar en Ia revision yio elaboraciOn de los actos administrativos de modo que se cumplan con los 
parâmetros legales. 

4 

Apoyar a Ia Secretaria de EducaciOn Departamental en Ia elaboración de los documentos que 
comprenden el análisis del sector, estudio financiero y de mercado, evaluaciôn técnica de propuestas 
presentadas dentro de los procesos de contrataciOn, y respuesta a observaciones en Ia parte técnica, 
debiendo encontrarse acorde con Ia ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1474 
de 2011, decreto 019 de 2012 y demás normas reglamentarias yb complementarias. 
Apoyar generando respuesta con calidad y oportur)idad a las consultas que son asignadas al area de 
PlaneaciOn y Finanzas de Ia Secretaria de EducaciOn departamental. 

6 Brindar conceptos juridicos que se soliciten por parte de Ia entidad 
Apoyar el desarrollo y ejecución de los procesos precontractuales, contractuales y pos contractuales 
que se impulsen en Ia Secretaria de Educación con el fin de materializar Ia prestaciOn de sus servicios 

8 Apoyar a Ia Secretaria de EducaciOn Departamental en las reuniones y diligencias que por competencia 
le corresponda participar. 
Apoyar en Ia proyecciOn de respuestas a requerimientos juridicos y judiciales yb de cualquier ente de 
control que le sean asignados derivados de Ia función contractual. 

10 Revisar Ia ejecución legal de los recursos transferidos a los establecimientos educativos 
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11 Apoyar en asistencia técnica juridica a las EE en cuanto a Ia ejecuciôn de los recursos financieros 

12 Hacer seguimiento a las acciones preventivas y correctivas identificadas en Ia ejecuciôn de los recursos 
transferidos a tosEE 

13 Apoyar en las implementación, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestión - Modelo 
integrado de Planeación y Gestiôn (MIPG) del Departamento del Putumayo. 

14 
Apoyar en las demás actividades que le asigne et supervisor y que tenga relaciôn con el objeto del 
contrato. 

23.1 OBLIGACIONES GENERALES: 

No. Descpción 
1 Presentar al supervisor del contrato inforrnes mensuales por Ia ejecuciôn del contrato especificando de 

manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas. 
2 Custodiar los bienes y documentos que con ocasión de Ia ejecuciôn del contrato EL DEPARTAMENTO 

DEL PUTUMAYO o terceros le entreguen. 
3 Velar por Ia conservación de Ia información yb documentación digital o fisica debiendo ser entregada 

de manera periôdica a Ia entidad, en caso de pérdida o destrucciôn, se adelantarán las denuncias e 
investigaciones ante las autoridades correspondientes. 

4 No instalar en los hardware de Ia entidad, ningUn software diferente a los autorizados por Ia oficina de 
sistemas del departamento. 

5 No ingresar ni manipular elementos que pongan en esgos Ia integridad personal yb estructural de los 
companeros de trabajo yb conciudadanos, 

6 En caso que Ia actividad contractual, se Ilegasen a desarroltar con o en dispositivos de propiedad del 
contratista, este entenderâ igualmente que Ia información relacionada con Ia ejecuciôn del contrato, 
pertenece a Ia entidad estatal y deberá entregarla mensualmente o cada vez que Ia requiera Ia entidad, 
sin omitir yb alterar, u ocultar total a parcialmente Ia mismas. 

7 Dar gestián de inmediato a todos los tramites que se le asignen, sin lugar a archivarlos sin trámite 
alguno, bien en su escritorlo o abandonarios en cualquier sitio. 

8 Responder conforme a Ia ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un peijuicio a Ia 
Entidad o a tercero. 

9 Al terminar Ia ejecución del contrato, el contrasta se obliga a realizar Ia entrega de todos los bienes 
entregados par Ia administración departamental pam Ia ejecución del contrato (computador, escritorios, 
expedientes, camet etc...) y obtener los correspondientes PAZ y SALVOS 

10 Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasiôn a Ia suscnpciôn del contrato o en el 
desarrollo del mismo, entregando informaciôn fidedigna en los periodos establecidos para tat fin, de to 
cual deberá obtener prueba del registro de Ia misma, Ia cual deberâ ser entregada en los informes 
mensuales. 

11 El contratista se obliga a afihiarse y cotizar at Sistema General de Segudad Social en Pensiones, de 
conformidad a to establecido en el articulo 15 de Ia Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de Ia 
Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentao 510 de 2003; igualmente a afiliarse at Sistema General 
de Segudad Social en Salud de conformidad at articuto 157 de Ia Ley 100 de 1993, el Inciso 1° del 
art1cu1o23 del decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes y que reglamenten el asunto. El 
ingreso base de cotizaciôn para Salud se deberá liquidar sobre una base de Ia cotización maxima de 
Un 40% del valor mensual del contrato; el mismo porcentaje se utilizarâ para liquidar Ia cotización para 
pension. De conformidad con Numeral 1° del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, 
modificado por el Articuho 2° de Ia ley 1562 de 2012, el contratista deberâ afiliarse at Sistema General 
de Riesgos Laborales, pars Ia cual el monto de Ia cotización lo asumirá en su totalidad, conforme at 
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artIculo 6° de Ia Ley 1562 de 2012. 
12 El Contratista debe custodiar y a Ia terminación del presente contrato devolver los insumos, 

suministros, herramientas, dotación, implementacion, inventarios yb materiales que sean puestos a su 
disposición para Ia prestación del serviclo objeto de este contrato. 

13 Coadyuvar de forma armónica, cordial y oportuna con Ia informaciOn que se requiera oficialmente por 
parte de las demás dependencias, sin dilación alguna. 

14 Darcumplimiento al COdigo de Integridad. 

Njota: El contratista, debe ser consciente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades son de propiedad 
del Estado y como tal podrán ser intervenidos en el momento que lo considere pertinente. 

2.4 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 

a) Pagar en (a forma y término establecido en el presente estudio, los valores a que hay lugar previo 
cumplimiento de los requisitos exigidos. 
b) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman 
parte. 
c) Prestar Ia mayor colaboraciôn para el desarrollo del objeto contractual. 
d) Suministrar en forma oportuna Ia información solicitada por EL CONTRATISTA. 
e) Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA en los términos consagrados por Ia Ley. 

2.5. PLAZO: 

Se estima que Ia actividad objeto de Ia necesidad de Ia contratación se desarrollará en un plazo de TRES (3) 
MESES VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIO, los cuales se contarán a partir de que se cumplan los requisitos 
de ejecuciôn, legalización del contrato y suscpción del acta de inicio. 

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO: 

El Departamento del Putumayo — Secretaria de Educación Departamental ha designado para Ia ejecuciOn de este 
contrato a suma de ONCE MILLONES DIECISEIS MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y 
TRES CENTAVOS MDAICTE ($11.016.133,33), de conformidad con el certificado de disponibilidad 
presupuestal expedido por Ia Oficina de Presupuesto Departamental se pagarà con cargo a recursos de: 

IDENTIFICACIóN PRESUPUESTAL 0303 -2i.2.2.2.8 -1000 

CONCEPTO SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y 
SERVCIOS DE PRODUCCION 

VALOR EN NUMEROS $11.016.133,33 

No.deCDP 75 F/Expedicion 04/01/2023 Vigencia 4/04/2023 

CODIGO C PC 83990 CONCEPTO Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales NCP 
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2.7. FORMA DE PAGO: 

El Departamento del Putumayo pagará al contratista por concepto de honorarios Ia suma de hasta 
$ 11.016.133,33, pagaderos de Ia siguiente manera: 

- Un primer pago de manera proporcional a los dias efectivamente ejecutados en el mes de Enero de 2023. 
- Tres (3) pagos cada uno hasta por el valor de $2.849.000. 

Los pagos se realizaran previa presentaciôn del informe de actividades del respectivo periodo aprobado por el 
supervisor, Los pagos se efectuaràn dentro de los quince (15) dias siguientes a Ia radicaciôn de Ia 
correspondiente factura o cuenta de cobro previa certificación de cumplimiento a satisfacciôn del objeto y 
obligaciones expedida pot el supervisor del contrato, acompanada de los respectivos recibos de pago por 
concepto de aportes al sistema de salud, pension y riesgos laborales en los porcentajes legalmente exigidos y 
por cuenta del valor de Ia mensualidad respectiva. 

Los pagos se efectuarán en Ia cuenta de ahorros 0 corriente de Ia entidad financiera que indique el contratista, de 
Ia cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anteor queda entendido que Ia forma de pago supone Ia prestación 
real y efectiva de Ia contraprestación pactada. 

3. REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA 

3.1 FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA: 

El per/il requerido es el siguiente: 

Nivel de educaciOn: Profesional en Derecho 
Experiencia: Profesional de un (1) año 

Al momenta de verificar Ia experiencia del oferente, se debe tener en cuenta lo establecido por el DECRETO 019 
DE 2012, que en su ARTICULO 229 expresa que: "...EXPERIENCIA PROFESIONAL: Para el ejercicio de las 
diferentes pro fesiones acreditadas por el Minister/a de EducaciOn Nacional, Ia experiencia pro fesional se 
compufará a part/i de Ia ferminaciOn v aprobaciOn del pensum acadOmico de educaciOn superior..  - ". 

4, FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION — ARTiCULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H) DE 
LA LEY 1150 DE 2007 Y ARTiCULO 2.2.1.2.1.4.9DEL DECRETO 1082 DE 2015. 

Efectuado el anàlisis de Ia necesidad, el objéto y las obilgaciones del futuro contrato, se determinb que 
corresponde a Ia Modalidad de Selección de Contratación Directa prevista en el articulo 2, numeral 4, literal h) de 
Ia Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.21 .2t49 del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece que para Ia 
contrataciôn de prestación de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestiôn Ia entidad estatal podra contratar 
directamente con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y 
cuando haya demostrado Ia idoneidad o expeencia requeda y relacionada con el area de que se trate, En este 
caso no es necesario que Ia entidad estatal haya obtenido previamente vaas ofertas, de lo cual el ordenador del 
gasto deberá dejar constancia escrita. 
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Teniendo en cuenta que los servicios a contratar son de naturaleza intelectual y se enmarcan dentro de Ia 
dispuesto en el, articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 2015, procede Ia aplicaciôn de esta modalidad de 
contratación. 

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Para determinar Ia mensualidad del servicio se tuvo en cuenta las siguientes variables: Nivel de educaciôn; Ia 
formación exigida y el grado de responsabilidad del servicio. Variables que permiten ubicar el servicio requerido 
en Ia escala de honorahos por periodo mensual para los contratistas del Departamento del Putumayo, 
estableciendo para Ia presente contrataciôn un valor mensual de $2.849.000. M/CTE. 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES DIECISEIS MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS CON 
TREINTA Y TRES CENTAVOS MDA/CTE ($11.016.133,33) 

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA 
MAS FAVORABLE. (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2,2.2) 

Con elfin de seleccionar de manera objetiva Ia persona natural más idónea para el desarrollo de las actividades 
de Ia necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar: 

Nivel de educaciôn: Profesional en Derecho 
Experiencia: Profesional de un (1) año 

La entidad invitará a una persona natural, que cumpla con el perfil y experiencia exigida para que presente Ia 
propuesta y los documentos necesahos para celebrar contrato, los cuales serán verificados por Ia Secretaria de 
Educaciôn Departamental. 

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (ArtIculo 4° de Ia 
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2,2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015). 

En desarrollo de lo señalado en los numerales 70 y 12° del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, modificado par el 
articulo 87 de Ia ley 1474 de 2011, el articulo 4 de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 
de 2015 y con elfin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por Ia entidad, coma sustento y 
justificaciôn de Ia forma de selecciôn adoptada para a presente contratación se procede a realizar a matriz de 
riesgos del proceso de contratación en documento anexo. 

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE 
GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU 
LIQUIDACION DE REQUERIRSE. 
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratación Directa, 
a constitución de garantias no es obligatoria. 

Teniendo en cuenta el comportamiento de los contratistas vinculados mediante Ia modalidad de contratos de 
prestaciôn de Servicios Profesionales yb de Apoyo a Ia gestión durante las vigencias 2021, 2022, no se 
encuentra reporte de declaratoria de incumplimiento yb aplicaciOn de multas y sanciones, existiendo un riesgo 
minimo de siniestros, lo que conlleva a Ia AdministraciOn Departamental ha no solicitar algn tipo de garantia, 
justificando desde principio de economia consagrado en el articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, donde los tramites 
se adelantaran con austeridad de tiempo, medios y gastos. 

9. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL. 

9.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 

El objeto y obligaciones del contrato se realizarân en el Area de PlaneaciOn y Finanzas de Ia Secretaria de 
Educaciôn del Departamento del Putumayo ubicada en el Municiplo de Mocoa (P). 

9.2 SUPERVlSIN: 

La supervisiOn estarâ a cargo de Ia doctora SANDRA PATRICIA DIMAS PERDOMO Secretaria de Educaciôn 
Departamental o del funcionario que haga süs veces, quien contarâ con el apoyo a Ia supervision del Lider de 
area de PlaneaciOn y Finanzas. Lo anterior teniendo en cuenta Ia dependencia donde se prestará el serviclo. 

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de Contratación de Ia 
AdministraciOn Püblica, los articulos 83 y 84 de Ta Ley 1474 de 2011, el Manual de Contrataciôn Departamental, 
el Manual de Supervision e Interventoria Departamental y demás norrnatividad vigente. 

9.3 DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR CON LA PROPUESTA 

Carta de presentaciOn de Ia propuesta debidamente firmada. 
Propuesta Técnica y Econômica. 
Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado, firmado y actualizado en el SIGEP. 
Fotocopia de Ia cédula de ciudadania. 

• Fotocopia del Registro Unico Tributao expedido por Ia DIAN donde se puede deterrninar el regimen fiscal 
al que pertenece el proponente y Ia actividad registrada. 
• Fotocopia titulo (s) de educaciOn exigido. (En caso de requerirse) 

Fotocopia acta de grado del titulo. (En caso de requerirse) 
Fotocopia titulo (s) de postgrado exigido. (En caso de requerirse) 

• Fotocopia acta de grado del postgrado (En caso de requerirse) 
• Tarjeta Profesional y antecedentes profesionales. (En caso de requerirse) 
• Certificaciones de experiencia 
• Fotocopia Libreta Militar (Hombres menores de 50 años) 

Certificado de afiliaciOn a los sistemas de Salud y Pensiones yb ültimo recibo de pago. 
Antecedentes Disciplinarios vigente (Procuraduria General de Ia Nación) 

Palaclo Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayO.qOv.CO 



PWUMAYO 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-005 

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR PRESTACION DE 
SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA 

VERSION: 01 

FECHA: 24/0612015 

• Boletin de responsables fiscales vigente (Contraloria General de a Republica) 
• Antecedentes penales y requerimientos judiciales vigente (Policia Nacional) 
• Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas vigente (Policia Nacional) 
• Consulta de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años Ley 1918 de 2018 (Policia Nacional) 
• Declaración juramentada o certificación de registrode deudores alimentarios morosos (REDAM) 
• Acta de compromiso cod igo de integridad 
• Declaración de bienes y rentas 
• Examen ocupacional — (vigencia de 3 años con Ia misma entidad) 
• Certificado de acreditación de experiencia 
• Certificado de idoneidad 

La experiencia se acreditará mediante Ia presentación de constancias escritas, expedidas por Ia autoridad 
competente de las respectivas instituciones pblicas o privadas. Las certificaciones de experiencia deberán 
contener como minima, los siguientes datos: Nombre a razón social de a entidad contratante, tiempo de serviclo 
(indicando fecha de inicio y fecha de fin); en caso de requerirse expeencia relacionada, Ia descripcián de las 
funciones desempenadas. 

9.4 INDEMNIDAD: 

EL CONTRATISTA contará con plena autonomia para a ejecuciôn de las actividades pactadas; por tal razOn 
asume en forma total y exciusiva, (a responsabilidad que se derive por Ia calidad e idoneidad de los servicios 
prestados al CONTRATANTE, asi coma Ia responsabilidad par los perjuicios que puedan derivarse de sus 
acciones u omisiones. 

El contratista mantendrá indemne al Departamento del Putumayo — Secretaria de Educaciôn Departamental 
contra todo reclamo, demanda, acción legal, que pueda causarse a surgir par daños y lesiones a personas o 
propiedades a terceros ocasionados par el contratista, .sus subcontratistas o sus proveedores durante Ia 
ejecución de las actividades objeto del contrato hasta Ia liquidación definitiva del mismo. El contratista serà 
responsable ante Ia entidad por todos los daños causados a las propiedades e instalaciones de Ia entidad ya sea 
por su culpa, par el personal a sus servicios, de sus subcontratistas 0 de sus proveedores y reconocerá y pagara 
el valor de tales daños a procederá a repararlos a satisfacción del Departamento del Putumayo. 

9.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO: 

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de Ia Ley 80 de 
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de Ia Ley 1150 de 2007; "la Iiquidacián a que se refiere el presente 
articulo no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a a gestiOn.... 
par tanto, solo se realizará en caso de ser necesario. 

9.6. ESTAMPILLAS: 

Se efectuará Ia liquidaciôn y pago de estampillas correspondientes de conformidad con a Ordenanza 
Departamental No. 766 de 2018 y el Decreto Departamental 062 de 2018 y demás actos que modifiquen yin 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codiga Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumavO.gov.co  



RESPONSABLE 

Nombre: SANDRA P - IA DIMAS PERDOMO 
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reglamenten estas disposiciones, Ia liquidacion de las estampillas respectivas estableciendo como base de 
liquidaciôn el valor del contrato. 

10. RECOMENDACIN: 

Con Ia presentaciôn de este estudio, queda evidenciada Ia necesidad del contrato tendiente a cumplir con los 
propósitos establecidos para Ia buena marcha y.efectivo cumplimiento de los cometidos de a Secretarla de 
Educaciôn Departamental, 01 consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo. 

Atentamente, 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, COdigo Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:WWW.IDUtUmayO.qOV.CO  


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23

