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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL cONTRATISTA]  JULIANA ZAPATA RODRIGUEZ ]
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CONTRATO Ho. 295-2019

PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORHEl

PERICDO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2018, ]

LUGAR DE EJEGUGION [CIUDAD-G)

ARMENIA GT ARN EJE CAFETERD ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Pmstnr con pana

In téordea y
on la normat?

Enhdad

108 senviclon p
vigonto y la ojocusidn do planes y

pais ol nlap 360 objotn de i dnhmmﬂmnhbouﬁ:buwdalu
ol nagin los I ' thonleod y dologh idos do scuerdo con ol abjolo do ks

OBUIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EM EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promovor y garentizar ia participacion actve ¢ kinterumpida dn tas|
objote do atoncidn quo lo soan nsignadas on los

Para of mes do abdll, kb poblacidn activa as tug do 22 aciivis, 1 personas inactiva, 50 parsonas,

dos y do ublencién, de con tos K ?

G 15 ank igncién para perdida de beneficles (4 par abandono del proceso y 11 por causal

i h blecides, iss k o sorvicio y ol contextn
touriioeal,

[seguridad, con ol compromiss de seguir activo on ka nuta do

A para un total de 89 permonas,
mnmwmasawvasummwunwldolaPPR 3donnasmmapoﬁbteawmeﬂaaporlmsbdenm‘
motives, 1 do sllos 68 sncusntia privaco de ka ibenad ¥ on procesa deo , proceso del cual la asesora]
juridica 36 encuenira al tanto dol caso, 1 de ellos viajo af departamenta dol Tokma por motvos del trabajo ¥ so!
encusnira en una finca ganadoera a & horas del casca urbano, manéfiesta qua O tiens como presantarsa on ess G|
¥ rogresa &l Quindio spraxdmadamanto an 1 mes, por utimo, § PPR so trasiacd @ vivie @ Ecuader por mativos do!

¥ ©on ks comp
estabiecikdas, lo cual 20 ha venido cumpliondo desdo of mes da didemine, pero en of presents mes no lo tua,
posibla viajar por motvos ooy, Con lza p k 80 llsvaron a cabo asespiley individuales do;
concertadion do ko3 plancs da abajo y con las PFPR y famiios de La Tabokda 80 xump uns rounién grupal con ta
Smmdndncnunﬂndnhmuhdwdomlmdnnmmdnmun!no\‘anadmnhrnywﬂmn!del

o i tn cusl $o inscribl 2 nifics.

Con respecio a la PPR inaclva, sa dentfica que sa tresiadd o vivir of deparaments del Valls pero no ontregsl
direcclén ni se pressnts al GT a pesar da s mfiples (amadzs dol PR y o Asasor de Rutn, adidanalmento se lo
han entregado cfortns do formacidn y emploo pera ver &l rogresa nl toritoro paro tampocs so ha lograda ninglin
resuttado.

Fuente da varificacin: SIR

2. Aplicar los | da Hzpck bacidos para ol
disofio y lanalecimianto de los planes y programas qua lidars (3 Entidad,
ta formulacitn de lox Plangs de Trabajo do la pobiacion objets do

A la focha so raalizd La aphicocidn il de los | da ciin da las X an ol
mes do abel so llevd o cabo la aplicacion do uny encuesta ISUN de unidad do nogoclo activa en comercisizacksn|
dﬂupamsdoporﬁmmnlmuridﬂodouhbaha ﬁrmmwntnmhnmunwﬁucwndalabmdadamdn

o soguimi alksi do Negotio y la

objoto de apicacin de 8 p post clén, quodando con 24
X 12do diph yizdeladadnddnhrmnrh.

la Entidad,

por
Fuanta d& verificacidn: SIR, lormato encuasta 1ISUN

kN meuln.r y concortar el Plan de Trabgje de B rus de

Duranto &1 mes ds abrd, sa levn & cabo la miuadéndmplandetraba)opormadovmpmenann]omms-l

¥R
concortodes on ko3 planes da trabejo do los parsonas objotn del
mnnoﬁnque Iommubnndaymcmmimﬁurnntmmm
ylo gesaton, o
intarvencidn,

I con les p objoto do idn que e pt do tzabajo <on las PPR, por lo cunl &l 100% de ta poblacidn nctiva asignada cuenta con su plan
Sig con 87 Bu3 Car U grupo familiar, ofldo frabajo en ol 8sindo correspondints 0 |3 bempos dofinidos por loa instructivos do fa Entidad.
jo y los di ch ¥ o] Fuonte do vosificackn: SIR, Tarmutana da atuerdos POT
7o, de rdo con los de ia Entidad.
4. Haces el pandar por al do los Para ¢l mos do ol s0 tenla programado 1 ocuordo on los planes do tabajo en sstado en efocution, af tunl o lo

dio cumpkmiants dantro de ks tempos sstablockics.
Fuents do veriicacién: SIR

ostralégioos  identificedos en 8l marco des I estElagin de

|5, Realzar gestdn y scguimionto permanenis com oS ACioros|Pare oar

P o estn oblg; , en el mos de abril, 50 acompahd a tn Personesta de ta chudad d¢ Asmonia
&n ¢l lanzamdontn dal diplomado en pos! confiicto dirigido a los Personaros estudiantiles de ta cludad, en osto

cweswmhmcad pam Ia vublludm da las Pollicas de|diplomaco la ARN tendrh 4 citedras o su cargo; dosmAhduammliamamdommmaﬁny

0 ¥ R Hon de benaficios dirgidos. con las victimas del conflicto armado do Cokombin, i on la miama y k|
la ig! ¥ Lo imph 30N do by Dok ¥ rios] nctes o dos por o Py yh G dolanindlo duranto el mes do Abil sg
locoios relack con o , o {rek 360 dol tejid 1reunlmconluClmmdnmmumumhymmmmwmumuInmmmw
social y la reconciliacidn, mnol&\da 'r - do ckin o I modiin para las PPR, PPR E y porsonas on roincorporacién dsl

N proceso do estadic por pants de la ARN,
Cnn ] Ommadon dnl thn!o &0 dic cumplimianto do entregar cotiracioncs parm gnirogs de slemontos an el

mnmndal,. y da fortalech & urk do negocio, hatta dends fue posible ya que algunos

con tos ok rfick para quo los o3 pudiosan colzer, estos 30 soRciaron,
nhﬂmmnuﬁnvum.l&mdumm continuar ¢on o proceso.
El 20 de Abrk xo acwdo @ citackin da ta Defensorla del Puablo para segui a ron
retockdn B) coso do ta veroda Pisamal, con a3 Qla quoe s Unitad do|
Rostiucidn de Tierras on esto pradios, donda la ARN na tens ok bleckios paro es pare

ncompofias 8 comitd,
Fuents de vorificackdn: listados de esistencia, cormeo slectrinico

1

ICH Exs ek para f
4n objeto de atendin que lo sea nsianadaysunrupol‘anﬂma

dlumdehrﬁnmdnrMMamm!dnwolmdom %0 ecompaha & una PPR para lograr su vinculacién a)

mnualnduastmdlzaiemnngmSmmmmmnnmdomahmuutmdnnmm 1 PPR s& vincuta o

los diferentes sorvicios ofertados por In ARN,
entdades privedas, acodenia, tercer sector y oros, do acuordo con ks
lingamionics estableckios por la Entiiad,

<on ¢l SENA, 1 hifo do PPR La Tobakia 20 Inscribe o escusis de tutbol, 1 bijo ds PPR
La Tebaids se inscribe a clases de misica, 3 PPR jogran aflackin a sahud én #f régimen subsidio con apoyo dal

profesional en satud y I3 Nueva EPS, 2 PPR se pary & lormuiacidn da su unidad de
nogodaumolSENA.lPPRwmmwhojacawdaparammammlaemprmI.ATINCOperomos
boada por fahs de roncs en ¢l drga,

Fuonto do verificackdn: modulo octores axamas SIR

"Toda fisica de sste [T]

La varsidn vigents s ancusnirs an o scftware SIGER®
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NOMBRE © RAZON BOCIAL DEL cmmmsu[ JULLANA ZAPATA RODRIGUEZ

C.C.C.E-NIT-RUTLD No.

CONTRATO Na. 2052018

PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2019.

LUGAR DE EJECUCION (Cipas.oT) |

ARMENIA GT ARN EJE CAFETEROD

OQBJETO DEL CONTRATO:
Piestar con piena tocnica . K3 saivicios h paro et i ala abjatn de i dahAFLNun ol acceso b los benaficios sociales
¥ X en la normathvidad vigonte y 12 of i6n do plancs y prog 8agn ks b BeCS ¥ o3 do acuosdo con ol abjoto do ta

Entidad,

7 Propqndnr paf ol amso ¥ per an

Duronto of mes da obil,

cuonta con la 7 PPR tuontan con un|

posala
nbmn dn mnncﬁn nhnm ¥ :u grupo familiar, modmruo al nmnm a
ot B da L Y

tormal, 7 PPR cunnum con un ampho informal y 8 PPR'nhaJan 1 $U nOQOcio propko an general an 4
draa do guad: ostética y vonta da cornmidas,

de Inclusién lxboral & inclusidn nnandera. da ascusido ©of sus|
citados, af & ¥ I3 normatividad vigents,

B que cada ve2 més hsys mejora do las condicionas productves de tas PPR, 0 trebajd con 2 PPR an la
preparacién para prosentar su proyesss produethd on of marco del BIE para el mes de mayo, so tabafé en ta)
popussta de formackn a la modida con ta Camarn do Comanco, k& omid uno hoja do vida 8 LATINCO aun)
cuando la misma no fuo apcohada.
Fuanto de ; cormoo ak

tasa de d

8. Propandor por I3 culminacien dél procoso de rmtogmcﬁn do I

Para gl mes do ebel no s0 Wive personos proyociadas para Ugvar a cabo of procaso da cuiminacion do Io rute do

poblacién asignods do acusrdo con los

¥ d
Enaamigntos da ta Entidad. Fuento do vorficacién: NA
@ Partiper en 1o impl N g8 ook locatas|El1 dla C9 oe Abrl 80 Ecormpalid marchs ¥ 6eios p fica folatvos a) dia de ] fded con
o con la o is, In (r son det Tejkdo Socinl y|las victimas del conflcto armado: elf se tuvo contacto con migunos raptmmnn!u de s mesa de victh

la lackn sogon los IL i diy putnEr-:ldudycnnranmnmmoolhmdsynlmmmntopuﬂwarambonnd afia un proy da [ gidn ciw
L on lps L dolo p 40 asignada,|en iderargn para ta racanclllacidn en ol manco del Connrﬂnemlacobamadon Departamontal

grupo familtar y la comunidad focepora, Ei din 04 do abvil, 46 #compeid ol encuentro do Fiscallas 1na, n rioncis Mambail no

va a kn Guosma do ia cludad de Armania y brindando o nlos de LAKQ y Latin

Colfes Anl quo hicieron presoncia on ol menclonado oventa, enn aspacio pormite Ly sonsibiizockin o sonddores
icos 0corca do bo i da la 36n ol roch,

Fuenis da vorificackin: rogietre lotografico

10 Participar on los diferanies sxpaciis do trabaje quo establazea of
Snupa 0 Punto do Awncidn para hocer
ol del Plan de Accidn.

En ol marco de exta obligacion, an a) mas do abrl, so llevaron a cabo tas sguientss reyiencs do trabajo; el 03 do

abrl sa soshuvo rounidn con 1o S do Gab dal iciplo do Lo Tebaids establsciando un plan de

trabsaje raforonto o fo orticulacién da tas PPR y sus familizs a I oferta local, on particular daportiva y cuttural, al no

contas of municiplo con olamts aciiva on viienda o productividad,

El 12 de atwil 50 $0stuvo reunidn con oficina da atoncidn & poblacidn ‘dnerable dol SENA, parn tratar 3 cascs nn

concrots, uno rolerentd @ contralo do aprondizoje of cusl yo fus soluci ung de

mplcmmrsrhquanfuuswudnvunoomﬂmdndolomuaontmladnqmmmmoomquuwm

priarizodo por ol SENA parg cuando 68 cusnte con parsonal parg hacaro.

E1 04 do nbril 10 sostuva reunian de! aquipe Quindle con of Asosor da C do un plan de

trabajo pare dinamizar la dimensian de salud #n ol dapaniamanto.

El 08 do Abril 88 participd en & comité general, donda se trabajaron I3 estrategiss pos enloque diferencial a

mplemenlat en el GT, 58 lm capaditacién on funcionamicnto de la JEP, capacitacion &n senvicios del FNA y
do cuad| icidn do Bvance an ias metas indhiduales,

El 10 do abrll 3o adelanté reunidn del equipe Quindlo con of fin d2 unificer avances &n cotizncones paro el

proyocto con 3 Gebernacidn o) Quindlo y para odelantar reunidn con la Camara de Comercio plantzandol

peopuesta de formacién o la modida,

E1'25 do Abeil 30 Hova a cabo rauniin do concertacidn para gar inkio 21 prayocto Maestro ltinerante con ta UNAD.

Fuenta da verficacion: Actas de rourssn, istndoa da asistancts,

+1. Randir an forma oportuna bos informes que lo sean soickados y,
ipar on la do aquelios in! quo pol gy ido y

do motas indii

En ¢l mos do otvll 30 (s0iz0 ontogs del cundre do proy ¥y entregn da propussta
do y

noturaleza sstdn dentra del dmbito del objets contratado.

osCrita y 3in do {0 de

P o la modida.
Fuanto do vorificacién: corroo eloctrénica

EnﬂmdllmuHMIﬂdeoﬂdlmd-hwn|MI.SUN esistancizs ds actvidades|

t2 Roohnr opoitunamants sn sl Gatoma da Informesidn pars I
&I "

de 1 plan da trabajo y aa entragd 1 planils da faemackdn pare ol

IR, la a la poblacidn as gnadis, In
ommda do d y I ol on accionos
locales .~ con i rhy . |2 (rojconstruccian,

del ToIdn Sm! ¥ la reconciiacidn, conforme a lns procodimiantss,
X por la Entdad de forma

epouna, conflablo, y voraz.

Fuonmdamﬂ.ﬂmdontstR

13, Tromtar b aegin y plazos|
cytablocides por ¢l prope de gesfion documental do ln Entidad,
porla gestién de loa msmos.

Mop

En &1 mes de abrll sa foalizd antroga du § famtato de visia ISUN
Fuento de vorificacin: archivo

14. Desanoltar Ips domas actvidpdos qus W sean osignadas de
acuordo ol objoto del prosonts contrato.

Loa demds achi hacan ] do apoye 8] proyocio MEP quo so estd
desamoilando actuslments en Toro Valle lm.lo la tesponsabilidad de GT Eje Cafatero, pars ollo 5o visitaron s

pare brindar los dizs 22, 23 y 24 de abrd, alll so trindd!
acompaNnamiento para atunddnm&dtn an el Hospital munhipnla IPPR, sollevd a cabo‘ B¢thvidad pscosocial
grepal reforzando con ks PPR las qutas du ¥p p por Is ARN, 50
rasobdaron dudas do los pr conta do da los PPR, dol marce,
Juridtico de (xs parsonas am a o ley do Justicl y Pnz, rogh:ro do nfermaecién en informe mensual de;
actividndes, entre offcs tamas; 40 beindd vencla de tas PPR en gonesal y se hizo
oscucnnnalgunmduuoacmuMdeoomrmwwenmmmﬂm
Pmmamn nl1|danuiummpal\éllamlliaenolmunuunduuhmlda do una PPR odscrita ol erdorne |

34n fronto o stuack

Fugnta do verificacidn: mdu rounidn, osistoncing pricosocinlios

“Foda impeesidn fisica da este docurranto se

naC

. Lo versda vipenis sa encuentra en ol softwaia SIGER "




e

TR
- - COCG0 ; E5-F. 20
@Aan::::;;a INFORME DE ACTIVIDADES
. FECKA : 05-02- 209 ] VERBIOH : vl
HOMERE O RAZGN SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JULIANA ZAPATA RODRIGUEZ ]

C.C-C.ENIT-RUTD No.

O T

PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRMEI

PERIODO CONTRACTUAL DEL™1 AL 30 DE ABRIL DE 2018. |

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT) ARMENLA GT ARN £JE CAFETERO ]
0Q8JETO DEL CONTRATO:
Prmlrmplom tdcnica y in hos i porm ol Bl #on objoto da do ta ARN eon ol accass u o banoficios soclales
¥ definkics en ln ividad vigente y ia of do planes y sogin loa i - thcricoa y gh idos do ncuordo eon ¢t abjeto de la
Entidad.
C da tag o on ol contraty, | Se ha roalizado un cumpimianto plone da las obilgack dal contrata; pr do manarn afclonto,

oportung ¥ con calidad los sanvicios que constifuyen ol nhja:n dal contato, actuando do conformidad con Las
legales do con lealtad y buena e y las demds condiciones contonidas on dichas)

obligaciones.

Viste Buanos Supervisor(es) (diigancar monual):

.JULL_f\O Zopato_ L -

ULIANA ZAPATA RODRIGUEZ

NOMBRE(S):

Fachs VoBo:

ooy A

7{ fﬂ
“Tonos Adel Soto Rengal

<iD/M/Zo/‘{

0OMmas qus

'Ellmistrodedﬂmpommmmmmmum um-umthrmm:muymumm En cumplimisnto o is Ley 1541712 y ol Dacreto 1377713 y tes domas

hitp. v,

cunm-tnwlmu-wmmmmmmhm-mauqm-unk

“Tods |

{isica da este L34

en ¢ saftware SIGER”



