o Secretara de Salud
Subred Integrada de Servicios de Satud

L -
ﬁ Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INFEGRADA DE

ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIEN
APOYO - GESTION DE CONTRATACION

TEES.E

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS: PS 2034 2022 C.D.P. No.:

"1 DATOS GENERALES DEL CONTRALQ
Proceso que pertencce: MISIONAL
Servicio al que pertenece: URGENCIAS ,
Unidad  la que pertencce: SAN BLAS

Nombre del Contratista: |

CARLOS JOAQUIN HERRERA RODRIGUEZ

il

cc. [700.268.462

— ] ae [BOGOTA

1

202;

Fecha Inicio:

Fecha Terminacion inicial:

2022-04-30

Valor Mensual:  |$ 1,701,900

Valor a cobrar:

]

$ 2,325,930

Wem VALOR ECHADE | FECHADE (e s . VALORPAGO | . GUMERO DE FECHA DE

OTRO SI‘J ADICION INICIO | TERMIN ACION CURNE Db YALF’“ ATACAR svagggg:cn PLANILLA ‘ rL‘;\ANngLA
1 $ 782.040 993 2022-05-01 2022-05-31 1 ‘ $1.542.240 $ 309,400 56338617 1/2/2022
2 - 1$ 4,957,200 1566 2022-06-01 2022-06-15 C2 $2.203,200 $309.401 57057121 03/03/22
3 $ 1,134,600 1704 2022-06-16 2022-08-15 3 $2.203.200 $ 309,402 57993390 5/4/2022
4 $ 680,760 2590 2022-05-16 2022-08-21 4 $2.269.200 $ 309,403 58515664 4/5/2022
5 $ 1,239,300 2644 2022-08-22 2022-09-05 F ) $ 2,382,660 $ 309,404 59396786 6/6/2022
6 $2,552,850 2859 2022-09-06 2022-10-05 6 JULIO $ 2.382.660 $ 329,400 59932346 12/7/2022
7 $ 2,478,600 3204 2022-10-06 2022-11-03 7 AGOSTO $ 2.269,200 $ 329,400 60723558 R/R/2022
s $ 1,008,210 3592 2022-11-06 20221205 8 SEPTIEMBRE $ 2,269,200 $329.400 61501983 9/9/2022
9 $ 1,492,500 3851 2022-12-06 2022-12-20 9 OCTUBRE $ 2.269,200 $ 329,400 62277697 9A0/2022
10 $ 2,552,850 2022-12-21 2023-01-20 10 NOVIEMBRE $2.269.200 $ 329,400 62909476 /102022
1l 1 DICIEMBRE $2.325,930 $ 329,400 63706380 §12/2022
12 12 $0 $0

V{\LQ;:;I:{QA ALoB IO | Jhgos rs;wb DEL CONTRATO
Resume'n de CONTRATO | DEL CONTRATO P{‘ 1ZADOS .
contrato -
$ 7,435.800 $26,314,710 $ 24,385,890 $ 1,928 820

RME DE ACTI\’IDADEG REA LWADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacion de actividades para el periodo:

OBLIGA\CIDNES ESPEC!FI( AS
(s cstipuladas ¢n la minuta)

Hasta:
' DESCRIPCION DEL DESARROLL

—
ACTIVIDADES DhSAl\.R()I/LAI)OS ENEL PER!ODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
081 IGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

£ d

Prestar el servicio de idad con la prog: de agenda
con ¢l supervisor del contrato. para el desarrollo de sus actividades

programacio

n de turnos

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
pl,nodlcxdzd n,qucnda segan orden médica. orden de Enfermeria y protocold
do al medico y las alteraciones encontradas v
|registrandolas en la historia clinica digital

se desarrollan las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el 2022

sc realiza la toma de signos vitales al 100 de los pacientes

programacion de turnos

Oricntar y preparar a los pacicnies pata examenes diagnostico de acuerdo con
los protocolos de manejo v teenelogia requerida. Segtn normas establecidas
para cada procedimiento

se realizo la toma al 100 de los pacientes asignados

historias clinicas aplicativo dinamica

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en la prestacion de servicios de salud.

se realizo la al 100% de los pacientes asignados del 2022

histotias clinicas aplicativo dinamica

Notificar i las acciones ocurridas a sus pacientes al
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte

el 100% de las actividades del plan de cuidados de enfermeria sc realiza teniendo en
cuenta las practicas seguras 2022

aplicativo almera

Informar a la enfermera jefc del servicio y al médico tratante, sobre los
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada

sc realizo el reporte de los sucesos de seguridad identificados en el 2022

historia clin

ica aplicativo dinamica

y mantencr organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

se realizo la supervicion de las historias clinicas del 100% de los pacientes asignados
en ¢! 2022

Revisar la Historia clinica d¢ los pacientes asignados conociendo su evolucion
7 |diaria, tratamicnto, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del .
paciente se garantizo el reporie del 100% de fas desviaciones en la evolucion del pacicnte al
cquipo de trabajo en el 2022 historia clinica aplicativo dinamica
8 Mantener limpio y orderado la unidad de los pacientes asignados durante ¢l
o se garantizo el proceso de limpicza v desinfeccion rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como las del arca en el 2022 formatos dc limpicza v desinfeccion
Realizar registros clinicos en forma oportuna. diligenciando todas las “
| variables cor v dando i a la Resolucion 1995 de 1999

. {(,umpllr las normas 'rsmucmx\ales de bioseguridad, vigilancia
10 16 gestion ambiental. salud ocupacional y demds politicas

~ |Institucionales

s garantizo ¢l cumplimiento de las normas institucionales de ¢l 2022

seguimientc

historias clinicas aplicativo dinamica

o de supervicion

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
elementos ¢ insumos, al igua! que el cuidado de la infracstructura del servicio
v/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades

se realizo 1a revizion diaria del inventario correspondiente al area en el de 2022

libro de iny

entario del servicio

Cumplir con los procescs. procedimientos. guias y demds normas definidas
por la entidad, de conformidad con ¢l objeto del contrato

se realizaron las actividades centractuales teniendo en cuenta los documentos
institucionales relacionados con fos procesos de enfermeria_2022

scpuimicnto de supervision

Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad

v capacitaciones p para ¢l 2022

listado de a:

se realizo la participacion en las

Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de
acuerdo a los protocolos institucionalcs,

se garantizo el proceso de limpicza y desinfeccion rutinaria v terminal de las unidades
del paciente asi como las del arca 2022

formatos de

limpicza v desinfeccion

Realizar la toima opostuna de las muestras de laboratorio que requicran lcs

‘ oo
pacientes con e} fin de agilizar ¢l tratamiento.

.

se realizo la tema de laboratorios al 100% de pacientes asignados y requiricron la
necesidad de la toma en el 2022

historias clinis

nicas aplicative dinamica



dos conservando las

Asistir en la al alosp

16 : i 3
precauciones establecidas segin el caso.

se realizo la sistencia en la ali ion a los paciente: con ¢l grado de

Realizar el control de liquidos administrados y climinados registrando en

dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en 2022

17 : . . s 5 i -
forma oportuna y ad dz los ltados de acuerdo al p I sc.:callzo cl control de liquidos administrados y eliminados al 100% de los pacientes
asignados 2022
18 |Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higienc y bioseguridad de  |se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de las actividades

la Subred.

para el 2022

historias clinicas aplicativo dinamica

historias clinicas aplicativo dinamica

concepto coordinadora

Offecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencion
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana

se garantizo la atencion al paciente con calidad calidez y humanizacion a los pacientes
asignados en I 2022 y no hay reporte de pqr relacionados con la prestacion de mi )
servicio |

reportes par

Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a

20 5 B oS se la ei al 100% de los pacientes asignados incluido a | registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acucrdo a la situacion clinica del paciente = i 3
su familia 2022 historias clinicas
s 0 d Tidad . 3
21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los e €l 100% de confi dela de los x o
en el 2022 segumicento supervicion

Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las
normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del
servicio. Contenidas en ¢l formato de necesidad de personal que hace parte

¢l 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados sc realizaron teniendo

cn cuenta las compentencias tecnicas en el 2022

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pens

manera veneida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

'y ARL En caso de tener contrato nuevo
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliacion a
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

seguimiento supervic) /ﬂ
/ 74 ;/ Zz

C.C.

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1
NOMBRE: .
CARGO:
[ FIRMA .
i .

CONTRATOS No.

LUZANGELA CONTRERAS MORENO

2

ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20

Nz ogela (oo




LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

CARLOS JOAQUIN HERRERA RODRIGUEZ
C.C. 700268462 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

(2.325.930) DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE.

Por concepto de: 246 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2034 2022,
con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/12/22 AL 31/12/22.

ARLOS JOAQUIN HERRERA RODRIGUEZ
C.C. 700268462 DE BOGOTA D.C
Teléfono: 3229226338
Direccion: CALLE 23 SUR #0-86 ESTE, BR GRANADA SUR.
Banco: DAVIVIENDA, cuenta de ahorro Nimero: 008400805837, a nombre de Carlos Joaquin Herrera Rodriguez CE 955306910011986.
31 de Diciembre del 2022.



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: MI-DT-FT-330

- ;»’ i MISIONAL - APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO ) VERSION: 01
Centro Oriente E.S.E. FORMATO UNICO DE DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS FECHA: 2018-07-12
NOMBRE DEL PACIENTE FECHA
HISTORIA CLINICA SERVICIO
UNIDAD | CAMA

# MEDICAMENTO O DISPOSITIVO CONCENTRACION | FORMA FARMACEUTICA |CANTIDAD ] OBSERVACIONES/ MOTIVO DEVOLUCION
3
2
3
4
5
G v
7
8
9
10
11
12

Nombre de responsable de enfermeria quien entrega Visto Bueno Director Técnico Servicio

Firma y/o sello Farmacéutico
Nombre responsable quien recibe en Farmacia
Firma y/o sello

ASPECTOS DE CALIDAD A TENER EN CUENTA: Etiqueta e informacién relevante legible (fecha de vencimiento, nombre, concentracion, lote, registro sanitario INVIMA), fecha
de vencimiento vigente, cierres herméticos sellados, agrafes no retirados y selloos de seguridad no abriertos, no averiados, sin defectos en empaques y envases, no sucio, no
rayado. Tubos colapsibles no deformados.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: MI-DT-FT-330
. MISIONAL - APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO . VERSION: 01
FORMATO UNICO DE DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS FECHA: 2018-07-12
NOMBRE DEL PACIENTE FECHA
HISTORIA CLINICA . SERVICIO
UNIDAD | CAMA

# MEDICAMENTO O DISPOSITIVO CONCENTRACION | FORMA FARMACEUTICA |[CANTIDAD l OBSERVACIONES/ MOTIVO DEVOLUCION
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Nombre de responsable de enfermeria quien entrega Visto Bueno Director Técnico Servicio
Firmay/o sello Farmacéutico
Nombre responsable quien recibe en Farmacia
Firma y/o sello

ASPECTOS DE CALIDAD A TENER EN CUENTA: Etiqueta e informacién relevante legible (fecha de vencimiento, nombre, concentracidn, lote, registro sanitario INVIMA), fecha
de vencimiento vigente, cierres herméticos sellados, agrafes no retirados y selloos de seguridad no abriertos, no averiados, sin defectos en empaques y envases, no sucio, no

rayado. Tubos colapsibles no deformados.




CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

compensar | miplanilla.com

Se certifica que CARLOS JOAQUIN HERRERA RODRIGUEZ, identificada con PT nimero 1565799, aportd por el empleado
identificado(a) con PT numero 1565799 por concepto de aportes obligatorios al
sistema General de Seguridad Social, mediante tipo de planilla | nimero 63706586 para el periodo de salud 2022-11 y

pensiones 2022-11 de la siguiente forma.

Riesgos 141 ARL SURA 800903790 (57{ 0 @ 30) $1.00000C¢ ©.02438 3 $24 400 0 80 | Naviembis - BITVESEE QU222 § N
Laborales 2022
Cajas CCF21 Catam Caja 860013570 (57{0 L 30] $1.000000 ©.02000 $20 000 30 $8 | Noviembre - BITOBERE oON2E22 | N
de 2022
Campensacio
» Fliar
Salud EPS0OS | Sanitas EFS ama!«o‘sl o @ 30] $1.00000C ©,12500 $125.000 $o $0 | Noviemire - 83706588 fxz{z{m N
2022

El presente certificado se expide a los 7 dias del mes Diclembre de 2022

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

Powerad by CamScanner






