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NOMBRES Y APELLIDOS DEL : | ALIANZA INTEGRAL DE COLOMBIA S.AS

CONTRATISTA

NIT : | 901.189.909-1

OBJETO DEL CONTRATO : | LA PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES
ESPECIALIZADOS PARA EL RECLUTAMIENTO,
SELECCION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DE
PERSONAL PARA LA ENTIDAD SIEMBRA MAS S.A S

NO. CONTRATO : | 014-2022

PAGO NO. : | 004

PERIDODO CORRESPONDIENTE : | DICIEMBRE de 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS:

A continuacion, se relacionan algunas de las actividades realizadas y validadas por la empresa
Alianza Integral durante el mes de diciembre del 2022:

Talento Humano, Proceso de seleccion y contratacion:
Se valida la contratacion de 4 empleados

Se valida el listado de 35 empleados activos contratados.
Se valida el retiro de 1 trabajador

Se valida el seguimiento a las incapacidades.

Realizan capacitacion virtual que tenfa como Tema: Riesgo publico, el dia 22 de diciembre
del 2022

Realizan capacitacion virtual que tenia como Tema: {Qué son incidentes? ¢Accidentes y
enfermedad laboral?, el dia 27 de diciembre del 2022.

Se valida la entrega de dotacion de los nuevos ingresos en el mes de diciembre

Se valida con los supervisores el cumplimiento de lo relacionado en el informe de la bolsa
de empleo, en el que referencian haber visitado los puntos de trabajo en los que se
encuentran trabajadores activos. '
Se reciben soportes de incapacidades, asi como las novedades del mes de diciembre del |
2022 reportadas por la bolsa de empleo. Se valida el plan de accidn y actitudes a mejorar
para la mitigacion de las incapacidades.

Realizan retroalimentacion de los deberes y cumplimiento en su drea de trabajo, politica
antidroga y alcohol :

Se valida el seguimiento en cumplimiento al horario como en conducta actitudes vy
cumplimiento de funciones.

Realizan seguimientos a horarios, como en conducta, actitudes y cumplimientos de
funciones por parte del personal.

Realizacion de llamados de atencién correspondientes a faltas o incumplimientos
efectuados en el mes de diciembre del 2022
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e Espacio de motivacion y expresion al trabajador, se le manifiesta al personal de sus
méritos por el resultado obtenido en el mes, por la mejora visualizada en el proceso de
desempefio, manejo de herramientas y funciones diarias. -

Bienestar:
Se valida el compartir diddctico entre colaboradores (en honor a cumpleafios del mes de_
diciembre).

Administracion y Finanzas:

¢ Se recibe soporte del pago de la seguridad social del personal activo durante el mes
de diciembre 2022.

e Con la validacion de las novedades, se procede a dar aprobacion del cargue de némina
para el pago oportuno de la misma.

| NOMBRES Y APELLIDOS : | KEYLA DANITZA TRILLOS CUENTAS

CARGO : | COORDINADORA ADMINISTRATIVA

\

Revisado el informe y los entregables del contratista ALIANZA INTEGRAL DE COLOMBIA S.A.S. para
el pago de sus honorarios del periodo comprendido en el mes de diciembre de 2022, se concluye
que el pago ha sido: -

lx l Autorizado ’ l Negado

KEYLA DANITZA TRILLOS CUENTAS
REVISION Y APROBACION




