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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econdmica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el
marco de planes, programas y proyectos del proceso de
reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de
las FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades, y
cualquier novedad relevante a su supervisor.

16 de noviembre, en el auditorio SENA Santander de Quilichao. Se realiz6 acompafiamiento al grupo de
personas del proceso de reincorporacion de la profesional Brenda Ospina, quien en coordinacién con
CEDAVIDA se desarrollé un espacio dedicado al tema de los proyectos de vida, metas a corto, mediano
y largo plazo, convivencia y rutas de atencion institucionales para tratar o recibir atencién en momentos
de situaciones familiares y sociales.

2. Acompafiar el proceso de implementacion de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporacion y la Politica
Nacional de Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE),
presentando seguimiento a su supervisor.

» 9 de noviembre, en las instalaciones de la oficina PA Santander de Quilichao, se realizé
acompafiamiento al grupo de Participantes en un taller orientador con el Fondo Nacional del Ahorro,
programas de acceso a vivienda con los distinto subsidios que brinda el gobierno nacional para
poblacién especial, ahorro programado, cesantias.

3. Apoyar los procesos de articulacién que se promuevan co
actores del orden nacional y territorial, internacional y local,
publico y privado en el marco de implementacién de la PNRSE,
la Ruta de Reincorporacién y el proceso de reincorporacion
social y econémica a cargo de la ARN.

* 11 de noviembre en Uniconfacauca Santander de Quilichao, se asistié reunién de articulacion
institucional con el equipo de profesionales facilitadores quienes acompafiar proyectos productivos
individuales y colectivos, adicional Alejandra Zambrano Asesora de Corresponsabilidad de la ARN
Cauca y delegados de la Universidad, temas tratados: Socializacion de la politica de reincorporacion
especialmente el componente productivo, solicitud abierta para acompafiamiento profesional de
estudiantes pasantes en proyectos productivos.

4, Participar en talleres, reuniones, mesas técnica
convocatorias y demas eventos, en el marco del proceso de
reincorporacion, atendiendo a las necesidades particulares de la
poblacién en transito a la vida civil, y conforme a las
instrucciones de su supervisor.

* 9 de noviembre en el auditorio SENA Santander de Quilichao, se realizé acompafiamiento a personas
en proceso de Reintegracién asignadas al profesional Juan Diego Galvis, espacio creado para tratar
temas relacionados al cédigo de seguridad ciudadana y valores para la paz.

5. Asistir y participar en la socializaciéon de informacién,
espacios de didlogo y concertacién con las personas en proceso
de reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su
supervisor.

» 11y 26 de noviembre, Universidad del Valle sede Santander de Quilichao, dialogos regionales
vinculantes, espacio de participacion donde todos los actores de la sociedad civil estuvieron invitados a
participar en un didlogo diverso, amplio y multicolor, se escucharon las propuestas de las diversas
mesas de trabajo respecto a todos los temas contemplados de interés social.

6. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para
Reincorporacion y Normalizaciéon (ARN), dependencias y grupos
de trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad
determine parte del proceso de reincorporacion.

+ 18 de noviembre en Popayan, se realiz6 reunion de cierre de afio, espacio de integracion y
reconocimientos, profesionales destacados en el 2022, dindmicas de integracién de equipo y almuerzo,
un espacio para cerrar afio laboral de una forma especial, de compartir con todo el equipo que este
asignado en diferentes territorios y que por la misma cuestion laboral es dificil encontrarse en un solo
espacio.

* Se participé de reuniones periédicas con la orientadora productiva Elizabeth solarte y Leidy Laura
Gonzalez, para seguimiento y orientacion respecto al manejo de la estrategia de recordatorio a los
profesionales para el debido seguimiento de los proyectos productivos colectivos e individuales que se
deben realizar cada trimestre segun las directrices.

7.0as demas que solicite su supervisor relacionadas
directamente con el objeto contractual.

* Se realizé recordatorio semanal a cada profesional facilitador en el seguimiento de los proyectos
productivos y la entrega oportuna de los mismos segin calendario administrativo.

+ Se realizé apoyo en la consolidacion y envio de informacion de casos excepcionales y de gestion
interna de los profesionales de la zona norte de ARN.

« Se realizaron los informes, el de honorarios e informe detallado correspondientes al mes de
noviembre..

* Se realizé apoyo de organizacién documental a la oficina de archivo técnico de la Oficina, responsable
Jhony Anacona.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se present6 la garantia Gnica del contrato No. 1006-2022 No se tuvo observaciones y requerimientos
por parte de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios del contrato No. 1006-2022; 4) Se actué con lealtad y buena fe durante el periodo
del presente contrato; 5) Se apoy6 y se ejecuté las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el
periodo del presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron
las comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente
informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados
y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 10) Aun no
se finaliza el contrato No 1006-2022, por ello no se presenté un informe de gestién consolidado; 11) Se
brind6 en forma oportuna la informacién que solicité la supervisora del contrato No. 1006-2022 dentro
del &mbito del objeto contratado; 12) Se organiz6, conservé, usé y manejé toda la informacién recibida y
elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 13) Se
utilizé el SIR y equipo de cémputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los
datos; 14) Se presenté el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y
se cumpli6 con los items No. 23) Obligacion de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del
Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién SGSI, y No. 25) Obligacién proteccién de
datos personales.Para este periodo se anexan examenes per-ocupacionales, para la gestion
correspondiente.

IRNE RENE OTERO CHANTRE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 30/11/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas

normas que modifiquen, adicionen o complementen

. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE

CC: 1107063538

CONTRATO No: 1006_2022

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022
LUGAR DE EJECUCION: SANTANDER DE QUILICHAO (GT ARN CAUCA).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los
servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial
asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporaciéon social y econdmicade las y los ex integrantes de las FARC-
EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN).

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
econdmicay social delas y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad
relevante a su supervisor.

Respecto a este punto se ha venido acompafando espacios de articulacion
respecto al fortalecimiento institucional que desde la ARN se vienen gestando
para el apoyo a los programas y procesos en el marco de la reincorporacion.

v' 11 de noviembre en Uniconfacauca Santander de Quilichao, se asisti6 reunién de
articulacion institucional con el equipo de profesionales facilitadores quienes acompafar
proyectos productivos individuales y colectivos, adicional Alejandra Zambrano Asesora
de Corresponsabilidad de la ARN Cauca y delegados de la Universidad, temas tratados:
Socializacién de la politica de reincorporacion especialmente el componente productivo,
solicitud abierta para acompafiamiento profesional de estudiantes pasantes en
proyectos productivos.

v 9 y 16 de noviembre en el Auditorio SENA Santander de Quilichao se realizé
acompafiamiento a personas en proceso de Reintegracion asignadas al profesional
Juan Diego Galvis, espacio creado para tratar temas relacionados al codigo de
seguridad ciudadana y valores para la paz.

v' Se realizé acompafiamiento al grupo de personas del proceso de reincorporacién de la
profesional Brenda Ospina, quien en coordinacion con CEDAVIDA se desarrollé un
espacio dedicado al tema de los proyectos de vida, metas a corto, mediano y largo



plazo, convivencia y rutas de atencion institucionales para tratar o recibir atencion en
momentos de situaciones familiares y sociales.

Identificacion de necesidades

v Se han realizado diferentes apoyos en lo misional a los profesionales que acompafian
el proceso de la ruta de reincorporacion de los Excombatientes, apoyo administrativo y
en los escenarios que se planean dentro del territorio.

v' En la parte productiva se realiz6 seguimiento semanal y recordatorio a los profesionales
para dar cumplimiento a los cronogramas de seguimiento de los proyectos productivos
colectivos e individuales, ademas se coordind con la orientadora productiva Elizabeth
solarte y Leidy Laura Gonzalez, seguimientos y orientacion respecto al manejo de la
estrategia de recordatorio a los profesionales para el debido seguimiento de los
proyectos que se deben realizar cada trimestre segun las directrices.

2. Asistir y participar en la socializaciéon de informacion, a espacios
de didlogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

e Se realiz6 apoyo en la consolidacién y envio de informacion de casos excepcionales y
de gestion interna de los profesionales de la zona norte de ARN.

e Serealizaron los informes, el de honorarios e informe detallado correspondientes al mes
de noviembre.

e Se realizd apoyo de organizacion documental a la oficina de archivo técnico de la
Oficina, responsable Jhony Anacona.

e Dialogos Regionales Vinculantes, se asistié a espacio de participacion donde todos los
actores de la sociedad civil estuvieron concentrados participando en un didlogo diverso,
amplio y multicolor, asistieron de todos los municipios personas en proceso de
reincorporacion, se escucharon las propuestas de las diversas mesas de trabajo
respecto a todos los temas contemplados de interés social, reunion convocada en el dia
11 y 26 de noviembre en la Universidad del Valle sede Santander de Quilichao,



Entrega: Recibe: Z@@@

30/11/2022

Irne Rene Otero Chantre Andrea Del Pilar Téllez Falla

Enlace de Reincorporaciéon - Miranda Coordinador GT ARN Cauca

Fechas: 30 de noviembre de 2022.

Anexo Fotografico de Reuniones y Eventos



Dialogos Vinculantes Norte del Cauca, 11y 26 Noviembre
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