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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1

DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

AREA ALEDANA SIMON TRINIDAD- MESETAS META/ GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de noviembre durante el desarrollo de la actividad de reincorporacion, se informé a las PER
asignados, la necesidad de ir conociendo la ruta de reincorporacion definida por el Gobierno Nacional y CNR
FARC; en socializaciéon de manera presencial, se socializo Material Pedagdgico sobre los 7 componentes en los
que se van a elaborar las hojas de ruta o planes de trabajo con el apoyo de los facilitadores y de acuerdo a las|
ofertas y necesidades de la poblacion.

En el Componente de Educacién se realizé seguimiento al Programa Arando la Educacion, donde se inscribieron
5 per y 4 personas del Area Aledafia Simén Trinidad y la Comunidad aledafia. De igual manera durante este mes|
se realiz6 apertura al Modelo Educativo Maestro Itinerante beneficiando a 10 per ubicados en el casco Urbano de
Mesetas-Meta. En el Componente de Seguridad se realizé seguimiento a los 6 casos de Seguridad activos,
donde se le indago por su estado actual y se le recomend6 tomar medidas de Autocuidado para la poblacién en
Proceso de Reincorporacién, se registr6 con cédigo Com_5. En el componente de Salud se realizé
acompafiamiento en la asignacion de citas y remisiones a los casos de Gestantes y Lactantes y personas en
condicién de Discapacidad, esta actividad se registré con Cédigo Sal_1. En el componente Comunitario se|
participa con la poblacién objeto de la Mesa Municipal de Paz y Reconciliacion de Derechos Humanos, esta
actividad se registré con Cédigo Com_2. Durante el mes noviembre se realizaron 5 Atenciones beneficiando a 66
per, dando un cumplimiento del 100% de atenciones. Durante este mes de evidencia 1 INASISTENCIA a per que|
se erradico en otro pais.

2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y
de género.

Para el mes de noviembre en el AARG Simén Trinidad y en el Casco Urbano del Municipio de Mesetas, no se ha|
dado inicio a la implementacién de la ruta de reincorporacion, sin embargo, se esta realizando el alistamiento con
la poblaciéon para que conozcan el nuevo proceso que se adelantard. A través de la presencialidad y de
socializaciones presenciales se entregé material pedagdgico donde se explica los 7 componentes que se|
trabajaran durante el Proceso.

Durante el mes de noviembre se acomparia y se da seguimiento al Programa de Formacién Académica Arando
la Educacion, beneficiando a 4 personas en Proceso de Reincorporacion y 4 personas campesinas aledafas al
Espacio.

Durante el mes de noviembre se da apertura formal al Programa de Formacién Académica Maestro Itinerante,
beneficiando a 10 personas en Proceso de Reincorporacién ubicados en el casco Urbano de Mesetas-Meta.

Con la Misién de Verificacion ONU, se realizé reunién Grupo con todos los PER asignados al Casco Urbano.
Donde se socializo la Ruta Individual de Reincorporacién y generalidades frente al Proceso por parte de la]
Misién. Se conto con la participacién de 36 per. Se creo un espacio de confianza interinstitucional.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y
de género.

En el desarrollo del presente item, se ejecuta:

- Se realiz6 seguimiento constante en los estados de salud de los 12 PER en Condicién de Discapacidad Y|
Gestantes y Lactantes: a los cuales se apoyé con la gestién de Citas oportunas y prioridad para la atencion
médica, se realizaron remisiones en el marco de la Brigada de Salud ejecutada el dia 21 de septiembre.

- Durante este mes de realizo concertacion para ejecutar actividad de Reincorporacién en el Casco Urbano de|
Mesetas en articulacién con la Misién de Verificacion ONU, donde se invit6 al personal reincorporado y sus
nucleos familiares a participar de Jornada de socializacion y generalidades de la Ruta de Reincorporacion
individual por parte de la Misién, con el objetivo de fortalecer lazos interinstitucionales y confianza con la|
institucionalidad. Esta actividad se realiz6 el dia 9 de noviembre en las instalaciones de la Oficina Municipal.
-Durante este mes se concert6 actividad de Reincorporacion con el Area Aledafia Simén Trinidad, en articulacion
con Mesa Municipal de Paz, Reconciliacién y derechos Humanos, donde se participéd activamente en la|
conmemoracion del 6to afio de la Implementacién de los Acuerdo de Paz, esta actividad se realiz6 el dia 16 de|
noviembre.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en
el espacio de atencién designado.

Durante el mes de noviembre, se realizé articulacién para el acceso a la poblacién en proceso de reincorporacion
a las ofertas de las entidades, se logr6 lo siguiente:

- Articulacién con el Banco Agrario de Colombia para el mes de noviembre del 2022, se program6 Asesorias
financieras personalizadas para acceder a Microcréditos, Educacién Financiera cuyo objetivo es fortalecer
Iniciativas Productivas del Personal en Proceso de Reincorporacion pertenecientes al Casco Rural,
especificamente en el Casco Urbano, beneficiando a 3 PER y su nucleo familiar.

- Durante el mes de noviembre se realizé articulaciéon con la Administracién Municipal, para ejecutar la|
implementacién de la 4ta Mesa Municipal de Paz, Reconciliacién y Derechos Humanos. La cual se ejecut6 el dia
16 de noviembre, en el Polideportivo Central del Casco Urbano, donde participaron las personas en Proceso del
Area Aledafia Simén Trinidad.

- Durante este mes se logro articulacién con la Mision de Verificacion, para socializar Generalidades de la Ruta
de Reincorporacion Individual.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atenciéon a
las actividades desarrolladas dentro de los  Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta
sus intereses, necesidades y potencialidades, asi como las
caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En el mes de noviembre se realiz6 atencion presencial a las PER, se les registro su asistencia en la plataforma|
SIR mediante Biométrico con el cédigo: Sal_2, Edu_2, Com_5, Psico _1 y Com_2. Se logro atender|
exitosamente 35 per asignados de la Cabera Municipal de Mesetas y ademés se realizé atenciéon a 31 per|
pertenecientes al AARG Simén Trinidad. De esta manera se logra cumplir con Atencién del 100 % de la meta
propuesta. Se realizo 1 Inasistencia a per que viajo para el Extranjero. Ademas, durante este periodo se recibi6 1|
traslado proveniente del Grupo Territorial Cundinamarca, brindandoles atencién prioritaria y asesorando sobre su
Proceso de Reincorporacion. Ademas, se solicité 1 traslados para el casco Rural de Mesetas.

6.Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas
con la reconciliacién, la prevencién de la estigmatizacion, la
convivencia, la construccion de paz y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales priorizados
en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Durante el Mes de noviembre se particip6é en la Mesa Municipal de Paz, Reconciliacién y Derechos Humanos,
donde se particip6 activamente en la celebracion del 6to afio de la Implementacion de los Acuerdos de Paz. Se|
realizo actividades con la comunidad en Proceso de Reincorporacién y comunidad campesina, ademas se
realiz6 un acto conmemorativo y se finalizo con sensibilizacion de la Prevencion de la Estigmatizacién por parte
del equipo de Profesionales de la ARN. De esta manera se contribuy6 al posicionamiento de la Agencia en el
Territorio. 16/11/2022.

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN.

Durante el mes de noviembre se realizaron visita a las instituciones de acuerdo con las necesidades de la|
poblacién en el marco de los distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN.
Por ejemplo:

1. Visita de cierre de Programa del ICBF dando cumplimiento a lo establecido por el Programa de Atencién a la|
Primera Infancia, para el Espacio del Area Aledafia Simén Trinidad, Donde se establecieron compromisos, se
beneficiaron 8 nifios hijos de PER y 6 nifios de la Comunidad Campesina, esta actividad se realizé durante todo
el mes. Adicionalmente se estd beneficiando la Vereda La Unién y La Nueva Esperanza que esta cerca al
Espacio de Reincorporacion.

2. Visita de cierre del "Programa prevencion de la estigmatizacién”, por parte de la Fundaciéon Alberto Merani,
cuyo objetivo es finalizar el Programa a la poblacién asignada del casco Urbano y Area Aledafia Simén Trinidad.
3. Visita de Cierre del Proyecto EUONIA, donde se ejecut6 la jornada con las familias de la poblacién asignada,
enfatizando en los NNJA, donde se realizo taller final enfocado en los valores familiares y colectivos. Esta
actividad se realiz6 en la Gltima semana del mes de noviembre.

4. Visita de la Misién de Verificacion ONU, al AETCR La Guajira, con el objetivo de conocer las necesidades del
Territorio, esta actividad se realiz la Ultima semana del mes.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el Mes de noviembre se participé en la Mesa Municipal de Paz, Reconciliacién y Derechos Humanos,
donde se particip6 activamente en la celebracion del 6to afio de la Implementacion de los Acuerdos de Paz. Se|
realizo actividades con la comunidad en Proceso de Reincorporacién y comunidad campesina, ademas se
realizé un acto conmemorativo Y se finalizé con sensibilizacién de la Prevencion de la Estigmatizacién por parte
del equipo de Profesionales de la ARN. De esta manera se contribuy6 al posicionamiento de la Agencia en el
Territorio. 16/11/2022.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado

Durante este mes no se realizo actividades para este Item.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

En este mes de noviembre se realizaron los siguientes registros de informacion:

- Informe de situaciones presentadas dentro del Area Aledafia Simén Trinidad y Casco Urbano con respecto a
convivencia ciudadana, Necesidades prioritarias, seguridad y Comunitaria.

- Planillas de asistencia de reincorporacién y diligenciamiento de las mismas en la plataforma SIR.
- Informe Mensual.

- Ficha de reincorporacion

- Registro de informacion en la plataforma SIR.

- Reporte de gestiones con actores externos.

- Entrega de actas y planillas digitales de Atencion Psicosocial de octubre .

- Diligenciamiento, recoleccién y entrega de Planilla de FA, del Programa Arando la Educacién.

- Informe Mensual de Alertas Tempranas 026.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestion de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Durante el mes de noviembre se realizé tramite documental.
Entrega Fisica de Acta de Entrega BIE PRE-PP-36612 Y 36613.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante el mes de noviembre se Particip6 en los diferentes espacios de trabajo:

- Se participo en reunién Virtual del Comité de Justicia Transicional, por parte de la Secretaria de Gobierno de la
Alcaldia de Mesetas-Meta, esta actividad se realiz6 el dia miércoles 21 de noviembre.

-Se realizo seguimiento a los 5 casos de Seguridad de la UNP-ARN, esta actividad se realiz6 el dia 22/11/2022.
-Participacion en Reunién con el Consejo Politico Local donde se Socializo oferta Publica y Privada para ser
concertada por el colectivo y realizar cronograma de Actividades para el mes de noviembre.1/11/2022.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
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13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 326 de 2022.
acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 326 de 2022, ademas de las
contrato. orientaciones emanadas por el Coordinador del GT, los orientadores, profesionales y demas del equipo de|
trabajo de la ARN.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Q)

NOMBRE(S):

DANILO CARVAJAL NARANJO
Fecha VoBo: 3 022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




