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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilis De la Fuente de Lieras
DIRECCION REGIONAL BOYACA
BIENESTAR Grupo Administrativo ( Boyaca)

FAMILIAR CLASIFICADA

GOBIERNO DE COLOMBIA

R

Radicado No: 202336400000000733

Para: BLANCA JACQUELINE SEPULVEDA FIGUEROA

Profesional Especializado — Coordinadora Grupo Juridico Regional Boyaca
Asunto: DOCUMENTOS PARA CONTRATACION - ID 163944
Fecha: 2023-01-10

Cordial saludo.

Gentilmente me permito remitir los documentos pertinentes para la elaboracién del
contrato de:

- ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR C.C 33369105 10163944

Lo anterior para su tramite correspondiente.

Cordialmente,

NA C(? CLEMENCIA PUERTO TOBAR
Cgordinadora Grupo Administrativo

Aprabo: Nancy Clemencia Puerto Tobar — Coordinadora Grupe Administrativo — Regional Boyaca.
Proyecto: Tulio Femando Fache Moniafia — Secretario. Ejecutiv

colomibizofice

Losdatos proporcionadas serdn tratadas de acuerda con la palitica de tratamiente de dates parsenales del [KEBF ¥ 1o ley e5 1581 de 2012,

Sede HRECOION RESIONAL BOYAUA i

Carrarg £ N;z ?3—%3 fgngea Boyacd 01 8000 01 SO0
Teigfono. 7473718

Linea gratuta neconat ICBF
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Area solicitante: GRUPO ADMINISTRATIVO

Responsable del 4rea solicitante: NANCY CLEMENCIA PUERTO TOBAR

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION RE ONA BQYACA EN LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS, MISIONALES Y DE
APOYO

1. JUSTIFICACION Y- DESCRIPCION DE LA NEGESIDAD.

1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descenirahzado con. p rsoneria jur:dlca, ' omia administrativa y patrimonio propio, creado
“mediante la Ley 75 de 1968 y su Decrefo Regla C 79, adscnto(al Depariamento Administrativo para la Prospendad
Social, medianite Decreto 4156 de 2011, que t ¢

de la Fuente de Lleras y se determina
1927 de 2013, a su vez modificado por

ia, juventud v el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para
s asuntos de naturaleza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

3. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel
teritorial y brindar asistencia técriica para su operacion, en coordinacion con la Direccion Nacional del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar v en los términos sefialados en ef Decreto niimero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen,
adicionen sustituyan o deroguen.

4, Aplicar los lineamientos técnicos formulados por la Direccion General de! instituto en materia de proteccion integral de la
primera infancia. infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en la respectiva jurisdiccion
territorial.

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

. Cualquier cofia impresa de esla documeniu 3o considora como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATCS PROPGRCIOMADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERsONAl.ES DEL ICBF Y A LA LEY 1387 DE 2012
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5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de proteccién integral de la primera infancia, infancia
adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades del nivel territorial,

6. Coordinar, controlar y monitorear la operacion de los Centros Zonales y sus puntos:d

7. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina’

ion'de los programas‘de proteccion integral de la
s colombianas, respectivo departamento de

8. Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la op
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, familias y comuni
conformidad con la delegacion que ie otorgue la Direccion Genera

9. Supervisar la ejecucion de los programas para la protecciéﬁ'Eiﬁ'tggrai infancia, adolescencia, juventud,

familias y comunidades colombianas, que se adelanten en la jurisdiccion territorial.

10. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gestion del Ta petentes a la Direccion Regional.

1.

Prestar aSIstenma tecmca a los Gobternos Depa amentales y Mummpale en materia deI servicio publlco de blenesiar

reconccidas en cumpllm|ento d
la modifiquen, adicionen, sustil

13. Implemeniar en ]a"ﬁ'f'rzéccnon Regional
a cargo del ICBF

y coordinaren los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de servicio y atencion
, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencion.

rla mejoré 'ntinuay.;l' i

14, v
departamento.

ion‘para fortalecer la calidad de los servicios y la gestion del instituto en el respectivo

15. eguimiento a sus metas, planes de accién, indicadores y plan de compras y contratacion, en coordinacion

con las dependencias competentes de la Direccion General.

16. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacién con la Direccion
de Planeacién y Control de Gestion.

17. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia

18. Preparar y presentar.informes de seguimianto'y gestion de los procesos a su cargo,

19. Asegurar el gjercicio de la supervisidn de los contratos a carge de la dependencia.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cunlguier copla impresa de este decumenie se censidera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORGIENADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS ?ER.;ONALEB DELICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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20. Las demds funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacién expedida por el (la ) Director (a) de Gestion Humana del ICBF se
deja constancia que no existe en planta un funcionario que adelante las tareas aqui p[asmadas Por ello, el {CBF requiere contratar
una persona (1) persona, que preste a la Direccion de la Regional [CBF Boyaca, por sus propios medios, con plena autonomia técnica
"y administrativa, sus servicios para apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del ¢

uiere enfonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente peril:

Por tratarse de un conirato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con'fo establecido en la
normativa vigente, se podra conlratar directamente, para fo el candidato demostraré que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que poses fa idoneidad y expenencrab ‘esional, mediante fa
acreditacion de las condiciones de formacion académic, as a continuacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 5256 del 04 Noviembre d 2Q22 Jas.demas que la compilen,
actualicen o modifiquen. :

Categoria* Nivel* Requisitos*
Profesional
Experiercla

Contenido del Requisito
# Deracho
meses de expariencia profesional

Profesional 2

mcompat:b;hdad péra la ce!ebrac:on del-:contrato

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto:contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Direccion Regional del ICBF, se adelanten
las aclividades de segmm:entoidé la polificas, programas, proyectos y procesos para el cumplimiento de la mision institucional, revision
y andlisis de la informacién suministrada para los programas, proyectos y/o temas a evaluar ylo investigar en la Regional Boyaca,
elaboracion oportuna de respuesta a peticiones y consultas relacionadas con el objeto del contrato y de fas acciones correspondientes
a la Direccion Regional dentro del marco de las normas vigentes que regulan las competencias del ICBF

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cualquler copin imyresa de esta documents sg cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PAGPORCIONADCS SERAN TRATADCS BE ACUERDC A LA FOLTICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1587 DE 20%2.
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Por lo anterior, fa Direccion Regional requiere contar con un profesional que preste con sus propics medios y con plena autonomia
técnica y administrativa, sus servicios profesionales para que apoye las tareas antes enunciadas facilitando el cumplimiento de las
responsabilidades de la Direccién y la entidad

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma: SECOP Il y como lo demuestra
el PACCO cargado en SECOP Hl la seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A L REC ON:‘:REGIONA_. BOYACA EN LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE 1.0S PROCESOS 'ESTRATEGICOS, MISIONALES Y DE'
APOYO '
2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del confrato, ser?
perfeccionamiento y ejecucién

2.3 Lugar de ejecucion:

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO'A GELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion ':ci:i'éf-;c'c'g)ﬁ.i.r'ato a celebrar:

De conformidad con el objeto | contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, ¢! contrato
resultado del proceso que aqui'se adelanté se denominara: PRESTACION DE SERVICIOS.

3.2 Modalidad de seleccion:

et

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquter copia impress de este documents ge considers como COPIA NO CONTRCLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A tA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL BOYACA EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS, MISIONALES Y DE APOYQ.” corresponde a:

a) Licitacion Piblica
b) Seleccion Abreviada:

Hi.
Iv.
V.
V.
Vil
viil.
IX.

X.
¢) Concurso de méritos:

1.
I
1,

d) Contrafacion Directa:

I.

II.
It
v,
V.
3
Vii.
VL,

Para la Adquisicion de Bienes y- Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniforme
Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniform ‘por compra de catél
acuerdos marco de precios____

Para la adquisicion de bienes y servitios de caracteristicas tecnlcas unifor?
Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
Prestacion de servicio de salud ____
Declaratoria dedesierta de la licitacion. ____
Productos de erigen o destinacién agropecuanos : :
Actos y contratos que tengan por ohjeto fas aclividades comerciales e mdust propias delas EICEydelas SEM_____

Para la ejecucion de; proteccidn de personas amenazadas, desmovilizacian e inco oracmn atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacid :
Conlratacion de bienes y servicios que se reqiieren para |a defensa ¥ segundad nacmna|

o derivado de la celebracion de

s en bolsas de productos

Abierto
Con precalificacion
Escogencia de inlermediarios de se

Inexistencia de-pluralidad de oferentes. __
Armrendamiento ¢ adquisicion de bienes inmuebles. ___
Prestacién de servicios _W_gpfesionates ylo de apoyo a la gestion. X

e) Minima cuantia

3.3, Codigo (s) UNSPSC:80111600

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniquier copia impiesa da este documento sa comsidera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF ¥ A LALEY 1531 DE 2012
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO'Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, el valor del
confrato sera hasta por la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE
{$54.229.500), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucion 5256 de 04 de noviembre de 2022. PARAGRAFQ: Ef valor del
presente confrafo sera el que resulte de fa prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los réqu:s;tos de perfeccionamientoy efecticion
hasta la finalizacion del plazo contractual.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato yfo proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad resupuestal 0 wgencia futura reIaCJOnada enla
plataforma SECOP 1.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plen
existe ni existira ningln fipo de subordlnacm i vi

2, Constituir y allegar a EL ICBF las ga . :'ntias requeridas dentro d los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

3. Participar y apoyar a EL IC F en todas Ias-reunlones

ue éste lo convogue relacionadas con la ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para garantlzar la correcta gjecucion del objeto contractual, asf como de! mantenimiento,
cuidado y custodia dé'la mformacmn y. documentacmn generada en el marco del objeto del presente contrato.

5. Atenderlos.r ue'nmlentos ylo recomendap; es que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor
del mismo, para: una correota ‘ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Entregar al superwsor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se
reguiera. .

reailzadas para cada pago.

8. Presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes ylo servicios
contratados, conforme con ias disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marze de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucidn No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demés normas vigentes, cuando aplique.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
LS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO CE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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9, Guardar estricta reserva sobre foda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su aclividad o que
llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carécter de piiblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningn
medio dicha informacion o documentos a terceros, sin fa previa auterizacion escrita def ICBF,

10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion gue maneje en desarrollo de su actividad.

11. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y-externos del Instituto Colombi
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

12. Devolver al ICBF, una-vez finalizada [a ejecucion del contrato, los documentos:
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de s

13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de Ia informacion o
organismos de control del Estado Colombiano en relacidn con la.gjecucio
presente documenilo.

por éste:Salvo autorizacion expresa y escrila de las
a parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole. ’

15. Respetar las politicas del Sistema Integrad

16. Cumplir con las disposiciones establecid
vigente,

vision y analisis de la informacion suministrada para los programas, proyectos y/o temas a evaluar y/o
al Boyaca.

2. Brindar apoyo en:
invesfigar en la Re

3. Apoyar la elaboracion oportuna de respuestas a peticiones y consultas relacionadas con el Objeto del Confrato.

4. Preparary participar en las Reuniones y Comilés Técnicos que solicite el Supervisor y realizar las Ayudas de Memoria y/o Actas
respectivas, en el desarrollo del Objeto del Contrato.

5. Preparary presentar informes de seguimiento y geslion de los procesos a su-cargo.

Antes de imiprimir este documento... piense en el medio ambiente!

.. Cuslquler topia Impresa de esle documento $o cunsidera coma COPIA HO CONTROLADA.
LOS DATOS FROPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE ACUSRDO A LA POLTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF Y A LA LEY 1381 DE 2012
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6. Apoyar la ejecucién de las acciones correspondientes a la Direccion Regional dentro del marco de las normas vigentes que
regulan las competencias del [CBF

7. Proyectar y revisar para la firma de ia Directora Regional los actos administiativos de contenido juridico que deba suscribir y cuya
preparacion le corresponda, y analizar y efectuar el control de legalidad de los que preparen otras dependencias de la Regional

8. Dar respuesta a los derechos de peticion, en relacion con asuntos juridicos, consol idary: fevisar las respuestas a los
requerimientos de tos Entes de Control para firma de la Directora Regional, que no sean de‘competencia de.|a Bireccion General

ncrmatividad vigente
7.1.3.2 Gestion Ambiental:

1. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, mplementando buenas practlca amb:entales relacionadas con el ahorro y uso eficiente
de agua, enargia y papel, y manejo de res;d s

7.2.2 Qbligaciones del ICBF
7.2,1 Obligaciones Generales del ICBI

ExigiraEL CONTRATISTA la ejecublon idonea y opartuna de las obligaciones del presente contrato.
Efeotuar:Ia’_superwsmn;y segmmlento:del presente contrato

P

para su trasladoidentro y fuera.del_ ais, en cumplimiento def objeto contractual, de conformidad con el acto-administrativa
que’ reguta Ia materia.

7.22  Obligaciones Especificas del ICBF.

No aplica

8 FORMA DE PAGO,

El valor del contralo se pagard al confratista en mensualidades vencidas, cada una por CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO
ML PESCS MICTE (34.635.000). Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “certificacion de cumplimiento, informe de
obligaciones por prestacion se servicios — honorarios” , cuenta de cobro registrada en el SIGEPSYP o factura y el comprobante de pago de los

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniguier copia impres s de osie documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
108 DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBE ¥ ALA LEY 1581 DE 2012
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aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y ARL de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional. Para fa prestacion del servicio y'su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como periodos
de treinta (30) dias calendaric comprendidos.entre e} primero {1) y &l dfa treinta (30) de cada mes. Para el pericdo de pago correspondiente al mes
de diciembre se realizara de fa siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un
segundo pago por el periodo comprendido entre el veintiuno (21} y el treinta y uno (31) de diciembre. PARAGRAFO PRIMERC: Para los periodos
que no correspondan a mensualidades completas, se cancelard la suma equivalénte a los servicios!prestados durante el periodo a cancelar,
proporcmnal a[ valor mensual pactado PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del primer pago e contrafista’se compromete a entregar al grupo
corriente, debidamente
dlllgenmado y i rmado anexando certificacton bancana de la titularidad de la cuenta. Asi mismo, el contratista pod T €l soporte del pago
de aportes al sistema de’ sequridad social infegral del mes inmediatamente anterior al periodo.que se cobrara,oilos cerisﬁcados de afiliacién al
mismo, con fecha de expedicidn no mayor a freinta (30} dias.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo de la Directora.
unilateralmente la designacion del superwsor comunican

9.2 Interventoria.
No Aplica

del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
n de los riesgos previsibles en la contratacion.

establecido en el “Manual para
Compra Eficiente, la tipifi

y de apoyo a la.gestion.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituira favor del ICBF Garantia de que fratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decrelo 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del conirato, dicha garantia debera constituirse con
fos siguientes amparos!:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquiar copia mpresa da este documento se considara como COPJA NO CONTRGLADA.
L0O5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento {10%}) del valor del contrato, por el término de-ejecucion del mismo y
seis (6) meses mas.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha A0 de Enero de 2023, el Comité de Contratacion de Sede dela Dirécc_

nal oyacé se emitio concepfo
favorable para adelantar el proceso de contratacidn que aqui se relaciona,

13 ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre

PUERTO TOBAR, - 7 O.UQQ P

PROFESIONAL UNIVERSITARIO -~
COORDINADORA GRUPO
ADMINISTRATIVO

NANCY CLEME

Revist: Blanca Jagueline Sgﬁulveﬁa Figueroa=
Efabord: Nancy Clemencia Puerto Tobar ~ Coordi

Artes de imprimir este documento. .. piense en el medic ambiente!

Cualquier copfa Impresa de esle documento s¢ considera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMNALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1534 DE 2012




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“) Cecilia De Ia Fuente.de Lleras

€ GOBIERNO/DE COLOMBIA
BIENESTAR Secretaria General ST
FAMILIAR
rooEg
b -
NS RESOLUCION No. -4 NOV 2022

Por Ia cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios para los contratistas del Instifulc
Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente Ligras, demga las Rescluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 29 de Julio de 2021

EL SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) CECILIA
‘DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facuitades legales y estatutarias, en especial las.conferidas en el Manual de Centratacion de
fa Entidad adoptado mediante Resolucion No. 5206 det-30 de septiembre:de 2020, la Resolucién No. 4708
dei 03 de-ociubre de 2022, y 2

permita -atender
necasario proceder atlasgelebracion de contralos de-prestacian de servicios profesionales y de apoyo a fa
gestion, de que trata el literal h} numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la cual es una causal de
contratacion directa que dispone: *h} Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestidn, ¢
para la gfecucion da trabajos artislicos que solo puedan encoméndarsé@ determinadas personas naturales”.

usdamente las actividades requeridas padra ei logro de los objstivos del ICBF, es

Que el arliculn 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, establece gue:

A
'3;‘5355.&?% ; e
Sede de1ia Diraccion General Linea gratuita nacional 1CBF
Avenida camera 68 Ng.B4c - 75 01 8GO0 91 8080 "
PEX: 437 7630 ’




_ i.).‘ Instituto.Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR
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AU

GOBIERNG DE'COLONBIA

RESOLUCION No. -4 NOV 2022

For la cual se establecen los requisitos, perfiles 'y honorarios para fos confratistas def Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente Lleras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 29 de- Julio de 2021

‘Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales ¢ juridices, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capecidad para realizar las actividades que se conlrataran.

Se entiende que no exisle personal de.planta en el respactivo organismo, enfidad, ente piblico o persond
juridica, es imposible atender (a actividad con personal de planta, porque de acuerdo con fos manuales
especificos, no existe personal gue pueda desarrollar fa actividad para la cual se requiers confralar la
prestacion del servicio, o cuando ef desarrolle de la aclividad requiere un grado. de especializacion que
implica la contratacion del servicio, o cuandoaun existiendo personal:én.a planta,-éste no sea-suficiente;
la inexistencia de personal suficiente debera acredifarse por ef jefe de re_sp'éct.fvo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relacrones conrracrua!es vigentes con objeto
iqual al def contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa def ;efe del respectivo organo,
ente o eniidad contratante. Esta autorizacion esterd precedtda de la sustentacion sobre las especiales
caracteristicas y necesidades féenicas de las conrrafacmnes__g realizar’,

Que el articulo 2.8.4.4.6 del Decreto antes mencionado, sefiala:que "Esté.prohibido’e! pacto de remuneracion
para pago de Servicios. persona!es calificadosicon personas natlréles o ,'und:cas encammados ala prestacion

Que el ariculo 2.2:1.2.1.4. 'de! ecretd 1082 de 2015 sefiala que para la prestacion de servicios
profesmnales y de apoyo ala geshon a enfidad-estatal podra contratar directamente con la persona natural
o juridica que’@sté 8h capacidad de ejecutar el objeto contratado y que haya. demostrado la idoneidad o
experiencia requerida.y relacionada con el drea de que se irate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente vaiias ofertas de lo cual el Ordenador del Gasto deberd dejar constancia escrita.

Que la idoneidad y experiencia estaré directamente relacionada con la formagion académica y con la
experiencia en sus diferentes modalidades que demanden ser acreditados por-el fufuro coniratista para cada
uno de ios perfiles requeridos, lo cual deberé ser evidenclado enla correspondiente certificacion de idoneidad
y experiancia que debera ser suscrita por el-jefe del &rea soficitante.

Sede de la Direccion General Linea gratuita namcnal 2CBF
Avenida carrara 68 No.§dc — 75 01 8000 81 8080
PBX: 437 7630
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L -4 NV 2022

RESOLUCION No.

Por la cual se establecen los requisitos, perfiles'y horiorarios para los contratistas del Inslitulc
Colombiano de Bienestar Familiar— Cecilia de la Fuente Lleras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 29 de Julio de 2021

‘Que atendiendo los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia; celeridad e imparcialidad que debe
observar Ia funcion adminisirativa, y contar con una heramienta que contribuya a satisfacer fas necesidades
det ICBF, es necesario eslablecer una escala de perfiles y honorarios para la contratacion de servicios

‘profesionales y de apoyo a la geslion, con fundamento en criterios de idoneidad y experiencia, y acorde con

las condiciones.del mercado.

Que, para efeclos de establecer [a tabla-de henorarios, la Entidad debe tener en cuenta diferentes variables
como el incremento-del salario miriimo fegal mensual vigente, el indice;dg;precios al consumidor ~IPC, las
politicas de austeridad dél gasto y €l presupuesto asignado-a la entidad

105 profesmnales y e apoyo a la gestion como causal
a fabla de%honoranos para confratos de prestacson de servicios

Que, en mérito! "anferiormente expuesto,

RESUELVE

" ARTICULO PRIMERO. Los perfiles y honorarios para la celebracion de contralos de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo & la gestion con parsona natural del Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar,
deberan corresponder a las necesidades de las &reas soficitantes, al objeto a desairoliar, a la complejidad
de obligaciones a ejecutar, al estudio previo que soporte ia contratacion bajo la estricta observancia de ios

" Sededela Dlrecclﬂn General Linea gra!uﬂa nacmnal ICBF
Avenida carrera 68 No.B4¢ — 75 01 8000 91 BOBO
PBX: 437 7630
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FAMILIAR

GOBIERNO DE COLOMBIA

L0 -4 NOV 2022

RESOLUCION No.

Por fa cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios para los contratistas del Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente Lleras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 29 de Jufio de 2021

requisitos académicos y de experiencia establecidos en el Anexo de la presente Resolucion denominado
“Tabla de honcrarios, perfiles y requisitos”.

ARTICULO SEGUNDD, A efectos de determinar ja idoneidad y experiencia de las personas naturales que
se pretenda contratar a través de contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
se tendran en cuenta los pardmetros establecidos en el Libro 2, Parte 2, Tifulo 2, Capitulo 3 def Decreto 1083
de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Seclor de la Funcion Pdblica) en los articutos. 2.2.2.3.1, sin
perjuicio de la regulacian especial que tenga cada una de las profesiongsi:igualmente para cada contrato a
celebrar y'a efeclos de confabilizar la experiencia conforme lo dispuesto
de 2012 o la norma que se encuentre vigente en esta materia.

1. Titulo-de postgrado en la modalid
el contrato y viceversa.

2. Titulo de postgrado en ta modalidad de-m
confrato y viceversa., .

3. Titulo despostgrado enla:
el contrato’y viceversa.

4, Titulo profésional-adml_,

formacion. adicional sex

Titulo:de formacion téeni nolégica o de formacidn técnica profesional, adicional al exigido por
un (1 )“‘ér;g & experiencia relacionada, siempre y cuando-se acredite la terminacion y fa aprobacion
de los estidios en la respectiva modalidad.

2. Tres(3) aﬁos'i'de‘;'_:gxperiencia.reiacionada por titulo de farmacion técnica, tecnoldgica o de formacitn
técnica profesiorial adicional al inicialmente exigido, y viceversa.

3. Haber cursado y aprobado por lo menos seis (6) semestres de carrera profesional, debidamente
certificada por la Insfitucion de Educacion Superior por titulo de formacién iécnica, tecnologica o de
formacion, tacnica profesional, siempre y cuando dicha formacién sea afin con el objeto y

obfgaciones contractuales a desarrollar.

G
Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.6d4e - 75 018000 91 8080
PBEX: 437 7630
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RESOLUCION No.

Por la cual se establecen jos requisilos, perfiles y honorarios para los coniratistas del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente Lleras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 28 de Julio de 2021

ARTICULO CUARTO. Quedan axceptuados de la aplicacitn de la “Tabla de honararios, perfiles y requisites”,
los cantratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a |2 gestion que presenien alguna de las
stguientes situaciones:

A. Prestacion de servicios profesionales-y de apoyo a fa gestion cuyo conlratista sea persona jurfdica,
para esta contratacion debera efectuarse el correspondiente andlisis econémico para cada caso en
particular.

Pago por productos presentados;

Pago por gestion cumplida;

Pago por concepto emifido;

Pago por actuacién o represeniacion judicial;
Coniraos de presiacién de servicios aﬁamenle caj

mTmoom

; ABLA DE HONGORARIOS'PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
; EOYO ALA GESTION" forma parte |ntegral de la presente Reso!ucmn y sera el
stablecer

Seda de la Uirecclon General Linea gratu:ta nac:nnai ICBF
Avenida carrera 68 No.§de - 75 01 8000 81 8080
PBX: 437 7630
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FAMILIAR

Instituto Colombiano de'‘Bienestar-Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No.

For la cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios para los contratistas.def Instituto
Colombiano de Bignestar Familiar — Ceciiia de la Fuenle Lieras, deroga fas Resoluciones 5617

de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 28 de Julio de 2021

GOBIERNO DE COLOMBIA

v -4 NOV 2029

TABILA DE HONORARIOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION PARA LA VIGENCIA 2023

NIVEL

2023

REQUISITO MiNIMD DESPE HASTA

ASESOR 3

1. TITULO #FROFESIONAL

2. POSGRADO EN LA MODALIDAD DE DOCTORADC Q MAESTRIA O 5U
EQUIVALENCIA

3. EXPERIENCIA DE 120 MESES

S 14.600.000 | § 15.682.000

ASESOR 2

1. TITULE PROFESIONAL

2. POSGRADO EN LA MUDALIDAD DE DOCTORADO O MAESTRIA O 5U
EQUIVALENCIA

3. MiNINVIG 208 MESES

s 12.978.000 | § 14.060.000

ASESOR 1

1. TITULG PROFESIONAL

2. POSGRADO EN LA WMODALIDAD DE DOCTORARD O MAESTAIA D SU
EQRAVALENEIA $
3, MHNIMO 98 MESES

11..680.000 | § 12.762.000

PROFESIONAL S

1. TITULG PROFESIONAL
. PFOSGRADO O SU EQUIVALENGIA s 10,274,000 | §  11.464.000
3, MINIVIO B6 MESES

PROFESIONALT

1. TITULO PROFESIONAL .
2, POSGRADO O SU EQUIVALENCIA 5 9.193.000|5  9.950.000
3. MINIMO 72 MESES

PROFESIONAL &

1. TITULO PROFESIONAL
2. POSGRADO Q 5U EQUIVALENCIA s £.111.000 } § 2,868.000
3, MINIMIO 60 MESES

PROFESIONALS

1. YITULO PROFESIONAL
2, POSGRADO O 5U EQUIVALENCIA & 7.246.000 | & 7.895.000
3. palNINIO 48 MESES

PAOFESIONAL 4

1. YITULO PROFESIONAL
2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA s £.273.000 | 5 5.922.000
3, MININMO 36 MESES:

PROEESIONAL S

1. TITULG PROFESIONAL
Z.POSCRADD © SU EQUIVALENCIA
3. MINIVIO 23 MESES

w0

L.408.000C § S 5.948.004

PROFESIONAL 2

L. TlFULD FROFESIONAL

2. MINIMO 18 MESES 5 4.326.000 | S 5,083.600

PROFESIGNAL L

1. TITULO PROFESIONAL 5 3.677.008 | 5 4,110.000

TECNICE

1. TITULO DE TECNGLOGO O SEIS SEMESTRES UNIVERSITARIOS
APROBADOS O 5U EQUIVALENCIA s 3,785.000 | § 4,110,000
2. EXPERIENGIA 24 MESES

ASISTENCIAL 4

‘1. TITULO DE BACHILLER

2, EXPERIENCIA 36 MESES s 3.245.000 | 5 3.461.640

ASISTENCIAL 3

1. TITULO DE BACHILLER

3. EXPERIENCEA 18 MESES s 2.596.00C | § 3.028.000

ASISTENCIAL Z

1. TITULQ DE BACHILLER
2. EXPERIENCIA 12 MESES

v

2,163,000 } & 2.487.000

ASISTENCIALL

1. TITULO DE BACHILLER 5 2.001.000 | 5 2.001.000

* Manefo de rangos (Banda), con un minima y un maximo, el sunl se podra emplear utitizando el requisito minimo
{experiencia y estudio).

* Estos valtres e incluyen IVA, el cual serd reconocido en caso que el contratista sed responsable del mismo al
memaento de suscribir el contrato

Sede de ia Direccion Ganerat
Avenida carrera 68 No.B4c ~ 75
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
G1 800091 8030
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RESOLUCION No. N b

Por la cual se establecen los requisifos, perfiles y honorarios para los contratistas de! Instituto
Celombiano de Bienestar Famifliar — Cecliia de la Fusnte Lieras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 def 26 de Julio de 2021 y 4500 dol 20 de Julio de 2021

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucion rige a partir del 01 de enero de 2023, se aplicara a ios
conlratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo 2 la gestion con persona natural que se
suscriban a partir de dicha fecha-y modifica la Reselucién 5817 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
- - Dadaen 2@0[‘?0.0., alos - 4 NOV 2022

o
proaes

=

,yf//
308t antonio ARRAD

P : e
R ( Secretario Gene
T !

ROL ROMERE CARGO

Aprabd Andres Tevar Rivara Girector (a} de Gentralacidn

By 7 -Malay

Haren Johanna Ayala

Asesce (a] de {2 Secrelatia Genersl

Reviso

Adriana Elizabeth Meza

Proyectd
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PROGESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FATILIAR CERTIFICACION NO EXISTENCIA EN PLANTA Version2 | Pégina 1de 1

EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
‘CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Se expide la presente certifica

realizada por la Regional Boyac

U

ANDO GUZMAN UPARELA
ctor de Gestion Humana

JOHN FE

Dii

Elabard; Olga Rot
Consecutivo CC 35

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquiar copia imprasa-de esie decumonio se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 3587 DE 2012
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ALCALDIA MAYGR
DE BOGGTA D.C.

Scecretaria
GOBIERNG

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNQO DEL DISTRITO

e

CERTIFICA

Que ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada con la cedula de
ciudadania nimero 33.369.105 expedida en la ciudad de Tunja, prestdo sus
servicios cen el Distrite Capital — Secretaria de Gobierno con ia siguiente orden:

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO N° 318 del veintiseis (26) de
septiembre de dos mil seis (2006), por un valor de Cinco Millones Setecientos
Mil Pesos ($5.700.000) mcite.

OBJETO: El contratista se compromete con la Secretaria de Gobierna: A prestar
sus servicios profesionales como abogado, con el fin de realizar en las Alcaldias
Locales, el impulso procesal de las actuaciones administrativas — sustanciacion en
la accion correctiva y en la preventiva en materia de régimen de obras y
urbanismao, legal funcionamiento de los establecimientos come{c;a!es y restitucion
dei espacio plblico; temas de impacto para la ciudad, con el fin de evitar en lo
posible la formalizacidon de expedientes. asumiendo correctives en tiempo y
oportunidad, de conformidad con los términos de referencia de! estudio previo, el
cual hace parte de |la presenie orden.

FECHA DE INICIACION: Veintisiete (27) de septiembre de dos mil seis {20086).

PLZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir del cumplimietno de los
requsistos de ejecucion. .

FECHA DE TERMINACION: Veintiseis (26) de diciembre de dos mil seis (20086).

Se expide a solicitud de la interesada a los siete (7) dias del mes de marzo de dos
mkil siete (2007)

Cordialmente/,Zaﬁ

RAUL NAVARRO MEJIA
Jefe Oficina Asesora juridica

Ce mae e A
B T

Calle 18 No. 8 - 66 Edificio Avianca Piso FPBX. 2387000 Ext. 3813 Informacion linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria
GORIERNG

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DISTRITO

CERTIFICA:

Que ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada con cédula de
ciudadania No. 33.369.105 de Tunja, quien presta sus servicios a la Secretaria de
Gabierno con el siguiente contrato de Prestacion de Servicio No. 336 del Diez y
Nueve de febrero 2007:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 336 def Diez y Nueve {19)
de Febrero del Dos Mil Sietes (2007}, por un valor de DIEZ Y OCHO MILLONES
DE PESOS (5 18.000.000) mc/te.

OBJETO: El Contratista, se obliga con la Secretaria a realizar en las Alcaldias
locales, actividades pedagagicas preventivas y de sensibilizacion normativa asi

coma el impulso procesal de las actuaciones administrativas-sustanciacion-en la

accion correctiva en materla de Régimen de obras y urbanismo, legal
funcionamiento de los estahlecimientos comerciales y restitucién del espacio
plblico; temas de impacto para la ciudad, con el fin de evitar en lo posible la
formalizacion de expeadientes, asumiendo correctivos en tiempo y oportunidad.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA : CLAUSULA SEGUNDA: 1-Operativizar
la agenda de trabajo, de acuerdo con las areas determinadas y la priorizacion de
la problematica, en las localidades asignadas por el supervisor del contrato de
prestacidn de servicio.

FECHA DE iNICIACION: Diez y nueve (18) de Febrero de Dos Mil Siete (2007).

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses , contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion.

ADICION Y PRORROGA No.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 336 DE 2007 . CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar por el término
de diez y nueve (19) dias el plazo de ejecucion del contrato de Prestacion de
servicio No.336 de 2007, establecido en ia clausula cuarta del mismo. CLAUSULA

_E?;{{,m;j%r indiferoncia
Calle 16.No. -6 — 68 Edificio Avianca Pisu PBX. 3387000 £xl Informacion linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

E-Q—C{Clﬂl‘lﬂ
GOBIERNO

SEGUNDA.- Adicionar el valor del Contrato de Prestacién No.336 de 2007, en UN
MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVO M/CTE. ($1.266.666.66).CLAUSULA
TERCERA.- E!f contratista se obliga a ampliar las garantias que amparan el
contrato en los términos de la presente adicion, a pagar los dereches de
publicacién en el registro Distrital y allegar ios documentos correspondientes a la
Oficina Asesora  Juridica y a 1a Direccion Financiera .CLAUSULA CUARTA.-Las
demas clausulas y condiciones del conlrato de Prestacion de Servicio No.336 de
2007.se mantienen sin modificacion alguna.

FECHA DE TERMINACION: Siete (7) de Diciembre de dos mil siete {(2007).

Se expide g sclicitud de fa intpresado a I

mp sie

7) dias del mes de Diciembre del dos

BETANCOURT
(E).

DIANA DE . RA
Jefe Oficina Asesofa Juridida

1t

BEEBEFroecla v cIL0I0 e sl aeeenan

.eibgm;:fﬁ Fndiferomds
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UNION TEMPORAL CAPITAL BESCORCIA
oIt .-,ar,mfgu.a:az

BLSUSCRITO GERERENTH

"t

BRTLFIAA

Que ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR. identificada con cédula de ciudadanis
M. 33309105 de Tunja, presto sus servicios prefesionales a esta Emipresa, como Abogads
txterna de la Gobernacion de Casenare, en la defensa judicial v oadimbnistrativa de h
intereses del Pepartamento de Coasanare on o dilerentes procesas que se adelantan anfe as
instaneiny judiciales, desde el 1 de ﬁ‘bra;u-) de 2008, hasta of 15 de diciembre de 2008
desempenando las siguientles funciomnes

e Contestacion de acciones de reparpcion direcla, acelones conlractuales, acciones dv
nulidad v restablecimicnio del derecha, acciones de repeticion. acciones ejecutivas.
acciones laborales, accivnes do tutela, acciones populares, de grupo, ¥ derechos do
pelicion,

o [mpulso procesal con la presentacidn de memorales, maneio de pruebas y alegatos
de conclusion dentro de las acciones arriba mencionadas.

«  Sustentacion de recursos conlra autos v falles judiciales.

o Asislencia a inferrogatorios de parte, ditigencia de lestbmonios, audiencias judiciales
v prejudiciales de conciliacion on materia administrativa,

= Asislencia a Comites de Coneitiacion del Departamento de Casanare,

La presente se expide a selicitud de o irrersaada a los veintidds (22) de! mes de enero de dos mii
nuave (2089).

xg{h RN %‘E}{ lecj()cms;f,/’\a;,..,
R LT H\PIMI FSCDROA

Carrern 26 No. 17 A -22 - Tefifono 6358080 Yopal Casanare -
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CAPITAL CONSULTORES ABOGADOS ASOCIADOS
NIT. 900191310-01

10, SUSCRITO GERENTE
CERTIFITOA

Oue ANDRUEA DEL PILAR CHONA BOLIVAR. identificada con cédula de crudadunia
No. 33.369.105 de Tunja, prestd sus servicios profesionales a esta Bmpresa. como Abogada
Bxterna de la Gobernacion de Casanare, en la defensa judicial y administrativa de los
intereses del Pepartamento de Casanare en los diferentes procesos que se adelantan ante las
instancias judiciales, desde el 16 de enero de 2009, hasla et 31 de ugosto de 2000,
desempeniando las siguicates funciones:

s Contestacion de acciones de reparacion directa, acciones contractuales. acciones de
nulidad y restablecimienio del dereche. aceiones de repeticion. aceiones ejecutivas.
aceiones laborales, acciones de tutela. acciones populares. de grupo. v derechos dc
peticion.

= Impulso procesal con la presentacion de memoriales. manejo de pruebas y alegatos
de conclusion dentro de las acciones arriba mencionadas.

£

Suslentacion de recursos contra autos y fallos judiciales.

= Asistencia a interrogatorios de parte. diligencia de testimonios. audiencias judiciales
y nrejudiciales de conciliacion en materia administrativa,

k-]

Asistencia a Comités de Coneiliacion det Departamento de Casanare.

La presente se expide a solicitud de ia interesada a los treintay un dias (31) de! mes de agosto de

dos mil nueve {2009). ,

(‘ ’ ,jﬁ! j ”; ;ff;;;' {;1
HAROLD J 14;1_{‘3(:'{8‘ VARGAS MEDINA
R.L. CAPITAL CONSULTQRES ABOGADOS ASOCIADOS LTDA
-
k i
i

Carrera 24 o, 7 .20 Teléfone 6358080 Yopal Casanare -
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DEL PILAR CHONA BOLIVAR
celsbre los gontraton Mo, 120 v 1003 de 2010; 230 de 2011
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CHASER NADIGHN DE BOYVALA
e i :

. BOYACA

DRGULLO DE AMERICE

4. Pressentar las excepcionss 8 que haya lugar, luego de revisar estado y esiar
atento a cualguier notificacion referids 3 ia actuacidn anles descrita.
Presentar pruebas oportunamente, y para elflo solicitarlas con antelacion
debida 2 s Secretars de Educacidn, con el fin de gue i sean enbregadas
integratments y con el lleno de los reguisitos legasles, para ser aportadas
dentro del proceso.

. Controvertir las pruebas presentadas por el demandante v tacharias
cuandoe haye lugar g sllo,

/7 Presentar alegatos de conclusidn. Estar vigilante y conoger @ fallp en
primera instancia, oon el fin de toar las medidas a que haye lugar, 8310 es
preseniar recursos si es procedente | sustentario y finglmente alegar g0 o
apartunidad pertinente en segunda instancia |

B. Adicionalmante el contratisia se compromele a presentar informe mensual
gl estado en que se encdenitra gl proceso vy las Glumas actusciones
replizadas en ei mise. Lo antenior se reslizara v pressentarg sl inlervenior
que sea asignado,

Y. Apoyar en la parle adminisbiative para sl ramile v absolucion de derechos
de paticidn, sonsultas e informes.

10.Realizar el estudio, proyeccion y sustentacion de jas fichas de conciliacién
v, acciongs de repeticién prejudicial v judicial, pars exposicidn ante g
comits Cepartamenta! de conciliscion, para exposicidn anite el ocomila
departamenial de Conciliagitn.

11 Recepsidn, estudio y tramile de puxilios de muluos, pagoes v sentencias

12 Verificasion de requerimienios del sje temalico para & feconocimianio de
sobresueldo del 20% (degreto 1171 de 2004 v Deorsto 521 de 20100 v
damas ejes tematicos.

13 Hetrealimentar en lo que corresponde a sues aclividades ol aplicative arion
pariddicaments.

:{;‘\:

56 sxpide en Tunja, g soliciiud del inleresado 2 los nuave (098] dias del mes ue
Abril de {2012} dos mil doce.

ey £
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SLOBTIARIA
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FIC

revisados los archivos de la dependencia se verifico que la Sefiora ANDREA
PILAR CHONA BOLIVAR, idenfificada con Cédula No. 33.369.105 de

DEL
TUNJA {Boyacd), celebro el contrato No. 1421 de 2012 con el DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

| CONTRATD: FECHA

;MO”N SATOD OBJETO VALOR FIRMA DURACION

§ 142112 | RepRESENTAGCION  JUDICIAL

PRESTACION DE SERVIGIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO EXTERNO PARA EL
APOYO JURIDICO  EN LA | 31830000000 | opnaonin | gueses
DEL DEPARTAMENTO
SECRETARIA DE EDUCACION
DE BOYACA B

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

Recibir las demandas una notificadas e incluidas en la base de datos, con
la informacidon que alli se reguiere.

Revisar diariamente fijaciones y estados en los despachos judiciales.
Contesiar demandas entregadas por reparto dentro dei {érmino establecido.
Presentar las excepciones a qua haya lugar, luego de revisar estado y estar
atente de cualquier notificacion referida a la actuacién antes descrita.
Presentar pruepas oportunamente, y para ello solicitarlas con antelacion
debida a la Secretaria de educacion, con el fin de gue le sean entregadas
integramente y con el lleno de los requisites legales, para ser aportadas
dentro del correspondiente proceso.

Convertir las pruebas presentadas por el demandante y facharlas cuando
haya lugar a ello.

Presentar alegatos de conclusion de primera y sequnda instancia.

Estar vigilante y conocer el fallo de primera instancia, con e! fin de tomar las
medidas a que haya lugar, esto es, presentar recursos si es procedente,
sustentario y finalmente alegar en la oportunidad pertinente en la segunda
instancia.

Adicionalmente, ¢l contratista se compromete a presentar informe mensual
del estado en que se encuentra e] proceso y las ultimas actuaciones
realizadas en el mismo. Lo anterior se realizard y se presentara al
interventor que le sea asignado.

10.Apoyar en la parte administrativa para el tramite y absolucion de derechos

Gobarnacldn de Boyacl Socretarla De Hagienda

hitpeffvrrw boyacagovica | Corres: dirgccion.contratacion@boyaca.gov.co

de peticion, consuitas e informes.

Calle 20.#.9:90- - Direcefdn de Cantratacicn
PBX 7420150 Ext. 2112 Fax, 2159

%
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SEUHL TARDE D] AAlERDA

11.Realizar e estudio, proyeccion v sustentacion de las fichas de conciliacion
y, acciones de repelicion prejudicial y judicial, para exposicion ante el
comité Departamental de Conciliacion.

12. Recepcion estudio y tramile de auxiliaos mutuos vy, pagos de sentencias.

13.Verificacion de requerimientos del eje tematico para reconocimiento de
sobresueldo del 20% (ordenanza 23 de 1959} y demas ejes ternaticos.

14.Reportar en lo que corresponda a sus actividades judiciales en e! sistema
Unico de Reporte de Procesas judiciales Oridn periddicamente.

15.Presentar Paz y Salve expedidos por los profesionales idoneos
correspondientes a Sistema Unico de Reporte de Procesos Judiciales Oridn
y Sistema Oridn vy Sistema de Intencion al Ciudadana SAC, al momento de
presentar informe mensual y liquidar el confrato.

16.Las demas actividades que se le indiguen oportunamente en cumplimiento
de {os objetivos propuestos.

Se expide en Tunja, a solicitud del interesado, a los veintinueve (29) dias dei mes
de Octubre de (2012) dos mil doce. -

g

Ch e ‘?
Wotebodial L0
CAoLe o L
EDGAR JAVIER PULiDt‘J CARO
Sub-Director De Contratacién

Gobgriacion de Boysey Secrotaria De Hocicnda
Calle 30 # 9-90 Qireccidn de Cantratacion
FRX 1420150 Exl. 2112 Fax, 2459

hitpellwwvi. boynca.gev.co Correo: dirpcsivn contralactonfdboyaca gov.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS

CERTIFICA

Que, revisados los soportes documentales de los procesos contracluales, que reposan en el
archivo de esta dependencia, ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada con
C.C. 33.369.105 de Tunja, suscribid Ivs siguientas Contralos de Prestacidn de Servicios
Profesionales, con el municipio de Tunja, identificado con Nil. 881800848-1, asl;

\ CONTRATO 054
| FECHA.DE FIRIA 04 DE FEBRERO DE 2013
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DEREGHO PARA APOYAR A LA GESTION DE
OBJETO PROCESOS JUDICIALES ADMINISTRATIVOS ¥ EXTRAJUDICIALES EN LA SECRETARIA JURIDICA
DE LA ALCALDIA MAYQR DE TUNJA
VALOR DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESGS M/ICTE ([ § 10.500 000 00)
Trazo CINCO (5} MESES
FECHA DE MHLID 07 DE FEBRERO DE 2013 o
_ FECHA DE TERMINACION | 08 DE JULIO DE 2013 T
. COMTRATO 514

FECHA DE FIRMA

11 OE JULIO DE 2013

FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA GESTIGN OF

' sgisTO PROCESOS JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS Y ACTUACIONES EXTRAJUDICIALES. PRESTAR
= APOYO AL MUNICIFTIO EN TODO ASUNTO JURIDICO CON EL FIN DE QUE LOS INTERESES DEL
; MUNICIPIO NO SE VEAN VIILNERADOS.

{ ALOR 'TRECE MILLONES TREINTA Y TRES ML TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOS M/CTE

! ! 13 13.033.333.00)

| PLAZO CINCO (5) MESES Y VEINTE (20} DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO

11 DE JULIO DE 2013

| FECHA DE TERMINACION

20 DE DICIEMBRE DE 2013

La presente cerlificacion, se expide a sollcnud de la interesada, dada a los diecisiete (17)

dias del mes de febrerc de 2014.

Yrpaets dacr Mol

T pAvaaitad Pt o ok

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
Secretario de Contratacidn Licitacionss y Suministros

‘Heahss de Virdagd®

el e R3S N A 2e . B 1845 1ury
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Tunja, 15 de agasto de 2014

EL SECRETARIO DE GONTRATAGION, LICITAGIONES Y SUMINISTROS

GERTIFIGA QUE:

LA

152 L%
2! i
it

Qua, revisados los saportes dosumantales de los procesos contractusles, que rapesan en
el archivo de esta dependencia, ANBREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada
con C.C.33.369.106 de Tunja, susoribié los sigulentes Contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales, con el municipio de Tunja, identificade con Nit. 881800848-1, asl:

. )
Gﬁfmm:,-m oA %‘aulmlamzm:. @az?uaz‘qdﬁj s @f:&izmrj

Y e e e
T ‘ ,
FIRMA 08 DE ENERO DE 2014
PRESTACION DE §ERVIGIO§ PROFESIONALES PARA APOYAR LA DEFENSA DE
OBJETO LA ENTIDAD TERRITORIA|, EN PROGESOS JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS ¥
LABORALES, ACTUACIONEB EXTRAJUDICIALES, Y EN TODO ASUNTO JURIDICO
QUE REQUIERA EL MUNICIFID DE TUNJA.
VALOR QUINCE MILL.ONES DE PESOS M/CTE { § 15.000.600.00)
PLAZO SEIB (8) MESES | '
FECHA DE INIQIO | 08 DE ENERO DE 2014
FEGHA DE o
TERMINACION 07 DE JULIO DE 20:5 | B
C:Q&Tﬁ'»gfa e “505.2»,. R A T £ e T L T e R R LR " j s e e - -
lﬁfﬁﬁﬁf DE 14 DE JULIO DE 2014
e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOVAR
OBJETO LA DEFENSA DE LA ENTIDAD TERRITORIAL EN PROQESOS JUDICIALES,
T ADMINISTRATIVOS Y [ABORALES , ACTUACIONES EXTRAJUDICIALES, Y EN
TODO ASUNTO JURIDICO QUE REGUIERA EL MUNICIPIO DE TUNJA
‘Direceidn: Calle-18 # 9 .85 Edificls Municipal Tunjg, Baysca - Talplonp: {67.8) 7 40 57 TO %
Garrao alecirénico: gonlsctancefiunla-bovac.0ov.o0 web: hiip:MAvwir lunig-ROVACE.00V.CR

Cédiga poslal: 150001
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VALOR TREGE MILLONES DOSCIENTOS CINGUENTA MIL PESOS MICTE [ $ 13.250.000.00)
Pm‘j T Ty é]mcvwo, }5-) MESEE,;.ﬁUvE_,VArE(‘S)*DniASM "X a;u. Y T e T
FECHA DE INICIO | 14 DE JULIO DE 204 |

ESTADQ EN EJEGUCION '

L3 presents e explde a golicitud de la interpeada.
\

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
Secratario de Contratacion Lioltaciones y Sumipigtios

Negmure Cargp Firma
Proyactd: Zare Hempndpy Frofosional Univeseilarip Tt
Revisp. Zare Herndndez Prolesional Universitatio _ ““'f T
top arriba fimantes declaramos quo hemos ravisado f' presgnte gagumento v lo grcontramos ajuilads 2 lew nomas v dispokiciones legalas
yio técnicng vigenies y por.io tanlo. bajo nuasley raspi %gmig. m_qunnlamnl {fgas ia firrna _

Direccion: Calle 18 # 9 -85 Edlificlo Munlclpal Tunjg, B.)yecd - Teldlono: (57 0) 7 40 57 70
Corrao eleolronico: : : } yob: J -bpY&GE goy ¢o
Codigo posiat 1500(1



BIEMNESTAR

Replbiica de Colombla

FARAILIAR

_ °°$ Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
: : Creoma De ta Fusntz de Ligras
Reglenal Boyacd
Grupo duridlzo

4 10DaSPORUN
« NUEVOPAIS

LLTRE '] USSR MR 4%

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANC DE BIEHESTAR
FAMILIAR REGIONAL BOYACA.

Con hage an [os documentas qua raposan en esta Roglonal

CERTIFICA

HUMERO CONTRATG DE PRESTACION OF
¢ SERVICIOS

152332567223

é
i
i
i
!
H

NOMZRE DEL CONTRATISTA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

ANDREA DEL PILAR CHCRA BOLIVAR

J3363 102

i

5

FECHA OE [HICID

Siote (71 do maya de 2015

.
H

OBJETO

gerergn v el Goupw Jutitico du 13 Reg onal Boysed

Frestar sus servidios prolfesionalas por sus praplas
madios.cen plzna aucnomiz (@ 2mca v admn strativa, ¥n
asantsg jobidivos oo sy diferanlod acre dades que su

DHLIGACIONES DEL GONTRATIETA

T1 Apoyar y aseantar en fas asuntas arldicns relatvos |

a las acc ones constiiue onales y =n la.un ficacion v 1
codiragior de giiiering jaridicos sobre materas 2n
que-se vep coriprametda la sosikgn, Zerethas o
itsreses delinstiuto 2. P-oyeciar ¥ o reditiar 2
mvsibn de las respuestas @ las  azcienes
co~slhusionalss, ressuasias a los reque misnlcs oe
Ine oenlas da condre? v demas athiaceanes o, e
co-espondan dentre de fas ateiones en que ke vea
Ji*culada g1 ICAF, 3. Refresantar sxirsudinat v
judic alineild v atendes las dhgunsras de curicr
adrinstelivo 2n as ouelas debz hacer perte gl
Instiuto y mantaner agiuazada la micrmacibn soore
o pstado de a5 congliadiones ¢ demondas
ingtausadas conlra. o por Ja eetdad, sendo
egponsabias clractos de!l reperle oporiunc v da la
atlualwacibn da 12 wlormaodn an 125 prOces0s
judlemliss v celdas congiacones antrdmte conlonre
lo dazone of Decroty 1795 de 2007 en el enicito 3
ineiss 2. 4 Preparar y pesenta- informes de
sequimiento y gestiin do o5 proceses a sucargo ool

Tunia Carrera 6 NY 73-99

Tala*ana: T450715- 7450721

Linza graluile nacional ICBF 01 8000 g1 8060
vrany ichigov so

caro.adelaniasgestones.dants. del mates deudas

‘Ej‘{'ﬁmas cammblamde el wsde




Reptblica de Colembla

; 0‘% . Instituto Golomblane de Blenestar Famillar _
E : Cocia Ue tg - udnte de Llaras TODOSPORUN
Regional Boyach > HUEVOPAlS
BIENESTAR Grupa Juridico oo
FAMILIAR

NErmES Vigentos ¥ de o5 li-camiontos det seetal de
famcl. sifn gocal y de 1s *ecorchacitn B, Elzharar
dEcumonos vaHos dz contemids juridize, 8. Alandat
aroruna y éficentemente las pelickines y sonsutas
ra‘acionadas con agunies do lor precesos 4 ey cangs
¥y derhs tonsglas que sean amghadas aor &
superizgr cul enwato Y. Preparar v prosemiar
1~farmen de seguimiemo ¥ Qoston di 108 procsass g
su cargo, a solicdud Jel superasor del contrzla 8
Agsfartar 05 fu~ccaes conro el mare g os
nAAMas wganes v oe aousao van fos nzankenios
gsisecier de o inchus ¢n sotinly 10 resoncliasies &
Custodiar los documentes generadss o que 1eché
e~ derarnrclo Yg sus aclyidsdes ¢ los diversos
pracediciertos d2 lontalaciin del Instiluds 10 ¢
Acala lodes By pstiuccionss wue  desde s
Quraceian Reg onalyio el Grapa b.fiaico S8 mmpaiten
11, Apoya g rerdivsdn de witimes o i Colrantia
Gengral 22 1a Roplbhen sotie 'a contalazidn sobre
I7s procesos a su cargo 12, Asittr 2 las feumiones
gque SEan  clogramadas o delepadie por 4@
Superysar dal Contmzto, y presariar o) respettvo
ifgnre, 13, Apoyst Tuandd I3 dreecio” tegonal we |
el grpa jridco to requersn |8 Jegaizacan
[s.sCopude pumerezdn, fegeads, soleilng do
Gxpedician de rematro pradupuestsl y agroseoen de |
pihzas, de los cotbrates  canlEios oe apEtiy
ecnvenios  miemdpinayaliver ¥ ootimigs  son
Qrganisines ¢ entdaces le avunaied g con
persoras juldess do darocho prvads que to
-adelants~ par pane eol Insbtuta 14 Reawa suadn
12 direcaidn ramang yio 8l grups jurid oo 1 roguersa |
6l acompa*amienlo juediza necesars en fg stapa
precomaciual, comiracial, PIG comachiat en
Aelias evenlis quA 58A NECRRRND  sepun las
necesidedes Jef 1085 15, Frazentas 1o ries sobiw
Inz actiildzdos contractunies o infareog asgecaios
que 52 seiciten dosde s Direceid” de Sortrame in
dgl ICEF. 16, Cumpilr con iy demss instrugeionag
que fe sean [mpartdas por e Sugervisss el
Contrate qus se da"ver de g ey 0 ragiamenio sue
taTgas tMasan cor is natwa eza del onfrato eon
vElived gperiusidad v peter ey 47, Surceiata iy
UPTG & vaior de i eptarprla enrressondacte ot 1y
et valu tols) dsl Conteag

VALOR GEL CONTRATO DE FRESTAGION DE
SERVICIOS

VEINTICUATRC BI_LONES NOVEIENTOS TREINTA
¥ NUBVE ML OCHENYA Y QCHD PESDS .
S 24 538 C0By MCTE

TERMINACION DEL CONTRATG

Trainta ¥ unt 13%) ce diembre ce «n

Tunja Carrera 6 K- 73-88

Teiéleno: 7450715- 7450721

Linea gratuta nacional ICBF 01 8000 91 8080
v fobf gov ao

ES{‘G-VAOS camblands e wnde



Republica de Calombla

BIENESTAR Grupo Jurldico
FAMILIAR

Institute Golomblano de Blanestar Famillar
Zechia Je ia Fuarde 18 Jeras
Reglenal Boyach

< TODOSPDRUN
. NUEVOPAIS

Se expide 13 presente cons:ancgia en fa Cludad de "unja, a los siele {7} dias del mas de 2~erg g2

2415, a solichtud de {a interesada

M

! *'il-j_f
Ul
OLIVERIO CASTANEDA MOLINA
ceordinadonGrupa .}uﬂdl'fn

™

i

ICBF Reguanat Soyaca
3

3

et
Apranr THicarm fasiafeds Molinn
Zevish Fricanzo Bu lrago
Srgyutid Fervads Butiragy
)
7 Tunja Cawera & N° 73-98

i~

Teléfone 7450715- 7450721

wwesichigov oo

Linea graluila nacional IC3F C1 300021 8080 Estames cambiande el maumdo
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Alcaldia-Mayor de Tunja
" Sacretana de Conlmtaidn,
Liedacwnes y Semasitos

1E5 01182

Tun:e, 03 de Ociubre de 2017

Senom
ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR
Ciudad

Asunte: Certificacidn de Contralos de Prestacidn de Servicios

Tenendo en cuenta ‘e ‘solicitud formutada a ravés del carreo de esta secretana de fecha 03 de
Qaotubre de los cormientes, de acusrde a lo estabiscide en ia circutar 402 de 24 de febrero de los
corrientes en relacion a la "DESCRIPCION DE VINCULO CONTRACTUAL” ~._ya que of conlrato
te presiacion de servicios. no s 88 apficable la legislacion laboral, y que stio la legisiacion laberal
contempla la obligatoredad sobre lz expedicidn de un certiicede faboral, ef Municipio de Tunjs en
su calidad de contratanfe, a quienés requieran acreditar su experiencia, proyectard la descripcicén
de! vincuin coniractual suscnle_..”, ¥ teniends en cuenta la normalaedad vigente scbre el zarticular,
& continuacidn ralaciono las caracleristicas de los procesos de contratacin directa, asi

Contrato de Prestacion dio Soervicies Profesionalus y do Apoyo a ia Gestion 87
Fecha defima; 13 de Engro de 2015

Opjetg PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES COMC ABOGADD PARA LA
DEFENSA DE LA ENTIDAD TERRITORIAL EN FROCESOS JUDICIALES, ADMINISTRATIVOE,
LABDRALES. ACTUACICGNES EXTRAJUDICIALES Y EN TODC ASUNTC JURIDICO QUE
REGUIERA EL MUNICIPIO DE TUNJA

Yalor Veinte milones ochocientos mii peses M/CTE, (8 20 800.000.00§
Riaze: Oche {{8) meses.

Fecha geinieio. 13 de Enero de 2015

Adiion 1 Cutitro millones Clento-sesenta mil pesos M/CTE. {54.160.060.00)
FProgipge 1 U (07) mesy disciocho (18} dias calendario.

Adicidn 2- Dos milfones sefscienlos mil pusos MACTE, (82.600.G00.00)
Frerroga 20 Un {07) mes.

Adigidn 3 Uin.milldn quimigntos sesenta mit pesos M/CTE. {87.560.0G0.G0)
Frorrega 3' Ofeciocho {18} diag calandario

Plaze wlal, Onge {11) meses v sels {06) dias calendario

Vafur tial Veintinueve miliones ciento veinte mit pesos I4/CTE. (825 120.000.6C)
Fecha de Terminacitn; 22 de Diciertbie de 2016

Actividades: £stas sg hallan desertas an la pidusuis sexig de in minida contractisl, ales como’

0. Curvumplimiento a Ios derochos y deberes consagrados on of artizule  de fa Loy 80 de
K

AT,
%

@ 5@'- : s B, BHLEDIAS § :
‘N._,,‘" Cale 13 985 Edificn monioips Tunk, Boyscd - Tek PACETHE Pat 1307

i Eripsait cosbrzlachon@unzooves - Codi Posk; 1504€3
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Alcaldia Mayor de Tunja
Seceatara de Dostrafises,
Liciacines y Sunastras

2). Desarrohar las actividates que se describen a continuacion: A - Apoyar a i Socerefaris
Juridica en g gsunios de tipo kgal B Representacidn y Deferisa Jdigial do fa
entilud territonst fundsmentalmonts  ern bs procesas  de confenido Contencivsc
Administrativo, Laboral y e Jodo asunto Jurklico gue kb requisra & Municipio de Tunyja.
(o~ fbpresentacidn  extrgudicid  en favor cef Minfelpio en aquellas dligencias de
compatancias de fa Procuraduria Generdl de la Nacidn en su raspastive delegacion 0.
Sustaneciacion  y  andhsis de  aspectos logales  relacionados con  sofisitudes  de
concllacion prgjudicial E- Apovar a la Sscretaris Jridica en las demds actividodes
requeridas  por competencia do b misma Fe Apoyar a f2 Secretaria Juriiza sn B
fabor de vrientacion juridica alas cfforontes Depandencias de s Aadia Munjcipal G~
Freparar documentos de confonito o gfiecto logal, especialmente reguerw fentos ¥
derechos de peticidn gue lengan dicho alcance ¢ contonidn R - Pasantacion de infarmes
s0bre of estado de los procesos através ue su actuailzacidn en e Sstoma o euslijtier
meifio gua disponga la enfidad para talfn 1,-  Foalizar wywimigntc a los brocosos
mstauratdse gor el Minivinio 08 Tunjz, orientados a lz defensa del mismo J. - La
demés que k  swan  asignadas  por ei jefe lim ediato y que lengsn refacidn con s
achvidades proplas de fa deperidencia

3). Hecutar y cumplir ef objelo a2/ contrato, de acverdo copio  ostpulatio  en los
seludlos yles cidusulas del contrato

7). Baborary entroger: g manera oporfita v en ef bgar mdicedy. be informes solicitados por
e Suptresor,

5). Chra con diligonda vy cudyh necesario en hs BStyics G le asigre ef suuondsor obf
covdrato

8. Segrrlas mdicaciones que e supervisor el contrato malice por eserita

7). Chrar can waltad y buena fe en cada wid de g% elapas  contractuaies, ewtands
difatacionos y entraqarmientos.

8). Fresentar loscortifiads: é¢ Pigadeavertes slvuisme seva9sisy sage ridar el y So
parafiscalvy dg eonformidad afe normathvded vigente

81 Hantener fa reserva sulve fy informacion que kB sea suminstrada para e dasarrolfy dot
obfe ta del contrate,

10). La CONTRATISTA debe cusfodiar v g la lerrimacion del proscnio cantrato devolver los
MSUM oS SUMININS, herramfentas, dolacidn, inplumentasion. inventarios Yo metenales que
sean puastas asu disposicion para B prestacion ol sorvicio cyjeto te pste contrato.
T1).  Les derids mberentes  af aumplimianta  de!  chjets contrafado ¥ que  Sean
determiivades por elfsupsarvizor

~

CAWILMER A}j,fénso PEREZ

Secfeiario gz Contraacidn Licitaciones y Suminisiros
rd

Y,

Proectd: Lauds E. "elozo B
Raviss: Whrer AMfnss Pérez

E— L T T R
Cabia 39 1* 957 Edifkin munleipl T, Boyaes - Tel 7A0S7TO Ext
Eomall coninmaor inBnenst g0 Postal 130001
TUNJA EN EQUIPD
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= Alcaldia:Mayor de Tunja
Secretarm s Cordrlaon,
L fitacipnes § Surimislies

1.5~ Q0875

Tunya, 28 de Julia de 2017

Senora
ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR
Cindad

Asunlo: Gerlificacién do Contratos de Prestacion de Servicios

Toriente en cuenta la soficitud fermulade a través del correc de esla secrataria de fecha 37 de
julie de los corigntes, de acuerdo a io establecido en la circular 002 de 24 de febrero du ius
corfientas, en relacion a la "DESCRIPCION DE VINCULG CONTRAGTUAL", ™.y que @l conlralo
du prestocion de servicios, no 6 o5 aplicable fa legisiacién faberai, y que 50/0 la lggisfacion faboral
contempia la obligatoricdad sobre fa uxpedicion de un carfificaan faboral, ef Municipio de Tunja en
s naidac do contratznte, a quissies requicran acreditar su cxperenciy, proyeciard ja descrapeian
ret vinpuio cantractual suserifo. " y teniends on cuanta fa nurnatividad wigents anbre ef particuiar,
a sentinuacidn relacieno las caratteristicas ge fos proveses de contratacdn directa. asi

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion 08

Facha da firmo; 66 de Engriy de 2018

Ghjoto:  PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES ESFLCIALIZAGUS  PARA
ACOMPANAMIENTO LEBAL Y AFOYO JURIDICO A LA SECRETARIA DE CON TRATACION.
LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNIA

Valor Decineve millones ochocivotos qul peses MACTE 8 13 800.006.00)

ara: Seis (8] meses.

Epaha de iricic, 07 de Enerc de 2016

Focha de Terminacidn: 06 do Julio de 2616

Actnidastas: Estas 5o hallan desuiilas br la clausiia ontava de la minuta confraciual, tales como:

BAJO SU AUTONORIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES AGTIVIDADES DE APOYO JURIDICO EN EL PROCEDIMIENTO
SAMCIONATORIO

1 Ung vez evidenciade un-pdsible tncuniplimento do jos obligaciones 8 cargo-del contraiista,
proveclara las cilaziones a audisrcias para davatir io ocuridn, con ef cumpimigrto g
requis-dos gue estahlece faley pora para esle propdsito.

=

Brindar spoyp juridico en la verificacion de fos estados del contrato espaciaimente en 1o
gue tiene que ver ten la vigencia del mismo, {egaiizacién y perfecclonamiente, informes de
ialarventcria o supervisién hue reposen &n ol expediente contractudl o fa proyeccion de

. = HE BOLEAORIEA - - i i
Qallz 18 N B Edficio rupicipsl Tuns, Buyses - Tel TACGTIC Fat 1307
E-rpdt enatralaciondRiunia goves - Gdthao Poet: 150002

TUNIA EN EQUEPO
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[83]

Alcaldia Mayor de Tunja
Heeratariy ae Darfaan,
Ligseiones v Sumintalros

soilciludes necesanas a fa interventaria o supervision para la varticacion del estaco de ios
mismos.

Apoyar en las audigncias que se pregramen elaborando 138 actas respactivas, provectando
fa reseluzion motivada en la que se corsigne lo courride y notificar |a desisién sobre 3
imposicion o ne de multa, sancidn o declaratena de iccumslimens.

Apoyar 2n la imiciacion de procesos ancanalonas genarades. con ocasian a la gjgcucian
contractual,

Reatzar el seguimiento de ios procesos sanuionalorios y notificaciones a gue haya iugar,
uldizanda los medios de notificacdn aviorizados por ef Municipic.

BAJO SU AUTONOMIA ¥ SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES  ACTIVIDADES DE APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETARAS
PRECONTRACTUAL —~ CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL

L
i

Adelantar los diferentes procesos conlractuales segin repano del Despacho, garantizando
i orden de turao, en a revision, validacion ylo devolucion de esiudios previos para dar
continuidad al proceso contractual

Crgantzacion documental; realizar 1o revision y analisls de estudios previos. verificacién de
datas, reconocimienlo de documentos soporte. diligenciamiento de listas de chegueo, para
ics dilerentes procesos de Cenlratacion dirscta, minimas cuantfas y selecciones
Abreviadas, de acuerdo a |a necesidad del servicio v & reparto que disponga o Sscrelario
de Contratacidn, Lizitaciones y Suministros

Proyectar resoluciones de Justificacion de conuatacion Drrecta vy slaboracion minuta
fespectiva de acusrda 8 ia aslablecido z2n |z Ley BD de 1993 y demés normas gue rigen
schre ef particutar

Vear pnr &) esinclo cumpamienio 21 {os slazos. oarz las publicacicnes & ealizar en el
Portat Unico cara la Contratacion kstatal SFCOP www contratos qov e, entregando
oporiunamente los documentos al responsatile det proceso

Proyectar tas minulss de los contratos de Jos processs que adelanle la Secrelars de
contratacidn, Liclaclones y Suninistros vy que sean asignados, denstro de los trminos
gstablecidos en of cronograma dgl proceso.

Entregar af despacho las minutas anles ciladas para ia revisivn y firma de ios mismos ¥
procede’ a adelantar el tramite de legalizacién y perfaccionamien:o respectivo, inclyyendo
la varificacion para aprobacion de garantias de cumplimiente, asignacién de sugervision y
enrega del expediente contraciual ai encargade del manejo del Archiva en la dependergia,
dy Io cual se debe dejar |z evizencias dot casa:

En la etapa contractual, realizar seguimienle v svaluadion da conltratos. respocte a
modificaciones, adiciones yfo prorrogas, inclivende la lagalizacion perdeccionamiestc ¥y
Fublicacion de cada procedimiento segin sea asignade por el Despacho

W



Alcaldia Mayor de Tunja
Secretand da Ciritrataon,
LICIICICNes ¥ Suminislios

5 Apoyar juridicamente en el seguimiento de 1a ejscusion de los contratos proyeclando los
raquerimientos a que haya lugara la supervision o secretario del area que cottesponda

3 Apoyer juridcamerte en [z etapa post centractaal de os contratos asigrados

10, Apronar Ias pélizas de los contratos celebrados en i Sacretaria de Coniratacion,
Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunza.

BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES DE APOYO ANTE REQUERIMIENTOS DE LOS ENTES DE
CONTROL ¥ OTROS ASUNTOS JURIDICOS

1. Contribuir en la preparacidn de los diferenies informes estipulados por la ley y que se
consideran de obligatoriedad de Iz dependencia entré ellos. 128 que requieran Ins
organismos de control y-de fistalizacion, Concejo Munkeipal, Veedurlas Cludadanas,

2. Concapiuar, evaiuar, estudiar y proyectar respuestas de olicios asignados por reparlo
de la Secrelaria de Confralzcitn, Licifaciones y Suministros; dar privridad a los
reguerimientos que hagan los entes de control, dentro de os términos-de ey

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. y de Apoyo a la Gestidn 458
Fasha defirmas O de Jilio do 2016

Ghiolo  PRESTACION DE  RERVICIDS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS  FARA
ACTIMEANAMIENTO LEBAL ¥ APDYVO JURIDICD A LA SELRDITAMA DU CINIRE AL
LACHIACHING S W BUPHNIG THURE £ LA ALDALLMA MAVOI [ THRIA

Valor Diconuavo millenos rreinta ol posos MACTE (8 15.030 800.00)

Fiazo Cince 15) mases y veintitrds (23) dias.

Fecha de iicic. 08 de Julio de 2015

Fecha de Terminaciin: 30 de Diciembre de 2016

Actisdadas: Estag se halfan doscritas enig cldusdia oclava Jo ia minuta cantractual, ta'cs como.

HAJO S4 AUTONOMIA Y SUS PRGPIDS MEDIDS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES OE APOYO JURIDICO EN EL PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO

1. Upa vaz evidenciado un, positile incumplimiento de Ias obligaciones a carge det conlratisia,
proyeclar Jas citaciones & audiencias para debalic {o ocurrido, con el cumpliments de
requisitos que-establece Iz ley para para esle propdsito

2. Brindar apoya juridics en la verifizacidn de los estados det contratc 2specialmente en lo
qua tlenc que ver con fa vigencla del mismo, legalizazién y perfeccionamianto, informes de

= M T AIBRIRAR e 3
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Alcaldia Mayor de Tunja
Recvotoria e Dandmlamn
Landacames ¢ Bsmastios

itasventoria o supervision gue reacsen en el cxpeoiente confractua: o 1a proyeccidn de
soliciiudes nocesarias a la awerventoria o supervisien para la verificacién dai estade de los
mismaos.

Apoyar en las audiencias que se crogramen siaborande las actas respectivas, proyactanda
la resolucion malivada en la que se consigne Jo ocurndo y notificar la decision  sebre 1z
imposicidn o ng de muita, sancidn o declarataria ge incumplimients

Apoyar en la inlciacién de procesos sancianatorios generados con ooasidn # iz S{Erucion
contraciual

Raglizar el seguimientn de los procesos. sancisralorios y nokificaciones a gue haya lugar
utiizanda Ios medios de notficacidn auterizados per el Municipio,

BAJO SU AUTONOMIA ¥ SUS PROPICS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES DE APOYD JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS
PRECONTRACTUAL —~ CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL

1.

La2

£

Adelantar los diferenies procesos contractuales segiin reparto det Despacha, garantizandn
el orden de lurno, en. ia revisidn, validacian yio devoluclon de esiudios crevios pare dar
continuidad al proceso contractual.

Organizacion documenta:, reslizar la revisidn y andlisis di-estudios previes, verifisacion de
datos -sconocimiznic. de documentos sosorte, dilgenciamierto de histas de chezueo, para
ios dierentes procesos de Contralpeon directs, minmas cuantes y  salecciones
abrevigdas, da anuérds a iz necesidad cel servicio ¥ el reparts cue disponga el Sacretarin
ge Cantratac:on, Licitaciones y Suministros.

Proyectar resolucianes de Justificacion de contratacian Oirecta y elaboracion minuta
respectiva de acuerdo a lo establecido en la Loy 80 de 1993 y demas normas: que rigen
sobre gi particular,

Velar por el esincte cumplimiento on 0% plazes pera las publicacwones a roslizer en of
Portal Unico pora la Contratacidn Estatat SECOP.  vaww.contratos qov ¢o. entregande
cportunamente tos documenios al responsable dei proceso.

Proyectar las minutes de lo3 contrates de los procesos qus adoelante la Secretaria de
contratacion, Licitaciones y Suministros v que sean aswgnados, dentio de los términos
estabecidos en el cronograma del procesu,

Entregar al aespacho las minutas antes ciladas para la revisidn y Hirma de ics mismos y
proceder a adelantar el trémite- de fegalizacion y perdfeccionamiento respective, incluyendo
fa varificacion para aprebaclén de garantias de cumplimienta, asigracion de supervision y
entrega del expedlents contraciual al encargads daf.mangjo dei Archivo en ia dependercia,
ve lo vual se debe dejar 1o evidencias del cas,
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Alcaldia Mayor de Tunja
Sersptait g Comtadaon,

B {@S - LicHationes v Sumimstios

7. £n I3 etepa contractual, realizar seguimento y ovaluacion de confrates, respecio @
modficaciones, adiciones yfo prorrcgas. inciuyendo io legalizacidn, perfeccionamiento y
publicacion de cada procedimiento segin sea asignado por ef Daspacho.

8 Apoyar juridicamente en el seguimiento de Ja gjecucion de los contratos proyectando los
requenmientss a que haya lugar a la supervision o secretano del &rea que cortesponda

g Apover juridicaments en la stapa post centractuat de [03 contrates asignados.

10, Aprobar las pdlizas de los coniratos celebradus en la Secrelaria de Contratacion,
Licitaciones y Suminisiros del Municipio de Tunja

BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES DE APOYO ANTE REQUERIMIENTOS DE LOS ENTES DE
CONTROL Y OTROS ASUNTOS JURIDICOS

1. Centribuir en ja preparagion de jos dderentes informes estipulados por a ey ¥ que se
consideran de obligatoriedad de la depenpdencia  erire elios, los gue requiesan los
vrganismos de control y de fiscakaacion, Congajo Municipal, Veeduslag cudadanas.

2. Uonceptuar, evaluar, estudiary preyectar respuesias de oficios asignados por reparto
de l1a Secretaria de Contratacion, Licitacionas y Suminstros; dar priondad a los
requesimientos que hagan Jos enles de contrel, demtro dz los términos de ley

Cantrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion 07

I ache gg firma, (3 de Lnerm de 2077

Onjeter PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR
APDYD JURIDICC ¥ AGOMPANAMIENTO LEGAL A LA SECRETARIA DE CONTRATAGION
LICITACKINES ¥ SUMMNISTRES DE LA ALCALDIA MAYOQR DE TUNJA

Yaior: Vemiiin millones ciento schenta mil pesos MACTE. {5 21.180 000.00)

Pipzo hes (6} meses

Fecha o inicig: 03 de Enerp de 2017

Fechg oo Terminacidn, 02 de Julic de 2017

Acliactartes Batas se hnillan desemtas an i olausda ocleva de ia meonda conbracluai fales conmar

BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES DE AROYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS
PRECONTRACTUAL —~ CONTRACTUAL ¥ POST-CONTRACTUAL

N 8918008461
Caits 19 4 S0k Bk muncionl lunp. Soyazs - fes 7405770 D102
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TUNJIA EN EQLRPO




10

Alcaldia Mayor de Tunja
Secralas 'ffi.' fontabsn
LICNACHNes ¥ Surinistoos

Realizar la revisian y andtisis de estuding pravios, verificacion de datas, reconoeimientn
de documantes soporte, diligénclamienio de listas de chegueo, para los. diferentes
pracesos de Contratacion directa minimas cuaniias, selaccionss abreviadas, subastas
inversas, licitaciones pdblicas ¥ concursos do masitos de acoside a la necesidad del
servicio y el reparlo que disponga el Secetario de Contralacion, Licitaciones ¥
Suministros.

Adelantar los diferentes procesos contractuales segun feparto del Despacho,
garantizando el orden de turno. en la revisidn, validacion yio devolucion de estudios
previos para dar continuidad & process contracivai,

Proyectar resoluciones de Justificacion de conirsiacion Directa y elaboracién minula
respecliva de acuerde a 1o esltablecido en ta Ley 80 de 1983 y demas normas que
rigen sobro el particular

Proyectar los .aclos requeridos en-ia etapa precontractual come avisos, invitaciones.
provecius de phegos de condicunes. pspuestas & fas obseivaciones y demas
requeridos en los procesos asignades 3 cargo

Proyeclar lag minutas de los conlralos de los procescs que adelanie la Secrataria do
contratacion. Licitaciones y Suministros v que sean asignados, deniro de los ldrmines
establecidos en =l cronograma dei proceso.

Entregar al despacho las minutas antes ctadas para ks revisian y firma de fos mismas y
proceder @ adelsntar el trdmite de legalizacisn y perfeccionamizntc respecivo,

incluyendo la verificacion para aprobacion de garantias de cumplimignio, asignac:6n de.

supgvision y entrega del expediente contraciual al encargado def manejo del Archive
en la dependencia

£n la etapa contractual, reallzar segulmienta y evaiuacion de contrstos, respecio a
modificacionss, adiclones yfc prerregas, incluyende 1a legalizacién, perfecsionamients
y publicacion de cada procedimignio seglin sea asignade por 8! Despacha,

Apoyar juridicamenie en el seguimiento de la sjecucion de s contraios proyactando
los raquenmienios a que haya. jugar a i3 supervision o secretatio del area que
coresponda

Velar por el estriclo cumplimiento en fos plazos para fas publicaclones a realizar en el
Portal Unico para la Contratacion Estatal SECOP  www contratas.nov.co. entregandy
oportunamente los documentos al responsable del proceso.

Apoyar fLr cicamente &0 la atana post contrasiuat de los conlratos asignadss

Aprobar las pdizas de los zontratos colcbragos Yy asignadss por reparte en s
Secretaria de Contralacion, Licitazionss v Suninisiros gel Municipio de Tunja.
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Algaldia Mayor de Tunja
Secredaria ge Conlralaian,

i
) d’%‘; Licitac.ones ¥ Suimaistios

8AJ0 SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS
SIGUIENTES  ACTIVIDADES DE ACOMPARNAMIENTO LEGAL Y OTROS ASUNTOS
JURIDICOS

Proyeciar respuasia de los conceplos solicitades porotras dependencias asignades por reparty e
ta Secretaria de Contratacidn, Liclaciones y Suministios  previe esludic del tema.

Cordialmgnte,

/ E -
WILMER ALFONSO PEREZ

Secrela‘.:.-{ de . Contratasién Liciiaciones y Suministros

Frayacll Lauda B Toloag B,
Revisd: Wilmar Aftnso Perez
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‘E‘—f’%‘” ALCALD{A DE TUNJA . T FECHA: 17/06/2016
= m&gﬁ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
AT PROCESO: CONTRATACION _
VEBES FORMATO: CERTIFICACION DE CONTRATO CODIGO: CON-F-064
1.5- 1237

EL. SECRETARIO DE CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA ALCALDIA DE TUNJA
CERTIFICA:

Que ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIAR, identificada con cédula de cludadania ndmero 33.369.105 expedida en
Tunja — Boyaca.

Teniendo en cuenta el asunto de la reférencia, radicado en esta dependencia mediante correo electrénico de fecha 15 de
agosto de 2019, de acuerdo a lo establecido en [a circular 002 de 24.de febrero de 2017, en relacion a la*DESCRIPCION
DE VINCULO CONTRACTUAL", “...ya que al contrato de prestacion de servicios, no le es aplicable Ia legislacion laboral,
y que solo la legisfacion laboral contempla la obligatoriadad sobre la expedicidn de un ceriificado laboral, el Municipio de
Tunja en su calidad de contratante, a quienes requieran acreditar su experiencia, proyectars la descrpgion del vincuio
confractual suscrifo...”, vy teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre el particular, a continuacion relaciono fas
caracleristicas de los procesos de contratacion directa, asi:

N° DE CONTRATO: 694 2017 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
FECHA DE INICIO: 04/07/20%7 : FECHA DE TERMINACION: 28/12/2017

PLAZO: CINGO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS ESTADO: TERMINADO

VALOR: VEINTE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE

($ 20,709.333.) MIL )

SUSPENSION: NA CODIGO UNSP:

SUPERVISOR: WILMER ALFONSO PEREZ FECHA DE LIQUIDACION: 28/12/2017

OBJ_ETO:_PR_ES_'??ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYO JURIDICO Y
ACOMPANAMIENTO LEGAL A LA SECRETARIA DE CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA
ALCALDIA MAYOR DE TUNJA,

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1} Realizar Ja revision y andlisis de estudios previos, verificacién de datos, reconocimiento de documentos soporie,
diligenciamiento de listas de chequeo, para los diferentes procesos de Contratacion directa, minimas cuaniias,
selecciones abreviadas, subastas inversas, licitaciones piblicas y concursos de méritos de acuerdo a la necesidad del
servicic y el reparto que disponga el Secretario de Cornratacidn, Licitaciones y Suministros. 2) Adelantar los diferentes
procesos copfractuales segin reparto del Despacho, garantizando el orden de turno, en fa revision, validacidén y/o
devolucian de estudios previos para dar continuidad.al proceso contractiial. 3) Proyectar fesoluciones de Justificacion da
coniratacién Directa y elaboracion minuta respectiva de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983 y demas normas
que rigen sobre €l particular.

4). Proyactar los aclos regueridos en la etapa precontractual como avisos, invitaciones, proyectos de pliegos de
condiciones, respuestas a las'observacionss y demas requeridos en los procesos asignados a cargo.

5} Proyectar 1as minutas de Ios centratos de los procesos que adelante ia Secretaria de contratacion, Licitaciones y
Suministros ¥ gue sean asignados, dentro de los términos establecidos en el cronograma de! proceso.

6} Entregar al despacho las minutas antes citadas para la révision y firma de los mismos y proceder a adelantar el framite
de legalizacion y perfeccionamiento respectivo, incluyendo la verificacién para aprobacion de garantias de cumplimiento,
asignacion de stpervision y entrega del expediente contractual al encargado del manejo del Archivo en la dependencia,
7} En la etapa contractual, realizar seguimiento y evalyacion de contratos, fespecto a modificaciones, adiciones y/o
profrogas, incluyendo la-legalizacién, perféccionamiento y publicacion de cada precedimiento segiin sea asignado por el
Despacho, .

8). Apoyar juridicamente en el seguimiento de la ejecucién de los contratos proyectando los requerimientos a que haya
lugar & la supervisién o secretario del rea que corresponda.

9) Velar por el.esiricto cumplimiento en los plazos para las publicaciones a realizar en el Portal Unico para la Contratacion
Estatal SECOP. www.contralos.qov.ca, entregando opartunamente los documentos al responsable del proceso.

10) Apoyar juridicamente en la etapa post contractual de los contratos asignados.

14} Aprobar las polizas de los contraios celebrados y asignados por reparto en la Secretaria de Contratacién, Licitaciones
y Suministros del Municipio de Tunja,

Direccidn: Calie 19.# 9 -85 Plsa 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfona: {57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo eléctronico: contratacion@tunia..pov.co web: http://www.tun{a-boyaca,goy.co
Cddige postal: 150001

kR




ALCALDIA DE TUNIA FECHA:17/06/2016

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01

PROCESO: CONTRATACION
FORMATO: CERTIFICACION DE CONTRATO
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CODIGO: CON-F-064

N A

BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES
DE ACOMPANAMIENTO LEGAL Y OTROS ASUNTOS JURIDICOS

1) Proyectar respuesta de los conceptos sclicitados por otras dependencias asignados por reparto de la Secrataria de
Contratacion, Licitaciones y Suministros, previo estudio del tema.

N° DE CONTRATO: 06 - 2018 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE
SERVICIOS

FECHA DE INICIO; 02/01/2018 FECHA DE TERMINACION: 31/12/2018

PLAZO: OCHO (8) MESES ESTADO: TERMINADO

VALOR: TREINTA MILLONES DOSCIENTOS
DIECISEIS ML  OCHOCIENTOS PESOS

($30.216.800.00} _
ADICIONES: QUINCE MILLONES CIENTO OCHO PRORROGAS: CUATRO (4) MESES
MiL CUATROCIENTCS PESOS ($15.108.400.00) )

SUSPENSION: N.A CODIGO UNSP:

SUPERVISOR: WILMER ALFONSO PEREZ FECHA DE LIQUIDACION: 34/12/2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE
CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, EN TODO ASUNTO
JURIDICO ¥ ACOMPANAMIENTO LEGAL

OBLIGACIONES O ACTIVIDARES ESPECIFICAS:

1} Realizar la revision y analisis de estudios previos, verificacion de datos, reconocimients de documentas soporte,
diligenciamiente de listas de chequeo, para los diferentes procesos de Contratacion directa, minlmas cuantias,
selecciones abreviadas, subastas inversas, licitaciones publicas y concursos de mérilos de acuerdo a la necesidad del
servicio y el reparto gue disponga el Secretario de Contratacion, Licitaciones y Suministras. 2) Adelantar los diferentes
procesos contraciuales segin repario del Despacho, garantizando el orden de furno, en la revision, validacion yio
develucion de estudios previos para dar continuidad at proceso contractual. 3) Proyectar resoluciones de Justificacion de
contratacion Direcla y elaboracion minuta respectiva de acuerdo a io establecido en la Ley 80 de 1993 y demas narmas
que rigen sobre-el particular, '

4) Proyectar !os actos requeridos en la efapa precontractual como avisos, invitaciones, proyectos de pliegos de
‘condiciones, raspuestas a las observaciones y demas actos requeridos en los procesos asignados a cargo, 5) Proyectar
ias rescluciones de adjudicacion de contratos o declaratorias de desiertas, asi como las minutas de los contratos de los
procesos ue adelante la Secretarfa de contratacidn, Licitaciones y Suministros y que sean asignados, dentro da log
términos establecidos en el cronograma de! procesa.

6} Entregar al despacho las minutas antes citadas para la revision y firma de los mismos y proceder a adelantar ef tramite
de legalizacion y perfeccienamiento respectivo, incluyendo la verificacion para aprobacion de garantias de cumplimiente,
asignacién de supervision y entrega del expediente contractual al encargado del manejo del Archivo en la dependencia,
7) En |a etapa contractual, reafizar seguimiento y evaluacion de contratos, actas de inicio medificaciones, adiciones yio
prorrogas, incluyendo fa legalizacion, perfeccionamiente y publicacion de cada procedimiento segln sea asignado por e
Despachao.

8) Brindar apoyo juridico en todo asunfo que se requiera durante el seguimienlo de |a ejecucidn de los contratos
pioyectando los reguerimientes a que haya lugar a la supervision o secretario del &rea que corresponda.

9} Velar por el estricto cumplimiento en los plazos para las publicaciones a realizar en el Portal Unico para la Contratacion
Estatal SECOP. www .conirates.gov.co, enfregando oporiunamenie los decumentes al responsable del proceso.

10) Brindar apoyo juridico y acompariamiento legal en la elapa post contractual de los contratos asignados, 11) Proyectar
la aprobacién de lag pdlizas de los contratos celebrados y asignados por reparto en la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros del Municipic de Tunja.

12) Proyectar respuesta de los conceptos solicitados por otras dependencias asignados per reparto de la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones y Suminisiros, previo estudio del tema.

13} Brindar acompafiamignto lega! en los temas asignados por reparto y de compelencia de la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros

Direccién: Calie 19 # 9 -95 Piso 3 £dificio Municipal Tunja, Boyacd - Teléfono: (57 8} 7 4057 70 ext, 1302
Corren electronico: contratacion@tunip gov.co web: hitp;//fwww.lunis-bovaca.gov.co
Cddigo postal: 150001




_§— ' ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 17/06/2016
> 2% _;\% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Y By PROCESO: CONTRATACIGN ; .
R FORMATO: CERTIFICACION DE CONTRATO COPIGO: CON:F-064
N® DE CONTRATO: 04 -2019 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE
SERVICIOS )
FECHA DE INICIO; 02/01/2019 FEGHA DE TERMINACION: 31/05/2019
PLAZO: CUATRO (4) MESES ESTADO: TERMINARQ
VALOR: DIECINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICUATRC MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
(519.824.775.00)
ADICIONES: N.A. PRORROGAS: N.A,
SUSPENSION: N.A CODIGO UNSP:

SUPERVISOR: WILMER ALFONSO PEREZ FECHA DE LIQUIDACION: 31/05/2019

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES RESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE
CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, EN TODO ASUNTO
JURIDICO Y ACOMPANAMIENTO LEGAL

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1} Realizar la revision y andlisls de estudios previos, verificacion de datos, reconccimiento de documentos soparte,
diligenciamiento de listas de chequeo, para los diferentes procesos de Contratacion directa, minimas cuanlias,
selecciones. abreviadas, subastas inversas, ficitaciones piblicas y concursos de méritos de acuerdo a la necesidad det
servicio vy el reparto que disponga el Secretaric de Contratacién, Licitaciones y Surfinistros. 2} Adelantar los diferentes
procescs contraciuales segin reparte del Despacho, garantizande el orden de tumo, en la revision, validacion yfo

devolucion. de estudios previos para dar continuidad al praceso contractual. 3) Proyeciar resoluciones de Justificacian de
contralacian Directa y efaboracian minuta respeciiva de acuerdo a o establecido en Ja Ley 80 de 1983 y demas normas
que rigen sabre el particular.

4) Proyectar los dctos requeridos en la elapa precontractual comd avisos, invitaciones, proyectos de pliegos de
condiciones, respuastas a las observaciones y demas actos requeridos en los procescs asignados a cargo. 5) Proyectar
las resoluciones de-adjudicacién de contratos o declaratarias de desiertas, asi como las minutas de los contratos de los
procesos qug adelante [a Secretaria de contratacion, Licitacionies y Suministros y que sean asignados, dentre de los
términos establecidos en el cronograma del proceso.

6) Entregar al despacho las minutas antes citadas para la revision y firma de los mismos y proceder a adelantar el tramite
de legalizacion y perfeccionamiento respectivo, incluyendola verificacion para aprobacion de garantias de cumplimiento,
asignacion de supervisian y entréga del expediente contractual al encargado del manejo del Archivo en la dependencia.
7) En la etapa cantractual, realizar seguimiento y evaluacién de coniratos, aclas de inicio modificaciones, adiciones yfo
prorragas, incluyendo la legalizacion, perfeccionamiento y publicacion de cada procedimiento segun sea asignado por el
Despacho.

8) Brindar apoyo juridico en todo asunfo que se requiera durante el seguimiento de la ejecucién de los contratos
proyectando los requerimientos a que haya lugar a la supervision o secretario del area que corresponda.

9} Velar por el estricto cumplimiento en los plazos para las publicaciones a realizar en el Portal Unico para la Gontratacion
Estatal SECOP. www.contratos.gov.co, entregande oporiunamente los documentos al responsable del proceso.

10) Brindar apoyo juridico y acompafiamiento legal en la etapa post contractual de los contratos asignados. 11) Proyectar
ia aprobacion de las polizas de los contrates celebrados y asignados por reparto en la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja.

12) Proyectar respuesta de los conceptos solicitados por otras dependencias asignados por reparto de la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones y Suministros, previo estudio del tema.

13) Brindar acompafiamignto legal en los temas asignados por reparto y de competenciz de la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros.

14} Promover el uso de las redes soctales y pagina web institucional, compartiendo, replicando y aportando positivamente
a los contenidos que difunde la Administracion, coma metodologia para difundir informacion de manera masiva y en
consecuencia con la labor que presta el contratista.

N° DE CONTRATO: 0B70-2019 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
FECHA DE INICIO: 05/06/2019. FECHA DE TERMINACION: 31 DE OCTUBRE DE 2019
PLAZO: 4 MESES Y 27 DIAS ESTADQ: EN EJECUCION

VALOR: DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS

VERTICCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE

PESOS ($19.428.279.00) .

ADICIONES: N.A. PRORROGAS: N.A.

Direceidn: Calle-13 # 9 -5 Piso 3 Edificio Munlcipal Tunja, Bayacd - Teléfona: {57 B} 7 40 57 70 ext, 1302
Correo electronica: contratacion@tinia..gov.co web: httpffwwaw.tunin-hoyaca. gov.eo
Codigo postai: 150001




.ﬁ‘—‘ ), ALCALDIA DE TUNJA FECHA; 17/06[2016
_%j% L SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: o
AT PROCES0: CONTRATACION : . \
~ RN FORMATO: CERTIFICACIGN DE CONTRATO CODIGO: CON-F-064
SUSPENSION: N.A CODIGO UNSP: ,
SUPERVISOR: WILMER ALFONSO PEREZ FECHA DE LIQUIDACION: EN EJECUCION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE
CONTRATACION, LICITACIONES Y SUMINISTROS DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, EN TODO ASUNTO
JURIDICO Y ACOMPANAMIENTO LEGAL

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1} Realizar la revision y andlisis de estudios previes, verificacion de datos, reconosimiento de documentos soporte,
diligenciamientc de listas de chequeo, para los diferentes procesos de Contratacion directa, minimas cuantias,
selecclones abreviadas, subastas inversas, licitaciones publicas y concursos de méritos de acuerdo a la necesidag dal
servicio y el reparto que disponga. el Secretario de Contratacion, Licitaciones y Suministros. 2) Adelantar ios diferentes
procesos contracluales segln reparto del Despacho, garaniizando &l orden de turmo, en la revision, validacion yio
devolucién de estudios previos para dar conlinuidad al proceso contractual. 3) Proyectar resolucicnes de Justificacién de
contratacion Directa y elaboracion minuta respectiva de acuerdo a (o establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas
que rigen sobre el particular.

4) Proyectar los actos requeridos en la etapa precontraciual come avisos, invitaciones, proyectes de pliegos de
condiciones, respuestas a fas observaciones y demas actos requeridos en los procesos asignades a carge. 5) Proyectar
las resoluciones de adjudicacion de contratos o declaratorias de desfertas, asi como fas minutas de los contratos de fos
precesos que adelante la Secretaria de conlratacion, Licitaciones y Suministros y que sean asignados, dentro de los
términos establecidos en el cronograma del proceso.

8) Entregar al despacho las minutas antes citadas para la revisién y firma de los mismos y proceder a ddelantar e! {ramite
de legalizacion y perfeccionamiento respectivo, incluyendo la verificacion para aprobacion de garantias de cumplimiento,
asignacion de supervision y entrega del expediente contractual al encargado del manejo del Archive en la dependencia.
T} En la etapa contractual, reafizar seguimiento y evaluacién de contrates, actas de inicio modificaciones, adicicnes y/o
prorrogas, incluyendo la legalizacion, perfeccionamiento y publicacion de cada procedimiento segln sea asignade por ¢l
Despacho.

8) Brindar apoye juridico en todo asunto que se requiera durante el seguimiento de la ejecucion de los contratos
proyectando los requerimientos a que haya |ugar a la supervision o secretario de! drea que.corresponda.

9) Velar per el estricto cumplimiento en los plazos para las publicaciones a realizar en el Fortal Unico parala Contratacion
Estatal SECOP. www contratos.gov.co, enfregando oportunamente los documentos al responsable del proceso.

10} Brindar apoyo jurldico y acompafiamienta legal en Ta etapa post coniractual de los contratos asignados. 11) Froyeciar
la aprobacion de las pélizas de los contralos celebrados v asignados por repario en la Secretaria de Contraiacion,
Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja.

12) Proyectar respuesta de los conceptos solicitados por otras dependencias asignados por reparto de la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones 'y Suministros, previo estudio del tema.

13} Brindar acompafiamiertto legai en los temas asignadoes por reparto y de competencia de la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros,

14) Promover el uso de las redes sociales y pagina web institucional, compartiendo, replicando y aportando positivemente
a los contenidos que difunde la Administracion, como metodelogia para difundir informacion da manera masiva ¥ en
consecuencia con la labor que presta el condratista.

Se expide en Tunja, a los quince (15) dias del mes de Agosto de dos mil diecipy

CAHLMER ALFONSO PEREZ

Secretario de Contfatacion, Licitacicnes y Suministros.

Proyectd: Lauda E. Toloza B, 43/,
Revisd: Wilmer Alfonso Paraz K

Dlreceion: Calle 19 # 9 -95 Plso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8).7 40 57 70 ext, 1302
Correo electrénico: contrataclon@tunia. fov.co web: http://www.tunja-hoynca.gov.co
Codigo postal: 150001




HOSPITAL -
S5an Rafael &

B, 55, BTSSR T AL
SAN FIAEAEL TUNJA

T A R e e A o it e 1 B 1 AT ot by o it vty ]

R Carrera 13, No. 27 ~ 27 ] 8-7405030 g
Tunja - Boyaca - Colomibia
Yurfa Wi www.haspitalsanrafaeltunjo.gov.co

s camidleoniataciondlinsnitalsanrafeluniaeoy so..

. SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA £.8,8 HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNIA
NIT 8218003310

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos de la .5 HOSPITAL SAN RAFAEL BE TUNJA, se pudo evidenciar que
fa Doctors ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada con cédula de ciudadania No. 33,269,105,
susaribld contratos de prestacion de serviclps profesionales, asi:

i, Contrato Mo, 153 de 2018, cuyo cohieto es: PRESTACION DE SERVICIDS DE PROFESIONAL
ESPECIALYZARY PARA Bl AREA JURIDICA DE LA ESE HOSPLTAL SAN RABAEL TUNIK, por un
vaior do TREINTA ¥ TRES MILLONES SEISOIENTUS MIL PESOS ML {$33,600.000,00) con vigencia
det Ol de enro de 2048 hasta 21 31 de agnsto de 2018; al cual se Iz realizo cesidn de fecha 01 da junio de
2018 por valor de DOCE MILLONMES SEISCIENTOS MIL PESOS ML (%12.600.008,00), con ura
adicidén por valor de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ML (516.800.000,00) v
provroga hissta 31 de Dicjombre de 2018,

Contrite Mo, 180 de 2019 (EN EIECUCION) cuyo objeto 65 PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL GSPECIALIZADD PARA LA OFICINA JURIDICA DE LA ES.E, HOSPITAL SAN
RAFAEL TUNIA, con vigencla del 3 de enero hasta 31 de oclubre de 2019, por un valor de CUARENTA Y
DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ML ($42.840.000,00), con una adlcidn por
valor OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHD MIL PESOS ML ($8.588.000) v nrorroga
hasta 31, da Dicigmibre de 2039,

P

Con as slguientes actividades:

1}. Realizar la adecuada defensa Wéonica, garantizande el debido prosass y representacin legal iddnea en los
pracesos asigriados como apoderados de la E.5.£, Mospital San Rafael Tunja,

2}, Elshoracion y presentacion de fichas ante af comité de concllizcidn con «f fin de atender log diferentes
conciliaciones  prejudiciales, concilisciones judiciales, exposicionss e fallo, acciongs de repsticion, y
Hamamientos en garantia de los praceses asignados como apoderados de fa E.8.E, Hospital San Refael de Tunja
de acuerdo a tos formatos institucionaley y segdn los procedimlentos establecidos por la entidad,

3} Pealizar log dmites administratives necesarios para &l pago de pritebas periciales, cumplimisnto de
sentenclas judiciales, transacoiones 0 acuerdos da pago, dentra de los tSrmings sstahlecidos, _

4) Actualizar 1a herramients que contiene 13 Informracion generat de les procesns de la oficing juridica v ios
expedientes con la teoria del caso s2qun las actuaciones realizadas en cada une de los procesos asignados cotno
aperderados de n ES.E. Hospital San Rafael Tunia,

5. Apoyn para af trdmite, contestacion o prasentacidn de derechas de peticidn, quefas, reclamos, sugerencias
y dentinciag, . _

6, Proyiéceion'y revisiorr de lugaceiones de tutels, contestacianes v desacatos) a5l coro de los retursos o que
hayalugar, i
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7}, Evaluar, disefiar y orientar politicas de prevencion del daflo antljuridico para que sean implementatas como
ines da defensa juridica de ta institucian,

8). Presentar fos informes solicitados por lz gerencia y supervision del coniratn, que sgen requendos v que e
dariven del objeto del contrato. i

9), Apoyar el seguimiento y cumplimiente @ (os planes de mejora de fa oficing Juridica,

10). Asistir, participar y presentar 108 raguerimientos y compromisns en comite juridizo, seguimiento tEcnico v
romitd de conciliacldn y defansa juridica y demds reuniones dende sea necesaria su presencia en desarratio dut
olyjeto del contrato.

11). Atender las solicitudes de la ES.E. Hospital San Rafeel Tunja, pere la gestion de los procisos,
procedimientos y actividades asistenciales y administrativas genaradas en todos io retaciorado can &l Sistema
Integral de Gestidn de Calidard: MECK, Sistama Obligatorio de Garantia de Calidad {Hakilitacion, Auditoria para
el Mejoramiznto de la Calidad, Sistema de informacidn para fa Calidad Acreditacion) 1amMI, Hospital Verds,
Proyecto de Atencion Segurs y las politicas del hospital para. lograr fa obtencion de cada una de fos pragramas
y provectos en que se inscriba,

12). Brindar apoyn juridico al personal administrativo v a usuarios dez los saivicios gue presta la Institugion.
13). Desempefar las demds actividades que le sean propias, asignadas o delegadas de acuerdo con la
naturaleza de ks actividad contratada, '

Esta certificacion se expide & soliciiug del interesade v la informacidn contenida w5 fa registrada enios -
menios contractuales.

La presente se expide a o3 cuatro {04) dias del mes deDidembre de dus mil digcinueve (2019).

CARLOS ALBERTC CANARIA CARDOZO
Subgerente Adminlstrativo v Finandiere

’
Raviafiz Luis Pernands Adavee. #ifa (Therventer oy atividedas de Cuntmt;:clrin}g'
Proyecto! Sardrd Datricla PAar {Técrico Apgyo Admintrativo Area de Conirstatidn)
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 169 DE 2021
COMNTRATANTE: £.5.E. HOSPITAL URIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA

CONTRATISTA! ARDRES DEL PILAR CHOMA BOLIVAR
£.C. Mo, 23,369,108

0835708 PRESTACION DE SERVICIQS COMU PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PARS LA OFICINA JURIDICA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ
SAN RAFAEL DETUNIA ¢

VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS M7 CTE ($32.000,0003

PLAZOR I2EL 1 DE EMERO AL 31 DE AGOSTO DE 2021~

Entre {0z stecritoy YAMIT NOQE HURTADO NEIM/ identificado con la cddula de ciudadania Nn.
74352356 expedice e Paipa, nombrado mediante Decreto 238 de abri 38 de 20207 axpedide por la
Gobornadidn de Boyasa v posasionzcr rradiante Aca & dia 13 de mave de 2020, Aamo GERENTE de ip
E.S.E. HCSPITAL UNI\J‘:&ZARID SAN RAFAEL DF TUNJA con Mit. £21.800,231-87 facuitado para
cefebrar contratos de souerdo al Articulo 29 Aumerat 4 del Acurrde 002 de 1997 (Estatuio Interno de fa
entidad) y quien para lng sfdctos del presente contrate se denoming B HOSPITAL, por unia parts; y por

I3 ciry, AMDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificade{a) con le Cédula de Cludadania o
33,369, 108, quien pirs los sFectos gel prasente Cantrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos \
ronvenide calebrar el presente Contrato de Prostagidn de Servicios Profesicnales Especializadc:s e —
acuerds 3 fo sefialado enet atticulo 18 cel Acverdo No 813 de 2015 {Estatuto Interno De Contratacidn) v

el articule 23 de 18 Resolucion Intema No. 107 de 2019 (Manuat Intermo de Contrataciéa, en su numersal

2, que Indics; grestaciin. de 5&1:’5?‘9-; profesionsies con conotmients aspacializados pard desarolar
ackividsdes de apoyo a la gesiion, due no pusdan ser reatizados con & personal de plants, de acterdo 2

las siguiented consideraciones: 1. La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, stendiende a su
mrigl ve complejidad v 3 la ubitacidn geografica, presta sus servicls de sshud, 2 los habilantes de
departameanto de Boyaca, (noblacian 1.286.998 habisies a 2020 fuente Dane) asi: Tercer Nivel de
Afensifn® A la totalidzd de los municipits cet dapsriamanto ¥ 3 Munitipios vatinos de los departémontos

de Santander v Casanare. Sequndo nivel de atencién: A ks provincia Centro det Depariamente <e Bovacs,
Comgrende un total ne 28 municipios von un voiumen poblaciona! estirmeds de 376.235 habitantes, qus
corresponde al 29.2% de la poblacion de Royaca. Primer nivel haspjtalario a la ciutlad de Tunja vy 3 otrns

8 n*;mlc;spms de 1 pravincla centrn dal Dopartamanto de Bovach. 2. Qu:: shadicule 20% de 1a Constitucion
Polifica de Codombio preceptia que fa fundion administrativa debe estar orientada a ja satisfeccitn def
interés colestiva y serrigrcida de wcueitds con los prindpios de tqualdad moralidad, eficacia, economis,
celesidad, imparciatidad y publicidad. 3} La tey 489 de 1998, en su articulo §3 establece: las Enli,l""Sda
Sociaies dez Estddo, creadas por la Nagion ¢ por las ertidades torritariales para la orastacidn en forma
directa g servicios 18 salud sz sujetan al régiman previsto en 1a Ley 100 de 1993, le Lay «4—1 de 595y

& fa presante bey en los =*pe=::crs ad reyuladas por Sichas teyes ,r a l2s normas que 13s compigmentan,
susTtuyan a4 adicionen, 4). £l Decrete 1876 del 3 de enero de 1994, dispone; La Emprasa Sncia! gl Estado,
Lars’me una ¢ategona sspecial de antidad plbiics descentratizada, dei o«den Depdrtamentai £08
persaneria juridica, patiimonio propic € ;nc!-:*pem:hanczas autnnamin administrativa y financiera, y presta <
seivicios 42 salld de haje complefidad a i3 poblacidn afiiads al Sistama General de Seguridadd Sooial eny/aan

.
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Saiud. 5). Que mediante & ACUERDD de Junta Divective No, 07 de bie 08 de 2020, DETERMINA en su
ARTICULL PRIMERD: Apsabar v adoptsr el PLAN BE }Z&E’!'IGN, PLAN DF DESARRGLLO danaminads B
El. SAN RAFA TRABAIAMOS CON EL ALMA" oresentado bor el Gerente da la ESE Hospitsl
Universitanie San Rafael e Tunia para el pefiodo 2020-2024, 61 Que madizrite 13 Resoiuditn intarma No
155 de 13 de Julin de 2020, se adaptar ios pregramas estratégicos tomo oreniaderns del PLAN DE
DESARROLLY 202(G-20Z4 “BEMN EL AN RAFA TRABAJAMODS (ON EL ALMA” de o ESE,
HESPETAL UNEVERRITARIO SAM RAFAEL £E TUMIA", ?j/Que madiante Acuerdes de Junta Directiva
No. 07 de o 08 de 2020, se astabiece |3 PLATAFORM A ESTRATEGIOA DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL UNEVERSTTARYC SAN RAFAEL DE TUMNIA, para o perisdg 2020-2024, 23
Que mediante la Resgitcin inherna 068 del 23 de marzo de 2018, s2 adoita of MODELD INTEGRAL DE
PHESTACICH DE SALUD DE LA E5.2, HOSPITAL HNIVERGETARID SaM RAFRAEL DE TUNIA. &}'f
GQue mediante Acderdn No. 031 de Diciembre 29 de 2020, se aprusha ¢ PRESUPUESTD DE INGRESDRS
¥ GARTRS LE LA RRMPRESS, SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE THRIA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2021, 133, Que ia prasente necesidad se encusnira incluida en @ Ressiudion Ineme
Mo 324 del 21 de diclenbra de 2020, pop/medio de fa cual se aprueba el PLAN ANUAL BE
ADQUISTICIONES para i vigencia 2021, 1) Qua ¢ GRIETIVO GENERAL del plan de gestion 20202024
es mejorar el dessmpeio de fa entdad frente al cumplimiento de las metas de gastidn v resulladas
refecionades con fa viablicad finandciers, la calidad y fa eficiencia en Ja prestacion de (05 servidos de s -
safud de 1a £S.E ROSPITAL UNTVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNMIA pare ¢ perioto 2020-2024, 12)
Que dentrc de tos OBIETIVCS ESPECIFICGS del plan ce gestidn 2020-2024 se gncuentra el adefantar
protests nermanentes de mejoramiento fontinug a los proceses de gestion y desarrclly instditucional,
evalusr v anaiizar las estrategias que contribliyan al cumpliimiento de la misidn, visidn, obieflvos v metas
nstitueinnaies, con i equipe humana calificado hajo principios v valerss enfocades #n g prestacion de n
servicios con calidad. £330 Con iz aprobacion del PLAN DE DESARRCLLD denominads “EN EL SAN RAFA
TRASAIAAUS CON Bl ALMA” v en relacitn al diagndstico Institucionz! ce realizé 1a proyeccion de 1o
misicn de i3 E.S.E HOSFITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA, la cual o2 enmarca en prestar
servicius g samd a ios usuarios y sus familias ¢ través de alents humane iddnso v compremetida,
contando con tecnologia que garantiza la seguridad en 1z atencidn humenizade, contribuyends 3 la gestidn
del congeirmento Qenerands confianza, dasarrollo, calidad de vida v respornsabilidlad sodal & rueskrs
corimiosd. 241 Que o interor de (a entda, se mansien diversos procesns guz deben trabajar de forma
unanime y coordinadz para desarrollar actividades tendigntes al mejoramisnto continuo dentro va 108
principios de la Funcidn Administraliva. 15% Que paraiaio 2 fa actividad de grestacidn de servicios de
saliigd, en 1z EGE HOSPITAL UNIVERSITARID SaM RAFAEL TUNJA st adelantan orocesss v
procedinientos de orden Juridice v iegal como contestasion 2 derechios de peticion, quejas vy retizmos,
contestaclan v traniita de acciones de tatela, procesas de Cardster contenciusos administrafive come
repargcion cirecta, acciones de repetficién, nulidad v restablecimiento de deracho, procesos iaborales,
proceses ardinariog, procesos ejecttivas edtre obros, que se deben liderar desde 12 oficing jurldiza v de
Cormitd de Roncliacion y Defenss Judiciai/:fe esta entidad ¥ que reguieren de conodmientos especializades
en tag diferentes ramas de! derechc. 183, Bands cumplimients & lo expuesio anteriormente v evittencizndo
cie 2l interior de 1a entidad, se mangjan diversos procesos gue deben trabajar de farma undnime y
cocrdinade para desarroilar actividades tendientas al mejoramients continus deptre de los principics de
ta Funcion Administeativa v & cumplimianto de ios nbietivos institucionates. 17% Uno de (é'stos LIOCesss
sz encucntra en cabers de 1z SUBGERERMNCIA ADMIFISTIRATIVA ¥ FINANCEERA In cusl busts
congnuamente dar cumplimiants 2 uno Je 65 fines esenciales del estade, como ez ia presaciin efidante
y efactiva de [os servicies plntices an términos de responsabiidad oportunidad, economis v csteridad, par
fo que s& hate pecesaric proveer de ung perscna con conodinlientcs en el drez de Derecho, pare
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desarroiler v apoydr {2 gastion adriinistrative de {a entidad, segtin lng raquermiantos ¥ progeamacines
pecesasias. 18). Qug por fa complejidad de los preceses jundicos, kg cuales tieben sstar ligados a
artividades Agiles, pero revestidas de iegalidad, ef drea juridica requiere de un(a) abogzdo(a) especializado
gue cuadyave en f desarvalio de taraas que demandan temp y r‘*spmaahlladad parat dar cumplimiento
a cronagramas, prececimientos, tramites, requenmientos, planes de mejora v en general, kedas las
relacionadas con 12 actividad judizial, fas cuales debap ¢afires a lac direcirices dadas por el comﬁe de
comciiacion y defensa judicial de 1a institucidn. 13),Que ia necesidad de contratar 2 PREST. ACION DE
SLRVICIOS COMD PRUFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA OFICINA JURIDICA DE LA ES.E.
HDSPITAL UNIVERSITARIO SAMN RAFAEL DE TUNIA fue presentads ante e Comité Directive per
parte de e Subgerente Administrativil y Financierg, 8 cugl fue analizada, indicanda gque es pertinents y
nacesatio cubrir esta necesidad; asf les cosas e rcemienda 2 la Gerencia la pertinencia de ia contiatacion
deegiz nec—amdad, nor tn periodg e acho (8) masas, de acuerrlo al presupuesto disponitie para garantizar
la prestacion del sereiGo, 207 Que la Subgerencis Administrativa v Financiera, cerifica oue une vez
reviszda la Plantd de personal de Ea Ermidzd, no aviste personal para cubrir esta necesidad, razén porls
Lua se prasentd-estudic de cunvénienda y upnrtun;dad con el fin de contratar [a Prestacion de services

i profasiondl esopsdializadn para ia-oficing juridica de la instituzidn y que coadyuven gn ¢l desarrallo
de lm procesos gue desarrcila esta ‘Ares de canformidad con & Es:atuto Internc de Contratacion de ia
Entidzd, sprobado medianta AC /qa; Go de Juats Directiva No 011 € 2314, & cual indica en su Articulo 18,
CONTRATACION OIRECTA n

numeral 2 } "Frestecicn de Servitios vrofesionates con conocinuentos

especializados para deserrgliar actividades 0@ 2payo 8 i3 gestion, que no puedan ser realzados con &f

personal e pdanta®, A1/4s 1as cosas, se reguiere 1 eontratacin de senvicios profesionales du esta
nituragleza con ef fin de dar respuesta 3 las necasidades deda presiacion e servicios juridicas redueridos
pars ja vigehcia 20021 y s garantizar |3 prestacian del servitio, v sor ende se encuentra justifizade acorda
a l= neresidad de 1a institlicidn en ios diferantes procesos requaridoes v su comporiamients durante ias
siterores vigencias, 22), Que una ver autoizzde &f tramite la Subgerentia Administrativa ¥ Financiera
glabora estuding de convenienda v oportunidad, mardianta & cual justifica la necesidad de adelantar i
mencicnada contratadidn, documento gue luego de ser revisatdo es aprobado gor la garendy, previa
eypiicidn de cenificadion de dispouintidad presupuestsl. 23) Gue fa Doctora ANDREA DEL PILAR
CHONA BOLIVAR quien se encuertze inscrita en o kardex de proveedores de ia Entidad, presant w
propuests para la PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIORAL TSPECIALIZELO PARA LA DFICIKA
JURIGICA DE LA £5.E. ROSPITAL UMIVERSITARID SAN RAFAEL DE TUNIA. 24 Qg una vez verificados
los dociniantos de la hoja de vida v revisada [a propussta por Ja Subgerencia Administrativa y Financien;
esta dltime recontienda suscribir contrate para la PRESTACION DE SERVICIOS TOMO PROFESIONAL
ESPECTALIZADO PARA LA OFICINA JURIDICA DE LA ES.E.HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNIA con 1a Doctora ANDREA DEL PILAR CHONA BDLIVAR il oomo consta en certificadion adjunta,
25). %uﬁ ia Gerercia scoge fa antérior recomendacidn y en consecuuntia las partes en gierciqin de la
avonomin de [ volvotag acuendan /Piebrar gl oresente contrsto & cual s€ regird por ks siguientes
clausuias: CLAU&ULA PRIMERA.Z-ORIETQ: Kl CONTRATISTA se obliga con ¢ HOSPITAL a la
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIDNAL ESPECIALIZADD PARA tA OFICINA
JURIDICA DE LA E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, e¢ t=rminos de
oporiinidad, caldag, sfitendia v *Dspnnsabl.zdac CLAUSULA SEGUNDA. —~ VALOR: E valor del
presenta contratt es pos 14 gurna c!e TREINTAY DOS MILLONES DE PESOS M/ CTE ($32,000.000),
ol cudtingluya 1mpm,<tos tasasy contribuciones, ¥ que constituye el nonto gue perc ibird o CONTRATIATA
por §a realizacién de las actividades contratadas, siendo por 1o tanko fa (pica obligacian etendmica que
adquiere Bt HOSPITAL para con EL COMRAT:S’"A CLAUSULA TERCE ««F_M Ef vater
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senvicio por valar cada unia de CUATRO MILLONES DE PESQS M/CTE {$4.000.000) medients fectura
0 quenta de robro presentada, con recibitls & satisfaccion, previa semificesion de reciba a satisfaceidn
expedida porel supervisor del contrato, dertrn de 08 30 dizs siguientes a la radicacién el factura o
{vents, previa presentacion de pago de sequridad social @ informe de adividatdes, CLAUSULA CUARTAS
—PLAZO GE EJEi:UtL‘,Ist_}':{.'Ei plazo de sjecucion dei presente-contrate serd DEL 1 DE ERERQ AL 31 GE
AGOSTO DE 2021, PARAGRAFO: El atta de inicio se deberd suscribic dentrs de ics 3 dias nabilss,
contadas a partir del dia siguiante de fa “echa de susenipcin det presente contrato, CLAUSULA QUINTA.Y
IMPLUTACION PRESUPLESTAL: Bl gasto que ouasione @l gresente contrato se imputard al prasupugsto
del Hogpite! para 13 vigencia fiscal de 2021, rubre Remuneracicn Servitips Téenicos, Disponibilidac
presupliestal Mo, 172 de fecha 01 de Erero de 2021, TLAUSULA SEXTAS A), OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, EL CONTHRATESTA se compromete para con e;t HOSPITAL a cumplir con ies siguientes
olligacionss contractuales: OBLIGACIOMNES GENERALES. I). Suscribir € acta de initie del contrato,
juntz con e supenvisor def misme, 2}/Cumplir con ef abieto v las obiigaciones de conformidad con las
conticiones seflaladss ert & estutlie previo v e contralo. '3)f Presentsr para cada pagn @ sapons
correspendiente o la cotizacion al Sistenra de Segurldadt Social en saiug, pensiones v riesgos laborales,
durante ¢l periodo de ejecucidn del comiratn, Présentar fa certificacipn de cumpiimienio con ias
obligacionss con el sisterna ¢a seguridad sodal integral ¥ parafiscales expedids por ¢f representante legal
0 ¢l revisor fiscal si es €l casa, &) Presentar informes Sobire las actividades, desar*ro!!ag’,as en &l resnective
perinde gque certifigue el supenvisor del contrato para soportar cada pago a resiizar. 5} Consuiter, congcer
yacetar, una vez pafecionade e contrato, ras diferentes Manuales de la B.5.E con el fin de adherirgs v
darle obiigatario cumphiriento a su contersdp en desarrollo de 2 vigencia de j celasion contractus!, 6}
Acaptar y cumplir las instruccianes gue te ssan Impertidas por [z Entidad, a través ¢4 supenvisor de:
contrato, an e marco del objeto v las obligaciones contractuales, 7)./ Presentar igs infarmes requaridos
con la perindicidad requerida vy comg soparte para ¢ada pagn. 8-}./Da; curnplimienta a fas responsabiliced
com tralzajadores frante 2 Seguridad y Yalucl en of trabaio contempladas en ia normatividad Colombians
legal vizente Decreta Ley 1072 de 2015 articule 2.2.4.5.10,, los contratistas que provean personal para |a
glecuditn de la labor contratada debs cunplir ¢con a Resolucidn 002646 DE 2008, Artcula 7 (1. Proturar
el cuidado integral de su salud; 2. Somiristrar informacidn dlara, veraz v complete scbre su estada de
saiid; 3. Cumplir las narmas, regiamentos g jnstracdicones siab Sistema de Gastion de {a Seguridad v Salud
e ed Tralsajo dz la emprasy; 4. Informar opartunameante al emplaador o contralante acerca de las peignos
y riegoos fmientes en su sitic de trabajo; 5 Participar en lgs actividades de capacitacion en seguridad v
saiud en &l trabaje definido en ¢ plan de capacitacdn ¢el SG-857 Reglamentaro del Sector Trabajo 6.
Particizar v contribuir al cumplimiento de los shietivos del Sistema de Gastion de fz Seguridad y Salud en
! Trabaja $G-88T.) entre olras i35 siguiantes: Ectar afiliado al sistema de segurdad v salud 2n f trabaic
en i categoria corresponcianie el resgn dsi confrato @ ejecutar v nagar opartunamente las colizationss
&l Sictamz Genera! de Bequrdad Sodial, para In cual deherd remitir 3 1a E5.F Hospital Universitario San
Rafael de Tunjz, tas correspondientas planilas de pago. Debe reglizar I3 afiliacidn v page de sequrizad
social con 48 horas hablies antes de iniiar 1as actividades contratadas, b, Realizar s trabzing encargados
de manera sagurs, acatando (25 normas en seguridad y salud en el trabaja exlstentss en la £.5.E Hospits!
Lindversitario San Rafael de Tunja. ¢ Asigtir y pardcipar en los procesds de formaddn y capacitacidn an
temas de Seguridad v Salue en el Trebajo faciitados por i@ B.5.E Hosaoital Universitario San Rafzel de
Tunja. d. Realizar las aci/dacdes laborems conbatadzs cumpliende ostrictamenie los protocdlos,
procedim:8ntes y demds ro'mas internas de la £.5.5 Rosgital San Rafag de Tysja, relacionadas o
seguridad v salud an el trabajo, oestidn ambiantal v fegurdad det paciente. e, Reportar antes da i
cuarenta v ocho (48) horas hdblies los incidentes v ancidentes de trabajo al drea de Seguiidad v Salud en
i Trabaje €e i3 €.5.E Hospital Universitario San Rafasf de Tunja. £, Pava g profesionzles o trabajadnras
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cor ateisn directa al ysuario de i3 E.5.8, Hospita! Universitario San Rafael de Tunji, en caso que s
notigue o identifique incidente o everlo adverse refacionado con 12 segunidad det padente gque este
directa ¢ rdirectamente refdcionads con 2 actividad laboral contrateds debe parkicipar ectivamente an ol
amdhisic o cual dehe realzarse dantre de fas 72 horas nabiles siguientes ai evento reportade, g Para
;;TO?E:HDF!BEES coordinadorss de drea ¢ servicios misienalas de 12 institucion deben anatizar CGﬂjdﬂ-,a'T‘EWb:
con Bl drea dge ;egurcaci clat paqente. fos nridenses y evettos adversos notificades dei 2ras que idera o
con-dina centro de 1as 72 heras hébies siguiantas a ia natificacidn del evento. h. Abstenerse de trabgjar
zn condiciones clasificadas chmo insaguras yjo de alta rissgo para i saiud, @ menes que se Raya provisiy
Ce fa adecuada prateccion, i St &1 nimero de personal huinant es mds die upo 2 solitiard un vigha e
szivd poupadional v s realiza tereas de alto resge debe ser cooadinador de teabajn saguro 2n akuras. |
Acatar da forma cportuna todas fas medidas planificadss v desarraliadas gor el HUSRT, en procurz defa
sequridad v salud 2n ¢ trabajo, 2cateiddo o8 maner especifica las politicas, Objetivos y ineamientes en
matada SST. 9) ‘Las depnas que ¢ derfven de ia naturaleza del cortrato v que geranticen $u =abal y
oportuna glecudion. 5(}‘; Atendar 1as solctudes de o BSE HOSPITAL UNIVERSITARIC SAN RAFEL
TUNIA para 13 gestidn de log procesos, procetimientos y actividedes agistenciales y ad mlfn*trm
gaivey edas en wode 10 Felazionado con el sisteéma integral dé gestion g alidad: MIPG, sistema cLI;gR‘cono
de gam*aa de calidad (habititacidn, auzixtona, audizoriz para e mejeremiento de ta calidag, sistama da
informsclon para fa ,ahdaa y acreditacidn) JAMI, HOSPITAL VERDE, PROYECTO OE ATE SMCIBN SEGURA Y
tas pr»i ticas dei Hospital para lagrar 1a abtencion de cada upo de los srogramas v provedns en 10S gue o
inseriba, 11), Las demés inherentss al objeto v a las obligavionss contractuales, PLAEJ"‘ULA SEPFIMA.
~nzsuggcrgwgq {-’",ZEE{*IFICA nE:%,,_S‘ONTRATI‘iTa. 3}( Redfizar 1o aderuads defensa enics
gamantizande @l debido proresoy representacion legal iddnea en los procesns asignados cemo ar}r*rﬁrado
¢g la BS.E Hosoital Unwazecitario San Rafag! de ija. 2).“Elaboracian y presentacidn de fichas anle &
comité de CD']C:}IQC!:’H cen el £ de atender las giferertes condiiedones prejudiciales, conciiiaciones
judiciales, exposidienss de fallo, attiones de rapet icion, v H2mamientos en garankid de 1os procesis
asionadus como apudn"adm te i3 F.S.E. Hospital Universitario San Rafaet d= Tuniz de a\.UEJdCl 2 s
formatos instituzionaies v segn jos procedimientos esteblecicios por la entidad, 3) Realizar ins & amies
adrmimistrativos necssarios para el pago de pmebds periciales, cumplimiente de sentancias judicnias,
transacrionds o acuerdes de pags, dentre de los t&rmines establecides. 4). Actuakizar la herramiealyy qua
cardiene |2 informacior general de los prnceses ¢e iz ¢hicina Iuridica v los expedientes con 12 dgaria del
cas0 SEgUN fas acksadiones realizades en cada uno 5}a fus procesos as;qnadoﬁ omg poderagos de a
E.S.E. Hospital Universitario San Rafasl de Tunfa. 5j. Ap«:r,fn para el rdmite, contestzcion o pr&E‘iel*tI&{‘.l(}”!
e dﬂre«.ims da peticion, quejas, reciamos, .;ugemntsa., y denuncias. &), Provecdon v revisids du iag
accinnes de tltsla, contestaciones y desavatos, asl carmo de jos recursos a gue hays lugar. 7))/ sEstudiar,
svaivar y onantar sstrategias pont;cas de preverdcdn del dafic antjurdice para qua sean implementadas
como linza de defensa juridica de 12 institucién. 8). Aresantar jos informes solidtados por la gerendie,
suparyiiol dei Corato o sequimignte téenico, cue sean requesidos ¥ que se denven del ubjeto b i /
.,an*r‘.zn ). Apayar sl sequimiento v c::mpl:m;enm 2 los panes de mejora de e oficina 1unmca R
Asistr, part cipary p*esenta: [os requerimientos ¥ COMpromisos en cemité 3und1co SEE}UEmIEﬂtU SECTHCO ¥
camilté ge condiliacién y defensa juridica y demas reuniones rongda sey necesaria sJ presencia en desarroilo
#l ehjato det centrato, 11)./Atender fas solictudes de la ES, E. Fospital Universitario San Rafeal de
Tunja, pard ia ‘gesticn de ins orocssos, u*o*‘edxml nios v actividados asistendiales y atininisiratives
genarades en todos lo rdadonado con e Sisteme Integrat de Gestion de Ca[dad P, Sistem
Ouligataric de Garantfa ca Calidad {Rabilitacion, Auditoria para & Meicramienio de fa Calidad, Sistemsa ce
Infarmacidn para & Calidad v Acreditacidn) IAMI, Hospital Verde, Proyecto de Atencidn Segurs y 158
politicas del. hospitat para 1ograc fa nbtencitn de cada ano de los programas v provectos an que se Inseiza
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12), Brirgar apayo jundico al personal administrakive v 8 usUarios de |os servicios que preste |3 Institucion.
13), Dasar’pssnar ias dermds actividaces que le sean propias, asignstas ¢ d e‘egadas de acuerdo con fa
natursicza de g achividad contratada. CLADSULA OCTAVA. - g 3 -3 %
Pagar los vaiores pactados come contraprestacion de los servicins cortraiados v efectivarente prestadaf
B). Fecibtarie los esnedos fisicos, 103 equipos v [0S Sementys para @ cumchmientc d2] objeto contractuz.
). Brindar ¥ado su aroyo y ‘amraczcn para gararmizar vn adecuado desarrolle del omjeto contractua:.
B}, Garandzar izs gnd:c;ones adecuadas de tiima iaboral gara k2 gjecucidn g2l objeto centracival, €).
Ofrecer un 2rato respetoso v cordial al CONTRATISTA, CLAUSULA MOVENA/L SUPERVISION: &
HOSPITAL cantrolard a prastaciin de las servicios a gue se compramete L COMNTRATISTA a través de la
SUBGERENCIA ADMIMISTRATIVA Y FINANCIERA de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
HOSPITAL UNMIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA, sin periuicio de lzs fuiciones que sobre el
rontiol ge gestion le corresponds a otras Dcpendencsas del HOSPITAL v a log entes de ingpecridn,
viitancia v control, PARAGRAFDY L suparvision velard por los intereses det contrato v tendrd las
funciones que por |2 indcle v natiraleza del presente documento 8 sean propias 20 lgs 8rminos de!
aticulo 84 de Ja ley 1474 de 2011 y demas normetividad vigente sabve fo mat&na, aigrciangdo ademds,
custrol acminisativo, t;'cmco y financiers. 1), CONTROL ﬁDMImST RATIVO.Comprendz: a). Velu
por & cumplimierto dz las chiigaciones dei COMTRATISTA L. Proyectar lz corresponcencis gue results
converdante habica gonsideracion a los recuerimientes dal servicio y el debido cumplimiento de las
obligacicnes, ¢). Realzar seguimiento 2 fa efecucidn del Contrato. d}. Receprionar fa correspandencia del
CONTRATISTA Y hacer las observaciones Gue gstime convanientes & la Cerancia dal Howoital, para su
respuesta, @3, DXgir & rumplimiento de los términos v plazos estiptiados en el contrats, 7). Presentac ios
informeas dg avanCe en curaplimienta del cbiets cor destino carpeta del contratn Que reposa en ia
Coordinaciin ¢ Contratadidn del Mospital, igualmenig raspacte dé incumpimientas o demoras en el
cumplimignto de las obiigaciones detl CONTRRATISTA, mw*o.r@ lo prevéd o adicdic B6 de a2 Ley
1474 da 2011 g). Requerr oportunamente al CONTRATISTA sobre o cumplinsients y obligacionas an
105 @mines estipuiados en &l cortrato, documentando sus actuaciomes. h). Suscrilziv 125 actas de
inicigion, suspensién, redbe, liguidacitn v iss demds que se genersn durante |a ajecucion del contraty.
i}, Revisar v aprebar 1ag ronstancias de pago a seguridad suciai reatizedas por el CONTRATISTA))
Provectar pare fimng de fa Gerente del Hospital, al aoiz de liquidacion de! contrato s se requiere. (45
Realizar las recormendacienss & la Gerancia de! Hospital, de ia stscripsisn e adicionzies o mcd,ﬁ&,tchs
para io cJai se deiard realizer 12 justificacion cor:espa"d.ente 1) En 250 de gue se presanten situadionas
en qus s requzer‘arr concepios t&Cnicos o juncicos escecializados; de ios cuales ne tangz e suficiente
corpdmiento, asi ic hiard gaber & la Garendia, con miras a lograr 12 mejor decisidn para ias partes 2)
CONTROL FINANCIERQ' Compranda: a). Controlar @ pRgos que se deba sfectuar por parte dei Hospiz:
de acuendo con io senaludo en la respectiva cldusdls, b)Y, Canrdinar con fa Oficina Financiara el reaictm
Presupursial para Ul Compromisas que se deriver. de adicionales, prarrogas o motificatonics y en
gereral cuandys sea necesann restablecer e eguilibria scordmico del wrmtta 3). CONTROL TECRICO,
Camprendet &), Velary verificar que el CONTRATISTA Hump!a con ia prestpcian de seviciog en tnm no»/
de calidad, b). Estudiar a5 situaciones particulares e Imprevistas que se presenten en desarrpllo del
contrate, conceptuar sobre su desarralio gemera! v los requedmientse para sy migior eleclcidn,
manteniendc siempre &f eguiibrio pontractust, ). Venfcaa dque las salicitudes ded CONTRATISTA estén
debigamente sustentadas. NOTAYES intarventor de Activicades de Contratacian, mediante oficio netificara
a {Jelecacion ¢8 supervisidon de acuerdo a fo esiablecido en el cumerat 19 del arcule 24 ez rESOIICIEH
intema W 107 de 2019, por medio de fa cual se adopta &f manuat inter~o de contratacisn, CLAUSULA

GECIMA/INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION DEL €O NTRATO! :,-; recin

tonforme a lo preceptuzado en la iy 80 de 1893, Ardoulos 15, 18, 17 v 18, Artirulos 40, 41, 4 Manuzl 4
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intema 22 contratacion de i Empresa Sedat del Estago HOSBITAL UNIVERSTTARIC SAN RAFAEL e Tunjs,
apretado medianta Resolucion 107 de 2019, sin embargo ta §5€ padré interpretar, modificar, temminas
unfiateratrnente v declarar fa cadusidad de este contrate en todos ing casos v ceh areglo da iu;;
procedimientes  previsios  an as normas arriba citadas, CLABSULA  DECIMA  PRIMERA.
TERMINACION DE MUTUHC ACUERDD. En cuziguier mementa, |as partes de mutun acuerdo £Xprasadd
nor es0ritD pOGIEN dar por terminads este contrato, indigande fa fache & partir ge Ja cual el misma dejerd
de ragr entre ellos. CLAUSHULA DECIMA SEGUNDA.- LICHIOACION REL CONTRATG, Lo fiquidacion
sé romiizara dentrn de ios cuatio (4) mesas siguientes 2 la sxpi facién del término pravisto sard la elecucion
dei contrato a a-la sxpedicidn del auto administrativa gue ardens |2 terminacion, © a fa fecha cled acuerds
cue ja disponga. PARAGRAFQ: St el contratiste no s¢ presenta & -2 fiquidacicn previa robifizacds ©
corsoratGria que le haga i antidad, o fas partes ac fiaguen & un gcuerdo sobre su contenido, 2 2ntidad
tendrd la facultad de liguicar en forra unilateral dentro de los dos (2) meses siquientes. La £.5.E Hospital
Universitario San Rafael de Tunja en aplicacion 2 1a potestad exclusiva, podrd acudir @ @ impnsicion de la
rerminacion urilateral dei contrata con fundamento en lo dispuesto e,z*/ia Legislacion referente 3 ias
dausuias exorbitantés @ excepcionales. CLAUSULA DECIMA TERCERAL ~MULTAS AL CONTRATISYA;
El incumplimientt de las obligacionzs del CONTRATISTA rausars multas dlarias v sueasivas equivalentes
al UNG POR MIL {1x1000) el veinr del presente contiate, por cada dia hahit de retardo o incumplimiento
sin que o monto twtal ‘do I multa exzeda det cinco (5%) oor cieato del valor total del contrata.
PARAGRAFO: Bl piotedimiento pargia 2piicarion de tas multas, seré el siguiente: 1. El Superviso? enviara
a3 oficing de Contratscion de fa ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC SAN RAFAEL de Tuniz b informie escrito
sobre o hechos Gue puedan canstituir & fundaments pare 1a apiicatidn da una muita, 2. Yna vez recibidn,
sz estudiard S tales hechos consbituyen incumplimigoto de ias ouligecianas dei CONTRATISTA que
ameritzn la aplicacidn de Jas multas pactades. Paa & efecto, se corterd traslado oon el fin de glercer &l -
darecho de defenca v se rindan lag deciaraciones def case y-detesmingr su grado a@ ragpemeabilidad. 3. 5 .
Ia ESRE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL de Tunja, considera que al incumnimignto amerita la
mufta, dzterminard su meorio y lo descontard de ios saldos a favar del CONTRATISTA, ung vez e
encianyre en firma el 2o aominicorative gue declare o) incumplimients & imponga 12 multa, CLAUSIHA
DECTMA CUARTA: (PENAL PECUNIARIA. S caso de incumpiimiento eotal por parte  del
CONTRATISTA de ias pbligaciones que en este cortrato atiquisre. el HOSPITAL, padré imponar a titule
de sencion gequivalente 3 disr (M%) por cignta de valor del presenid contraio. CLAUSULA DECIMA
QUINTA-NATURALE? ONTIRATO; La ralacidn Jundica que an virtud de este contrato 2xisté
artce o HOSPITAL v of CONTRATISTA, 24 de natorsieza cootraciual y én CONSECUENTIA sa rigg por o
derecho Privado, Ley 100 de 1903, Rasolucion 5185 de 2013, Acuesdo Gil de 2015 {Estatuto INternd de
Contratacian) v Resolucidn interna Mo 107 de 2812 (Manual Intermn de Contratacidn) manteaiancka ios
pringipios de |a Funcidn Administrativa v del Régiman e Inhabilidades e incompatibilidades contemplaios
en iz ley 30 de 1993, v demas normas  Vigentss CLAUSULA DECIMA SEXTAS CESION: EL
EDRTRATISTA no pocra ceder nf traspasar @l presente conitreto @ persona alguna, natudal o juridicy,
s=ive putorizatién expresa y por escrito for parte del HOSPITAL de cenfonnidad con el contenide del
articiie 43 del Manual Intsrno de Contratacidn, (Resoiugion 107 de 2019), sin perjuigkt de inaprgbar (@
smiiTing Al efecto y reservarse 138 razones pars e, CLAUSULA DECIMA SEPTIMAMEXCLUSTON DE
LA RELAGION EABORAL: Este Contratn no consiiuye vincuiacién tenoral alguna de Bt CONTRATISTA,
ni st personal que este emples pare la eipcucion de! runtrate, ron Bl HOSPITAL, par v tanto, KL
CONTRATISTA Na tiére darectis &l reconocimients ni al page de prestaciones sociales, LLAUSHILA
DECIMA OCTAVA- W Pzra 13 ejecudicn el contrato, ho se fare exigible I constitusion de
garEntas, &n Yirtud a /3 maluraicis, forma de page y vaior del contreto, detenmingndo que pae u
@icnuGisn no.genara Iesges. MAYOIes para s entidas, CLAUSULA DECIMANOVENA S IMHABILIDADES 7«?{'
W P ]
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E INCOMPATIRILIDADES, EL CONTRATISTA manifiesta haju ia gravedad det Juramenis fus nose encuenirs
iNCUrs &N Alguna causai de Inhabilidad o Incompatibilidad prevista en |a Ley que le impiga suscribir o praseate
Lontraie y en caso de-sobrevenic aiguna ce ebas durante e desarmilo del mismo proceders conforme lo dispene
fa normatividad vigerie. CLAUSULA VIGESIMA, REGISTRO VRESUPUESTAL Y EIEQUCION DE Ef,
CONTRATCE: Para su gjecucion se pzouend de la expedicion dei registre presupuestal norrespondiente.
CLAUSTLA VIGESIMA PRIMERA._{S_QM&M: Forms parte integral d&i presente Contrata: 19} Sstudio
Ce reczsidad v corwenienda 2°) certificasn de idoneidad. 3%} Certifiesda de insuficiencia. 4%} Hoda de vide

delbideaments soportada, 5°). Propuests, 6% Documentss ¥10 atusrdos susritos o que ge Hegaren & suscri'::;:/’

entre ias partes. 7). Certificads de disponibilidad y registre presupuestal, CLAUSULA VIGESTMA SEGUMDAY
DOMECIEED CONTRACTUAL. Para toflos los sfectos, las parles scuerdan come donviciio la ciudad de Tunjz,
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE EXECUCION: B lgar de ejacucidn del preserts para todos
sus efectos juridicos v legales serd iz /EfS.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ¥ sus Sedes.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTAS RIESGO DE LRVADOQ DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL
TERRORISMD SARIAFT.~ EL CONTRATISTA certifica al Hospital que sus recurses no provienan nof sz destinan
2l efzrcico fe ninguna ectividad ilicia Q e actividades da favado de dinsras provenientes e dsias o da
acthigades ralaciongdas ¢on fa fingndiacion del terrrismo, de Iquai manerz el contratista curtiften que no o
encuentra inchiido en vuslquier Lista Naclenzl o Extranjera {OFAL, Departaments de! tesoro de (os Estadng Linsiing
de Américs, Consego de Seguridad de la ONU o cuskquier olra lista reconccida legalrmentelque to vincule eon l
comisiin o raalizacon de actividedes criminates o actiones ilicitas referente ab control preventiun frents af Lavado
de Acdivos vio Financiaridn de Terorisen o Referente 2 cualauier ofra acividad Hicita relacionada direca o
indireczments con Negocivs lidtos o Wevade de Adbvos, EL CONTRATISTA se obiiga 2 réalivar odss e
actividades encaminadas & 2segurer qua todos sus socics, administradores, chentes, proveacores, empleatlos,
eic., y ios recurss de estes, na s engieniren elacionados, provengan, de actividades tictas, particuiarmenta
de lavads de activas o finznciztidn del terrcrisma. Entoda caso, & durante of plam de vigenca Jel conrato BL
CONTPATISTA, algunns ce sus adminisradores, socios 0 administradonas liegaren 3 resudar inmiscido en uns
irvesligazion de cuaiquier Hipo (panal, adminirtrativa, ate.) relacianada con activicades ficitas, tavado de dinere
e} f‘mam:}air?aﬁtu del terrnsiama, El Hospitul, tiene & derechr de lermimar uniigteralmente € rontesto sir qua

ror este hagho ectd obigade aindemnizar fingln tipe de perjuicie 2 EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA AIRECCION PARA NDTIEICACIONES. Las comuricarionas y notificaciones que se realican en
cesarrclio dai objeto contractual constaran a trevds de escritd v e entanderdn efectuadas a lss Sirecciones
mdicadas 2 fontinuacion: ai E HOSRTTAL en la Carvera i1 Mo, 27-27 de 33 Cudad da Tunja, 8) £
CONTRATISTA en la Carrere 2 No. 32-4¢% apto 502 torre 1 de la cudad de Tunjz, Taidfono: 3132177914,
e elnetrdnich: chonyB99@yatnse.ns

Para constanda se firma er Tunjs, &f primar (1) dia csl mes de Enero del aho dos mil veintiung (2021

EL HGSPITAL, EL CONTRATISYA

ANDREA DEL CHONE BOLIVAR
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RIENESTAR  Regional Boyaca
FAMILIAR  Grupo Juridico
Piibliea

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De fa Fuente de Lisras

@ GOBIERNO DE COLOMBIA

LA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL BOYACA DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Con base en los documentos que reposan en esta Regional y en la plataforma SECOP |

Que la sefiora ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, mayor de edad, identificado {a} con la
ciduia de ciudadania No. 33.369.105, durante el periodo comprendido entre el seis {08) de.
diciembre de dos mil veintiuno (2021) hasta el treinta (30) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), estuvo vinculada con la Regicnal Boyaca del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a
través de la siguiente relacion contractual:

Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No.

15002632021

Nombre del contratista:

'ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR

Identificacién del contratista:

33.369.105

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL BOYACA EN
LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL
SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS ESTRATEGICOS, MISIONALES Y DE
APOYO.

Obligaciones especificas del
contratista:

1. Apoyar a la Direccion Regional en &l seguimiento de
las politicas, programas, proyectos y procesos para el
cumplimiento de fa misidn institucionat.

2.Brindar apoyo en la revisibn y apalisis de Ia
informacién suministrada para los programas, proyestos
y/o temas a evaluar y/o investigar en la Regional
Boyaca.

3. Apoyar la elabeoracidn cporiuna de respuestas a
peliciongs y consultas relacionadas con el objete del
cantrafo.

4. Preparar y participar en las reuniongs y comités
técnicos que solicite el Supervisor y realizar las ayudas
de memoria y/o actas respeciivas en el desamoilo del
objeto del contrato.

5. Preparar y presentar informes de seguimisnto y
gaestién de los procesos a su cargo.

6.Apoyar la ejecucion de las acciones correspondientes
a ia Direccidn Regionai dentro del marco de las normas
vigentes que regulan las coempetencias del ICBF.

7.Proyectar y revisar para Iz firma del Director Regional
los actes administrativos de contenido juridico que deba
suscribir y cuya preparacion le corresponda, y analizar y
efectuar -el control de legalidad de los que preparen
otras dependencias de la Regional.

Carrara-8 No. 73-88, Tunja - Boyaca
PBX: 747 37 18

Linea gratuita nacienal ICBF
01 8000 81 BOBO

i{if)



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar an _ .
Cecilia De la Fuente de Lieras Q,:jf GOBIERNGQ DE COLOMBIA
Regional Boyacé :

RBIENESTAR 201
FAMILIAR  Grupo Juridico
Plihlica
8.Dar respuesta a los derechos de peticién, en relacion
con asunios juridicos, consofidar y revisar [as
respuestas a los requerimientos de los entes de control
para firma del Director Regional, gue no sean de
competencia de la Diraccion Regional.
8. Atender los demés requerimientos que efectle el
Suparviser y gue sean Inkerentes al obieto del contrate.
Lugar de ejecucién: Ciudad de Tunja
Modificaciones: No aplica.
Valor inicial Tras millones quinientos setenta mil ochocientos treinta
y tres pesos ($3.570.833)
Valor ejecutado: Tres millones quinientos setenta mil achosientos treinta
y tres pesos ($3.570.833}

L a presente ceriificacién se expide a solicitud del interesado, hey veintiséis (26} de diciembre de
dos mil veintidds (2022)

BLANCA JACQUELINE SEPULVEDA FIGUEROA
Coordingdora Grupo Juridico

Aprobd: Blanca Jacqueline Sepliveda Figueroa -Profesional especlalizado-Coordinadora Grupe-Juridica
Revis®: Blanea Jacgueline Sepdiveda Figueraa -Profesional especializado-Coordinadora Grupo Jurid'co
Elabord: Magda Fabiola Becerra Urrea -Profesional Especializada—Grupd Juridico

L

)-BicEFCaton
1

b

Carrera 6 No. 73-88, Tunja - Boyaca 1 Linea graiuita nacionat ICBF
PBX: 74T 37 16 1 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Dl Cecilia de la Fuente de Lleras

Gl Direccién de Abastecimiento

g}f}:ff&g Grupo de Plan de Compras y Contratacion

En el Sistema de Informacién del Plan Anual de Conj_'pras y Contratacién PACCO, se proyecto la
contratacron quea contlnuaclon se descrlbe '

Certtflcacmn No 8A73C362-9451-4031-AEDB-4593E4B15AO3

' 09/01/2023 10:55 2. m.

_Vlgencra

”-2023‘ Fecha y ho de certlftcacmn

Consecutwo Regtonal. REGIONAL BOYACA
‘Modalidad: R e ‘ " CONTRATO DE
' PRESTACION DE
‘ - ssawaos'
Fecha publlcac:on SECOP PACCO PAA;

$s4 229.500,00.

So 00

554 229 500 oo':
So oo

-Saldo programad_ a contratar

'Valor wgenc[as futuras

*El*Valor Programado a Contratar’ corresponde umcamente a Ia G

fecta-el presupuesto de la vigencia éctual.

$54.229,500,00

C4199-1500-8-0-  SOPORTE A LA GESTION DEL
4199064-02-991 | PROYECTO APOYO EN
| CONTRATACIGN DE SERVICIOS

Esta certifzcauon fue generada a través'del Slstema de informacmn del Plan Anua] de Compras
y Contratacién PACCO el dia:. IUHES 09 de enerode 2023

Generada por: jenny.martinezg

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Sede de la Direccian General Linea gratuita nacional {CBF

Avenida carrera 88 No.64c ~ 75 01 8000 81 8086
PBX: 437 7830







~EPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE‘CIUDADANIA

e 33366?{55

gy
CHONA BOLIVAR
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB ‘

11:35:14%
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 212131060

Bogota DC, 27 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e [nhabilidades
{SIRI}, el(ia) seRor{a} ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 33369105:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de as sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se lrale de nombramiento o posesién en cargoes que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciongs que figuren en el registro. (Articuls 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: B} certificado de antecedentes discipinarios es un documento gue contiene fas anotaciones e inhabilidades generadas per sanciones penales.
disciplinarias, intiabilidades que seé deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de {as decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pitlicos y particulares gue desemperien funciones pablicas en
elercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piibiico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los repories gue hagan las autoridades
nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el eslado, es responsabilitad de la Entidad, validar la informacion
que prasente el aspirante en la pagina web: http:/lwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. hitmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisign de Retacionamiento Con Ei Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HGJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relaciocnamiento con el Ciudadano.
t.inea gratuita 0180009103 15; guejas@procuraduria,gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Phx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C,
www . procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de
diciembre de 2022, a las 11:31:33, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No, [dentificacién 33369105 i

Cadigo de Verificacion 33369105221227113132

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional; hero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150-de 1995y la R
piasmada tiene plena validez para todos los efectos I¢

. la firma mecanica aqui

YEZID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

et
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: Policta Nacional de Colombia 4,{5

() (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consulta Ciudadano

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/12/2022 11:39:37 a. m. e ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 33369105 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR,

De conformidad con la Ltey 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 49448284 , La persona interesada
podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
docurento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ” B Imprimir

615 8800 _

Palicia Macional de Colomidia
Shrensiin Conerat - Do, BIRYEE 23
Tl Agenisin : AN Bogonl




PROCESO F4.P5 ABS 14/11/2019
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
NESTAR
FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Versién 1 Pagina 1 de 1

NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El{fa) suscrito(a) Andrea del Pilar Chona identificada con C.C./ C.E.// P.P No. 33369105 expedida en Tunja
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policfa Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a forma[]zar, cada cuatro {4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente. ¥

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y':;'t_ra'térhiento de mis. datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre protecciéh‘ ‘de datos personales,. en"'e'spec'ial [a-ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido mformado(a) de forma clara y suﬁc:ente de los fines de su
tratamiento. S - S

Se suscribe en la ciudad de Tunja eI dta dos ( ) de enero de 2023

Firma ' : e
Nombre AND EA DEL PE_ AR CHONA BOLEVAR
Cédula 33 3 9.105 DE 'UNJA . o

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cutlguisr copia impresa de este documento se considera como COPLA NGO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACLIERDO A LA POLITICA O TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y ALALEY 1531 D8
2312,

43




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

L a Policia Nacional de Colombia informa:

Oue siendo las 15:04:35 haras del 29712/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 33369105,
Anelhdos vy MNombres CHONA BOLIVAR ANDREA DEL PILAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

L5 presente consuita se tendrd en consideracisn por la entidad o empresa ICBF, con MIT 899959239-2 v su utilizacion es
exciusivamente denteo del proceso de seleccion al carge, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/G7/2018
mor medic de la cual se estsblece ef régimen de inhabilidades a quienes hayar sido condenados por delitcs sexuafes
cametidos contra mencres, s crea el registre de inhabiidades y se dictan otras disposiciones”y su Decrete Regiamentario 753
del 300402019 “por medic del cua! se reglamenta fa Lay 1818 de 20187 con abservandia de a3 Leyes 1581 det 17/1072012,
1712 del DB/O/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

htips/Minhabiiidades. policia.gov co:B080/ consuita

4%
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ‘
COMPROBANTE DE PAGO '

@ >

ancoomeva

G ATGS GENERALES GEL APORTANTE
TiPO IDENTIFIGACION: CEDULA DE CIUDADANIA NGMERQO DE IDENTIFICACION: ‘33369105

NOMBRE © RAZON SQCIAL: ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR
CIUDADMUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTC: BOYACA
DIRECCION: CARRERA 2 N 32 49 TELEFONO: 2112732
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: [NDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - PLAILLA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

‘DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

|

NUMERO PLANILLA: 4473445515 TIPC DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIQDO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
i OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2023
| DIAS DE MORA: 0
| FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/12/14 NUMERO AUTORIZACION: 9992592494
( LIQUIDACION GENERAL -
TOTALES
TR s COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADCRA
NIT cODIGO NOMBRE
800336004 2544  125.14 COLPENSIONES 1 5 262.500
SUBRTOTAL: 1 $ 282,500
SALUD

ADMINISTRADORA .
NIT CODIGD ©E A NOMBRE

800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. U e $ 220.700
SUBTOTAL: 1 _ $ 220,700
] ' _ RIESGOS PROFESIONALES' ]
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 |  14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A, _ 1 $ 43.100

SUBTOTAL: 1 § 43,100

TOTAL PAGADO: $ 546.300

S



Tunia, enero 2 de 2023

Sefiores
INSTITUTO COLOMEBIANO DE BINESTAR FAMILIAR

Ciudad

ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, identificada con C.C. No. 33.369.105 de Tunja, en calidad de
contratista de prestacidén de servicios del INSTITUTO COLOMBIANO DE BINESTAR FAMILIAR
manifiesto que S! es mivoluntad de afiliarme al Sistema de Riesgos laborales, de conformidad con
fo establecido en el Decreto 723 de 2013.

>
Firma -
Nombre ANDREA DEL PHLAR CHONA BOLIVAR
Cédula 33.3692.105 DE TUNJA

$%




REPUBLICA DE COLOMBIA
264324 RAMA JUDICIAL
CONSE]O SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

S5
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1 Disciplina

i

sédula de ciudadania No, 33369105 y la tarjeta de abqg@du {a) No.1

ddo

Esta Certlﬁca_do___nd acredifa|agafidad de Abod

Nota: Siel No. de [a Cedula, el de IE'Térjéia Profesienal o los Aombres y/o apellidos, presertan
errores, favor dirigirse al Registro Nationatbde’Abogados.

la.veracidad de este antecedente puede ser consullado en la pagina de la Rama Judicial

www.ramajudicial.gov.co en el fink
hitps:/iwwnw,remajudicial gov,coiweb/comision-nacional-de-disciplina-judicial,

Bogota, D.C., DADQ A LOS VEINTISIETE (27) DIAS DEL MES BE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS {2022}

S oL 5,

St

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Tuasday, December 27, 2022 % 3 ]
w7 Judicial
[T Stmnipbing Judizis! - Ancoadenios Dismiptingrios
Buscar por: {0 Funcionario Judicial {8 Abogado O ticencia temporal abogado
Numere Documento; 33369105 {'Buscar|{ tmprmit Certificado
Main Report
Repiblica de Colombia
Rama Judicial
 Shn,
cd nr c’
COMISION NAC ONAL DE DiSCIPLINA JUDICIAL
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DiSCIPLINARIOS
DE ABOGADOS
EL SUSCRITO 'ECRET :a JuDICIAL
DE LA COM(SION NAGI( SCIPLINA JUBICIAL
CERTIFICADC No. 2123433

; CERTEF!CA
Que revisados los archwos de Ameceden : i ‘como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sata Ju diccionai sciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el {ia} doctor {a) ANDREA DEL: PILAR CHONA BOLIVAR Identificade (a) con ja

S Prigi 1 ot §
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F4.P2.ABS 29/10/2018

BIENCOIAR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA - Version3 | Pagina 1de2

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

El ICBF .es un establecimiento: publzco descentralizado, con- personeria jundlca autonomia administrativa y
patrimonio propzo ‘creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de: 1979, adscrito al
Departamento ‘Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto
propender y fortalecer la integracion y desarrolio arménico de 1a familia, proteger a los nifios, ninas y adolescentes y
garantizarles: sus derechos . :

Que de acuerdo con‘I_aSCfunclones asugnadas al-area de Direccidn Regional y sefialadas en el Estudio-Previo que
~ hace parte mtegrai-del presente proceso, contractual ¥y con el fin de contar con una persona profesional en derecho
que preste'a Ia direccion reg:onal Boyaca por sus propios medzos, con plena autonomia técnica y administrativa
sus servicios con el sigliente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL RA APOYAR A LA
DIRECCION REGIONAL BOYACA EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL IENTO EN LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS ESTRATEGICOS, MISIONALES Y DE APOYO

En este sent!do la Dlrectora del ICBF Regwnai Boyaca procede a-fealizar el sis de la idoneidad y

los estudios y experiencia
ion de servicios profesionales y de
mbre de 2022 y las demas que la

- Copia tituio de BachlllerAcademico o por El Golegio de Boyacd,
Umvers:dad Santo Tomas

Rosario
- Copia titulo de Posgrad
Colombia

Certificaciones ¢

6/12/2021 | 30/12/2021 2%
E.S.E. Flospital San Rafael |
de Tunja 1/01/2021 | 31/08/2021 7 30
E.S.E. Hospital San Rafael
do Tunja 10172019 | 31122018 | 11 30
E.S.E. Hospital San Rafael ,
do Tunia 1/01/2018 | 31/12/2018 | 11 30
Alcaldia de Tunja 2/01/2019 | 31/05/2019 4 29
Alcaldia de Tunja 5/06/2019 | 311102019 | 4 %
Alcaldiade Tunja - - | 2/01/2018 - |31/12/2018 | 11 2
Alcaldia de Tunja 4107/2017 | 2911212017 5 25
Alcaldia Mayor de Tunja | 3/01/2017 | 2/07/2017 5 29

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

F4.P2.ABS

29/10/2018

Version 3

Pagina 1 de 2

En consecuencia, certifico que ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR cumple los requisi
requeridos por el area de Direccion Regional en los Estudios Previos y la Resol
2022, por lo que resulta conveniente para el ICBF suscribir. el contrato
Profesionales, para desarrollar el siguiente Ob]EtO contractual PRESTAR

Aprobd:; Nancy Clemencia Puerto Toba
Revisé: Nancy Clemencia Puerio Tobar, G
Elzboro: Nancy Clemencia Pu

Alcaldia Mayor de Tunja | 8/07/2016 | 30/12/2016
Alcaldia Mayor de Tunja | 13/01/2016 |22/12/2016 11 g
Instituto Colombiano de :
Rienestar Familiar 7105/2015 | 31112/2015 7 2
Alcaldia de Tunja 8/01/2014 | 7/07/2014 5 29
Alcaldia de Tunja 7/02/2013 | 8/07/2013 5 1
Alcaldia de Tunja 11/07/2013 | 20/12/2013 5 9
Gobernacién de Boyaca | 1/03/2012° | 30/08/2012 5 29
. | Experiencia total: por
TOTAL 113 meses y 15 dias

.inuslrat

Antes de imprimir este documento. ..

ivo <%
inistrativo 32
"obar, Coordinadora G pGAdmmlstralwe }é

piense en el rﬁedfo ambiente!

Cualquier copia impresi de este documenio se considara como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ ALA LEY 1581 DE 2012

T
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PROCESO F6.P2.ABS 2210712021

ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES

Version 4 Pagina 1 de 1

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la
recoleccidn y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los
cuales serdn utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcién y
seguimiento de los contratos de prestacién de servicios de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion vy tratamientb‘,.dé‘fimi_s_ datos se realizard de
conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada’ en wwuw.ichf.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los-fines de-su tratamiento v la
posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacidn en aquélla informacidn cd_hs_ide_rada"se’n's_ib_l_s_e.

Manifiesto que como titular de la informacién, fui informé:do de los derechcs con que cuento como
titular de la informacién, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal,
revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales _podré e;ercer a través de los canales
presenciales, el correo electrénico: atencmnalcnudadano@lcbfgov xco, linea. gratuata Nacional: (57) 01
8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencién en el Chat v:rtuai dlsponlble de lunes a domingo, 24
horas en www.icbf.gov.co vy servicio de Vldeo ]Iamada de iunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en
jornada continua en www.icbf. BOY, co R

e suscribe en Ciudad de Tuma ' . ,el dia dog:t——— (2] de enero
de 2023 ' ST T

Nombre i AN REA BDELP ‘-—JAR CHGNA BOUVAR
Cédula . ":‘3'33['39105 DE TU NJA g

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualgufer copia tmpresa de estt documento se eansiderd como COPiA NO CONTROLADA.

0% DATOS PROPORGIONADDS SERAN TRATARQS DE ACUERDO A 1A PGLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DOEL ICBF Y A LA LEY 1581 02
202

bl
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F7.P2.ABS | 22/11/2019

PROCESO
. ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR
FARILIAR FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE

: Version 3 {Pagina 1de 1
INFORMACION - CONTRATISTAS

Yo: ANDREA DEL PILAR CHONA BOLIVAR, de nacionalidad Colombia identificado(a) con CC X
CE_____ No. 33.369.105 expedida en la ciudad de Tunja, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la informacién
clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicién por el instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad.

Como consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a:

1. Dar aplicacién a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte
2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Po!ttnca de Tratamiento de Dates
Personales y la Politica de Seguridad de la Informacion del [CBF polltlcas gque se encuentran
publicadas en la pagina web www.ichf.gov.co.

2. No usar la informacion suministrada para fines distintos:al: cumpl;m:ento del contrato suscrito con
el ICBF, asi como no utilizarla de forma alguna que pudiere causar penwc:o dlrecto o md:recto a
jos titulares o tercergs de la informacion.

3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer cwcular compilar, sustraer ofrecer vender,
intercambiar, captar, mterceptar modificar, recolectar, almacenar, o repllcar la informacion dada
a conocer por el ICBF, aln después de fnal:zado el contrato.

4, No publicar ni disponer de la informacién puesta: en ‘mi conocimiento en smos de Internet u otros

medios de divulgacidn o comunicacion masiva, conservando ta informacién a la gue tenga

acceso bajo las politicas establecidas por el ICBF y- ias condiciones de seguridad necesarias,
disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para

otorgar seguridad e [mpedlr su> adulteramon pérdida, consulta uso o acceso no autorizado o

fraudulento.

Utilizar solo Jas reposnonos de mformac:ion d[spuestos porel ICBF.

Utilizar la mformamon Unicamente en: los:teérminos: autorizados y devolver toda informacién de

inmediate a la persona designada por ‘el ICBF una vez haya suspensnon o terminacion de

contrato o cambio en [as obhgacaones absteniéndome de mantener copia parcial o total de la
informacion obtenida o generada con.ocasion dei desarrollo del objeto contractual.

7. Garantizar I seguridad de la informacién.que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella
diligencia y haciendo uso de las medldas_y-fmedlos técnicos de cuidado que ponga a disposicion

el ins’ututo: odo eI[o de acuerdo a Io dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién del

ICBF o

ow

El no cumpllmlento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales,
e incluso penaies por parte del ICBF 6 de los titulares a quienes se les afecte en sus derechos.

Se suscribe en la_;-__gq_udad de Tunja, el dia dos (2) de enero de 2023.

Firma
Nombre % EA DEL FILAR CHONA BOLIVAR
Cédula 33369105

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

108 DATOS PROPORCICHAD DS SERAN TRATADOS DE ACUERGD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
Cualquter copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 09/01/2023

DATOS DE.LA EMPRESA

Tipo documento: NI [Nimerodsdocumento: 800999239  CédulaUsuarlo:  |CC 63437377

‘Nombre: " /INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ‘ I

Direccién: AK 68 64 C 75 DIRECCION GENERAL

Departamento: BOGOTADC. "~ Municipio: {BOGOTAD.C.

j(.‘:OI'I'EO Elec‘irénlco W—wu"EU{h.MOr‘a@ibe.gOV.CO T T T T

Teléfono: 4377630 CiTaritar | 10522 _

‘Actividad Econdmica: | 1841201 ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE -

i LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES DE CARAGTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS
_{ORGANOS'Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES ...

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

CC 63437377 ARLET PATRICIA CLAVIJO MORALES

DATOS AFILIADOS RADICADOS

33369105 :CHONA BOLIVAR

OBSERVACIONES

Sitiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favar dirfjase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuesira linea gratuita de atencion a nivel nacienal 01-8000-111-170 y en Bogota.al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compafiia de Seguros S.A.
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Dirfjase a 1a Institucion Prestadora de Salud {IPS) asignada en la
H firea Positiva 01 BO00 111170, en Begota (01) 330 7000.
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