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Barranquilla, 8 de agosto del 2022. 

Doctora. 
MARIA CATALINA UCROS GÓMEZ 
Secretaria de Educación.   
Supervisor Contrato  
 

Asunto: Informe de actividades desarrolladas, correspondiente al periodo 

comprendido entre el 6 de julio al 5 de agosto del 2022. 

 

Cordial Saludo. 

 

Durante el periodo mencionado en el asunto se efectuaron las actividades tendientes 

al cumplimiento de mis obligaciones contractuales, de acuerdo a la siguiente 

descripción, así:   

Obligación Contractual Producto 
Apoyar en todos los temas 

relacionados con su área de 

competencia, encaminados al 

cumplimiento de la misión y 

los objetivos institucionales de 

la secretaria de educación 

Reunión con el equipo de Innovación para diseñar estrategia de ejecución de 

proyectos y elaboración de plan de trabajo. 

Reunión con el equipo de modernización para aunar esfuerzo en cuanto a las 

estrategias educativas que apunten a la innovación en las Instituciones educativas 

del departamento del Atlántico 

En el marco de la estrategia innovación para la gente en alianza con la universidad 

Simón Bolívar se realizó taller dirigido a directivos docentes sobre “ideación de 

espacios de innovación y cocreación educativa LivingLabs, espacios diseñados 

para inspirar procesos de aprendizaje a través de la experimentación, el trabajo 

colaborativo y el uso de herramientas tecnológicas. 

Se cerró alianza con la empresa air-e para fomentar el uso responsable de la 

energía en los establecimientos educativos oficiales del departamento del 

Atlántico, quienes participaran con los grupos de investigación que manejan la 

línea ambiental en el reto de innovación abierta Ennova S-COOL 

Apoyo en la organización de evento de lanzamiento de Observatorio de 

Innovación. 

Participación de Taller Plan Territorial de Innovación Educativa del Departamento 

del Atlántico, convocado por el Ministerio de educación, en alianza con la 

Universidad EAFIT. El objetivo de este primer encuentro fue socializar la estrategia 

que contempla acompañamiento técnico para fortalecer las capacidades 

territoriales de las secretarías de educación, para gestionar la innovación 

educativa, la cual busca generar transformaciones en las dinámicas de la 

comunidad educativa y la cultura escolar impactando directamente en los 

procesos de aprendizaje de los estudiantes y basándose en las necesidades del 
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contexto así como la ruta para la construcción y diseño del Plan de Innovación 

Educativa del Departamento del Atlántico 

Coordinación de segundo encuentro para la construcción del Plan Territorial de 

Innovación. El objetivo de este segundo encuentro fue socializar el resultado de 

la evaluación de la Secretaría en términos de innovación educativa, y determinar 

los objetivos del Plan de Innovación de Innovación. 

Apoyo en la realización de evento Campus 48 del Ministerio de Ciencias y 

Tecnología. Esta actividad estuvo conformada por equipos de investigación que 

trabajaron en la resolución de problemáticas a través de ideas innovadoras y 

creativas. En la dinámica del evento los estudiantes no presentaron sus proyectos 

como lo acostumbrado si no que en de manera amena se dividieron en 8 grupos 

los cuales desarrollaron un reto para darle respuesta a través de las ciencias desde 

diferentes focos de la misión internacional de sabios. 

Visita a dos Instituciones educativas de las 5 donde se implementará la estrategia 

de los Living Lab y Salas de innovación docente, esto con el fin de mirar el estado 

del proyecto, así como recopilar las expectativas que tiene la comunidad 

educativa frente al proyecto. Las instituciones visitadas fueron: Institución Técnica 

Agropecuaria de Luruaco y la Institución Educativa Técnica Francisco de Paula 

Santander. 

Reuniones de organización interna con equipo de comunicación para socializar 

proyecto: fortalecimiento de capacidades para la innovación educativa 

Apoyo en la entrega de laboratorio de innovación realizado en la Institución 

educativa Francisco de Paula Santander de Galapa donde se contó con la 

participación de estudiantes y docentes asesores de grupos de investigaciones. 

Realización de propuesta plan operativo de innovación educativa Atlántico, a 

partir de las sugerencias del Ministerio de educación, dadas desde el 

acompañamiento técnico que realiza a la secretaría a través de la universidad 

EAFIT. 

Coordinación de Taller: Construcción Plan Operativo Innovación Educativa 

Atlántico, con el objetivo de Definir conjuntamente con los lideres de área de la 

secretaría de educación los objetivos, metas, estrategias e indicadores, que 

demarcan la ruta para la apropiación de la innovación de la secretaría de 

educación del Atlántico 

Apoyar los procesos de 

articulación con la educación 

técnica, media y la educación 

superior. 

En el marco de la convocatoria: Fortalecimiento Revisión de competencias para la 

divulgación y Transferencia de resultados de investigación de las escuelas 

normales de municipios no certificados del Departamento del Atlántico, se 

realizaron las siguientes actividades: 

Evaluación de propuestas: se evaluaron las diferentes propuestas presentadas 

durante el proceso de inscripción y se corroboró si daban respuesta tanto a los 
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términos de convocatoria como a los ítems propuestos en los criterios de 

evaluación. 

Dicha evaluación permitió asignar, a partir del mayor puntaje, los cupos 

disponibles para participar del proceso de Fortalecimiento de competencias para 

la divulgación y transferencia de resultados de investigación en el marco de 

proyectos ejecutados por las instituciones Educativas Normales de municipios no 

certificados del Departamento del Atlántico. 

Publicación de Banco Definitivo de Elegibles: las propuestas seleccionadas, que 

cumplieron con los requisitos para continuar en el proceso de evaluación de sus 

propuestas, susceptibles de recibir acompañamiento y asesoría en el desarrollo 

de competencias para la producción de contenidos constituyentes de artículos de 

resultados de investigaciones y/o innovaciones desarrolladas en el marco de los 

proyectos ejecutados por las escuelas Normales Superiores del Departamento 

fueron publicadas en el Banco de elegibles,. 

En el marco de la estrategia “Ecosistemas para la educación media” de 

minieducacion  en alianza con unicef Colombia y corpoeducación continuamos 

fortaleciendo las competencias y vocaciones científicas de los estudiantes  del 

Atlántico a través de la entrega de dotaciones para proyectos de innovación a tres 

instituciones educativas en los municipios de Luruaco, Sabanalarga y Baranoa, 

beneficiando de manera directa a 3 docentes y 214 estudiantes, apoyando los 

procesos de transición desde la educación media hacia la proyección productiva 

con propuesta d emprendimiento innovadoras 

Coordinación logística de evento de lanzamiento del Observatorio de Innovación 

Educativa en el marco de la estrategia Innovación para la Gente¨ que promueve 

el fortalecimiento de capacidades técnicas, tecnológicas y del talento humano 

para potenciar la innovación en el sector educativo 

En el marco de la estrategia Innovación para la gente se realizó visita a con Maloka 

a diferentes municipios del departamento del Atlántico para identificar posibles 

lugares para el desarrollo de exposiciones de ciencias itinerantes a desarrollarse 

en el departamento del Atlántico 

Apoyar en la construcción de 

programas y proyectos del 

sector educativo de 

conformidad con los procesos 

y procedimientos establecidos 

y la normatividad vigente 

Apoyo al Programa de Alimentación Escolar (PAE) en la presentación de 
propuesta: Siembra en Casa con el fin de gestionar recursos con posibles 
patrocinadores 

Elaborar y presentar con la 

periodicidad acordada, 

informes de gestión sobre el 

área de desempeño, en 

cumplimiento de los 

El presente informe 
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lineamientos institucionales y 

la normatividad vigente. 

Atentamente, 

 

_________________________________ 

SABRINA PABA OJEDA 

CC: 22.734.582 

Contratista  


