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RESOLUCION No.

Por la cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios para los contratistas del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente Lleras, deroga las Resoluciones 5817
de 2020, 4400 del 26 de Julio de 2021 y 4500 del 29 de Julio de 2021

EL SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) CECILIA
DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Manual de Contratacion de
la Entidad adoptado mediante Resolucion No. 5206 del 30 de septiembre de 2020, la Resolucion No. 4708
del 03 de octubre de 2022, y

juridica, autonomia administrativa y patrimonic
el desarrollo arménico de la familia

mplimiento de la mision de la Entidad, y ante la insuficiencia de personal en planta que
uadamente las actividades requeridas para el logro de los objetivos del ICBF, es
necesario proceder elebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, de que trata el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la cual es una causal de
contratacion directa que dispone: “h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarsé@ determinadas personas naturales”.

Que para el éaba
permita atender a

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, establece que:
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“‘Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que Se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica la contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente;
la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del _\sﬁe‘ct‘ivo‘ organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones coﬁffactualeég\“/igentes con objeto
igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo érgano,
ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara pre dida de la sustentac:on sobre las especiales
caracteristicas y necesidades técnicas de las contratac:ones a realizar’.

para pago de servicios personales calificado
de servicios de forma continua para-atender

profesmnales‘ de apoyo ala gestron a entidad estatal podréa contratar directamente con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto contratado y que haya demostrado la idoneidad o
experiencia requénda y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas de lo cual el Ordenador del Gasto debera dejar constancia escrita.

Que la idoneidad y experiencia estara directamente relacionada con la formaciéon académica y con la
experiencia en sus diferentes modalidades que demanden ser acreditados por el futuro contratista para cada
uno de los perfiles requeridos, lo cual debera ser evidenciado en la correspondiente certificacion de idoneidad
y experiencia que debera ser suscrita por el jefe del area solicitante.
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Que atendiendo los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad que debe
observar la funcion administrativa, y contar con una herramienta que contribuya a satisfacer las necesidades
del ICBF, es necesario establecer una escala de perfiles y honorarios para la contratacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, con fundamento en criterios de idoneidad y experiencia, y acorde con
las condiciones del mercado. '

Que, para efectos de establecer la tabla de honorarios, la Entidad debe tener en cuenta diferentes variables
como el incremento del salario minimo legal mensual vigente, el indic recios al consumidor -IPC, las
politicas de austeridad del gasto y el presupuesto asignado a la entidad."

Que la tabla de honorarios es un instrumento objetivo para
al perfil acreditado al titulo de formacién académica y exp
subjetivos, de conveniencia o arbitrarios.

solamente a las personas naturales por lo que
parala contratacnon con persona juri

Que en atencion a las n
estructuracion de los contr.

?

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Los perfiles y honorarios para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
deberan corresponder a las necesidades de las areas solicitantes, al objeto a desarrollar, a la complejidad
de obligaciones a ejecutar, al estudio previo que soporte la contratacion bajo la estricta observancia de los
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requisitos académicos y de experiencia establecidos en el Anexo de la presente Resolucion denominado
“Tabla de honorarios, perfiles y requisitos”.

ARTICULO SEGUNDO. A efectos de determinar la idoneidad y experiencia de las personas naturales que
se pretenda contratar a través de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
se tendran en cuenta los parametros establecidos en el Libro 2, Parte 2, Titulo 2, Capitulo 3 del Decreto 1083
de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Funcion Publica) en los articulos 2.2.2.3.1, sin
perjuicio de la regulacion especial que tenga cada una de las profesiones, igualmente para cada contrato a
celebrar y a efectos de contabilizar la experiencia conforme lo dispuesto er
de 2012 o la norma que se encuentre vigente en esta materia.

ARTICULO TERCERO. Se dara aplicabilidad a las siguiente
Para los pertenecientes a nivel asesor y profesional:

1. Titulo de postgrado en la modalid:
eI contrato y viceversa.

1. Tltulo de formamon técnic “tecnologlca o de formacion técnica profesional, adicional al exigido por
(1)‘"an0'\fpe experiencia relacionada, siempre y cuando se acredite la terminacion y la aprobacion
de los estudios en la respectiva modalidad.

2. Tres (3) afios dg,expenenma relacionada por titulo de formacion técnica, tecnoldgica o de formacion
técnica profesional adicional al inicialmente exigido, y viceversa.

3. Haber cursado y aprobado por lo menos seis (6) semestres de carrera profesional, debidamente
certificada por la Institucion de Educacion Superior por titulo de formacion técnica, tecnolégica o de
formacion técnica profesional, siempre y cuando dicha formacion sea afin con el objeto y
obligaciones contractuales a desarrollar.
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ARTICULO CUARTO. Quedan exceptuados de la aplicacion de la “Tabla de honorarios, perfiles y requisitos”,
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que presenten alguna de las
siguientes situaciones:

A. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion cuyo contratista sea persona juridica,
para esta contratacion debera efectuarse el correspondiente andlisis econémico para cada caso en
particular.

Pago por productos presentados;

Pago por gestion cumplida;

Pago por concepto emitido;

Pago por actuacién o representacion judicial;

mmo o w

ccon lo previsto en el
11, y demés normas
concordantes. Se entiende por servicios altam dos en situaciones de
alto nivel de especialidad, complejidad y deta s hasta por el valor
de la remuneracion total mensu ad incluidos los factores
prestacionales y las contribucione mi adas con seguridad social

parafiscales a cargo del em
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TABLA DE HONORARIOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION PARA LA VIGENCIA 2023
NIVEL . 2023
REQUISITO MIiNIMO DESDE HASTA
1. TITULO PROFESIONAL
2. POSGRADO EN LA MODALIDAD DE DOCTORADO O MAESTRIA O SU
SESOR 3 . . . .
A EQUIVALENCIA $  14.600.000 | $ 15.682.000
3. EXPERIENCIA DE 120 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
2. POSGRADO EN LA MODALIDAD DE DOCTORADO O MAESTRIA O SU
ASESOR 2 EQUIVALENCIA $ 12.978.000 | $ 14.060.000
3. MiINIMO 108 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
2. POSGRADO EN LA MODALIDAD DE DOCTORADO O MAESTRIA O SU
ASESOR 1 EQUIVALENCIA $ 11.680.000 [ $ 12.762.000
3. MiINIMO 98 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 8 (2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $  10.274.000 | $ 11.464.000
3. MINIMO 86 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 7 |2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $ 9.193.000 | $ 9.950.000
3. MINIMO 72 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 6 |2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $ 8.111.000 | $ 8.868.000
3. MIiNIMO 60 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 5 |2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $ 7.246.000 | $ 7.895.000
3. MINIMO 48 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 4 2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $ 6.273.000 | $ 6.922.000
3. MiNIMO 36 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 3 |2. POSGRADO O SU EQUIVALENCIA $ 5.408.000 | $ 5.948.000
3. MiINIMO 24 MESES
1. TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL 2 2. MINIMO 18 MESES s 4.326.000 | $ 5.083.000
PROFESIONAL 1 (1. TITULO PROFESIONAL s 3.677.000 | $ 4.110.000
1. TITULO DE TECNOLOGO O SEIS SEMESTRES UNIVERSITARIOS
TECNICO APROBADOS O SU EQUIVALENCIA $ 3.785.000 | $ 4.110.000
~|2. EXPERIENCIA 24 MESES
|1. TITULO DE BACHILLER
SIS E . . . K
ASISTENCIAL4 |2 o NCIA 36 MESES s 3.245.000 | $ 3.461.000
1. TITULO DE BACHILLER
ASISTENCIAL3 |5 L bPRIENCIA 18 MESES s 2.596.000 | $ 3.028.000
1. TITULO DE BACHILLER
ASISTENCIAL 2 2.163. 2.487.

L 2. EXPERIENCIA 12 MESES s 000 | 3 000
ASISTENCIAL1 |1. TITULO DE BACHILLER $ 2.001.000 | $ 2.001.000
* Manejo de rangos (Banda), con un minimo y un maximo, el cual se podra emplear utilizando el requisito minimo
(experiencia y estudio).

* Estos valores no incluyen IVA, el cual serd reconocido en caso que el contratista sea responsable del mismo al
momento de suscribir el contrato
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ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucion rige a partir del 01 de enero de 2023, se aplicara a los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural que se
suscriban a partir de dicha fecha-y modifica la Resolucion 5817 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

& Dada en /pgot’ﬁ)c alos -4 NOV 2022

ROL NOMBRE CARGO

Aprobé Andres Tovar Rivera Director (a) de Contratacion

Asesor (a) de la Secretaria General
Ay o Molayy | A0

Karen Johanna Ayala

Reviso

Adriana Elizabeth Meza

Proyecto

John Byron lza Salazar
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