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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO No. PSA 356 DE 2023

Entre los suscritos, de una parte, JUAN ESTEBAN ALZATE ORTIZ, identificado con la cédula de ciudadania
1.017.130.930, actuando en calidad de Secretario General del Instituto Tecnolégico Metropolitano, delegado
para la contratacién administrativa, segin Resolucién Rectoral 775 del 10 de septiembre de 2020 del
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO INSTITUCION UNIVERSITARIA, adscrita al Municipio de
Medellin con NIT 800.214.750-7, debidamente autorizado por el Acuerdo 004 de 2011 del Consejo Directivo y
Normas concordantes, previa adjudicacion del Rector del ITM, que en adelante se denominara INSTITUTO y
de otra parte LUISA MARIA VELEZ JIMENEZ mayor de edad, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1036649385 que en adelante se denominara el CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato,
que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- Objeto del Contrato. Prestacidn de servicios como
contratista independiente, sin vinculo laboral, por su cuenta y riesgo, como profesional de apoyo a la gestidn que
se desarrolla en la Direccion de Control Interno del ITM. PARAGRAFO 1. ALCANCE Para el cumplimiento del
objeto, el contratista debera atender y desarrollar funciones que asistan debidamente la gestién y los procesos
administrativos de la Direccién de Control Interno del ITM, con oportunidad y eficiencia en la prestacion del
servicio SEGUNDA. - Duracion del Contrato. El contrato tendra una duracion de CIENTO OCHENTA Y DOS
(182) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO. El valor
del presente contrato se fija en la suma de TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS ($33848178) CUARTA. FORMA DE PAGO Se haran pagos
parciales mensuales, de acuerdo con la ejecucidn del contrato y previo recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor, previa presentacién de la factura o cuenta de cobro, adjuntando el comprobante del pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social. QUINTA. - Obligaciones especificas del Contratista. Hacen parte del
presente contrato las especificaciones técnicas contenidas en los estudios previos. SEXTA. - Derechos y
Deberes. Las partes declaran conocer y desarrollar los derechos y deberes consagrados en el Estatuto de
Contratacion Publica y cumplir las obligaciones especificas consagradas en este contrato. SEPTIMA. -
Modificacion, Interpretacion y terminacion del Contrato. EL INSTITUTO tendra la direccion general y la
responsabilidad de ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato. En consecuencia, este contrato se rige
por los principios de modificacion unilateral, interpretacion unilateral y terminacion unilateral por parte del Instituto
Tecnologico Metropolitano conforme a las disposiciones contenidas en los Articulos 14, 15, 16y 17 de la Ley 80
de 1993, la cual para todos los efectos legales hace parte integral de este contrato. OCTAVA. - Caducidad. EL
INSTITUTO, podra declarar la caducidad si se presentan algunos de los hechos constitutivos del incumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista, que afecta de manera grave y directa la ejecucién del contrato, y
evidencie que puede conducir a su paralizacion: La Entidad por acto administrativo debidamente motivado lo
podra dar por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. NOVENA. - Efectos de la
Caducidad. Declarada la caducidad, no habra lugar a la indemnizacion para el contratista, quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993, y los decretos que la reglamentan y
adicionan._DECIMA. - En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, de acuerdo a las clausulas del presente contrato, podra EL INSTITUTO, mediante Resolucién
motivada, imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los
perjuicios que sufra EL INSTITUTO, sin exceder del cinco por mil (5 x 1.000) del valor del contrato cada vez que
se impongan. DECIMA PRIMERA. - Clausula Penal Pecuniaria. Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas
anteriores, EL INSTITUTO podra imponer al CONTRATISTA, en caso de declaratoria de caducidad o de
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incumplimiento como pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor de la
clausula penal que se haga efectiva, se considera como pago parcial de los perjuicios causados al INSTITUTO.
DECIMA SEGUNDA. - De la Aplicacion de la multa y la Clausula Penal Pecuniaria. Una vez ejecutoriados los
actos administrativos que la imponen podran ser tomados dichos valores del saldo a favor del CONTRATISTA o
de las garantias constituidas. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por jurisdiccion coactiva. DECIMA
TERCERA. - Del procedimiento para la imposicioén de la multa: El procedimiento para la imposicién de multas,
sanciones o declaratoria de incumplimiento sera el previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con los articulos 29 de la Constitucion Politica y el 17 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA.
- Cesion del Contrato. Los contratos de prestacion de servicios estatales son "intuitu personae” y en
consecuencia, una vez celebrados no podran cederse, salvo los casos en que medie autorizacién expedida por la
Rectoria del Instituto, expresada en acto administrativo debidamente motivado. DECIMA QUINTA. - Naturaleza
Juridica del contrato. El presente contrato esta fundamentado en el contenido del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2, numeral 4, literal h) y articulo tercero de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto
1082 de 2015; la Ley 527 de 1999, Decretos 417 del 17 de marzo de 2020 y 457 del 20 de marzo de 2020
y las Resoluciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social No. 385 y 407 de 2020 y demé&s normas
afines con la materia. Ademas, se celebra en consideracion a las calidades personales del CONTRATISTA,
para el desempefio de actividades transitorias, toda vez que el objeto del mismo no es posible llevarlo a cabo
con personal de la planta de cargos. EL CONTRATISTA se obliga por su cuenta y riesgo, a titulo de contratista
independiente. EL INSTITUTO en consecuencia no adquiere ningln vinculo de caracter laboral ni administrativo
con él. DECIMA SEXTA. - Inhabilidades e incompatibilidades. EI presente contrato estad sujeto a las
inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la Ley 80 de 1993, Decretos reglamentarios, Leyes
modificatorias y demas normas concordantes. EL CONTRATISTA, para todos los efectos legales de este contrato,
declara que no esta incluido dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades legales. DECIMA SEPTIMA. -
SUPERVISION: La Supervision principal de este contrato estara a cargo de JUAN JAIRO GARCIA GONZALEZ
Director Operativo Control Interno y la supervision suplente estara a cargo de CARLOS ANDRES LONDONO
CANO Profesional Universitario Control Interno. ¢ quien el INSTITUTO delegue, quien ejercera funciones
de supervisién y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato. Es responsabilidad del Supervisor
verificar que EL CONTRATISTA haya realizado sus afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud y Pensiones, conforme a lo establecido en el presente contrato. DECIMA OCTAVA. - Apropiacion
Presupuestal. El pago de las sumas de dinero que el INSTITUTO queda obligado en razén de este contrato, se
subordina a la apropiacion presupuestal que de ella se haga en el respectivo presupuesto. DECIMA NOVENA. -
Imputacion de Gastos. Los gastos que demanden la legalizacién del presente contrato correran a cargo del
CONTRATISTA, y los que impliquen para el INSTITUTO el cumplimiento del mismo durante la presente vigencia
fiscal se hace con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 238 DE 1/6/2023 y el Certificado de
Compromiso Presupuestal No 356 de 1/11/2023, los cuales hace parte integral de los Anexos de este contrato.
VIGESIMA. - Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social. Con el objeto de dar cumplimiento a lo
preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1273
de 2018 y al concepto 0124 de enero de 2005 del Ministerio de la Proteccion Social, el CONTRATISTA, debera
presentar constancia de afiliacion como trabajador independiente y de los pagos respectivos que correspondan
a los honorarios percibidos mensualmente, al sistema integral de seguridad social en Salud y Pensiones, y
Riesgos laborales dentro de los plazos legales y durante la vigencia del contrato; o hasta tanto la entidad adopte
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lo preceptuado en el Decreto 1273 de 2018 en cuanto a la retencidn de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, con una base de cotizacion del 40% de los honorarios percibidos, y en todo caso no podra ser inferior
al minimo legal mensual vigente; anotando ademas, que de conformidad con el paragrafo del articulo 5 de la
ley 797 de 2003. El trabajador dependiente que también suscriba el presente contrato de prestacion de servicios
debe realizar cotizaciones adicionales como independiente, las cuales deben ser efectuadas en la forma
establecida conforme a los honorarios percibidos. PARAGRAFO: El no cumplimiento de los aportes mensuales
al Sistema General de Seguridad Social es causal de suspension inmediata del contrato de prestacién de
servicios. En caso de persistir la conducta, se dara por terminado de manera unilateral. (Articulo 17 de la ley 80
de 1993). VIGESIMA PRIMERA. - Afiliacion a Riesgos Profesionales. La afiliacion al Sistema General de
Riesgos Profesionales, de conformidad con la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, es obligatoria para quien presta
el servicio, por lo anterior, el contratista deberé vincularse al mismo y mes tras mes acreditar el pago por dicho
concepto. Hasta que ello aplique. VIGESIMA SEGUNDA. - Clausula de Indemnidad. El contratista mantendra
indemne al Instituto, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones
del contratista, de conformidad con la regulacién normativa vigente para la materia. VIGESIMA TERCERA.
Perfeccionamiento y documentos del Contrato. De conformidad con del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el
presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y la firma de este escrito.
Para la ejecucion se requerira la aprobacion de la existencia de las disponibilidades presupuéstales
correspondientes. Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato la Ley 80 de
1993, sus Decretos reglamentarios, Leyes modificatorias y las demés normas concordantes, asi mismo los
siguientes documentos anexos: 1) Carta de adjudicacion del Rector; 2) Certificados de Disponibilidad
Presupuestal;3) Compromiso Presupuestal; 4) Formato unico de hoja de vida para el Sector Publico (ley 190 de
1995); 5) Formato de declaracion de Rentas y Bienes; 6) Autorizacién de consignacion para pago;7) Fotocopia de
cédula de ciudadania; 8) Certificado de Antecedentes Disciplinarios;9) Certificado de responsabilidad fiscal;10)
Certificado Antecedentes judiciales;11) fotocopia de la libreta militar (cuando aplique) 12) Afiliacion a la seguridad
social (salud y pensién); 13) Fotocopia del Rut; 14) Fotocopia de los certificados que acrediten los estudios y
experiencia laboral;15) fotocopia de la tarjeta profesional en caso de ser necesaria; 16) Certificado de medidas
correctivas de la policia.

Las evaluaciones del perfil del contratista constan en el ACTA No.003 05-01-2023 del Comité de
Seleccion de Servicios Temporales”.

Elaboré: DANIELA GONZALEZ JARAMILLO - PROFESIONAL CONTRATISTA OFICINA ASESORIA JURiDIQA
Reviso: JUAN CAMILO AGUILAR MONTOYA - PROFESIONAL UNIVERSITARIO OFICINA ASESORIA JURIDICA
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