Escuela Taller

0.

Cartagena de Indias B
& A Aoslig

Contrato No.

16F-2023 | Fecha: | Enero 11 de 2023.

Entidad contratante: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR

Nit:

800.169.265-3

Contratista:

ELVIS MANUEL MENDOZA OLIVERA

Identificacion:

C.C.: 73.009.191 de Cartagena

RAFAEL DEL CRISTO CUESTA CASTRO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 73.169.868 de Cartagena de Indias,
actuando en representacion de la ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS (ETCAR), establecimiento publico descentralizado,
adscrito a la Alcaldia del Distrito de Cartagena de Indias, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creada mediante Decreto No. 981 de 1992, con NIT 800.169.265-3, y representado en éste acto por su Director General (E), segun
consta en el Decreto # 1535 del 03 de noviembre de 2022, quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominara
LA ETCAR, por una parte; y por la otra, ELVIS MANUEL MENDOZA OLIVERA, quien se denominara (la/el) CONTRATISTA y
declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como Contramaestro Albafiileria para la ejecucion de obras de
mantenimiento y resparaciéon en el bien inmueble denominado como Palacio de la Aduana o Sede de la

1) Objeto: Alcaldia, a cargo de la ETCAR en virtud del Contrato Interadministrativo N° 023 de 2022 Celebrado entre el
Distrito turistico y Cultural de Cartagena de Indias y la Escuela Taller Cartagena de Indias.
2) Plazo: 20 dias calendarios.

3) Obligaciones
generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempos pactados. 2. Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del contrato. 3.
Brindar un buen trato y respeto a los usuarios y contratistas de la ETCAR. 4. Responder civil y penalmente
tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993.
5. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002, el Decreto reglamentario 510 de marzo 06 de
2003 y la Ley 1562 del 11 de octubre de 2012 y suministrar al supervisor del contrato lo pertinente. 6. Asistir
a las inducciones y entrenamientos que realice la ESCUELA-TALLER a los contratistas, para el adecuado
desarrollo del objeto contractual. 7. Conocer y dar aplicacion a los procedimientos administrativos, financieros,
técnicos, juridicos y de gestion implementados por la ESCUELA-TALLER, para cumplir a cabalidad con las
obligaciones pactadas. 8. Desarrollar actividades que ayuden a prevenir, mitigar, corregir o compensar los
impactos negativos sobre el ambiente y los recursos naturales, las cuales respondan a la normatividad
ambiental y a conductas ambientalmente responsables. 9. Atender las consultas que La Escuela Taller le
formule en forma verbal o escrita en las materias relacionadas con el objeto del contrato.

4) Obligaciones
especificas:

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

1. Apoyo al Maestro en la coordinar las actividades de la obra para garantizar que se apliquen los principios
de la accién preventiva por parte de contratistas, subcontratistas y autonomos. 2. Aplicara las medidas que
integran el deber general de prevencién, con arreglo a los siguientes principios generales: a. Evitar los
riesgos. b. Evaluar los riesgos que no se puedan evitar. c. Combatir los riesgos en su origen. d. Adaptar el
trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcién de los puestos de trabajo, asi como a
la eleccion de los equipos y los métodos de trabajo y de produccion, con miras, en particular, a atenuar el
trabajo monotono y repetitivo y a reducir los efectos del mismo en la salud. e. Tener en cuenta la evolucién
de la técnica. f. Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro. g. Planificar la prevencion,
buscando un conjunto coherente que integre en ella la técnica, la organizacion del trabajo, las condiciones de
trabajo, las relaciones sociales y la influencia de los factores ambientales en el trabajo. h. Adoptar medidas
que antepongan la proteccion colectiva a la individual. i. Dar las debidas instrucciones a los trabajadores para
el mantenimiento de la obra en buen estado de orden y limpieza. j. La elecciéon del emplazamiento de los
puestos y areas de trabajo, teniendo en cuenta sus condiciones de acceso, y la determinacion de las vias o
zonas de desplazamiento o circulacion. k. La manipulacion de los distintos materiales y la utilizacion de los
medios auxiliares. |. El mantenimiento, el control previo a la puesta en servicio y el control periédico de las
instalaciones y dispositivos necesarios para la ejecucion de la obra, con objeto de corregir los defectos que
pudieran afectar a la seguridad y salud de los trabajadores. m. La delimitacion y el acondicionamiento de las
zonas de almacenamiento y depésito de los distintos materiales, en particular si se trata de materias o
sustancias peligrosas. n. La recogida de los materiales peligrosos utilizados. o. El almacenamiento y la
eliminacion o evacuacion de residuos y escombros. 3. Tomara en consideracién las capacidades
profesionales de los trabajadores en materia de seguridad y de salud en el momento de encomendarles las
tareas. 4. Adoptara las medidas necesarias a fin de garantizar que solo los trabajadores que hayan recibido
informacion suficiente y adecuada puedan acceder a las zonas de riesgo grave y especifico. La efectividad
de las medidas preventivas debera prever las distracciones o imprudencias no temerarias que pudiera
cometer el trabajador. Para su adopcion se tendran en cuenta los riesgos adicionales que pudieran implicar
determinadas medidas preventivas, las cuales sélo podran adoptarse cuando la magnitud de dichos riesgos
sea substancialmente inferior a la de los que se pretende controlar y no existan alternativas mas seguras. 5.
Rendir informe diario al Coordinador de la obra acerca de las tareas realizadas y los riesgos a los cuales
estan expuestos los contratistas Realizar inspecciones planeadas a los contratistas Plantear medidas de
intervencion para el control de los riesgos identificados y evaluados. 6. Elaborar todos aquellos
procedimientos aplicables a la obra de acuerdo con el andlisis de riesgos y el plan de trabajo a ejecutar
teniendo en cuenta las actividades y las herramientas o equipos a utilizar. ATS (analisis de trabajo seguro).
7. Hacer la induccion en seguridad y salud en el Trabajo a todos los trabajadores. 8. Verificar el cumplimiento
de orden y aseo en los frentes de intervencién. 9. Realizar y Verificar el cumplimiento de procedimientos
seguros, especialmente para la ejecucion de tareas de alto riesgo. 10. Firmar los permisos de trabajo en
altura, el plan de emergencias durante la obra, disposiciones en materia de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias. 11. Debe realizar la rendicion de cuentas o informe al terminar. el proyecto o la
obra Realizar seguimiento a las obras establecidas. 12. Las demas obligaciones que designe el director
general, que se encuentren relacionadas con el objeto del presente contrato.
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5) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato corresponde a la suma de DOS
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($2.700.000,00), incluidos todos
los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA para la ejecuciéon del mismo, incluido el IVA y demas
impuestos y descuentos a que haya lugar.

6) Forma de
pago:

El valor del contrato sera cancelado por la ESCUELA TALLER asi: Mediante 1 Unica cuota por valor de
$2.700.000 que sera pagada el 31 de enero de 2023 y previa certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los desembolsos de que trata esta
clausula, el CONTRATISTA debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones y Sistema General
de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes
789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio
de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, queda convenido y entendido que los pagos al contratista
se haran conforme el PAC de la ETCAR.

7) Garantia:

En consideracion al valor de la contratacién, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el
sefialamiento de las clausulas de multas y penal. La Escuela Taller Cartagena de Indias, considera que el
contratista no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el decreto 1082 de 2015 y el estudio
previo.

8) Supervision:

Seré ejercida por el Director General de la ETCAR, con el apoyo del personal contratista que se designe para
tal efecto.

9) Clausulas
excepcionales:

Al presente contrato le son aplicables las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

10) Causales de
Terminacion:

Ademas del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podra terminar por las siguientes
causas: 1.) Por terminacién unilateral anticipada del Contrato, decretada por la Entidad mediante acto
administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. 2) Por Declaratoria
de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad, mediante acto administrativo motivado, conforme a lo
dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993; cuando el incumplimiento del objeto contractual, o, la
imposibilidad de cumplirlo, por parte del Contratista, amenacen gravemente la ejecucion del Contrato, a juicio
del CONTRATANTE. 3) Por mutuo acuerdo de las partes. PARAGRAFO: En los eventos indicados en los
numerales 1) y 2), se garantizara el debido proceso al contratista, mediante actuacion breve y sumaria, con
audiencia del afectado.

11) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del presente
contrato, La Escuela Taller podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil del valor del
presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor del mismo, segun
la gravedad del incumplimiento. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La
Escuela Taller aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

12) Documentos
del contrato:

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de analisis del sector, el cdp 004 y crp respectivo y la
documentacion aportada por el/la contratista.

13) Legalizacion

El presente contrato se perfecciona con la suscripcion por medios electrénicos. Se legaliza con la expedicion

Declaraciones:

y ejecucion: del registro presupuestal respectivo y su inicio en el SECOP I
Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacién, sin perjuicio de las
instrucciones que reciba el contratista por parte del supervisor, razén por lo cual, no se genera relacién laboral
14) ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos distintos al valor acordado en la clausula quinta de este

contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 concordante
con el numeral 29 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 Cédigo Disciplinario Unico. El contratista declara que
conoce el alcance del objeto contractual y acepta las condiciones fijadas por la ETCAR para la ejecucion y
pago del contrato.

15) Notificacion:

Al contratista en la direccion registrada en el SECOP Il. Escallon Villa Calle 31 #56-46 A la Entidad Contratante
en la direccidn indicada en el pie de pagina del presente contrato.

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTRACTUAL SE FIRMA Y APRUEBA POR LAS PARTES A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOP Il DEL RESPECTIVO CONTRATO.

CONTRATANTE

RAFAEL CUESTA CASTRO
Director General (e) ETCAR

CONTRATISTA

ELVIS MANUEL MENDOZA OLIVERA
C.C.# 73.009.191




