GOBERNACION DEL

.. ATLANTICO

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

Secretaria solicitante:

Secretaria General/ Departamento del Atlantico

1. Datos del area que

Dependencia de la

Secretaria solicitante: Secretaria General

requiere el contrato:

Nombre del servidor
que diligencia el
insumo

Ral José Lacouture Daza

2. N°de proceso en el
plan de compras:

80111600

3. N°BPIN (Proyectos
de inversion)

210001 - 2021002080001

4. Descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

Justificacion de la necesidad

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de ia Ley 25 de la Ley 8C
de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demés normas
concordantes las Entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos
para comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

Que en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1y 11, al Gobernador
le corresponde "Cumplir y hacer cumplir l2 Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las
ordenanzas de las asambleas departamentales”, con el fin de promover la eficiente y eficaz
administracién de los recursos publicos y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la
planeacion Departamental.

Por su parte la Constitucién Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que: “Son fines esenciales
del Estado: servir a [a comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Asi mismo e! articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, dispone que la funcion piiblics
administrativa esta en servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 303 de la Constitucidn Politica de Colombia establece: ARTICULO 303. En cada unc
de los departamentos habrd un Gobernador que serd jefe de la administracion seccional y
representante legal del departamento; el gobernador sera agente del Presidente de la Republica pare
el mantenimiento del orden publico y para la ejecucion de la politica econémica general, asi como para
aquellos asuntos que mediante convenios la Nacidn acuerde con el departamento. Los gobernadores
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seran elegidos popularmente para periodos institucionales de cuatro (4) afios y no podran set
reelegidos para el periodo siguiente. La ley fijara las calidades, reguisitos, inhabilidades e
incompatibilidades de los gobernadores; reglamentara su eleccién; determinara sus faitas absolutas y
temporales; y la forma de llenar estas dltimas y dictara las demas disposiciones necesarias para el
normal desempefio de sus cargos. (...).

Que la Ley 80 de 1593, conocida como el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica reconoce expresamente competencias para suscribir contratos en cabeza de los mandatarios
locales. En particular, el numeral tercero del articulo 11 del precitado Estatuto dispone lo siguiente;
*“ARTICULO 11. DE LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LICITACIONES O CONCURSOS Y PARA
CELEBRAR CONTRATOS ESTATALES. En las entidades estatales a que se refiere el articulo 2°: (...)
3o. Tienen competencia para celebrar contratos a nombre de la entidad respectiva: {...) b) A nive
territorial, los gobernadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos capital y
especiales, los contralores departamentales, distritales y municipales, y los representantes legales de
las regiones, las provincias, las éreas metropolitanas, los territorios indigenas y las asociaciones de
municipios, en los términos y condiciones de las normas legales que regulen la organizacion y el
funcionamiento de dichas entidades.

Asi mismo el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, establece: ARTICULO 12. DE LA DELEGACEON PARA
CONTRATAR. Los jefes y los representantes legales de las entidades estatales podran defegar tota
o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones
en los servidores publicos que desempefen cargos del nivel directive o ejecutive o en sus
equivalentes.

En consideracién a los normas anteriormente sefialadas la Gobernadora del Departamento del
Atlantico en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas en los
articulos, 208, 211 y 303 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 11y 12 de la Ley 80 de
1993, los articulos 9 y 10 de la Ley 489 de 1998, articulo 37 del Decreto — Ley 2150 de 1995, articulo
110 del Estatuto Orgéanico de Presupueste compilado en el Decreto 111 de 1996 expidio e} Decreto
N° 000021 DE 2020 * Por medio del cual se delegan facultades en materia de contratacion y se dictan
otras disposiciones, y el cual establece en su articulo primero lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO. Delegar en el Secretario (a) General de la Gobernacion del Atlantico, iz
competencia para celebrar todos los contratos y convenios en nombre y representacion del
Departamento del Atlantico, con estricta sujecion a las disposiciones legales sobre la materia, y Iz
consecuente facultad para: a). ordenar el gasto mediante la celebracién de dichos contratos y
convenios, asi como con la expedicion y suscripcion de los actos contractuales que se requieran; b.)
ordenar los pagos derivados de los contratos y convenios celebrados por el Departamento; ¢) ordenar
los pagos generales que por cualquier causa deba realizar el Departamento del Atlantico.

PARAGRAFO 1. Las facultades a las que se refiere el presente articulo, comprenden la realizacién
de todas las actuaciones precontractuales, contractuales y postcontractuales cualquiera que sea la
modalidad de seleccion y el tipo de contrato, asi como todas las que se requieran en el marco de lo
dispuesto en el Estatutc General de Contratacién de [a Administracidn Pablica y en el Manual de
Contratacion del Departamento del Atlantico para: - la adjudicacién o declaratoria de desierto del
Proceso de Contratacion segun corresponda; - la suscripcién de los contratos y convenios, I3

NIT: 630.102.006-1

4 UbdigoToscat BEGONT @ a » Calle 40 carreras 43 y 46 7 Barranquilts - Colombia
530 Chdigo DANEOA-000 atlantlco.gov.co Linea Gratuita: 01 8008 915 307

Gobernacitn de! Atldntco = avencionslciudadano@attantico.goveo
- (57)(5) 330 7193




Atlantico
para la Gente

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se modifiquen, terminen, interpreten,
liquiden o caduguen los contratos; la aprobacion de las cesiones de contratos; - la aprobacion de las
garantias, sus modificaciones, ampliaciones y prorrogas; la designacion del supervisor, la tramitacion
y decisién de todos los procesos sancionatorios contractuales establecidos en la Ley, y en general, I
expedicion de todos los actos inherentes a las diferentes etapas del proceso de contratacidn que nc
se hayan delegado en ofro funcionario.

PARAGRAFO 2. El Secretario (a) y/o Gerente a la cual pertenezca la dependencia que requiera lz
contratacién debera suscribir los estudios previos que soporten la misma indicando las fichas técnicas
del blen o servicio a contratar, y las condiciones basicas de modo tiempo y lugar del contrato &
celebrarse. Igualmente, con apoyo del area competente de la Secretaria General realizara los analisis
del sector, asi como la consulta de las condiciones o precios del mercado, a fin de determinar los
reguisitos minimos habilitantes y el presupuesto de la contratacion en los términos establecidos por
los instructivos expedidos por la Agencia de Contratacién Colombia Compra Eficiente. El respectivo
Secretario solicitara el Certificado de Disponibilidad Presupuestal y apoyara, en lo de su competencia,
la elaboracion de la matriz de riesgos, cuando ella se requiera. Durante €l proceso de seleccion, |2
Secretaria solicitante de la contratacién apoyara el compenente técnico de las respuestas a las
observaciones gue se presenten a los proyectos de pliegos de condiciones, a los pliegos de
condiciones definitivos, y a los informes de evaluacién de las ofertas , acompafando tecnicamente el
proceso de seleccidn, emitiendo y soportando los conceptos que se requieran dentro de los procesos
de seleccién que adelante la entidad. En {o que respecta a los contratos de prestacién de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion, el Secretario y/o Gerentes a la cual pertenezca la dependencia
que requiera la contratacién, debera elaborar los estudios previos que soporten la misma, solicitar e
certificado de inexistencia de personal de planta, elaborar el certificado de idoneidad, solicitar la
propuesta al contratista y los documentos precontractuales requeridos, asl como solicitar el Certificadc
de Disponibilidad Presupuestal.

PARAGRAFO 3. La Secretaria General verificard que se dé estricto cumplimiento a todos los tramites
inherentes al perfeccionamiento y ejecucion del contrato y expediré todas las comunicaciones y
constancias de tramite requeridas, una vez se suscriba el contratc. PARAGRAFO 4. Las propuestas
presentadas en.el marco de procesos de seleccién deberan ser evaluadas por el comité de evaluacidn
que para el efecto designe el delegatario.

Que el plan de Desarrollo Departamental 2022- 2023 “Atlantico para la Gente”, establece en su pagina
362 y 363 los objetivos y metas que debe cumplir la Secretaria General.

Que dentro de las atribuciones propias de la Secretaria General, se encuentra un gran nimero de
solicitudes de expedicion de actos administrativos que buscan el pago de obligaciones a cargo del
Departamento, del mismo modo que |a atencion y respuesta a peticiones y requerimientos presentados
por personas haturales, veedurias, entes de control y judiciales, asi como, la elaboracion de oficios
internos y externos competencia de la secretaria general que propenden la continuidad de los
procesos misionales de esta dependencia con la finalidad de dar.cumplimiento oportuno de todas las
obligaciones que desarrolla la Secretaria General. Lo anierior, subsiste en la‘necesidad del analisis
juridico de la procedencia del reconocimiento de los derechos y obligaciones que la Secretaria general
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realiza a través de los diferentes actos administrativos, enmarcados dentro de las actuaciones
administrativas y del desarrollo de la funcidn plblica.

Que la causal de contratacién directa sera la de prestacion de servicios profesicnales en ta medida en
gue el cbjeto y actividades a desarrollar demanden un conocimiento y experticia necesario para
atender la adecuada ejecucion de las actividades financieras, juridicas, administrativas, técnicas y de
planeacién que surjan al interior de 1a Secretaria General.

Justificacién de Ia solicitud de celebracién del contrato de prestacién de servicios.

Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran
desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el
numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h} del numeral 40 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5. del Decretc
1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para
la celebracion de sus contratos.,

Que en virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos previos
en la cual se justificaran [as razones de acudir a la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, asi como determinar segtin las necesidades contractuales, el
término suficiente de ejecucidn de los mismos.

Que, por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo en el marco de su autonomia determinar
el tiempo maximo gque se estima imprescindible para la ejecucion contractual de acuerdo con las
necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicables.
En todo caso, la determinacién del plazo de ejecucién contractual debera estar debidamente justificadc
en los estudios y documentos precontractuales.

Que la honorable corte constifucicnal a través de Sentencia C-614/09 reiterd cuales son las
caracteristicas propias del contrato de prestacidn de servicios de las cuales menciond:

...El contralo de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra por el Estadc
en aquellos eventos en que la funcion de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, pars
fo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacién de servicios versa sobre una oblfigacién de hacer para la ejecucion de labores
en razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada
materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al funcionamient
de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objefo y finalidad para la cual fue creada
organizada. Podra, por esta razon, el contrato de prestacion de servicios tener también pc
objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de acuerdo co
el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién Politict
segun el cual “...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones qu
sefiale la ley.”.

b. La autonomia e independencia del coniratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constifuye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que e
contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la
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ejecucion del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la realizacion de la labor,
segun las estipulaciones acordadas.

c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitadc
y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de que las actividades
con ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida, excediendo su caractei
excepcional y tempaoral para convertirse en ordinario y permanente, serd necesario que la respectiva
entidad adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin de que se dé cabal cumplimiento a lc
previsto en el articulo 122 de la Carta Politica, segtin el cual se requiere que el empleo publicc
quede contemplado en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuestc
correspondiente.

Que la celebracién de contatos de prestacion de servicios procede, de acuerdo con la jurisprudencia
y la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para realizar la labor objeto
del contrato; - o el personal de planta existente es insuficiente; - se requieren conocimientos
especializados o una experiencia especifica cualificada.

Que en ese orden de ideas, de acuerdo con el certificado de insuficiencia de personal suscrito por la
Subsecretaria de Talento Humano de la secretaria General del departamento del Aflantico: (...) para
dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1988 modificado por el articulo 1
del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la gobernacion del atlantico. asi
como el manual especifico de funciones y de competencia laborales de la entidad, estableciéndose
que no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad que se desea contratar a través
del contrato de prestacién de servicios, siendo insuficiente o no existiendo el personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida.

Que de acuerdo con la mencionada certificacion no se cuenta en la planta de personal de la entidad
con personal suficiente con los conocimientos especializados o la experiencia especifica para atender
la necesidad precedente descrita en el presente estudio previo.

Que el Departamento del Atlantico, en atencion a lo previsto en el Estatuto General de Confratacién y
en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar proceso de contratacion
que permita atender las necesidades que surgen al interior de las diferentes dependencias que hacen
parte de la administracién central

Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales en los términos y por el plazo solicitado.

Justificacién del ptazo

Que el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y Ja Agencia
Nacional de Contratacion Piblica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular conjunta No, (1 de
2023, por medio de la cual establecieron los siguientes lineamientos;

< X

“4. En atencion a lo dispuesto en ef numeral 1.1 de la Directiva Presidencial No. 08 del 17 de
sepliembre de 2022 y o sefialado en la Circula Conjunia 100-005-2022, dentro de los primeros
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cuatro (4} meses del 2023, la Entidades Estatales deberan desarroflar las acciones necesarias
para determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y suficiente para
suplir las necesidades misionales y adminisirativas que han sido provistas a través de
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

5. En concordancia con fo establecido en el numeral anterior, para la vigencia 2023, las
Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se encuentren justificados
en las razones antes explicadas, en principio, por plazos que no superen los cuatro meses (4)
sefialados en el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022. Esto sin perjuicio de las
eventuales adiciones o la suscripcion de los nuevos confratos que se requieran para garantizat
la permanencia y fa continuidad de la prestacién del servicio, si dentro del pfazo senalado nc
se concreta fa provisién de las mencionadas plantas temporales o la reforma de la
estructuracion organizacional interna correspondiente”

Que mediante circular externa del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo senald los siguientes
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de servicios por un término superior 2
cuatro (4) meses por las siguientes excepciones: 1. Experticia o conocimiento especializado; 2.
Estabilidad ocupacicnal reforzada por estado de gestacion, licencia de paternidad o maternidad,
limitaciones de salud, entre otros; 3. Contratos de prestacién de servicios celebrados con personas
juridicas y aguellos que impliguen actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con
recursos de proyectos de inversion.

Asi mismo mediante circular No. 001 de 06 de enero de 2023, la Procuraduria General de la Nacién,
en ejercicio de su funcion preventiva de control de gestion prevista en el articulo 277 de la Constitucion
Politica, en consideracion a lo previsto en la normatividad constitucional, legal y reglamentaria, previnc
a las autoridades nacionales y teritoriales para que cumplan el ordenamiento normativo y
jurisprudencial, a fin de evitar se cause defrimento en los servicios profesionales y de apoyo a [z
gestion que realizan los contratistas al interior de las diferentes entidades de la rama ejecutiva del nivel
central, descentralizado, nacional y territorial, con la observacién de que el plazo de 4 meses
estiupulado en la circular conjunta para la duracién de los contratos de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion resulta insuficiente.

Por los motivos antes expuestos y en aras de dar respuesta a [as distintas peticiones y requerimientos
presentados por personas naturales, veedurias, entes de control y judiciales, asl como la elaboracién
de oficios internos y externos competencia de la secretaria general que propenden la continuidad de
los procesos misionales actos administrativos, enmarcados dentro de las actuaciones administrativas
y del desarrolle de la funcion, la Secretaria General justifica la necesidad de contratar un grupc
interdisciplinario de 2 profesionales que cuente con experticia y conccimiento suficiente que permita
dar cumplimiento a todos los requerimientos juridicos que se presenten en dicha dependencia.

Que de conformidad al certificado de idoneidad suscrito por la Secretaria General en el cual avala que
el personal a contratar cuenta con un minimo de 12 meses en las actividades requeridas en el presente
estudio previo.

Que en ese orden de ideas, la Administracion Departamental con la finalidad de alcanzar no solamente
los objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la eficacia
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administrativa de conformidad a las dificultades detectadas, desarrollé el proyecto de inversion
denominado “Fortalecimiento a la gestion y direccidn de la administracion pablica territorial”, el cual se
deriva del Proyecto liderado por la Secretaria General, identificado con el nombre "DESARROLLQO
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA LABOR MISIONAL, DE APOYOY
ESTRATEGICA DE LAS DIFERENTES SECRETARIAS Y DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACION
ATLANTICO. y codigo del proyecto 210001, el cual es la fuente de financiacién tal como se evidencia
en el certificado de disponibilidad presupuestal adjunto al presente Estudio Previo.

Asi, acorde con el cumplimiento del Principio de Planeacién que rige para el Departamento comc
entidad publica, se ha verificado que se requiere de un plazo superior al limite de los cuatro (4) meses
establecidos en la mencionada circular, precisamente para que en determinado lapso se logre la
obtencién de los objetivos y metas fijados en el proyecto de inversion antes indicado.

De otro lado, &s menester enunciar que el plazo de la presente contratacién también ha sido validadc
y estudiado teniendo en cuenta la atipicidad de la presente anualidad, ya que las elecciones regionales
se llevaran a cabo durante el mes de octubre de 2023, y conforme lo dispuesto en la Ley de Garantfas
Electorales — Ley 996 de 2005, existe una restriccion respecto a la provision de némina en el respective
ente territorial. Al respecto, el inciso cuarto del paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005 dispone
que “(...) La némina del respectivo ente territorial o entidad no se podra modificar dentro de los cuatrc
{4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion popular, salve que se trate de provision de
cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia irevocable del cargo correspondiente
debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas de carrera administrativa.”. De
acuerdo con lo anterior, a partir del 29 de junio de 2023 no se podra proveer cargos en |a nomina del
ente territorial, aspecto que dificulta la implementacién de la medida adoptada en la Circular a la que
se viene haciendo referencia.

En efecto, la mencionada norma limita dentro de los cuatro meses anteriores a la eleccidn, los
procesos de reestructuracion o redisefio de las plantas de personal, siempre y cuando los mismos
conlleven modificaciones en la némina estatal, conforme lo anterior y siendo que lo que se pretende
es la formalizacién de las personas vinculadas mediante contratos de prestacion de servicios bajc
unas precisas consideraciones, no resulta viable para la entidad adelantar un proceso de redisefic
institucional o la creacién de una planta temporal a costo cero, en el plazo establecido y desamparar
el cumplimiento de las metas que se derivan del origen de los recursos, contra los cuales se solvents
la presente contratacién, maxime si se tiene en cuenta que se trata del Gltimo afio de! periodo de
Gobierno, aspecto que resulta relevante de cara a la gestién administrativo institucional, como de
cumplimiento de los proyectos a cargo de la entidad.

5. Objeto contractual
(descripcidn

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APCYQ JURIDICO AL
DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS

general): ASUNTOS DE SU COMPETENCIA.
. ‘s Clasificacion
6 Clasificacién ITEM Producto
UNSPSC: UNSPSC
) 1 80111600 SERVICIO DE PERSONAL
TEMPORAL

lsmar™, NIT: $30.102.005-8
el ol

ol g Poryeat SRIKATS

» atencionalchisdadano@atiancico.govicn
{9 2)5) A30 /103
» £ alle 40 Carreras % v 46 7 Baranguidla - L olombaa

Cobermeon del Atlimice
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SGLO PUEDAN ENCOMENDARSE A

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

7. Especificaciones
para la vinculacién
de confratista:

CONTRATISTA
INDIVIDUAL (indicar si se
trata de persona natural
o juridica, formacion
académica, experiencia.

NIA

CONTRATISTAS
PLURALES (diligenciar
cuadro anexo)

VER CUADRO ANEXO

8. Obligaciones del
Contratante:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

9. Obligaciones
generales del
Contratista:

1. Acreditar e! aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de Liquidacién para
acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumpglir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las

actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados. .
9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen |
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demés actividades encomendadas por la Secretaria de manera oporiuna y eficiente o por el
supervisor del contrato o persona que este designe.

10. Obligaciones
especificas del
Contratista:

CONTRATISTA
INDIVIDUAL(relacionar
las chligaciones
especifica las cuales
deben ser concordantes
con la propuesta)

N/A

CONTRATISTAS
PLURALES (diligenciar
cuadro anexo)

VER CUADRO ANEXO

11. Plazo de
Ejecucion:

CONTRATISTA

INDIVIDUAL (indicar el
plazo del contrato el cual
deberd expresarse en
meses contados a partir

N/A

INET: B30 2006~

; Codigo Prscak 05003
91 Coddigo DANEI 0000

+ atencionalcludadanog@atiantico.gov.co

= {57)5) 3307103

« Calle 40 carreras 45 y 46/ Baranquitia - Colombia
Linea Gratulta: 91 8000 915 307

Gobermacidn del Arlintica

atfantico.gov.co
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APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

de

cumplimiento de
requisitos de ejecucion).

[a fecha de

CONTRATISTAS
PLURALES (diligenciar
cuadro anexo)

Seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

12. L.ugar de
Ejecucién (indicar el
sitio o sitios donde
el contratista
prestara sus
servicios):

BARRANQUILLA / ATLANTICO

13. Modalidad de
Seleccion:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en concordancia con el
Articulo 2.21.21.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribird de manera directa con el coniratista que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

14. Capacidad
Juridica:

Propuesta

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP
Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas
Copia de Cedula de Ciudadania
Registro Unico Tributario — RUT
Copia de la Tarjeta Profesional, en los casos en que se requiera, con

constancia de vigencia
Copia de la Libreta Militar o documento que acredite la definicién de la situacién militar de acuerdc
con la normatividad aplicable.
Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensidn)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el Consejo Superior de la Judicatura (En
el caso de los abogados)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Prociiraduria.

General de la Nacion.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de [a Repliblica.
Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia

Nacional
Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de Medidas Correctivas expedido por Iz
Policia Nacional
Copia del Diploma de Grado, acorde con la actividad a contratar
Copia del Diploma de Postgrado.
Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico de aptitud laboral (Decreto 0723 de 2013)

Certificacion Bancaria.

T NIT: 5901020051

P Cod.gn Pustak SEX0 3

» atencionalciudadano@atiantico.goven
» (57)(%) 330 1103
+Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranguills - Colombia

Gobernacion del Addmico
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156. Valor Estimado
del contrato:

CONTRATISTA
INDIVIDUAL (indicar el
valor del contrato el cual
debe incluir todos los
impuestos directos e
indirectos, y considerar
la duracién del mismo).

N/A

CONTRATISTAS
PLURALES (diligenciar
cuadro anexo)

El valor estimado de la contratacién asciende a la suma de CIENTO
CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MIL
($ 114.840.000,00} y todos los tributos gue se generen con ocasion a la
celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato. Para el valor individual
de cada uno de los contratistas (ver cuadro anexo)

| 16. Forma de Pago:

CONTRATISTA

INDIVIDUAL (los

honorarios de los
contratistas se pagaran
mensualmente de
acuerdo a la fecha de
cumplimiento de
requisitos de ejecucion).

N/A

CONTRATISTAS
PLURALES (diligenciar
cuadro anexo)

VER CUADRO ANEXO

47. Certificado de

disponibilidad NUMERO: 202300009

presupuestal (CDP) y VALOR: $290.000.000

Rubro Presupuestal: FECHA: 04-01-2023

18. Supervisién . . | OLGA PETIT OLIVELLA
; Nombre del Funcionario:

(sugerencia del

servidor publico que |Identificacion del CC 56.095.920

el area propone que
se designe como
supervisor del

Funciconario:

Cargo del Funcionario;

Asesor de Despacho, Cadigo 105, Grado 05

contrato): Dependencia: Secretaria General del Departamento del Atiantico
19. Analisis del VER ANEXO
Riesgo:

Gobermacitn del Atlintico

OO0

atlantico.goav.co

» arene
«{573(5) 330 7103
= Calle 40 carremns 45 v 46 f Barranguilla - Colombia

betrielack Sariznticogovien

Linea Gratuita: 01 8000 915307




Atlantico

para la Gente GOBERNACION DEL

- ATLANTICO

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAIOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A
DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresz

que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en

20.Garantias los de segure y en los contratos cuyo valor sea infericr al 10% de la menor cuantia a que se refiere
solicitadas (Indicar |esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a
Tipo, porcentaje, la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el
plazo) reglamento., en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015,

no se hace necesaria la exigencia de garantias. Teniende en cuenta la naturaleza de la contratacién
asi como sus caracteristicas no se hacen exigibles las garantias.

NOMBRE: I Ralil José Lacouture Daza /—*-"’

Firma quien CARGO: Secretario General \
proyecto el estudio .
(Dependencia FECHA: Enero de 2023

Generadora de la

/A
i

NOMBRE: @’ Raul José Lacouture Déa&

CARGO: Secretario General
Firma responsable )

{Secretario de FECHA: Enero de 2023 !
despacho}

S

Gobarnacidn def Atlinica « atencioraltiudadano@atlantdcogoves
N AR 1620061 @ o @ @ e {5735 430 7103
IR 1 Cndag Bustak DEXG + Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranguilka - Colombla
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