SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

(@) SIGEM
icontec X
IS0 9001 , Ciudad de
FORMATO ACTA RECIBO A SATISFACCION 077021}117/0

Marinilla, 10 de diciembre de 2022

EL SUPERVISOR (A)

CERTIFICA:

Que Juan Carlos Oviedo Ramirez con CC 1.038.410.291 ha cumplido a cabalidad con el
objeto del contrato Numero 106SS2022, cuyo objeto es “Contratar los servicios de un
profesional para que apoye la gestion en salud publica de la Secretaria de Salud en la
actualizaciéon y mantenimiento de registros de las diferentes fuentes de informacion
relacionados con los estados y caracterizaciéon en salud del municipio de Marinilla.”

Correspondiente al pago N° 11, para el periodo comprendido desde el 2 de diciembre
hasta el 31 de diciembre de 2022.

Se recibe a satisfaccion el objeto del contrato para proceder a su respectivo pago por el
siguiente rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.1905.02.08 Procesos de Gestion en Salud
Publica, por $4°120.515 segun el PAC, se pagara de la cuenta bancaria de salud publica.

Del mismo modo se verificd los pagos relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, en los casos que
aplica.

L%iuf‘ﬂrﬂ;\i
PAOLA GUZMAN GUERRER
Supervisor \
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MUNICIPIO DE MARINILLA T

NIT 890983716-1 i
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2022-04143
Fecha de Pago: 26-12-2022 ~ Estado: PAGADO
PAGADO A: OVIEDO RAMIREZ JUAN CARLOS ,Id: 1038410291

DESCRIPCION: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL PARA QUE APOYE LA GESTION EN
} SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD EN LAACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO
DE REGISTROS DE LAS DIFERENTES FUENTES DE INFORMACION RELACIONADOS CON

LOS ESTADOS Y CARACTERIZACION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE MARINILLA.HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DE 2022.

10tros; CANCELACION ORDEN DE PAGO 3992

_Tipo Pago Doc. Ref. :

| PGNOR

1:Vlr Bruto: 4,120,515.00 VIr Deducc.: 625,954.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 3,494,561.00

|
|
|
L

‘ ~ DETALLE DE LOS BANCOS - -

. Banco ~ Nro.Cuenta ~ Nro.Cheque Beneficiario Valor
' 2 BANCOLOMBIA 6470824420-0 26122023 OVIEDO RAMIREZ JUAN CARLOS ld: 1 $3,494,561.00
! Total: $3,494,561.00

) DETALLE DE LAS DEDUCCIONES f: o B

| Descripcion | VIr Base | ;yalioz Il Descripcién B , ﬁVaﬁlor 7
'RETENCION DE |NEJ§TR|AY"66MEBCIOE 06 |  $4120515 _s24, Zzgﬁmgupfocuuumz% 77; [ _ $82410
[ESTAMPILLAPARAEL BIENESTARDELAD|| 4 | $4,120,515|  $164,821 SALARIOS A EMPLEADOS ARTICULO 383 dh 354,000
‘ TOTAL Deducnbles - $625,954.00  TOTAL no Deducibles:

)RA RODAS ARISTIZABAL

 DIRECTORA DE TESORERIA - - BENEFICIARIO

"NUESTRO COMPROMISO ERES jTU!"

JOSE GILDARDO HURTADO ALZATE
Direccion: CL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-44-10 Nit: 890983716-1 Correo Electronico: alcaldia@marinilla-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE MARINILLA
NIT 890983716-1

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2022-3992
Comprobante: 03 : CAUSACION

‘TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: -
'PAGADOA: OVIEDO RAMIREZ JUAN CARLOS ,Id: 1038410291

* Usuario Ordens |
ABOTERO |
CE4143 |

Fechal/Estado

20/12/2022 PAGADO

DESCRIPCION :CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL PARA QUE APOYE LA GESTION EN SALUD PUBLICADE LA |
SECRETARIA DE SALUD EN LAACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DE REGISTROS DE LAS DIFERENTES i

FUENTES DE INFORMACION RELACIONADOS CON LOS ESTADOS Y CARACTERIZACION EN SALUD DEL

MUNICIPIO DE MARINILLA.HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Doc. Ref. : ‘
|
i Vir Bruto: 4,120,515‘00 Vir Deducc.: 625,954.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  3,494,561.00 j
Resarea ~ REGISTRO PRESUPUESTAL o .
:‘1. _CoP. J. CRJ Fondo HDepen | [ Ccédigo | Descripcion _—_ || Vir.xCédigo
H 119 | 193 | l 8 ’ﬂ 04 | | 2.3.2.02.02.009.1905.02.0801:Procesos De Gestién En Salud Publica l $4 120,51 5 00\
TOTAL: $4,120,515.00 |

DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

| Descripcién /[ vir.Base || Valor | Descripcion

~ |l virBase || valor | |

“RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO | ‘ ‘ 06 $4.120,515] - $24,723 [ESTAMPILLA PROCULTURA 2%

M 2j. $4,120,515] $82,410 |

| ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DELADJ 4 || $4,120515) $164,821) SALARIOS AEMPLEADOS ARTICULO 383 E[

|

1 ——

$4.120,51j[ $354 ,000

TOTAL Deducibles: $625,954.00 TOTAL no Deducnbles

ANGELAAMPARO LOPEZ ARBELAEZ [
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

__"NUESTRO COMPROMISO ERES |TU!"
JOSE GILDARDO HURTADO ALZATE

Direccién: CL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-44-10 Nit: 890983716-1 Correo Electronico: alcaldia@marinilla-antioquia.gov.co
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FORMATO INFORME ACTA SUPERVISION )
.| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 07/”” ~
FECHA DE REALIZACION Y PRESENTACION DEL INFORME 30/12/22
INFORME DE 11 de 12 SEGUIMIENTO X
SUPERVISION N°: - FINAL
PERIODO DESDE EL 01/12/22 HASTA EL 31/12/22

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

CONTRATO ( X))

NUMERO:

106

S$S52022

CONVENIO ( )

FECHA DE SUSCRIPCION

27101/22

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional para que apoye la gestién en salud publica de la Secretaria
de Salud en la actualizacién y mantenimiento de registros de las diferentes fuentes de informacion relacionados
con los estados y caracterizacion en salud del municipio de Marinilla.

ORGANISMO . . . .
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MARINILLA — Dependencia: Secretaria de Salud y Proteccion Social
NOMBRE JUAN CARLOS OVIEDO RAMIREZ
CONTRATISTA NIT o
CEDULA 1038410291
SUPERVISOR (X) NOMBRE PAOLA MILENA GUZMAN GUERRERO
INT .
NTERVENTOR () CEDULA 45539213
FECHA DE INICIO 02/02/22 FECHA DE TERMINACION 31/12/22
FECHA DE TERMINACION LUEGO DE PRORROGA O ADICION EN TIEMPO 31/01/23

INICIAL Cuarenta y cinco millones trescientos veinticinco mil seiscientos
sesenta y cinco pesos ($45.325.665)
o Cuatro millones ciento veinte mil quinientos
VALOR ADICION R quince pesos ($4.120.515) 23/12122
ADICION N° 2 Colocar el valor de la adicion 2 sila hay Fecha [dd/mm/aa]
VALOR Cuarenta y nueve millones cuatrocientos cuarenta y seis mil ciento
TOTAL ochenta pesos ($49.446.080)
INICIAL Once (11) meses contados desde la firma del acta de inicio, sin
sobrepasar el 31 de diciembre de 2022
PRORROGA N°
PLAZO 1 CRRBGA N Hasta el 31 de enero de 2023 31/01/23
2PRORROGA N Colocar el Plazo de la prorroga Fecha [dd/mm/aa]
INFORMACION
PRESUPUEST |CDP N° 119 20/01/22 CRP N° 193 27101/22
AL
ADICIONN°1 |CDP N°\ 1835 06/12/22 CRPN° | 2124 19/12/22
ADICIONN° 2 |CDP N°/ Fecha [dd/mm/aa] | CRP N° Fecha [dd/mm/aa]
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2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES- OBJETIVOS DEL CONTRATISTA

POLIZA INICIAL
NUMERO (S) 48-46-101001854 ASEGURADORA: Seguros del Estado SA
F EXPEDICION 01/02/2022 F APROBACION 02/02/2022
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD 01/02/2022 31/12/2023
CUMPLIMIENTO 01/02/2022 30/04/2023
SALAR'?; ZSF;EE(:,SJ:)CIONES [dia dd-mm-aaaa]. [dia dd-mm-aaaa].

POLIZA ADICION O PRORROGA 1

NUMERO (S) 48-46-101001865 ASEGURADORA: Seguros del Estado SA
F EXPEDICION 26/12/2022 F APROBACION 2711212022
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD 01/02/2022 30/05/2023
CUMPLIMIENTO 01/02/2022 31/01/2024

SALARIOS Y PRESTACIONES ( si

[dia dd-mm-aaaa].

es juridica) [dia dd-mm-aaaa].
POLIZA ADICION O PRORROGA 2
NUMERO (S) ASEGURADORA:
F EXPEDICION dia dd-mm-aaaa]. F APROBACION dia dd-mm-aaaal].
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

CUMPLIMIENTO

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

es juridica)

SALARIOS Y PRESTACIONES ( si

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ciudad de
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
DEL CONTRATO

DESCRIPCION DEL AVANCE

DESCRIPCION DE LA
EVIDENCIA

Estructurar los registros de
informacion en salud soportados por
las diferentes IPS que permita
mejorar procesos y procedimientos
en el sistema de atencion en salud
municipal. Entre estos se encuentra
la generacioén de indicadores, con la
base de datos RIPS, morbilidad de
manera trimestral para analisis
posterior por la Secretaria de Salud.

Reporte trimestral, para la vigencia
aplica consolidado correspondiente
al cuarto trimestre de 2022, que se
presenta en enero de 2023

Actividad trimestral, no genera
evidencias para la vigencia

Articular esta actividad con el

epidemidlogo.

Mantener actualizado todos los|Los registros que requieren | Carpeta 2022 del servidor
registros y rendir todos los informes | gctualizacion periédica se

que de Ley tiene obligacion la
Secretaria de Salud ante todos los
entes que asi lo soliciten.

encuentran a la fecha y los informes
se realizan a demanda.

Asistir, participar y apoyar con la
informacién que se requiera en las
reuniones periédicas del equipo
multidisciplinario de la Secretaria de
Salud, comités de salud publica, y
otros comités Municipales,
apoyando de acuerdo a su disciplina
y funciones en conceptos que se
soliciten 0 que considere
pertinentes

Asistencia durante la vigencia a
reuniones de asistencia técnica en
normativa, COVE, entre otros.

Evidencia de asistencia a tres (3)
reuniones presenciales y/o virtuales
durante la vigencia

Evidencias digitales en carpeta
Reuniones del servidor

Evidencias Fisicas con la auxiliar
administrativa

Generar informacion mensual de
estadisticas vitales (RUAF), analisis
de la calidad de la informacion
registrada y generacion de planes
de accion para mejorar la calidad de
las mismas en las distintas IPS
responsables del dato, enviando
analisis de la informacién evaluada
y solicitando los respectivos planes
de mejoramiento si es del caso, a
los cuales se les debera realizar la
respectiva revision y cierre

Para la vigencia se realiza auditoria
de calidad del dato del aplicativo
RUAF de diciembre de 2022

Bases de datos evaluadas para
nacimientos y defunciones del mes
del aplicato RUAFv2.0

Carpeta EEVV del servidor

Garantizar la actualizacion,
alimentaciéon  constante 'y el
desarrollo del software o aplicativos,
(SIVIGILA) son 52 reportes al afio o
53 si es bisiesto.

Para la vigencia se realizan los
reportes correspondientes a las
semanas epidemiolégicas 48 a 51
de 2022

Archivos planos de notificacion del
SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA del servidor

Garantizar la actualizacion,
alimentacion  constante 'y el
desarrollo del software o aplicativos
(SISMASTER RIPS) '

Para la vigencia se realiza el reporte
de RIPS correspondiente a las
atenciones del mes de noviembre
de 2022

Archivos maestros, depurados y
consolidado mensual de RIPS
Carpeta RIPS\Plano\11-Noviembre
del servidor

LRevis(): Gestor del proceso

| Aprobo: Lider del proceso
[ﬂoceso: ABS ] Caodigo: 806 ] Version: 4

| Fecha: 06 de julio de 2021
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Garantizar la actualizacion,
alimentacion  constante y el
desarrollo del software o aplicativos
(SIANIESP)

Para la vigencia se realiza el reporte
de SIANIESP correspondiente a las
atenciones del mes de noviembre

Soporte de inconsistencias por
actualizacion del aplicativo

Carpeta SIANIESP\11-Noviembre
del servidor

maternas trimestralmente

presenta en enero de 2023

Garantizar la actualizacién, | Para la vigencia se realiza el reporte | Archivos maestros, depurados y
alimentacion constante 'y el|de BAI correspondiente a las|consolidado mensual de BAI
desarrollo del software o aplicativos, | gtenciones del mes de noviembre | Carpeta  BAI1-Noviembre  del
(BAI) servidor

Garantizar la actualizacion, | Reporte trimestral, para la vigencia | Actividad trimestral, no genera
alimentacion  constante y  el|aplica reporte correspondiente al|evidencias para la vigencia
dt_asarrollo del aplicativo SITB|cyarto trimestre de 2022, que se

trimestraimente presenta en enero de 2023

Garantizar la actualizacion, | Reporte trimestral, para la vigencia | Actividad trimestral, no genera
alimentacion  constante 'y  el|aplica reporte correspondiente al|evidencias para la vigencia
desarrollo  del aplicativo  de|cyarto trimestre de 2022, que se

Apoyar la realizacion y publicar los
perfiles epidemioldgicos del
Municipio

Los perfiles epidemioldgicos se

encuentran  disponibles en el
aplicativo SINERGIA
Para la vigencia 2023,

adicionalmente, se publicaran por
medio de gobierno en linea

Evidencia de informacion cargada
al aplicativo SINERGIA
Carpeta SINERGIA del servidor

Apoyar en la actualizacion los sitios
y portales Web existentes de la
administraciéon ~ Municipal ~ con
informaciéon de interés en salud,
previa articulacion con la oficina de
comunicaciones. Se debe tener en
cuenta que esta pagina esta
centralizada, se debe realizar el
apoyo en la informacién que desde
salud se requiera publicar

La informacién que se comparte por
la web se encuentra en la
plataforma SINERGIA

Evidencia de informacion cargada
al aplicativo SINERGIA
Carpeta SINERGIA del servidor

Acompaiiar y articular el desarrollo
de las acciones de las IPS en
materia de SIVIGILA y el desarrollo
de los compromisos del COVE que
le competan a la Secretaria de
Salud Municipal. Realizar los
seguimientos de las tareas que se
acuerden en materia de SIVIGILAy
en la reuniéon del COVE

Se realizan notificaciones rutinarias
e inmediatas, cargues a SIVIGILA
web, RA y demas en materia de
SIVIGILA

Archivos planos y demas del
SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA del servidor

Participar de manera activa en el
COVE Municipal el cual se realiza
con una periodicidad mensual,
suministrando toda la informacion
que sea requerida

Se realiza COVE el dia 16/12/2022
con asistencia del contratista

Evidencia de asistencia a COVE del
16/12
Carpeta COVE del servidor

Revisé: Gestor del proceso

Aprobo: Lider del proceso
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Apoyar en la recoleccién vy
realizacion de la notificacion
inmediata y oportuna de los eventos
que tiene que ver con salud de

Para la vigencia se realizan y
reportan las notificaciones
inmediatas pertinentes

Archivos planos de notificacion, RA
y otros del SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA del servidor

construccion de indicadores de
resultado e impacto, previamente
sefialados en el PIC, participar en
su analisis en conjunto con el lider
de salud publica y el epidemidlogo

acuerdo a los protocolos

establecidos por las instancias

competentes

Identificar y  estructurar la|Se realiza siempre que sea|Indicadores del PIC
informacion  necesaria para la | requerido Carpeta PIC del servidor

Apoyar la formulacion de planes,
programas y proyectos en salud,
coordinar la construccion del PLAN
TERRITORIAL DE SALUD 2020-
2023 con todo el proceso requerido

La actividad se realiza al inicio del
ano y trimestral para seguimiento,
para la vigencia el seguimiento del
cuarto trimestre se realiza en 2023

Actividad trimestral, no genera
evidencias para la vigencia

epidemiologia el analisis de acuerdo
a los lineamientos de la SSSPSA

(PASE)

Apoyar la  construccion  de|El ASIS de la vigencia 2022 fue | Documento ASIS 2022
indicadores del Analisis de la|construido y presentado | Carpeta ASIS del servidor
Situacién en Salud (ASIS) que previamente a la SSA

faciliten al personal de

Mantener actualizado en la base de
datos de la Secretaria de Salud el
inventario de las IPS publicas y
privadas, farmacias y droguerias del
Municipio. Realizar 1 actividad cada
trimestre

Para la vigencia se presenta base
de datos actualizada al mes de
octubre del inventario municipal

Base de datos de prestadores
actualizada
Carpeta Inventario del servidor

Validar, cargar y asesorar los
informes segun la resolucién 4505
de 2012 expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social en los
aplicativos  correspondientes  a
salud que el Municipio y la ley lo
determine  distribuidos asi 4
trimestrales al afio.

Validacion y cargue del informe de

la Resolucion 4505,
correspondiente al cuarto trimestre
de 2022, pendiente de

programacion departamental
Informe de  seguimiento a
indicadores y solicitud de planes de
mejora

Informe de  seguimiento a
indicadores y solicitud de planes de
mejora

Carpeta Informe 4505 del servidor

Apoyar el seguimiento a las
acciones de salud realizadas por las
IPSS y EPS a poblacién victima (ley
1448 de 2011 y decreto 4800).
Informe Trimestral

Reporte trimestral, para la vigencia
aplica reporte correspondiente al
cuarto trimestre de 2022, que se
presenta en enero 2023

Reporte trimestral, no
evidencias para la vigencia

genera

Alimentar el registro Unico de
gestantes a partir de los datos
suministrados por las IPS
municipales. Un informe mensual,
realizar el analisis y el seguimiento

Para la vigencia se presenta informe
correspondiente a las gestantes que
ingresaron a control prenatal en
noviembre

Informe mensual de maternas
Carpeta  Maternas\11-Noviembre
del servidor

Reviso: Gestor del proceso

Aprobé: Lider del proceso
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en colaboracion con la enfermera
jefe de la Secretaria de Salud

Apoyar los eventos que desarrolle la
Administracion municipal y que
requiera la presencia del profesional
de sistemas de informacién en salud

El contratista asiste a los eventos
que sea requerido

Asistencia a eventos desarrollados
durante la vigencia

Consolidar los informes del sistema
de informacién municipal en salud
requeridos por el Ministerio de
Salud, Secretaria de  Salud
Departamental, entes de control y
demas instituciones que soliciten

Para la vigencia se genera la

informacion requerida a demanda

Informacion reportada a demanda
Carpeta Otros del servidor

Apoyar el seguimiento y la gestion
del sistema municipal de seguridad
alimentaria y nutricional por medio
de la herramienta SISMANA, por
parte de la entidad territorial.
Seguimiento  periédico de la
informacién, analisis y seguimientos
de alertas nutricionales y vacios de
informacién presentadas en el
sistema  para  gestionar la
disminucion de estas. Incorporacion
de los andlisis al ente
departamental, la atencién de los
requerimientos de los entes
departamentales de control vy
seguimiento, recibir las plantillas y
reenviar al ente departamental.
Tener en cuenta el monitoreo
constante y permanente a las IPS
en el reporte de la informacion que
les compete

La actividad se realiza por medio de
cargues masivos con periodicidad
semestral 0 anual

No aplica para la vigencia

Construir los indicadores para medir
logros de los planes, y proyectos en
salud y generar la informacion
requerida por el Sistema de
Informacion en Salud. Articular con
epidemiodlogo

La actividad se realiza siempre que
sea requerida

No aplica para la vigencia

Desarrollar plan de accién para el
mejoramiento de fuentes primarias
de informacion en su calidad,
cobertura 'y oportunidad, que
faciliten conocer el acceso,
oportunidad, calidad y perfiles en
salud de las IPS del municipio para
la toma de decisiones. Realizar los
cruces pertinentes de la informacién
que reportan las IPS, articularse con
el profesional de inspeccion y
vigilancia

Visitas de capacitacién en calidad
del dato, correcciones de
inconsistencias en caso de ser
requeridas

No aplica para la vigencia

Revis6: Gestor del proceso

Aprobo: Lider del proceso
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Apoyar técnica y profesionalmente

de acuerdo al area de su
competencia el proceso de
recertificacion  del afio 2020

(vigencia 2019) de la Secretaria de
Salud y Proteccién Social

Se realiza a demanda, para la
certificacion de la vigencia 2021 se
cargan los soportes requeridos en el
mes de abril

No aplica para la vigencia

Apoyar en articulacion con la
profesional universitaria de la
Secretaria de Salud y Proteccion
Social la auditoria del Régimen
subsidiado de acuerdo a las
directrices nacionales y mas
expresamente lo estipulado por la
SUPERSALUD en la circular
externa 000001 del 2020

Auditorias del 1° semestre de 2022,
por medio de la plataforma GAUDI
Solicitud de soportes 2° semestre
de 2022 y solicitud de cierre a ente
departamental

Oficios remitidos a los actores
involucrados

Carpeta Circular001 del servidor

Elaborar y presentar cronograma
mensual de actividades, en los
cinco primeros dias habiles del mes,
el cual correspondera con la
ejecucion de los planes y programas
de la Secretaria de Salud. Este
cronograma que se presenta hace
parte del informe de actividades al
terminar el mes con los ajustes al
cronograma.

Se realiza cronograma del mes de
noviembre y se tiene compartido por
Drive para su alimentacion
permanente

Cronograma de actividades
Carpeta Cronograma del servidor

RUTA SERVIDOR PARA EVIDENCIAS:
\\172.16.1.4\Alcaldia\GMS- GESTION MUNICIPAL EN SALUD\GESIS\2022

*Se relacionan los objetivos cuantificables contenidos dentro del anexo 2 del contrato.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS
OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL INFORME

91.7%

3. CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO

CONCEPTO | FECHA VALOR CONTRATO
~ Valor Inicial | 20/02/22 $45.325.665 R

 Adicionessi hay | 231222 $4.120.515
o Tomes $49.446.180
L ~ PAGOs LW FECHAS | - N° DE EGRESO VALOR PAGO
. PagoNt 170322 | 2022-00488 $4.120.515
 PagoN'2 200422 | 202200808 | $4120515
. PagoN'3 | 24/05/22 %\‘{ 2022-01168 { $4.120.515
_ PeoN'4 | 090822 | 20220148 | 84120805
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

(@) SIGEM @ .
icontec (7
FORMATO INFORME ACTA SUPERVISION Ciudad de
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 07/”215?17/”
~ PagoN°5 1900722 | 2022-01858 | $4.120.515
I PagoN°6 18/08/22 | 2022-02243 $4.120.515
Pago N° 7 19/09/22 © 2022-02575 $4.120.515
. PagoN°8  26M022 | 202202988 $4.120.515
Pago N° 9 L 20122 202203416 $4.120.515
- Pago N° 10 07/12/22 | 2022-03593 $4.120.515
Pago N° 11 | $4.120.515
| A. TOTAL PAGADO ALAFECHA|  $41.205.150
L ~ B. Valor Pago AUTORIZADO en éste INFORME $4.120.515
TOTAL PAGADO MAS VALOR AUTORIZADO (A +B)|  $45.325.665
i ~ PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA (A + B) 91.7%

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El contratista
presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él (y de sus empleados,
segun el caso. Si es persona juridica), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

|

4. ANEXOS

ANEXOS:

Informe de actividades con evidencias, registros fotograficos, registros de atencién, actas
Soporte de pago a la seguridad.

Factura legal o formato equivalente

Formato de declaracién juramentada en salud.

Declaracion Juramentada

para efectos tributarios, Ley 1819 de 2016

Los demas que se generen.

Para constancia, se firma en la fecha en el Municipio de Marinilla.

g5 f
PAOLA MIL GUERRERO

SUPERVISOR
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