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ESTUDIOS PREVIOS — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

RESPONSABLE DEL ESTUDIO: AREA QUE REALIZA, EL ESTUDIO: | FECHA EN LA CUAL SE REALIZA
GLADIS YANETH GIRALDO VASQUEZ SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA EL ESTUDIO: 05 de Enero dal 2023 |
Sefalar con una X el tipo de solicitud gue se esta haciendo

Solicitud de Bien | [ Solicitud de Serviclo B

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL
MUNICIPIO DE COCORNA, por su objeto social y fines misionales como Institucion
prestadora de servicios de salud de Baja complejidad, fundamentada en acciones de
promocion de salud y prevencion de enfermedades en la poblacion, conforme la Ley 1438 de
2011, establece: Que el sistema general de seguridad social en salud estara orientado a
generar condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo el bienestar del
usuario el eje central y nucleo articulador de las politicas en salud. Por ello, La entidad
requiere contratar los servicios profesionales un profesional en enfermeria perentoriamente,
a fin de garantizar la continua y efectiva prestacion del servicio de salud a |a poblacién
Cocornense, para que coadyuve al cumplimiento de la Resolucion No 3280 y los fines
misionales de la institucién.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO:; ‘Apoyar la gestién de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios de Cocorna, coadyuvando al desarrollo de sus fines misionales a través de |a
ejecucion de actividades como Enfermera Jefe en los diferentes procesos de la entidad.”

3. ACTIVIDADES: Las actividades a desarrollar son las siguientes:

Apoyo en cumplimiento a la Resolucion No 3280, hospitalizacion, urgencias (apoyo en

actividades administrativos los dias lunes), recibos de turnos, verificacion de servicios,
seguimiento a desperfectos e intervenciones a equipos, ambulancia y control de aseo,
inventarios, cronogramas de verificacion de vencimientos en urgencias y ambulancia con apoyo
del auxiliar de farmacia.

Agendas de planificacion familiar lunes -martes (incluye tamizaje de senoy envié mamografias).
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Proceso de Vigilancia epidemiolégica.
Agenda citologias sabado.

Comité COVE- Violencia sexuales.
Comité de Historias clinicas.

Comité de farmacia y terapéutica.

Paricipar activa, upoﬁuna y efectivamente en ronda médica, de enfermeria y verificar
tratamientos de pacientes, identificar necesidades, ampliar informacion, aclarar dudas sobre
estados de salud y tratamientos a pacientes, su familia y/fo acompanante.

Revision de historias clinicas y registros estadisticos que faciliten el conocimiento del estado de
salud del usuario y le permitan realizar planes de manejo de enfermeria.

Coordinar y controlar el funcionamiento eficiente del area asistencial, con el propasito de lograr
las metas institucionales y la prestacion de mejores servicios, bajo condiciones de calidad,
seguridad y eficiencia en el uso de recursos.

Realizar vigilancia epidemiologica activa, de todas las enfermedades de interés en salud
publica, de acuerdo a la normativa vigente.

Seguimiento al correcto diligenciamiento de fichas de las enfermedades de interés en salud
publica.

Preparar y presentar adecuada y oportunamente, informes requeridos por el jefe inmediato,
comités, entes de control o autoridades competentes, conforme a requerimientos, condiciones y

términos de calidad.
Contribuir con el mantenimiento y mejoramiento de los procesos de la institucién,

Participar activamente en los comités y grupos de trabajo que requiera la institucién,
desempefiando el rol delegado, de tal forma que se logre al desarrollo empresarial.

Atender al usuario interno y externo oportunamente, escuchar requerimientos y brindar
informacion precisa sobre necesidades relacionadas con el area o servicio, segun las politicas
institucionales y la normativa vigente.

Ejercer las demas actividades contratadas y a fines con la naturaleza del encargo, que
establezcan la Ley, los reglamentos y la Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DEL MUNCIPIO DE COCORNA.

Cumplir con las actividades encomendadas, que permitan asegurar |a continuidad de |a gestion
publica.
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4. PLAZO: El Contrato tendra un plazo maximo de NUEVE (09) MESES, contados a
partir de la firma del acta de inicio; sin exceder la presente vigencia. Paragrafo: De
conformidad con las prescripciones normativas contenidas en la Circular Conjunta No 01
de 2023 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Pdblica y la
Agencia Nacional de contratacién publica — Colombia compra eficiente, el plazo de
gjecucion del acuerdo de voluntades que se suscriba en el objeto descrito sera supenor
a cuatro (4) meses, loda vez que la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
COCORNA no cuenta con el personal de planta necesario, técnico y especializado para
atender sus necesidades inmediatas; que mientras se estructuran, discuten, aprueban y
realizan convocatorias para conformar néminas temporales, resulta conveniente,
oportuno y apremiante contratar personal mediante la modalidad de prestacion de
servicios por un término superior al descrito en la normativa en cita, a fin de precaver la
pardlisis del servicio publico de salud en las unidades basicas de alencion médica de
hospitalizacion y urgencias.

5. VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor del contrato serd de VEINTISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 27.450.000.00). suma que la E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS pagara a EL CONTRATISTA mediante actas de avance, de acuerdo a los
servicios prestados, a razén de tres millones cincuenta mil pesos ($ 3.050.000.00), previa
presentacion de cuenta de cobro e informe de actividades, igualmente certificacién de
cumplimiento expedida por el Supervisor del Contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL HOSPITAL:

a. Suministrar la informacion requerida por EL CONTRATISTA para la correcta y oportuna
gjecucion de las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

b. Prestar el apoyo logistico indispensable para el desarrollo de las actividades contratadas.

c¢. Cancelar en forma oportuna los honorarios pactados.

DEL CONTRATISTA:

a) Mantener la confidencialidad en el manejo de la informacion de la entidad, que en
ejecucion del contrato llegare a conocer.

b) Colaborar con EL HOSPITAL en lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla y
acatar las sugerencias impartidas por el mismo respecto al objeto del contrato.

c) Garantizar |a calidad del servicio contratado.

d) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen al margen de la Ley para hacer
u omitir algun acto o hecho, si ellas ocurrieren deberé comunicarlas de inmediato a las
autoridades competentes.

e) Poner al servicio de EL HOSPITAL sus conocimientos profesionales y experiencias para
la eficiente ejecucién del contrato.

f) Cumplir cabaimente el objeto y actividades contractuales programadas para su
ejecucion,

g) Disponer los medios para garantizar la oportuna comunicacion de los requerimientos de
procesos solicitados por EL HOSPITAL en cualquier momento.

-h) Rendir informe mensual sobre la prestacion del servicio, a fin de gue la entidad cumpla
el deber de revisién consagrado en el articulo 4°. de la Ley 80 de 1.993

i) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
sorteando obstaculos que puedan presentarse.

j) Elaborar y rendir informes solicitados por EL SUPERVISOR del contrato.
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k) Garantizar la debida utilizacién de los bienes o servicios suministrados por LA
CONTRATANTE para la correcta prestacion de los servicios confratados y responder
pecuniariamente por su indebida destinacion.

I} Atender recomendaciones de EL HOSPITAL a través de EL SUPERVISOR del contrato,
en procura de la excelencia en |a prestacion del servicio.

7. SUPERVISION: La supervision del contrato serd ejercida por la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DEL MUNICIPIO DE COCORNA a través de la Subgerente Administrativa:

8. FUNDAMENTO JURIDICO QUE SUSTENTA LA MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA: Las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de
entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por Ley, Asambleas o Concejos municipales, sometidas al régimen
juridico previsto en el capitulo 3, titulo 2 del libro 2 de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones
contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011. Que el numeral 6° del articulo 135 de la
Ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen
contractual de derecho privado, pero podran discrecionalmente utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 prescribe que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual,
segun su regimen legal especial, los principios de la funcidén administrativa y la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica respectivamente, segin el caso, y
estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos para la
Contratacion estatal.

9. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO: Para proyectar el valor aproximado del servicio a contratar, se tuvo en cuenta los
valores asignados en afos anteriores, el presupuesto para la vigencia contractual, idoneidad y
experiencia requeridos por los contratistas para el cumplimiento del objeto contractual, alcance
del acuerdo de voluntades, obligaciones, logros y plazo contractual. Igualmente se tuvieron en
cuenta los impuestos nacionales, departamentales y municipales, que afectan el valor del
servicio, asignandole la suma descrita en el siguiente inciso.

El valor del contrato se encuentra determinado en el numeral guinto (5% de los presentes
estudios previos, con base en la disponibilidad presupuestal No. 09 de 2023 expedida por |a

Subgerencia Financiera de la entidad.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DE COCORNA conforme los a Acuerdos 037 y 038 del 21 de marzo de 2017,
emanados de la Junta Directiva, mediante los cuales adopta el Estatuto y Manual de
Contratacion, Resolucion 049 del 10 de abril de 2017, definen su marco contractual, indicando:

ARTICULD 28. CONTRATACION DIRECTA. La Contratacidn Directa se desarrolla con fundamento en lo
gxpuesto en e Estatuto de Confratacion de la ESE aprobado por fa Junta Directiva, en las normas del Codigo
Civil, el Codigo de Comercio y las demés normas de derecho privado vigentes. Se podran confratar directamente,

ARTICULO 30. CONTRATOS DE LA ESE. Son coniraios de [a ESE fodos los acfos jurfdicos generadores de
obligaciones gue celebre la ESE a que se refiere el presente Manual, previsfos en el Derecho Privado o en
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disposiciones especiales, o derivados del efercicio de la autenomia de la voluntad, asl como fos gue, a tifulo
gnunciativo se definen a confinuacion; .

30.1.Contratos de Prestacion de Servicios. Son contratos de prastacidn de servicios los que cefebre el Hospital
para la prestacién de servicios profesionales, para la efecucidn de frabajos artisticos, para el desarrcllo de

actividades cientificas o lecnoldgicas, para la prestacidn de senvicios de salud y_para desarroliar achividades
i (ui) inistracidn o _funci i I8 Entidad. Esfos confratos solo podrdn celebrarse

cuando dichas achividades no puedsn reslizarse con personal de planfa o reguieran conocimientos
especializados. En ningdn caso estos contralos generan relacion (aboral ni prestaciones sociales y se celebran
por el término necesano para cumplir con la eficiente prestacion del servicio. (Subrayado fuera de texto).

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE COCORNA verificara que las
personas naturales seleccionadas, tengan experiencia relacionada con el objeto a desarrollar,
posean el perfil adecuado, garanticen afiliacion y pago de la seguridad social integral (salud,
pensiones y riesgos laborales).

11. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS:

ESTIMACION TIPIFICACION ASIGNACION

Afrasos en la ejecucidn de las labores | Incumplimiento Por cuenta del contratista
encomendadas

Incumplimiento del contratista Incumplimiento Por cuenta del contratista
Ejecucion de las actividades sin cumplir con | Mala calidad del | Por cuenta del contratista
las especificaciones técnicas senvicio

La entidad determind claramente caracteristicas, condiciones de idoneidad y pericia del
prestador del servicio, asi mismo previd que los pagos se efectien al prestarse el servicio y
cuando se reciba a satisfaccion, segun informe de Supervision. El contratista asumira por su
cuenta los riegos e imprevistos economicos y fisicos en |a ejecucion del contrato.
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