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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 662-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

1.117.497.718

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, 
zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza atención Presencial a las personas en proceso de reincorporación
asignadas y familias de exintegrantes FARC-EP fallecidos y su respectivo cargue de asistencias en SIRR.
Se realiza validación de forma individual donde se evidencia que 64 personas en proceso de reincorporación han
recibido su asignación Única de Normalización y 24 pagos de renta básica, sólo 1 de ellos identificado con código SIRR
60-13459 proveniente del proceso de reintegración durante este mes recibió la suma de $1.580.046, por lo anterior
durante el mes de diciembre de 2022 comenzará con su asignación mensual con normalidad.
Se realiza verificación de afiliaciones a pensión donde se identificó que 64 persona en reincorporación cuentan con los
24 pagos de aportes al sistema pensional y 1 de ellos identificado con código SIRR 60-13459 cuenta con 21 pagos
pendientes de aportes al sistema pensional ya que su ingreso fue a partir del mes de Octubre de 2022.
Se realiza actualización de datos de contacto personales en SIRR de 12 personas en proceso de reincorporación.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo
de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta
las particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza atención a las personas en proceso de reincorporación asignadas.
Código SIRR 60-07254 Código PRE-PP-35182 denominado Taller Caguan Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR
60-12209 Código PRE-PP-36521 denominado Lechería Yonda Informe de Seguimiento No 3; Código SIRR 60-06415
Código PRE-PP-35482 denominado Empresa Ganadera Bolivar Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-10177
Código PRE-PP-36764 denominado Ganadería Luz Mery Informe de Seguimiento No 2; Código SIRR 60-04761 Código
PRE-PP-35228 denominado Empresa Ganadera Suarez Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01075 Código
PRE-PP-34979 denominado Ganadería La Esperanza Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01389 Código PRE-
PP-33915 denominado Ganadería Doble Propósito Vanegas Informe de Seguimiento No 2.
Se realiza seguimiento a los desembolsos de proyectos de reincorporación económica de 10 beneficiarios, donde se
realiza revisión de actas de entrega, cargue en compartida y en SIRR.
Se realiza entrega de PRE-PP-37036 denominado Residencia La Camuya.
Se realiza 3 solicitudes de traslado de IPS de atención ante la EPS ASMETSALUD, de hijo de pareja de las personas en
reincorporación identificadas con código SIRR: 60-04582 y 60-09603 y para pareja identificada con código SIRR 60-
04709 y 60-03044.
Se realiza informe caso salud de persona en reincorporación con código SIRR 60-09062
Se realiza atención presencial a 2 familiares de la estrategia de acompañamiento a familiares de fallecidos.

CÓDIGO : BS-F-26

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que 
se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de 
la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta 
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realizaron llamadas telefónicas y envío de mensajes al aplicativo WhatsApp a 
las personas en proceso de reincorporación asignadas del municipio de San Vicente del Caguán, las cuales son 68, de 
las cuales 65 son personas en proceso de reincorporación Activas, 1 es una persona en proceso de reincorporación 
Ausente, 2 son familias de exintegrantes FARC- fallecidos, con el objetivo de programar fecha para asistencia presencial 
donde se establecieron las siguientes fechas:
El día 3 de noviembre se realizó reunión grupal donde participaron 5 personas en proceso de reincorporación que 
ejercen liderazgo en el Municipio de San Vicente del Caguán, para realización de taller de Nuevos Liderazgos en apoyo 
de la Unión Europea.
Durante los días 9,10, 11, 21 y 22 de noviembre de 2022, se realizaron las atenciones presenciales grupales a 52 
personas en proceso de reincorporación, en donde se trataron temas relacionados con:
 •Inicio del convenio 1263 ARN-UNAD Maestro itinerante, en donde participarán 29 personas en reincorporación como 

aporte a la meta de educación de la vigencia 2023.
 •Socialización de proyecto No. 00137301 - Fortalecimiento de la Ruta de Reincorporación Socioeconómica / Convenio y 

Acuerdo de financiamiento No. 1650 de 2021, en la FASE 2: Elaboración del Plan de Acompañamiento y Asistencia 
Técnica; Elaborar Plan de Acompañamiento y Asistencia Técnica Integral – PAATI y Elaborar una propuesta de 
fortalecimiento económico para cada uno de los proyectos productivos.
 •Socialización de FASE 1; Caracterización de Mujeres del proyecto Ecosistemas de autoprotección y autocuidado para 

mujeres y personas LGTBIQ+ en proceso de reincorporación.
 •Apoyo en taller de emprendimiento y estrategias de comercialización para la Iniciativa Territorial Comunitaria con 

cuidadores de personas con capacidades diversas, donde asistieron 4 personas en reincorporación.
 •Se realizó 7 seguimientos a proyectos productivos individuales identificados así: Código SIRR 60-07254 Código PRE-PP-

35182 denominado Taller Caguan Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-12209 Código PRE-PP-36521 
denominado Lechería Yonda Informe de Seguimiento No 3; Código SIRR 60-06415 Código PRE-PP-35482 denominado 
Empresa Ganadera Bolivar Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-10177 Código PRE-PP-36764 denominado 
Ganadería Luz Mery Informe de Seguimiento No 2; Código SIRR 60-04761 Código PRE-PP-35228 denominado Empresa 
Ganadera Suarez Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01075 Código PRE-PP-34979 denominado Ganadería 
La Esperanza Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01389 Código PRE-PP-33915 denominado Ganadería 
Doble Propósito Vanegas Informe de Seguimiento No 2; de los cuales 1 de ellos se realizaron en casco urbano, se logra 
visita y registro fotográfico y 6 de ellos se diligencian en presencia del beneficiario ya que su ubicación es zona de difícil 
acceso.
De la misma forma en las reuniones grupales los representantes del Plan de Mando Unificado por la Vida y de la Mesa 
de Reincorporación Municipal, dieron a conocer un balance de las acciones que se están llevando a cabo en estas 
instancias de participación y de articulación institucional.
Se realizó atención individual a aquellas personas que requerían alguna petición específica, atendiendo las necesidades 
de la población, en donde se realizan gestiones tales como:
Se realiza la rebancarización de una persona en reincorporación con código SIRR 60-13459.
Se realiza actualización de historia de vida en las fichas de menores en SIRR de las personas con código 60-04289, 60-
09871, 60-09519 y 60-12433.
Se informa a través de mensajes por aplicación WhatsApp sobre las fechas establecidas para la atención en el mes de 
diciembre de 2022, horario y lugar.
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5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, así como las características del contexto y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención
designado.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza seguimiento a las asistencias del programa Tejiendo saberes de las
personas en proceso de reincorporación matriculadas en los distintos ciclos educativos.
Se realizo la difusión de modalidades de atención a la primera infancia institucional, familiar, comunitaria, propia e
intercultural, donde no se realiza la postulación a modalidades institucionales.
Mediante mensajes de WhatsApp se realizaron las siguientes publicaciones de ofertas, convocatorias e información
relevante:
Convocatoria para participar del ENTORNO ARTISTICO Y CULTURAL, donde no se logra postulación de personas en
reincorporación.
Infografía del SENA sobre Oferta Titulada para la vigencia 2023, donde se logra la postulación de 1 persona en
reincorporación.
Envío de Decreto 138 de octubre de 2022 con el cual se crea la Mesa de Reincorporación del Municipio de San Vicente
del Caguán. 
Infografía del Centro Nacional de Consultoría sobre evaluación del proceso de reincorporación para identificar cambios
en el bienestar de la población relacionado con acciones desarrollados en el marco de la implementación del proceso.
Infografía sobre participación de diálogos regionales vinculantes donde se logra la participación de 2 personas en
reincorporación el día 22 de noviembre de 2022.
Infografía sobre ¿Quién es mi abogado ante la JEP? ¿Cuál es el procedimiento para que se me asigne un abogado que
me represente ante la JEP?
Infografía sobre la guadua como una alternativa sostenible para a construcción de estructuras modulares agropecuarias,
promovida por AGROSENA.
Divulgación de infografía para proceso de convocatorias laborales por medio de la Agencia Pública de Empleo de SENA.
Divulgación de convocatoria laboral consorcio Gama vías Cundinamarca para personas en proceso de reincorporación.
Se realiza la caracterización enfoque diferencial de los 10 hogares postulados al SFVR, del predio San José del
Municipio del Doncello.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atención designado.

Durante el mes de Noviembre de 2022 se:
Se realizo convocatoria a ocho personas en proceso de reincorporación certificadas con capacidades diversas para
asistencia a citas presenciales con especialistas para continuación de terapias con profesionales de la salud en
ESE SAN RAFAEL.
Se realizó convocatoria de familiares cuidadores de personas certificadas con capacidades diversas y a personas del
proceso de reincorporación para taller sobre emprendimiento y estrategias de comercialización, el día 22 de Noviembre
de 2022, en el marco del desarrollo de la ITC Mágico Mundo de Oportunidades San Vicente del Caguán.
Durante el día 25 de noviembre de 2022, se realiza consolidación de listado de personas en reincorporación que
participarán en ceremonia de entrega de tarjetas militares digitales en distrito militar 43 de Florencia

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso
de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atención designado.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza visitas institucionales:
Biblioteca Municipal del Municipio de San Vicente del Caguán para solicitud de espacio para atención a población en
proceso de reincorporación durante el mes de diciembre de 2022.
Se realiza visita a Distrito Militar 43 para solicitud de 2 compras de tarjeta militar física para personas en reincorporación.
Se realiza visita a entidad EDUTEC para conocer portafolio de servicios de formación titulada para la vigencia 2023, para
vinculación de personas en reincorporación 

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de
atención designado.

Durante el mes de noviembre de 2022
Se realiza socialización de oferta educativa SENA de formación titulada, en donde se logró la postulación de 1 persona
reincorporación código SIRR 60-03722 en TECNICO EN MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS y se
hizo acompañamiento en presentación de prueba virtual de 1 Fase el día 16 de noviembre.
Se realiza socialización a convocatoria del Modelo Educativo Tejiendo Saberes y se logra la postulación de 6 personas
en reincorporación para la vigencia 2023 como aporte a la meta de formación académica.
Se realiza apoyo en la ejecución de la primera fase del Convenio 1263-2022 del Modelo Educativo Maestro Itinerante
denominada Caracterización y primer contacto con el docente, donde están participando 29 personas en reincorporación.
Se realiza solicitud de cita ante la DIAN para expedición de RUT de padre de persona en reincorporación para
presentación de documentos como proveedor de fortalecimiento económico con Escuela Galán. 
Se realiza focalización: Atención a NNA mayores de 6 años de edad fuera de ETCR - para llevar a cabo acciones que
aporten al desarrollo integral y promoción de derechos de niños, niñas y adolescentes mayores de 6 años que hacen
parte de los grupos familiares de exintegrantes FARC-EP en el marco del componente de Familia de la Ruta de
Reincorporación 
Se realiza definición de asistentes a Grupo Focal - Estrategia Unión Europea en salud
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Durante el mes de noviembre de 2022
En el componente se sostenibilidad económica, se realiza ajustes de PRE-PP-37302, PRE-PP-36889, PRE-PP-36902, 
PRE-PP-37244 y PRE-PP-37338.
Revisión de 4 Proyectos de Reincorporación Económica Individuales reformulados identificados con código PRE-PP-
37571, PRE-PP-37572, PRE-PP-37503 y PRE-PP-37492 en línea pecuaria.
Se realiza seguimiento y control de entrega de 9 proyectos de reincorporación económica, 8 individuales y 1 asociativo, 
donde se verán beneficiados 10 personas en reincorporación del mes de noviembre, con sus respectivas observaciones, 
identificados con código PRE-PP-36332, PRE-PP-35694, PRE-PP-35702, PRE-PP-36851, PRE-PP-35781, PRE-PP-
36281, PRE-PP-36501, PRE-PP-36909 y PRE-PP-37036.
Se realizó el diligenciamiento del formato IR-F-135 y sus anexos de 7 formatos de seguimientos de los proyectos 
productivos, de tipo organizativo individual, así: Código SIRR 60-07254 Código PRE-PP-35182 denominado Taller 
Caguan Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-12209 Código PRE-PP-36521 denominado Lechería Yonda 
Informe de Seguimiento No 3; Código SIRR 60-06415 Código PRE-PP-35482 denominado Empresa Ganadera Bolivar 
Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-10177 Código PRE-PP-36764 denominado Ganadería Luz Mery Informe 
de Seguimiento No 2; Código SIRR 60-04761 Código PRE-PP-35228 denominado Empresa Ganadera Suarez Informe de 
Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01075 Código PRE-PP-34979 denominado Ganadería La Esperanza Informe de 
Seguimiento No 4; Código SIRR 60-01389 Código PRE-PP-33915 denominado Ganadería Doble Propósito Vanegas 
Informe de Seguimiento No 2.
En el componente de educación se realiza seguimiento a cumplimiento de actividades y riesgos de deserción del 
programa Tejiendo saberes donde se encuentran matriculadas 7 personas en proceso de reincorporación asignadas, 
como aporte a la meta de formación académica.
En el componente de familia, se realiza atención individual a 4 personas en proceso de reincorporación con código 
FAM_1, en cumplimiento de la meta de familia, identificadas con código SIRR: 60-07599, 60-04264, 50-00069 y 60-
06442.
Se envía base datos gestión tarjeta militar digital de población objeto de ARN, para inicio de trámite.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable 
y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el 
marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se 
participe.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza recisión y cargue de 6 actas de entrega de bienes e insumos de 
proyectos de reincorporación económica entregados por los profesionales del Grupo Territorial Caquetá en módulo SIRR 
y traslado de estas a la orientadora el día 29 de noviembre de 2022, con respectivo FUID.
Se realiza cargue de 15 asistencias Psicosociales a las personas atendidas de forma presencial.
De las 67 personas en proceso de reincorporación asignadas, se evidenció a corte 26 de noviembre de 2022 que 66 
cuentan con asistencia psicosocial, 1 de ellas no ha asistido aún, se espera que en los días que transcurran asistan.
Se realizó la verificación de 1 persona en proceso de reincorporación que aparecen en estado Ausente, generándose los 
respectivos reportes y cargue de inasistencia, para lo cual se informó al orientador las gestiones realizadas.
El día 16 de noviembre de 2022 se realizó revisión del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación – 
noviembre 2022, del corte 11/11/2022, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad en 
los desembolsos de 65 y 1 reprogramación de renta básica de las personas en proceso de reincorporación activas.
En formación Académica, se encuentran vinculadas 7 personas en proceso de reincorporación asignadas de diferentes 
ciclos educativos, al modelo educativo tejiendo saberes, por lo cual se corroboro el cargue de las asistencias del mes de 
octubre de 2022 llevado a cabo por la técnico administrativo, lo anterior se hizo con base en lo arrojado por un reporte 
del SIRR con corte 26 de noviembre de 2022, donde se confirma que los 7 beneficiarios estudiando quedaron con sus 
respectivas asistencias cargadas.
Se realizó el diligenciamiento del formato IR-F-135 de 7 de tipo organizativo individual y su respectivo cargue en SIRR, 
identificados así: Código SIRR 60-07254 Código PRE-PP-35182 denominado Taller Caguan Informe de Seguimiento No 
4; Código SIRR 60-12209 Código PRE-PP-36521 denominado Lechería Yonda Informe de Seguimiento No 3; Código 
SIRR 60-06415 Código PRE-PP-35482 denominado Empresa Ganadera Bolivar Informe de Seguimiento No 4; Código 
SIRR 60-10177 Código PRE-PP-36764 denominado Ganadería Luz Mery Informe de Seguimiento No 2; Código SIRR 60-
04761 Código PRE-PP-35228 denominado Empresa Ganadera Suarez Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-
01075 Código PRE-PP-34979 denominado Ganadería La Esperanza Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-
01389 Código PRE-PP-33915 denominado Ganadería Doble Propósito Vanegas Informe de Seguimiento No 2.
Se realizó verificación del módulo PQRSD del SIRR, sin que se evidencie asignación de peticiones de los participantes 
asignados.
Se realizó diligenciamiento y el cargue de 4 fichas de menores en SIRR, identificados con los códigos: 60-05259, 60-
12433, 60-09519 y 60-09871.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,
según se requiera en el espacio designado.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza divulgación de infografía sobre ¿Quién es mi abogado ante la JEP?
¿Cuál es el procedimiento para que se me asigne un abogado que me represente ante la JEP?, en donde se realiza
acompañamiento a 4 personas en reincorporación para solicitud de información

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo 
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 
Enfoques diferenciales y de género.
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Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza
El día 2 de noviembre de 2022 se realiza envío de planillas físicas correspondientes al mes de octubre de 2022, 
escaneadas al técnico para su respectiva revisión las cuales según correo del 9 de noviembre de 2022 no tiene 
observaciones por tal motivo el día 25 de noviembre de 2022 se realiza traslado de 16 planillas de asistencia físicas del 
mes de septiembre, con su respectivo FUID, 2 planilla física con código IR-F-138.
El día 12 de noviembre de 2022 se realiza envío Matriz de condición al profesional de prevención y orientador para su 
respectiva revisión.
Los días 9 y 12 de noviembre de 2022, se envía por correo electrónico al técnico en digitación planillas de asistencias 
físicas digitalizada para cargue de asistencias psicosociales, con su respectiva relación de cantidad de planillas y 
registros de asistencias.
El día 16 de noviembre se realiza traslado archivos electrónicos FPT 2022 a la técnico de archivo.
El día 28 de noviembre de 2022 se realiza traslado de 7 seguimientos con código IR-F-135 con su respectivo anexo 
identificados así: Código SIRR 60-07254 Código PRE-PP-35182 denominado Taller Caguan Informe de Seguimiento No 
4; Código SIRR 60-12209 Código PRE-PP-36521 denominado Lechería Yonda Informe de Seguimiento No 3; Código 
SIRR 60-06415 Código PRE-PP-35482 denominado Empresa Ganadera Bolivar Informe de Seguimiento No 4; Código 
SIRR 60-10177 Código PRE-PP-36764 denominado Ganadería Luz Mery Informe de Seguimiento No 2; Código SIRR 60-
04761 Código PRE-PP-35228 denominado Empresa Ganadera Suarez Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-
01075 Código PRE-PP-34979 denominado Ganadería La Esperanza Informe de Seguimiento No 4; Código SIRR 60-
01389 Código PRE-PP-33915 denominado Ganadería Doble Propósito Vanegas Informe de Seguimiento No 2.

Durante el mes de noviembre de 2022 se asiste a las siguientes reuniones:
1 de noviembre de 2022: Memorando indicaciones cierre de vigencia para grupos territoriales.
2 de noviembre de 2022: Revisión de actas de inicio de asistencia técnica PNUD (ASOPROPACOL)
8 de noviembre de 2022: Reunión GT Caquetá y PNUD Ecosistemas Territoriales.
11 de noviembre de 2022: Reunión de gestión documental.
15 de noviembre de 2022: Comité General y de Reincorporación presencial.
16 de noviembre de 2022: Mesa de Generación de Ingresos
21 de noviembre de 2022: Apoyo proyecto IPA para personas que participaron en entornos productivos
22 de noviembre de 2022: Taller sobre emprendimiento y estrategias de comercialización, en el marco del desarrollo de 
la ITC Mágico Mundo de Oportunidades San Vicente del Caguán.
24 de noviembre de 2022: Jornadas de entrenamiento servicio no conforme SNC.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión 
de la documentación producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el mes de noviembre de 2022 se realiza: 
Realizó cumplimiento de días de atención durante 2, 25 y 30 de noviembre de 2022.
Envío de informe de honorarios.
Solicitud de autorización de desplazamiento 1 y 2 quincena de noviembre de 2022.
Legalizaciones de desplazamientos ordinarios.
Envío de Ficha de Reincorporación.
Envío matriz de condición de la población
Envío de base de focalización de programa tejiendo saberes
Envío de base seguimiento meta familia.
Envío de base de Planeación FPT GT Caquetá
Envío de base de seguimiento mensual a desembolsos
Envío de base de seguimiento AUTO 067-JEP/ Acciones para primer y segundo desembolso familiares PER fallecida
Envío base de seguimiento cierre 2022
Envío de proyección Eventos Operador Logístico 2023 - Estructuración del PAA 2023
Diligenciamiento de encuesta de percepción sobre el estado del Sistema de Control Interno
Diligenciamiento encuesta de necesidades de investigación
Envío de revisión de reporte de asistencias FA Tejiendo saberes_octubre de 2022

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion numero uno (1) al numeral ventiseis (26).

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES




