
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 896 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1,037,472,715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022)

APARTADÓ - GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

 1.         Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas 
que se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa 
de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en 
cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes vigente no se realizaron actividades conforme a la hoja de ruta de los PER. 

3 de noviembre: Se realizo el cargue en SIRR del IR-F-135 del PRE-PP-36415_2. Se entrego a GD el
FUID_PS_Blanco Johilen_10_01_Inasistencia con el reporte de la planilla de inasistencia del mes de octubre. Se
realizo el ajuste del PRE-PP-37226 teniendo en cuenta lo solicitado desde nivel central y esta fue enviada al
orientador productivo del GT. Se hizo participación en la reunión misional del GT, donde se hablaron temas
administrativos, comunidades, corresponsabilidad, fortalecimiento de capacidades de seguridad, temas de
familia entre otros.

5 de noviembre: participación en la reunión de seguimiento a la estrategia de reincorporación comunitaria
(trilladoras y mangueras acueducto veredal) que se está implementando en el corregimiento San José de
Apartadó. Participación en la reunión de seguimiento a la iniciativa territorial comunitaria (báscula) que se está
implementando en el corregimiento San José de Apartadó.

8 de noviembre: Se hizo participación en la reunión de comité productivo en la cual se presentó la propuesta de
proyecto productivo de la coda 60-06604 en el montaje de un TALLER DE SERVICIO Y MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS – JAVI. Se cargo al SIRR el ISPPI del PRE-PP-36526_2 y se entrego a GD el
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526. Se realizo la solicitud de expensa para la primera
quincena de diciembre del 2022. Se realizo la solicitud del traslado voluntario de las codas 60-00542 y 60-05842.

 2.          Acompañar la reincorporación temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologías 
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de 
género.

9 de noviembre: Se realizo la reunión y el acta para verificar el estado y funcionamiento de la unidad productiva 
PRE-PP-36526, a la cual no se le pudo realizar la visita #2 debido a que no se había podido tener contacto con 
el PER durante el tiempo transcurrido, esta se hizo en presencia del PER ya que se presentó a las oficinas del 
GT. El acta fue entregada a GD. 
10 de noviembre: Se envió al orientador productivo del GT la respuesta de la convocatoria para el programa de 
seguridad alimentaria de la gobernación de Antioquia – Maná.

11 de noviembre: Se realizo la solicitud del traslado voluntario de la coda 60-12689

15 de noviembre: Se hizo participación de la reunión de inicio del programa educativo maestro Itinerante bajo el 
convenio # 1263 ARN UNAD para la vigencia 2022 – 2023.

16 de noviembre: Se envió nuevamente la base de las PER del municipio de Carepa postuladas para el 
programa de seguridad alimentaria de la Gobernación de Antioquia – Maná.

17 de noviembre: Se entrego a GD el FUID_CERTF_SIRR_2022 con los documentos cargados al SIRR durante 
la vigencia del 2022 teniendo en cuenta lo sugerido por el orientador del proceso de reincorporación. Se envió al 
orientador del proceso de reincorporación del GT el reporte de novedades en los desembolsos de la asignación 
mensual correspondiente al mes de noviembre teniendo en cuenta la revisión del documento de consulta y la 
respuesta de los PER. 

22 de noviembre: Se envió la solicitud de apoyo al Call Center para contactar a los PER con los que no se había 
podido lograr tener contacto y no se habían presentado a las actividades programadas por el profesional de la 
ARN. Se realizo la legalización de la expensa con el consecutivo 2-8336 hacia la vereda el Cerro de Carepa. Se 
envió al profesional especializado del GT el soporte de pago de la seguridad social para la cuenta de cobro del 
mes de noviembre. Participación en la reunión de socialización cronograma de cierre del proyecto EUONIA que 
se está implementando en el corregimiento San José de Apartadó. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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23 de noviembre: Se cargaron los ISPPI de los siguientes PRE-PP-33883, 34166, 34164, 29957, 31767, 33880, 
36415 y 35755. Se envió el reporte de herramientas y equipos en el mes de noviembre. Se hizo revisión de la 
bandeja de SIGOB II del mes de noviembre.

24 de noviembre: Se envió al orientador productivo del GT la información referente al seguimiento de las formas 
asociativas (COOMUSEPAZ) del corregimiento de San José de Apartadó, correspondiente al último trimestre 

 del año 2022. Se envió al profesional de apoyo a las actividades comunitarias del GT, el reporte del Formato_IR-
F-118_ITC SJA. 

25 de noviembre: Se realizo la entrega a GD de los formatos de seguimiento de los PRE-PP-33883, 34166, 
34164, 29957, 31767, 33880, 36415 y 35755. 

Durante el periodo contractual se realizaron 51 actividades atención psicosocial empleando los códigos 
DIF_GEN, Fam_1, Sost_Ec_1 y Sost_Ec_2, donde se registraron 42 de los 45 PER activos. Mientras que el 60-
03198 se encuentran aún ausente, mientras que el 60-06578 y 60-02123 con limitante temporal. 

EVIDENCIAS:
Seguimintos retrasados-PRE-PP-36415
PRE-PP-36415_2
FUID_PS_Blanco Johilen_10_01_Inasistencia
Reporte revisión PRE GT Urabá Agosto_Ajuste PRE-PP-37226
RE_Reporte revisión PRE GT Urabá Agosto_Ajuste PRE-PP-37226
Acta_de_reunion_NOV_03112022
AR_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
LA_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
AR_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
LA_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
Acta_de_reunion_Comire productivi_08112022
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
PRE-PP-36526_2
SOLICITUD DE EXPENSAS 1ra QUINCENA DEL MES DE DICIEMBRE
TRASLADO VOLUNTARIO CODA 60-00542
TRASLADO VOLUNTARIO CODA 60-05842
Acta_de_reunion_PRE-PP-36526
FUID_Acta reunion_PER-PP-36526
Soporte_FUID_Acta reunion_PER-PP-36526 INFORMACION DEL PROYECTO
RE_Base seguridad alimentaria Mana_Gobernación de Antioquia

TRASLADO VOLUNTARIO DE LA CODA 60-12689
Docum_Maestr Itinerante_convenio 1263
Base seguridad alimentaria Mana_Gobernación de Antioquia_Carepa
FUID_CERTF_SIRR_2022_Johilen
FUID_CERTF_SIRR_2022
ARCHIVO DE CONSULTA 11-11-2022 -NUEVO V2
NOVEDADES_Desembolsos Reincorporación - Noviembre 2022
SOLICITUD DEL CALL CENTER_NOVIEMBRE_
Campaña call center_NOV (LLAMADAS)
Campaña call center_NOV (MSJ TEXTO)
Legalización de Expensas_Consecutivo_2-8336_Vereda El Cerro
SOPORTE DE SEGURIDAD SOCIAL_CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE
AR_SGTO PROYECTO EUONIA_22-11-2022
LA_PROYECTO EUONIA_22-11-2022
Docum_Reporte_ISPPI_Noviembre
Estado_HerramientasyEquipos_Noviembre
Plantilla_SIGOBII_Noviembre
SEGUIMIENTO_COOPERATIVAS_COOMUSEPAZ_Noviembre 2022
SEGUIMIENTO_COOPERATIVAS_COOMUSEPAZ
Soporte_Formato_IR-F-118_ITC SJA
Formato_IR-F-118_ITC SJA
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
PRE-PP-33883_5

 2.          Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 
FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y 
que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 896 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1,037,472,715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022)

APARTADÓ - GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

 2.          Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 
FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y 
que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

PRE-PP-34166_5
PRE-PP-34164_5
PRE-PP-29957_4
PRE-PP-31767_5
PRE-PP-33880_5
PRE-PP-36415_3
PRE-PP-35755_2
Reporte_Psico_SIRR_Novi

 3.         Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 
participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 
teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 
territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 hasta el 3o de noviembre de 2022 se desarrollaron las siguientes
actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá: 

 3.         Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 
participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 
teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 
territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se realizaron 51 actividades atención psicosocial empleando los códigos 
DIF_GEN, Fam_1, Sost_Ec_1 y Sost_Ec_2, donde se registraron 42 de los 45 PER activos. Mientras que el 60-
03198 se encuentran aún ausente, mientras que el 60-06578 y 60-02123 con limitante temporal. 

EVIDENCIAS: 
Reporte_Psico_SIRR_Novi
REPORTE DE SEGUIMIENTO PSICOSOCIAL, FA Y FPT_NOVIEMBRE
RA_PS_Blanco Johilen_11_01_Inasistencias

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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Salud: A la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información de la 
población asignada:

Durante el periodo comprendido entre el 01 hasta el 30 de noviembre, se realizó la vinculación en los
componentes del proceso de reincorporación:

Vinculación académica: Durante este periodo se está a la espera del comienzo programa educativo maestro 
Itinerante bajo el convenio # 1263 ARN UNAD para la vigencia 2022 – 2023.

Matricula de FA: Durante este periodo no se ha matriculado ningún PER a FA.  

Formación para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha de cierre del presente informe no, se cuenta con el 
registro de matrículas FTP de ningún PER.

EVIDENCIAS: 
ARCHIVO DE CONSULTA 11-11-2022 -NUEVO V2
NOVEDADES_Desembolsos Reincorporación - Noviembre 2022

Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos y se atendieron las novedades de desembolso 
de asignación mensual de las PER:

 4.         Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 
entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 
acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 
espacio de atención designado. 

 4.         Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 
entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 
acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 
espacio de atención designado. 

 4.         Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 
espacio de atención designado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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23 de noviembre: Se cargaron los ISPPI de los siguientes PRE-PP-33883, 34166, 34164, 29957, 31767, 33880, 
36415 y 35755. Se envió el reporte de herramientas y equipos en el mes de noviembre. Se hizo revisión de la 
bandeja de SIGOB II del mes de noviembre.

24 de noviembre: Se envió al orientador productivo del GT la información referente al seguimiento de las formas 
asociativas (COOMUSEPAZ) del corregimiento de San José de Apartadó, correspondiente al último trimestre del 
año 2022.

25 de noviembre: Se realizo la entrega a GD de los formatos de seguimiento de los PRE-PP-33883, 34166, 
34164, 29957, 31767, 33880, 36415 y 35755. 

EVIDENCIAS: 
Seguimientos retrasados-PRE-PP-36415
PRE-PP-36415_2
Reporte revisión PRE GT Urabá Agosto_Ajuste PRE-PP-37226
RE_Reporte revisión PRE GT Urabá Agosto_Ajuste PRE-PP-37226
Acta_de_reunion_Comire productivi_08112022
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
PRE-PP-36526_2
Acta_de_reunion_PRE-PP-36526
FUID_Acta reunion_PER-PP-36526
Soporte_FUID_Acta reunion_PER-PP-36526 INFORMACION DEL PROYECTO
RE_Base seguridad alimentaria Mana_Gobernación de Antioquia

3 de noviembre: Se realizo el cargue en SIRR de la información del IR-F-135 del PRE-PP-36415_2. Se realizo el
ajuste del PRE-PP-37226 teniendo en cuenta lo solicitado desde nivel central y esta fue enviada al orientador
productivo del GT. 
8 de noviembre: Se hizo participación en la reunión de comité productivo en la cual se presentó la propuesta de
proyecto productivo de la coda 60-06604 en el montaje de un TALLER DE SERVICIO Y MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS – JAVI. Se cargo al SIRR el ISPPI del PRE-PP-36526_2 y se entregó a GD el
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526.
9 de noviembre: Se realizo la reunión y el acta para verificar el estado y funcionamiento de la unidad productiva
PRE-PP-36526, a la cual no se le pudo realizar la visita #2 debido a que no se había podido tener contacto con el 
PER durante el tiempo transcurrido, esta se hizo en presencia del PER ya que se presentó a las oficinas del GT.
El acta fue entregada a GD. 

10 de noviembre: Se envió al orientador productivo del GT la respuesta de la convocatoria para el programa de
seguridad alimentaria de la gobernación de Antioquia – Maná.

15 de noviembre: Se presento el proyecto productivo de la coda 60-06604 con el PRE-PP-37595 en el montaje
de taller de motos denominado TALLER DE SERVICIO Y MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS – JAVI. Los
documentos fueron cargados al SIRR y la carpeta fue entregada a GD para su radicación.

16 de noviembre: Se envió nuevamente la base de las PER del municipio de Carepa postuladas para el
programa de seguridad alimentaria de la Gobernación de Antioquia – Maná.

 5.            Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 
necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 
designado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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 7.     Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren 
necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso 
de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la 
ARN. 

En el presente mes no se realizó actividades concernientes a esta obligación contractual, puesto que se priorizó
todo lo relacionado con la aplicación del instrumento de caracterización. 

 8.      Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo 
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 
Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la vigencia del 1 al 30 de noviembre, se realizó el siguiente aporte al cumplimiento de las metas PAT, 
PAI y PAE del grupo territorial con relación a las siguientes cifras:

EVIDENCIAS: 
AR_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
LA_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
AR_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
LA_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
AR_SGTO PROYECTO EUONIA_22-11-2022
LA_PROYECTO EUONIA_22-11-2022
Soporte_Formato_IR-F-118_ITC SJA
Formato_IR-F-118_ITC SJA

 6.         Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas 
con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, 
la construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las 
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y 
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 
encuentren en el espacio de atención designado. 

5 de noviembre: participación en la reunión de seguimiento a la estrategia de reincorporación comunitaria
(trilladoras y mangueras acueducto veredal) que se está implementando en el corregimiento San José de
Apartadó. De igual forma se participó en la reunión de seguimiento a la iniciativa territorial comunitaria (báscula)
que se está implementando en el corregimiento San José de Apartadó.

24 de noviembre: Se envió al profesional de apoyo a las actividades comunitarias del GT, el reporte del
Formato_IR-F-118_ITC SJA. 

EVIDENCIAS: 
AR_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
LA_ERC TRILLADORAS DE ARROZ SJA_05-11-2022
AR_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
LA_ITC BÁSCULA SJA_05-11-2022
Soporte_Formato_IR-F-118_ITC SJA
Formato_IR-F-118_ITC SJA

 5.            Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 
necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 
designado. 

PRE-PP-37595
Base seguridad alimentaria Mana_Gobernación de Antioquia_Carepa
Docum_Reporte_ISPPI_Noviembre
SEGUIMIENTO_COOPERATIVAS_COOMUSEPAZ_Noviembre 2022
SEGUIMIENTO_COOPERATIVAS_COOMUSEPAZ
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
PRE-PP-33883_5
PRE-PP-34166_5
PRE-PP-34164_5
PRE-PP-29957_4
PRE-PP-31767_5
PRE-PP-33880_5
PRE-PP-36415_3
PRE-PP-35755_2

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 896 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1,037,472,715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022)

APARTADÓ - GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

 10.    Realizar oportunamente el registro de información de forma 
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades desarrolladas 
en el marco de los programas implementados por la AR

EVIDENCIAS: 
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526

 9.    Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, 
según se requiera en el espacio designado.

En este periodo no se realizó actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se está a la espera de
las directrices de nivel central en compañía del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompañamiento en la
implementación de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador. 

En el presente periodo se realizaron los siguientes registros:

 11.     Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión 
de la documentación producto de las actividades realizadas

Se hizo la legalización de la expensa con el consecutivos 2-8336 hacia la vereda el Cerro de Carepa.
Se hizo revisión de la plantilla de SIGOBII en la cual se dio tramite a la correspondencia del mes de noviembre. 

EVIDENCIA:
FUID_PS_Blanco Johilen_11_01_Inasistencia
Soporte_FUID_PS_Blanco Johilen_11_01_Inasistencia
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
Acta_de_reunion_PRE-PP-36526
FUID_Acta reunion_PER-PP-36526
FUID_CERTF_SIRR_2022_Johilen
FUID_CERTF_SIRR_2022
Legalización de Expensas_Consecutivo_2-8336_Vereda El Cerro
Plantilla_SIGOBII_Noviembre
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 896 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1,037,472,715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022)

APARTADÓ - GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

 13.     Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortes el reporte fotográfico del estado de los equipos
asignados del mes de octubre.

Se envió al profesional especializado del GT Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de
octubre.

Se realizó la encuesta para evaluación de UNVMC, a las codas 60-00792 y 60-10715, con la intensión de saber
que tanto conocimiento tienen al respecto. La encuesta se hizo vía llamada telefónica y de esta forma se
diligencio el formato en línea.  

Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortes el reporte del acta de entrega de dispositivos
tecnológicos asignados en el contrato del 2022.

EVIDENCIA:
Estado_HerramientasyEquipos_Noviembre
SOPORTE DE SEGURIDAD SOCIAL_CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE
Docum_Encuesta_Evaluacion_UNVMCARN
Aplicación encuesta para la evaluación de UNVMC
Soporte_Acta de entrega Dispositivos tecnológicos asignados 2022
GA-F-02 Acta de Asig y_o Devol Bienes V7_JohilenEugeniaBlancoVargas

3 de noviembre: Se hizo participación en la reunión misional del GT, donde se hablaron temas administrativos, 
comunidades, corresponsabilidad, fortalecimiento de capacidades de seguridad, temas de familia entre otros.

Durante el mes de noviembre se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Urabá: 
Se entrego al técnico administrativo Fernell Zuleta, la planilla psicosocial Física de inasistencia del mes de 
noviembre con su respectivo FUID.

Se entrego al técnico de archivo Tomasa Gonzalez, el FUID y el acta de reunión de seguimiento del PRE-PP-
36526.

Se entrego al técnico de archivo Tomasa Gonzalez, el FUID con los respectivos certificados FA y FPT cargados 
en SIRR durante el 2022.

Se entrego al técnico administrativo Fernell Zuleta, el FUID y el IR-F-135 de seguimientos a Proyectos 
Productivos Individuales de los PRE-PP-33883, 34166, 34164, 29957, 31767, 33880, 36415 y 35755. 

Se envió al profesional de seguimiento Cristian Camilo Moreno el reporte de cifras de reincorporación del mes de 
noviembre.

Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortes el reporte fotográfico del estado de los equipos 
asignados del mes de noviembre.

Se envió al profesional especializado del GT Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de 
noviembre.

EVIDENCIA:
Acta_de_reunion_NOV_03112022
Soporte_FUID_PS_Blanco Johilen_11_01_Inasistencia
Acta_de_reunion_PRE-PP-36526
FUID_Acta reunion_PER-PP-36526
FUID_CERTF_SIRR_2022_Johilen
FUID_CERTF_SIRR_2022
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-36526
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
FUID_Seguimientos Trimestrales_6_PRE-PP
Soporte_FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
FUID_Seguimientos Trimestrales_PRE-PP-36415-35755
Plantilla_CifrasReincorporacion_Noviembre
Estado_HerramientasyEquipos_Noviembre
SOPORTE DE SEGURIDAD SOCIAL_CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE

 12.    Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado. 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 896 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1,037,472,715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022)

APARTADÓ - GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S):

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

•OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado
el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado,
usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera
responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de
propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información,
herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9
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