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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

Del 1 al 30 de Noviembre de 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - GT- ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacioén y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se
establezcan por parte de la ARN para la construccién participativa de la hoja
de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

1- Con la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud de la Gobernacién de Antioquia , Programas jévenes por la Vida
se establece una articulacién con miras a que la poblacién joven participe en dos espacios significativos. El primero en una
actividad que busca recolectar insumos para la Politica Publica de Juventud Departamental y el segundo para participar en
la Asamblea Departamental de Juventudes donde entre otras elaborarén el manifiesto joven del departamento de Antioquia.
Al primer espacio optan por participar los PR con cédigo 60-00968; 60-00986; 60-13268; 60-10679 y 60-08686. Para la
Asamblea el PR con cddigo 60-10679 confirma y se le envia el link para la inscripcién

2- Remiti el seguimiento realizado a los 5 PR que se postularon para participar en la Estrategia de Recuperacién Emocional
EREG Hilando para poblacién desvinculada y reincorporada, actividad que fue convocada por la UARIV.

3- Componente Salud: conjuntamente con cada PR fidelicé afiliacion y estado en la pagina de Fosyga- Adress. Se
refuerza el tema pensional y se orientan para que soliciten la encuesta socioecondmica en el Sisbén

4- Conjuntamente con la profesional de salud se efecttia traslado de EPS del PR con cédigo 60-09743

5- Adelanto actividad familiar Fam_1 con los PR referenciados en la base PAI

6- Componente Sostenibilidad econdmica: fidelicé la informacion relacionada con empleabilidad y emprendimiento con cada
PR atendido. En emprendimiento adelanté los ajustes a los PRE-PP 37279 y PRE-PP 34626. Gestioné la entrega del PRE-
PP 36680 cuyos insumos se entregaron en San Pedro de Uraba. Realicé los seguimientos de los PRE-PP 36625, 28984 y
23789 correspondientes a noviembre. Ingreso en médulo documentos adjuntos acta de entrega de bienes del PRE - PP
36680. Tramito PRE-PP 37627 meta correspondiente al mes de noviembre de 2022.

7- Componente educativo: solicito al Cepar las certificaciones correspondientes a los PR con cédigo 60-07843, 60-10317 y
60-09888 quienes se vincularan al modelo Maestro Itinerante de la UNAD.

8- Fidelicé conjuntamente con la profesional enlace y la coordinadora de la UNAD la informacién de 7 PR que continuaran
la formacién con el modelo Maestro Itinerante. Entregué informacién de las actividades virtuales y el inicio en febrero de
2023 de las actividades presenciales.

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Con base en la informacién del SIRR la poblacién asignada en noviembre de 2022 es de:
PR activos 45

CVD: 12 PR

Hombres: 31

Mujeres: 14

Total activos : 45

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento participativo de
los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestiéon con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

1- Solicito a Aranda apertura de PRE-PP para realizar los ajustes correspondientes

2- Comparto a los compafieros de corresponsabilidad el cronograma de comités conformados en la Mesa
Departamental de juventudes.

3- Remito correo de notificacién de acreditacién como victima al PR con cédigo 60-09901 y confirmo su recibo
4- Consolido informacién de PR para participar en el grupo focal con la Gobernacién de Antioquia

5- Remito guia metodolégica y link a los profesionales que respondieron a la convocatoria con la Gobernacion de
Antioquia

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan
el pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompafiamiento del
proceso de reincorporacion en el espacio de atencién designado.

1- Género grupo familiar del PR CVD con cédigo 60-09877

2- Ingreso integrante al grupo familiar de PR con cédigo 50-00119

3- Envio matriz ONU correspondiente al mes de noviembre de 2022 con la informacién actualizada

4- Envi6 respuesta relacionando resultados de articulacion territorial - actores privados

5- Respondo solicitud de profesional de corresponsabilidad en torno a informe de personas que comenzaron a
generar ingresos en la informalidad en el mes de noviembre de 2022

6- Elaboro y remito Planilla Escuela Empresarial de Educacién de PR con cédigo 60- 09743

5. Promover la vinculacién de la poblacion objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la|
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado

1- Actualizo la informacién relacionada con la libreta militar de 30 PR masculino

2- Remito matriz de caracterizacion ( inclusion laboral ) correspondiente al mes de Noviembre de 2022

3- Remito base con informacion solicitada en la Ficha de reincorporacion .

4- Referencio al PR CVD con cédigo 60-00742 al taller de orientacién ocupacion al con el Sena

5- Entrego dato de contacto a PR-CVD del lider del proceso ciudadano punto de atencion de la UARIV

6- Remito dato de PR con cédigo 50-00119 para que participe en la aplicaciéon del instrumento de salud

7- Remito carta del programa y certificacion de desvinculacién de la OACP al PR-CVD con c6digo 60-05465

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacioén de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion de paz, la|
convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

1- Adelante las convocatorias con la poblacién joven para su participacion en los grupos focales en el marco de la
Escuela de Agentes locales de juventud y para su participacion en la Asamblea departamental de juventud

2- Direccioné la PR con cédigo 60-06918 para participar en proceso para desarrollar actividades comunitarias

3- Envi6 Seguimiento Presuntos Fallecidos sin Acta de Defuncion del PR - CVD con cédigo 60-08948

4- Referencio al PR CVD con cédigo 60-00742 a la actividad del Coro por la Reconciliacion

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso de
reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el
espacio de atencién designado.

Contacto al proveedor de Cucutilla Norte de Santander sefior Israel Guerrero quien entrega todos los soportes
para la formulacién del PRE-PP del PR con cédigo 60-09901 Se
envia contrato para la correspondiente firma

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los
Enfoques diferenciales y de género.

1- Oriento al PR con cédigo 60-00986 con relacion a la negativa que remite la Uariv en torno al resultado de la
encuesta técnica

2- Remito base con la informacion solicitada en torno a las libretas militares de 30 PR

3- Entrego informacion relacionada con el macro caso 007 del PR con cédigo 60-09901

4- Adelanto acciones encaminadas a clarificar ante la policia la situacion juridica del PR con cédigo 60-09689
5- Remito base con informacién del PR-CVD 60-09855 y adjunto soportes de Fiscalia, UARIV, Medicina legal
6- Efectué en el médulo Justicia transicional el seguimiento de la poblacién CVD

7- Envi6 reporte sesiones con la Uariv enfoque psicosocial

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR, segln
se requiera en el espacio designado

1-Durante el periodo de noviembre de 2022 oriento a los PR para que estén pendientes del abogado que los
acompanfia en las solicitudes que realiza la JEP

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

1- Registro en Arpa las asistencias correspondiente al mes de noviembre de 2022

2- Elaboro y solicito las asistencias a la IE Escuela Empresarial

3- Solicito creacion de institucién y curso del PR con cédigo 60-09901

4- Ingreso registro de bachiller del PR con cédigo 60-09901

5- Efectu cierres de estado de FA de los PR con cédigo 60-07843; 60-09888 y 60-10317

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestién de
la documentacién producto de las actividades realizadas.

Efectud entrega en gestién documental de:

1- seguimientos 112 folios

2- actas de entrega de bienes e insumos 19 folios

3- historias de reincorporacién 48 folios

4- Elaboro el correspondiente FUID y realizo la entrega fisica de los documentos

12 .Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Participacion en reuniones y actividades

1- Noviembre 1 de 2022: Participacion actividad tamizaje : Primeros auxilios psicolégicos

2- Noviembre 1 de 2022 :Participé en la reunion socializacién de memorando indicaciones cierre vigencia
3- Noviembre 4 de 2022: Participé en la Mesa departamental de juventud -Gobernacién de Antioquia

4- Noviembre 11 de 2022: Participé en capacitacion Visita SST-Copasst

5- Noviembre 15 de 2022: Participé en comité DD HH con la Gobernacién de Antioquia

6- Noviembre 17de 2022: Participe en comité poblacién vulnerable y en alto riesgo con la Gobernacion de
Antioguia

7- Noviembre 17 de 2022: Participo en actividad donde se dan las orientaciones del inicio del convenio 1263 -22
ARN-UNAD

8- Noviembre 18 de 2022: Participo en comité de Paz con la Gobernacién de Antioquia

9- Noviembre 28 de 2022: Participo en transferencia de conocimientos género y poblacién LGTBIQ+

9- Noviembre 30 de 2022: Asisto a actividad Grupo focal con la Gobernacién de Antioquia

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacioén de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al|1- Realizé lo correspondiente en los dias de atencién 2-16 y 28 de noviembre de 2022
objeto del presente contrato.

2- Respondo encuesta de satisfaccion y reinduccion SST

3- Remito pieza comunicativa de Salud correspondientes a la Estrategia " Caminemos por nuestra sistema en
Salud "

4- Verifico con la profesional de Asoproacol el proceso e acompafiamiento y fortalecimiento econémico

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el{Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y deméas contenidas en el contrato.

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

(L))o 5a

NOMBRE(S):

MARY DANITZA MENDIETA VILLAMIZAR

Fecha VoBo: 01/12/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




