B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.
- ; : \
L

Lubred inuograds -

de Saeviows dodalud INFORME DE ACTIVIDADES, PRESTACIC)N DE srasty

SurESE. SERVICIOS R

‘DATOS DEL INFORME
Periodo a i T e 715
Certificar: Desde: 2022.12-01 Hasta: 2022-12-31
Nombre- del | KRISTIAN CAMILO GONZALEZ YEPES Niimero de Documento: . (010189802
Contrat.l_sta: ' )
Correo Electrénico: 'kx:istiangonzalezy @gmail.com Nimero Telefonico: 3115467000
n ' ‘ PROFESIONAL  ESEPCIALIZADO 2 .
Nombre del | EDUARDO CASTILLO | o, . (INGENIERO QUIMICO con | Cédige -
Supervisor: + CASTILLO : ESPECIALIZACION) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5468.2022 " Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIC i PIC
Direcci6n a ln que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
!
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS,
' L o - ' Procetaje( %
Centro de Costos Direceidén Unidad Total rocetaje(%) Centro de
: ‘ : - Costos
K317l E&Egglggsﬁ%mm DEL | ALUD PUBLICA | $4311206 100%
VALOR " SERVICIO | ¢ 40ooc. CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
PRESTADO MES: : NOVENTA Y SEISPESOS :
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Conlrato 2022-05-01 f;::h:l de Terminacién del Contrato | 50 oo o
No. Prorropa "Fecha Inicio . " Fecha Terminacién No. Adicifn ‘ Valor Adicién " CDP
1 _ 20220621 2022-08-15 ] $ 1207574 1738,
2 .| 20220700 2022.07:31 2 - $4311206 1523
- i i - s i

3 . 2022-08-16 2022-09-08 3 $ 5460976 2215
4 ‘ 2022-09-08 2022-09-30 4. $ 3161617 2481
5 . < | 2022-10.01 2022-11-30 5 - $43112905 2928




" EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-11-01 20221231 s $4311296 333

7 2022-12:01 20230131 7 $4311296 4

No. Cuenta Segtin of Mes Certificado Mes Cu;ar.l.ta ge Cobro S | valora Pagar

1 MAYO , N - $ 4185725

2 - JUNIO | §4227582

3 JULIO $ 4311296

4 | AGOSTO 54311296

5 i - | | sErTEMERE $ 4311296

6 i .| ocTuERE $ 4311296 °

7 i B NOVIEMBRE 54311296 - .
. i | . ) ) .
Y eonmrato | ConTRATO | PAGOSREALIZADOS | TCCRATL

$ 7115733 I ; ) $ 34281083 $29969787 - | sa3mzee

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DES Aﬁﬁgg%%%m BL : :
(LAS ESTgIII.EIIEJAT];?S ENLA PERIODO EN CUMPI_..IMIEN.T 0 PRODUCTO O EVIDENCI-A
: DE CADA OBLIGACION

I." Realizar el direccionamicnlo

correspordiente., en ¢] marco de los
lineamienlos  definidos para la
vigilancia de la salud ambiental del
Plan de Salud '
Intervenciones Colectivas - PSPIC,

técnico de la linea de intervencién

“de los celaboradores

pablica  de .| perteneciente a la linea de Calidad de Agua y

- Acciones a realizar por parle de la linea de

‘Calidad de-Agua y Soneamiento Bésico para

el mes de diciembre 2022 Revisin vy,
socializacién de melaz a realizar por cada uno
y del funcionario

Saneamiento Bésice

- Acta de plan de accién mes diciembre 2022 para la
linea de Calidad de Agua y Sangamicnlo Bdsico
Actas de entrega de metas mes diciembre 2022, 1

2. Realizar evaluacién mensual de
las copacidades técnicas. con el
objetive de definic necesidades de
re  induccién  de  los  equipos
operativos.

='No aplica.

-~ No aplica.

- 3, Realizar pianes de mejoramiento
documentados ¢ implementados. de
conformidad <on  los - hallazgps
cvidenciados cn las acciones de
seguimiento y evaluacidn de los
cquipns Operativos. )

- Plan de mejors

segun  hallazgos en
subjecucion, '

« Acla de reunién.

4. Asistic y participar en log
reuniones  definidas  por  1a
Secretaria Distrilal de Salud -SDS
y socializacion al equipe operativo
de.la Subsed de los temas iatados y
sus acuerdos.

« Reunion.con §18&- Reunidn de linca CASE
Distrital,  Reunion Comilé de  Salud
Ambiental. Reunidn con referente Relleno
Sanitacio Dofia Juana SDS

- Listados de¢ asisiencia,

- Carrera 20 No. 47 5 . 35 8nr --- Codigo postal: 110611

WHO SR s govaee
Teldfore 7300000 Ext 2604 7
© Sigsur - 2022




_OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(LAS ESTIPULADAS ENLA
MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO

DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5. Presemtar  propuestas  de
intervenciones integrales de la linea
generada a partic del andlisis de la
vigilancia en salud ambiental
realizada por cada una de las
subredes,  basadas en las
probicmélic:is a impactar,
priorizacién para 13 intervencién de
factores de riesgo, coberturas de la
vigilancta, entre ouos. '

T R T ST

- Plz2n de accitn dc_]a linca,

Acla de reunion sobre el plan de.accion del mes
diciembre 2022

6. Planear, -socializar y realizar
seguimiento al plan de.accién por
- linga de  intervencitm:
programacién, seguimiento,
asistencia técnica  operativa Y
verificacién concurrente
{retrospectivo, simulianeo,
telefdnica) en el mes por'cada lider,
de acuerdo a las metodologius
implementadas por k1 Subred.

- Socializacién de metas -Seguimientos en
campo. :

- Actas de recnion de la socializacion de metas -
Actas de seguimiento en campo retrospectivo.

7. Realizar  alistamiento -~y
verificacién ~ a  través  de
scguimienio . concwrentle & - los
establecimientos donde confluyen
tas actuaciones de diferentes lineas
de accidn. '

-Seguimiento en campo.

.

~Actas de sepuimiente en campo.

8. . Verificar y  validar la
Informacién consignada de manera
mensual en los diferentes sistemas
de informacién {(Sivigila D.C., sus
médulos, aplicativos y bases de
daros.).

- Revisién a la digitacién de las actas
realizadas por la linea, inlensificando en la
informacién de los concepros ‘

- Correos enviados ‘a
sisveasubredsur@gmail.com

COIed

9. Presentar los soportes de las
actividades ejecutadas en vigilancia
sanaria por la subred en el marco
del contrate PSPIC en los procesos
de asistencia écnica, seguimiento y
control  programados por la
Secretaria  Distrital de Salud y
equipo audilor.

~ - No aplica.

- No aplica.

10. Presentar la  Informacién
disponible para la generacién de
informes de lag agistencias téenicas
(nivel central) y de seguimiento y
control (equipo auditor),

- No aplica,

- No ap-l.ica.

11. Preparar la informacién y
purticipar en los  unidades ‘de
undlisis trimestrales  convocadas

- Condicicnes de Salud y Calidad de
Vida (ACSCV). -

por el equipo de Andlisis de.

- No aplica,

- No aplica.

12, Participar  en ‘acciones
transversitdes de vigilancia en salud
ambiental con los demds espacios y
compenentes de Salud Publica,

- No aplica.

- No aplica.

Currere 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codiye postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfone 7300000 Exi 26017
© Siusur - 2022




OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(LAS ESTIPULADAS EN LA
MINUTA)

ACTIVIDADES = |
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO .

' DE CADA OBLIGACION.

PRODUCTO O EVIDENCIA

auditorfa de Jos soportes entregacos
por equipe operativo, incluyendo
acciones de mejoramiento .a los
hallazgos ’

13 . vigilancia sanitaria de la subred, a
: fin de entregar informe de gesti6n
de la linea de intervencidn a su
cargo.  wverificandoe  y  haciendo
seguimicnto  a- Ja informacién
ingresada  en el  Aplicativo
SIVIGILA D.C. ‘ :

13. Realizar auditoria interna y pre-

identificados vy
secializacién a la- coordinacion de -

- Pre auditoria d¢ los sopories del mes de
diciembre 2022

= Acta de preauditorta.

14, Entrega de informes, (rimestral,
semestral- y anual ‘segiin  sean
requeridos por la coordinacién de
Vigilancia de la Salud Ambiental.

central) y de seguimicnto y control
{equipo auditor), asi misma entrega
mensual  de  da Matiz  de
Seguimiento consolidada y avalada
por la SDS.

de las asistencias téenicas (nivel

-No aﬁiica.

- No aplica,

n o procesos  sancionalorios  de
investigacién administrativa, a la
SDS, Alcaldfas Locales y Policia.

15. Rernitir lag actas que den lugar -

-No apl.ica. '

- No aplica, -

16, Dar respuesta
peticiones,  seliciludes
" presentadas y recepeionadas  al

oporiuna  a

16 componente de vigilancia en salud

ambiental entregdndolas al lider
operativo  de  las

iniervencién donde sca asignado(a).

o guejas |

lingas  de

= Oficios enviados en respuestas a derechos de
peticidn, asi como regpuesta al pedide de
visitas sanilarias por parte del apiicativo
Negcecios Saiudables, Negocios Rentables

- Oficios v refpuestas enviados 2l coreo eleclinico:
derechosvsasubredsur@gmail.com

17. Pormular y gjecutar fas
acclones preventivas -« y/o
correctivas., yio plan de
mejoramienlo a que haya lugar de
acuerde  a  lax  evaluaciones,
17 | recomendaciones . oblenidas  por
parts del equipo de seguimiento
asignado por la SDs,
recomendaciones  del coordinador
de vigilancia en Salud Ambiental. y
por el lider operativo.

- No aplica.

- No aplica.

.| 18. Cumplir con la disponii)ilidad
18 asignada, acuerdo’ al portafolio de
servicios de la E.S.E. :

- Disponibilidad asignada,

’ : .
- Cumplimiento al cronograma.

19. Adherirse al proceso de pestion
- documental, en la organizacién y
custodia  de . los  documenios
generados,

‘-.Organimci('m de archive de Ta linea CASE

- Archive fisico de la linca CASB. .

Currera 20 Mo, AT b 358 - Cibdigo postal: 11061 /

Wi suliredsur. gov.co
Teldfonn 7200000 Eu 26017
' - Q Siasws - 2022




OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESA R EL .
(LAS ESTI\I/]])]%I-[‘]%?S ENLA PERIODO EN _CUMPLIMIENTO PRODUCTO O EVIDENCIA
, ' DE CADA OBLIGACION
20. Las demds acciones que se
requieresn  de acuerdo a’ las .- —
20 necesidudes de la Institucidn y del -ND aplica. -Noaplica.
PIC, : '

Carrera 20 No. 47 b « 35 Sur <« Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
O Siasur - 2022 -




INFORMACION DEL PAGD DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al" que conuemndc Fecha de Pago Nimero de Planilla
¢l pago
} T T Valor de Homorarios | ¢, aoc
ANO MES ANO - | MES DiA Certificados el Mes Anterior : :
: — 63242967
2022 NOVIEMBRE - 2022 12 09 L.
. . . CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
Valor honorarios certilicados ¢l mes anterior en letras . - ;
i R SEISPESOS .
P ' . Valor
LEntidades Aportantes . @ Ingrese  Base " Valor
Item Seauridlnd Social -| - de Cotizacién - Minimo - de | 4 ado
ERUrsIn ’ Tos Aportes pe
. ADMIN ISTRADORA .
Pensionado ™NO - COLOMBIANA DE $275023 278104
PENSIONES COLPENSIONES '
§ 1724518
Salud COMPENSAR ' 3215565 $ 217301
ARL 3| SURA § 42009 $ 42500
(laja de Compensacién SJ COMPENSAR Total ~ § 500490 3 537900
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria . BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta . | AHORROS Nimero de Cuenta 488425716765

KRISTTAN

1010189802 .

O GONZALEZ YEPES

Cairern 20 Nen 47 1 - 35 Sup - Codiga pasial:

110611

sepssiehralsigonc o

Teldlano TI00000 Ext 26017

© Siusur - 222

PROFESI.()’NAL ESEPCIALIZADE

50 CASTILY
% (INGENIER
ESPECIALIZACION)




compensar | miplanilia.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ FAGice2
- X DATOS DEL APORTANTE . DATOS DE LA PLAMI LA
PO NUMERO. NOMBRE APORTANTE DIRECCIGN TELEFONO CORREQ PLAIGLLA | FEGHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA {OUAMESIARD) _
cc 1010189802 KRISTIAN D CONZALEZ CALLEP‘.POS‘;"OF: 595 | saw238 | kistangonzaleryBgmatcom | EXONERADO PAGO PO | FECHAPAGO | Mijumgro | EMPEADOS | wee
- - PMA;‘:&%ES ¥ PLANILLA | (DIAMMES/ANO} | PLANILLA 1 P
- FORMA CLASE .NOMBRE PERIGDO SALUD | PERODO PEMSIORES - '
PRESCHTACION APORTANTE SUCURBAL. £6DIGO DEPARTAUENTO CIIDAD / NUNICIPI) - ; ) TOTAL A PAGAR
UNIGA 1 - Indesendients BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. N 221 2022-14 ! owiapee2 | ea2dzser 8572700 ~
TOTALES POR SUBSISTEMAS - .
‘ .
“TOTALES'SALUD T :
c&dign EPS ‘Nombre : T Collzazlén Obligaloi. UPC Adick Incapadidaces Licencla Maternkdad . Dias Wora . Valor Mora - | Totala Pagar | Mo. Afilisdos
- : _ M - - S Valor Mora ure . - : :
. . c . Ho. Aulorizacion Valor Mo Aulorizacén | Valor i ; _Collzactén
EPS008 Compensar EPS 8600669427 215.600 o o ) 0 7 1700 0 217.300 1.
7 ... TOTALES PENSION o - . R
. - : Cotizacksn Aporle Voluntario " | Aporte Veluntaro Aporle FSP. | ‘Aporte F$P . Vélof Mora | Valor Mora . .
Céifigo AFP Afillsds . | .- Apatante S Bedaridad " Dias Mora Cotizackdn FSP . Totala ?Agal
2514 0 g 7 2100 278.100
Codigo ARL | { Aporisa Otros | Valor Nelo- | Dras. | Vator lora Subtolat ™ Radicado | Valor Sakdo n Towsla Pagar
. Shtemas | ‘Collzackén | Mota | Cotizackén | Cotlzackdn | Saldo a Favor Favor | Sobdandad [ - - ‘
14-11 : 42 500
; TOTALES CAJAS - . :
C-édigoCCF " Nombre o ’ L NIT Vilor Aporte ' | Diassora | Valer Nora Aporte - | Totala Pagar
CGF24 _ Conmpensar Caja N 8600569427 34500 7 300 34 800 1
N ;
— - — . o= - .
. . ©  TOTALES PARAFISCALES . o 7 - - TOTALES POR SUBSISTEUA _ o
Vator Aporte - Diag Mora . | Voior Wora Aporte | Totaldagar | Mo Afiladas’ _ - Tipa Adminisiradora “ ’-‘“—‘:e";o’!r‘,"da“m, o '”“'f,!t?:’“ﬁf'_"““’ . Tetdla Pagar
. S SENA e L - Sakgd 1 - 215.600 217.300
0 [ o, | o - ] ) [ T Persidn 1 275,000 28100
- Lo L UIGBR LT s B Riesgos Laborales 1 42,100 42 500
0 ] 0 i 0 I .0 ! 0 oCF 1 34500 34800
E U RSAR - I ESAP 0 [} [
[ [ [ _ 1ceF [ .0 0
e MEN - S MEN 0 [} o
I [ [ | SENA 0 0 [
- L - TOTALES 4 568.200 572.700

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGFADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

-%%i’, oinpenscr { miplanilla.com '

i7" Pagzdazr
L PABZdaZ]

. IR T DATOS DELARORIANTE . . ] _ _ DATOSDELAPLANMILA % ...
T e NOMERO | NOUHRE-APORTANTE T DIRECCION TELEFONG - -CORREQ R 7 mmmon  |rowasacoasocwnal - GANTIDAD
= — - — - - - — - - . | hsoctena | . omalESIARO) | o
o 101018082 KRUSTIAN CAMLO GONZALEZ | GALLEIDSURSHS 1 soeronp | krssangonzalery Bymatoomn EXOUERADO PAGO | TIPO | FECHAPAGO | MUuERo | FUPIEADOS | uRC
e : VEPES. - APTO201 : - PW;':&A;ES* | PLANILLA | (DINVMES/ANG) | PLAMILLA T P
R FORMA | - -cLasE. . . MOMBRE - I s ) ; - B (pea:oao sayD | PERNIDO PENTONES 17 ’
| encsormacion | Avomtawre' | _sucumsaL | 9O0Ke0 DEPARTAMERTO * .- CUDAD/MUNICIFIO - : _' - - . TOTAL APAGAR
ONICA I=Indecendiedle | - . - . BOGOTA D.C. i DOGOTA D.C. : -~ no l 221 2zt ' 09122002 | 63242967 8572700
ETALLEPORCOTIZANTE = - /= . .-~ = 0 7 o f soh
D 0 oORMACKN COTZANTE T B wronuacanovepanes - 7 |2 PENEION a0 . RESGOS LABORALES L eCE PARAFISCALES
. .Ne. . ) e i 1 u : Rk . | o nt | i G a 1
A e | : . N . Fonda ) . e .
I 0 [ RNOME | §§§§suz_aauésa§%§é it | come om0 | | s |wmars ot | o |4 om0 | cen | 4 |SSEL U ) VB |
[wie) lDiG!BEm GONIALEZ YEPES HRISTWAM CANAD 30 H I i l | == 1724519 a0 0 Q 2 I L EPSON 1724519 215650 14-11 1724519°) 3 -imo CCF2s | 1724519 343500 -0 [ Q 9 L]

Estz documento esta clasificado como PRIVADO-por parte de Compeansar Operador dé Informacién



B SeCOpugii,

i BASEDERECHOS D, DR MAD SUBRIDEL.. @ sw

Condcstng

Canceser .

Bienas y rarvicis

. VER CONIRETD . - . N
Dcsrmarens &2 Fanesar Ejecucian def Conttalp e ) : . .
Lomranis 4= jergey Fatconteie  Recepaibn oe anicdes . A . ’ o
AT prispans. ) -
Pian de Pagos N
ERtutitn ael Cosuto ceFeg ~ —
L5 FRQUASTED Binitiones 88 COCIIOS €2 pulon2iibn? S kg . - ) *
Mdepapn | Mamendemchas . Feckodgasade . 0 .- Fecha gerecepoita | .- . Valox total de e lociuia - Estado .
MO ETIE T OLTa05 Q1 € 0 Io8 ErEnap B bie0usns B508CToSdar - - o : ) - . . - ’ '

o Documentes de eggucida dat contrate

~ Dn:rwuh o L s s Hama;edﬂﬂﬂnw
7 CUENTANNG N 5488-2022.pr5! L TUENTAIUNIC I 5458-2022 pf o Deaty
UM NeSuSieice - : o CUENTANAD-No S480- 202 ol ’ ’ Povesix | Tenagr  Soote
CUENTRRAY O 4561022 % i ) - CUENTAMAYO oA 4iao0mapet. Provezan i
© CUENTAMGCSTO N sss 02058 . - CUBNTANOOSTOHo MEpZARpd . Fugreedar etmgst
i CUENTASEPTIEMERS Mo §455-2022 0ot ST : cumraéeprf_vwm, 5188-2022 pot Fraveeny
P ) =] CUENTAOCTURRE N 5485300 [F - : CUEKTACCTURRE-N 3 52555802 o Froveadu
- o " CUENTANOVIELERE N $453 7602 o ' . CUENTANOVEMBRE N 5458 2072 < ) . T Froveecor
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