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DANY LUZ GONZALEZ URIBE

1,148,211,259

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2022

MEDELLÍN- GT ANTIOQUIA-CHOCÓ

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales de apoyo y acompañamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementación y seguimiento a los 

planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporación social y económica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior, conforme 

a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) y la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN).

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación

económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP y sus

familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante

a su supervisor.

El 2 de octubre participe en la reunión con la unidad de paz de la universidad de Antioquia, con el objetivo de articular

el trabajo y el apoyo a los diferentes proyectos productivos de los firmantes del acuerdo de paz.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones

enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de

Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando

seguimiento a su supervisor.

El día 6 de octubre se realizó la reunión con la facultad de escritura de la universidad de Antioquia, con el fin de

apoyar a los firmantes en temas de lectoescrituras y redacción. El 19 de octubre se realizó la reunión con María del

pilar representante del fondo europeo para la paz, y el mercado de las mujeres construyendo paz, con el objetivo de

socializar y construirle diseño de la estrategia de gestión y articulación para indicar en la inclusión e implementación

de la política nacional de reincorporación a nivel territorial.

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores

del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado

en el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de

Reincorporación y el proceso de reincorporación social y económica a

cargo de la ARN.

El día 4 de octubre se realizó la reunión con el grupo dinamizador del proyecto reincorporación comunitaria, con el fin

de concretar como se iba a distribuir los implementos recibidos. 

El 19 de octubre se realizó el taller de la jornada territorial de construcción de paz, donde participaron diferentes

actores, ARN, UNIPEP, Policía Nacional, Ejercito Nacional, Gobernación de Antioquia, Cotepaz y Comunes, con el

objetivo de socializar los aspectos positivos y negativos durante la firma del acuerdo de paz.

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con

el objeto contractual.

El 5 de octubre se realizó el taller contable con el consultorio contable de la Universidad de Antioquia, con el fin de

seguir el apoyo a la cooperativa multiactiva tejiendo paz Cotepaz.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y

demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,

atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito a

la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

El día 15 de octubre se realizó la reunión con el equipo de reincorporación de Medellín y el CNR, con el fin de

presentar los informes de avance del trabajo de cada uno de los equipos. El 20 de octubre participe en la reunión con

CNR, y el equipo de reincorporación de Medellín, con el fin de articular las agendas y las rutas a seguir.

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

El 18 de octubre se realizó la reunión con la directiva de mujeres de la federación, con el objetivo de organizar la

agenda de trabajo con las mujeres de los diferentes espacios. El 19 de octubre se realizó el conversatorio con

estudiantes de la universidad de Antioquia, con el fin de conocer el trabajo de las mujeres firmantes en Medellín.

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de

trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte

del proceso de reincorporación.

Los días 11 y 12 de octubre participe en la capacitación psicosocial con la ARN, con el objetivo de tener herramientas

para implementar un buen manejo de emociones y tener un mejor desempeño en las diferentes funciones.
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INFORME DE ACTIVIDADES
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