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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 982-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

PEDRO PABLO IBATA LOPEZ

Fecha VoBo:

7. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el

objeto contractual

este mes el supervisor no solicito nada en particular 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y

demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo

a las necesidades particulares de la población en tránsito a la vida civil, y

conforme a las instrucciones de su supervisor.

participe en la actividad desarrollada en bogota ENCUENTRO NACIONAL DE CTR en donde se realizo taller de incidencia

politica con las entidades de gobierno para que se puedan planificar conjuntamente los procesos de ofertas institucionales y

demas que se puedan coordinar con las alcaldias y gobernaciones se destaco tambien en la veedurias de control y como se

pueden realizar utilizando los mecanismos que constitucionalmente se nos permite para el libre desarrollo.  

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

se participo en la construccion de la ruta de conmemoracion de los 6 años de la firma de los acuerdos de paz con la

secretaria de DDHH de la gobernacion se acomapaño en donde se priorizaron 7 municipios uribe,mesetas,puerto

rico,vistahermosa,granada ,acacias, villavicencio ya que estos municipios cuentan con los grupos poblacionales dela

reincorporacion con mayor cantidad se realizaron actos de reconocimiento a algunos funcionarios de estos municipios por su

aporte y apoyo a el proceso de paz resaltando su gran participacion en los eventos que comprometieron en estos 6 años de

la firma de los acuerdos de paz 

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de

trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte

del proceso de reincorporación.

se articulo con la empresa nacional de cauchos (CENICAUCHOS) ARN,CNR,MAR con el fin de gestionar cupos laborales en

las plantaciones existentes en el departamento del meta con la poblacion firmante focalizando a desplazados de arauca .san

martin , villavicencio meta y firmantes que se encuentren en estos municipios creando posibilidades de involucrar a los

familiares delos firmantes en los procesos de formacion y contratacion con las fincas caucheras      

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

PEDRO PABLO IBATA LOPEZ

79.822.141

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2022

VILLAVICENCIO - GT META Y ORINIQUIA

OBJETO DEL CONTRATO: apoyo y acompañamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementación y seguimiento a los planes, programas y proyectos 

desarrollados en el marco del proceso de reincorporación social y económica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del 

Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) y la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN).personales de

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación

económica y social de las y los ex integrantes de las FARC-EP u sus

familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante

a su supervisor.

se realizo monitoreo al proyecto de granada meta DE GALPONES DE PAZ proceso desarrollado con agendas comunitarias

de UNPHA en estos momentos las gallinas del proyecto se encuentran enfermas la encargada del proyecto hace compra de

los medicamentos para mejorar la calidad de vidad de los animales siguen existiendo lios entre las firmantes por el proyecto

con las señoras de veeduria ciudadana granadina . se realizo monitoreo a los curzantes de FUNDETEC con el fin de verificar

su asistencia alos tecnicos de peluqueria y belleza y los de maquinaria amarilla encintrando como novedad que una

participante del tecnico de pekuqueria y belleza presento un pequeño escandalo en las aulas de fundetec golpiando a una

compañera y una profesora se requiere llamado de atencion y solicitar a su facilitador entrevista con la ppr la profecional de la

salud de a agencia y su facilitador o facilitadora    

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones

enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de

Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento

a su Supervisor.

acompañe el proceso con CENICAUCHO con el fin de obtener cupos laborales para los firmantes del proceso de paz

teniendo encuenta las recomendaciones que exije la empresa para los temas contractuales quedando como enlace y reccion

delas hojas de vida la agemcia para la reincorporacion y normalizacion (ARN) Se acompaña el proceso de iniciativas de

genero contrato (1132 del 2022) tema a tratar entre los derechos y la pratica -movimiento LGTBI descriminacion de sexo

generoviolencia contra la reincorporacion LGTBI  lucha por los derechos LGTBI

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores del

orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en el

marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación y el

proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN.

se apoyo la construccion de las nuevas propuestas de la ruta de reincorporacion vinculando nuestras necesidades y

proponiendo estrategias para la reincorporcion en el departamento del meta teniendo en cuenta los 6 componentes

principales havitad y vivienda, sostenibilidad economica ,educacion, seguridad integral,tierras incorporando nuestras

propuestas en el plan nacional de desarrollo.se apoyo la reunion de los enlaces de reincorporacion para el dia 25 de

noviembre en las oficinas del GT meta orinoquia con el fin de definir los lineamientos del plan de accion con el SENA 2023

ganerar propuestas con el fin de los procesos que mas se ajusten a la demanda en el estudio de los tecnicos y tecnologos

para el proximo año 
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