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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Sbeed Irgrada 3

e Servicies dafalod INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurkS.E. SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-12-01 Hasta: 2022-12-31
Nombre del | MONICA LIZETH ROJAS TOVAR Niimero de Documento: 1022422823
Contratista:
Correo Electrénico: monicarojas253@gmail.com Nimero Telefonico: 3016576416
Nombre del | JEISSON RODRIGO Cargo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA go: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 4767-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 821

Perfil:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccion a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. . x . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccién Unidad Total je(%o)
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K30PI RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3736514 100%
VALOR SERVICIO | ¢ oaccis TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PRESTADO MES: CATORCEPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-03-16 pecha de Terminacion del Contrato | 5097.04.30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicién CDp
1 2022-04-01 2022-06-20 1 $ 6046140 1291
2 2022-06-21 2022-08-15 2 $ 1245505 1738
3 2022-07-01 2022-07-31 3 $3736514 1823
4 2022-08-16 2022-09-08 4 $4732914 2215
5 : 2022-09-08 2022-09-30 5 $2740110 2481




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5. Canalizar a servicios de prestadores
primarios y complementarios en el marco

-Realizar reporte de casos y dirigir las mujeres
trans a centro de escucha LGBTI, para la atencién

5 de la implementacién del Modelo Integral . o . -Acta
L. y posterior canalizaciéon a rutas de atencién en
de Atencion en Salud (MIAS), en ofertas salud desde dicho equino
sociales, educativas, laborales entre otros. quip
g;f':p Ix:gr()lastj:e;it::ggtzsld: Eiimgg: -Realizar  construccion de instrumentos de
6 rmacion o - recoleccién de informacién como: Entrevistas | -Instrumentos de recoleccion de datos
establecidos en el marco del Convenio . N :
. o, semiestructuradas, historias de vida, entre otros,
PIC, y propios de la Institucion.
. 7. i ios . ;
’ G.engrar escucha actlv:_i e espacio -Realizar acciones de IEC, grupos focales, talleres,
comunitarios para la promocién de habitos . . ) )
saludables, con cuidadoras y lideres, para conversatorios, enfre otras estrategias en as cua.es )
7 > it se aborde la temdtica de prevencion de violencias | -Formato Sisco Al
generar procesos para la autogestion, la .. . .
; . - vividas por las mujeres trans en los barrios
autonomia, el empoderamiento en practicas o
) . priorizados
de cuidado y auto cuidado.
8. Buscar acciones de rehabilitacién
integral e inclusién (social, familiar, | - Realizar acciones de IEC que abordan tematicas
3 labc])r.al/ocupacwnal, educativa, religiosa, dg ) promgcnén de la ) sana‘ c‘on'vwe‘rfma, - Formato Sisco Al
politica, cultural), de las personas con minimizacion de la endofobia, no discriminacion y
trastomos mentales, sus familias y | garantia de derechos a mujeres trans
cuidadores.
. 9. Realizar el seguimiento presencial y no
9 pr;sencxz‘il a cada} persona con discapacidad - No aplica - No aplica
psicosocial asociada a trastorno mental y/o
a un familiar o cuidador de esta.
10. Fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la
prevencion de violencia  intrafamiliar, -Realizar acciones de educacién en 4reas de
10 Vio| encxfi’ por razones de género y preve.ncxox} en-s?alud, 'mmgaclon de discriminacion Formato Sisco Al
prevencion de otros eventos como la | y estigmatizacién teniendo en cuenta el enfoque de
conducta suicida y la violencia entre barras | derechos, enfoque de género y enfoque diferencial
futboleras, a fin de promover la
convivencia social y la salud mental.
11. Socializar la Linea 106 “Linea de | - Realizar acciones de IEC y socializacién de
ayuda, intervencién psicosocial y/o soporte | piezas informativas con las lineas de prevencion y .
11 . o S . X X : . -Formato Sisco Al
en situacién de crisis” y sus canales de | acompafiamiento psicolgico que existen a nivel
atencion. distrital
12, Adherirse al proceso de gestién - Se realiza entrega del 100% de los soportes
12 documental, en la organizacién y custodia | fisicos realizados en el mes acorde a los | - Actade entrega de productos
de los documentos generados. lineamientos de gestion documental
13 asignada, acuerdo al portafolio de servicios O . . EWAn0s, MI0S | ko mato Sisco Al
delaESE y prejuicios hacia mujeres trans en los barrios
: priorizados Lucero, México, Santafé y 7 Agosto
- Se realiza asistencia a reuniones convocadas
14. Las demas acciones que se requieren de | tanto por la coordinacion PIC, coordinacion
14 acuerdo a las necesidades de la Institucién | Entorno Comunitario, Asistencias Técnicas de | - Actas de Reunion

y del PIC.

SDS y demds que sean actividades que sean
convocadas

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www,subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022
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