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EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO

Con fundamento en el articulo 3° Del Decreto 1737 de 1998 Modificado por el arficulo
| del Decreto 2209 de 1998, numeral 3 del arficulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, y literal h) del articulo 2 del Decreto Municipal 0364 del 09 de septiembre de
2022,

CERTIFICA:

Que en la Planta de Personal del nivel central de la Alcaldia de Pasto no existe personal
suficiente, para desarrollar las actividades, que a continuacion se describen y que se
requieren para ejecutar el objeto del confrato el cual se refiere el proyecto
denominado: “INVENTARIO DE BIENES INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
PASTO VIGENCIA 2023 - ALCALDIA DE PASTO", radicado con No. 2022520010102 de
fecha 28/12/2022. realizando las siguientes actividades:

1. Apoyar en el estudio, clasificacién y ejecucion de manera infegral en los framites
de oficina y terreno que le seon asignadas, conforme a las normas y procedimientos
catastrales, elaborando la respectiva resolucién.

2. Apoyar en el cumplimiento diario de mutaciones asignadas de acuerdo al
numero de mutaciones establecidas normativamente por el IGAC, en la presente
vigencia para el céiculo de rendimiento solo se tendrd en cuenta las mutaciones
ramitadas de tereno, aungue deber@ realizar las mutaciones de oficina que
requiera el frdmite de solicitud.

3. Apoyar en la realizacion de las inspecciones catastrales a los predios de las zonas
urbana y rural gue le sean asignados.

4, Apoyar en la recopilacion y verificacion en tereno los documentos necesarios
para efectuar el ramite (documento de identidad, propietarios, fitulos de dominio y
folio de matricula inmobiliaria).

5. Apoyar en el registro de la informacién predial en el medio determinado por el
ICAG [Ficha predial o aplicativo para dispositivo mavil)
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6. Proyectar y grabar las resoluciones resultantes del tramite.

7. Proyectar dentro de los términos de ley, consultas y peticiones de los framites que
le sean asignados.

8. Aportar informes de visitas de temeno mensuales que le sean requeridos en
cumplimiento del presente confrato, asi como el informe final de las actividades
desarrolladas dentfro del término de ejecucién del mismo.

9. Aportar la ficha predial actualizada a la oficina de sistemas para modificar la
base grafica.

10, Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en os
estudios previos que forman parte integral del mismo, los informes trimestrales o
cuando le sea requerido.

11. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

12. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que
le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

13. Guardar total reserva de la informacién que obtenga de la Alcaldia de Pasto en
desarrolio del objeto contractual, salvo requerimiento de autoridad competente.

14. Evitar actos que comprometen o afecten a la Alcaldio de Pasto, por lo que es
su obligaciéon como Contratista no ufilizar, incluso después de terminada la relacién
contractual, para su beneficio o el de lerceros bases de datos, software,
procedimientos, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demas informacion
téenica, financiera, econémica, comercial o cualquier ofra informacién utiizada o
elaborada por la entidad temitorial en cumplimiento de su mision institucional.

15. Adoptar todas las precauciones necesarnas y adecuadas para la conservacion,
proteccién, custodia y reserva de la informaciéon que reciba, produzca, procese o
tenga occeso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o difusién no autorizada.

16. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la informacién
enfregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en desamollo de su objeto
contractual.

17. Informar oportunamente sobre cualquier peficibn © amenaza de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligario o hacer u omitir algin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses de la Alcaldia de Pasto.

18. Presentar informes periddicos sobre el desamollo y cumplimiento de las
aclividades objeto del presente confrato, de acuerdo con el proyecto, y lo
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programacioén que sea concertada con el supervisor o funcionario delegado por la
Administracion, los cuales hacen parte integral del contrato.

19. Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de seguridad social
integral (salud, pensién y riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presente
contrato. y presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el
supervisor, de conformidad con lo legaimente exigido

20. Cumplir las normas. reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administracion
Municipal.

21. En todo caso el contratista efectuard acciones y actividades relacionadas con el
objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucién, de acuerdo con las
recomendaciones y observaciones q glice el supervisor del presente conirato.

JUAN PA EZ CHAVES
SUBSECRETARI NTO HUMANO

Para constancia, se expide en San Juan de Pasto, a los dos (02) dias del mes de enero
de 2023.
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Proyecto: WILMER ORTEGA
Abogado Confrafista 5.6
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