MNacional de Talento Humano en Salud sé constato que el (Ia). sefior(a) STEF:E\.NIA 0SORIO MOLINA identificado(a) con CEIU?DQSISUD
registra La siguiente informacion:
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Informacion Académica

Origen

. Fecha inicio ejercer

Profesion u Acto _

i Acto o _ Entidad Reportadora
Ocupacion Administrativo Administrativo

Tipo =
Obtencion
Programa Titulo

ORGANIZACION COLEGIAL DE

UNV Local ENFERMERIA 2022-04-22 1070981500 ENFERMERIA
Datos S50
Tipo Tipo Lugar Aa Fecha Fecha - Ao Programa .
Prestaclén  Prestacion Lugar Prestacion Inicic Fin Modalidad Prestacion Prestacién Entidad Reportadora g
x Prestacidn de Servicios ORGANIZACION
Presto SSO Local cg I&?;‘g@éﬁ.ﬁ‘;g EA’ fgzg; ggz_ﬁ.‘, Profesionales de Salud en Enfermeria COLEGIAL DE
o T IPS Habilitada ENFERMERIA

informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacién de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos
que acreditaron el cumplimiento de les requisitos que se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.).
Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).



